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Nombre de Contratista: MARBEL CONTRERAS VARGAS
Numero de Contrato: 100. 15.01. 36 Numero de acta | 01
Area / Proceso: GESTION ACADEMICA/TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS PELUQUERO
ESTILISTA. ACTIVIDADES INSTITUCIONALES.
Mes Evidenciado: FEBRERO
ACTIVIDAD # 1 ACTIVIDAD # 2
FEBRERO 3 DE 2022 FEBRERO 4 DE 2022
REUNION DIRIGIDA POR LA LICENCIADA CLAUDIA VELEZ ENCUESTA:

ARIAS DE CALIDAD

NECECISIDADES DE CAPACITACION PARA CONOCER LAS
NECESIDADES PARA LA CALIDAD Y DESEMPENO EN EL AREA
DE SERVICIO.

Descripcion: En la reunion se realizé la presentacion de
procesos, lideres, objetivos estratégicos misionales,
registro y matriculas, desercién, Bienestar Estudiantil,
Pacto de convivencia, practicas y egresados.

Se presentaron todas las actividades concernientes al
desempeiio de nuestras funciones.

ANEXO EVIDENCIA FOTOGRAFICA.

Descripcion: Necesidades de capacitacion para mejorar,
competencias y habilidades en los instructores TLC IMETY-
GESTION CURRICULAR 2022.

Se contesté y envié la encuesta.

EVIDENCIA FOTOGRAFICA.

> (@ Bésico ics.googlecom (& ©

COMPETENCIAS Y
HABILIDADES EN LOS
INSTRUCTORES TLC
IMETY - GESTION
CURRICULAR 2022

Por favor contestar de acuerdo a sus
necesidades de formacién

contrerasvargasmarbel@gmail.com
Cambiar de cuenta

¢@ Borrador guardado

*0bligatorio

Correo *

marbel.contreras@imety.edu.co

RIARADNE v ADCH L INAC *
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& Fos INSTRUCTORES TLC I...
+57 321 7803375, Cata Imety, C

R B
@®QQ 5,00
4 de febrero de 2022

Dany Imety

Buenas tardes instructores... les pido
el favor de diligenciar la siguiente
encuesta para poder conocer sus
necesidades , muchas gracias! "L

12:14p.m

Dany Imety
#» Reenviado

.- NECESIDADES DE

*  CAPACITACION PARA...

Por favor contestar de acuerdo a...
docs.google.com

https://docs.google.com/forms/d/e/
TFAIpQLScm5Jh6Gti7SLHZAZwWk_wg
gOKTUZN2bYCBYbOXM2xK2wbLOUw
/viewform?usp=sf_link

Cata Imety
Buenas tardes ,.4;,, 1,

Mensaje

12:14p.m.

ACTIVIDAD # 3 ACTIVIDAD # 4

FEBRERO 7 DE 2022 PARTICIPACION DE CAMPARNAS PUBLICITARIAS PARA QUE
INDUCCION Y REINDUCCION INSTITUCIONAL SE MATRICULEN, ESTUDIANTES NUEVOS Y SEGUNDO
PARA APOYO ADMINISTRATIVO, INSTRUCTORESY SEMESTRE.

FACILITADORES.
DE: GESTION PARA EL TALENTO HUMANO - SST
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Descripcion: Tiene como alcance dar a conocer a todas las
personas que realizan actividades para el desarrollo
misional y administrativo de la institucion.

Dirigida por la profesional del Talento Humano. Ximena
Lépez y la profesional en SST, Olga patricia Cano.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS:

W,

Descripcion: Se realiza la campafia con ayuda de las todos
los medios de comunicacion IMETY, también via telefénicay
redes sociales.

= 801 AM

iTe leemos!

#CreemosEnYumbo

E& Me gusta O Comentar d} Compartir

q\ Marbel Contreras Vargas ae
y 2 de febrero a las 09:40 - @
RECUERDA REALIZAR

EL PAGO

HASTA ELTI DE FEBRERO

- Cuenta corriente A villas No. 174000307

- Botén PSE en nuestra pagina web
www.imetyedu.co

IMETY 2 de febrero a las 07:34 -

Si ya tienes tu recibo de pago generado, recuerda
que debes realizar el pago a tiempo pues es uno de
los requisitos para matricularte y poder iniciar tus
lases . @.

Requisitos TLC
Certfcacien e estudios
‘de grado #* aprobados
Fotocopia el documento
e ernictac
Foto 4

Certificado de la EPS

Certificado Médica

Recibo de matricula cancelads

IMETY 1 de febrero a las 1.

Desde los 16 afios y con certificado de estudio de
9 grado aprobado puedes iniciar tus estudios L

‘.
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ACTIVIDAD # 6
ACTIVIDAD # 5 FEBRERO 18 DE 2022

FEBRERO 14 DE 2022

INDUCCION Y BIENVENIDA ESTUDIANTES PERIODO 2022-
1, PRIMER Y SEGUNDO SEMESTRE, JORNADAS DIURNA,
TARDE Y NOCHE.

REUNION DEL MES
DIRIGIDA POR EL COORDINADOR ACADEMICO:
FRANKY ROOSEVELT GONZALEZ

DESCRIPCION:

7 4l =718 AM

El dia de ayer se dio inicio a las clases de los Técnicos
Laborales por Competencia de primer y segundo
semestre, en todas las jornadas, se hizo la bienvenida
por parte del licenciado Jaime Sanchez Lenis, Director
del Imety, el Coordinador Franky Roosevelt Gonzalez y
parte del equipo de instructores.

Esperamos que sea un afio lleno de mucho
aprendizaje, constancia y dedicacién para que
culminen satisfactoriamente su proceso educativo.

Nuevamente bienvenidos todos y todas a la Familia
Imety!

#Imety
#CreemosenYumbo

DESCRIPCION: los temas que se trataron muy puntuales:
La desercion, compromiso con el proceso para el
sostenimiento de los estudiantes para ayudar a culminar su
semestre.

Estrategias para evitar la desercion.

Participacion coordinadora de Bienestar estudiantil y la
induccidn de como diligenciar el acta del informe de
gestién. A cargo de Danny A. Gonzalez F.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS.
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