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INTERVENTORIA O SUPERVISION No.

Diez {10}

NOMBRE DEL CONTRATISTAQ
COQPERANTE ’

FUNDACION PROMOVER CAMBIO Y PROGRESQ

OBJETO DEL CONTRATO O CONVENIO

Prestacidn de servicios para brindar apoyo en la secretaria de bienestar social con la atencién integral de adultos mayores en
abandono social en los centros de proteccién al ancianc San Francisco de Asis del comregimiento de la Marina y Jardin de los
abuelos del Municipio de Tulua.

NOMBRE DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR

DIRECTQ

Luz Adriana Soto Cederio DELEGADO

GARGO DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR

SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

ctividad

No.. | DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD |

“OBSERVACIONES Y/O

- EVALUACION ACTIVIDAD REALIZADA . PLAN DE MEJORAMIENTO
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20207683400050 Fortalecimiento a la atencidn integrat a nuestros adultos mayores en el Municipio de Tulua. 4103 Inclusion Sacial

PROYECTO PLAN DE DESARROLLO v Productiva para la Poblacién en Situacién de Vulnerabilidad.
._zq.mw<mzqow_> 0 SUPERVISION No. | Diez (10)
NOMBRE DEL CONTRATISTA o

_ F I
COGPERANTE UNDACION PROMOVER CAMBIO ¥ PROGRESO

MANTENIMIENTC DE SALUD 53|Evidencia esta supervisién gue en el desarrolla de la actividad la fundacion contratista ofrece a|Jardin de los abuelos

adultos mayores (20 en el Centro San|los residentes de los centros de proteccion, atencion integral en cada una de las acciones en|infarme Ejecutivo (3 Folios)

Francisco de Asis y 33 en el Jardin de|pro de mantener la salud de los 53 adultos mayores las cuales van enfocadas en a promocion|Base de datos actualizado (1 Folio)

los Abuelos), con 1.590 atenciones en|y prevencién, asi como los cuidados y atenciones que puedan necesitar cada uno de los|Notas de Enfermeria (17 Folios)
salud. (Atencién, cuidado, asistencia y|adultos mayores, coma son a atencién médica domiciliaria en la cual el meédico tratante luego|Registro Fotografico F-TR-09 (8 Falios)
Promocién en salud). Mensualmente. de hacer un exhaustivo examen procede a la formulacion de medicamentos examenes de
laboratorio, rayas X, remision de abuelos a atencidn especializada.segin sea el caso,jlas evidencias se encuentran en los folios 957 al
recomendaciones alimentarias, entre otros, El equipo de trabaje de los centros se encuentran|986 del expediente contractual 360.20.1.89 a
capacitados para alender las actividades cotidianas como son glucometrias, tomas de presion, [nombre de la Fundacion Promaver Cambio v
suministro de los medicamentos seglin prescripcién médica, toma de signos vitales, se|Progreso

realizaron actividades ludico, recreativas, espirituales, de rehabilitacion, evidenciando esta
supervision &l compromiso que se tiene con los adultos mayores allf residentes, con ello, 1a|San Francisco de Asis 1a Marina

1 presente supervision recibe de manera positiva el cumplimiento de la presenle actividad. En}informe Ejecutivo (2 Folios)

total se atendieron 52 adultos mayores atendidos en los dos centros de los cuales son 24]Base de datos actualizado (1 Folio)
mujeres y 2% hombres Notas de Enfermeria (10 Folios)
Registro Fotografico F-TR-09 (7 Folios)

La fundacién cuenta con el personal idonea para realizar actividades programadas durante el

mes, cumpliendo con los respectivos pratocolos de bioseguridad. Las evidencias se encuentran en los folias1000 al

1020 det expedients contraciual 360.20.1.89 a
Total de 53 adultas mayores nombre de la Fundacion Promover Cambio vy
33 jardin de los abuelos Progreso

20 San Francisco de Asis
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NOMBRE DEL CONTRATISTA O : )
COOPERANTE - . FUNDACIKON PROMOVER CAMBIO Y PROGRESO
ALIMENTACION Se observa cumplimiente de las minutas generadas por profesional del ramo, como también|Jardin de Jos abuelos
4.770 porciones. Mensualmente. organizacion en el mend diario, igualmente se observa muy buena presentacion de la zona de|Registro Fotografico F-TR-09 (3 Folios}

cocing, implementacion o dotacion del personal en cptimas condiciornes, excelente higiene, y|Minuta Mend Saiudable (2 Folios)
Mejora de la ingesta alimenticia conymuy buena a tencién por parte del personal de servicios generales y de cocima para con los
frutas  y  suplementos  dietarios|beneficiarios del programa centro de bienestar, con ello, destaca esta interventorfa el objeto de|Las evidencias se enicuentran en los folios 987 al

vitaminicos a 53 adultos mayores (20 en|la presente actividad. 992 del expediente contractual 360.20.1.89 a
el Centro San Francisco de Asis y 33 en nombre de la Fundacion
el Jardin de los Abuelos) La fundacién ofrece a los adultos mayores que se benenfician del programa una ingesta

alimenticia acorde con las necesidades nutricionales de cada uno de los residentes para lo cual|pPromover Cambio y Progreso
se tiene en cuenta las enfermedades de base las recomendaciones del profesional en autricién
y del medico tratante, asi mismo se observa un mejor en Ia ingesta alimenticia que ahora se San Francisco de Asis fa Marina
complementa con mayor cantidad de frutas, verduras y suplementos dietarios lo cual se ve Registro Fotografico F-TR-09 (2 Folios)
reflejado en la salud de los residentes, Minuta Mend Saludable (2 Folios)

Las evidencias se encuentran en los folios 1021 al
1025 del expediente contractual 360.20.1.89 a
nombre de la Fundacidn Promover Cambio vy,
Progreso.
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[NOMBRE DEL CONTRATISTA O
GCOOPERANTE

FUNDACION PROMOVER CAMBIO Y PROGRESO

ALOJAMIENTO

53 adultos mayores con alojamiento
dentre de Centros de proteccion al
Anciano San Francisco de Asis del
corregimiento de la Marina y Jardin de
los Abuetos. Mensualmente.

Corrobord |a presente supervision, que los adultos mayores residentas en los ceniros de
proteccién descansan en zonas de alojamientos estan separados por género, ademascuentan
con camas individuales, se pudo constatar, buén aseo en las sabanas y cobijas los adulto
mayores cuentan con muebles para la organizacion de la ropa, de igualmanera se destacan las
buenas labores de aseo y desinfeccion de cada una de las parles de los centros;
satisfactoriamente se cumple con la actividad.

Jardin de ios abuelos
Registro Fotografico F-TR-09 (2 Folios)

Las evidencias se encuentran en los folios 983 al
995 del expediente contractual 360.20.1.89 a
nombre de la Fundecion Promover Cambio y
Progreso

San Francisco de Asis la Marina
Registro Folografico F-TR-09 (3 Folio)

Las evidencias se encuentran en los folios 1023 al
1027 al 1028 del expediente contractual
360.20.1.8% a nombre de la Fundacion Promover,
Cambio y Progreso
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INTERVENTORIA O SUPERVISION No.

Diez (10)

NOMBRE DEL CONTRATISTA ©
COOPERANTE _

FUNDACION PROMOVER CAMBIO Y PROGRESO

EQUIPQ
CWDADO  INTEGRAL

adultos  mayores
equipo de profesionales en
trabajo social, fisioterapia,

las siguientes modalidades:
especial, pedagogia
primaria o preescalar,

infanti!,

INTERDISCIPLINARIO DE

DE LAS

PERSONAS ADULTAS MAYORES: 53
participando
diversas actividades dirigida por el

de

psicologia,
terapeuta

ocupacional, ficenciado en cualquiera de

educacion
basica

Durante este perindo se continia con fa intervencion del grupo interdisciplinaric que cuenta con
profesionales en psicologia, trabajo social, fisioterapia, terapia ocupaciona! y licenciado en
ciencias sociales, y que a partir de! diagndstice iniciai viene realizando las actividades diarias
en las que se tienen en cuenta las necesidades de cada uno de los residentes y de las
personas encargadas de su cuidade y de esta manera organizar ef cronograma para realizar
actividades individuales y grupales segin el caso, en fisioterapia se reafizan gjercicios de
calentamiento, de fortalecimiento muscuiar y posterior relajacién, buscando con ello|
coordinacién y movilidad articular, ejercicios de motricidad y memoria ademas de colocacion de|
modalidades fisicas, ejercicio cardiovascular, colocacion de modalidades fisicas, ejercicio de
fortalecimiento de manos y pies, de fortalecimiento muscuiar, movilizaciones pasivas en adulios
mayores con espasticidad técnicas manuales y colocacion de medios fisicos para disminucion
del dolor y manejc de espasmos muscuiares y de inflamacidn. se fortalecen las relacicnes
interpersonales de los residentes a fravés de actividades desde ei area de trabajo saciai se
promueven estrategias de intervencion encaminadas al cuidado de fa salud menta! y emocionat
de los adultos mayores a través de herramientas didacticas para promover la reflexicn,
generando espacios de interaccion para ef reconocimiento de ios valores y el significado de la
sana convivencia. Se contribuye con la salud mentai a través del analisis de los problemas
mas frecuertes gue se presentan en cuanto a ia convivencia y de manera grupal generandc
espacios de dialogo, escucha, anécdotas. logrande con elio un ambiente amable, de igual
manera se ilevan a cabo charias con el personal que labora en fos centros de proteccion scbre
la responsabilidad y cuidado dei adulto mayor y taiier deneminado cuidado al cuidador; integrar
a los residentes para mejorar el clima de convivencia en los centros. Los adultos mayores
participan de actividades de escritura basica, lectura a través de jeroglifices, lectura a vos afta
en silabeados y participacién de ia preparacidn para la temporada navidena; Los aduitos
mayores participan de actividades con 2l fin de fomentar el envejecimiento activo y promover la
independencia de las personas mayores generando momentos de alegria, distraccion y
bienestar, para lo cual se seleccionaron actividades recreativas que ayucan de manera directa
a mantener la motricidad fina y su condicidn socio afectiva en <l aduito mayor, ias cuales son
abordadas desde ef drea de terapia ocupacional.

4Con fa promocion de ia participacion activa de jos aduitos mayores se esfimula el

simeionamiento fisico y cognitivo la participacion

isoterapéutica individual y global donde se
nculador 2i envejecimiento comoio son
cial en el hegar,asi como los vinculos

r@baja para una adecuada adaptacion a los camb
decitves fisices y-tos asociados con el ambiente

Jardin de fos abuelos
Registro Fotografico F-TR-09 (2 Folic)

Las evidencias se encuentran en los folios 996 al
998 del expediente contractual 380.20.1.89 a
nombre de la Fundacién Promover Cambio v
Progreso

San Francisco de Asls {a Marina
Registro Faotografico F-TR-09 (2 Folios)

Informe de avances (8 folios)
Cronograma (1 folio)
Estudio Nutricional (12 folios)

Las evidercias se encuentran en los folics 1030 al
1054 def expediente contractual 360.20.1.69 a
nombre de la Fundacién Promover Cambio y
Progreso
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NOMBRE DEL CONTRATISTA O
I
COOPERANTE : FUNDACION PROMOVER CAMBIO Y PROGRESC
_~ANALISIS DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS POR EL CONTRATISTA O COOPERANTE -
: T " ANALISIS CUANTITATIVO ’ L : - B
ACTA-ACTUAL . .
ACTIVIDAD META
P-1 p-2 P-3 p-a | 5 | p-6 | Pt | Pa | P8 | P10]|P11]|P12]| TOTAL | FALTANTE
1 30,30% 3,03% 3,03% 3,05% |3,03% | 3,03%{ 3,03% | 3,03% | 2,27% | 2,27% | 2,27% 28,02% | 2,28%
2 30,30% 3,03% 3,03% 3,03% |3,08% |3,03%(3,03% | 3,03% | 2.27% | 2,27% | 2.27% 28,02%| 2,28%
3 30,50% 3,03% 3,03% 3,03% |3.03%|3,03%|3,03%|3,03% | 2,27% | 2,27% | 2.27% 28,02% | 2,28%
4 8,10% 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% ] 0,00% | 0,00% ] 2,27% | 2,27% | 2,27% 6.81% 2,29%
TOTAL 100,00% 9,08% 9,09% 9,00% | 9,00% | 9,09% | 9.09% | 8,00% | 8,08% | 9,08% | 9.08% 90,87%| 9,13%
La fundacién ofrece a los residentes de los centros de proteccién Jardin de _om.>ccm_om y San Francisco de Asis, ANALISIS CUALITATIVO
atencién de calidad, a través de los cuidados diarios en salud, una adecuada alimentacion al igual que las buenas
o o . S0PORTE
EVALUACION EIMPACTD |cOndiciones de los sitios adecuados para el descanse, los adultos mayores cuentan con un equipo EFICIENTE | EFICAZ | \MENT
SOCIAL interdiciplinario que hace su estadia mas llevadera logrando con ello el restablecimiento de sus derechos.
X X X
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NOMBRE DEEL CONTRATISTAO -
COOPERANTE FUNDACION PROMOVER CAMBIO Y PROGRESO
g>._._w_N DE RIESGOS IDENTIFICADOS
: . Descripeitn (Que puede Consecuencia de fa . .
No. Clase Fuente Etapa Tipo pasar y como puede Ocurrit) | Ocurrencia def evento bbabifid Impacto Vaioracién del rlesgo Categoria
& No desarrollar debidamente las|Afecta el bienestar de| _ . 2
8 a 5 §  lactividades estipuladas en elllos adultos mayores| & ) 3
1 o 5 g 3 contrato, beneficiarios del CBA £ 5 m @ c
o E 2 5 3 & &
w - iur & & E 2
3 c = No tener un lugar para el[lAfecta e bienestar de & & —
= g m el desariollo de las diferentestlos  adultos  mayores o b g m
2 2 g 2 8  lactividades que se realizan con|beneficiarios de| C8A = g R c
2 = _m W.w los adultos mayores. m g =g
- e Incumplimiento parciat de las|Afecta el bienestar de o~ o
_m 2 S g  [obligaciones del Contratistallos adultos mayores| = o ]
3 g 8 3 8 estipuiadas en las exigencias|beneficiarios def CBA o .m m,m c
:m._. E ._m. m. del contrato. o m .m
Impacto después del Tratamiento Fecha . _soq..moaoe._.msw_.o:
GAfecta el Persona Fecha estimada
A quien se le asigna? Tratamiento/ Controles a equifibrio rasponsable por | estimada en enauese | o
Ak 9 ser implementados o - Valoriacitn del | Categori| econdémico del | implementar el | que se inicia noan_ t ol ¢Como se |Periodicida
A Probabilidad Impacto fiesgo a Contrato? tratamienic  |ef tratamiento] o P o &1 realiza el d
: tratamiento |menitoree? | 4 Cuando?
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cumplimiento de las .M Contrate del contrato  [finalizacién |o al
actividades < del cumplimien =
O o
CONTRATISTA : L P ! 2 contrato to dell 2
o =4 o o acuerdo )
% intemo  del =
= servicio
Revisién y verificacién del w Seguimient
cumplimiente  de  las E Fech oal
actividades < echa it T
o} o O o . Fecha de o Jeumplimien ]
CONTRATISTA 4 L 2 2 2 Superdsor de! 1 inciodel  [™2122¢00 g e 2
g = & 5 ontrate del H
] contrato acuerdo s
= contrato | .
7 interno del
= servicio
Revision y verificacion del o
cumplimiento  de  las = Seguimient
actividades S Fecha d Fecha |, So _m.,_a.m_._ ]
o O o o . a de .. |cumplimi
CONTRATISTA < T 2 2 2 mcwmz_mo, el [ incioder {TANZEN e 2
z = pi & ontrato trat del H
& centrato acuerdo s
= contrate |.
0 interno del
= servicio
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PROYECTO _u_|>_.,_. DE DESARROLLO y Preductiva para la Poblacién en Situacitn de Vulnerabilidad.

INTERVENTORIA O SUPERVISION No. Diez (10}

COOPERANTE FUNDACION PROMGCVER CAMBIO Y PROGRESO

Toz_mxm DEL CONTRATISTA O

* NOTA: De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 0103 de 2015, el presente formato debe ser publicado en Colombia Compra eficiente

ver Guia Manual de riesgos en Mapa de Procesos/Juridica.

PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL CONTRATISTA - ENTIDAD PRESTADORA
SALUD | CERTIFICADO PAGO APORTES A SEGURIDAD SOCIAL

PENSION CERTIFICADO PAGO APORTES A SEGURIDAD SOCIAL %gﬁg D

ARL | CERTIFICADO PAGO APORTES A SEGURIDAD SOCIAL FIRMA DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR

NOMBRE: LUZ ADRIANA SOTO CEDENO
%Vﬁpéb

FIRMA DEL SECRETARIO DE DESPACHO
NOMBRE: LUZ ADRIANA SOTO CERENQ
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