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[NFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO 0 CONVENIO N° $S-CPS.044.20,
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m: I No. Del Informe 8 Informe Final

Periodo del Informe: Del 01.08.2022 hasta el 31.08.2022
Fecha en la que se rinde en informe :

—

02.09.2022

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONV

ENIO
B2 MARIA CAROLINA MORERA CUBILLOS
contratista:
l 353934511
\T/CC!
- PAOLA ALEXANDRA LINARES ESCOBAR
Supervisor.
f/;'r : Subdirector Tecnico
(Carg "PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA
] EL APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DE LA SUBDIRECCION
(Objelo del Contrato o Convenio: DE GESTION Y PROMOCION DE ACCIONES EN SALUD PUBLICA DE
‘ CUNDINAMARCA."
recha de Suscripcidn de Contrato o Convenio: [14.01.2022
|Fecha de Inicio del Contrato o Convenio 17.01.2022
Certificado de Disponibilidad Presupuestal 7100020143
Registro Presupuestal 4600008919
Valor Inicial del Contrato o Convenio . $52,512,904
|Adicion $0
igencia Futura $0
{i 2,904
ll\/ﬂr Total del Contrato $52,512,
Plazo de Ejecucion Inicial OCHO (8) MESES
Prorroga No. 0
Plazo de Ejecucion Final OCHO (8) MESES

Fecha De Terminacion del Contrato o Convenio [16.09.2022
Suspension (segln aplique)
———on { segun aplic

NO
Fecha De Suspensién (si se llev a cabo)
Fecha De "einicio (si se llevd a cabo)
Cesion / Terminacion Anticipada NO
Asequragora N/A
:arantfa de Cumplimiento N/A

liza de Reg 2 —
Exuacomrac(upa?nsabmdad Civil N/A

2l DAS:
DESCR‘PCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLA
j inacio rvisor del contrato
é‘?é?llzar Plan de Trabajo y Cronograma de Actividades mensual bajo la c:oord|rlla;:tli?lr;cclloell1 :It.xpe .
LEnuagy o e rabajo y Cronograma de Actividades de acuerdo a formato in el an e
Gésr;l:,eglla’ iy oma mensual Seggl.'m lo establecido por el supervisor del contrato,
o Imi bajo.
Seg| Para el cumplimiento mensual del plan de trabaj a : o
3.An°ab°'a C1onograma meﬁsual de actividades acuerdo a formato Ilnsmuclo.nal.de 'a Subdireccién te Gestion y promoc
e accy.a' ] ESlructuracion técnica de los procesos de contratacion propios ‘ il el
a as Ieal“SSalud Publica, en todas sus etapasé o soaibreaten alud UG Zn elnpgsggls:qr;e conuacul de 1
e n de , ; bote
sy cos‘zzlg:n%?agi%lrgsy »%Zr;;‘.&cl:es para la presente vigencia, tene
or parte

© la oficina juridica. (08, 09, 18 y 23 de agosto).
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miento a 1a ejecucion de las actividades que dan cum

b plimiento a los fin dovid

ul | : : eamientc 2 s
2" Segl componente dedGeséuggg)e Plan de Intervenciones Colectivas de acuerdo con |a(:150:ecr".c°° Y Operativos
1408 PO S ociales del Estado ( ; matividad vigente en
¥ ‘E[rp,e as competencias Departamentales, en la Implementacion ¢
s

AP}omoClO" ental en suS territorios segundo semestre 2022 (30 de agosto),
Y

de la Salud Publica
s aq0500) financiero de los recursos asignad e
ilgd:a( ol sequimiento gnados a la Subdireccion de Gestion y promocic
AOOYE
;‘;d Plibg;fa este periodo s
“Zﬂ:ﬁ;r seguimiento a 12 e]Ef:ucmn € recursos de la Subdireccién de Gestion Y promocion de acciones en Salud
b
i 2 este periodo
yohpicd g iculacion con las subdirecciones de la Direccion de Salud Publi i
'olz: ré.’glud y Proteccion Spclal. segln requerimiento del supervisorFJ > fje conformidad con los Ineamientos oo
nster a reunion virtual al seminario de dialogos en Salud Versi
g asisle de Promocion y Prevencion de la Subdireccion de Enf
I ccwbgn social “Promocion de la actividad fisica: intervencion
e alareunion virtual para socializar el plan de accién Viry
;eastsler el seguimiento al cumplimiento de los re
5“:Ugnﬁnle"‘° del SUpervisor.
;reallza seguimiento a los procesos corlmtrac;uales que se encuentran radicados en la oficina juridica. (29 de agosto)
yResponder Y brindar oportunamente la \nformacion requerida y cumplir con las demas actividades que designe el
gpenisor del contrato, en los temas relacionados con el objeto contractual.
Jozplca para este periodo o '
10proyectar de manera oportuna las respuestas a oficios y demas solicitudes remitidas por el supervisor del contrato a
':raves del correo institucional o mercurio garantlzando la gesti6n adecuada segun lineamientos definidos por el sistema de
gestion doCurpenlal de la Goberpacnon de Cundinamarca y las establecidas al Interior de la direccion de salud publica,
sgin requerimiento d!al supervisor :
1o zplca para este periodo !
{{Realizar un informe final correspondiente al consolidado de las
wnractual con los soportes respectivos en medio magnético
Noaplica para este periodo
12Hacer entrega al Supervisor de un informe mensual segun linea técnica definida
Acciones de Salud Publica correspondiente a las actividades des
tontractual y los soportes respectivos en medio magnético.
Serealiza informe de las actividades realizadas en el periodo del mes de agosto.
13Participar en las reuniones mensuales propuestas por la direccién de salud puablica y Subdireccién de Gestion y
pomocion de acciones en Salud Publica.
sasste areunion virtual para socializar “auditoria de sistema integrado de gestion y control.” (29 de agosto)
{tApoyo al Plan Nacional de Vacunacion Covid 19 cuando el supervisor lo requiera
lozplca para este periodo >
SMantener actualizado el archivo tanto en medio fisico como magnético, correqundiente ala docgmentacnon entregada
“moresultado del contrato, la cual debe estar acorde con la normatividad de archivo documental vigente

éexa pantallazo de las carpetas con archivos en magnética vigencia del mes de agosto.

6n No 66 con el Ministerio de salud por parte de la

isibles del Ministerio de Salud y

C i tados en salud” (11 de agosto).
ela Simica en Cundinamarca 2022 (22 de agosto)

querimientos realizados por entidades internas y externas, segun

actividades desarrolladas, en cumplimiento del objeto

por la subdireccion de Gestion y
arrolladas en el periodo, en cumplimiento del objeto

{PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO O CONVENIO

DOCUMENTO DE PAGO FECHA VALOR
MHS : " |09.02.2022 1$3,063,253 |
3300047559 ' 04.03.2022 $6,564,113 Jl
3300050231 04.04.2022 $6,564,113

3300053508 04.05.2022 $6,564,113 |
3300058372 13.06.2022 $6,564,113 ‘
3300060894 08.07.2022 $6,564,113 ]
3300063970 04.08.2022 $6.564,113 ot Al

LB TO SOLO APLICA PARA
! INFggﬁEEFlNANCIERO DEL CONTRATO O CONVENIO (ESTE PUN

; FINAL DE SUPERVISION)
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0 ApLICA

EL CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CONTRATACION (ESTE
RgspoNsAiﬁ%A EN LOS CASOS DE OBLIGACIONES POS
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TERIORES A LA L|QU|DAC|0N)
\APLICA

oMENDACIONES Y OBSERVACIONES
1.REC

o5

p10LA ALEXANDRA LINARES ESCOBAR
subdirector Tecnico



