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Evidencia 1- Aprobando Resultados de Aprendizaje aprendices Tecnologia en contabilidad y Finanzas 1565637 que

culminan etapa lectiva

G Cuentas de Google x Se Sofia plus x EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE X | M Recibidos (11,378) - mariaquin X ‘ M Recibidos (228) - mariangeles: X | + - X
< C A Noessequro | www.senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces * o

I Aplicaciones M MISENA @ SECOOP

Sofiarius| ¢

Instructor A

[# Disefio Curricular

[# Ejecucidn de la Formacién v

Administrar Ruta de Aprendizaje &2

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
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& MARIA DE LOS ANGELES e

= Bandeja de tareas = Ingresar a Blackboard & Cambiar Clave Salir &

Evaluacion ruta de aprendizaje

Opciones de bisqueda

Ficha de caraclerizacion® 1565637-CONTABILIDAD Y FINANZAS

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO
MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA
FN I NS CONTEXTOS | ARNRAL Y SOC1AL r

Compstencia de aprendizaje*®

Aprendiz* JENNIFER TATIANA FLORIAN

Juicio Evaluativo Aprobado v

Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva

o Juicio de
Proyecto Descripcion Resultado Evaluacion
IMPLEMENTAR PROCES(QS CONTABLES Y R
FINANCIEROS PARA EL FORTALECIMIENTC IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION APROBADO
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Evidencia 3 —Registro de asistencia en formacién Tecnologia Gestidn de la Seguridad y salud en el trabajo ficha 1803129

M inasistencia a clase - mariaguints X ‘ B (497) Calmary Eliminar la &n 4 X S¢ Sofia plus X + - x
< C A Noesseguro | www.senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces * m
i Aplicaciones M MISENA @ SECOOP @ Sp Sofisplus [ Metfix @ SIMO @ Turesenva e YAHOO @ Ingresar a Blackboa..
Instructor v -
T —— . Registrar Inasistencia del Aprendiz
& Ejecucion de la Formacién <
gonsutlla_r Fichas de 1803129 - GESTION DE LA SEGURIDAD Y s
aracterizacion® A
[& Gestion de Ambientes < SALUD BN EL TRABAJO p
[ Gestion de Tiempos v Consultar Aprendiz* gICL\)’S%GSHGD PAOLA YOLEYBY MONSALVE =Pt
’ y
Gestionar Tiempos del Instructor v
Cantidad de Horas* 2
Consultar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Registro de Tiempo Justificacién® Aprendiz informa por correo calamidad familiar.
#
Gestionar Actividades Adicionales
del Instructor Fecha Inicio* 17/05/2019 <
Registrar Actividad Adicional del Fecha Fin* 17/05/2019 <
nstructor =

: : ; Registrar Novedad
Registrar Inasistencia del Aprendiz e

& LMS <
(& Matricula < La Inasistencia ha sido Registrada Correctamente
& Planeacion de la Formacion <

SOFIA Plus Versiol

10 Powered by SENA -

ENA 2018 -=- Bogota - Colombia- =-a124

Evidencia 4— Registro de inasistencias en Sofia plus Tecnologia en Gestion Empresarial ficha 1565641
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Evidencia 4 — Uso de la plataforma BLACKBOARD Ubicacién anuncio técnico en Asistencia Administrativa Ficha 1834773

G Cuentas de Google x | S Sofia plus x [ Anuncios - ASISTENCIA ADMIT X M Recibidos (11,378) - mariaquin X ‘ M Recibidos (228) - mariangeles: X | + -
&« c @ https://senaintro.blackboard.com/webapps/blackboard/execute/announcement?method=search&editMode=true8viewChoice =2&searchSelect=_2074434 18&context=course&c... ¥r @
i Aplicaciones ™M MISENA @ SECOOP @  Sp Sofiapus [ Netfix @ SIMO @ Turesenva & YAHOO @ IngresaraBlackboz.. % iLovePDF | Herrami..
,,'\\ _ / Instructor Mi espacio en el SENA
# Anuncios <55 | B | EImodo de edicion ests: (TENTD @
=F - Correcto: Anuncio creado. ]
ASISTENCIA k.3 Los nuevos anuncios aparecen directamente debajo de la barra de posicién ajustable. Para modificar el orden, arrastre los anuncios a una nueva posicién. Mueva los
%g:wg;‘?g?ﬁm anuncios prioritarios sobre la barra de posicion ajustable para anclarlos a la parte superior de la lista y evitar gue sean reemplazados por anuncios nuevos. El orden

aqui mostrado es el que verdn los alumnes. Los alumnos no verén la barra y no podran modificar el orden de los amumncios.
Anuncios

Descripcion Proyecto &

Actividades del Proyecto
Los nuevos anuncios aparecen debajo de esta linea.

Actividades de Aprendizaje
]

! . . N
Foros de discusion RESULTADOS ETICA PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO
Documentos Generales Publicado el: martes 21 de mayo de 2019 22H55' COT

Equipo de Instructores .

w

Cantro de Atencién al Sectar
Agrapecuaric

Avances del Proceso N .
Apreciados aprendices:
Material de Apoyo A continuacion se muestran los resultados de aprendizaje:

Instructores [

RESULTADOS DE APREDNIZAJE DE ETICA QUE PERTENCEN A LA COMP
LAINTERADCION IDONEA CONSIGE MISMD, CON LOS DEMAS ¥ LA NATURALEZA EN|
ENTORNOS SOCIAL Y LABORAL™

Material " Promover la 1
Interaccion Idénea™

Redimersionar permanentemente su Provecto de Vida de acuerda con las
clfcunstancas el Contexta y con viskén prospectiva

[EI0_Canscar nmasene aimAnamag 1 e 1 ARE AOlERATTR NEKTANARTEE TRtalaEnn Bl
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Publicado por: MARIA DE LOS
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Evidencia 5- Ajuste plan de trabajo ética programa de formacion Tecnologia en Salud Ocupacional ficha 1692587
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9 GFP| PLAN DE TRABAJO FICHA 1692587.xls [Modo de compatibilidad] - Excel ca} - x

Archivo [MLTSCEM Insertar  Disefio depigina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista ! Iniciar sesién &) Compartir

== =31
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Al - L3 v
A B c D E F G H | J K L M N ] P Q R = -
1 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
2 =S ENLA SISTEMA INTEGRADC DE GESTION Y AUTOCONTROL
5 7 v GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
4 A GUIA PARA EL DESARROULO DEL PROCESO FORMATIVO - GFPI-G-013.V1
g PLAN DE TRABAJO - DESARROLLO RUTA DE APRENDIZAJE
7 |PROGRAMA DE FORMACION: SALUD OCUPACIONAL FICHA: 1692587 ‘GUIA DE APRENDIZAJE: PROYECTO DE VIDA
8
9 ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD A DE
Evidencias de Producto: Evidencias de Desempeiio: Evidencia de Desempefio producto y Evidencias de Co
Daocumento ubicade en plataforma que Resultado de la observacion sobre la conacimiento: Respuestas a preguntas
contenga Analisis de pelicula "El dltimo | presentacidn de los temas pertinentes en el Evidencias de Ce imi : de la observacidn, apropiacién y bdsicos del resultada
regalo”, coma resultado de lo propuesto en las desarrollo del resultado de aprendizaje. apreg sobre los que contenga la estructura Aporte en el desarrollo
presentaciones sobre la reconstruccidn del idn de la actividad cor i en| basicos del resultado de aprendizaje. metodoldgica. segiin temética asociada al tema propuesto en la
NOMEBRE DEL APRENDIZ proyecto de vida. cada tema sobre la Dimensiones Humanas Aporte en el desarrollo de los conceptos del | resultado de aprendizaje. 7 leyes para proyecto de vida "Cor
tema propuesto en la reconstruccion del alcanzar el éxito y 7 habitos de las personas
10 proyecto de vida "Aprendizajes ética" efectivas
1 Fisico [ piGmaL | X FisICO x| DiemaL [ x Fisico X DIGITAL Fisico X | DIGTAL | X FisiCO_|
12 FECHA DE ENTREGA ‘ 27/08/2018 FECHA DE ENTREGA | 21/09/2018 FECHA DE ENTREGA | 9/03/2019 FECHA DE ENTREGA ‘ 28/04/2013 FECHA DE ENTREGA
13 ENTREGO ENTREGO ENTREGO ENTREGO ENTRE
14 Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO Sl
15 |CAMILA LISBETH NINO CARRILLO X X X
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19 |EMIRO ANDRES MAHECHA RIOS X X
20 |ESTEFANIA HERNANDEZ GUTIERREZ X X X
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Evidencia 5- Formacion técnico en sistemas ficha 1803204- Sede Guatiguara
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Evidencia 5- Formacion Tecnologia en Gestion de empresas agropecuaria ficha 1694173- Sede Aguas calientes — El Playon
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Evidencia 6. — Soporte MIPG

El servicio publico Funcion
es de todos Publica

Verificado el aplicativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion

Hace constar que:

aria de los Angeles Quintero Roman

Participo y completd con éxito el Modulo de Fundamentos Generales del
Curso virtual del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG

Maﬂ%ﬁlez

Directora de Gestion y Desempenio Institucional
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INFORME DE HORAS DE SOFIA

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARIA DE LOS ANGELES QUINTERD ROMAMN

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO

FECHA INICIAL: O01/052019 G0:00:00
FECHA FINAL: 31/052019 23:50:50

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 1565641 - GESTION EMPRESARIAL
DE APRENDIZAJE:

ADMIMIETRAR L S8l UD OCUSACIONAL DE ACUERDO COM
« COMPETENCIA DE APREMIZAIE: LA NORMATIVIDAD TECHICA LEGAL VIGENTE ¥ LAS

POLITICAS DE L ORGAMIEACIGON.

« COMEETENCLA DE APRENDIZAIE: E‘Em:ﬁm TEXTOE EM BGLES EN FORMA ESCRITA Y

CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDSD COM LAS
« COMPETENCIA DE APREMIZAIE:  HORMAS VIGENTES ¥ LAS POLITICAS ORGAMIPACIONALES,

CONTROLAR LOS INVENTARICS SEGUM INDICADORES DE

* COMPETENCIA DIE APRENOIEAIE ROTASION ¥ METODOS DE MANEID.

. DIRESIR EL TALENTO HUMAND SEGUN MECESIDADES DE LA
+ COMPETENCIA DE AFRENDIZAIE: AN LA,
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEMS COMSIGD MIEMO,

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON LOS DEMAS ¥ CON LA MATURM EZA EN LOS
CONTEXTOS LAROSRAL Y SO0

RESULTADDS DE APRENDIZAJE

AR AL TITUDES, CRITICAS | ARCLUMNENTATIVAS ¥ PROPOSITVAS BN FURCIIN DE LA RESOLUCIKN DE PROBLEMAS. OE
AR TER PRODUCTRAD ¥ SOCIAL

CLSARRIL AR PFROCE S0 CORIMCAT A0S CFCACLE v ASEATWDE DEMTRT OE CRITEFIDS OE PACITMALIDAD JiE
PﬂﬁHIJTEH L& TOMWTWEMT b [L ESTAGLECWRECNTI OE H:Llﬂ.m L& COMS TRUDT DR DOLDCTTYA DEL SORDCIMIERTS ¥ LA
PRODUCTID Y

DE PROBL DWW S DE
IHTEFACTUAR ENLDE DORTERTOE FRODUCTIVES v SOCIALES K FUMCIDN DE LOS FRFCIADE ¥ VALDAC S URWVE RSALES

FEOLE KS CHAR PERLAKENTEHERTE SU PROVECTD OE WI0A O ACLERDC OOM LAS ORCUMS TANOIAS DEL COMTENTD ¥ 008
WESION PRCESPEC TIWA.

RE&LIZAR PROGRAMAS DE SANEAMIENTO AMBIENTAL

+ GOMPETENCIA DE APRENDIZAIE:  BASICO, APLICANDD LAS MORMATIVIDAD VISENTE ¥ LOS
PROCEDIMIENTOS TECHICOS ESTABLECIDOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAIE: RESULTADDS DE APRENDIZASE ETAPA PRACTICA

HORAS DEMCADAS EN LA FICHA - B.0D

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 11700

EVENTOS DE DIVULGACION TECHOLAOGICA - EDT s
| FICHA | FECHAIMICIO | FECHAFNAL |  EWVENTD | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

HAENS 11:37 P Fage 20 of 21

|
FECHA INICIAL FECHA FINAL _ZEIEIE—.EEE‘-

Ns2Mme Falli-piph]

Ns2Mme Falli-piph] OTROE Fallii]
05201 OOiDE2010 OTROE 4,00
2905201 Pallipuipl] OTROE 2,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 51,00

INSTRUCTOR: MARIA DE LOS ANGELES QUINTERO ROMAN
CENTRO DE -
e, CCAITOO ATERIC IR SEOTOD A DOEE, 1 LA DI
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* COMPETENCIA DE APRENMDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

* COMFPETENCIA DE APREMDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON
LA NORMATIVIDAD TECNICA LEGAL VIGENTE ¥ LAS
POLITICAS DE LA ORGAMNIZACION.

COMPREMDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
ALUDITIA

CONTABILIZAR OPERACIOMES DE ACUERDO COM LAS
MORMAS VIGENTES ¥ LAS POLITICAS ORGAMIZACIOMALES.

CONTROLAR LOS INVENTARIOS SEGUMN INDICADORES DE
ROTACION ¥ METODOS DE MANEJO.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANO SEGUN NECESIDADES DE LA
ORGANIZACICON.

FACILITAR EL SERVICIO A LOS CLIENTES INTERNGS Y
EXTERMNOS DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

GEMERAR PROPUESTAS DE MEJORAMIENTO DEL
AMBIENTE ORGANIZACIONAL DE ACUERDC COM LA
FUNCION DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA.

INTERVEMIR EM EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE
MEJORAMIENTO ORGANIZACIOMAL QUE SE DERIVEN DE LA
FUNCION ADMINISTRATIVA
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 124,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
| FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS

TOTALTIEMPOEDTS: om0

ACTIVIDADES ADICIONALES
FECHAINICIAL | FECHAFINAL ACTIVIDAD | HORAS |
01/0312018 181032018 DESARROLLO CURRICULAR 10,00
05/03/2018 120032018 OTROS 10,00
13032018 181032018 OTROS 16,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 3800

INSTRUCTOR:  MARIA DE LOS ANGELES QUINTERQ ROMAN

CENTRO DE
FORMACION:  CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO
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