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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

____ INFORME
DIRECCION,

AREA,

ETAPA CONTRACTUAL

FORMATO
INFOME DE SUPERVISION

DESPACHO DE DIRECCION GRUPO GESTION DEL

REGIONAL O CENTRO
ORDENADORA DE GASTO: | 'A-ENTO HUMANO

SUPERVISOR DEL

CONTRATO: YADDY ALEXANDRA TORRES MARTINEZ

APOYO A LA SUPERVISION:

N/A

CONTRATO No:

COL1.PCCNTR.3783502

TIPO DE CONTRATO:

Prestacion de Servicios

contratar la prestacion de apoyo logistico para la realizacién
coordinacién y administracion de los eventos enmarcados en
la realizacion de "dia de la familia" y otras actividades de

OBJETO: bienestar social que consiste en actividades de integracin
institucionales culturales ludicas y recreativas las cuales incluye
la alimentacién para los instructores trabajadores oficiales
funcionarios de planta que tienen derecho y sus familias.

VALOR: $80.700.000

CONTRATISTA: VICTORIA EUGENIA CORDOBA LASSO

NIT: NIT 34.570.575

LUGAR DE EJECUCION:

POPAYAN -CAUCA

FECHA DE SUSCRIPCION:

11/07/2022

FECHA DE INICIO:

11/07/2022

PLAZO INICIAL DEL o
CONTRATO: Hasta el 15 de diciembre de 2022

VALOR INICIAL DEL

CONTRATO: $80.700.000

VALOR ACTUAL DEL

CONTRATO: $32.000.000

PRORROGA No x: n/a

ADICION No. 01 CUARENTA MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO

MIL PESOS ($40.275.000)
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SEMNO,

SUSPENSION No. x:

N

FORMA DE PAGO:

Pagos parciales de acuerdo con el cumplimiento de las entregas de
acuerdo la ficha técnica, previo justificacion y aprobacién de cada uno
de los servicios programados por parte del supervisor del contrato.

Se realizan la confirmacion para 390 personas para realizar el dia de integracion el dia 25
de noviembre de 2022 para los funcionarios de la regional Cauca y sus respectivos grupos

familiares.

Se desarrolla la actividad en las siguientes condiciones:

Traslado en ruta terrestre de Popayan a Rosso y regreso, la delegacion se traslada desde
las 6 am con dos puntos de encuentro, el traslado no presento ninguna observacion; una
vez la delegacion llega al sitio realiza ingreso al parque recreativo Tardes Calefias con
acceso general a las diferentes atracciones
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SENLO,

N

OBLIGACIONES ACTIVIDADES PRODUCTO
(Incluya todas las obligaciones REALIZADAS
contractuales)
1. Tratédndose de persona natural: El contratista | EI  proveedor anexo los | Planillay recibo de

debe acreditar el cumplimiento del pago mensual de
los aportes a los sistemas de salud, pensiones y
riesgos profesionales. Si la persona natural
subcontrata los servicios a prestar o tiene a su vez
empleados, ésta debera acreditar igualmente el pago
mensual de los aportes a los sistemas de salud,
pensiones,  riesgos  profesionales de  los
subcontratistas o empleados de ésta, como minimo
sobre la base de un salario

minimo legal mensual vigente.

documentos de rigor junto con
la cuenta de cobro
cumplimento con las
obligaciones tributarias.

pago del mes de
noviembre

2. Dar trémite oportuno a las solicitudes realizadas
por el supervisor del contrato

El proveedor respondi6 a cada
una de las solicitudes
del proveedor

Se ejecutaron las
acciones del contrato a
satisfaccion

3. Atender lo sefialado en el contrato y las
obligaciones que le corresponden

El proveedor respondié a
cada una de las solicitudes del
proveedor

Seejecutaron
| a' s acciones del
contrato a satisfaccion

4. Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre
la informacidn y el contenido de los documentos que
deba conocer con ocasién del contrato y

la ejecucidn de este.

El proveedor cumplié con lo
requerido

n/a

5. Mantener al dia sus pagos al sistema general de
seguridad social integrada

El proveedor anexo los
documentos de rigor junto
con la cuenta de cobro, en

atencién a que no se encuentra
obligado a facturar

Planilla y recibo de
pago del mes de
noviembre
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durante la vigencia del contrato y de sus operarios
los cuales deberan ser liquidados de acuerdo con la
normatividad vigente y  presentados las
constancias

antes de cada pago ante el supervisor

cumplimento con el requisito

una consideracidn especial
a la proteccién de la salud y conservacion del
medio ambiente en cumplimiento de las
disposiciones legales, igualmente evitara causar
molestias de tipo ambiental a la comunidad”. I)
Realizar y atender toda la etapa de alistamiento
antes de iniciar el evento. m) Establecer que las
condiciones de entrega se realicen a entera
satisfaccion respetando todos los protocolos de
seguridad, de salud y seguridad en el trabajo y de
mitigacién del virus Covid 19. n) Los servicios de
preparacioén, suministro, empaque y transporte de
alimentacién deberan cumplir con los requisitos de
higiene y manipulacién acorde con la normatividad
sanitaria en cuanto a las buenas practicas de
manofactura y cumplir con las indicaciones de la
circular 9- 3-2020-000098 de 29 de mayo de 2020
emanada por el SENA respecto al protocolo de
medidas generales y de bioseguridad para prevenir
y mitigar la propagacion del covid 19. ademas,
implementar las recomendaciones frente a las
medidas de proteccién contra el covid 19 dadas por
la organizacién mundial de la salud y los organismos
de vigilancia y control nacionales y locales. o)
Realizar la induccién con el equipo de salud y
seguridad en el trabajo del SENA regional Cauca
antes de realizar la ejecucién del contrato para el
cumplimiento de todas las disposiciones sobre el
tema.

El proveedor anexo los
documentos de rigor junto con
la cuenta de cobro acorde a
sus obligaciones fiscales

Cuenta de cobro
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El item contratado se cumplié a satisfaccién y se evidenciaron comentarios de satisfaccion
de los companeros asistentes a la actividad

OBSERVACIONES

Como supervisor del contrato, manifiesto que no es posible dar un recibido a entera
satisfaccién del 100% del item contratado conforme las evidencias presentadas y lo
indicado anteriormente, que el proveedor cumplié con las condiciones técnicas requeridas
por la entidad con calidad y oportunidad.

En razoén a lo anteriormente indicado es procedente continuar con el tramite de pago

Elaboré: Yaddy Alexandra Torres Técnico 3 gestidn del Talento Humano Supervisor de Contrat LP:{)—
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