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AlcaldiaLlocal daUsma

DOCUMENTO COMPLEMENTARIO AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
ELETRONICO No. 601-2022-CPS (79395), SUSCRITO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE
USME y LA CORPORACION PARA LA ASESORIA CONSULTORIA INTERVENTORIA INGENIERIA Y
CAPACITACIONES - ACIIC.

CONTRATO No. 601-2022-CPS (79395)
TIPO DE CONTRATO: Prestacién de servicios
OBJETO: ADELANTAR PROCESOS DE CAPACITACION, FORMACION

ORIENTACION, SENSIBILIZACION Y MOVILIZACION PARA LA
PROMOCION DEL BUEN TRATO Y PREVENCION DE VIOLEN-
CIAS EN LA LOCALIDAD DE USME, EN EL MARCO DEL PRO-
YECTO 1793 “DESARROLLO SOCIAL LOCAL”, DE ACUERDO CON
LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS Y LOS ESTUDIOS PREVIOS.

VALOR DEL CONTRATO: Cuatrocientos trece millones quinientos cincuenta y seis mil doscientos vein-
tiin pesos moneda corriente ($413.556.221).

PLAZO: Cinco (5) meses

CONTRATANTE: Fondo de Desarrollo Local de Usme

NIT. FDLU: 899.999.061-9

DIRECCION FDLU: Carrera 14 A No. 137 B sur — 32

TEL FDLU: 7693100

CONTRATISTA: Corporacion para la asesorfa consultoria interventorfa ingenierfa y capacita-
ciones - ACIIC

NIT. CONTRATISTA: 900.419.169-0

DIRECCION CONTRATISTA: Carrera 20 No. 39 A - 65

CORREO ELECTRONICO: corpoaciic@gmail.com

TELEFONO No. 3023899631

Entre los suscritos, DORIAN DE JESUS COQUIES MAESTRE, identificado con cédula de ciudadania
No. 7.143.271 de Santa Marta, alcalde local de Usme (E), nombrado mediante Decreto No. 408 del 22 de
septiembre de 2022 y Acta de Posesién No. 335 del 22 de septiembre de 2022, quien actia en nombre del
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME facultado para tal efecto por el Decreto Distrital No. 374
de 2019, Por medio del cual se delega la contratacién a los Alcaldes Locales; de conformidad con el articulo 84
del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 10 del Decreto Nacional 1350 de 2005, Decreto Distrital 011 de 2008,
en concordancia con los articulos 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 y el articulo 32
la ley 80 de 1993, quien en lo sucesivo se denominardi ELL FONDO por una parte, y por la otra,
CORPORACION PARA LA ASESORIA CONSULTORIA INTERVENTORIA INGENIERIA Y
CAPACITACIONES - ACIIC, persona juridica identificada con el NIT No. 900.419.169-0 representada
legalmente por MARTA FERNANDA REINA MACIAS, identificada con cédula de ciudadania No
1.032.378.937 de Bogota, quien actta en su calidad de representante legal, de conformidad con el certificado de
existencia y representacion legal, expedido por la Camara de Comercio de Bogota, quien para los efectos del
mismo se denominarda EL. CONTRATISTA, hemos acordado suscribir el presente clausulado del Contrato de
Prestacion de Servicios, con base en la Ley 80 de 1993 y el Decreto 1082 de 2015, conforme a las normas que
regulan la materia, previas la siguientes consideraciones: 1) Que la Constitucién Politica prevé en el articulo 2°
que son fines del Estado: “Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
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econdmica, politica, administrativa_y cultural de la nacion (...)”. A las autoridades Distritales y locales les compete la
gestién de los asuntos propios de su territorio de tal forma que se pueda garantizar el desarrollo armonico e
integrado de la ciudad y la eficiente prestacién de los servicios a cargo del Distrito y de la localidad. 2) De
conformidad con el articulo 12 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el articulo 49 del Acuerdo
Distrital 257 de 20006: “E/ Sector Gobierno tiene la mision de velar por la gobernabilidad distrital y local, por la generacion de
espacios y procesos sostenibles de participacion de los cindadanos y ciudadanas y las organizaciones sociales, por la relacion de la
administracion distrital con las corporaciones piiblicas de eleccion popular en los niveles local, distrital, regional y nacional; vigilar y
promover el cumplimiento de los derechos constitucionales, asi como de las normas relativas al espacio priblico que rigen en el Distrito
Capital”. 3) Que la Secretaria Distrital de Gobierno tiene por objeto: “orientar y liderar la formulacion y seguimiento de
las politicas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democritica en el ambito distrital y local, mediante la garantia de
los derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacifica, el ejercicio de la cindadania, la promocion de la pag y la cultura
democritica, el uso del espacio piiblico, la promocion de la organizacion y de la participacion cindadana y la coordinacion de las
relaciones politicas de la Administracion Distrital en sus distintos niveles”. 4) Dentro de las funciones bésicas de la
Secretarfa Distrital de Gobierno se encuentran “Liderar, orientar y coordinar la _formulacion, adopcion y ejecucion de
politicas, planes programas y proyectos necesarios para el mejoramiento de la gestion priblica local y la consolidacion de los procesos
de la gobernabilidad local”, ademds de, “Liderar, orientar y coordinar la formulacion, adepcion y ejecucion de politicas, planes,
programas y proyectos encaminados a garantiar la participacion de los habitantes en las decisiones que les afecten, y en el control
social a la gestion priblica en el marco del Sistema Distrital de Participacion”. Asi mismo, dentro de la estructura
organizacional de la Secretarfa Distrital de Gobierno se encuentran las Alcaldias Locales, que tienen como
funciones, entre otras, coordinar la accién administrativa del Distrito en la localidad. 5) Para el cumplimiento
de estas funciones y deberes de la administracién, se hace necesario contar con recursos fisicos suficientes y en
6ptimas condiciones de funcionamiento para el adecuado desarrollo de las actividades propias de los
funcionarios. De otra parte, la contratacién permite cumplir con la obligacién de salvaguardar y custodiar los
bienes de propiedad de la entidad, de manera que se eviten eventuales detrimentos patrimoniales. 6) Dentro de
la estructura organizacional de la Secretarfa Distrital de Gobierno se encuentra la Alcaldia Local de Usme, que
tiene como misién “Ser una dependencia de la Secretaria Distrital de Gobierno responsable de apoyar la ejecucion de las
competencias asignadas a los Alcaldes 0 Alealdesas Locales. En este sentido, deberdn coordinar la accion del Distrito en las
localidades y participar en la definicion de las politicas de promocion y gestion del desarrollo de su territorio. Asimismo, fomentar la
organizacion de las comunidades, la participacion cindadana en los procesos de la gestion piiblica, la promocion de la convivencia y
la resolucion de conflictos”. T) Que, para entender un poco mas de la Localidad y sus caracteristicas, debemos
identificar que, la localidad de Usme esta ubicada al sur Oriente de la Ciudad de Bogotd, la cual limita por el
norte con las Localidades de San Cristébal, Rafael Uribe Uribe y Tunjuelito, por el Sur con la Localidad de
Sumapaz; por el Este con los Cerros orientales, y los municipios de Ubaque, Chipaque y Une del Departamento
de Cundinamarca; y por el Oeste con la Localidad de Ciudad Bolivar. “La localidad de Usme tiene una extension de
21.506,7 hectireas, de las cuales 2.104,6 hectireas son de suelo urbano, 18.500,1 hectdreas de suelo rural y 901,9 hectdreas suelo
de expansion. Vale la pena destacar que a través de la Resolucion 228 de la Secretaria Distrital de Planeacion en 2015 se clarifican
imprecisiones cartogrdficas en los mapas de 2004 del Distrito y se redefine el perimetro urbano de la cindad, en esta localidad
disminnyd el suelo urbano en 45 hectdreas y aumento el suelo rural en esta misma proporcion”. 8) De igual forma, el mayor
porcentaje de los hogares en Usme (34,1%) tienen ingresos totales entre 1 y 2 salarios minimos mensuales legales
vigentes. Para el area rural de Bogotd el nimero promedio de personas por hogar en 2017 fue 3,4, cifra que es
igual en Usme, y de las cuales reportan 26.3% de jefatura femenina. Frente al cuidado de nifios menores de 5
afios entre semana, el 65% de las personas en la ruralidad indicé que estaba al cuidado de padre o madre en la
casa. 9) Que, de acuerdo a lo planteado en la agenda 2030 del PNUD, aceptada y firmada por Colombia, donde
entre sus principales planteamientos esta “La ignaldad de género es un derecho. La realizacion de este derecho es la mejor
oportunidad que existe para afrontar algunos de los desafios mds nrgentes de nuestro tiempo, desde la crisis econdmica y la falta de
atencion sanitaria hasta el cambio climitico, la violencia contra las mujeres y la escalada de los conflictos. Las mujeres no sélo se
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ven mds Seriamente afectadas por estos problemas, sino que tienen ideas y la capacidad de liderazgo para resolverlos. La
discriminacion de género, que signe obstaculizando a las mujeres, es también un obstdculo para nuestro mundo”. También, “Los
conflictos, la inseguridad, las instituciones débiles y el acceso limitado a la justicia contindian suponiendo nna grave amenaza para
el desarrollo sostenible”, el objetivo de desarrollo sostenible No 5 nos habla de “Lograr la igualdad de género de agui a
2030 requiere adoptar medidas nrgentes para eliminar las causas profundas de la discriminacion que sigue restringiendo los derechos
de las mujeres, tanto en la esfera priblica como privada. Entre otras cosas, es necesario modificar las leyes discriminatorias y adoptar
otras que promuevan activamente la ignaldad. No obstante, 49 paises signen ain sin disponer de leyes de proteccion de las mujeres
[frente a la violencia doméstica, mientras que en 39 paises se probibe la ignaldad de derechos sucesorios entre hijas e bijos. La
eliminacion de la violencia de género es una prioridad, ya que constituye una de las violaciones de los derechos humanos mds
generalizadas en el mundo actual. Segiin los datos de 87 paises, una de cada cinco mujeres y ninias menores de 50 asos ha
excperimentado alguna forma de violencia fisica y/ o sexual por parte de un compariero sentimental en los iiltimos 12 meses. Las
pricticas nocivas, como el matrimonio infantil, signen impidiendo cada aiio que 15 millones de nifias menores de 18 asos puedan
disfrutar de su infancia”. 10) De acuerdo con las politicas nacionales tales como, el Conpes 161 de 2013, el cual
desarrolla los “Lineamientos para la politica priblica nacional de equidad de género para las mujeres”y el “Plan para garantizar
a las mujeres una vida libre de violencias”, los cuales fueron construidos por el Gobierno Nacional de manera
participativa, en didlogo con las redes y organizaciones de mujeres, con el apoyo y acompafiamiento de la
comunidad internacional. Asi mismo, a partir del proceso de concertacion adelantado con las entidades
involucradas, este documento seflala y prioriza un conjunto de acciones estratégicas, sectoriales y articuladas
que, al ser ejecutadas, permiten avanzar en la superacion de la discriminacién y en el goce efectivo de los
derechos de las mujeres, con el fin de generar beneficios para el conjunto de la poblacién colombiana, que
redunden en una sociedad mds justa, equitativa, incluyente, prospera y pacifica. 11) Partiendo del documento
citado, esta politica nacional busca enfrentar todas las problematicas desarrolladas en todo el territorio nacional,
y que pretende disminuir y generar mecanismos y estrategias que causen un impacto positivo partiendo de “/as
problemiticas que afectan a todas las mujeres de manera integral y desde una ligica diferencial, involucrando a la sociedad en su
conjunto, para que se construyan relaciones equitativas entre hombres y mujeres. En este sentido, el CONPES estd dirigido a las
mujeres colombianas de todos los grupos y sectores sociales sin distincion. Asi, incluye a mujeres, (niias, adolescentes, jovenes y
adultas) urbanas, rurales, pobres, afrocolombianas, negras, raizales, palengueras, indigenas, campesinas y Rrom, como también,
aquellas de diversas opciones sexuales y las que se encuentran en situacion de especial vulnerabilidad, como las mujeres con
discapacidad y las victimas de diversas formas de violencias”. 12) Con la firma y aprobacién del Conpes 14 de 2020,
donde se expide la “POLITICA PUBLICA DE MUJERES Y EQUIDAD DE GENERO 2020-2030” para la
ciudad de Bogota, y que busca fortalecer entre otros los principales avances de esta politica, tales como: i) el
reconocimiento institucional y normativo sobre los derechos de las mujeres; ii) su construccién colectiva y
participativa, que recoge las voces y demandas de las mujeres que habitan Bogotd en sus diferencias y
diversidades; iii) la participacién gradual de los diferentes sectores de la administraciéon Distrital en su
implementacién; y, iv) la priorizacién e incorporaciéon de acciones con enfoque de género en diferentes
instrumentos de planeacién del Gobierno Distrital. Esto tltimo realizado de manera correlativa con los procesos
de sensibilizacién y formacion sobre la politica y sus enfoques para transformar la institucionalidad en pro de la
garantia de los derechos de las mujeres y para contribuir a la implementacién de acciones afirmativas para
combeatir la discriminaciéon contra las mujeres. 13) El objetivo de desarrollo sostenible No 16-Promover
sociedades justas, pacificas e inclusivas, entre sus principales metas se encuentra: 16.1 Reducir significativamente
todas las formas de violencia y las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo; 16.2 Poner fin al
maltrato, la explotacién, la trata y todas las formas de violencia y tortura contra los nifios; 16.3 Promover el
estado de derecho en los planos nacional e internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia para
todos. 14) De acuerdo con las politicas nacionales tales como, la Ley 1098 de 2006 con la cual se expidi6 el
Codigo de Infancia y Adolescencia, y con el cual se busca establecer normas sustanciales que vayan en pro de
“garantizar a los nifos, a las ninas y a los adolescentes su pleno y armonioso desarrollo para que crezcan en el seno de la familia y
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de la comunidad, en un ambiente de felicidad, amor y comprension. Prevalecerd el reconocimiento a la ignaldad y la dignidad humana,
sin discriminacion alguna’. Buscando de esta forma, priorizar un conjunto de acciones estratégicas, sectoriales y
articuladas que, al ser ejecutadas, permiten avanzar en la superacién de los tipos de violencia contra los Nifios,
Niflas y Adolescentes-NNA, y, ocasionando la proteccién integral y el goce efectivo de los derechos de los
mismos, con el fin de generar beneficios para el conjunto de la poblacién colombiana, que redunden en una
sociedad mas justa, equitativa, incluyente, préspera y pacifica; con el fin de preservar la salud, integridad y
confianza de los antes mencionados en las instituciones. 15) Los lineamientos establecidos en el proceso de
restablecimiento de derechos del ICBF para NNA denominado “LINEAMIENTO TECNICO PARA I.A
ATENCION DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES CON SUS DERECHOS INOBSERIVADOS,
AMENAZADOS O VULNERADOS POR CAUSA DE 1.A VIOLENCLA”, se busca generar desde los
diferentes entes a nivel nacional, distrital y local, mecanismos que propendan por la disminucién y proteccién
de todos los habitantes de la sociedad y la propagacién de estrategias que vayan enfocadas en pro de mitigacion
de todo tipo de violencia, en bisqueda de una sociedad mas igualitarias y con respeto de sus pares. 16) La ruta
de atencién integral para victimas de violencias de género se entiende como el conjunto de acciones articuladas
que responden a los mandatos normativos para garantizar la proteccién de las victimas, su recuperacion y la
restitucion de los derechos. Comprende las actuaciones internas de cada institucién para abordar a la victima de
acuerdo con sus competencias y la coordinacion de las intervenciones intersectoriales. Considerando que cada
caso es Unico y particular por las condiciones individuales de las victimas, por el tipo de violencia de género
presentado y por la oferta de servicios y disponibilidad institucional en los territorios, la ruta intersectorial se
construye localmente involucrando a todas las entidades corresponsables en materia de salud, proteccién y
justicia y tomando en cuenta los analisis de la situacién y de determinantes sociales de la salud en cada territorio.
En el marco del abordaje integral de las violencias de género, el Ministerio de Salud y Proteccién Social desarrolla
acciones para el fortalecimiento institucional y el apoyo técnico a los departamentos, distritos y municipios
priorizados para la construccion de rutas intersectoriales para la atenciéon integral a las victimas de violencias de
género con énfasis en las violencias sexuales. 17) Todos los nifios y todas las nifias, desde la primera infancia
hasta la adolescencia en Bogota desarrollan sus potencialidades, capacidades y oportunidades en ejercicio de sus
derechos. El objetivo central de esta politica expresa la intencién y el compromiso de la ciudad, con el liderazgo
del gobierno distrital, de asegurar la realizacion de los derechos para que individual y colectivamente los nifios,
las nifias y los adolescentes desarrollen sus capacidades y potencialidades conforme a sus intereses. Esto implica
que desde la primera infancia y hasta la adolescencia, todos los nifios y todas las nifias, de la ciudad (sin distingo
alguno y reconociendo las diferencias de edad, género, etnia, religion, etc.) cuenten con las oportunidades que
les permitan construir su autonomia y libertad, a partir del despliegue de sus capacidades para el ejercicio
responsable de sus derechos, asi como para constituirse en sujetos activos de su propio desarrollo y del
desarrollo de su comunidad inmediata y de la sociedad. Cuando se resalta que se quiere llegar como Estado, a
todos los nifios y todas las nifias, y todos los adolescentes en Bogotd, se debe entender que la politica reconoce
la diferencia y la diversidad particular a cada uno y cada una, como a sus grupos de pertenencia. 18) Asi, en el
Distrito Capital, el Estado, la Sociedad y las familias seran corresponsables en garantizar que los nifios y las nifias
hasta los 18 afios, en cada etapa del ciclo vital, género, etnia/raza, cultura, religién, origen, particularidades de
desarrollo, condicion de discapacidad o en cualquier otra condicidn o situacién biolédgica, social o politica, entre
otras, tengan la oportunidad de desarrollar sus potencialidades y capacidades conforme a sus intereses y los de
la comunidad. 1. El Distrito Capital realiza acciones intencionadas y diferenciales en condiciones de equidad
que aseguran el ejercicio y disfrute de los derechos de todos los nifios y todas las nifias, desde la primera infancia
hasta la adolescencia en Bogota. 2. La sociedad en Bogota reconoce a todos los nifios y todas las nifias, desde la
primera infancia hasta la adolescencia como ciudadanos, ciudadanas y sujetos titulares de derechos. 3. El Estado,
la sociedad y las familias actian de manera conjunta y coordinada en la proteccién integral de los derechos de
todos los nifios y todas las nifias, desde la primera infancia hasta la adolescencia. 19) Es importante resaltar en
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este punto que la comunidad y cualquier persona que conozca de los hechos de violencia intrafamiliar es
responsable de denunciar ante las autoridades competentes tal como se enmarca en la Ley 575 de 2000. Se
entiende como autoridad competente las Comisarfas de Familia en donde pueden hacerse las denuncias de
manera formal o anénimamente. Es importante recalcar que, en los tres tipos de violencia intrafamiliar, la mujer
es la principal victima. En algunos casos, este comportamiento violento el cual es aceptado socialmente; esto
puede deber sea la dependencia econémica de la mujer, el bajo nivel educativo, el deseo de “mantener una familia
unida”, entre otras variables. El lugar de agresién mas frecuente sigue siendo la vivienda, lo cual se correlaciona
con el hecho de que los agresores, en su gran mayoria, siguen siendo familiares muy cercanos; en el caso de los
nifios, sus padres o padrastros siguen siendo los principales agresores, y en la poblacién adulto mayor los hijos.
20) Es responsabilidad del Estado implementar politicas publicas que ayuden en la prevencién y deteccion de
la violencia intrafamiliar por medio de programas educativos tanto en colegio como en las familias. La
preocupante la situacién de violencia sexual ejercida sobre nifias entre los (10 a 13 afios) con una tasa por cada
cien mil habitantes de (562,50), tasa que duplica la publicada en Forensis 2017 (260,5) una prevalencia de
violencia alrededor del 40 %, datos concordantes con la revision realizada por Perea y su equipo en la que
concluyeron que la prevalencia de abuso sexual infantil es de 0 a 53 % en las mujeres. Y es al interior de la
familia donde se encuentra el agresor datos coincidentes con lo reportado por la OMS (2005) que demostrd que
entre el 1 % y el 21 % de las mujeres manifestaba haber sufrido abusos sexuales antes de los 15 afios por algin
familiar. 21) En este sentido vale la pena traer a colacién el Articulo 42 de la Constitucién Politica de Colombia
que a la letra dice: “Articnlo 42. La familia es el nicleo fundamental de la sociedad. Se constituye por vinculos naturales o
Juridicos, por la decision libre de un hombre y una mujer de contraer matrimonio o por la voluntad responsable de conformarla. E/
Estado y la sociedad garantizan la proteccion integral de la familia”. 22) En Colombia, el articulo 2 de la Ley 294 de 1996,
establece quienes componen la familia, asi: “ARTICULO 20. La familia se constituye por vinculos naturales o juridicos,
por la decision libre de un hombre y una mujer de contraer matrimonio o por la voluntad responsable de conformarla. Para los efectos
de la presente Ley, integran la familia: a) Los conyuges o compaieros permanentes; b) El padre y la madre de familia, anngue no
convivan en un mismo hogary ¢) Los ascendientes o descendientes de los anteriores y los hijos adoptivos; d) Todas las demas personas
qgue de manera permanente se hallaren integrados a la unidad doméstica”. 23) Por su parte el articulo 4° de la Ley 294 de
1996, modificado por el articulo 1° de la Ley 575 de 2000. Reza lo siguiente: “Toda persona que dentro de su contexto
Sfamiliar sea victima de daiio fisico o siquico, amenaza, agravio, ofensa o cualguier otra forma de agresion por parte de otro mienbro
del grupo familiar, podrd pedir, sin perjuicio de las denuncias penales a que bubiere lugar, al Comisario de familia del lugar donde
octrrieren los hechos y a falta de éste al Juez Civil Municipal o promiscno municipal, una medida de proteccion inmediata gue ponga
[fin a la violencia, maltratd o agresion o evite que ésta se realice cuando fuere inminente”. 24) Una vez hecha esta precision se
tiene que el Delito de Violencia Intrafamiliar se tipifica al momento de existir una unidad domestica como lo
preceptua el mencionado articulo. Si la Violencia Intrafamiliar no se da dentro de este contexto, es decir, que
estén integrados por una unidad doméstica, estarfamos hablando del Delito de Lesiones Personales o de Género,
tipificados en el Codigo Penal Colombiano Ley 599 de 2000. Por otra parte, el articulo 2° de la Ley 1257 de
2008, establecié como formas de violencia hacia la mujer las siguientes: Definicién de violencia contra la mujer.
Por violencia contra la mujer se entiende cualquier accién u omision, que le cause muerte, dafio o sufrimiento
fisico, sexual, psicolégico, econémico o patrimonial por su condicion de mujer, asi como las amenazas de tales
actos, la coaccién o la privacion arbitraria de la libertad, bien sea que se presente en el ambito publico o en el
privado. 25) Con respecto a los datos que atafien la necesidad de generar un proceso contractual para obtener
el bien o servicio que ayude a mitigar estas problematicas, presentamos a continuacion, el comportamiento ante
los casos del delito de violencia intrafamiliar que se reportan desde la DIJIN y Policfa Nacional, a corte de 30
de abril de 2022, tomando como referencia los afios 2021 y 2022. Para el afio 2021, se reportaron 117.132 casos
de violencia intrafamiliar en el territorio nacional, siendo Bogota D.C. con 31.976 casos, el que mas delitos de
violencia intrafamiliar tuvo en su territorio, estableciendo con esto, un porcentaje de 27,30% sobre el valor total
de casos a nivel Colombia. Seguido de Bogota, esta el departamento de Antioquia con 16.503 casos que
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representan un 14,09% del total general; y cierra el podio de departamentos con mas casos Cundinamarca, el
cual presento 9.766 casos, lo que significa el 8,34% a nivel nacional. 26) Que, realizando el andlisis del total de
casos presentados en los dltimos 9 afios, se puede constatar que las edades que mas presentan esté flagelo, son
a las que van este tipo de proyectos, como se presenta a continuaciéon: Menos de 5 afios: Hombre: 1177 Mujer:
1336; De 6 a 11 afios: Hombre: 918 Mujer: 1104; De 12 a 17 afios: Hombre: 677 Mujer: 2517. Y aun mas
preocupante, que después de los 11 afios, el flagelo de la violencia intrafamiliar, se presenta mas para las mujeres
que los hombres, estableciendo dinamicas sociales desde la infancia y la juventud en donde las mujeres son las
que mas se ven afectadas. 27) Que el Plan de Desarrollo Local de la Localidad Quinta de Usme denominado
“USME UN NUELO CONTRATO SOCLAL Y AMBIENTAIL PARA EI SIGL.O XXI”, adoptado mediante
Acuerdo No. 002 de 2020, establece que el Plan se constituye en la carta de navegacion para la atencion de las
necesidades sociales como parte de una apuesta democratica y en si mismo se constituye en un derrotero de las
acciones administrativas que implementara la administracion de la localidad quinta del distrito en el cuatrienio
2021 -2024. Es por esto que los lineamientos, principios, valores y acciones postuladas en los siguientes parrafos
pretenden constituirse en el proyecto comun de todos los ciudadanos y ciudadanas que habitan esta localidad y
los cuales desde sus diferentes dindmicas sociales, grupales, diferenciales, étnicas, identitarias, deportivas,
culturales, religiosas, de liderazgo en referencia a su empoderamiento propio por género, condicién de
discapacidad, caracterizacioén rural y urbana entre otros, son el eje participativo de nuestro territorio. 28) Que la
Alcaldfa Local de Usme cuenta con el proyecto de inversién registrado en el Banco de Proyectos de Inversion
del Distrito, No. 1793 Prevencién de violencias, que hace parte del Propésito “7. Hacer un nuevo contrato social con
igualdad de oportunidades para la inclusion social, productiva y politica”. 29) Que dicho proyecto tiene por objetivo
“Desarrollar una estrategia de articnlacion interinstitucional de servicios dirigidos a los diferentes grupos poblacionales de la localidad
de Usme cuidadoras y cuidadores, con el fin de reconocer, redistribuir, resignificar y reducir el trabajo del cuidado directo o indirecto
al interior de los hogares, fortaleciendo los servicios de primera infancia, salud, recreacion y desarrollo socio cultural mediante la
ampliacion y fortalecimiento de la oferta de servicios de cuidado para la atencion de la poblacion con mayores niveles de dependencia
funcional, tales como atencion a primera infancia, poblacion en condicion de discapacidad y/ o adultos mayores, a fin de promover
un cambio en la cultura del cuidado relacionado este en la redistribucion de trabajo entre hombres y mujeres, impulsando el desarrollo
de nuevas masculinidades”. 30) Partiendo del objetivo principal del proyecto, el Fondo Local de Desarrollo de
Usme, busca establecer estrategias que le permitan a todos los beneficiarios del mismo concluir que el hogar es
el primer lugar que tenemos para aprender a relacionarnos con otros semejantes, para dar y exigir respeto. Es
donde recibimos las primeras ensefianzas acerca del mundo, las cuales marcan la personalidad que nos hace ser
diferentes, unicos. 31) Que la violencia familiar hace referencia a cualquier forma de maltrato, ya sea fisico,
psicolégico o sexual, que tiene lugar entre los miembros de una familia, el cual implica un desequilibrio de poder.
Los dos principales ejes de desequilibrio los han constituido el género y la edad, siendo las mujeres, los nifios y
los ancianos las principales victimas de la violencia dentro de la familia. 32) Por consiguiente, partiendo de los
analisis expuestos, de la informacién que nos presenta la SIJIN, LA POLICIA NACIONAL y SALUDATA
por parte del distrito, debemos seguir adelantando procesos que propendan por mitigar este flagelo, fortalecer
los conocimientos previos de nuestros NNA y generar los mecanismos pertinentes para que las personas que
conviven dia a dia con estds problematicas, conozcan las rutas de atencién y los pasos a seguir cuando sean
victimas de estas problematicas. Es por esto que se hace necesario generar una licitacién puiblica para atender
las problematicas relacionadas en la necesidad de este proceso contractual. 33) El Fondo de Desarrollo Local
de Usme, utilizara la modalidad de licitacién publica para adelantar la contratacion, con el fin de realizar acciones
para la prevencion de violencias en nifias, nifios y adolescentes, fomentar la promocion del buen trato y realizar
eventos en la estrategia del componente de entornos protectores en la localidad de Usme, de acuerdo con las
especificaciones técnicas que se estiman en el presente documento. 34) Esta contratacion se debera adelantar,
toda vez que la Alcaldia Local de Usme, en el Plan de Desarrollo Local USME UN NUEVO CONTRATO
SOCIAL' Y AMBIENTAL PARA EL SIGLO XXI incluyé el Proyecto 1793 Desarrollo Social Local; sin embargo,
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no cuenta con el recurso humano, técnico y logistico requerido para la ejecucion de estas actividades que
permitan dar cumplimiento a la siguiente meta para la vigencia 2022: Para la formulaciéon de este proyecto
denominado 1793 Desarrollo Social Local se conté con la asesoria técnica de los referentes locales de la
Secretarfa de Integracion Social y su ejecucion impactara a personas vinculadas a las acciones de Prevencién de
Violencias para la vigencia 2022.

. RAMA NOMBRE CODIGO META PLAN | TIPO MAGNITUD
HLOIHORIDUY PROG PROYECTO | PROYECTO (2021-2024) | META INDICADOR META 2022
Formar 1600 P Numfe o ded
Propésito 1. Hacer un personas en ersonas to;n’fa asu
nuevo contrato social con | Sistema Desarrollo prevencion de sezggillizag:lsoen
igualdad de oportunidades | Distrital del social local 1793 violencia SUMA cevencion d 397
para la inclusién social, Cuidado socratioc intrafamiliar p eViZleCn(;ia ¢
productiva y politica y/o violencia | voen
intrafamiliar y/o
sexual. . . ’
violencia sexual.

35) Este propoésito promueve implementar acciones de orientacion, sensibilizaciéon y encuentros sociales
basados en el respeto a las diferencias, la promocién de la autoestima y el autocuidado, la inclusién de la
diversidad, permitiendo asf la identificacion y aprendizaje de los derechos, que elimine todo tipo de violencia, y
promueva la protecciéon de los nifios, nifias, adolescentes, los jévenes, la familia y la comunidad; en
corresponsabilidad con padres, madres, cuidadores, agentes educativos, lideres y lideresas y demas actores
sociales. 36) Que mediante Resolucién No. 381 del 15 de noviembre de 2022, se ordena la apertura del proceso
de licitacién convocatoria publica No. FDLU-LP-024-2022 (79395). 37) Que se adelant6 la etapa de publicacion
de Pliegos de Condiciones Definitivo, los cuales estuvieron disponibles para consulta en la direccion electronica:
www.colombiacompra.gov.co Portal unico de contratacién SECOPII (Sistema Electrénico para la contratacion
publica), asf como fisicamente en la oficina de contrataciéon del Fondo de Desarrollo Local de Usme. En los
términos de ley. 38) Dando cumplimiento al cronograma establecido en el presente proceso de seleccién y de
manera oportuna se resolvieron y acogieron las diferentes observaciones planteadas al Proyecto de Pliego de
Condiciones y al Pliego de Condiciones Definitivo. 39) Que el dia 16 de noviembre de 2022 a las 11:00 a.m. se
realiza audiencia de revisién, tipificacién y asignacién de riesgos definitiva, segiin consta en el acta que reposa
en la plataforma SECOP Il y en el expediente contractual. 40) Que efectuada la apertura y realizado el debido
procedimiento, el dia 25 de noviembre de 2022, se llevd a cabo el de cietre del proceso y apertura de las
propuestas del proceso de seleccién Licitaciéon publica No. FDLU-LP-024-2022 (79395), evidenciando que
llegaron cinco (5) propuestas. 41) Que, el alcalde local de Usme (E) mediante memorando No. 20225520005833
del 25 de noviembre de 2022, designé el Comité Evaluador, el cual se integré por profesionales idoneos que
hacen parte de la administracién local, con el fin de que estudiarin, analizaran y evaluaran las propuestas
presentadas. Lo anterior, de conformidad con los lineamientos de transparencia y selecciéon objetiva establecidos
en los pliegos de condiciones definitivos, la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015. 42)
Que de acuerdo alo establecido en el cronograma del presente proceso la entidad publico el dia 30 de noviembre
de 2022, en la pagina web www.colombiacompra.gov.co la verificaciéon preliminar y evaluacion de las ofertas
allegadas dentro del proceso de selecciéon denominado Licitacion Pablica No. FDLU-LP-024-2022 (79395). 43)
Que, en cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 5° de la Ley 1882 de 2018, se cortié traslado del informe de
verificacion de requisitos habilitantes para que los proponentes procedieran a realizar observaciones y presentar
subsanaciones al mismo desde el 1° hasta el 7 de diciembre de 2022. 44) Que, en el término de traslado del
respectivo informe de verificacién de requisitos habilitantes, se presentaron subsanaciones por parte de los
proponentes del proceso las cuales fueron analizadas y resueltas por el Fondo de Desarrollo Local de Usme de
conformidad con el cronograma del proceso el dia 9 de diciembre de 2022. 45) Que el dfa 12 de diciembre de
2022 a las 10:20 a.m. de conformidad con lo sefialado en el cronograma de la convocatoria piblica No. FDLU-
LP-024-2022 (79395) previsto en el Portal Unico de Contratacién SECOP 11 (Sistema Electrénico para la
Contratacion Publica), se dio inici6 a la audiencia de adjudicacion la cual se llevé a cabo de forma virtual, a
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través  del  aplicativo  Teams, mediante el  link:  https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting MjZkMTU1YiMINWEzNy00OWOQxL.TgzMTktZjI4ZGViOW]ImM;jY1%40thread.v2/0
Pcontext=%7b%22Tid%22%3a%2214de155f-¢192-44da-994d-
1913d8658372%022%2¢%220id%22%32%225¢3d9c54-d237-4790-8103-be348a2b450b%022%07d,

tal y como se evidencia en el “ACTA DE AUDIENCLA PUBLICA DE ADJUDICACION O DECI.ARATORILA
DESIERTA LICITACION PUBLICA No. FDLU-LP-024-2022 (79395). 46) Que mediante Resolucién No. 430 del
12 de diciembre de 2022 se adjudica el proceso de seleccion licitacién publica No. FDLU-LP-024-2022 (79395).
Con fundamento en lo anterior, se firma el presente documento complementario al contrato electrénico de
prestacion de servicios publicado en el sistema electronico para la contratacion publica — SECOP 11, el cual se
rige por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: ADEI.ANTAR PROCESOS DE CA-
PACITACION, FORMACION ORIENTACION, SENSIBILIZACION Y MOVILIZACION PARA 1.4
PROMOCION DEL. BUEN TRATO Y PREVVENCION DE VIOLENCIAS EN 1.A L.OCALIDAD DE
USME, EN EL. MARCO DEL PROYECTO 1793 “DESARROLLO SOCLAL LLOCAL”, DE ACUERDO
CON L.AS ESPECIFICACIONES TECNICAS Y 1.OS ESTUDIOS PREITOS. CLAUSULA SEGUNDA.
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el
acta de liquidacion del contrato, conjuntamente con el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda. 2. En-
tregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales, asi como los
informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecucién del mismo
(Cuando aplique). 3. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestién institucional y en el Modelo
Integrado de Planeacién y Gestién — MIPG de la Secretaria Distrital de Gobierno. 4. Mantener estricta reserva
y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasién del contrato, asi como, respetar
la titularidad de los derechos de autor, en relacién con los documentos, obras, creaciones que se desarrollen en
ejecucion del contrato. 5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor
de Bogota D.C., asf como a todas las normas que en materia de ética y valores expedida la Secretaria Distrital
de Gobierno en la ejecucién del contrato. 6. No instalar ni utilizar ningin software sin la autorizacién previa y
escrita de la Direccién de Tecnologias e Informacion de la Secretaria, asi mismo, responder y hacer buen uso
de los bienes y recursos tecnolégicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que
los recibid, salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, (cuando aplique).
7. Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en
proporcion al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor del con-
trato para cada pago. 8. Cuando se trate de personas juridicas. Entregar para cada pago, la certificacién suscrita
por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de segu-
ridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacién familiar de los dltimos seis (6) meses,
de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente.
9. Vincular y mantener minimo el 20% (Segin los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto Distrital
332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato y las fechas para su aplicacién) de
mujeres para la ejecucion del contrato, garantizando que la vinculacién se realice con plena observancia de las
normas laborales o contractuales aplicables, dando prioridad a mujeres victimas del conflicto armado, con alguna
discapacidad, jefa de hogar u otra condicién especial. 10. Presentar de manera bimensual certificacion suscrita
por el Representante Legal y el Revisor Fiscal (Si Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de jura-
mento que mantiene vinculadas para la ejecucion del contrato el 20 % (Segtn los porcentajes que establece el
articulo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato y las
fechas para su aplicacién) de mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de seguridad
social de las mismas. El listado presentado debera discriminar que mujeres de las vinculadas son victimas del
conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra condicién especial. 11. Realizar el registro
de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en la plataforma de informacién de
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la Agencia Pablica de Empleo del Distrito “Bogotd Trabaja”. 12. Vincular o contratar para la ejecucion del con-
trato personas vulnerables, matrginadas y/o excluidas de la dinamica productiva de la ciudad, de acuerdo a lo
expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero de 2011 “Democratizacion de las oportunidades econdmicas en el Distrito
capital y promocion de estrategias para la participacion real y efectiva de las personas naturales vulnerables, marginadas y/ o exclui-
das de la dindmica productiva de la cindad’. 13. Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las
garantias constituidas con ocasién de la suscripcion del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en
valor y/o plazo, suspensiones, y demés modificaciones que afecten su vigencia o monto. CLAUSULA TER-
CERA. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: El contratista se obliga para con la Alcaldia Local — Fondo de
Desatrollo Local de Usme a dar cumplimiento a todos los requerimientos técnicos, administrativos y financieros
de calidad y de cumplimiento del objeto contractual. De manera general contrae las siguientes obligaciones
especificas: 1. Disefiar y cumplir con el cronograma de actividades de conformidad con las actividades estable-
cidas en el anexo técnico. 2. Realizar el proceso de divulgacion, convocatoria de conformidad con el anexo
técnico y recopilar las evidencias que den cuenta de dicha actividad. 3. Diseflar, elaborar y distribuir el material
de comunicacién y divulgacién, de conformidad con el anexo técnico. 4. Hacer el proceso de difusién, convo-
catoria e inscripcion del proyecto y demas convocatorias requeridas. 5. Enviar a la oficina de prensa de la Alcal-
dia todas las piezas publicitarias del proyecto para su respectiva aprobacién y autotizacién de impresion/ publi-
cacion. 6. Realizar las Presentaciones Publicas correspondientes (comunidad y a la JAL) de acuerdo con lo
establecido en el anexo técnico. 7. Garantizar la socializacién del proyecto ante la junta administradora local y
al Alcalde Local y demas autoridades locales, organizaciones comunitarias, Juntas de Accion Comunal. 8. Rea-
lizar los tramites de ingreso y/o salida de almacén de los bienes que se requieren para la prestacion del servicio,
conforme a lo establecido en el anexo técnico y los documentos que forman parte integral del contrato. 9.
Cumplir con las especificaciones que contiene el ANEXO TECNICO en cuanto al recurso humano que llevara
a cabo el proceso de coordinacién y apoyo en el desarrollo de los componentes. 10. Entregar de manera digital
copia de los resultados, bases de datos de beneficiarios y documentos que arroje la ejecucién del proyecto segiun
las especificaciones descritas y las demas que considete el supervisor y/o apoyo a la supervision. 11. Acatar las
instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el Fondo de Desarrollo Local de Usme, por parte
del supetvisor y/o apoyo a la supervision designado. 12. Cumplir a cabalidad el contenido de la propuesta pre-
sentada por el contratista, en especial en lo referente a la ejecucién financiera. 13. Tramitar con debida antelacién
ante el supervisor cualquier suspension, adicion y/o prorroga del contrato, minimo con 15 dias de anticipacion.
14. Presentar un informe mensual tanto de la ejecucion fisica como financiera, que dé cuenta de la realizacion
de las actividades, logros y dificultades en la ejecucion del proyecto, acompafiado de los soportes correspon-
dientes, la entrega de productos de acuerdo con lo ofrecido en la propuesta, al cronograma y al desarrollo de la
ejecuciéon del proyecto. 15. Presentar un informe final de ejecucion con andlisis cualitativos por cada uno de los
componentes de acuerdo a la descripcién del Estudio Previo. Asi mismo, debera incluir un analisis cuantitativo
a través del cual evidencie el cumplimiento de las metas asociadas a cada actividad y/o componente, adjuntando
los respectivos soportes tales como tablas de datos, graficas, listados de asistencia, fotografias, actas y demas
documentos que respalden las conclusiones del informe. Este requisito sera indispensable para la aprobaciéon y
tramite del dltimo pago. 16. Programar y realizar los eventos y actividades del proyecto segtin lo establecido en
el anexo técnico. 17. Llevar control de los listados de asistencia de los componentes. 18. Informar sobre cual-
quier eventualidad que llegare a presentarse en desarrollo de cada una de las actividades. 19. Entregar de manera
oportuna los informes mensuales con los soportes correspondientes a cada rubro ejecutado. 20. Asistir a las
reuniones que se le convoque por parte del Comité Técnico, Apoyo a la Supervision y/o la Alcaldia Local segun
sea el requerimiento o necesidad. 21. Informar de manera oportuna cualquier cambio que se pueda presentar en
el anexo técnico el cual debera ir aprobado por la supervisiéon o quien haga sus veces para que verificar el
procedimiento a adelantar. 22. Cumplir a cabalidad con lo exigido en el factor técnico y factor de Calidad adi-
cionales que son patte de la propuesta. 23. Mantener al personal requerido para el proyecto durante toda la
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ejecucién de este, garantizando los recursos para su permanencia en cumplimiento del anexo técnico. 24. Apoyar
los procesos de transversalidad con la Secretaria de Integracion Social con el fin de dar cumplimiento al objeto
contractual. 25. Entregar todos los insumos necesarios para la realizacién de los componentes de acuerdo con
lo establecido en el anexo técnico, velando porque puedan ser utilizados durante las jornadas completas, sin que
falte ninguno y reemplazandolos en caso de presentar dafios o desgaste pot su uso. 26. El/la contratista deberd
hacer entrega de informe de impacto del proyecto donde este debera contener relacion de personas beneficiatias
discriminados de acuerdo con su grupo poblacional, pertenecia étnica y orientacion sexual al igual que un analisis
de participaciéon de hombres, mujeres y poblaciéon LGTBI en la ejecucién del proyecto. 27. Dar cumplimiento
a los criterios ambientales, seguin lo establecido en la gufa verde de contratacion de la entidad y las fichas am-
bientales del manual de compras publicas del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible. CLAUSULA
CUARTA. OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL 1. Verificar a través del su-
pervisor la correcta ejecucion del objeto contratado. 2. Suministrar oportunamente la informacién que se re-
quiera para el cumplimiento de las obligaciones contractuales.3. Pagar el valor del contrato en las condiciones
pactadas. 4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafis-
cales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas
por la normatividad vigente. 5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento
a las condiciones establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusiéon econémica de las personas
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dindmica productiva de la ciudad (cuando haya lugar). 6. Las demas
establecidas en la normatividad vigente. CLAUSULA QUINTA- VALOR DEL CONTRATO - El valor del
presente contrato es por la suma de CUATROCIENTOS TRECE MILLONES QUINIENTOS CIN-
CUENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS VEINTIUN PESOS MONEDA CORRIENTE
($413.556.221). El valor del presupuesto incluye el impuesto al valor agregado (IVA), cuando a ello hubiere
lugar y demds impuestos, tasas, contribuciones de caricter nacional y/o distritales legales, asi como los costos
directos e indirectos. El valor del contrato sera por el valor total del Presupuesto Oficial estimado por el FDLU.
NOTA: Teniendo en cuenta que se estan cotizando valores unitarios para obtener un mayor beneficio para la
entidad con los recursos disponibles para la presente vigencia, el contrato se adjudicara por el valor total del
Presupuesto Oficial estimado al proponente que obtenga el mayor puntaje total en la sumatoria de los diferentes
criterios de evaluacion y puntuacion; por ello la diferencia que resulte del Valor de la Propuesta Econémica Vs.
El Valor del Presupuesto Oficial, sera redistribuido por la entidad en una mayor cantidad de bienes a suministrar
o de servicios a prestar en los diferentes items del proyecto, teniendo en cualquier caso como consideracién los
valores unitarios ofrecidos por el proponente ganador, situacién que se estipulara durante el primer Comité
Técnico. CLAUSULA SEXTA — FORMA DE PAGO: El valor del contrato se pagara asi: Hasta el noventa
port ciento (90%) del valor TOTAL del contrato de manera mensual, proporcional al avance financiero de los
componentes, una vez presentado el informe de actividades y de acuerdo con el plan de trabajo, cronograma,
avance fisico y plan financiero evaluado y aprobado por parte de la supervision del contrato, previa revision y
programacién del PAC teniendo encuentra la presentacién de la documentaciéon exigida, y el 10% restante,
contra acta de liquidacién (y con los documentos requeridos por la supervision para dar cierre al contrato). Los
documentos que se deben tener en cuenta para el tramite de pago se relacionan a continuacién: 1. Informe de
actividades (si aplica) debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a la supervision (st aplica) y
el contratista. 2. Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del
contrato. 3. Acta de ingreso de los bienes al almacén (cuando aplique). 4. Copia de la planilla de pago de los
aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, en proporcién al valor mensual del contrato,
cuando se trate de personas naturales. 5. Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente.
(cuando aplique). 6. Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento
del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion
familiar de los dltimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo
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modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas juridicas. (Anexar de quien firma la certificacion de
pago de parafiscales: Documentos del Contador y/ o Revisor fiscal segin sea el caso: Tarjeta Profesional, Certificado de registro de
Contadores Piiblicos expedido por la Junta Central de Contadores y Copia legible de la cedula de Cindadania). 1. Soportes de
la gestién en fisico y digital, recibidos por el apoyo a la supervision. Notal: Se debe realizar en el informe final
un analisis DOFA con su respectivo analisis y sus recomendaciones (tener en cuenta cifras, datos, variables y
demas). Nota 2: Bajo ningiin motivo o circunstancia autorizard y efectuard pagos a terceros el FONDO. Nota
3: El valor del contrato incluye todos los costos directos e indirectos en que incurra le contratista, asi como las
tasas, iImpuestos, retenciones, contribuciones del orden nacional, distrital, departamental que incluya la presente
contratacion. Nota 4: El valor de la oferta debera incluir los costos inherentes a la obligacién de mantenerlos
durante la ejecucién del contrato y terminacion a satisfaccién del Fondo de Desarrollo Local de Usme. Nota 5:
El Proponente debera tener en cuenta que todos los impuestos y contribuciones del orden distrital y nacional
deberan ser contemplados dentro de los valores de la propuesta. Nota 6: En caso de omisién el FONDO lo
entendera incluido en el valor de la propuesta. Los precios de la propuesta deben mantenerse en firme a partir
de la presentacion de la oferta. Nota 7: Todo pago estara sujeto a la Programacion Anualizada de Caja - PAC
del Fondo de Desarrollo Local de Usme y a las fechas de pagos establecidos, lo cual no generard intereses
moratorios. Los pagos seran cancelados en pesos colombianos por medio de la Tesorerfa Distrital a través de la
consignacién en la cuenta corriente o de ahorros que el contratista suministre al Fondo de Desarrollo Local de
Usme, la cual debe corresponder a una de las 21 entidades financieras afiliadas al sistema automatico de pagos,
previos los descuentos de Ley. En caso de que el proponente sea un consorcio o unién temporal, para efectos
del pago, éste debe informar el nimero de cuenta a nombre del consorcio o unién temporal, asi como efectuar
la facturacion en formato aprobado por la DIAN a nombre del respectivo consorcio o unién temporal. Nota 8:
(Sélo aplica para régimen comun) De conformidad con el Numeral 7° Paragrafo 1° del articulo 499 del Estatuto
Tributario, “Para la celebracién de contratos de venta de bienes o de prestacién de servicios gravados por cuantia
individual y superior a 3300 UVT, el responsable del Régimen Simplificado debera inscribirse previamente en
el Régimen Comun”. Por lo anterior los contratistas que para el presente afio superen el monto establecido o
quienes ya estuvieren inscritos en el Régimen Comun, deberan presentar factura de venta, con los requisitos del
articulo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo el Impuesto al Valor Agregado (IVA), para cada pago. Nota 9:
El dltimo pago queda supeditado a la firma de las actas de recibo final y de liquidacién final del contrato y
ademas que el ejecutor quede ha Paz y Salvo por todo concepto de las actividades derivadas de todas las etapas
del contrato. Reglamentacion de la facturacién electrénica Decreto 358 de 2020: Si la factura no ha sido correc-
tamente elaborada o no se acompafia de los documentos requeridos para el pago, el término para este efecto
solo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten en debida forma o se aporte el ultimo de los
documentos exigidos en los pliegos. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad
del contratista y por tanto éste no tendra derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna naturaleza.
Segun el nuevo Decreto, los obligados a expedir factura electrénica de venta seran: *Los responsables por el
Impuesto sobre las Ventas IVA). *Los que responden por el Impuesto Nacional al Consumo (INC). *Los que
ejercen profesiones liberales o presten servicios relacionados a estas. ¥*Los comerciantes, importadores. *Pres-
tadores de servicios o en las ventas a consumidores finales. *Quienes se encuentren inscritos en el Régimen
Simple de Tributacién, entre otros. No obligados a expedir factura electrénica de venta. El nuevo Decreto 358
de 2020 también establece quiénes son los no obligados a expedir factura de venta electrénica, estos se caracte-
rizan por cumplir con las siguientes condiciones: * Los bancos, las cooperativas de ahorro y crédito. *Las cor-
poraciones financieras quienes sean prestadores de servicios con operacién desde el exterior sin residencia fiscal
en Colombia, entre otros. El Fondo de Desarrollo Local de Usme adquiere obligaciones tnicamente con el
proponente favorecido en el presente proceso de contratacion, por tanto, bajo ningiin motivo o circunstancia
aceptara pagos a terceros. En aplicacion de lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 para los pagos
que se deriven del contrato, se debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de los aportes parafiscales
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relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar, de conformidad con la Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003, si a ello hubiese lugar, para lo cual las
personas juridicas deberan “acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas mencionados mediante certificacion
expedida por el revisor fiscal, cuando este exista, de acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el representante legal durante un
lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el cnal en todo caso
no serd inferior a los seis (6) meses de constituida, deberd acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion”. ACLARA-
TORIA DEL IVA. Es la aplicacién de las siguientes normas: *Articulo 420 del E.T. que define el hecho gene-
rador del IVA. *Articulo 476 del E.T. servicios excluidos o que no causan IVA. *Articulo 447 del E.T. base
gravable — regla general — en la venta de prestacién de servicios la base gravable sera el valor total de la operacion.
En el caso de que los posibles proponentes y de al que se le asigne el contrato sea una entidad sin 4animo de
lucro- fundaciones y corporaciones se les debe exigir segin aplicacién de la ley 1819 de 2016 y decreto 2150 de
diciembre de 2017, lo siguiente: *Actualizacion del RUT antes del 31 de enero de 2018. *Para el proceso de
calificacién, (para aquellas que no se certifiquen, tributaran como sociedades comerciales normales), por lo cual
deben presentar y radicar antes del 30 de abril de 2018 la informacién necesaria a través del aplicativo que para
tal efecto disponga la Dian en su pagina web: www.dian.gov.co. *Exencién de la retencion en la fuente a titulo
de impuesto de renta a entidades sin animo de lucro debe ser en aplicacién del articulo 19 e.t. y articulo 14
decreto 4400 de 2004. *Corresponda a las actividades de salud, deporte, educacion, cultura, investigacion cien-
tifica o tecnoldgica y programas de desarrollo social, y siempre y cuando las mismas sean de interés general y a
ellas tenga acceso la comunidad. ARTICULO 14. Los pagos o abonos en cuenta que se realicen a favor de los
contribuyentes con régimen tributario especial a que se refiere el articulo 19 del Estatuto Tributario, diferentes
alos descritos en los numerales primero y segundo de este articulo no estaran sometidos a retencién en la fuente.
Para el efecto la entidad debera demostrar su naturaleza juridica ante el agente retenedor, mediante copia de la
certificacién de la entidad encargada de su vigilancia o de la que haya concedido su personeria juridica, docu-
mento que conservara el agente retenedor para ser presentado cuando la autoridad competente tributaria lo
requiera. CLAUSULA SEPTIMA - IMPUESTOS. Todos los impuestos que se causen por razén de la sus-
cripcién, desarrollo, ejecucion y liquidacion del contrato, con excepcion de los que estrictamente correspondan
al Fondo de Desarrollo Local de Usme, son de cargo exclusivo del contratista. En materia de impuestos, el
Fondo efectuara a las cuentas o facturas del contratista las retenciones que establezca la ley. Las devoluciones o
exenciones a que crea tener derecho el contratista deberan ser tramitadas por éste ante la respectiva Adminis-
tracién de Impuestos, sin responsabilidad alguna o costo para el Fondo de Desarrollo Local de Usme. CLAU-
SULA OCTAVA - IMPUTACION PRESUPUESTAL: El presente contrato se suscribe con cargo al pro-
yecto de inversién No. O23011601060000001793, denominado “Desarrollo Social Local”, amparado bajo el certi-
ficado de disponibilidad presupuestal No. 1483 de fecha 24 de octubre de 2022. CLAUSULA NOVENA -
PLAZO: El plazo de ejecuciéon del contrato sera por el término de CINCO (5) MESES contados a partir de
la suscripcién del acta de inicio, la cual se suscribira previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucién. CLAUSULA DECIMA - SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO: Las partes po-
dran de comun acuerdo suspender temporalmente la ejecucién del contrato mediante la suscripcién de un acta
donde conste tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de la suspensiéon. En
este caso EL CONTRATISTA prorrogara la vigencia de la garantia tnica por un término igual al de la suspen-
sion. En el acta de suspension se expondran los motivos que hayan dado lugar a la misma y se fijara la fecha en
la cual se reiniciara la prestacién del servicio. PARAGRAFO: Las partes de comun acuerdo podran, igualmente,
adicionar, prorrogar o terminar anticipadamente la ejecucién del contrato, asf como, incluir modificaciones o
ajustes a las condiciones pactadas sobre el objeto y/o las obligaciones contractuales, siempre que no se causen
perjuicios a la entidad y sean procedentes de conformidad y en los términos del articulo 40 de la Ley 80 de 1993.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA - CESION: El contratista sélo podra ceder el presente contrato a terce-
ros, con la autorizacién previa, expresa y escrita del Fondo de Desarrollo Local de Usme, autorizacion que en
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todo caso se podra otorgar cuando la cesién sea hecha a una persona que tenga iguales o mejores indicadores
de experiencia de la exigida en el Pliego de Condiciones Definitivo utilizado pata la seleccion del contratista. Asi
mismo, lo anterior se aplica en los eventos en que el contratista sea una Unién Temporal o Consorcio y uno de
sus integrantes desee ceder a terceros su participacion en el contrato. El Fondo de Desarrollo Local de Usme
no podra ceder el contrato, ni cualquiera de los derechos u obligaciones detrivados del mismo, sin el previo
consentimiento escrito del contratista, salvo cuando la cesioén ocurra como resultado de politicas de reestructu-
racién o modernizacién del Distrito Capital o del Estado Colombiano, y se mantengan las mismas garantias del
contrato. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - SUPERVISION: La supervisién del contrato sera ejercida
port el Alcalde Local o por quien este designe como su Apoyo o contrate. El supervisor ejercera sus obligaciones
conforme a lo establecido en el Manual de Contratacién de la SECRETARIA, y esta obligado a vigilar perma-
nentemente la correcta ejecucién del objeto contratado. El supervisor debera realizar un seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia
con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011. Para tal fin deberd cumplir con las facultades y deberes establecidos
en la referida ley y las demds normas concordantes vigentes. El Alcalde Local, podra designar mediante comu-
nicacién escrita un servidor Publico que se denominara “apoyo a la supervisiéon” y que tendra como funcién
apoyar a este en la supervision en la ejecucion de las obligaciones contractuales que se deriven del contrato. En
ningtin caso el supervisor del contrato podra delegar la supervisién de contrato en un tercero. CLAUSULA
DECIMA TERCERA: - CLAUSULAS EXCEPCIONALES: EL FONDO puede terminar, modificar y/o
interpretar unilateralmente el contrato, de acuerdo con los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo
considere necesario para que EL. CONTRATISTA cumpla con el objeto del presente contrato. CLAUSULA
DECIMA CUARTA: — CADUCIDAD: EL FONDO podra declarar administrativamente la caducidad de
éste contrato de acuerdo con las disposiciones y procedimientos legamente establecidos, cuando exista un in-
cumplimiento grave que afecte la ejecucién del presente contrato y podra hacer efectiva las garantias, asi como
el valor de la clausula penal pecuniaria, mediante resolucién motivada y dentro del plazo de ejecucion del con-
trato, con fundamento en los términos previstos en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993. La declaratoria de
caducidad no impedird que EL. FONDO contrate la continuacién de la ejecucion del objeto contratado y serd
constitutiva del siniestro de incumplimiento a que se refiere el articulo 1072 del Cédigo de Comercio. CLAU-
SULA DECIMA QUINTA -MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones con-
tractuales a cargo del contratista, este autoriza expresamente al Fondo de Desarrollo Local de Usme para efec-
tuar la tasacién y cobro, previo requerimiento, de multas diarias sucesivas del uno por ciento (1%) del valor total
del contrato, sin que éstas sobrepasen del 10% del valor total del mismo. La liquidacion definitiva de las multas
la efectuara el supervisor del mismo en las actas parciales o acta final, sin interesar en el momento que se oca-
sionen y su cobro se efectuara descontando el valor de las mismas de la cuenta a cancelar. En el evento en que
no puedan ser descontadas oportunamente o no sean pagadas dentro del mes siguiente a su tasacién por parte
del CONTRATISTA, se incluiran en la liquidacién efectuada, la cual prestard merito ejecutivo y su cobro podra
efectuarse con cargo a la garantia de cumplimiento. De las multas tasadas, impuestas y cobradas, se informara
port parte del Fondo de Desarrollo Local de Usme y a la Camara de Comercio de Bogota. El pago de multas no
exonera al contratista de su obligaciéon de cumplir a cabalidad el contrato. No obstante, lo anterior se aplicara lo
dispuesto en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA SEXTA — CLAUSULA PENAL:
En caso de incumplimiento total del contrato, el contratista, pagara al Fondo de Desarrollo Local de Usme el
30% del valor total del contrato a titulo de pena pecuniaria. Esta clausula penal se aplicara sin perjuicio de las
demas acciones que le corresponden al Fondo, para el cobro de los valores totales por petjuicios ocasionados.
El valor de la multa y el valor de la clausula penal pecuniaria podran ser descontados directamente de los saldos
a favor del contratista si los hubiere, o de las garantias constituidas. Este valor ingresara a la Tesorerfa Distrital
a favor del Fondo de Desarrollo Local de Usme. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - MECANISMOS DE
SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En los casos en que el presente contrato no
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establezca otro plazo, cuando surja una controversia con ocasién del mismo, las partes trataran de llegar a un
acuerdo al respecto dentro de los treinta (30) dias siguientes a la notificacién de una patte a la otra del motivo
de la controversia, plazo que se podra prorrogar de comuin acuerdo por las partes. La etapa de arreglo directo
sera inicialmente promovida y adelantada por los representantes legales de cada una de las partes, quienes inten-
taran, de manera rapida y oportuna, llegar a un acuerdo que resuelva la controversia. En caso de no ser esto
posible, dentro de los diez (10) dias siguientes los representantes legales de cada una de las partes integraran un
Comité de Convivencia, en el cual tendran asiento dos representantes del mas alto nivel de cada una de las
partes, con facultades suficientes para alcanzar un acuerdo, quienes en un plazo maximo de treinta (30) dias
buscaran resolver de manera definitiva la diferencia. En caso de no ser posible llegar a un acuerdo en la etapa
de Arreglo Directo, las partes podran acudir a mecanismos de solucion de conflictos como arbitraje, conciliacion
o amigable composicién. CLAUSULA DECIMA OCTAVA - MODIFICACIONES, PRORROGAS, ADI-
CIONES: De acuerdo a solicitud de este tipo sera tramitada por la dependencia respectiva y con la revision de
la Oficina de Contratacién, previa solicitud escrita ya sea por el Supervisor o Interventor con el visto bueno del
ordenador del gasto acompafiada de los soportes indicados en los cuales se conceptie en la necesidad y conve-
niencia y con la debida antelacién al vencimiento del plazo de ejecucién. CLAUSULA DECIMA NOVENA
- AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presente contrato no genera relacion laboral alguna entre
EL FONDO y EL CONTRATISTA y en consecuencia tampoco el pago de prestaciones sociales y de ningtin
tipo de emolumentos distintos al valor acordado en el Contrato. CLAUSULA VIGESIMA - LIQUIDACION
DEL CONTRATO. De conformidad con el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 que sefiala: “Artienlo 11. Del
Pplazo para la liguidacion de los contratos. La liguidacion de los contratos se hard de mutuo acuerdo dentro del término fijado en los
pliegos de condiciones o sus equivalentes, o dentro del que acuerden las partes para el efecto. De no existir tal término, la liguidacion
se realizard dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucion del contrato o a la
expedicion del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga. En aguellos casos en que el
contratista no se presente a la liguidacion previa notificacion o convocatoria que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un
acuerdo sobre su contenido, la entidad tendrd la facultad de liguidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 136 del C. C. A. Si vencido el plago anteriormente establecido no se ha realizado la
liguidacion, la misma podri ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos arios signientes al vencimiento del término a que se
refieren los incisos anteriores, de mutuo acnerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 136 del C. C. A. Los
contratistas tendran derecho a efectuar salvedades a la liguidacion por mutuo acuerdo, y en este evento la liguidacion unilateral solo
procederd en relacion con los aspectos que no hayan sido objeto de acnerdo”. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA- IN-
HABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL CONTRATISTA afirma bajo la gravedad del jura-
mento, que se entiende prestado con la suscripcion del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de
las inhabilidades e incompatibilidades y demds prohibiciones previstas para contratar en la Constituciéon Politica,
articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y demas disposiciones aplicables y que si llegaren a sobrevenir durante la ejecu-
cién del contrato se dara aplicacion a lo dispuesto por el articulo 9° de la misma ley. CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA — GARANTIAS: La garantia de cumplimiento constituida debera amparar:
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Plazo de ejecucion del contrato y 6 me-
ses mas.

CALIDAD DE SERVICIO X SI 20%

Plazo de ejecucion del contrato y 6 me-
ses mas.

CALIDAD DE LOS BIENES X SI 20%

PAGO DE SALARIOS, PRESENTA-
CIONES SOCIALES LEGALES E IN- X SI 5%
DEMNIZACIONES LABORALES

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRA-
CONTRACTUAL
De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.8. del Decreto 1082 de 2015, en relaciéon con el
cubrimiento de la responsabilidad civil extracontractual, la Entidad estatal debe exigir que la péliza de respon-
sabilidad extracontractual cubra también los perjuicios ocasionados por eventuales reclamaciones de terceros
derivadas de la responsabilidad extracontractual que sutjan de las actuaciones, hechos u omisiones de los sub-
contratistas autorizados o en su defecto, que acredite que el subcontratista cuenta con un seguro propio con el
mismo objeto y que EL FDLU sea el asegurado. La Responsabilidad Civil Extracontractual sélo puede ser
amparada mediante poliza de seguro y debe cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 2.2.1.2.3.2.9
del Decreto 1082 de 2015. 1. Modalidad de ocurrencia. La compafifa de seguros debe expedir el amparo en la
modalidad de ocurrencia. En consecuencia, el contrato de seguro no puede establecer términos para presentar
la reclamacién, inferiores a los términos de prescripcién previstos en la ley para la accién de responsabilidad
correspondiente. 2. Intervinientes. La Entidad Estatal y el contratista deben tener la calidad de asegurado res-
pecto de los dafios producidos por el contratista con ocasién de la ejecucion del contrato amparado, y serdn
beneficiarios tanto la Entidad Estatal como los terceros que puedan resultar afectados por la responsabilidad
del contratista o sus subcontratistas. 3. Amparos. El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe con-
tener ademas de la cobertura basica de predios, labores y operaciones, minimo los siguientes amparos: a. Co-
bertura expresa de perjuicios por dafio emergente y lucro cesante. b. Cobertura expresa de perjuicios extrapatri-
moniales. c. Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas, salvo
que el subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad extracontractual, con los mismos amparos aqui
requeridos. d. Cobertura expresa de amparo patronal. e. Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios.
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integrante
de este contrato los siguientes documentos: 1. Los documentos que soportan la etapa pre-contractual del pre-
sente contrato. 2. La oferta presentada. 3. Todas las modificaciones, adiciones o aclaraciones que se expidan con
posterioridad. 4. Los documentos necesarios para la legalizaciéon que se elaboren. 5. Los documentos que so-
porten la ejecucién del mismo. 6. El acta de liquidacién bilateral o acto administrativo de liquidacién unilateral
segiin sea el caso. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - REQUISITOS PARA LA CELEBRACION. Para
celebrar el presente contrato, el CONTRATISTA debera presentar la documentaciéon requerida por EL
FONDO. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA
LA EJECUCION DEL CONTRATO: De conformidad con el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y el articulo
23 de la Ley 1150 de 2007 este contrato se entiende perfeccionado con la aprobacién de las partes en la plata-
forma electrénica del SECOP 1I. Lo anterior, de conformidad con los articulos 53 y s.s. de la Ley 1437 de 2011;
el numeral 2.3. de la Circular Unica de la Agencia Hstatal de Contrataciéon Publica Colombia Compra Eficiente,
y los articulos 2, 5, 7, 10, 14 y 15 de la Ley 527 de 1999, la cual establece: “ARTICULO 7°. Reglamentado por el
Decreto Nacional 2364 de 2012. Firma. Cuando cualquier norma exija la presencia de una firma o estableea ciertas consecunencias
en ausencia de la misma, en relacion con un mensaje de datos, se entenderd satisfecho dicho requerimiento si: a) Se ha ntilizado un
meétodo que permita identificar al iniciador de un mensaje de datos y para indicar que el contenido cuenta con su aprobacion; b) Qne
el método sea tanto confiable como apropiado para el propdsito por el cual el mensaje fue generado o comunicado. 1o dispuesto en

Plazo de ejecucién del contrato y 3
afios mas.

X SI 200 SMLMV | Plazo de ejecucion del contrato
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este articnlo se aplicard tanto si el requisito establecido en cualguier norma constitnye una obligacion, como si las normas simplemente
prevén consecuencias en el caso de que no exista una firma”. “ARTICULO 14. Formaciin y validez de los contratos. En la
Sformacidn del contrato, salvo acuerdo expreso entre las partes, la oferta y su aceptacion podrin ser expresadas por medio de un
mensaje de datos. No se negard validez, o fuerza obligatoria a un contrato por la sola razon de baberse utilizado en su formacion
uno o mds mensajes de datos”. “ARTICULO 15. Reconocimiento de los mensajes de datos por las partes. En las relaciones entre
el iniciador y el destinatario de un mensaje de datos, no se negardn efectos juridicos, validez, o fuerza obligatoria a una manifestacion
de voluntad u otra declaracion por la sola razon de haberse becho en forma de mensaje de datos.”’; el Articulo 244, inciso 5° de
la Ley 1564 de 2012, y la normatividad que rige la Plataforma SECOP II. Todos los actos y documentos que
requieren de suscripcién se entienden validos mediante la aprobacion en esta plataforma, la cual asegura su
autenticidad, integridad y disponibilidad. Para su ejecucién se requiere: a- por parte del CONTRATISTA: Cons-
tituir la garantfa dnica b- Por parte del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE USME: la existencia de la
disponibilidad presupuestal, expedicién del registro presupuestal correspondiente y aprobacion de la garantfa
Ginica y por ambas partes la suscripcion del acta de inicio. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - AUTORIZA-
CION USO DE DATOS: En cumplimiento de la Ley Estatutaria 1581 de 2012, “Por la cual se dictan disposiciones
generales para la proteccion de datos personales”, y sus Decretos reglamentarios 1377 de 2103, “Por e/ cual se reglamenta
parcialmente la 1ey 1581 de 20127,y el Decreto 1074 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector Comercio, Industria y Turismo”, y demas normas concordantes, se informa al titular de datos que por medio
de su conducta inequivoca esta autorizando de manera razonable la autorizacién para el tratamiento de sus datos
personales consignados en la plataforma SECOP II de manera inequivoca, voluntaria, sin vicios de consenti-
miento como dolo, error o intimidacién. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA — CLAUSULA ANTICO-
RRUPCION - VEEDURIA DISTRITAL: El CONTRATISTA se obliga a suministrar semestralmente al
FONDO la informacion relativa a su naturaleza juridica. Igualmente, se obliga a informar en cualquier tiempo
al FONDO sobre hechos de naturaleza juridica, econémica o financiera que puedan llegar a generar un cambio
significativo en la evaluacion y/o gestion de los tiesgos asociados al contrato celebrado entre las partes. Para el
cumplimiento de esta obligacién, EL FONDO comunicard al CONTRATISTA la informacién en los térmi-
nos, canales y oportunidad que se establezca. Entre otros, EL CONTRATISTA debera informar al FONDO
sobre la existencia de investigaciones judiciales o administrativas y su estado, providencias judiciales como me-
didas de aseguramiento o cautelares, condenas o aplicacién de principios de oportunidad que involucren a los
Sujetos, tanto en Colombia como en el extranjero, siempre que se trate de conductas correspondientes a delitos
contra la fe pablica, el orden econémico social, la administracién publica, y contra la eficaz y recta imparticién
de justicia, previstos en la ley penal colombiana o en la del Estado en el que se encuentre domiciliado el Sujeto
correspondiente (en adelante “Actos de Corrupeidn”). También debera proveer dicha informacién en los casos en
que las conductas infrinjan alguna de las conductas que los Estados se han comprometido a sancionar bajo el
marco de la Convencién Internacional de Lucha contra la Corrupcion, la Convencion Interamericana de Lucha
contra la Corrupcion, y la Convencién de Lucha contra El Cohecho de Funcionarios Publicos en el Extranjero,
de la Organizacién para la Cooperaciéon y el Desarrollo Econémicos (OECD). Sin perjuicio de lo anterior, en
ejercicio de sus facultades de direccién y control, EL CONTRATISTA debera suministrar en cualquier tiempo
al FONDO la informacién que le sea requerida por éste en relacién con su participacion o la de cualquiera de
los sujetos vinculados con “Actos de Corrupeidn”, bien sea presuntos o demostrados. Es deber de EL FONDO
adoptar las medidas que resulten procedentes para salvaguardar la confidencialidad de la informacién que sea
suministrada por el CONTRATISTA en virtud de esta obligacion y respetar el debido proceso y presuncion de
inocencia. Igualmente, el CONTRATISTA se obliga a acceder y a leer el contenido del Plan Anticorrupcién y
de Atencién al Ciudadano, el Cédigo de Integridad del Servicio Publico del Distrito (Decreto Distrital 118 de
2018), y la Ley 2016 de 2020 “Por la cual se adopta el cidigo de integridad del Servicio Piiblico Colombiano y se dictan otras
disposiciones”, motivo por el cual se compromete a respetar y a acatar en su integridad los principios y lineamientos
alli establecidos. De manera expresa, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de dar, prometer, ofrecer,
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entregar, solicitar, exigir o aceptar, directa o indirectamente, contraprestaciones provenientes o destinadas al
FONDO o a sus representantes y, en general, a cualquier persona natural o juridica con las que interactie en el
marco de la ejecucion de los servicios, con el fin de obtener una ventaja indebida en provecho propio o de un
tercero. Sin perjuicio de lo previsto en el paragrafo 1° del articulo 9 de la Ley 80 de 1993, modificado por el
articulo 6 de la Ley 2014 de 2019, EL FONDO podra terminar unilateralmente la relacién con EL CONTRA-
TISTA en aquellos eventos en los que cualquiera de los Sujetos haya sido condenado o le haya sido concedido
un principio de oportunidad por actos de corrupcion, incluidos los delitos contra la fe publica, el orden econé-
mico social, la administraciéon publica, y contra la eficaz y recta imparticiéon de justicia. E1 FONDO podra
ejercer su competencia sancionatotia contractual en los términos previstos en este contrato y los articulos 17 de
la Ley 1150 de 2007 y 86 de la Ley 1474 de 2011 por el incumplimiento de esta obligacién, asi como ejercer las
demas acciones civiles, penales, administrativas, fiscales o disciplinarias a que haya lugar. CLAUSULA VIGE-
SIMA OCTAVA - LEGISLACION APLICABLE: Para todos los efectos el presente contrato se regira por
lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 19 de 2012, Decreto 1082
de 2015 y demas normas que la modifiquen, adicionen. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA - NOTIFICA-
CIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del
presente contrato deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas
personalmente o por correo electrénico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacién: Fondo de
Desarrollo Local de Usme: Carrera 14 A No. 137 B Sur — 32 Plazoleta Fundacional de Usme (Usme Centro),
en la ciudad de Bogotd D.C. - Teléfono: 7693100, CORPORACION PARA LA ASESORIA CONSULTO-
RIA INTERVENTORIA INGENIERIA Y CAPACITACIONES - ACIIC, En la Carrera 20 No. 39 A —
65 de la ciudad de Bogota D.C., Teléfono: 3023899631, autorizo notificaciones al Correo Electrénico: corpoa-
ciic@gmail.com. CLAUSULA TRIGESIMA. - VEEDURIA: Este contrato esta sujeto a la vigilancia y control
ciudadano en los términos que sefiala el articulo 66 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA TRIGESIMA PRI-
MERA - DOMICILIO CONTRACTUAL: El Fondo de Desarrollo Local de Usme y el CONTRATISTA
acuerdan, que para todos los efectos legales que se deriven del presente contrato como domicilio contractual, la
ciudad de Bogota D.C.

NOTA: Este documento es complementario al contrato electrénico de prestacion de servicios No. 601-2022-
CPS (79395), el cual hace parte integral del mismo.

Proyecté: Carlos Arturo Alfonso Martinez — Profesional Especializado — Area de Gestién de Desarrollo Local — AGDLLA—
Revisé: Jorge Alexander Rivas Chaves— Profesional Especializado — Area de Gestién de Desarrollo Local — AGDL 4| s
Aprobé: Pedro Pablo Avella Avella - Profesional Especializado del despacho =

SIPSE No. 79395
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