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Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompañamiento, atención y gestión de beneficios a la población objeto de 

la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS 

OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

3. Apoyar los procesos de articulación que se promuevan con actores del 

orden nacional y territorial, internacional y local, público y privado en el 

marco de implementación de la PNRSE, la Ruta de Reincorporación y el 

proceso de reincorporación social y económica a cargo de la ARN.

Para el cumplimiento de esta obligación, en el periodo relacionado por este informe se 

realizaron las siguientes actividades

* 12 de octubre del 2022, Se acompaño a la reunión en el municipio de Algeciras del 

departamento del Huila, para apoyar las instalaciones de equipo de secado de café, para la 

comercializadora Siberia, un emprendimiento de reincorporados con enfoque diferencial de 

género.

* 13 de octubre del 2022,Se acompaño a la reunión de la mesa de articulación y 

fortalecimiento asociativo con cooperación internacional en las oficinas de misión y 

verificación de las naciones unidas ONU.

* 18 de octubre del 2022,Se acompaño la reunión al comité comercial de personas en 

proceso de reincorporación con Smith Duarte secretaria de paz. Donde se trabajó lo temas 

del apoyo puntual de la Alcaldía, como la dotación, el transporte y la comercializadora en 

Neiva – Huila.

* 19 de octubre del 2022,Se acompaño a la reunión a solicitar registro único proponente ante 

cámara y comercio para organizaciones de reincorporados.

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

2. Acompañar el proceso de implementación de las acciones enmarcadas 

en el proceso de reincorporación y la Política Nacional de 

Reincorporación Social y Económica (PNRSE), presentando seguimiento 

a su supervisor.

Para el cumplimiento de esta obligación, en el periodo relacionado por este informe se 

realizaron las siguientes actividades

* 3 de octubre del 2022, Se realizo el acompañamiento a la reunión del proyecto piscícola de 

Ecomun en el Municipio de Villa Vieja en la vereda Polonia, donde participaron la Unión 

Europea con la representante Lucia directora de asuntos productivos de paz y el operador 

CIP procedencia italiana para determinar los avances de ese proyecto.

* 10 de octubre del 2022,Se realizo el acompañamiento a la reunión con Nancy Lozada de la 

pastoral social para socializar encuentro nacional territorio conpaz. Donde los consejos 

territorios de paz, reconcialiciacion y convivencia a nivel nacional se encuentran los días 27 

y 28 en la cuidad de Bogotá.

* 11 de octubre del 2022,Se realizo el acompañamiento a la reunión del comité ganadero, 

donde dio a conocer el proyecto de transferencia de embriones, por parte de la gobernación 

del Huila y se eleva la convocatoria para la asamblea informal para el mes de noviembre.

* 14 de octubre del 2022,Se realizo el acompañamiento a la reunión con funcionarios de la 

Alcaldía de Bogotá, para iniciar tramites para comodato de locales en Bogotá.

* 20 de octubre del 2022,Se realizo el acompañamiento a presentarse a la convocatoria 

dotaciones 1874 – 2022, donde se fortalece apoyo para la protección de organizaciones 

vulnerables por el Ministerio del interior.

* 21 de octubre del 2022,Se realizo el acompañamiento para solicitar maquinaria a la 

secretaria de infractructura de Neiva -Huila, para apertura de vía donde se establece cultivo 

de plátano y lulo de personas en proceso de reincorporación.                                                                                                                                                                                                                                                                                       

1. Realizar monitoreo sobre las acciones desarrollas en el marco de 

planes, programas y proyectos del proceso de reincorporación económica 

y social de las y los exintegrantes de las FARC-EP u sus familias, 

indicando avances, dificultades, y cualquier novedad relevante a su 

supervisor.

 Para el cumplimiento de esta obligación, en el periodo relacionado por este informe se 

realizaron las siguientes actividades

* 4 de octubre del 2022,Se realizo el acompañamiento al apoyo de iniciativas de 

reincorporación a la convocatoria que se presenta la secretaria de gobierno del Huila a las 

diferentes iniciativas productivas, donde se apoyó para subsanar documentación faltante.

* 8 de octubre del 2022, Se realizo el acompañamiento a reincorporados a la recolección de 

la cosecha de frijol, en la vereda San José del municipio de Neiva – Huila.

* 16 de octubre del 2022,Se realizo el acompañamiento técnico a los cultivos de plátanos de 

personas en proceso de reincorporación en el corregimiento de Vega Larga del municipio de 

Neiva.

* 17 de octubre del 2022, Se realizo el acompañamiento técnico a los cultivos de plátanos de 

personas en proceso de reincorporación en el corregimiento de Vega Larga del municipio de 

Neiva.

* 20 de octubre del 2022, Se realizo el acompañamiento a solicitar ante empresa petrolera 

de transporte masa, solicitud para transportar tubería donada al proyecto ganadero de 

personas en proceso de reincorporación.

* 21 de octubre del 2022,Se realizo el acompañamiento a la socialización de la resolución 

sansonatoria del ICA hacia el proyecto ganadero donde se establece amonestaciones por 

transgredir e incumplir las normas sanitarias ICA.                                                             
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4, Participar en talleres, reuniones, mesas técnicas, convocatorias y 

demás eventos, en el marco del proceso de reincorporación, atendiendo a 

las necesidades particulares de la población en tránsito a la vida civil, y 

conforme a las instrucciones de su supervisor.

Para el cumplimiento de esta obligación, en el periodo relacionado por este informe se 

realizaron las ctividades relacionqadas anteriormente y que guardan relación con la 

presente, articulando acciones con la profesional de productividad para la visita con Lexcom 

y con la alcaldía de neiva principalmente.

6. Articular con los demás colaboradores de la Agencia para la 

Reincorporación y Normalización (ARN), dependencias y grupos de 

trabajo, en el desarrollo de actividades que la entidad determine parte del 

proceso de reincorporación.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

7. Las demás que solicite su supervisor relacionadas directamente con el 

objeto contractual.

Para el cumplimiento de esta obligaciones, las actividades relacionadas con el objeto

contractual son las que se mencionaron en los puntos anteriores de este informe de

actividades.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el 

contrato.

En el periodo reportado por este informe, y para dar cumplimiento a las obligaciones 

generales del contrato, se realizaron las acciones estipuladas dentro de las mismas para el 

buen desarrollo del objeto contractual, sin que se presentaran novedades al respecto.

 Para el cumplimiento de esta obligación, en el periodo relacionado por este informe se 

realizaron las siguientes actividades

* 5 de octubre del 2022, Se participo en la reunión de la capacitación del Taller Escuela de la 

transformación del café, con las aprendices, maestra y la gestora cultural en el malecón.

* 22 de octubre del 2022,Se participo en el acompañamiento de reunión con Lexcom, para 

capacitaciones administrativas y contables a reincorporados.

* 24 de octubre del 2022,Se participo en la reunión con representante de la Escuela Taller 

de Cali Daniela García Choren, la maestra y la gestora cultural, donde se realizo un balance 

en general del Taller Escuela de la transformación del café.

* 24 de octubre del 2022,Se participo en la reunión de mujeres reincorporadas, para 

presentar propuestas al plan de desarrollo nacional. Donde salieron diferentes ideas de 

propuestas a desarrollar.

5. Asistir y participar en la socialización de información, a espacios de 

diálogo y concertación con las personas en proceso de reincorporación, 

atendiendo las instrucciones de su supervisor.

* 6 de octubre del 2022, Se participo en el acto público de reconciliación en el municipio de

Florencia del departamento del Caquetá, donde intervinieron el exparamilitar Carlos

Fernando Mateus y Fabian Ramírez firmante del acuerdo de paz.

* 10 de octubre del 2022,Se participo en la convocatoria de transferencia de embriones por

parte de la secretaria de agricultura. Donde se obtuvo en cuenta el proyecto ganadero de

Cooagropaz, para ser beneficiario de este programa.

* 19 de octubre del 2022, Se participo en la reunión con la UNAD, para restablecer hoja de

ruta, para la construcción de un convenio Marcos con organización de reincorporados.

* 21 de octubre del 2022,Se participo en la reunión del consejo departamental de paz del

Huila, la cual fue suspendida por falta de quórum.
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