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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica los servicios personales de apoyo y acompafiamiento al Grupo Territorial asignado, en materia de monitoreo, implementacion y
seguimiento a los planes, programas y proyectos desarrollados en el marco del proceso de reincorporacion social y econdmica de las y los ex integrantes de las FARC-EP
y sus familias. Lo anterior, conforme a los lineamientos del Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) y la Agencia para la Reincorporacion y Normalizacion (ARN).

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Realizar monitoreo sobre las acciones desarrollas en el
marco de planes, programas y proyectos del proceso de
reincorporacién econémica y social de las y los exintegrantes de
las FARC-EP u sus familias, indicando avances, dificultades, y
cualquier novedad relevante a su supervisor.

* 13 de octubre,Oficina PA Santander de Quilichao, se participd de reunién con PR quienes recibieron su
proyecto productivo colectivo de Café, un espacio con la profesional facilitadora Francia Sarria, el enlace
Hugo Dionisio y el Proveedor, quienes acompafiaran, asesoraran y prestaran el servicio para el café en
todo el proyecto, se realizo algunas observaciones generales de organizacién colectiva y proyecciones
con el mundo cafetero, se apoyo la redaccion del acta y asistencia.

2. Acompafiar el proceso de implementacion de las acciones
enmarcadas en el proceso de reincorporacion y la Politica
Nacional de Reincorporacion Social y Econémica (PNRSE),
presentando seguimiento a su supervisor.

+ 3 de octubre, en las Instalaciones de la oficina PA Santander de Quilichao, se participé de reunién
presencial con el enlace de reincorporacion de la Elvira de Buenos Aires, el sefior Hugo Dionisio, junto
al equipo Profesional y orientador del PA, donde se trataron temas relacionados a vivienda, seguridad y
productivo de las y los reincorporados y sus familias ubicadas en el territorio del AETCR y aledafios de
La Elvira.

3. Apoyar los procesos de articulacién que se promuevan co
actores del orden nacional y territorial, internacional y local,
publico y privado en el marco de implementacién de la PNRSE,
la Ruta de Reincorporacién y el proceso de reincorporacion
social y econémica a cargo de la ARN.

* 14 de octubre, en las Instalaciones de la oficina PA Santander de Quilichao, se particip6 de reunién
general de equipo norte y se hablaron de los siguientes temas:

U Seguimiento a proyectos productivos, cumplimiento de las fechas del cronograma, la utilizacién de los
formatos, la adecuada informacién de los reportes, etc.,

U Entrega de documentacién administrativa y archivo, cumplimiento de los tiempos de entrega, manejo
de los formatos actualizados, errores de digitacion y orden, etc.

U Desplazamientos y expensas, cronograma y legalizaciones.

U Atenciones y reportes en el sir de caracterizacién familiar, vocabularios con que se atiende la
poblacién, reportes etc, casos extraordinarios y excepcionales.

4, Participar en talleres, reuniones, mesas técnica
convocatorias y demas eventos, en el marco del proceso de
reincorporacion, atendiendo a las necesidades particulares de la
poblacién en transito a la vida civil, y conforme a las
instrucciones de su supervisor.

* 4 de octubre, en las instalaciones de la oficina PA Santander de Quilichao, se participo de reunién
general con todo el equipo norte, donde se realiz6 un espacio de bienestar psicosocial para fortalecer
actitudes que permitan un buen desarrollo laboral.

Ademas, se hablo de los seguimientos que se deben realizar de todos los proyectos colectivos e
individuales y que se deben monitorear por medio de la base compartida y que contiene toda la
informacion relevante y las fechas en especial para el cumplimiento del calendario administrativo y las
metas.

5. Asistir y participar en la socializaciéon de informacién,
espacios de didlogo y concertacién con las personas en proceso
de reincorporacion, atendiendo las instrucciones de su
supervisor.

» Se participo de reuniones periddicas con la orientadora productiva Elizabeth solarte y Leidy Laura
Gonzalez, para seguimiento y orientacion respecto al manejo de la estrategia de recordatorio a los
profesionales para el debido seguimiento de los proyectos productivos colectivos e individuales que se
deben realizar cada trimestre segun las directrices.

6. Articular con los demas colaboradores de la Agencia para
Reincorporacion y Normalizaciéon (ARN), dependencias y grupos
de trabajo, en el desarrollo de actividades que la entidad
determine parte del proceso de reincorporacion.

* 26 de octubre, en las instalaciones de la oficina PA Santander de Quilichao, se participé de actividad
de promocién y prevencion de la salud, se realizaron tamizajes cardiovasculares y capacitacion en
primeros auxilios psicolégicos, un espacio de bienestar organizado por el equipo administrativo nivel
central.

7.0as demas que solicite su supervisor relacionadas
directamente con el objeto contractual.

* Se realizé recordatorio semanal a cada profesional facilitador en el seguimiento de los proyectos
productivos y la entrega oportuna de los mismos segun calendario administrativo.

* Se realizé apoyo en la consolidacion y envio de informacion de casos excepcionales y de gestion
interna de los profesionales de la zona norte de ARN.

» Se apoyd en la consolidacion y registro en base del SENA para curso de formacion para el trabajo de
poblacion en reincorporacién y comunidad del municipio de Caloto en apoyo al profesional Felipe
Astudillo.

* Se apoyo elaboracién de acta de Reunién dia 3 de octubre, con enlace de reincorporacion del AETCR
Buenos Aires.

« Se realiz6 informes de honorarios e informe detallado correspondientes al mes de octubre.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica los servicios personales de apoyo y acompafiamiento al Grupo Territorial asignado, en materia de monitoreo, implementacion y
seguimiento a los planes, programas y proyectos desarrollados en el marco del proceso de reincorporacion social y econémica de las y los ex integrantes de las FARC-EP
y sus familias. Lo anterior, conforme a los lineamientos del Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) y la Agencia para la Reincorporacion y Normalizacion (ARN).

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas
en el contrato.

Se present6 la garantia Gnica del contrato No. 1006-2022 No se tuvo observaciones y requerimientos
por parte de la ARN por conducto de la supervisora; 3) Se presté de manera eficiente, oportuna y con
calidad los servicios del contrato No. 1006-2022; 4) Se actué con lealtad y buena fe durante el periodo
del presente contrato; 5) Se apoy6 y se ejecuté las actividades con honestidad, eficiencia y calidad en el
periodo del presente informe; 6) Se hizo el aporte al Sistema de Seguridad Social Integral y de Riesgos
Laborales del periodo del presente informe, adjuntando al mismo el certificado de pago; 7) Se tramitaron
las comunicaciones internas y externas conforme al sistema de la ARN; 8) En el periodo del presente
informe se aplicaron instructivos de Seguridad Integral de la ARN; 9) Se tiene en custodia, conservados
y con buen uso, los bienes que brindo la ARN para la ejecucién del contrato No. 1006-2022; 10) Aun no
se finaliza el contrato No 1006-2022, por ello no se presenté un informe de gestién consolidado; 11) Se
brind6 en forma oportuna la informacién que solicité la supervisora del contrato No. 1006-2022 dentro
del &mbito del objeto contratado; 12) Se organiz6, conservé, usé y manejé toda la informacién recibida y
elaborada durante el periodo del presente informe para la ejecucién del contrato No. 1006-2022; 13) Se
utilizé el SIR y equipo de cémputo asignados con los criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los
datos; 14) Se presenté el informe de actividades correspondiente al periodo del mismo; 15) No aplica y
se cumpli6 con los items No. 23) Obligacion de confidencialidad, No. 24) Obligacién de cumplimiento del
Manual del Sistema de Gestién de Seguridad de la Informacién SGSI, y No. 25) Obligacién proteccién de
datos personales.Para este periodo se anexan examenes per-ocupacionales, para la gestion
correspondiente.

IRNE RENE OTERO CHANTRE

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S): Andrea del Pilar Tellez Falla-John Jairo Bedoya Mufioz

Fecha VoBo: 31/10/2022

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las deméas

normas que modifiquen, adicionen o complementen

. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




INFORME DETALLADO DE OBLIGACIONES ENLACE REINCORPORACION

CONTRATISTA: IRNE RENE OTERO CHANTRE

CC: 1107063538

CONTRATO No: 1006_2022

PERIODO DEL INFORME: DEL 01 AL 31 DE OCTUBRE DE 2022

LUGAR DE EJECUCION: SANTANDER DE QUILICHAO (GT ARN CAUCA).

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar con plena autonomia técnica los
servicios personales de apoyo y acompafiamiento al Grupo Territorial
asignado, en materia de monitoreo, implementacion y seguimiento a los
planes, programas y proyectos desarrollados en el marco del proceso de
reincorporaciéon social y econdmicade las y los ex integrantes de las FARC-
EP y sus familias. Lo anterior, conforme a los lineamientos del Consejo
Nacional de Reincorporacion (CNR) y la Agencia para la Reincorporacion y
Normalizacion (ARN).

1. Realizar monitoreo sobre las acciones desarrollas en el marco de
planes, programas y proyectos del proceso de reincorporacion
econdmicay social delas y los exintegrantes de las FARC-EP u sus
familias, indicando avances, dificultades, y cualquier novedad
relevante a su supervisor.

Respecto a este punto se ha venido acompafando espacios de articulacion
respecto al fortalecimiento institucional que desde la ARN se vienen gestando
para el apoyo a los programas y procesos en el marco de la reincorporacion.

Identificacidon de necesidades

v’ Se realiz6 reunién con el enlace de reincorporaciéon de AETCR de la Elvira Buenos
Aires, el sefior Hugo Dionisio, junto al equipo Profesional y orientador del PA, donde se
trataron temas relacionados a vivienda, seguridad y productivo de las y los
reincorporados y sus familias ubicadas en el territorio del AETCR y aledafios de La
Elvira.

v' Se han realizado diferentes apoyos en lo misional a los profesionales que acompafian
el proceso de la ruta de reincorporaciéon de los Excombatientes, apoyo administrativo y
en los escenarios que se planean dentro del territorio.

v' En la parte productiva se participé de una reunién con PR quienes recibiero el proyecto
productivo asociativo de Café, espacio orientado por la profesional facilitadora Francia
Sarria, el enlace Hugo Dionisio y el Proveedor quienes acompafaran, asesoraran y
prestaran el servicio para el café en todo el proyecto.



v' Se coordin6 con la orientadora productiva Elizabeth solarte y Leidy Laura Gonzalez,
seguimientos y orientacion respecto al manejo de la estrategia de recordatorio a los
profesionales para el debido seguimiento de los proyectos productivos colectivos e
individuales que se deben realizar cada trimestre segun las directrices.

v' Recordatorios semanales a cada profesional facilitador en el seguimiento de los
proyectos productivos y la entrega oportuna de los mismos segun calendario
administrativo.

2. Asistir y participar en la socializacion de informacién, a espacios
de dialogo y concertacion con las personas en proceso de
reincorporacion, atendiendo las instrucciones de su supervisor.

e Se particip6é de reuniones con equipo del PA ARN Norte para tratar diversos temas y

orientaciones como:

v' Respecto al tema de seguimiento de proyectos productivos, cumplimiento de las fechas
del cronograma, la utilizacion de los formatos, la adecuada informacion de los reportes,
etc.,

v' Entrega de documentaciéon administrativa y archivo, cumplimiento de los tiempos de
entrega, manejo de los formatos actualizados, errores de digitacion y orden, etc.

v Desplazamientos y expensas, cronograma y legalizaciones.

e Atenciones y reportes en el SIRR de caracterizacion familiar, vocabularios con que se
atiende la poblacion, reportes etc, casos extraordinarios y excepcionales.

e Se realiz6 apoyo en la consolidacion y envio de informacion de casos excepcionales y
de gestién interna de los profesionales de la zona norte de ARN.

e Se apoyo en la consolidacion y registro en base del SENA para curso de formacion para
el trabajo de poblacion en reincorporacion y comunidad del municipio de Caloto en

apoyo al profesional Felipe Astudillo.

e Se apoyo elaboracion de acta de Reunion dia 3 de octubre, con enlace de
reincorporacion del AETCR Buenos aires.

Entrega: Recibe:

Irne Rene Otero Chantre Andrea Del Pilar Téllez Falla -son saro sepova muroz

Enlace de Reincorporacion - Miranda Coordinador GT ARN Cauca



Fechas: 31 de octubre de 2022.

Anexo Fotografico de Reuniones y Eventos
T » I 1
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