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CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 3297496 - 2022  

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Juan Carlos Martinez Raga 

 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cedula de ciudadanía 94378763 

 

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios profesionales para promover el deporte, la actividad 

física y el aprovechamiento del tiempo libre de los aprendices del centro de formación en el marco 

del Plan Nacional Integral de Bienestar al Aprendiz. (2022-117)  

 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 

1 Formular e implementar actividades lúdicas y deportivas que involucren la participación de 
los aprendices en jornadas intracentros e intercentros, Paradas deportivas donde se 
promuevan los valores. 

2 Desarrollar estrategias que fomenten el desarrollo de la actividad física y el 
aprovechamiento del tiempo libre, desde lo grupal e individual, buscando sensibilizar a los 
aprendices sobre los beneficios de desarrollar actividad física en el sostenimiento de una 
vida saludable. 

3 Apoyar la gestión de espacios y recursos requeridos para el desarrollo de las actividades 
físicas y deportivas que se formulen.  

4 Articular con los demás profesionales responsables de la ejecución del plan de bienestar 
estrategias o campañas que vinculen la actividad física y los hábitos de vida saludables, 
orientadas a fomentar en los aprendices, actitudes positivas frente a su ser, su proyecto de 
vida, su formación y la convivencia ciudadana.  

5 Participar en la formulación del plan de bienestar al aprendiz del Centro de formación según 
normatividad vigente.  

6 Articular con el equipo que adelanta acciones del plan de bienestar, así como con los grupos 
internos del Centro de formación, para apoyar el desarrollo de mecanismos para la 
retención de aprendices, la implementación de la política de atención a personas con 
discapacidad, la política de atención con enfoque pluralista y diferencial, la inducción de 
aprendices, la divulgación y evaluación del plan de bienestar al aprendiz. 

7 Gestionar los documentos y el archivo a cargo durante la ejecución del contrato conforme 
las directrices y lineamientos institucionales.  

8 Presentar informes de ejecución de obligaciones según requerimiento del supervisor y los 
demás que el SENA solicite en desarrollo del objeto contractual. 
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 LUGAR DE EJECUCIÓN:   Cali- Valle 

 

PLAZO DE EJECUCIÓN:     10 meses de 1 de febrero a 30 de noviembre 2022 y se realiza una 

prórroga hasta el 30 de diciembre de 2022. 

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                         01 DE febrero DE 2022 

                                                                                         (Día)                            (Mes)                              (Año) 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:            30  DE diciembre DE  2022 

                                                                                         (Día)                            (Mes)                              (Año) 

VIGENCIA DEL CONTRATO: 11 meses 

 

VALOR DEL CONTRATO: Diecinueve millones de pesos ($19.000.000), más una adición de $633.330 

y una segunda adición por valor de $1.266.670, para un total de VEINTE MILLONES NOVECIENTOS 

MIL PESOS M/CTE ($20.900.000). 

                                                                                  

SUPERVISOR:  ELIZABETH GONZALEZ LONDOÑO 

 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cedula de ciudadanía 38642779 

                                                                               

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO_X_ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS: 

Actividades Realizadas 

Número 

aprendices 

atendidos 
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ACONDICIONAMIENTO FISICO 518 

CAMPAÑA HABITOS DE VIDA SALUDABLE / SOCIALIZACION PROTOCOLO DE BIO 

SEGURIDAD Y PREVENCION COVID 19  
41 

CONMEMORACION DE LOS PUEBLOS INDIGENAS 59 

CONMEMORACION DIA DEL APRENDIZ 474 

FESTIVAL DEPORTIVO 74 

JUEGOS DEPORTIVOS ZONALES 5 

PARADAS DEPORTIVAS 139 

PARTICIPACION EN LA INDUCCION DE NUEVOS APRENDICES 161 

PAUSAS ACTIVAS 1323 

PLANEACION DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS, CON LA REPRESENTANTE LAURA SERRANO 1 

PRACTICA DE DIVERSAS DICIPLINAS DEPORTIVAS 874 

REUNION, PLANEACION DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS CON LA REPRESENTANTE 

MARIANA CASTRO 
1 

SEMANA DE LA SALUD MENTAL 57 

SEMANA ENFOQUE DIFERENCIAL 45 

TALLERES PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES BLANDAS 59 

TORNEO INTER CENTROS 195 

TOTAL 4026 

 

BALANCE FINANCIERO: 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

Valor total del contrato  $20.900.000 

Valor Ejecutado $20.900.000 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $.00 

Saldo a liberar $00 
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El desempeño del contratita fue excelente y contribuyó con la ejecución del Plan de Acción de 

Bienestar al aprendiz de la vigencia 2022. 

Se destaca la alianza con otros centros de formación para realizar torneos intercentros de 

diversas disciplinas como fútbol, baloncesto. También se destaca la realización de actividades 

para fomentar la práctica del atletismo como las carreras 4k y la práctica de otras disciplinas 

como el torneo de ajedrez. 

Cabe resaltar que la interacción con los aprendices fue adecuada y el trabajo en equipo con las 

representantes de centro permitieron la realización de actividades de promoción de la actividad 

física, el deporte y la recreación. 

El trabajo en equipo para talleres de liderazgo, trabajo en equipo y otras habilidades blandas, 

fueron de gran apoyo. 

 

SANCIONES:       SI___    NO_X__ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI_X_   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE_X_    BUENO__   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

 

 

Atentamente, 

 

 
ELIZABETH GONZALEZ LONDOÑO 

Supervisora de Contrato 

Profesional G.02 de Bienestar al Aprendiz 


