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	Proceso: Gestión Contractual
	Código: CO-P02-F63

	
	
	Versión: 02

	
	FORMATO DE INFORME 
DE SUPERVISIÓN O INTERVENTORÍA
	Vigente desde: 
09/12/2019



	INFORME MENSUAL

	X
	
	INFORME FINAL)
	



	INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRATO o CONVENIO o ACEPTACIÓN DE OFERTA PRINCIPAL 

	FECHA DE ELABORACIÓN DEL INFORME
	15
	12
	2022

	PERIODO DE REPORTE DEL INFORME
	Del 5 de diciembre de 2022 al 31 de diciembre de 2022

	TIPO DE CONTRATO
	PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES

	No. CONTRATO 
	CD-DP-3957-2022

	NOMBRE DEL CONTRATISTA
	LUCIA DEL SOCORRO GOMEZ GOMEZ  

	C.C. 
	22.082.644

	OBJETO DEL CONTRATO 
	Prestación de servicios profesionales de abogado para la representación judicial y extrajudicial de los usuarios del servicio de defensoría pública; y la promoción, defensa, ejercicio y divulgación de los derechos humanos.

	ACTA DE INICIO   
	SI
	X
	N/A
	
	FECHA SUSCRIPCIÓN ACTA DE INICIO
	5
	12
	2022

	FECHA DE INICIO
	5
	12
	2022
	FECHA DE TERMINACIÓN
	30
	06
	2023

	VALOR TOTAL DEL CONTRATO
	$ 37.649.556,00
	FORMA DE PAGO 
	MENSUAL

	CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No.
	CDP No: 169622 DEL 2022
	REGISTRO PRESUPUESTAL No.
	4671922 DE 2022

	Supervisión o Interventor 

	NOMBRE DEL SUPERVISOR 
	CRUZ ELENA GONZALEZ LOPEZ

	CARGO
	PROFESIONAL ADMINISTRATIVO Y DE GESTIÓN GRADO 19

	Garantía

	Aseguradora
	SEGUROS DEL ESTADO S.A.

	No. de póliza
	65 46101030611

	Amparo
	Vigencia
	Valor amparado

	CUMPLIMIENTO
	DESDE: 1/12/2022 HASTA: 30/10/2023

	$ 3,764,955,60

	CALIDAD
	DESDE: 1/12/2022 HASTA: 30/06/2025

	$ 7,529,911.20



	MODIFICACIONES CONTRACTUALES

	PRORROGADO HASTA
	N/A

	VALOR DE ADICIÓN 
	
	VALOR TOTAL INCLUIDA ADICIÓN
	

	
	




	GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES

	Cumplimiento de obligaciones pago de seguridad social y riesgos laborales

	Como Supervisor CERTIFICO que el Contratista de conformidad con la normatividad vigente dio cumplimiento al pago al Sistema de Seguridad Social Integral y riesgos laborales los cuales fueron acreditados ante el supervisor.
	SÍ

	Administradora de Riesgos Laborales - ARL

	Como Supervisor CERTIFICO que el Contratista permaneció afiliado al Sistema de Riesgos Laborales
	SÍ

	Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)

	Como Supervisor o Interventor CERTIFICO que el Contratista cumplió con la política del sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) de la DEFENSORÍA, con alcance sobre todos sus centros de trabajo y todos sus servidores públicos y contratistas, así como adoptar las disposiciones legales e internas para el cumplimiento del (SG-SST).
	SÍ

	Cumplimiento de obligaciones

	Obligación Contractual
	Actividades realizadas, logros y obstáculos

	Asesorar y representar judicialmente a las victimas 
	Cumpliò

	Dasistiò a los turnos, como a las audiencias programadas 
	Cumpliò

	Realizò comunicaciòn con las vìctimas 
	Cumpliò

	Presentar el informe mensual de Gestiòn y sus anexos 
	Cumpliò

	Asistir a las barras acadèmicas
	Cumpliò 

	Pagar y presentar la seguridad social mensual 
	Cumplió

	AVANCE ACTIVIDADES

	Físico
	Presupuestal

	% Programado
	% Real
	% Programado
	% Real

	N/A
	            N/A
	N/A
	N/A



	OBSERVACIONES

	SE REVISO EL INFORME MENSUAL DE GESTION DEL MES DE DICIEMBRE DE 2022 PRESENTADO POR LA CONTRATISTA DONDE SE EVIDENCIA SU CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES CONSIGNADAS EN EL CONTRATO CD-DP 3957 DE 2022 Y SE SUPERVISA DEL 5 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022.



N/A: No aplica.	
[image: ]
Anexos: 

_____________________________________________________
            CRUZ ELENA GONZALEZ LOPEZ 
         PROFESIONAL ADMINISTRATIVO Y DE GESTIÓN
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