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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Floridablanca, 20 de Diciembre de 2022 

Señor (a) 
Alvaro Alexander Tovar Espinel 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3264784 
DINAMIZADOR TECNOACADEMIA - PROFESIONAL G.09 
CENTRO INDUSTRIAL DEL DISEÑO Y LA MANUFACTURA 
Floridablanca 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes Diciembre del año 2022 

Referencia: No CO1.PCCNTR.3264784 del año 2022 

FREDY ANTONIO MACAREO RODRIGUEZ, identificado con la cédula de ciudadanía No. 
1095808255 de Floridablanca Santander, en mi calidad de Contratista del SENA, en 
Tecnoacademia, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 
continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es máximo de VEINTI DOS MILLONES 
QUINIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE. 
 ($ 22.598.333). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un 
primer pago: proporcional al tiempo ejecutado a partir del acta de inicio. b) pagos iguales mensuales 
correspondientes a los meses de septiembre a diciembre de 2022 por valor de CUATRO MILLONES 
QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($4.550.000) cada uno. c) un pago final 
proporcional al tiempo restante de la duración del  contrato. 

Plazo: Será hasta el 30 de Diciembre de 2022. 

OBJETO: 
Prestar servicios profesionales como facilitador para ejecutar actividades de I+D+i a través de 
procesos de formación, orientación y entrenamiento a los aprendices, en los proyectos de la 
línea de formación BIOTECNOLOGÍA de la estrategia Tecnoacademia del Ecosistema 
SENNOVA. 
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Obligaciones Especificas: 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 
5 Mantener actualizado, completo y en 

buen estado el inventario de la 
Tecnoacademia recibido, y velar por la 
correcta utilización, cuidado y 
mantenimientos de los bienes por parte 
de los aprendices según los 
requerimientos del dinamizador, del 
Centro o de la Dirección General. 

*Se apoyo en la verificación
total del inventario de la línea
de Biotecnología.

Evidencia No. 01 

7 Mantener actualizada la información del 
proceso formativo y sus respectivos 
soportes en los aplicativos que se 
requieran de acuerdo con los 
procedimientos y herramientas definidas 
como SOFIA PLUS, Territorium, 
plataforma SENNOVA y los que sean 
requeridos por la coordinación Sennova, 
con criterios de oportunidad, veracidad y 
confiabilidad 

*Realizar los juicios
evaluativos en la plataforma
de Sena Sofia Plus de las
siguientes fichas anuales:

-2535282
-2535293
-2535295
-2547935
-2547936
-2547947

Evidencia No. 02 

9 Participar en comités, mesas de trabajo 
y demás espacios de gestión, 
planeación, innovación, desarrollo 
tecnológico, investigación, diseños 
curriculares y demás convocados por el 
centro, regional, enlace nacional 
Tecnoacademia y/o la Dirección General 

*Participar en la reunion
convocada por 
Tecnoacademia Nacional 
donde se trabajó la temática 
de programación con Arukay 
como proyección para el 2023. 

*Participacion en la reunión
con instituciones educativas
en la cual se hizo empalme de
las fichas que se atendieron
en la vigencia 2022 y se envío
el link para la inscripción del
otro año.

*Participación en reunión
convocada por el dinamizador
Alexander Tovar donde se
trataron temas de cierre de
vigencia 2022.

*Realizar acta de
compromisos a Diciembre
30/2022.

Evidencia No. 03 

Evidencia No. 04 

Evidencia No. 05 

Evidencia No. 06 
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10 Apoyar los procesos precontractuales, 
contractuales, poscontractuales y la 
supervisión cuando le sea requerido, con 
la elaboración de documentos técnicos 
para los procesos de adquisicion de 
materiales y/o equipos de formación, 
contratación del servicio de 
mantenimiento, evaluación de 
propuestas, estudios de mercado y 
sector, etc. 

*Se realizo acompañamiento
en el proceso de
mantenimiento de equipos, y
se recibió charla sobre el
funcionamiento de la 
centrifuga y el 
espectofotometro. 

Evidencia No. 07 

11 Guardar absoluta reserva sobre 
documentos, información, programas y 
materias que lleguen a su conocimiento 
por el desarrollo del objeto contractual. 

Se garantiza por parte del 
facilitador Fredy Antonio 
Macareo Rodriguez que toda 
la información es de uso 
exclusivo de Tecnoacademia, 
y no es compartida por 
personas diferentes a ella. 
Para evidencia de ello se firma 
documento acuerdo de 
confidencialidad. 

Evidencia No. 08 

12 Afiliarse y realizar los aportes mensuales 
a los sistemas de salud, pensiones y 
riesgos laborales en calidad de 
trabajador independiente. 

Se realizo pago de la 
seguridad social como 
independiente de salud, 
pension y ARL. 

Evidencia No. 09 

A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 
INICIO FINALIZACIÓN 

1. 
2. 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 7860281033 de la planilla, SOI y Noviembre. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley 
Antitrámites”) 

Declaración bajo la gravedad de juramento. 

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  

Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 
y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro.  

Evidencias en (04) folios 

Cordialmente, 

Firma 
FREDY ANTONIO RODRIGUEZ MACAREO 
Contratista 
C.C. No. 1095808255 de Floridablanca Santander

Recibí a satisfacción: 

Firma 
ALVARO ALEXANDER TOVAR ESPINEL 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3264784 
DINAMIZADOR TECNOACADEMIA - PROFESIONAL G.09 



EVIDENCIA DOCUMENTAL  - MES: DICIEMBRE 

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3264784 – FREDY ANTONIO MACAREO RODRIGUEZ 
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Evidencia 1 – Verificación total del inventario de la línea de Biotecnología 
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CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3264784 – FREDY ANTONIO MACAREO RODRIGUEZ 
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Evidencia 2 – Realizar juicios evaluativos de las fichas en SENA SOFIA PLUS. 
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Evidencia 3 – Participación en reunión programada por TA Nacional para programación de Arukay. 

Evidencia 4 – Participación en la reunión con las instituciones educativas. 
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CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3264784 – FREDY ANTONIO MACAREO RODRIGUEZ 
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Evidencia 5 – Participación en la reunión de TA de cierre de vigencia 2022. 
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CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3264784 – FREDY ANTONIO MACAREO RODRIGUEZ 
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Evidencia 6 – Realización de acta de compromisos a diciembre 30/2022 
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CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3264784 – FREDY ANTONIO MACAREO RODRIGUEZ 
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Evidencia 7 – Acompañamiento en el mantenimiento de equipos y charla sobre funcionamiento de la centrífuga y espectrofotómetro 
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Evidencia 8 – Acuerdo de Confidencialidad 

Evidencia 9 – Pago de la seguridad social salud, pensión y ARL. 
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CONTRATO No.   CO1.PCCNTR.3264784 DEL 03/08/2022.  
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Fredy Antonio Macareo Rodríguez 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C. 1.095.808.255 

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios profesionales como facilitador para ejecutar 
actividades de I+D+i a través de procesos de formación, orientación y entrenamiento a los 
aprendices, en los proyectos de la línea de formación BIOTECNOLOGÍA de la estrategia 
Tecnoacademia del Ecosistema SENNOVA. 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA: 

1. Participar en los equipos de diseño y desarrollo curricular y metodológico interdisciplinarios
convocados por la Tecnoacademia, para garantizar integralidad en la formulación de
proyectos formativos, diseño de actividades de aprendizaje y talleres, planes de sesión, que
alimenten el banco de proyectos.

2. Participar y apoyar activamente los planes de Inducción, sensibilizaciones, transferencias,
divulgación del portafolio de servicios de la Tecnoacademia y de los aprendices del Centro.

3. Implementar en las etapas del diseño, desarrollo, evaluación y ajuste las sensibilizaciones y
formaciones para la vinculación, seguimiento, desarrollo y evaluación formativa de
habilidades y conocimientos en ciencia, tecnología, innovación e investigación en
aprendices, de acuerdo a la programación establecida para la TecnoAcademia, así como,
habilidades para la vida, blandas, de lectoescritura y en la formulación, orientación y gestión
de proyectos de investigación aplicada, innovación y/o emprendimiento según el proyecto
para la vigencia 2022, los objetivos de las Tecnoacademias y los ejes transversales del
modelo pedagógico de las Tecnoacademias.

4. Diseñar e implementar acciones de formación para fortalecer las capacidades de
investigación de los aprendices y la ejecución de proyectos que motiven la generación de
conocimiento útil en su contexto regional, de acuerdo con las líneas de investigación del a
TecnoAcademia y del semillero.

5. Socializar actividades y buenas prácticas ejecutadas en las acciones de formación con el fin
de ser divulgadas y recopiladas, al igual que productos de la formación y de los proyectos
de innovación e investigación desarrollados con los aprendices.

6. Mantener actualizado, completo y en buen estado el inventario de la Tecnoacademia
recibido, y velar por la correcta utilización, cuidado y mantenimientos de los bienes por parte
de los aprendices según los requerimientos del dinamizador, del Centro o de la Dirección
General.
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7. Mantener actualizada la información del proceso formativo y sus respectivos soportes en los
aplicativos que se requieran de acuerdo con los procedimientos y herramientas definidas
como SOFIA PLUS, Territorium, plataforma SENNOVA y los que sean requeridos por la
coordinación Sennova, con criterios de oportunidad, veracidad y confiabilidad

8. Ejecutar Eventos de Divulgación Tecnológica (EDT) u otras actividades complementarias
como talleres y eventos, relacionados con la línea temática de la TecnoAcademia, velando
por su adecuado desarrollo en las diferentes etapas.

9. Participar en comités, mesas de trabajo y demás espacios de gestión, planeación,
innovación, desarrollo tecnológico, investigación, diseños curriculares y demás convocados
por el centro, regional, enlace nacional Tecnoacademia y/o la Dirección General

10. Apoyar los procesos precontractuales, contractuales, poscontractuales y la supervisión
cuando le sea requerido, con la elaboración de documentos técnicos para los procesos de
adquisición de materiales y/o equipos de formación, contratación del servicio de
mantenimiento, evaluación de propuestas, estudios de mercado y sector, etc.

11. Guardar absoluta reserva sobre documentos, información, programas y materias que lleguen
a su conocimiento por el desarrollo del objeto contractual

12. Afiliarse y realizar los aportes mensuales a los sistemas de salud, pensiones y riesgos
laborales en calidad de trabajador independiente

LUGAR DE EJECUCIÓN:   Centro Industrial del Diseño y la Manufactura de Floridablanca, 
Kilometro 6 Autopista Floridablanca # 50 - 33. 

PLAZO DE EJECUCIÓN: 149 Días  

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO: 03/08/2022 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO: 30/12/2022 

VIGENCIA DEL CONTRATO: 149 Días y cuatro meses más según la garantía de cumplimiento. 

VALOR DEL CONTRATO: Veintidós millones quinientos noventa y ocho mil trescientos treinta y 
tres pesos mcte. ($22.598.333).  

SUPERVISOR: Alvaro Alexander Tovar Espinel 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C. 93.390.523 
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SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO_X__ 

ACTA No. TIEMPO CAUSALES 

BALANCE FINANCIERO: 

Valor Total del Contrato $22,598,333,00 
Valor Ejecutado $22,598,333,00 
Saldo Pendiente de cancelar al contratista $0 
Saldo a liberar $0 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

*Impartir formación de la línea de Biotecnología a los aprendices de las siguientes fichas:
2535282, 2535293, 2535295, 2547935, 2547936, 2547947.

*Revisión de infografía informativa sobre prevención de Disconfort de Cuello y Hombro enviado
por el Dr. Cesar Sánchez Medico de SST de la Regional Santander.

*Participación en reunión de socialización de gestión documental y actividades de SST
convocada por el subdirector Juan Manuel Castillo.

*Participación en la reunión recurrente convocada por dinamizador Alexander Tovar de manera
presencial en TA.

*Acompañamiento en el evento de REDCOLSI realizado en el Colegio Adventista La Libertad.

*Participación en el evento del Instituto la Cumbre.

*Acompañamiento en la socialización de proyectos de investigación en el evento realizado en la
UNAB.

*Participación en la reunión con el proveedor Bioasesores para el mantenimiento de los equipos
de Biotecnología y Nanotecnología.

*Participación en la reunión recurrente convocada por dinamizador Alexander Tovar de manera
virtual.

Participación En la divulgación y ejecución del EDT FESTEAM T.A 2022 

Acompañamiento al mantenimiento de equipos de biotecnología. 

*Se apoyo en la verificación total del inventario de la línea de Biotecnología.



   SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN  

CONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 
___________________________________________________________________________ 

4       GTH-F-073 V.02 

*Realizar los juicios evaluativos en la plataforma de Sena Sofia Plus de las siguientes fichas
anuales: 2535282, 2535293, 2535295, 2547935, 2547936, 2547947.

*Participar en la reunión convocada por Tecnoacademia Nacional donde se trabajó la temática
de programación con Arukay como proyección para el 2023.

*Participación en la reunión con instituciones educativas en la cual se hizo empalme de las fichas
que se atendieron en la vigencia 2022 y se envió el link para la inscripción del otro año.

*Participación en reunión convocada por el dinamizador Alexander Tovar donde se trataron
temas de cierre de vigencia 2022.

*Realizar acta de compromisos a Diciembre 30/2022.

*Se realizo acompañamiento en el proceso de mantenimiento de equipos, y se recibió charla
sobre el funcionamiento de la centrifuga y el espectrofotómetro.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES 
EJECUTADAS 

_______________________________ 

ALVARO ALEXANDER TOVAR ESPINEL 
SUPERVISOR DEL CONTRATO  

_______________________________ 

NOMBRE Fredy Antonio Macareo Rodríguez 
Contratista  

Ninguna

SANCIONES:       SI___    NO_X__ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI_X_  NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO_X_   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente 
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