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FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sefior (a)

RAFAEL NEFTALI LIZCANO REYES

Floridablanca 30 de diciembre del 2022

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3355150

Asesor Pedagogico Ecosistema RED

CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA
Ciudad

Referencia: No. 3355150 del afio 2022

CARLOS ANDRES DIAZ PINTO, identificado con la cédula de ciudadania No. 1098658626 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centre Industrial del Disefio y la
Manufactura, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual

Mes diciembre del afo 2022

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de cuarenta y cuatro
millones setecientos setenta mil pesos mcte ($44.770.000). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) once (11) pagos iguales mensuales por valor de cuatro

millones setenta mil pesos mcte ($4.070.000) cada uno incluido IVA.

Plazo: Sera hasta el 30 de diciembre de 2022.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como Desarrollador Front End, en la
construccion de los componentes formativos de los programas bajo modalidad virtual y a
distancia del SENA.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Realizar informes de actividades y | ¢ Realice informe de | https://www.secop.gov.
demas requeridos por el grupo de actividades del mes de | co/CO1ContractsMana

la ejecucién en la formacién virtual,
asociados a los avances de las

responsabilidades asignadas
coherencia con el

en

diciembre de 2022.

e Realice Pago de aportes
del mes de noviembre y

diciembre de 2022

gement/Tendering/Sale
sContractEdit/View?doc
Uniqueldentifier=C0O1.S
LCNTR.8090471
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https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.SLCNTR.8090471
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.SLCNTR.8090471
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.SLCNTR.8090471
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.SLCNTR.8090471
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.SLCNTR.8090471
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.SLCNTR.8090471
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plan de disefio y cronograma de
trabajo.

Dar respuesta diaria y oportuna a
las comunicaciones recibidas por
parte de todos los roles que
componen el ecosistema y en
general del grupo de ejecucién de
formacion virtual de la direccion

de formacién profesional.

Se dio respuesta oportuna a

las comunicaciones

recibidas para los siguientes

recursos.

e CF2 51240095 English
Does Work - Level 9

e CF1 51240098 English
Does Work - Level 12

e CF1 51240099 English
Does Work - Level 13

https://drive.google.com/
drive/u/1/folders/1Vyd5z

NAVo09hMzIfb3bMu7U6
0eiGrl5S

https://drive.google.co
m/drive/u/1/folders/1c3s
DgsuSQ5_FwbOhXyiHZxd
UyKOIiAB

https://drive.google.co
m/drive/u/1/folders/1f-
dliédhY-
igeXnPe0OLWhRfzZLQymZé
Bv

Apoyar las acciones que se
adelantan desde el grupo de
ejecucion de la formacion virtual de
la direccion de formacion
profesional, encaminadas a la
planeacion, ejecucion y
fortalecimiento de la formacion
virtual.

Se apoyaron las acciones de
ejecucion de los siguientes
recursos.

e CF2 51240095 English
Does Work - Level 9

e CF1 51240098 English
Does Work - Level 12

e CF1 51240099 English
Does Work - Level 13

https://drive.google.com/
drive/u/1/folders/1Vyd5z

NAVo09hMzIfb3bMu7U6
OeiGrlI5S

https://drive.google.co
m/drive/u/1/folders/1c3s
DgsuSQ5_Fwb0OhXyiHZxd

UyKOIlIAB

https://drive.google.co
m/drive/u/1/folders/1f-
dllédhy-
igeXnPeOLWhRfzZLQymZ
6Bv

Dar cumplimiento de entrega de
acuerdo con el cronograma de
trabajo establecido por el
responsable del equipo o lider del
ecosistema de recursos educativos.

Se dio cumplimiento de
entrega para los siguientes
recursos.

e CF2 51240095 English
Does Work - Level 9

e CF1 51240098 English
Does Work - Level 12

e CF1 51240099 English
Does Work - Level 13

https://drive.google.com/
drive/u/1/folders/1Vyd5z

NAVo09hMzIfb3bMu7U6
OeiGrl5S

https://drive.google.co
m/drive/u/1/folders/1c3s
DgsuSQ5 _Fwb0OhXyiHZxd

UyKOIiAB

https://drive.google.co
m/drive/u/1/folders/1f-
dllédhy-
igeXnPe0OLWhRfzLQymZé
Bv
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https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Vyd5zNAVo09hMzIfb3bMu7U60eiGrl5S
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Maquetar contenidos bajo HTML
de los componentes formativos
bajo estandares y lineamientos
establecidos por la institucién.

Se maquetaron bajo HTML
los siguientes recursos.

e CF2 51240095 English
Does Work - Level 9

e CF1 51240098 English
Does Work - Level 12

e CF1 51240099 English
Does Work - Level 13

https://drive.google.com/
drive/u/1/folders/1Vyd5z

NAVo09hMzIlfb3bMu7U6
0eiGrl5S

https://drive.google.co
m/drive/u/1/folders/1c3s
DgsuSQ5 _FwbOhXyiHZxd
UyKOIiAB

hitps://drive.google.com
/drive/u/1/folders/1f-
dliédhY-
igeXnPeOLWhRfzZLQymZ6
Bv

Desarrollar y montar bajo HTMLS,
CSS Y JavaScript o segun solicitud

realizada, las actividades
didacticas y/o los recursos
interactivos bajo estandares vy

lineamientos establecidos por la
institucion para los programas de
formacion virtual y distancia.

Se desarrollo y monto bajo
HTMLS, CSS Y
JAVASCRIPT los siguientes
recursos.

e CF2 51240095 English
Does Work - Level 9

e CF1 51240098 English
Does Work - Level 12

e CF1 51240099 English
Does Work - Level 13

https://drive.google.com/
drive/u/1/folders/1Vyd5z

NAVo09hMzIfb3bMu7U6
0eiGrl5S

https://drive.google.co
m/drive/u/1/folders/1c3s
DgsuSQ5_Fwb0OhXyiHZxd
UyKOIiAB

https://drive.google.co
m/drive/u/1/folders/1f-
dllédhy-
igeXnPeOLWhRfzLQymZ
6Bv

Vincular los recursos educativos
digitales elaborados por el equipo,
en la plataforma LMS de bajo
estandares y lineamientos
establecidos por la institucion para
los programas de formacién virtual
y distancia.

e No se realizaron
actividades de este tipo
durante el periodo.
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https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1f-dlI6dhY-igeXnPe0LWhRfzLQymZ6Bv
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8 Aplicar listas de chequeo | Se realizaron pruebas de | https://drive.google.com/
estandarizadas, funcionalidad de los | drive/u/1/folders/1Vyd5z
notificar siguientes recursos NAVo09hMzIfb3bMu7U6
hallazgos y 0eiGrl5S
hacer e CF2 51240095 English
retroalimentaciones, con el fin de Does Work - Level 9 https://drive.google.co
validar y realizar pruebas de|e CF1 51240098 English | m/drive/u/1/folders/1c3s
funcionalidad de los recursos Does Work - Level 12 DgsuSQ5 Fwb0OhXyiHZxd
educativos digitales (repositorio | e CF1 51240099 English | UyKOIAB
local). Does Work - Level 13
o https://drive.google.co
m/drive/u/1/folders/1f-
dliédhy-
igeXnPeOLWhRfzZLQymZé
Bv
9 Empaquetar archivos fuentes y | Se empaquetaron archivos | https://drive.google.com/
ejecutables de los recursos y el | fuente y ejecutable a los | drive/u/1/folders/1Vyd5z
registro de inventario de | siguientes recursos NAVo09hMzIfb3bMu7U6
imagenes, PDFs, OVAs, videos | ¢ CF2 51240095 English | 0eiGrI5S
etc para ser entregados al quipo Does Work - Level 9
de repositorio. e CF1 51240098 English | https://drive.google.co
Does Work - Level 12 m/drive/u/1/folders/1c3s
e CF1 51240099 English | DgsuSQ5 Fwb0OhXyiHZxd
Does Work - Level 13 UyKOIlIAB
[}
https://drive.google.co
m/drive/u/1/folders/1f-
diléany-
igeXnPeOLWhRfzZLQymZé
Bv
10 Dar solucion oportuna a aquellos | Se dio respuesta oportuna a | https://drive.google.com/

requerimientos sobre hallazgos
que se identifiquen en la revision
de las piezas y recurso graficos
elaborados.

los hallazgos de los

siguientes recursos

e CF2 51240095 English
Does Work - Level 9

e CF1 51240098 English
Does Work - Level 12

e CF1 51240099 English
Does Work - Level 13

drive/u/1/folders/1Vyd5z
NAVo09hMzIfb3bMu7U6

0eiGri5S

https://drive.google.co
m/drive/u/1/folders/1c3s
DgsuSQ5 Fwb0OhXyiHZxd

UyKOliAB

https://drive.google.co
m/drive/u/1/folders/1f-
dliédhY-
igeXnPe0OLWhRfzLQymZé
Bv

A continuacioén, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el
Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron
las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con
el visto bueno del Supervisor.

GTH-F-062 V09



https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Vyd5zNAVo09hMzIfb3bMu7U60eiGrl5S
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Vyd5zNAVo09hMzIfb3bMu7U60eiGrl5S
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Vyd5zNAVo09hMzIfb3bMu7U60eiGrl5S
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Vyd5zNAVo09hMzIfb3bMu7U60eiGrl5S
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1c3sDqsuSQ5_Fwb0hXyiHZxd_UyK0liAB
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1c3sDqsuSQ5_Fwb0hXyiHZxd_UyK0liAB
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1c3sDqsuSQ5_Fwb0hXyiHZxd_UyK0liAB
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1c3sDqsuSQ5_Fwb0hXyiHZxd_UyK0liAB
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1f-dlI6dhY-igeXnPe0LWhRfzLQymZ6Bv
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1f-dlI6dhY-igeXnPe0LWhRfzLQymZ6Bv
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1f-dlI6dhY-igeXnPe0LWhRfzLQymZ6Bv
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1f-dlI6dhY-igeXnPe0LWhRfzLQymZ6Bv
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1f-dlI6dhY-igeXnPe0LWhRfzLQymZ6Bv
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Vyd5zNAVo09hMzIfb3bMu7U60eiGrl5S
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Vyd5zNAVo09hMzIfb3bMu7U60eiGrl5S
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Vyd5zNAVo09hMzIfb3bMu7U60eiGrl5S
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Vyd5zNAVo09hMzIfb3bMu7U60eiGrl5S
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1c3sDqsuSQ5_Fwb0hXyiHZxd_UyK0liAB
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1c3sDqsuSQ5_Fwb0hXyiHZxd_UyK0liAB
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1c3sDqsuSQ5_Fwb0hXyiHZxd_UyK0liAB
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1c3sDqsuSQ5_Fwb0hXyiHZxd_UyK0liAB
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1f-dlI6dhY-igeXnPe0LWhRfzLQymZ6Bv
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1f-dlI6dhY-igeXnPe0LWhRfzLQymZ6Bv
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1f-dlI6dhY-igeXnPe0LWhRfzLQymZ6Bv
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1f-dlI6dhY-igeXnPe0LWhRfzLQymZ6Bv
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1f-dlI6dhY-igeXnPe0LWhRfzLQymZ6Bv
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Vyd5zNAVo09hMzIfb3bMu7U60eiGrl5S
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Vyd5zNAVo09hMzIfb3bMu7U60eiGrl5S
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Vyd5zNAVo09hMzIfb3bMu7U60eiGrl5S
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1Vyd5zNAVo09hMzIfb3bMu7U60eiGrl5S
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1c3sDqsuSQ5_Fwb0hXyiHZxd_UyK0liAB
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1c3sDqsuSQ5_Fwb0hXyiHZxd_UyK0liAB
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1c3sDqsuSQ5_Fwb0hXyiHZxd_UyK0liAB
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1c3sDqsuSQ5_Fwb0hXyiHZxd_UyK0liAB
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1f-dlI6dhY-igeXnPe0LWhRfzLQymZ6Bv
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1f-dlI6dhY-igeXnPe0LWhRfzLQymZ6Bv
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1f-dlI6dhY-igeXnPe0LWhRfzLQymZ6Bv
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1f-dlI6dhY-igeXnPe0LWhRfzLQymZ6Bv
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1f-dlI6dhY-igeXnPe0LWhRfzLQymZ6Bv

4
SENA

N

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE g
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

—_—

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 8754175321 expedida por Asopagos correspondiente al mes de NOVIEMBRE del afio 2022.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SlI_NO X he suscrito otro u otros contratos con entidad(es) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestidon Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (1) folios
Cordialmente,

Firma:

CARLOS ANDRES DIAZ PINTO
Contratista

C.C. No. 1098658626

Recibi a satisfaccion:

Firma:

RAFAEL NEFTALI LIZCANO REYES
Supervisor(a) Contrato No. 3355150 de 2022
Asesor Pedagégico Ecosistema RED
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES - MES: DICIEMBRE ANO 2022
CONTRATO No. 3355150 - CARLOS ANDRES DIAZ PINTO

Evidencia No. 1 - Maquetacion de componentes formativos

Level 9 | English Does Work

You can’t undo the past... but you can
certainly not repeat it

No puedes deshacer el pasado...
pero ciertamente puedes no repetirlo

En este componente, se pretende trabajar el uso del pasado perfecto y del
pasado perfecto continuo, que permiten hablar de acciones en el pasado
que ocurrieron antes de otra accion en el pasado. Ademas, habra adverbios
para complementar las acciones contadas y utilizadas en el componente.
Para hablar de acciones en el pasado, también se utilizara el tercer
condicional, que permitira hablar de arrepentimientos. Los verbos modales
complementaran las ideas expuestas y, para terminar, el vocabulario sobre
literatura y sucesos desafortunados.

Level 12| English Does Work

Si hubiése probado esto antes, no lo
abria producido en masa

Drrrrsrirs,

Level 13 | English Does Work

olle absorbing, and
interpreting information
ecopilando, absorbiendo e
interpretando informacion

Este componente tendrd como objetivo extraer ideas principales de textos
procedentes de diversas fuentes y medios, identificar |a intencionalidad de
las ideas extraidas utilizando los marcadores discursivos mas recurrentes
de los textos p dar infc i0 lada de di s fuentes
usando un rango amplio de vocabulario a partir de textos politicos o
economicos; y plantear ideas a partir de problematicas globales utilizando
cldusulas adverbiales. Lo anterior se trabajara en torno a los mismos
temas: economia, doctrinas politicas, fuentes y medios de comunicacion.

FIRMA

CARLOS ANDRES DIAZ PINTO

C.C. 1098658626

CONTRATO No. 3355150 de 2022



SENMNA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. 3355150 DEL 1 DE FEBRERO DE 2022

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CARLOS ANDRES DIAZ PINTO

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CEDULA DE CIUDADANIA No. 1.098.658.626

OBIJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como Desarrollador

Front End, en la construccion de los componentes formativos de los programas bajo modalidad virtual
y a distancia del SENA.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1.

Realizar informes de actividades y demds requeridos por el grupo de la ejecucion en la
formacidn virtual, asociados a los avances de las responsabilidades asignadas en coherencia
con el plan de disefo y cronograma de trabajo.

Dar respuesta diaria y oportuna a las comunicaciones recibidas por parte de todos los roles
gue componen el ecosistema y en general del grupo de ejecucién de formacidn virtual de la
direccion de formacidn profesional.

Apoyar las acciones que se adelantan desde el grupo de ejecucion de la formacion virtual de
la direccion de formacion profesional, encaminadas a la planeacion, ejecucion y
fortalecimiento de la formacion virtual.

Dar cumplimiento de entrega de acuerdo con el cronograma de trabajo establecido por el
responsable del equipo o lider del ecosistema de recursos educativos.

Maquetar contenidos bajo HTML de los componentes formativos bajo estdndares vy
lineamientos establecidos por la institucion.

Desarrollar y montar bajo HTML5, CSS Y JavaScript o segun solicitud realizada, las actividades
didacticas y/o los recursos interactivos bajo estandares y lineamientos establecidos por la
institucion para los programas de formacion virtual y distancia.

Vincular los recursos educativos digitales elaborados por el equipo, en la plataforma LMS de
bajo estandares y lineamientos establecidos por la institucion para los programas de

formacion virtual y distancia.
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SENMNA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

8. Aplicarlistas de chequeo estandarizadas, notificar hallazgos y hacer retroalimentaciones, con
el fin de validar y realizar pruebas de funcionalidad de los recursos educativos digitales
(repositorio local).

9. Empaquetar archivos fuentes y ejecutables de los recursos y el registro de inventario de
imagenes, PDFs, OVAs, videos etc para ser entregados al quipo de repositorio.

10. Dar solucién oportuna a aquellos requerimientos sobre hallazgos que se identifiquen en la

revision de las piezas y recurso graficos elaborados.

LUGAR DE EJECUCION: Autopista Floridablanca Km. 6 N° 50-33

PLAZO DE EJECUCION: 330 dias.

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 01 DE FEBRERO DE 2022

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 30 DE DICIEMBRE DE 2022

VIGENCIA DEL CONTRATO: desde el 1 de febrero de 2022 hasta el 30 de diciembre de 2022

VALOR DEL CONTRATO: CUARENTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS

(44.770.000)

SUPERVISOR: Rafael Neftali Lizcano Reyes

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C. 88.205.969

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO _X_

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
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SENMNA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $44.770.000

Valor Ejecutado $44.770.000

Saldo de pendiente de cancelar al contratista S0
Saldo a liberar S0

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Se realizo maquetacién y solucion de los hallazgos requeridos de 29 componentes formativos,

los cuales fueron:

CF7 - 224204 Desarrollo de productos electrdnicos, CF1 51240095 English Does Work - Level 9,
CF1-51240093 English Does Work - Level 7, CF1 - 13420107 Reclutamiento_redes sociales, CF5
- 224204 Desarrollo de productos electrénicos (18), CF6 - 224204 Desarrollo de productos
electrénicos (18), CF2 - 13420107 Reclutamiento_redes sociales, CF2 - Servicios postales y
transporte de mercancia, CF3 - Gestidn de servicios en la nube, CF4 - 135303 Atencidn integral
al cliente, CF3 - 135303 Atencidn integral al cliente, CF1 - Atencidn Integral al Cliente, CF2 -
135303 Atencién integral al cliente, CF1 - 631104 Comercio de productos mayoristas, CF2 -
631104 Comercio de productos mayoristas, CF4 - 631104 Comercio de productos mayoristas (8),
CF5 - 631104 Comercio de productos mayoristas (8), CF2 - 51240089 ENGLISH DOES WORK -
LEVEL 3 (3), CF6 - 632201 Ventas de productos en linea, CF3 631102 Comercio de productos
sostenibles, 21540005 Validacion de ideas y prototipos con Design Thinking (1), CF2 - 626500
Guianza turistica, CF12 - Tecndlogo 217320 Desarrollo Multimedia y Web (14), CF3 223306
Gestidn Sostenible de Procesos Productivos de Bienes y Servicios (12), CF1 51240094 English
Does Work - Level 8, CF2 51240096 English Does Work - Level 10 (2), CF2 51240095 English Does
Work - Level 9, CF8 - 331700 Mecdnica Dental (12), CF1 51240098 English Does Work - Level 12

Asistencia a cada una de las reuniones indicadas por el lider del ecosistema de contenidos
digitales y equipo de trabajo, para el recibimiento de indicaciones y la continuidad del plan de
trabajo.
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SENMNA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Se dio cumplimiento a las obligaciones especificas del contratista. En algunas ocasiones, se hicieron
observaciones sobre la entrega de los productos y cumplimiento de las funciones contractuales.

SANCIONES: SI__ NO_X_

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO_X_ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

ELNEFTAL LIZCANO REYES

SUPERVISOR DEL CONTRATO
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