GOBERNACION DEL HUILA

SECRETARIA GENERAL
PROCESQ DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA
INFORME FINAL DE EVALUACION

CONSOLIDADO INFORME FINAL
NEIVA — 07 de Diciembre de 2022

OBJETO: PRESTAR SERVICIO DE FORMACION - CAPACITACION EN CAMBIO ORGANIZACIONAL Y
CLIMA LABORAL POSITIVO Y ETICO

PROCESQO: SGMCCS0109-22

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, y
atendiendo lo indicado por la Secretaria General mediante Resolucién 985 del 13 de
agosto del 2021, me permito presentar informe de la verificacion de los requisitos
(juridicos, técnicos, econémicos) de conformidad con las reglas contenidas en el estudio
previo e invitacion publica.

RESUMEN VERIFICACION REQUISITOS

PROPONENTE JURIDICO TECNICO ECONOMICO
ANDREA SOFIA CUMPLE CUMPLE CUMPLE
ULLOA MASMELA c.c.

1003803177

El comité juridico y el comité econdémico — técnico, una vez analizada la subsanacién
presentada por el oferente dentro del término legal correspondiente, recomienda
ADJUDICAR el presente proceso de contratacién al oferente ANDREA SOFIA ULLOA
MASMELA identificada con cédula de ciudadania No. 1.003.803.177, debido a que cumplié con
los requisitos exigidos en los estudios previos.

Dado a los 07 dias del mes de diciembre de 2022.
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