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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogoté4, D.C. DICIEMBRE 15 de 2022

Sefior (a)

LUIS ORLANDO CORTES VEGA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 3409307/2022
Cargo del supervisor COORDINADOR

SENA CTCM DISTRITO CAPITAL

Bogota

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes DICIEMBRE del afio 2022

Referencia: No 3409307del 2022

Elizabeth Robles Lépez, identificado con la cédula de ciudadania No. 51965012 de Bogota, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Tecnologias para la Construccion y la Madera
CTCM Regional Distrito Capital, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

El valor total del presente contrato asciende a la suma CUARENTA MILLONES NOVECIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($ 40.950.00). 10 pagos iguales correspondientes a los meses de
FEBRERO a NOVIEMBRE de 2022 por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($ 3.900.000) y un ultimo pago para el mes de diciembre de UN MILLON NOVECIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($1.950.000).

Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido
por la Regional Distrito Capital en la Cuenta 20090831487 AHORROS BANCOLOMBIA cuyo titular
es el contratista. PARAGRAFO PRIMERO: El valor del contrato incluye todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas, contribuciones y demas emolumentos relacionados con el
cumplimiento del objeto contractual. PARAGRAFO SEGUNDO: El cambio de cuenta por parte del
contratista debera ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites
pertinentes. PARAGRAFO TERCERO: Para que el SENA pueda adelantar los tramites
administrativos para el pago, el contratista debe presentar la certificacion expedida por el supervisor
del contrato de cumplimiento y la certificacion de pago de aportes al sistema general de salud,
pension y riesgos laborales, asi como el informe de ejecucion, la planilla de pago y los deméas
documentos necesarios para el pago.
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Plazo: Seré hasta el 15 DE DICIEMBRE de 2022.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de manera autonoma e independiente, para formar en
competencias técnicas, a través de herramientas pedagogicas, en el programa y modalidad
asignada, garantizando el cumplimiento del proceso educativo de los aprendices del Centro
de Tecnologias para la Construccion y la Madera, por los términos establecidos

Obligaciones Especificas: (Trascriba las

siguiente cuadro)

obligaciones especificas del contrato, dentro del

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Cumplir con la Programacioén Impartir formacion en los Actas, listados,
Académica predeterminada por la Programas de Trabajo evaluaciones de
Coordinacion Académica Seguro en Alturas conocimiento,
Correspondiente, de acuerdo con ofertados por el Centro evaluaciones de
las normas, procesosy desempefio,
metodologias pedagdgicas, permisos de
estrategias de didacticas activas, trabajo, reporte de
formacion por proyectos y los Juicios Evaluativos
productos institucionales.

2 Presentar los reportes de notas de Evaluar los aprendices. Reportes de Juicios
los alumnos y demas informes Subir al Drive de Trabajo Evaluativos
dentro de los plazos estipulados por | en Alturas los documentos
el Centro para tal efecto. escaneados de los cursos

impartidos.

3 Evaluar el proceso de aprendizaje, Encuesta de
las estrategias pedagdgicas, el Satisfaccion
medio ambiente educativo, el aplicada al
rendimiento académico de los aprendiz
aprendices y diligenciar
oportunamente los formatos
correspondientes.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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ITEM No DE LA LUGAR DE
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién

contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No 9443377838 APORTES EN LINEA, correspondiente al mes de NOVIEMBRE (Decreto Ley 2106

de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

) 3portes Resumen General de Pago
D enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Taenticacton | v Tazon Soctl Ciese Aportante Sucursel Principal Drrecaion Cruded Departaments |1m| ExoneredoSthA <
cor
oo | [rous i nmenm [reovome [rmcon [Gramsinss  [socomssomot Tooms | El

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Pertodo Clave Tipo Fechs Pego

Penzton | Selud Pago | Plantlla Planitle [ | Pago Banco. [ DwsMore | Valor
z21 |mnn|owms | ' 022412405 222112007 | BANCO AV ViLLAS | 2| 5454,000)
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

RIESGOS PARAFISCALES

EMPLEADO I PENSION SALUD CCF I

c s0
|

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,560,000 $249,600 $1,560,000 $195,000| 50| 50 51,560,000 58,200 0 $0|
Crudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afikados) $1,560,000 $249,600 $1,560,000 $195,000| 50| S0 $1,560,000 $8,200| 0 $0|

1 |oc Isuﬂmz Ivzmxs EuzABTH Ixs 1% I F) 51,50,00 sa9.600| epsoor| 30 51,560,000 195,000 o 50| | w230 51,540,000 s2200( o 50| 2|
Total Afiliados( 1) 1,560,000 5249,600 $1,560,000 $195,000) 50| 0 51,560,000 58,200 50 30|

R 2portes Resumen General de Pago
®» enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

el [ [ [ —— ] Gireccion PR print | o | et -
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<<<<<<<< [ [vouies ez e I [Prmcear [ messaas [= s | | =
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
e = || = T s
e | Pose T Pianiiia | P TS | oo | Sanco | Vaior
ETI E TR P [sawsrres : [ omriaros | 03712707 | Banco av LA [ [ Sasac00
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES ]
EmPLEADO PEnsion T Sarvp =3 I WiEsGos PARAFISCALES |
. =
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Declaraciéon bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI_NO_X_he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

ool Sty s

Firma

ELIZABETH ROBLES LOPEZ
Contratista

C.C. No. 51965012

Recibi a satisfaccion:

Firma

LUIS ORLANDO CORTES VEGA

Supervisor(a) Contrato 3409307/2022

Cargo: Coordinador area de Construccién e Infraestructura, TSA
Centro de Tecnologias para la Construccion y la Madera

GTH-F-062 V09



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ELIZABETH ROBLES LOPEZ

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA

FECHA INICIAL: 01/12/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  15/12/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2688833 - JEFES DE AREA PARA TRABAJO EN ALTURAS
DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJOS EN ALTURAS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR CONCEPTOS TECNICOS Y LEGALES DE TRABAJO EN ALTURAS CONFORME A NORMATIVA.

IDENTIFICAR LOS REQUISITOS MINIMOS DE SEGURIDAD PARA EL DESARROLLO DE TRABAJO EN ALTURAS, SEGUN LA ACTIVIDAD
ECONOMICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 2691210 - ACTUALIZACION DE ENTRENADORES PARA TRABAJO EN
DE APRENDIZAJE: ALTURAS

CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJOS EN ALTURAS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR CONCEPTOS TECNICOS Y LEGALES DE TRABAJO EN ALTURAS CONFORME A NORMATIVA.

IDENTIFICAR LOS REQUISITOS MINIMOS DE SEGURIDAD PARA EL DESARROLLO DE TRABAJO EN ALTURAS, SEGUN LA ACTIVIDAD
ECONOMICA.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 31,90

FICHA 2692551 - JEFES DE AREA PARA TRABAJO EN ALTURAS
DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJOS EN ALTURAS DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR CONCEPTOS TECNICOS Y LEGALES DE TRABAJO EN ALTURAS CONFORME A NORMATIVA.

IDENTIFICAR LOS REQUISITOS MINIMOS DE SEGURIDAD PARA EL DESARROLLO DE TRABAJO EN ALTURAS, SEGUN LA ACTIVIDAD
ECONOMICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 2692552 - JEFES DE AREA PARA TRABAJO EN ALTURAS
DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJOS EN ALTURAS DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR CONCEPTOS TECNICOS Y LEGALES DE TRABAJO EN ALTURAS CONFORME A NORMATIVA.

IDENTIFICAR LOS REQUISITOS MINIMOS DE SEGURIDAD PARA EL DESARROLLO DE TRABAJO EN ALTURAS, SEGUN LA ACTIVIDAD
ECONOMICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 55,90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
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FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/12/2022 14/12/2022 OTROS 20,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 20,00

INSTRUCTOR: ELIZABETH ROBLES LOPEZ

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA
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