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INFORME MENSUAL

INFORME FINAL

INFORMACION BASICA DEL CONTRATO o CONVENIO o ACEPTACION DE OFERTA PRINCIPAL

FECHA DE ELABORACION DEL INFORME

14 | 12 | 2022

PERIODO DE REPORTE DEL
INFORME

Del 09 de diciembre de 2022 hasta el 31 de diciembre de 2022

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

No. CONTRATO o CONVENIO o
ACEPTACION DE OFERTA

CD-DP-4221-2022

NOMBRE DEL CONTRATISTA

ERWIN HARTMANN ARBOLEDA

C.C. oN.L.T

93.290.314 del Libano, Tolima

OBJETO DEL CONTRATO o
CONVENIO o ACEPTACION DE
OFERTA

Prestacion de servicios profesionales de abogado para la
representacion judicial y extrajudicial de los usuarios del
servicio de defensoria publica; y la promocion, defensa,

ejercicio y divulgacion de los derechos humanos.

ACTADEINICIO | SI | x | N/A FECHA SUSCRIPCION ACTA DE INICIO 09 | 12 | 2022
FECHA DE INICIO 09 | 12 | 2022 FECHA DE TERMINACION 30 | 06 | 2023
VALOR TOTAL DEL CONTRATO | $35.296.464,00 FORMA DE PAGO MENSUAL
Vi ia 2022 -169522

CERTIFICADO DE igencia 20 695 REGISTRO
DISPONIBILIDAD del 20-09-2022 PRESUPUESTAL No 4649122
PRESUPUESTAL No. V.F. No. 051598 )

Supervisién o Interventor
NOMBRE DEL SUPERVISOR o | MARISELA PALOMINO PRIETO
INTERVENTOR

CARGO PROFESIONAL ADMINISTRATIVO Y DE GESTION
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES
Pago de seguridad social y riesgos laborales

Pago aporte al sistema de salud Aporte Obligatorio. $254.200
Pago aporte al sistema de pensiones Aporte Obligatorio. $325.300
Pago aporte de ARL obligatorio. $10.700

Subsistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)

CERTIFICO que he cumplido con la politica del Subsistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) de la DEFENSORIA, con alcance sobre
todos sus centros de trabajo y todos sus servidores publicos y contratistas, asi
como adoptar las disposiciones legales e internas para el cumplimiento del (SG-
SST).

SI

Subsistema de Gestion Ambiental (SGA)

CERTIFICO que he cumplido con la politica del Subsistema de Gestion Ambiental
(SGA) de la DEFENSORIA, con alcance sobre todos sus centros de trabajo y todos
sus servidores publicos y contratistas, asi como adoptar las disposiciones legales
e internas para el cumplimiento del (SGA).

SI
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Obligaciones del Contratista
Obligaciones Descripcion de actividades realizadas para el cumplimiento de las

obligaciones, logros y obstaculos

6.2.1. Prestar de manera
personal, auténoma e
ininterrumpida el
Servicio de Defensoria
Publica.

En mi condicion de Defensor Publico he estado presente realizando asesorias y
representacion judicial en areas del derecho como FAMILIA, CIVIL, LABORAL, PENAL
E INFANCIA'Y ADOLESCENCIA; al igual se ha estado pendiente de los estados, fechas
de audiencias programadas de los recursos que se deben interponer frente a los
autos que no se ajusten a derecho, al igual a las asesorias ordenadas mediante
asignaciones realizadas por la Defensoria.

6.2.2.Representar
Judicial o
extrajudicialmente,
segun sea el caso, a los
usuarios del servicio de
defensoria, que reciba
en turnos de prestacion
del servicio o por
asignacion,
reasignacion,
disposicion del Defensor
del Pueblo, Director
Nacional de Defensoria
Publica, Defensor
Regional o supervisor,
ante los despachos
judiciales o autoridades
administrativas, de
conformidad con la
normatividad vigente
aplicable a cada caso en
particular y de acuerdo
con el programa para el
cual se encuentra
vinculado como
defensor publico. Asi
mismo participar y hacer
publica la promocion,
defensa, ejercicioy
divulgacién de los
derechos humanos.

REPRESENTAR JUDICIAL O EXTRAJUDICIALMENTE A LOS USUARIOS DEL
SERVICIO DE DEFENSORIA

JUDICIALMENTE: Se asisten a las audiencias programada:
Casos recibidos:

SPA. 65 casos - 4 sustituidos - 2 terminado — vigentes 59.
RPA. 61 casos — 1 asumidos — 1 terminados - Vigentes 61.
FAMILIA: 23 Casos - 2 asumidos — 1 terminado - Vigentes 24.
LABORAL: 10 casos —asumidos O - terminado O - Vigentes 10.

AUDIENCIAS:

Se programaron: 11 audiencias.
Realizadas: 5 audiencias.
No realizadas: 6

Dentro del presente periodo se programaron SOLAMENTE ONCE (11) audiencias
publicas, de las cuales se realizaron UNA (1), ante el juzgado promiscuo de circuito
y CUATRO (4) ante el juzgado promiscuo de familia del circuito de Paz de Ariporo,
en el curso de las mismas el suscrito defensor represento juridicamente a los
usuarios asignados, con la correspondiente argumentacion juridica, contradiccidn
y oposicion en las intervenciones, las demdas audiencias no realizadas: CUATRO (4)
por el juzgado, aplazadas por el fiscal DOS (2) y aplazadas por el Defensor de Familia
DOS (2).

6.2.3. ejecutar las
obligaciones que se
deriven de aquellas
normas, leyes y demas,
que se expidan en favor
de los usuarios del
servicio nacional de
defensoria publica.

Se estudian los casos de las diferentes solicitudes y asignaciones de la defensoria
publica, para efectos de realizar las correspondientes asesorias o actuaciones
procesales que se deban realizar a favor de los usuarios, como proyectar las
demandas que dieren lugar, acorde con el servicio y la necesidad. Como quiera que
el servicio como promiscuo del circuito maneja procesos civiles, familia, laborales
entre otros.

6.2.4. asistir
oportunamente a las
audiencias y diligencias
a

las cuales sea citado en
calidad de defensor

Se asisten a todas las audiencias programadas de forma virtual de acuerdo los
parametros de la rama judicial. Se deja las constancias de asistencia por parte de la
defensa, se reprograma por el Juez cuatro audiencias, dos audiencias fueron
aplazadas por el sefior fiscal y otras dos por el Defensor de Familia.
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publico teniendo estas,
prelacion sobre las
demads que tenga como
profesional
independiente.

6.2.5. Estudiar, disefiary
realizar la estrategia
juridica en cada uno de
los procesos o casos
asignados, con el fin de
garantizar la eficiencia,
eficaciay la calidad en la
representacién judicial y
optimizar la prestacion
del Servicio Nacional de
Defensoria publica.

De los procesos asignados se disefiaron y se viene estudiando y materializando en
cada una de las actuaciones procesales la estrategia juridica como se puede
verificar en el registro en la plataforma de visién web, y al interior de cada proceso
que lleva este defensor, no solamente en el drea civil, si no familia y también en
penal e infancia y adolescencia donde se necesita conocer los hechos para poder
crear y ejecutar una teoria del caso.

6.2.6. Mantener
comunicacion
permanente y directa
con los usuarios del
Servicio De Defensoria
Publica. En los casos en
los que el usuario del
servicio de defensoria
publica se encuentre
privado de la libertad, el
CONTRATISTA deberd
realizar las
correspondientes visitas
una (1) vez al mes.

Se tiene nueve privados de la libertad de los cuales tres se encuentran en prision
domiciliaria y los demds recluidos en diferentes establecimientos penitenciarios,
con los cuales se establece comunicacion telefonica en el transcurso del mes.

6.2.7. Asistir a las barras
de defensores publicos y
presentar al final de
ellas

las evaluaciones que
establezca el
coordinador académico,
participar de los
programas de
capacitacién, campanias,
brigadas y demas
actividades
programadas

por la DEFENSORIA.

He asistido de forma personal a las reuniones programadas por el defensor regional
de Casanare, al igual se ha venido asistiendo a las barras programadas,
capacitaciones y demas charlas virtuales organizadas por la defensoria del pueblo.

6.2.8. Actualizar sus
conocimientos en el
area

del derecho afin al
programa para el cual
fue contratado.

Se ha realizado de forma periddica lectura de la jurisprudencia, al igual he
participado en cursos, capacitaciones, diplomados que se han convocado por parte
de la defensoria del pueblo.

6.2.9. Dar cumplimiento
a los lineamientos
impartidos por la
DEFENSORIA en la
ejecucion de las

Se dado cumplimiento a las directrices emitidas por el coordinador, o el regional de
Casanare, al igual se lleva a cabo actividades profesionales requeridas por los
usuarios ante los estrados judiciales correspondiente.
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obligaciones a su cargo.

6.2.10. Suministrar a los
usuarios del Servicio de
Defensoria Publica, la
asesoria juridica
especializada dejando
constancia de ello.

Se les presta el servicio profesional, brindandoles la asesoria juridica y brindandoles
informacion frente a los temas que se van a llevar a cabo dentro y fuera de las
audiencias de cada uno de los procesos que les corresponde de acuerdo al area del
derecho, al igual se le brinda la asesoria extrajudicial de acuerdo a las asignaciones
enviadas, en donde se trata de despejar las dudas y si es del caso iniciar los procesos
judiciales que los usuarios requieran, por lo cual se realiza el estudio
correspondiente para verificar la viabilidad de realizar las demandas con el fin que
sean a favor y beneficio del usuario.

6.2.11. Interponer en
debida forma los
recursos o medios de
impugnacidn previstos
en las leyes procesales,
que de acuerdo con su
experienciay
conocimiento considere
conducentes, eficacesy
pertinentes.

Se actua con base a criterio profesional de acuerdo con las decisiones de los jueces
y se interponen los recursos requeridos. Para este periodo no se interpuso recurso
alguno.

6.2.12. Cumplir con los
turnos establecidos para
la prestacidn del servicio
como minimo tres (3)
dias a la semana.

El programa contratado no tiene asignaciones de turnos. El servicio que se presta a
los usuarios se hace de manera permanente. Entrevistas, solicitudes de
documentos, etc.

6.2.13. El CONTRATISTA
deberd, a la terminacién
del contrato, por
cualquier causa,
informar al despacho
judicial y al usuario
sobre

esta situacion de
acuerdo con lo
dispuesto

en el articulo 76 del
Cédigo

La presente obligacidn se realizard una vez se dé por terminado el contrato.

6.2.14. Guardar reserva
en los casos de ley.

Se mantiene y se aplica el cddigo de ética profesional para los casos, he mantenido
reserva sobre los asuntos y procesos conocidos en razon a la ejecucion del contrato

6.2.15. Informar de
manera inmediata sobre
el acaecimiento o
imposicién de sanciones
por las autoridades
competentes que
impidan la ejecucion del
objeto y obligaciones
pactadas en el presente
contrato, so pena de que
la DEFENSORIA adelante
las acciones legales a que
haya lugar

No he recibido sancién alguna que impida llevar a cabo la ejecucién de cada una de
las obligaciones impuestas en el objeto del contrato.

6.2.16. Entregar al
supervisor el carnet
institucional y demds
elementos que le hayan
sido suministrados a la

Se realizard la correspondiente entrega una vez sea finalizado el respectivo
contrato.
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finalizacion del plazo de
ejecucién del contrato,

lo cual sera un requisito
previo para autorizar el
ultimo pago,
circunstancia de la cual
el supervisor dejard
constancia en el
respectivo informe de
supervisién

en los casos que aplique,

6.2.17. Todas aquellas
gue se derivan de los
imperativos legales,
particularmente del
estatuto disciplinario de
la abogacia

Se dio cumplimiento a todas las disposiciones legales que rigen el ejercicio
profesional de abogado, especialmente las contenidas en el estatuto disciplinario

de la abogacia.

OBSERVACIONES

N/A: No aplica.

Anexos: HAY ANEXOS

ERWIN HARTMANN ARBOLEDA
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Ciudad Paz de Ariporo, Fecha 13/12/2022

Yo, ERWIN HARTMANN ARBOLEDA C.C. No. 93290314 del LIBANQ Tol., en mi calidad

de contratista con la Defensoria del Pueblo, en ejecucién del contrato No. DP 4221-2022 de

la Regional _C

ASANARE, de conformidad con el Decreto 099 del 25 de enero de 2013 y para

efectos de depuracion de los ingresos mensuales que han de determinar la base gravable de

Retencion en la Fuente, aplicable a los empleados independientes, informo que el valor pagado

al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensién y A.R.L., corresponden al mes de
DICIEMBRE del afo 2022 vy pertenecen al contrato materia de pago. NO INCLUIR
INTERESES DE MORA:

Planilla de Pago No. 4477113657

Valor Pagado Salud $252.200

Valor Pagado Pension $322.800

Valor Pagado A.R.L. $10.600

= Total Pago de Seguridad Social mensual $ 585.600

Es Pensionado Si[ | No|[ X

OTRAS DEDUCCIONES (BENEFICIO TRIBUTARIO) A TENER EN CUENTA PARA DISMINUIR
AUN MAS LA BASE DE LA RETENCION EN LA FUENTE, ADJUNTE LOS DOCUMENTOS (POR

UNA SOLA VEZ AL ANO) CITADOS A CONTINUACION:

Hace Aportes Voluntarios a Fondos de Pensiones (Art Si[ | No| X
126-1 E.T.)
Hace Aportes Cuenta de Ahorro para el Fomento de la
Construccion — AFC (Art 126-4 E.T.) Si[ ] No [ X
Efectu6 pagos por Intereses de Vivienda o Costo
Financiero de Leasing Habitacional durante el afio Si| | No[ X
201 . (Articulos 119y 387 E.T.)
Tiene dependientes (Art. 387 E.T.) Si[ ] No X
Efectu6 pagos a Medicina Pre pagada durante afio Si[ ] No E(I
201___ . (Art. 387 E.T.)
Declarante de Renta: Si No[ | .
El Contrato de prestacién de servicios, suscrito con la Defensoria del Pueblo, se detalla a
continuacién:
Valor a
Numero del | Valor total del pagar en el Fecha de Fecha de .
NS L Observaciones
contrato Contrato mes iniciacion terminacion
incluido IVA
4221-2022 | $35.296.464 $5.042.352 | 09/12/2022 | 30/06/2023

En constancia de lo anterior, se firma a los 13 dias del mes de diciembre del 2022.

S SN

Nombre: ERWIN HARTMANN ARBOLEDA

N° C.C. 93.290.314 del Libano Tol.



http://www.cijuf.org.co/external?url=http://www.ceta.org.co/html/vista_de_un_articulo.asp?Norma=170
http://www.cijuf.org.co/external?url=http://www.ceta.org.co/html/vista_de_un_articulo.asp?Norma=480

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

" Bancoomeva
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) ( DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 93290314 || NUMERO PLANILLA: 4477113657  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: ERWIN HARTMANN ARBOLEDA | | pER|IODO COTIZACION OTROS MES diciembre ARO 2022  PERIODO COTIZACION SALUD: MES  diciembre ARO 2022
CIUDAD/MUNICIPIO: PAZ DE ARIPORO DEPARTAMENTO: CASANARE || DiAS DE MORA. 0
DIRECCION: CRA 8 NO 11-38 BRR CENTRO  TELEFONO: 6374699 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2022/12/13  NUMERO AUTORIZACION: 9992587861
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

[ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA : APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $ 322.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 322.800 $0 $322.800
[SUBTOTALES: $ 322.800 $0 $322.800

[ TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR .
ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
- COTIZANTES NUMERO NUMERO - VALOR - VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $0 $0 $0 $ 252.200 $0 $0 $0 $ 252.200 $0 $0 $ 252.200
{SUBTOTALES: $ 252.200 $0 $0 $252.200

[ TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES

] ADMINISTRADORA No. COTIZANTES _ ] INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACIQN TOTALES
CODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-25 14-25-COLMENA 1 $0 $0 $0 $10.600 $10.600 $0 $0 $10.600
[SUBTOTALES: $10.600 $0 $0 $10.600

[ LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
212 (< PENSION SALUD ARP . CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | SALARIO | TIPODE |3 2| & < O |wuwaexa ||z 2 w|g| Q9 &k |a 5 FSP [T ORTES INDICADOR 5 & CENTRO S
N - NOMBRES A sZ/05/z/uogg<g g 2| F|0|a =] £ |29« O . VOLUNTARIOS TOTAL 8] ~n| VALOR | TOTAL O TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTEICOTIZANTE| BASICO |SALARIO gl |FFFFO >| > | ® = > 5 > = |
I z o o = ADMIN 2 IBC  [COTIZACION TARIFA | \ooo1g | ADMIN ? IBC |COTIZACION| \oes| aporTE | ADMIN 2 IBC DE APORTEIX ADMIN |\ 5 b TEIAPORTEIAPORTEAPORTEIAPORTE
Ol | ®E = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL 3 o TRABAJO
1 [cc HARTMANN INDEPENDIE $2.016.941 NO 230301- |30 $ $322.800 $0 $0 $0 $0 Normal $ 322.800EPS037- 30 $§  $252.200 $0 $252.20014-25- 30 $ 93290314 | $ 10.600 $0 $0 $0 $0 $0 $0
93290314 o CONTRATO PORVENIR| | 2.016.941 NUEVA 2.016.941 COLMENA | | 2.016.941
PRESTACION EPS
DE
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