SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No CO1.SLCNTR. 3192225 EL 01 DE FEBRERO DE 2022
NOMBRE DEL CONTRATISTA: FENIER ALFONSO LAFONT RODRIGUEZ
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: 78038544

OBJETO DEL CONTRATO: CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL
COMO INSTRUCTOR CONTRATISTA PARA IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL EN EL MARCO DEL PROGRAMA OFERTA
REGULAR, TITULADA' Y COMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y VIRTUAL EN
EL CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIAY TURISMO DEL SENA REGIONAL
CORDOBA EN EL AREA DE DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES
EN EL TRABAJO.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: OBLIGACIONES DEL O LA CONTRATISTA: El o la contratista,
ademas de las obligaciones por su indole y la naturaleza del contrato de prestacion de servicio les
son propias, se obliga para con el SENA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS: Apoyar la Planeacion vy
ejecucion la formacién profesional de acuerdo al programa de formacidn asignado, para el logro de
los resultados de aprendizaje definidos cumpliendo las horas de formacién de las competencias de
los programas de formacidn equivalentes a 160 horas mensuales. Conforme a los requerimientos
del Gobierno nacional COVID 19 2. Colaborar con la elaboracién de la planeacion pedagdgica, guias
de aprendizaje, instrumentos de evaluacién, plan de trabajo, ayudas diddcticas requeridos para el
desarrollo de los procesos de formacidn asignados 3. Registrar en el aplicativo SOFIA PLUS, todas las
evidencias del proceso formativo: crear las rutas de aprendizaje, asociar aprendices, realizar registro
de inasistencia de aprendices, planes de mejoramiento y registrar juicios evaluativos, acorde con los
lineamientos institucionales. 4. Presentar las actas finales de cierre de etapa lectiva de las fichas
asignadas como responsable, acorde con los lineamientos institucionales. 5. Apoyar el trdmite de
las novedades de desercidn de aprendices acorde con lo establecido en el reglamento del aprendiz
6. Asistir a los aprendices en las novedades acorde con lo establecido en el reglamento del aprendiz
7. Aportar todos los documentos soporte del proceso de formacion profesional, publicados en la
plataforma SIGA. 8. Participar en proyectos de investigacién aplicada, técnica y pedagdgica en
funcién de la formacidn profesional de los programas relacionados con el drea tematica. 9. Subir los
documentos soporte del pago en la plataforma del SECOP Il en los plazos establecidos por la entidad
y acorde con los requisitos legales exigidos. 10.Comunicar al Supervisor del contrato en un plazo
maximo de tres (3) dias habiles anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en
el registro de la informacién. 11.Comunicar al Supervisor del contrato en un plazo no inferior a
quince (15) dias habiles las anomalias, inconsistencias, novedades del Contrato (Cesion-
Terminacion), en el caso de la terminacién solo procederd cuando culmine el periodo de ley de
garantia. 12.Cumplir con los lineamientos del sistema de gestidon de SST y los lineamientos
establecidos por el gobierno nacional frente la pandemia del COVID 19. 13.Atender las solicitudes
realizadas por el supervisor del contrato.
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LUGAR DE EJECUCION: Departamento de Cérdoba - Centro de Comercio, Industria y Turismo
de Cérdoba.
PLAZO DE EJECUCION: 10 meses y 15 dias

FECHA DE INICIACION CONTRATO: __01__DE _FEBRERO_ DE _2022_
(Dia) (Mes) (Afio)

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: __15__ DE _DICIEMBRE_ DE _2022_
(Dia) (Mes) (Afio)

VIGENCIA DEL CONTRATO: __15 de diciembre de 2022__

VALOR DEL CONTRATO: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA Y SIETE
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE ($37.800.000)

SUPERVISOR: NASLY LOPEZ CASTELLAR

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cédula de Ciudadania N° 26116558

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_ X

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
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CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

BALANCE FINANCIERO

Valor total del contrato $37.800.000

Valor Ejecutado $37.800.000

Saldo pendiente de cancelar al contratista $S0.0
Saldo a liberar $0.000.000

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Impartir formacidn profesional integral en el marco del programa de la oferta regular titulada y

complementaria del CCIT, en las siguientes fichas:

2452425 - ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA.

2395872 - COCINA.

2633454 - INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE REDES AREAS DE DISTRIBUCION DE ENERGIA

ELECTRICA EN MEDIA Y BAJA TENSION
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2395543 - PELUQUERIA.

2680494 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO

2559688 - SERVICIO DE RECEPCION HOTELERA

2680492 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO

2502998 - ASESORIA COMERCIAL

2602838 - FORMADORES EN CULTURA DE PAZ

2530605 - INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE REDES AREAS DE DISTRIBUCION DE ENERGIA
ELECTRICA EN MEDIA Y BAJA TENSION

2452350 - CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS.

2562378 - CONSTRUCCION DE VIAS

2643617 - FORMADORES EN CULTURA DE PAZ

2691173 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO

2395487 - ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

2568253 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO

2502268 - GESTION ADMINISTRATIVA DEL SECTOR SALUD

2452421 - ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

2666630 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO

2452474 - INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS

2598769 - COCINA

2561674 - GESTION DOCUMENTAL

2396066 - ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS
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2561383 - PELUQUERIA

2366496 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

2681995 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO

2506737 - INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES

2395287 - ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

2395554 - PELUQUERIA

2527130 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO

2691153 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO

2465735 - INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE REDES AREAS DE DISTRIBUCION DE ENERGIA
ELECTRICA EN MEDIA Y BAJA TENSION

2652473 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO

2569189 - EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas)

El instructor ejecuto el objeto del contrato y cumplié con las obligaciones establecidas, entregando
mensualmente los informes soportados en la plataforma SECOP II.

En la plataforma Sofia plus se registran los eventos mensuales de horas y juicios de evaluacion.

SANCIONES: SI__ NO_ X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__
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GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE_X_ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

NASLY LOPEZ CASTELLAR
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. . CO1.SLCNTR. 3192225
Cargo del supervisor: Profesional grado 3
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