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Mosquera,
PARA: Ing. Nelson Gémez Botero subdirector Centro de Biotecnologia Agropecuaria, Regional

Cundinamarca.

DE: Lider de Bienestar al aprendiz

ASUNTO: Solicitud de adicién y prérroga, contrato servicios personales N.° 256 de 2022

Respetado Ing. Nelson:

Atentamente presento para su aprobacion y tramites pertinentes la siguiente solicitud de adicion y prérroga para
el contrato de prestacion de servicios personales de la auxiliar de enfermeria del area de Bienestar al aprendiz.

Atentamente,
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DICKENS MEYERBER BUITRAGO VANEGAS
Lider de Bienestar al aprendiz
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25-9512-4
Mosquera
Ingeniero
NELSON OCTAVIO GOMEZ BOTERO
Subdirector Centro de Biotecnologia Agropecuaria
Mosquera, Cundinamarca ]
JUSTIFICACION

SOLICITUD ADICION Y PRORROGA SERVICIOS PROFESIONALES

En mi calidad de supervisor de contrato solicito muy amablemente autorizar la adicién del contrato de prestacién
de servicios No. 256 de 2022, suscrito entre el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA Centro de Biotecnologia
agropecuaria y Sandra Patricia Quiroga Calderén, con el fin de dar continuidad a las acciones realizadas como
apoyo del area de bienestar al aprendiz.

Se proyecta que la contratista continue apoyando las actividades de cierre de la vigencia y la proyeccion, el
alistamiento de los procesos contractuales de adquisicion de bienes y servicios de las acciones previstas del
plan de accion de Bienestar al aprendiz del Centro de formacion para la vigencia 2023 del area de salud.

Con lo anterior se garantiza la continuidad de todos los procesos y procedimientos de formacion y asi dar
cumplimiento a la mision institucional de la Entidad y al Plan Nacional de Bienestar al Aprendiz adoptado
mediante resolucion N. 1-01399 de 2021.

Dado en Mosquera a los trece (13) dias del mes de diciembre de 2022.

Anexo: Proyeccion prorroga y adicidn de los contratos de servicios personales del area bienestar al aprendiz
2022
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DICKENS MEYERBER BUITRAGO VANEGAS
Lider de Bienestar al aprendiz

Vo.Bo. Ing. Nelson Gémez Botero
Subdirector de Centro

Proyecto: Nini Johana Martinez; Trabajadora Social Grupo de Bienestar al Aprendiz
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ANEXO

PLAN DE ADICION Y PRORROGA CONTRATOS AREA ADMINISTRATIVA-FORMACION DEL CENTRO DE BIOTECNOLOGIA AGROPECUARIA

Regional: Cundinamarca

Centro: gia Agropecuaria

Periodo: Diciembre 2022

SUPERVISOR DEL CONTRATO

Dickens Buitrago Vanegas

Nombre del Area Fechas Previstas prorroga Tiempo en prorroga ) Costo Hora u Costo Honorarios
- Valor Adicionar CONTRATO ~
(TE-TP-TGO) Inicio (D-M-A) | Ter D-M-A)[ ADICIONES MESES | _ADICIONES DIAS| mes (Pesos) IDENTIFICACION NOMBRE |
Bienestar 16-dic-22 | 16-dic-22 N/A [ 1 $ 50.479 | $ 1.784.218 256-2022 63435855 | SANDRA PATRICIA QUIROGA CALDERON |

59.479
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