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8. OBJETO CONTRACTUAL

capac¡iar y asesorar en el proceso de corrección de estilo,
corrección gramatical ortográfica, edic¡ón de texto y d¡seño de
esquemas y gráficos para la elaboración de ovas en la ESACE,

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

El contratista se obliga a cumplir además de las obligaciones
inherentes a la naturaleza del contrato y las der¡vadas de ¡as
disposiciones legales vigentes que regulan su actividad, las
siguientes:
Obl¡gac¡ones específicas que debe cumplir

I Realizar la corrección ortográfica, ten¡endo en cuenta las normas
ortográficas
2. fraba¡ar en equipo con los expertos temáticos para la realización
adecuada de los textos.
3 Verificar contenidos de cada uno de los saberes, con el fin de subir
el curso a la plataforma.
4. evaluac¡ón del proceso de enseñanza aprendizaje a través de Ia
plataforma educativa.
5 actualizac¡ón de oolíticas de educación virtual
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I. CONTRATISTA

2. SUPERVISOR

3. No. DEL CONTRATO-FECHA
DE suscRrPcróN

5. CRP

6. FECHA tt¡tcto EJECUC|OI{
CONTRACTUAL

7. PLAZO DE EJECUGION Once 111) meses



OBLIGACIONES GENERALES

1. En el cumpl¡miento a lo señalado en la ley 100 de 1993, deben
acreditar la afiliación al s¡stema de pensión, salud, riesgos laborales
de que trata el artículo 282 de la citada ley, anexando a su informe
mensual fotocopia de los documenlos que acrediten el cumplim¡ento
de tal exigencia. En caso que el contrat¡sta cese los pagos segur¡dad
social o ARL, se procederá a dar cumpl¡miento a la cláusula résolutor¡a
para disolver el contrato.
2. De conform¡dad con el literal b. numeral 3. ArtÍculo 13 del Decreto
'1295 de 1994, reglamento por el decreto 723 de 2013, el contratista
deberá ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgo§
laborales: el monto de la cotizac¡ón debe ser asumido en su totalidad
por el contratista cuando el riesgo expuesto sea categoría l, ll, lll.
3. Oe conformidad con el decreto 2609 de 2012, art¡culo 3 y la ley 594
de 2000, el contrat¡sta será responsable por la gest¡ón documental de
las actividades realizadas durante la ejecución del contrato,
incluyendo el cuidado, conservación y organización del archivo,
activ¡dades tales como foliar y la elaboración del formato único de
inventar¡o documental (FUID).
4. Dar cumplimiento al s¡stema de gestión documental ORFEO SGD,

garantizando con ello la seguridad de la informac¡ón y la trazabilidad
de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la ley t581 de 2012.
5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, deberá guardar y mantener la
deb¡da reserva y conf¡dencial¡dad de los documentos de ¡nteligenc¡a y
contra¡nteligencia militar. Así como la reserva establecida en la ley
1712 de 2014 respecto de documentos o información pública
reservados o publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y
conocidos dentro del desarrollo ejecuc¡ón del presente contrato,
reserva que se hará extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se deriven, ante lo cual no se podrá aprovechar para beneficio
prop¡o o de un tercero la información conocida con ocasión al
desarrollo del presente contrato y que cont¡ene su uso, d¡fus¡ón y
distr¡bución de menc¡onada información. Esta reserva o
confidencial¡dad se hace extens¡ble a la informac¡ón que se escuche o
conozcan sin que este medie en documentos escritos.
6. prestar sus servicios de acuerdo con el profes¡onal¡smo y ét¡ca que
¡e es ex¡g¡ble, apl¡cable y propia de su profesión, actividad y oficio.
7. presentar el ¡nforme de gestión del supervisor del contrato dentro
de las fechas indicadas por este, de acuerdo con el anexo k (anexo),
establecido en el plan No. 00023548 del 23 de diciembre de 2020 "que
emite el comandante del Ejército Nacional con el fin de impartir
lineam¡entos para la celebrac¡ón de contratos de prestación de
servicios profesionales o de apoyo a la gest¡ón, mediante la modalidad
de contratación d¡recta y la distribución del presupuesto".
8. no cumpl¡rá en n¡ngún caso con el control de los horarios de llegado
o salida a través de los libros de entrada a la Un¡dad, sección o
dependenc¡a del Ejercito Nacional. En caso de que se incumpla esta
obl¡gación, el contratista se compromete con la firma del
contrato a no presentarlo como prueba de futura dada su
inobservanc¡a de lo pactado entre las partes y configurarse como pre
constitución falaz probator¡a. El registro de ingresos sistematizado
(fichero§) al lugar donde se desarrolle el contrato no se entenderá en
ningún caso como reg¡stro de conlrol de horar¡os de llegada o sal¡da,
s¡ no es el cumplimiento de requisitos para la segur¡dad militar.
9. tener disponibilidad y dispos¡ción para el desarrollo del contrato por
lo que no podrá suscrib¡r más de un conlrato con el Nacional.
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10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas
señaladas en los respectivos contratos de prestación de servicios
deben estar encaminadas al desarrollo de la m¡s¡ón y capac¡dades de
cada un¡dad o dependencia.
11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la
terminac¡ón del presente contrato devolver los insumos, suministros
herramientas, dotación, implementación, inventarios y/o mater¡ales
que sean eventualmente y por la neces¡dad del cumplimiento del
objeto contractual, puestos a su disposición para a prestac¡ón del
servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o daño Ie serán
aplicables las dispos¡c¡ones pertinentes contenidas en la ley 1476 de
201't.
12. El contrat¡sta autor¡za al MDN-EJERCITO NACIONAL a rcalizat
los estudios de seguridad y confiabilidad antes y durante la ejecución
del contrato. de acuerdo con lo establecido en Ia Constitución Política
aniculo 122 y la ley1621 de 2013.
13. conocer que en caso de ¡ncumplim¡ento de las obligaciones
contractuales en cualquier t¡empo sé dará aplicación al procedimiento
descrito en el artÍculo 86 de la ley 1474 de 2011 y a la cláusula
resolutoria para disolver el contrato.
14. Entregar la final¡zación del contrato del superv¡sor del contrato un
Backup de la información generada en desarrollo del contrato en
formato Word, Power Point, Excel o como or¡ginalmente haya sido
exagerado.
'15. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una
clausu¡a resolutoria del contrato, donde se dé por d¡suelto en forma
unilateral y de carácter inmed¡ato el mismo ante el incumplim¡ento de
alguna de las obligac¡ones. Estableciendo que dicha cláusula puede
hacerse efectiva en los contratos de prestación de servicios, en los
cuales se hubiere incluido expresamente como "clausula excepcional",
como qu¡era que en esta d¡cha estipulación resuelta facultativa y por
tanto se encuentre expresa y legalmente autorizada su inclusión.
16,dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el
supervisor, en el cual hace parte integral del contrato de prestación de
servic¡os y contendrá la medición en alcance e impacto del producto
que desarrollará el objetivo estratég¡co de la dependencia en
consideración a sus mis¡ones y capacidades. Mencionado
cumplimiento se debe deiar como obligac¡ón del contrat¡sta para que
en caso que este s¡n acud¡r causa que lo lustif¡que, se absténga de
entregar los ¡nformes o los documentos requer¡dos para el
cumplimento de los requisitos legales de ejecución del contrato, dentro
del plazo establecido para ello se pueda aplicar la cláusula resolutor¡a
y disolver el contrato.

IO. PERIODO DEL INFORME OCTUBRE-2022

II. DOCUMENÍOS QUE
SOPORTAI{ EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
oBLTGACTOiTES
CONTRACTUALES

Obligación
ortog ráficas.

No. 1 Realizar la corrección ortográfica, teniendo en cuenta las normas
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Obligación No. 02 Trabajar en equ¡po con los expertos temát¡cos para

la realizac¡ón adecuada de los textos.

od@'oo

No
T¡po de

Documento
No. Radicado Asunto

1
Soporte
pantallazo

Revis¡ón de estilo de las
Unidad 2, ?prec¡ación
dinámica operac¡onal" Se
sugiere revisar la
pertinenc¡a de las
respuestas incorrectas, en
fazón a que éstas son
s¡m¡lares y la única diferente
es la correcta, esto puede
llevar a responder por
descarte.
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,I2. VALOR DEL CONTRATO
Valor total S34.080.000.00
Valor autorizado a oaoar $3.'100.000.00

13. CUMPLIMIENTO
SEGURIDAD SOCIAL

DECRETO 1273 DE 2018, se reglamenta el pago de cotización mes

de los trabajadores independ¡entes (salud, pens¡ón y ARL)
PLANILLA SEPTIEMBRE

n

ANITAS 15
POSITIVA
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DOCUMENTOS QUE HACEN
PARTE DEL INFORME

1. Cuenta de cobro.
2. Factura electrónica solo en los casos que aplique.
3. ¡nforme de gestión.
4. lnforme de superv¡s¡ón.
5. Formato consol¡dado PENSION, SALUD, ARL.
6. Cop¡a discr¡m¡nada de los soportes de pago de los aporles mensuales

obligatorios al s¡stema general de segur¡dad social en salud y pensión,
sobre un ¡ngreso base de cotjzación del 407o del valor mensual del
contrato, con aporte del l6% en pensiones y el 12,5% en salud. Nota:
Lo anterior, conforme lo establece la normat¡vidad legal v¡gente, la
reglamentac¡ón de la materia y de acuerdo con la af¡liación efectuada
a la A.R.L.

7. Formato de personal declerante y no declarante de renta. (solo lo
deben anexar en el pr¡mer paquete de pago).

8. Formato informando los contratos que posee con ent¡dades estatales
en la vigencia actual. (Se debe anexar mensual mente.).

t5. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumpl¡ó
con las obligac¡ones contractuales y legales reguladas para este tipo
de contrato y como consecuencia se recibe a satisfacción de forma
PARCIAL X TOTAL

Así mismo, se deia constanc¡a que durante la ejecución del contrato
no se han conf¡gurado los presupuestos legales que regulan el
contrato laboral

16. RECOMENDACIONES Se puede sequir con los trámites de 0aqo.

17. CONCLUSTONES

De acuerdo a la CúUSULA TERCERA - FORMA Y CONDICIONES
DE PAGO se va a cancelar la suma de TRES MILLONES CIEN MIL
PESOS M/te (3.100.000.00), correspondiente al mes de OCTUBRE,
se puede confnuar con los trámites administrativos a que haya lugar y una vez se

cuente con la d¡sponibilidad de PAC,,

Para constanc¡a se firma en, Bogotá, mes de oclub¡e del año 2022.

FIRMA SUPERVISO

CT. WILKIN VALEÑffiCUELLAR
Of¡cial de Eva¡uación y Estadística ESACE
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