DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR (POR  [£0dig0 Regional 11
SENA CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES) Cédigo Centro 940510
7A< REGIONAL DISTRITO CAPITAL Fecha Elaboracién Diciembre de 2022
SERVICIO NACIONAL CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS-BTA D C - SERVICIOS PRESTADOS A LA FORMACION Versién MAYO 2022 - 2,22
DE APRENDIZAJE Adquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA  Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 49691-978689
Resolucion DIAN N° 18764024257695 autoriza desde 360,001 hasta 750,000 (Enero 18 de 2022) No. de documento 645529
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos contratista: BORRERO GUZMAN LEONARDO 14100
Correo electrénico contratista: leonardo.borrerog@gmail.com C.C. 80.053.493 IP/N° de contacto
Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE | Pertenece al régimen simple de tributacion? Es declarante de renta? Sl Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2021 fueron iguales o superiores{ Sl Inducciéon SST Sl Presta Servicios Excluidos de IVA ? | NO
Banco al cual consignar: | DAVIVIENDA Tipo de cta AHORROS | N° Cuenta | 0550005000180397
Ha contratado o vinculado dos o més trabajadores asociados NO Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? en el 2022 supera los $ 125'413.200 NO
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
Ne del contrato: 3274811/2022 | N° Compromiso SIIF | 722|
Valor Total del Contrato $42.773.250] N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $2.798.250 11 Del 01/12/2022 Al 21/12/2022 $ 2.798.250,00
Nuevo Saldo del Contrato $0 Legalizacién comisiones del periodo $ 0,00
INSTRUCTOR: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE MANERA AUTONOMA E INDEPENDIENTE , PARA FORMAR EN
OBJETO CONTRACTUAL: PROGRAMAS COMPLEMENTARIOS DE MODALIDAD PRESENCIAL A TRAVES DE HERRAMIENTAS PEDAGOGICAS, SEGUN
Descripcion del servicio prestado) DEMANDA Y OFERTA DE LA POBLACION QUE ATIENDA LA COORDINA

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $2.798.250 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $2.798.250 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 1.859.363 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Diciembre Noviembre Valor Base retencién en la fuente| 1.859.363,00( TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacién pago SS | oot 9443979157 | Valor Base retencion en la fuente ICA| 2.479.150,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC $ 1.119.300 |$ 1.599.000 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 140.000 [$ 199.900 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 179.100 [$ 255.900 Menos Retencién en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ - [$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 5.900 |$ 8.400 Reteica - 8299 23.949,00| 0,966%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.522.064] $ - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda _ $ 3.800.400 $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el meq $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Dependientes hasta $ 1.216.128 $ -
Salud hasta $ 608.064 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 9.120.960 $ 619.788 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $ 2.774.301,00

SON: DOS MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS UN PESOS M/CTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

OBL 2: Para el periodo objeto de contrato se realizé la guia de desarrollo curricular del curso de formacién complementaria CODIGO
06000014 denominado GESTION DE MERCADO, COMERCIALIZACION Y VENTAS -BASADO EN EL MODELO CANVAS. Obl 4: Se Carga al Drive de la coordinal
cion el reporte de juicios de evaluacion. Obl 7: Se registraron los juicios de las fichas ejecutadas en DIC 2667505, 2660650, 26390009
2662407 Y 2662409. 8: Se Solicité la inscripcion y matricula de las fichas relacionadas en la obligacién 3, enviando la documentacién
completa y en los tiempos establecidos. OBL 19: Se ejecutaron las 224 horas en activiades relacionadas con el proceso de formacion
OBL 14: Se apoya en el proceso de divulgacién y promocion del portafolio de servicio por medio de llamadas telefonicas y whatsap.

Obl 6:Se socializa y se envia el reporte de los resultados de aprendizaje evaluados con lo resultados de aprendizaje evaluados con los
resultados de aprendizaje evaluados con los resultados de aprendizaje evaluados con los aprendices dentro de los tiempos establecidos.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC|
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no|
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en
esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcién de cada| BORRERO GUZMAN LEONARDO
uno de los campos aqui diligenciados. EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Autorizo el presente pago.

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: -
El Supervisor,

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

P.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;
B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
el contratista por los ingresps recibidog en‘ el.mes anterior por.medio de la pIaniIIa'PILA relacionada en el DIEGO ALEJANDRO MARTINEZ ROJAS
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. INSTRUCTOR G11

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratistay por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

MIREYA PARRA PINTO
SUBDIRECTORA DE CENTRO G02




aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 80053493 BORRERO GUZMAN LEONARDO INDEPENDIENTE PRINCIPAL CR 53 25 32 Sur Interior 5 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7281602 No
Apto 103
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-11 2022-11 1808233808 9443979157 | 2022/12/22 2022/12/13 | NEQUI 0 $493,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS | PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias | Codigo | Dias | Codigo | Dias | Codigo | Dias | Dias | Exonerado
ing | ret | tde | tae |tdp | tap | vsp | cor | vst | sln | ige |tma|vac |avp|vct | irl |vip SENA e
ICBF
1 |cC 80053493 [BORRERO GUZMAN 230901 | 30 |EPS001| 30 0 1411 30 | 0 No
LEONARDO
Total Afiliados( 1)
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 80053493 BORRERO GUZMAN LEONARDO INDEPENDIENTE PRINCIPAL CR 53 25 32 Sur Interior 5 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7281602 No
Apto 103
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2022-11 2022-11 1808233808 9443979157 | 2022/12/22 2022/12/13 | NEQUI 0 $493,400

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $272,000 $0 $0 $272,000
SKANDIA 230901 800,253,055 2 1 $272,000 $0 S0 $272,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $8,900 S0 S0 $8,900
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 il $8,900 $0 $0 $8,900
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $212,500 S0 S0 $212,500
ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 1 $212,500 $0 $0 $212,500

L 1 $493,400 $0 $0 $493,400
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SENA

A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. No 3274811 del 01 de febrero del 2022.

NOMBRE DEL CONTRATISTA: LEONARDO BORRERO GUZMAN

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cedula de ciudadania 80.053.493 de Bogota D.C.

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios profesionales de manera auténoma e
independiente, para formar en programas complementarios de modalidad presencial a través
de herramientas pedagdgicas, segiin demanda y oferta de la poblacién que atienda la
coordinacién académica, garantizando el cumplimiento del proceso educativo de los aprendices
del Centro de Servicios Financieros, por los términos establecidos.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

0

10.

Desarrollar la planeacién de los procesos formativos del programa de formacion
asignado segun la modalidad en la que se oriente el programa de formacion, de
acuerdo con las necesidades del servicio, las cuales contemplan las jornadas y
sedes programadas que maneje el centro de servicios financieros.

Apoyar actividades relacionadas con el disefio y desarrollo curricular de los
programas de formacién asociados con la linea medular que imparte el centro de
servicios financieros, de acuerdo con la necesidad y las tendencias del sector.
Desarrollar el proceso de formacién, en la modalidad que se oriente el programa,
de acuerdo con la asignacién de grupos, jornadas, sedes y tiempos establecidos;
atendiendo al disefo, desarrollo curricular y proyecto formativo.

Realizar el seguimiento y evaluacién a los aprendices, de acuerdo con los
lineamientos establecidos por la entidad.

Implementar estrategias metodoldgicas y pedagdgicas que permitan mitigar la
desercién de los aprendices durante su proceso formativo.

Realizar e informar a los aprendices oportunamente la evaluacién de los resultados
de aprendizaje asignados atendiendo a lo establecido en el reglamento del
aprendiz.

Garantizar el registro oportuno de los juicios de evaluaciéon de cada uno de los
aprendices de los grupos asignados por la coordinacién académica en los
aplicativos dispuestos por la entidad.

Gestionar el proceso de inscripcion y matricula de los aspirantes cuando se oriente
formacién complementaria, de acuerdo con el procedimiento de ingreso vigente.
Realizar seguimiento y control mensual de los aprendices en el aplicativo dispuesto
por la entidad, verificando el registro de las rutas de aprendizaje, juicios evaluativos,
novedades académicas (retiros voluntarios, traslados, aplazamientos, etc....),
incumplimientos de la formacién (inasistencias), gestionando ante la coordinacion
académica los tramites respectivos.

Dar cumplimiento establecido en el reglamento del aprendiz, en las normas de
convivencia y en el codigo de integridad, dispuestos por la entidad.

1 GTH-F-073 V.02




w
SENA
A' SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

11. Participar en las actividades derivadas de los procesos de autoevaluacién y registro
calificado de los programas de formacién que lo requieran en los tiempos
establecidos por el centro de servicios financieros, la Direccién General y el
Ministerio de Educacién Nacional.

12. Proponer y participar en los proyectos del Sistema de investigacién, Desarrollo
Tecnoldgico e innovacién — SENNOVA y HUB de Innovacion.

13. Participar en las actividades relacionadas con el modelo integrado de planeacién y
gestion (MIPG), sistema integrado de gestién y auto control (SIGA), Sistema de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) y Sistema ambiental y de eficiencia
energética.

14. Colaborar en la divulgacién y promocion del portafolio de servicios que ofrece el
centro de formacion, a través de las diferentes estrategias que se implementen.

15. Vigilar y salvaguardar los bienes e inventarios que son utilizados por la coordinacion
académica para su funcionamiento.

16. Actualizarse en la certificacion de las normas de competencias laborales técnicas
y relacionadas con ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS

17. Participar- activamente en las actividades (Capacitaciones, eventos, ferias
academicas y/o empresariales, competencias académicas, entre otras)
convocadas por el centro de servicios financieros en las diferentes modalidades
presencial y/o virtual que se programen.

18. Acompanar activamente a los aprendices en las actividades programadas en el
plan de bienestar al aprendiz.

19. Ejecutar 160 horas mensuales en actividades de formacién, de acuerdo con la
programacion asignada por la coordinacién académica.

LUGAR DE EJECUCION: Bogota D.C. Centro de Servicios Financieros Sena.

PLAZO DE EJECUCION: Hasta el 21 de diciembre de 2022 sin exceder el calendario
académico vigente.
FECHA DE INICIACION CONTRATO: 01 de febrero de 2022.

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 21 de diciembre de 2022.
VIGENCIA DEL CONTRATO: diez (10) meses y veintitin (21) dias.

VALOR DEL CONTRATO: CUARENTA Y DOS MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y
TRES MIL DOSCIENTOS CINCUENTA ($42.773.250) incluido IVA.

SUPERVISOR: Diego Alejandro Martinez Rojas.

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC. 11.258.599.

2 GTH-F-073 V.02
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SENA
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~ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO x

ACTAS No.

TIEMPO

CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $42.773.250
Valor Ejecutado $ 42.773.250
Saldo de pendiente de cancelar al contratista $0
Saldo a liberar $0

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

1. Se ejecutaron mil ciento treinta y un (1.131) horas actividades académicas,

veintiocho (28) horas de eventos de divulgacién tecnolégica - EDT’S y trecientas

ochenta y cuatro (384) en actividades adicionales, para un total de mil quinientas

cuarenta y tres horas (1.543) horas. A continuacion, relaciono los cursos impartidos

durante la ejecucion del contrato:

2548473 IMPLEMENTACION DE LAS NIC Y NIIF EN EL SISTEMA 40
FINANCIERO DE LAS ORGANIZACIONES

2563926 MANEJO INTERMEDIO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS 60
DE CALCULO EXCEL

2566219 MANEJO BASICO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE 40
CALCULO EXCEL

2636889 I\Ijl\LAJEIEEMENTACION DEL SOFTWARE CONTABLE SIIGO 48

I
2667503 r\IJ’tAJEIEEMENTACION DEL SOFTWARE CONTABLE SIIGO 48
2670650 ,\lllt/IngéEMENTACION DEL SOFTWARE CONTABLE SIIGO 48

GTH-F-073 V.02
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

lombredelicurso s
O DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS |

2583314 MANEJO INTERMED
DE CALCULO EXCEL

2613907 MANEJO INTERMEDIO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS 60
DE CALCULO EXCEL

2585881 MANEJO INTERMEDIO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS 40
DE CALCULO EXCEL

2613905 MANEJO BASICO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE 40
CALCULO EXCEL

MANEJO INTERMEDIO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS
2649860 60
? DE CALCULO EXCEL
IMPLEMENTACION DEL SOFTWARE CONTABLE SIIGO

2667505 NUBE 48

2532351 APLICACION DE METODOLOGIAS PARA EL ANALISIS 42
FINANCIERO EMPRESARIAL

2595906 BASICO DE CONTABILIDAD COSTOS Y 0

PRESUPUESTOS

2662407 MANEJO INTERMEDIO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS 60
DE CALCULO EXCEL

0535447 MANEJO INTERMEDIO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS 60
DE CALCULO EXCEL

2662409 MANEJO INTERMEDIO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS 60
DE CALCULO EXCEL

2570821 MANEJO INTERMEDIO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS 60
DE CALCULO EXCEL

BASICO DE CONTABILIDAD COSTOS Y

2584457 | bRESUPUESTOS A
APLICACION DE NIC Y NIIF EN LOS ESTADOS

2542729 | b INANCIEROS Rl

2630009 | /MPLEMENTACION DEL SOFTWARE CONTABLE SIIGO 18
NUBE

0516333 | APLICACION DE METODOLOGIAS PARA EL ANALISIS e
FINANCIERO EMPRESARIAL

2533995 | MANEJO INTERMEDIO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS | g
DE CALCULO EXCEL

225487 EDT FINANZAS PERSONALES 12

251008 |FINANZAS PERSONALES - ENDEUDAMIENTO 8

253712 | FINANZAS PERSONALES - ENDEUDAMIENTO 8
OTRAS ACTIVIDADES ACADEMICAS ADICIONALES 384

Total horas 1543

4 GTH-F-073 V.02
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

| _INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

2. Se calificaron los resultados de aprendizaje de todos los cursos de formacién
complementaria asignados por la coordinacion.

3. Se desarrollé la planeacion de los procesos formativos del programa de formacion
asignados segun la modalidad de formacién complementaria, de acuerdo con las

necesidades del servicio.
En el transcurso del afio realicé capacitaciones en los siguientes cursos:
e Tecnico en Dibujo Arquitecténico - Sena (junio 27 de 2022)

e Curso Bésico Derechos de Autor (Direccién Nacional de Derechos de Autor
- 60 horas —Oct./2022).

e Curso Lideres Globales (Universidad de los Andes y Banco BBVA - 48
horas —Ago./2022). ]
OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O

ACTIVIDADES EJECUTADAS

Las actividades realizadas por el contratista cumplieron con el objeto contractual estipulado, con
pertinencia y calidad acatando las observaciones dadas por el supervisor para el recibo a
satisfaccién de lo ejecutado durante la duracién del contrato.

SANCIONES: SI__ NO x__

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_x_
NO

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE X BUENO__ REGULAR__
INSUFICIENTE__

Atentamente,

e i L

Diego Alejandro Martinez Rojas
Supervisor Contrato 3274811 de 2022

5 GTH-F-073 V.02




byt g TN

Version: 04

Cadigo:
GTH- F- 074

Proceso Gestion del Talento Humano

Formato entrega de bienes e informacién de ejecucion contractual por el contratista

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA: Leonardo Borrero Guzméan

IDENTIFICACION: 80053493

CIUDAD BOGOTA [Fecha DICIEMBRE 07 / 2022 REGIONAL DISTRITO CAPITAL CSF
DIRECCION U OFICINA DONDE SE EJECUTO EL CONTRATO: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS
NUMERO Y FECHA DE CONTRATO: { No 3274811 del 01 de febrero del 2022,
CAUSAL DE TERMINACION DEL CONTRATO
LIQUIDACION POR MUTUO X CESION LIQUIDACION ANTICIPADA POR TERMINACION
ACUERDO MUTUO ACUERDO UNILATERAL|
DEPENDENCIA SENA i RESPONSABLES
NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA

GESTION DE TIC | | [JULIE ASTRID GRANADOS ROMERO 72> | 28/77/2022

ADMINISTRACION DE
DOCUMENTOS

ENTREGA CARNE (A Supervisor
del Contrato en las Regionales y
Centros de Formacion)
SECRETARIA GENERAL

DIEGO ALEJANDRO MARTINEZ ROJAS

w )~

ALMACEN E INVENTARIOS

||

cargo.

'jenerar reporte de https://miinventario.sena.edu.co/Inicio.aspx y anexar al formato, garantizando que no tiene elementos a su

SERVICIOS GENERALES,
ADQUISICIONES
de edificio; Contratacion)

(Administracion

DIANA JURANNY NUSTES GARCIA

CONTABILIDAD

CARLOS ANDRES PEREA

TESORERIA

NESTOR WILLIAM AVILA ALFONSO

COORDINACION DE:
AREA/GRUPO/ ACADEMICA

DIEGO ALEJANDRO MARTINEZ ROJAS

» 77N\

BIBLIOTECA

Jany  Uim

OTRO

OTRO

SUPERVISOR DE CONTRATO

DIEGO ALEJANDRO MARTINEZ ROJAS

OTROS :

Ninguna

ELEMENTOS FALTANTES U OBLIGACIONES PENDIENTES (Relacionar con su respectivo valor)

Firma del Contratista




‘ Version: 1.01

SENLA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracién y Control de Bienes SACB, el Sr(a) BORRERO
GUZMAN LEONARDO identificado(a) con CC. 80053493 NO registra bienes a cargo.

Fecha de emision del reporte: 1 de Diciembre de 2022 a las 16:22:27

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacién.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucién 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacién de Servicios.

Documento informativo. Para consultas dirijase a la pagina https://miinventario.sena.edu.co ingresando el nimero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
SENA - Direccién General Pagina 1 de 1



