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1. INFORMACION DE LA DEPENDENCIA SOLICITANTE
UNIDAD SOLICIT, OFICINA /0 DIRECCION DE ;A
ANTE PROCESH SERVICIO O AREA
UMIHES SAN BLAS DIRECCION SERVICIOS URGENCIAS URGENCIAS a
2. SUPERVISION FRURAL O CONJUNTA EN SENTIDO VERTICAL
Tipo de Supervision, Marcar con X SUPERVISION UNICA. | X/ SUPERVISION CONJUNTA I
RESPONSABLE 1 : RESPONSABLE 2
MARIA ANGELINA QUINONES SANDOVAL - 52 279,748 DIRECTOR TENICO CODIGO 009 GRADO 05 NIA NiA
[FUNCIONES SUPERVISION UNICA: |FUNCIONES SUPERVISION PLURAL O CONJUNTA
Segiin el manual de comtratacidn: Las contempladas en ef Capitulo 8, Manual de Cantratacion (Resolucion 152 de 2009 ¥ Segint el manual de comratacion:
Artiewlo 12 Resolucidn Na $3 de 2022) i ble I: Las ple en el mumeral 8.6.7.2 y 8.6,7.5 v las demis que no estdn asignadas af Responsable 2 o

;!m_,l'f.rrom.f del area
| Responsable 2: Las contempladas em ol numeral 8.6.7.1, 8.6.7.3, 8.6.7.4

v Articulo 12 Resolucidn No 53 de 2022)

En general para los dos resposnables, las comempladas en el Capitulo 6 Manwal de Contratacion (Resolucion 152 de 2019

3. REQUISITOS DEL PERFIL PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL SOLICITADO
CATEGORIA NIVEL | REQUISITOS PROFESION U OFICIO VEL EDUCATIVO NOMBRE Y/O NUMERO DE CONVENIO
1 TFIP+3IME AUXILIAR DE ENFERMERIA TECHICO IR0ORG92-202 1 "APH"
EXPERIENCIA ESPECIFICA RIESGO ARL EXPERIENCIA GENERAL MINIMA
TRASLADOS SECUNDARIOS O APH v TRES (3) MESES DE EXPERIENCIA
4. VALOR HONORARIOS
VALOR HORA No. HORAS PROMEDIO MES :
5 ioaoT 186
5. INFORMACION SOBRE EL CONTRATO

[OBJETO CONTRACTUAL:

PRESTAR SERVICIOS TECNICOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE SERVICIOS DE URGENCIAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO
ORIENTE E 5 E. CONVENIO 2808992-1021 "APH"
|DURACION:

DESDE SU PERFECCIONAMIENTO EN SECOP-11 HASTA EL 31 DE ENERO DE 2023

JUSTIFICACION:

La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E. constituye una categoria especial de entidad publica d lizada, con p ia juridica, patrimonio propio y ia administrativa, cuyo régimen de contratacion
previsto desde el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993 es el de Derecho Privado, y cn ese sentido,

usuarios, de tal forma que se han

porcltlcmpo cn la Direccid }a’nenﬁcmch:rvmuduUmwuspuul‘ llo de actividades A , iniciando con la

Conlratacion vigente

cucnla con su prruppo Estatuto y Manual de Contratacién, sobre el cual se fijan las reglas y procedimicntos en esta materia Ahora
bien y en [a gestion integral de |a prestacidn de sus scmcm n snlud, articula los si de gestion administrativa que g lag ion de servicios de salud con calidad, oportunidad, eficiencia y anmle wn lnl necesidades de los

venficacion de personal de planta, el cual no es i [ pedida por el " le de I Direccion de Talento Humano de la Entidad y las reglas establecidas para este tipo de contratos, prevista en ¢l Manual de

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

de Atencidn Pre hospitalaria segun eriterios y normatividad vigente, ademis de establ i de imiento y dc mepra a la adherencia del diligenciamiento de la historia clinica. 4. Dar al direcci de

eventos y atencion dado por la direccion Centro regulador de Urgencias y Emergencias (DUES), garantizando la d y continuidad de la atencién durante los p de atencion, licado con los procedimi guias y
protocolos de Ia Canm Onente para la atencion de pacientes en ¢l programa de atencidn Pre hospitalaria, 5, Cumpllr con el procedimiento de entrega y recibo de pmsm'n«nclén de de actividades, con registro d: novedades, ademis del de

alos el teenologicos (celular insti 1, Tablet.) asignados a las ambulanci potinSubmdpqudw.sanN]odchsacnudadu asi como garantizar ¢l uso de dichos di una

a lo establecido en el manuald.clmgm del CRUE junto con el camé que IDu:rud:i.uwmounu:usladellSuhdemmDn:mcESE 9. Cumplimiento de lo plado en el manual de bi dad. 10. Aplicacion de listas de e
hequeo para monit v segurid; 'd.cldc! paciente en cuanto limpicza v o on de los vehiculos de gencia. 11, Informe y registro oportuno de datos criticos. 12, Reporte y registro de sucesos de seguridad. 13. Adoptar los
proecsos, procedimientos, guias, nstructivos, [ los que se requicran para cabal ¢l cumplimiento de las actividades 14, Trato digno y b izado tanto al clicnte interno como externo en ¢l desarrollo del objeto contractual
15 Cumplir con disposicioncs respectivas desegnndnddcl paciente, confidencialidad de la inf; i qucmm}adeamcrﬂonmel d il dslu ividades. 16. Gi izar la entrega v custodia de los equipos biomédicos al drea
respectiva :unmln Ius vehiculos son direccionados al taller yfo ascguradora, 17. Aplicar las politicas de calidad de la instituci 4 en los p del sistema de gestién de calidad institucional. 18 Asistir a las

Centro Dnmlc los form:nm de "formato informe y cucnta de cobro”, “certificado de pago de aportes sociales™, *formato en Word de cuenta de cobﬂ: para el pago de sus respectivos honorarios 21. Las demds actividades asignadas por el
supervisor y que sean inherentes con ¢l objeto del contrato v la ejecucion del convenio 2808992-2021 "APH" dentro de la in ¢ ind ' parael d llo del contrato.

| Prestar servicios como auxiliar de enfermeria para la Unidad Fumwnnl de Atencion Pre-hospitalaria, en el marco de los estandares de calidad, idad y con la norma de habilitacion de servicios de salud vigente 2 Estar presente en el
de las entrega y recibos de umo reg lo las pondi enel lllurco de un ejercicio de articulacion para el dtsurrnllo del objeto. 3. Garantizar ¢l adecuado diligenciamicnio de la Historia Clinica del ngnmn

asy para garantizar la operatividad de la movil, veri do yn y sal dando cada uno de los equipos biomédicos asignados a las del Programa de Atencién Pre huap.rulann 6, Darun mocw uso

efectiva y aportuna con la lider de la unidad funcional o con quicn clla designe. 7, Verificar ¢l al de los vehiculos de ias previo a verificacion por el CRUE. 8. Portar de mncm dcwmsu I.a: prendas institucionales acorde

ye por el vio la institucién, 19. Controlar ¢l adecuado uso de los clementos de pwleuc:én personal y Iuoscsundnd 20 Tramitar mensualmente dentro de los tiempos cstablecidos por la Subred

6. APROHJ\CIﬁN DE LA SOLICITUD i Sy S e ]

NOTA: Todos los campos son de obligatorio diligenciamiento, en caso contrario serd devuelis ln solicitud. Tas firmas & firmas deben ser recogidas en el siguiente orden: Responsable, Jefe de Oficina yio Dn'vd.w inistrativo vio

Chrdenador del gasto

almente)
La Drcocion Operativa de Gestion de Talento Humano por o del Formato Certificac lenci. 1 i de Personal en Planta AP-TH-FT-123, valida que la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S E, no cuenta con el
rersonal suficiente yio perfil ride para el d llo de ividades v objeto Jach el
-
Ot et Y C
Vol Selsceion

~

» [
E NUEVO: |1 PLAN DE ADQUISICIONES

PENDIENTE POR CONTRATAR: pre D

[] NOVEDAD PORSITUACION ADMINISTRATIVA DE PERSONAL DE PLANTA:




i SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
(| - ESTRATEGICO- GESTION DEL TALENTO HUMANO
ubred gt ceServins de et FORMATO CERTIFICACION DE INSUFICIENCIA E INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

CODIGO: AP-TH-FT-123
VERSION: 2

.l__ ——— FECHA: 2022-09-30
Centro Oriente £.S.E.

EL SUSCRITO(A) DIRECTOR(A) DE TALENTO HUMANO
DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

HACE CONSTAR:

Que conforme con la solicitud presentada por el drea solicitante de la contratacién y de acuerdo
con el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, se procede a certificar la inexistencia o
insuficiencia de personal:

CAUSAL DE SOLICITUD C?ﬁgq%ffogf -
No existe personal que pueda desarrollar la
actividad para la cual se requiere contratar la
restacion del servicio.
Existe personal en la planta, pero este no es X

suficiente.
El desarrollo de la actividad requiere un grado

de especializacion que implica la contratacion
del servicio.

JUSTIFICACION

La persona natural objeto de solicitud debera cumplir el siguiente perfil: TECNICO para atender
la necesidad presentada y cumplir el siguiente objeto contractual PRESTAR SERVICIOS
TECNICOS COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA DE AMBULANCIA PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.,
CONVENIO 2808992- 2021 "APH", cuya solicitud fue realizada por la DIRECCION DE
SERVICIOS URGENCIAS.

La presente certificacion se expide a los 09 dias del mes de diciembre del afio 2022

Cordialmente,

HUGO ALBERTO VEGA CAMACHO
Director de Gestion del Talento Humano
Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales, y por lo tanto, lo
presentamos para firma.

Cargo funcionario

/ Contratista Nombre Cargo Firma Fecha

Revisado por: Jennifer Lozano Cruz Profesional Talento Humano JW‘F- 09 de diciembre del 2022

Elaborado por: Daniel Alejandro Ladino Quintero Enlace Operativo Direccién Urgencias \b@ﬂ 29 de noviembre del 2022




