BANCO DAVIVIENDA

CERTIFICA

Que la empresa CORPORACION SIEMBRA FUTURO identificado con Nit:
900007370-7, tiene en esta entidad una cuenta de ahorros N° 4621 -0011-6815, la
cual se encuentra vigente a la fecha denominada COMEDOR 113880-CCCP
19-009.

A solicitud del interesado se entrega a los 10 dias del mes de Octubre de 2022

PASCUAL COLMENARES LEIVA
Subdirector Administrativo

Oficina Funza

Calle 13n 1303

Tel 3300000 Ext 81756



CLAUSULADO CONVENIO DE

ASOCIACION NUMERO DEL CONVENIO:

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C. DECRETO 092/2017 7136-2022

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

CONVENIO:  DE ASOCIACION

ENTIDAD: SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

ASOCIADO: |CORPORACION SIEMBRA FUTURO,
Nit. 900.007.370

OBJETO: Aunar recursos técnicos, administrativos y financieros entre las partes para prestar la atencion
alimentaria en la modalidad Comedores Comunitarios - Cocinas Populares, a poblacién en situacion
de inseguridad alimentaria moderada o severa y, desarrollar procesos de inclusion social, ambiental
y productiva, promocién de estilos de vida saludable y vigilancia del estado nutricional, en el marco
del Proyecto 7745 "Compromiso por una Alimentacion Integral en Bogota

LOTE LOTE 30

COMEDOR  |COMEDOR 113880-CCCP 19-009

CUPOS 300 CUPOS
El plazo de ejecucion sera de 4 MESES contados a partir de la fecha de suscripcion del acta de

PLAZO DE |nicio del convenio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del

EJECUCION: [convenio, sin exceder el 31 de diciembre de 2022.
Paragrafo Primero: De presentarse situacion de fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible
continuar la ejecucion, la SDIS queda facultada para suspender el plazo de ejecucion del convenio,
ceder o terminar el mismo de comun acuerdo, lo cual bastara con el envio de un aviso escrito al
ASOCIADO, caso en el cual no tendra que justificar, probar o motivar su decisién, ni tampoco se
causara el pago de alguna suma de dinero a favor del ASOCIADO a titulo de compensacion,
indemnizacion o reembolso.
Nota: Los dias de operacidn del servicio corresponden a los dias en los que se realiza la entrega
del apoyo alimentario lunes a sabado, sin incluir festivos.

VALOR DOSCIENTOS SETENTA Y TRES MILLONES CIENTO SESENTA Y TRES MIL QUINIENTOS

VEINTISEIS PES0S($273.163.526) M/CTE, discriminados de la siguiente manera: LA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL — SDIS aporta en dinero la suma de
DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL
QUINIENTOS DIECIOCHO PESOS ($258.553.518) MICTE correspondiente al ~ 94,65% y el
ASOCIADO aporta en especie la suma de CATORCE MILLONES SEISCIENTOS DIEZ MIL OCHQ
PESOS ($74.610.008) M/ICTE correspondiente al - 5,35%; el cual incluye impuestos y demas costos|
y gastos directos e indirectos en que incurra el asociado durante la ejecucion del Convenio.
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Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co



CLAUSULADO CONVENIO DE

ASOCIACION NUMERO DEL CONVENIO:

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C. DECRETO 092/2017 7136-2022

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: “Aunar recursos técnicos, administrativos y financieros entre las partes para
prestar la atencion alimentaria en la modalidad Comedores Comunitarios - Cocinas Populares, a poblacion en situacion
de inseguridad alimentaria moderada o severa y, desarrollar procesos de inclusion social, ambiental y productiva,
promocion de estilos de vida saludable y vigilancia del estado nutricional, en el marco del Proyecto 7745 "Compromiso
por una Alimentacion Integral en Bogota”

LOTE 30: 300 CUPOS

CLAUSULA SEGUNDA - ALCANCE DEL OBJETO:

Para el desarrollo y cumplimiento del objeto del convenio, entre la Secretaria Distrital de Integracion Social y la Entidad Privada
Sin Animo de Lucro-ESAL en calidad de ASOCIADO, se debera prestar la atencion a los participantes de la modalidad Comedor
Comunitario —Cocina Popular, dando cumplimiento a los lineamientos establecidos en el Anexo Técnico, en los componentes
Inclusion social; Alimentacion, nutricion y salubridad, Administrativo/financiero y Ambiental.

CLAUSULA TERCERA: COMPROMISOS GENERALES Y ESPECIFICAS DE LAS PARTES:

3.1. COMPROMISOS DE LA SECRETARIA

1. Suscribir el acta de inicio, las modificaciones contractuales a que haya lugar y el acta de liquidacion del convenio.

2. Desembolsar al ASOCIADO la suma establecida en el proceso competitivo, con relacion a los aportes de la SDIS, previo
descuento por los conceptos a que hubiese lugar.

3. Brindar acompafiamiento técnico al ASOCIADO, en beneficio del cumplimiento oportuno y eficiente del objeto del
convenio de asociacion.

4.  Suministrar la informacién disponible y que se requiera para el proceso de atencion y desarrollo de cada uno de los
componentes de la modalidad de atencion de Comedores Comunitarios — Cocinas Populares

5. Servir de enlace con distintas entidades del Distrito Capital requeridas para el adecuado desarrollo del objeto del
convenio de asociacion.

6. Designar la supervision o contratar la interventoria del convenio de asociacion.

7. Designar el equipo técnico definido por el Proyecto 7745 “Compromiso por una Alimentacion Integral en Bogota” de la
Direccion de Nutricion y Abastecimiento.

8. Convocar mensualmente al ASOCIADO a Comité Local de Evaluacion y Seguimiento de la modalidad de atencion
Comedores Comunitarios-Cocinas Populares, a fin de realizar retroalimentacion a la prestacion del servicio.

9. Crear los usuarios digitadores para el Sistema de Informacién Misional del ASOCIADO, asi como, la instalacion del
aplicativo misional en la unidad operativa, y brindar cualificacién para registrar la informacion en el sistema de
Informacién Misional.

10. Socializar y entregar los documentos necesarios para la prestacion del servicio en la modalidad Comedores
Comunitarios-cocinas Populares.
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3.2. COMPROMISOS DEL ASOCIADO

3.2.1. COMPROMISOS GENERALES DEL ASOCIADO

B w

10.

1.

12.

Una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, suscribir el acta de inicio y las demas que se
generen para la correcta ejecucion y liquidacién del convenio de asociacion.

Disponer de una cuenta bancaria, en la cual se llevara el manejo exclusivo de los recursos aportados por la SDIS,
para la ejecucién del presente convenio. EI ASOCIADO se compromete a entregar a la SDIS debidamente diligenciado
y firmado, el formato de autorizacion para abono directo en cuenta de ahorros o corriente de uso exclusivo de los
recursos aportados por la SDIS, anexando certificacion bancaria de la titularidad de la cuenta. Si el ASOCIADO
presenta una cuenta bancaria que haya sido utilizada previamente para el manejo de recursos propios, debera estar
certificada por parte del banco con saldo a cero.

Aportar los recursos en dinero o especie establecidos en la propuesta presentada en el proceso competitivo.
Cumplir con los requerimientos que haga el Supervisor o Interventoria y dar respuesta, méaximo dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes al recibo del requerimiento o en los términos establecidos en el mismo.

Responder por los documentos fisicos 0 magnéticos que le sean entregados o que elabore para la ejecucién del
Convenio, asi como responder por la seguridad y el debido manejo de documentos y registros propios del ASOCIADO.
Permitir la labor de la Supervisién o Interventoria, asi como la articulacidn con los equipos técnicos y administrativos
de la SDIS con el propdsito de orientar el cumplimiento de los procedimientos, instructivos, protocolos y demas
referentes técnicos y normativos que soporten la atencién.

Informar de manera inmediata y por escrito al Supervisor o Interventoria del Convenio, sobre las visitas practicadas a
las instalaciones del Comedor Comunitario — Cocina Popular por los entes de control.

Asistir a las reuniones que programe la SDIS, el Supervisor o Interventoria, dirigida a los servicios de la modalidad de
Comedor Comunitario — Cocina Popular.

Cumplir con el Decreto 248 de 2021 "Por el cual se adiciona la Parte 20 al Libro 2 del Decreto 1071 de 2015, Decreto
Unico Reglamentario del Sector Administrativo Agropecuario, Pesquero y de Desarrollo Rural, relacionado con las
compras publicas de alimentos.", especificamente el articulo 2.20.1.13 Minimo de Compras publicas de alimentos y
suministros, de productos agropecuarios a productores agropecuarios locales. En el evento de no lograr el 30%
exigido, ya sea por inexistencia total o parcial de proveedores de los alimentos requeridos el asociado lo hara saber
de inmediato al supervisor o interventor del convenio, mediante comunicacion escrita y allegando los documentos que
evidencien esta situacién. El supervisor o interventor del convenio, previa consulta que realice a la secretaria técnica
de la Mesa Técnica Nacional de Compras Publicas Locales de Alimentos, impartira las instrucciones para que pueda
dar cumplimiento a la obligacion legal de comprar localmente a estos productores.

Utilizar estrictamente las instalaciones del Comedor Comunitario — Cocina Popular para el cumplimiento del objeto del
convenio. En estas, NO se podran ejercer actividades de proselitismo politico, religioso, ideoldgico, comercial o de
cualquier otra indole.

Dar cumplimiento con lo establecido en el Decreto Distrital 389 de 2019 y demas normas concordantes, por lo cual no
podra recibir ni recaudar donaciones, aportes voluntarios, cuotas de corresponsabilidad o de participacidn.

Atender las visitas de interventoria y las demas realizadas por la SDIS y entidades externas con ocasién de la
operacion del Comedor Comunitario - Cocina Popular y la ejecucion del convenio. Las visitas financieras de

seguimiento y de cierre no podran ser atendidas por el responsable del servicio ni el profesional social del Comedor
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Comunitario — Cocina Popular.

Informar inmediatamente a la interventoria o supervision las situaciones de fuerza mayor o caso fortuito que afecten
la ejecucion del convenio.

Garantizar que el recurso humano contratado, conozca y dé cumplimiento a los procesos, procedimientos, manuales,
lineamientos, protocolos, sistemas y aplicativos (SIRBE y RAD cual sea el caso), pertinentes para la prestacién del
servicio y la ejecucion del convenio.

Participar en el empalme con la Subdireccion Local para la Integracion Social correspondiente, al iniciar y finalizar el
convenio, suministrando la informacion y documentacion requerida en el marco del convenio y los documentos que
hacen parte integral y se generen con ocasion al mismo. Deberan asistir al empalme el responsable del servicio y
profesional social.

Elaborar informes mensuales de ejecucion del convenio, de acuerdo con la metodologia establecida por la SDIS;
presentar los informes de los componentes Inclusidn social y Alimentacidn, nutricion y salubridad, en la primera visita
mensual de seguimiento en campo y el informe del componente Administrativo/financiero en la visita financiera de
seguimiento, a la interventoria o supervision para su respectiva revision y aprobacion.

Elaborar un informe final de ejecucion del convenio, de acuerdo con el modelo establecido por la SDIS, el cual, debe
ser radicado en medio magnético dentro de los quince (15) dias calendario siguientes a la fecha de finalizacion del
convenio, a la interventoria o supervisidn para su revision y aprobacion, anexando cada uno de los soportes que den
cuenta de las actividades desarrolladas en el convenio.

Mantener a la Secretaria Distrital de Integracidén Social indemne, libre de dafios o perjuicios y de cualquier reclamacion
proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones del ASOCIADO, sus proveedores o terceros
relacionados.

Cumplir con los lineamientos, protocolos, instrumentos, mecanismos, circulares y demas normativa que expidan las
entidades territoriales y nacionales con ocasion a la declaratoria de emergencia sanitaria.

Realizar evaluacion integral al 100% de los participantes del Comedor Comunitario — Cocina Popular, que permita
identificar el resultado de su permanencia en la modalidad desde cada uno de los componentes de atencion, de
acuerdo con los lineamientos establecidos por la SDIS.

Cumplir con las condiciones ofertadas dentro del proceso competitivo, de acuerdo con los lineamientos técnicos,
tiempos y evidencias establecidas por la SDIS.

Responder por los documentos fisicos 0 magnéticos que le sean entregados o que elabore para la ejecucién del
Convenio, asi como responder por la seguridad y el debido manejo de documentos y registros propios del ASOCIADO.
Informar de inmediato, via correo electronico, al ASOCIADO y a la interventoria o supervisidn de la SDIS con copia al
Equipo de Gestion Documental de la Direccion de Nutricion y Abastecimiento de la SDIS sobre cualquier dafio
generado a la documentacion objeto de custodia (Archivo de ejecucion contractual de los componentes Alimentacion,
nutricién y salubridad, Administrativo/financiero y Ambiental).

Contar con un buzén de sugerencias a disposicion de la ciudadania, en cumplimiento a la normatividad vigente como
con los lineamientos emitidos por la SDIS.

Radicar para verificacion de cumplimiento de perfiles las hojas de vida con los respectivos soportes, del talento
humano que sea reemplazado durante la ejecucion del convenio.

Guardar y custodiar con absoluta reserva la informacién que maneje 0 a la que tenga acceso durante la ejecucion del
Convenio, evitando su destruccion o utilizacion indebida; en caso de cualquier dafio generado, pérdida parcial o total
de la documentacién, debe informar de manera inmediata a la Supervision con copia al Sistema de Gestion
Documental y Archivo de la SDIS, efectuando sin costo adicional para la SDIS, la reconstruccion de los documentos
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y expedientes respectivos, y realizar las demas acciones sefialadas en los procedimientos definidos por la SDIS y la
normatividad legal vigente aplicable a la materia.

27. Vinculary mantener el minimo de mujeres para la ejecucion del convenio, de acuerdo con los porcentajes establecidos
en el Decreto 332 de 2020, con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables.

28. Las demas que se requieran para la adecuada ejecucion del convenio.

3.2.2. COMPROMISOS ESPECIFICOS DEL ASOCIADO

3.2.2.1. Compromisos Componente Inclusion Social.

1. Construir la hoja de ruta del componente Inclusion social, por el tiempo de ejecucion del convenio, en el formato hoja de
ruta, en los términos del anexo técnico.

2. Elaborar la programacion mensual de actividades del componente Inclusién social, en el formato programacion mensual
de actividades en los términos del anexo técnico.

3. Elaborar la programacién mensual de actividades a ejecutar con el rubro asignado al componente Inclusién social, en el
formato establecido por la SDIS. Enviarla via correo electronico a la interventoria o supervisién del convenio para su
aprobacion en los términos del anexo técnico.

4. Socializar en la Mesa Local de Inclusién Social los intereses y necesidades de los participantes del Comedor Comunitario
- Cocina Popular y sus hogares familias identificados en la aplicacion del instrumento Lectura de Realidades — Contrato
Social Familiar, en los términos del anexo técnico.

5. Participar en la gestion y articulacion intrainstitucional, interinstitucional e intersectorial que aporte al fortalecimiento de
las capacidades individuales y colectivas de los/as participantes del Comedor Comunitario - Cocina Popular y sus
hogares/familias y su acceso a la oferta de servicios nacionales, distritales, locales y territoriales identificada, en
coordinacion con el profesional del Proyecto 7745 de la Subdireccidn Local para la Integracion Social correspondiente
en los términos del anexo técnico.

6. Diligenciar el instrumento Lectura de Realidades y concertar el Contrato Social Familiar con el 100% de los participantes
del Comedor Comunitario — Cocina Popular y sus hogares/familias en los términos del anexo técnico.

7. Referenciar alos participantes del Comedor Comunitario — Cocina Popular y sus hogares/familias a los servicios sociales
existentes, segun se requiera, de acuerdo con el anélisis de la Lectura de Realidades y el Contrato Social Familiar y
registrar las referenciaciones en el instrumento Lectura de Realidades — Contrato Social Familiar en los términos del
anexo técnico.

8. Realizar el analisis sociodemografico de los participantes del Comedor Comunitario — Cocina Popular y sus
hogares/familias, de acuerdo con el lineamiento técnico establecido por la SDIS en los términos del anexo técnico.

9. Implementar procesos de agricultura urbana organica en casa con el 5% de participantes del Comedor Comunitario —
Cocina Popular, de acuerdo con los lineamientos y herramientas pedagdgicas establecidas por la SDIS. Reportar el
resultado de la implementacion, en el formato definido por la SDIS en los términos del anexo técnico.

10. Desarrollar procesos de trasformacion de alimentos con el 5% de participantes del Comedor Comunitario — Cocina
Popular, que incluyan formacion de capacidades en el manejo adecuado de alimentos de minimo seis (6) horas y en
transformacidn de alimentos de minimo cuatro (4) horas, a través de acciones de articulacion. Elaborar reporte mensual
en el formato disefiado por la SDIS en los términos del anexo técnico.

11. Elaborar el plan de transformacion de imaginarios socioculturales con minimo el 75 % de los hogares/familias
participantes del Comedor Comunitario — Cocina Popular, de acuerdo con el lineamiento suministrado por la Secretaria
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Distrital de Integracion Social en los términos del anexo técnico.

Implementar el plan de transformacion de imaginarios socioculturales aprobado por la SDIS con minimo el 75 % de los
hogares/familias participantes del Comedor Comunitario — Cocina Popular en los términos del anexo técnico.
Desarrollar un (1) encuentro local de dialogo de saberes intercultural e intergeneracional de acuerdo con los lineamientos
establecidos por la SDIS. Elaborar un documento memoria del encuentro en los términos del anexo técnico.

Realizar seguimiento bimestral a los acuerdos concertados en el Contrato Social Familiar, al 100% de los
hogares/familias participantes del Comedor Comunitario - Cocina Popular. Registrar los seguimientos en el instrumento
Lectura de Realidades — Contrato Social Familiar en los términos del anexo técnico.

Realizar seguimiento a los participantes del Comedor Comunitario que evidencian criterios de egreso, de acuerdo con
lo establecido en el procedimiento de egreso y la normatividad vigente. Registrar el seguimiento en la ficha SIRBE
vigente y enviar reporte semanal en el formato establecido por la SDIS, via correo electrénico, al profesional local del
Proyecto 7745, con los respectivos soportes del seguimiento realizado, en los términos del anexo técnico.

Realizar seguimiento a los participantes del Comedor Comunitario —Cocina Popular que no cumplen con los acuerdos
pactados en el Acta de Compromiso. Registrar el seguimiento en la ficha SIRBE vigente y enviar reporte mensual en el
formato establecido por la SDIS, via correo electrénico, al profesional local del Proyecto 7745, con los respectivos
soportes del seguimiento realizado de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico.

Actualizar la informacién diligenciada en la ficha SIRBE vigente cuando se presente modificacion en las variables
basicas, variables transversales, ubicacién geografica, informacion basica y transversal sobre la familia, de acuerdo con
los lineamientos establecidos por la SDIS. Enviar reporte quincenal en el formato establecido por la SDIS, via correo
electrénico, al profesional local del Proyecto 7745, de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico.

Participar en los espacios convocados por la Secretaria Distrital de Integracidén Social en el marco de la implementacion
del Proyecto 7745 Compromiso por una Alimentacidn Integral en Bogota, de acuerdo con lo establecido en el anexo
técnico.

Registrar en el Sistema de Informacién Misional SIRBE, la informacion generada desde el componente inclusién social,
de acuerdo con los lineamientos establecidos por la SDIS, de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico.

Cargar en el archivo de OneDrive en la carpeta del componente, todas las evidencias y soportes de las acciones
realizadas en el marco del componente Inclusion, de acuerdo con los tiempos establecidos en el anexo técnico para
cada una de las actividades realizadas.

3.2.2.2. Compromisos Componente Alimentacion, Nutricion y Salubridad

3.2.2.2.1. Compromisos Subcomponentes Apoyo Alimentario, Vigilancia Nutricional y Promocién en Estilos de
Vida Saludable con énfasis en Alimentacion, Nutricién y Actividad Fisica.

1.

2.

3.

Implementar los procesos, procedimientos y documentos técnicos relacionados con alimentacion, nutricién y salubridad,
del Comedor Comunitario - Cocina Popular, establecido en el anexo técnico, asi como los generados por la SDIS en el
marco de la emergencia sanitaria.

Aplicar de manera mensual el “Formato autodiagndstico del servicio de alimentacion”, generar acciones de mejora y dar
cumplimiento a los tiempos estipulados.

Ofrecer menus especiales en las siguientes fechas: navidad y fin de afio. El profesional en nutricion y dietética del
Comedor Comunitario - Cocina Popular debera enviar la propuesta de menU especial antes del 14 de diciembre al
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profesional en nutricién y dietética del proyecto 7745 asignado a la Subdireccion Local.

Implementar la minuta de alimentos: minuta patrén, ciclo de menus y andlisis nutricionales (anexos) para los distintos
grupos de edad determinados por la SDIS, suministrando las raciones a la poblacién participante, acorde a las
condiciones establecidas en el anexo técnico.

Realizar una encuesta de opinién con los participantes del Comedor Comunitario - Cocina Popular, dentro de los
primeros quince (15) dias de operacidén del convenio, con el fin de establecer la necesidad de suministrar una
preparacion vegetariana de manera mensual.

Suministrar una preparacion vegetariana previa autorizacién de la Subdireccién de Nutricion, de acuerdo con los
resultados del sondeo de opinién realizado a los participantes del Comedor Comunitario - Cocina Popular y a las
especificaciones establecidas en el Anexo Técnico. Dicha preparacion no implica costos adicionales para la SDIS.
Mantener disponible en un lugar visible del servicio del Comedor Comunitario - Cocina Popular, las minutas patrén vy el
ciclo de menus a las personas manipuladoras de alimentos, asi como el ciclo de menus y el menu del dia para
visualizacion de los participantes.

Realizar las preparaciones de alimentos utilizando la totalidad de ingredientes incluidos en el documento “andlisis
nutricionales” de cada uno de los 24 mendus, en las cantidades establecidas en las columnas de peso neto del mismo
archivo y garantizando el peso servido incluido en la minuta patron.

Capacitar al talento humano de la unidad operativa en el manejo de: la minuta patron, ciclo de menus y analisis
nutricionales, procedimiento “Operacidn entrega de apoyos alimentarios en los servicios sociales”, y en los lineamientos
y protocolos generados en el marco de la emergencia sanitaria.

Realizar estandarizacién de utensilios para el servido de alimentos y socializar a las personas manipuladoras de
alimentos, con el fin de dar cumplimiento a los pesos servidos establecidos en la minuta patrén de cada grupo etario y
optimizar los tiempos de servido.

Acoger las especificaciones del anexo técnico para la realizacion y solicitudes de intercambios de alimentos, los cuales
deben encontrarse debidamente justificados y diligenciados en los formatos correspondientes. El formato “Autorizacién
cambio de preparaciones”, debe encontrarse diligenciado y firmado por el profesional profesional en Nutricion y dietética
del Comedor Comunitario - Cocina Popular.

Participar en el proceso de estandarizacion o fortalecimiento técnico en toma de medidas antropométricas programadas.
Realizar la toma de datos antropométricos garantizando una toma semestral al participante de acuerdo con lo
establecido en el anexo técnico, para lo anterior el ASOCIADO debe contar con los equipos antropométricos (bascula y
tallimetro), de tal forma que le permita al profesional nutricionista ejecutar esta actividad.

Registrar la informacion de medidas antropométricas en el sistema SIRBE de acuerdo con lo establecido en el anexo
técnico.

Realizar orientacion y abordaje a los casos identificados con malnutricion, de acuerdo con la linea técnica establecida
por la Subdireccion de Nutricion.

Desarrollar acciones de promocion de estilos de vida saludable de acuerdo con las directrices definidas por la SDIS.
Definir e implementar el cronograma de actividades en promocion de estilos de vida saludable, que haya sido aprobado
por la nutricionista del Proyecto 7745 de la Subdireccién Local de la SDIS, correspondiente.

Incentivar la realizacién de actividad fisica por parte de los participantes del Comedor Comunitario - Cocina Popular
mediante la articulacién con un profesional licenciado en educacion fisica la difusidén de programas de actividad fisica
de instituciones publicas y privadas de acceso libre de forma virtual o entrega de material impreso.

Registrar mensualmente la informacion resultante de los procesos de promocion de estilos de vida saludable en el
sistema SIRBE de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico.
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Entregar mensualmente el informe cuantitativo de las de las acciones de promocion en estilos de vida saludable y
semestralmente y al final del contrato el informe cualitativo de las acciones de promocion en estilos de vida saludable
en el formato correspondiente.

Adquirir alimentos comprados a pequefios productores agropecuarios locales y/o a productores de la Agricultura
Campesina, Familiar o Comunitaria locales o a través de sus organizaciones, en un porcentaje minimo del 30% del valor
total destinado a la compra de alimentos, o en el porcentaje por encima de este en que el ASOCIADO se haya
comprometido. Cuando la oferta de alimentos producidos por pequefios productores y/o productores de la Agricultura
Campesina, Familiar o Comunitaria local sea inferior al porcentaje al que esta obligado, el ASOCIADO asume el
compromiso de adquirir los alimentos a los pequefios productores y/o productores de la Agricultura Campesina, Familiar
o Comunitaria no locales a quienes puede acudir para suplir el porcentaje restante, en los términos previstos en la Ley
2046 de 2020 y el Decreto 248 de 2021.

3.2.2.2.2. Compromisos Subcomponente Salubridad

1.

S

10.

1.

Dar cumplimiento a lo establecido en la Resolucion 2674 de 2013, Resolucién 5109 de 2005 y demas normas
concordantes y complementarias, asi como a los lineamientos técnicos establecidos por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social, el INVIMA y la SDIS.
Dar cumplimiento a los lineamientos para el sector de alimentos y bebidas en Colombia emitidos por el Instituto Nacional
de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos - INVIMA; asi como, a los lineamientos para el sector productivo de
productos farmacéuticos, alimentos y bebidas en Colombia.
Implementar el procedimiento “Operacion entrega de apoyos alimentarios en los servicios sociales de la SDIS”, teniendo
en cuenta los documentos y formatos asociados a este.
Contar con los conceptos sanitarios favorables o favorable con requerimientos de los proveedores (directos y
distribuidores), de pollo, pescado, carne y derivados, leche y derivados, productos a base de huevo y pulpas de fruta;
para el caso de los proveedores de pollo, carne y derivados, adicionalmente, deben contar con la autorizacién sanitaria
vigente. Los conceptos sanitarios no deben tener fecha de expedicion superior a un (1) afio.
Cumplir con lo establecido en la Resolucion 2674 de 2013, capitulo VII, articulo 29 y demas normas vigentes
relacionadas con el transporte de alimentos.
Brindar alimentos con la calidad, en la cantidad, oportunidad y logistica requerida, manteniendo a disposicion las
remisiones o facturas de los alimentos y elementos de aseo en el Comedor Comunitario - Cocina popular y dando
cumplimiento al cronograma de recepcion de alimentos.
Cumplir con lo establecido en la Resolucion 683 de 2012 “por medio de la cual se expide el Reglamento Técnico sobre
los requisitos sanitarios que deben cumplir los materiales, objetos, envases y equipamientos destinados a entrar en
contacto con alimentos y bebidas para consumo humano”, asi como las Resoluciones 834, 4142 y 4143 de 2013, del
Ministerio de Salud y Proteccion Social.
Tomar y mantener las muestras diarias de alimentos preparados de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico.
Elaborar, divulgar y actualizar el Plan de Saneamiento de acuerdo con la Guia de Plan de Saneamiento establecida por
la SDIS, a través del responsable del servicio con apoyo del profesional en nutricion y dietética.
Aplicar los controles de calidad, de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico para ofrecer alimentos inocuos a los
participantes.
Contar con las &reas y mantener las condiciones de la infraestructura establecidas en el anexo técnico para la prestacion
del servicio en el Comedore Comunitario-Cocina Popular.
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Contar con el Certificado de higienizacién de tanques de almacenamiento de agua potable, con tiempo de expedicion
no mayor a 6 meses (acorde a lo establecido en el Decreto 1575 de 2007 y Resolucién 2115 de 2007), emitido por una
empresa vigilada por la Secretaria Distrital de Salud-SDS, adjuntando el Concepto Sanitario Favorable de la empresa,
ficha técnica de los productos utilizados y descripcion del proceso realizado. Procedimiento que se debera realizar
semestralmente y cuando la Autoridad sanitaria lo requiera.

Implementar de manera adecuada el plan de capacitacién continuo y permanente, de acuerdo con los lineamientos
establecidos por la SDIS, al personal manipulador de alimentos desde el momento de su vinculacion al servicio, en
coherencia con lo sefialado en la Resolucion 2674 de 2013 y en el anexo técnico.

Disponer de los planes de mantenimiento preventivo y correctivo en las instalaciones del Comedor Comunitario - Cocina
Popular.

Tomar las medidas administrativas necesarias para garantizar la aplicacion de pruebas microbiolégicas y fisicoquimicas
establecidos por la normatividad nacional y los parametros internos de la SDIS para los anélisis a muestras de materias
primas, productos terminados y agua de consumo.

Cumplir con los parametros microbiologicos internos establecidos por la Autoridad sanitaria para los analisis de frotis de
manos de personal manipulador, superficies y ambientes, y otros bromatoldgicos que sean requeridos por la SDIS.

Dar cumplimiento a las observaciones, planes de mejora o requerimientos que se deriven del incumplimiento de los
parametros microbiologicos establecidos por la SDIS.

Conservar las contra-muestras de materia prima para analisis microbioldgico, que el laboratorio contratado por la
interventoria o supervision del convenio deje en las instalaciones del Comedor Comunitario - Cocina Popular en la
cantidad y en las condiciones higiénicosanitarias requeridas.

Tomar las muestras necesarias, en caso de brote 0 evento epidemiolégico relacionado con posible contaminacion
alimentaria o enfermedad transmitida por alimentos — ETA.

3.2.2.2.3. Compromisos Subcomponente de Ambientes Adecuados y Seguros

—_

B w

3.2.2.3.

Elaborar un Plan de Emergencia y Contingencias para el Comedor Comunitario- Cocina popular.

Contar con visita y Concepto Técnico de Seguridad Humana y Proteccion Contra Incendios vigente menor a un (1) afio,
de la Unidad Administrativa Especial - UAE del Cuerpo Oficial de Bomberos.

Contar con minimo un botiquin tipo A, el cual debe estar ubicado en un sitio estratégico y seguro.

Garantizar el cumplimiento de las medidas contra incendios, descargas eléctricas, sustancias peligrosas, seguridad en
actividades en el Comedor Comunitario-Cocina popular € infraestructura.

Mantener actualizados los formatos requeridos en el Subcomponente Ambientes Adecuados y Seguros; asi como la
ficha de ingreso de visitantes al Comedor Comunitario - Cocina Popular.

Generar medidas necesarias para que la operacidon del comedor comunitario — cocina popular no genere
aglomeraciones.

Compromisos Componente Ambiental.

Realizar la adopcion del Plan Institucional de Gestion Ambiental de la Entidad, implementando los lineamientos,
estrategias y actividades de los programas que lo integran (Programa Gestion Integral de Residuos, Programa
Implementacion de Practicas Sostenibles, Programa de Consumo Sostenible, Programa Uso Eficiente de Agua,

9
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Programa Uso Eficiente de Energia); al cual se le haré seguimiento, vigilancia y control por parte de la Entidad y entes
de control.

Enviar al &rea de Gestion Ambiental de la SDIS los formatos y documentos solicitados en el componente ambiental,
debidamente diligenciados y en los tiempos establecidos para reportes ante los entes de control.

Participar en las actividades propuestas por el area de gestién ambiental, mediante el desarrollo de camparias,
actividades ludicas y conmemoracion de fechas ambientales y celebracion de semanas con las diferentes tematicas
ambientales.

Divulgar al personal del Comedor Comunitario - en los programas, politicas y formatos que integran el componente
ambiental del anexo técnico, teniendo en cuenta los lineamientos establecidos en el Plan Institucional de Gestién
Ambiental.

Dar manejo integral a los materiales, residuos y desechos que se manipulen en ejercicio de las actividades derivadas
de la prestacion del servicio, promover el uso racional del agua y la energia, y la separacién de residuos a los
participantes.

Implementar practicas sostenibles con los participantes como agricultura urbana organica, aprovechamiento de residuos
organicos y disminuir los impactos ambientales negativos generados por la prestacion del servicio.

Dar cumplimiento a la normatividad ambiental vigente aplicable al objeto del contrato, a las acciones, lineamientos y
solicitudes requeridas para la implementacién de la Gestién Ambiental de la SDIS en la ejecucién del contrato, sin costo
adicional para la Entidad.

Compromisos Gestion Documental.

Asistir a la actividad de fortalecimiento en gestién documental, a cargo del Equipo de Gestién Documental de la Direccién
de Nutricion y Abastecimiento y firmar, dentro de los primeros treinta (30) dias calendario a partir de la firma del acta de
inicio, atendiendo los lineamientos definidos por el Proceso de Gestion Documental de la SDIS y la normatividad legal
vigente aplicable a la materia, los cuales deberan ser implementados durante la ejecucion del convenio.
Implementar las medidas de proteccion biologica para el control de los documentos de archivo, contempladas en el titulo
de gestion documental y aprobadas por el Archivo General de la Nacién, en el marco del Decreto 417 de 2020
“‘Declaracién del Estado de Emergencia Economica, Social y Ecolégica en todo el territorio Nacional, con el fin de
conjurar la grave calamidad publica por el COVID -19”. Ademas de lo contemplado en la Circular N° 001 de 2020, del
Ministerio deCultura, donde se exponen los “lineamientos para la prevencion de la propagacién del COVID - 19, en
espacios de uso cultural: bibliotecas publicas, casas de cultura, museos, teatros, parques arqueoldgicos, archivos
publicos, Instituto Caro y Cuervo y escuelas taller”.
Realizar la organizacién documental (clasificacién, ordenacién, descripcion), custodia (condiciones de almacenamiento)
y administracion de los documentos generados en la ejecucion del convenio emanada de los componentes Inclusion
social, Alimentacién, nutricién y salubridad, Administrativo/financiero y Ambiental; teniendo en cuenta lo establecido en
la Tabla de Retencién Documental aprobada por la Entidad, los instructivos, procesos, procedimientos y normatividad
que en materia archivistica se encuentre aprobada y reglamentada; de manera permanente desde el primer dia de
operacion hasta la finalizacion del convenio y el desarrollo del empalme con el equipo local del proyecto 7745.
Custodiar los documentos producto de la ejecucién contractual (Archivo de Historias sociales y archivo de ejecucién
contractual de los componentes Inclusién social, Alimentacion, nutricion y salubridad, Administrativo/financiero y
Ambiental).
Efectuar las alertas que, de acuerdo con lo dispuesto en el anexo técnico, se observen como posibles riesgos para el
10
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desarrollo de las actividades de gestion documental, afectando la operacidn del comedor comunitario — cocina popular.
Este reporte se realizara al supervisor del convenio, con copia al equipo de gestion documental de la Direccion de
Nutricién y Abastecimiento.

Efectuar sin costo adicional para la SDIS, en caso de pérdida parcial o total de la documentacién que esté a cargo del
ASOCIADO, la reconstruccion de los documentos o expedientes respectivos y realizar las demés acciones sefialadas
en los procedimientos definidos por la SDIS y la normatividad legal vigente aplicable a la materia.

Adelantar, sin costo adicional para la SDIS, las acciones de restauracion y de reconstruccion de los documentos producto
de la ejecucion contractual y cuya afectacion haya ocurrido mientras los soportes se encontraban en su administracion
y custodia. Estas acciones también son aplicables para los documentos producidos en entornos digitales o electronicos,
los cuales son susceptibles a deterioro por humedad, temperatura, luz, polvo, instalaciones eléctricas en mal estado,
mal funcionamiento de los sistemas o errores humanos, asi como el trabajo en versiones desactualizadas de los
recursos, inestabilidad en Internet, ataques informaticos y vinculados.

Informar de inmediato, via correo electrénico, a la Interventoria o Supervisién de la SDIS con copia al Equipo de Gestion
Documental de la Direccion de Nutricion y Abastecimiento de la SDIS sobre cualquier dafio generado a la documentacion
objeto de custodia (Archivo de Historias sociales y archivo de ejecucidn contractual de los componentes Inclusién social,
Alimentacion, nutricién y salubridad, Administrativo/financiero y Ambiental).

Entregar sin claves, encriptaciones, ni ninguna restriccion de seguridad, bajo criterios archivisticos, garantizando la
integridad, usabilidad, legalidad de los documentos y neutralidad tecnolégica, la informacion que sea capturada,
procesada, almacenada y conservada en sistemas de informacién, servidores y demas medios electrénicos.

Efectuar la entrega de la totalidad de los archivos producto de la ejecucién contractual a la SDIS, sin que esta actividad
genere compensacion alguna por parte de la Entidad. Dicha documentacidn solo sera recibida si cumple con todos los
lineamientos definidos por el Proceso de Gestidn Documental de la SDIS y la normatividad legal vigente aplicable a la
materia y sera un requisitopara el tramite de liquidacién del convenio.

Presentar con el informe final de ejecucién, a la interventoria o supervision, el acta de aprobacioén de entrega de la
documentacion generada durante la ejecucion del convenio.

Compromisos Componente Administrativo y Financiero

Entregar a la Interventoria o Supervisién de la SDIS, la relacién del talento humano y las hojas de vida del talento

humano con sus respectivos soportes, para verificacion de cumplimiento de perfiles, en caso de requerirse reemplazos,

se realizara el mismo procedimiento.

Contratar al talento humano requerido en la proporcién y condiciones indicadas en el Anexo técnico.

Gestionar con la Administradora de Riesgos Laborales — ARL, la identificacion de los peligros, la evaluacion y valoracion

de los riesgos de seguridad y salud en el trabajo, con el fin de prevenir los accidentes de trabajo y enfermedades

laborales en las personas, dafios en la propiedad y en los procesos.

Definir e implementar las medidas de control en términos de seguridad y salud en el trabajo derivadas de la matriz de

identificacion de los peligros, la evaluacién y valoracién de los riesgos seguridad y salud en el trabajo.

Garantizar que el equipo de computo cumpla con los requisitos para la instalacion, funcionamiento y acceso a los

sistemas y aplicativos de la SDIS.

Realizar mantenimiento preventivo a los equipos de cémputo, en periodos no mayores a dos (2) meses y actualizar el

antivirus de manera permanente por los medios idéneos.

Garantizar que el Comedor Comunitario- Cocina popular cuente con conexion a internet, de acuerdo con las
1
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especificaciones contenidas en el anexo técnico durante la jornada de prestacion del servicio.

Realizar registro de asistencia diaria de los participantes del Comedor Comunitario — Cocina Popular en el aplicativo
web RAD - Registro de Asistencia Diaria a Comedores, de conformidad con lo establecido en el Manual de Usuario
Funcional Coordinador (Cddigo: MNLSMT-007) de la SDIS y realizar toma de firmas en el formato Listado Participantes
exportado del aplicativo en mencion.

Garantizar la permanencia y proporcion del talento humano establecido en el anexo técnico para la prestacion del
servicio, durante el plazo de ejecucion del convenio.

Reemplazar al talento humano que, por fuerza mayor, caso fortuito o incapacidad, no preste sus servicios en el Comedor
Comunitario - Cocina Popular, 0 de manera inmediata cuando se presente renuncia voluntaria. El reemplazo debe
cumplir con los requisitos de formacién y experiencia pertinentes, asi como con los soportes mencionados en el anexo
técnico, contrato, afiliacion a seguridad social y ARL.

Cumplir de manera oportuna con los aportes del ASOCIADO conforme se establece en la estructura de costos.
Participar en los espacios de articulacion que se definan por parte de la Mesa Técnica Nacional de Compras Publicas
Locales de Alimentos y de participar en su rol de compradores de alimentos o de sus materias primas, en las ruedas de
negocios que se realicen en virtud de lo establecido en la Ley 2046 de 2020 y las normas reglamentarias.

Presentar un reporte mensual de las compras locales de alimentos realizadas durante el periodo, en el modelo
suministrado por la SDIS, el cual contendra como minimo: identificacion del producto y proveedor, producto y variedad
(es) del producto agropecuario comprado, cantidad (unidad o peso) de compra y valor de la compra.

Informar a la interventoria o supervisién y a la Subdireccién de Abastecimiento de la Secretaria Distrital de Integracidn
Social, cuando la oferta de alimentos producidos por pequefios productores y/o productores de la Agricultura Campesina,
Familiar o Comunitaria local sea inferior al porcentaje minimo establecido por la Ley 2046 de 2020 (30%).

Entregar cuando sea el caso, a la interventoria o supervisién del convenio, copia del contrato de arrendamiento a méas
tardar dentro de los cinco (5) dias calendario siguientes a la firma del acta de inicio, el cual debera contener el nimero
de cuenta bancaria en la cual realizara el pago del canon de arrendamiento.

Realizar los pagos de manera oportuna y acorde con lo establecido en las condiciones de negociacion con cada uno de
sus proveedores y presentar bimestralmente a la interventoria o supervision el paz y salvo de pago a proveedores y
espacio fisico funcional (cuando aplique). (Excepto el pago a proveedores locales el cual debera aportarse de manera
mensual).

Cumplir con las obligaciones del Sistema de Seguridad Social y aportes parafiscales, segun lo establecido en el articulo
50 de la ley 789 de 2002, cuando haya lugar a ello. Para los casos de contratos de orden de prestacion de servicios
debe verificar el pago de las obligaciones de Seguridad Social. LA SECRETARIA, por medio de la Interventoria o
Supervision, en el momento de expedir cada certificacion para los pagos, verificara y dejara constancia de las
obligaciones del ASOCIADO frente a los terceros mencionados durante toda su vigencia, estableciendo una correcta
relacion entre el monto cancelado y las sumas que debieron ser cotizadas. El aporte al sistema de salud se debera
liquidar atendiendo lo preceptuado en los articulos 3, 4, 5, de la Ley 797 de 2003 y el Decreto 510 de 2003.

Pagar dentro de los ultimos tres (3) dias calendario del mes o periodo ejecutado a través de transferencia electrénica
en la cuenta de ahorros o corriente suministrada por el talento humano al momento de su vinculacion, los salarios,
honorarios, y prestaciones sociales e indemnizaciones laborales, estas Ultimas cuando haya lugar al talento humano
acorde con los valores establecidos en la propuesta establecida para el presente proceso competitivo, efectuando los
pagos de derechos laborales y parafiscales a que haya lugar.

Registrar su actividad financiera y contable de acuerdo con lo establecido en las Normas Internacionales de Informacién
Financiera (NIIF).

12

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co



20.

21.

22.

23.

24.

CLAUSULADO CONVENIO DE

ASOCIACION NUMERO DEL CONVENIO:

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C. DECRETO 092/2017 7136-2022

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Destinar exclusivamente los recursos publicos que reciba en razén del respectivo convenio, para los gastos que
demanden el cumplimiento del objeto de este y acorde con la propuesta objeto del proceso competitivo.

Garantizar la asistencia del representante legal del ASOCIADO al Comité Local de Seguimiento y Evaluacién (desde el
inicio hasta el final, se dara espera de 15 minutos de acuerdo con la hora programada, de lo contrario se dara por
entendida su inasistencia). En ninguna circunstancia esta obligacién podra ser delegada al personal que labora en el
Comedor Comunitario — Cocina Popular. En caso de que el ASOCIADO requiera asistir a varios comités programados
en la misma fecha podra asignar un apoderado que haga parte de la mesa directiva de la organizacion, por medio de
una autorizacion escrita, quien lo representara en dichos espacios.

Realizar el agotamiento de recursos de conformidad con lo establecido en el anexo técnico, suministrando los soportes
que evidencien la adecuada ejecucion de los recursos econdmicos aportados por el ASOCIADO y aportados por la
SDIS, de acuerdo con las directrices dadas por la SDIS y con la propuesta objeto del convenio. Presentar a la
interventoria o supervision las facturas para pago de acuerdo con la normatividad contable vigente, con sus respectivos
soportes, dentro de las fechas establecidas por la SDIS.

Cumplir con las acciones, tiempos, productos y requerimientos contemplados en el anexo técnico para el componente
Administrativo y Financiero.

EI ASOCIADO debe proveer en un porcentaje del cinco por ciento (5%) de los servicios requeridos para la ejecucion del
convenio por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion
0 reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, de manera que no se ponga en riesgo su cumplimiento
adecuado, conforme lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1860 de 2021.

3.2.2.6. Compromisos con Relacion a la entrega de Bienes para los ASOCIADOS que presten el servicio en
infraestructura de propiedad de la SDIS.

1.

Hacer buen uso y responder por los bienes que le sean entregados para la ejecucion del convenio, asi como, restituirlos
a la finalizacion del mismo, mediante acta, con sus respectivas placas de inventarios en buen estado de conservacion y
funcionamiento, salvo el deterioro normal de uso, de conformidad con lo establecido en el numeral 4.4 del “Manual de
Procedimiento Administrativo y Contable para el Manejo y Control de los Bienes de las Entidades Publicas del Distrito
Capital” (Resolucion 001 de 2001 para el Distrito Capital), la cual fue adoptada por la SDIS, mediante la Resolucién 223
de 2002.
Recibir en calidad de préstamo de uso, los bienes devolutivos relacionados mediante acta de levantamiento fisico de
inventario realizado por la SDIS en la cual consta: la cantidad, especificaciones y valor de los bienes; acta que indica
que las partes acuerdan, hace parte integral del presente convenio.
Recibir en calidad de préstamo los bienes de consumo controlado que la SDIS entregue al Comedor Comunitario —
Cocina Popular durante la ejecucion del convenio.
Participar activamente en la diligencia de entrega en la que se levantara el acta que suscribiran conjuntamente el
delegado del ASOCIADO y la SDIS.
En caso de pérdida, dafio o hurto de uno o varios de los elementos objeto del convenio, este debera realizar la reposicion
del respectivo elemento, por uno de iguales o similares caracteristicas, de acuerdo con lo establecido en los numerales
3.2.12 y 5.5 del Manual de Procedimientos Administrativos y Contables para el Manejo y Control de los Bienes de los
Entes Publicos del Distrito Capital, expedido por la Secretaria de Hacienda, Direccion Distrital de Contabilidad mediante
Resolucion No. 01 de septiembre de 20 de 2001, y demas normas concordantes
Responder por los dafios que los bienes entregados en calidad de préstamo causen a terceros.
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7. Suscribir el Acta de Entrega a la SDIS de los bienes devolutivos, asi como del estado de los bienes de consumo
controlado, que se hayan entregado al Comedor Comunitario - Cocina Popular durante la ejecucion del convenio, dentro
del mes siguiente a la terminacién del mismo.

CLAUSULA CUARTA: - VALOR: DOSCIENTOS SETENTA Y TRES MILLONES CIENTO SESENTA Y TRES MIL
QUINIENTOS VEINTISEIS PESOS($273.163.526) M/CTE, discriminados de la siguiente manera: LA SECRETARIA
DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL - SDIS aporta en dinero la suma de DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO
MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL QUINIENTOS DIECIOCHO PESOS ($258.553.518) MICTE
correspondiente al  94,65% y el ASOCIADO aporta en especie la suma de CATORCE MILLONES SEISCIENTOS
DIEZ MIL OCHO PESOS ($74.610.008) M/CTE correspondiente al  5,35%; el cual incluye impuestos y demés costos
y gastos directos e indirectos en que incurra el asociado durante la ejecucion del Convenio.

CLAUSULA QUINTA - DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: LA SECRETARIA realizara las erogaciones
correspondientes a la entrega de los recursos para la ejecucidn del presente convenio con cargo a su presupuesto de
en atencion al Certificado de Disponibilidad presupuestal que se relaciona en el SECOP |I.

CLAUSULA SEXTA - DESEMBOLSOS:

La SDIS desembolsara al ASOCIADO el valor del presente convenio mensualmente con corte a Ultimo dia de cada
mes, asi:

o El primer desembolso se realizaré por el periodo comprendido entre la fecha del acta de inicio y la fecha de corte del
primer mes de ejecucion.
e La SDIS realizara pagos mensuales durante la ejecucion del convenio.
o Elultimo pago correspondera al periodo comprendido entre la fecha de corte y la fecha final de operacion del convenio.
o Para el mes de diciembre y teniendo en cuenta el cierre de vigencia presupuestal, la Entidad ha previsto con el fin de
garantizar el flujo de caja operativo del convenio un corte Unico parcial comprendido entre el primero (1) y el dia quince
(15) de diciembre de 2022, con base en los documentos acreditados para el pago del mes. El valor correspondiente al
saldo de la ejecucion del mes de diciembre se pagaré en la siguiente vigencia, para ello el ASOCIADO debera acreditar
los documentos soporte para el pago del mes de la presente vigencia.
e Los desembolsos se realizaran previa presentacion por parte del ASOCIADO de los siguientes documentos:
- Factura con el lleno de los requisitos legales de la misma.
Reporte registro de asistencia diaria arrojado por el aplicativo RAD o del mecanismo que la SDIS determine en su
defecto.
Informes de ejecucién por componente, aprobados por la interventoria o supervision.
Certificacién en la que indique estar al dia en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
demas aportes parafiscales a que haya lugar emitida por el Revisor Fiscal 0 Representante Legal del Asociado,
segun sea el caso y recibo a satisfaccién por parte de la interventoria o supervision.
e El desembolso se realizara conforme a la informacion reportada en el registro de asistencia diaria RAD. Cuando el
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registro de los cupos fuera de horario (RFH) no sean autorizados dentro del periodo de ejecucion verificado por la
interventoria o supervisién, estos no seran tenidos en cuenta, debiendo ser facturadas dentro del préximo periodo una
vez se hayan surtido cada uno de los pasos descritos en el “Lineamiento Autorizar el registro de asistencia de los-as
participantes de comedores comunitarios por fuera del horario establecido” vigente emitido por la Entidad. En casos de
fuerza mayor o caso fortuito, debidamente acreditada, que haya impedido al ASOCIADO reportar en el RAD las raciones
entregadas, la SDIS podra definir otro mecanismo para determinar el nimero real de raciones entregadas en el periodo
para el pago total por el componente cobertura. En estos casos excepcionales la Interventoria o supervision debera
verificar que las raciones sean efectivamente cargadas en el RAD.

o La interventoria o supervisién como parte del procedimiento de pago no reconocera las raciones registradas en el
aplicativo RAD por fuera de los parametros establecidos en el presente anexo técnico.

PARAGRAFO PRIMERO: Para todos los efectos de la ejecucion del Convenio de Asociacion se entenderan los meses de
30 dias.
PARAGRAFO SEGUNDO: Se debera detallar en la factura para el pago la siguiente informacién:
o  Numero de pago.
NUmero de convenio y vigencia.
Periodo facturado.
Nombre del Comedor Comunitario —
Localidad.
Cupos validados (raciones entregadas en el periodo).
Costo descuentos (Cuando aplique).

PARAGRAFO TERCERO: Para calculo del valor a pagar en cada desembolso se debe tener en cuenta lo
siguiente:

Costo Variable: Se tomara el valor de la minuta establecido en la estructura de costos correspondiente al
aporte de la SDIS, multiplicado por los dias de operacion del mes y por las raciones entregadas de acuerdo al
RAD; dicho valor deberé estar soportado con las facturas entregadas por el Asociado.

Costos fijos: Se tomara el valor mensual determinado para cada rubro en la estructura de costos
correspondiente al aporte de la SDIS; dicho valor debera estar soportado con las facturas entregadas por el
Asociado.

Costo por Realizacion: El valor a reconocer correspondera a la ejecucion presentada por el asociado para
cada rubro en la estructura de costos correspondiente al aporte de la SDIS; dicho valor deberéa estar soportado
con las facturas entregadas por el mismo.

PARAGRAFO CUARTO: Para que la SDIS efectue los pagos derivados del presente convenio, el ASOCIADO
deberé presentar ante el interventor o supervisor y adjunto al informe de ejecucion mensual los soportes de
cada uno de los items establecidos en la estructura de costos asi:
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Rubros Soportes

Valor minuta — Alimentos

Copia del RAD o del mecanismo que la SDIS determine en
su defecto, de manera mensual.

Facturas y paz y salvo de proveedores. Asi mismo, debera
aportar copia de las facturas efectuadas a los productores
de mercados campesinos que correspondan al listado de &
Secretaria de Desarrollo Econémico.

Recurso Humano (responsable del servicio,
Profesional social, Manipuladores de
alimentos (operario), Auxiliar Administrativo
y Nutricionista.

Copia de la dispersibn o medio electrénico.
Copia de extracto bancario de la cuenta del ASOCIADO.

Espacio Fisico Funcional

Copia de transferencia electrénica o de consignacion
bancaria a la cuenta registrada en el contrato de
arrendamiento, por concepto de pago del canon mensual
del mismo.

Extracto bancario de la cuenta del ASOCIADO cuando el
pago se realice por transferencia electrénica.

Copia de facturas por concepto de lavado de tanques.

Servicios publicos (Agua, luz y gas)

Copias de facturas de servicios publicos canceladas.

Internet

Copias de facturas de canceladas.

Elementos de aseo y desinfeccién

Copia de facturas de compra

Reconocimiento al desgaste y uso de los
bienes no consumibles (Muebles, Equipos y
Utensilios)

Soporte contable y certificacion de revisor fiscal donde se
discrimine la destinacién de los recursos.

Menaje en sitio

Copia de factura de compra.

Dotacion Recurso Humano (Operarios(as))

Copia de facturas de compra de dotacion. Verificacion de
entrega de dotacion al recurso humano.

Dotacién Recurso Humano (Responsable
del servicio, nutricionista y Auxiliar
Administrativo.

Copia de facturas de compra de dotacion. Verificacion de
entrega de dotacién al recurso humano.

Archivo (Insumos gestién documental)

Copia de factura de compra de insumos.

Elementos de apoyo para el desarrollo de
actividades

Copia de facturas de compra. Listados de participacion.
Formato de programacién mensual de actividades del
componente inclusién social.

Menaje portable

Copia de factura de compra.

Papeleria e impresiones

Copia de factura de compra.
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Nota: La interventoria o supervision verificara los soportes en la visita financiera de seguimiento mensual, la cual se
llevara a cabo en los primeros ocho (8) dias habiles de cada mes. Los desembolsos se realizaran previa aprobacion
por parte de la interventoria o supervisidn de los informes presentados.

PARAGRAFO QUINTO: La SDIS consignara los desembolsos en una entidad financiera indicada por el ASOCIADO,
donde este posea una cuenta corriente o de ahorros, afiliada al sistema automatico de pagos - SAP que maneja la
Tesoreria Distrital de Bogota.

PARAGRAFO SEXTO: Los desembolsos estipulados estaran sujetos a la programacion de los recursos del Programa
Anual de Caja - PAC y a su disponibilidad en la Tesoreria Distrital, y las sumas correspondientes seran consignadas
en la cuenta que para el efecto suministre el ASOCIADO.

CLAUSULA SEPTIMA - PLAZO: El plazo de ejecucion sera de 4 MESES contados a partir de la fecha de suscripcion
del acta de inicio del convenio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del convenio,
sin exceder el 31 de diciembre de 2022.

Paragrafo Primero: De presentarse situacion de fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar la
ejecucion, la SDIS queda facultada para suspender el plazo de ejecucion del convenio, ceder o terminar el mismo de
comun acuerdo, lo cual bastara con el envio de un aviso escrito al ASOCIADO, caso en el cual no tendra que justificar,
probar o motivar su decision, ni tampoco se causara el pago de alguna suma de dinero a favor del ASOCIADO a titulo
de compensacion, indemnizacion o reembolso.

Nota: Los dias de operacion del servicio corresponden a los dias en los que se realiza la entrega del apoyo alimentario
lunes a sabado, sin incluir festivos.

CLAUSULA OCTAVA - GARANTIAS: El asociado se compromete a constituir a favor de BOGOTA D.C. -
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL, NIT. 899.999.061-9, garantia tnica del convenio que podra
consistir en garantia bancaria, péliza de seguro, fiducia mercantil en garantia, endoso en garantia o depdsito de dinero
en garantia. Esta garantia debera constituirse dentro del dia habil siguiente a la suscripcion del convenio de asociacion
y requerira ser aprobada por LA SECRETARIA.

o Cumplimiento: En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del convenio, por el plazo del
mismo y ocho (08) meses mas, contados a partir de la suscripcion del convenio.

o Pago de salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones: En cuantia equivalente al cinco por ciento (5%) del
valor total del convenio, por el plazo del mismo y tres (3) afios mas, contados a partir de la suscripcion del
convenio.

o Calidad del servicio: En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del convenio, por el plazo
del mismo y ocho (08) meses mas, contados a partir de la suscripcidn del convenio.
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o Pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual: EI Asociado debera constituir la pdliza de responsabilidad civil
extracontractual cuyo cubrimiento sea de 200 SMMLV, dando aplicacién a lo establecido en el Articulo
2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015.

e La pdliza de cumplimiento debe cubrir el amparo de multas o clausula penal, en los casos que al proponente 0
asociado se le imponga.

El hecho de la constitucion de estos amparos, no exonera al asociado de las responsabilidades legales en relacion
con los riesgos asegurados.

El asociado debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y sera de su cargo el pago de todas
las primas y demés erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez
que se disminuya o agote por razon de las sanciones que se imponga, prorrogas o suspensiones.

En caso de que el Asociado no cumpla con la obligacién de allegar las garantias en el plazo establecido, seré acreedor
de las sanciones de multa y/o incumplimiento y/o clausula penal

CLAUSULA NOVENA - SUPERVISION:

La secretaria distrital de integracion social, con el fin de verificar el cumplimiento del presente convenio de asociacién,
ejercera los debidos controles para la correcta ejecucion del objeto y de las obligaciones establecidas en el mismo, a
través de la Subdireccion de Abastecimiento, y tendra en cuenta entre otras, la normatividad indicada en el respectivo
marco legal.

En virtud del paragrafo del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, se podra contar con el apoyo a la supervision por parte
de un profesional o un equipo de profesionales, sin que dicho apoyo implique el traslado de la responsabilidad del
ejercicio de la supervision.

El-la supervisor-a verificara el cumplimiento de los requisitos para la ejecucion del presente convenio de asociacién y
ejercera las obligaciones asignadas en virtud del articulo 84 de la ley 1474 de 2011, el Estudio Previo, Anexo Técnico
y las establecidas en el Manual de Contratacién y de supervision de la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL.

Ademas de verificar el cumplimiento de los requisitos para la ejecucion del presente convenio de asociacion el-la
Supervisor-a debe constatar que todos los trabajadores del asociado vinculados en la ejecucion del convenio, se
encuentren afiliados al Sistema de Seguridad Social, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007 y que el asociado cumpla oportunamente con las obligaciones de pago de los aportes a que se refiere el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y deméas normas que la modifican, reglamentan o complementen. Para tal efecto, y
como requisito previo para el pago, requerira al asociado una certificacion vigente, con una fecha de expedicion no

superior a treinta (30) dias calendario, con respecto a la fecha de presentacion de las facturas de los correspondientes
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pagos, que acredite el cumplimiento de tales obligaciones, la cual debe estar firmada por el revisor fiscal o por el
representante legal de la entidad asociada.

El supervisor(a) realizara un seguimiento a la ejecucion fisica y financiera del convenio, que permita garantizar el
cubrimiento de las pdlizas, durante la ejecucion del convenio y/o hasta el agotamiento de los recursos.

El ordenador del gasto podré variar unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando al asociado, asi como
a la Subdireccion de Contratacion.

CLAUSULA DECIMA - MULTAS: A. Con el objeto de conminar al CONTRATISTA al cumplimiento de las obligaciones
que se encuentren en mora o retraso, LA SDIS podré imponerle al CONTRATISTA multas diarias y sucesivas hasta
del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor del contrato por cada dia de atraso o retardo hasta que se verifique su
cumplimiento. B. Para tal efecto, LA SDIS observara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011. C. El valor acumulado de las multas impuestas al CONTRATISTA no podréa superar el veinte por ciento (20%)
del valor del contrato. D. La imposicién de multas no impedira la aplicacion de otras sanciones a que haya lugar por el
incumplimiento. E. EIl CONTRATISTA autoriza que LA SDIS descuente del saldo a su favor, el valor correspondiente
a las multas que se llegaren a causar. F. Para efectos de esta clausula se entendera que el CONTRATISTA esta en
mora o retraso cuando incumpla una o varias de las obligaciones a su cargo.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA — SANCION PENAL PECUNIARIA: El incumplimiento de las obligaciones surgidas
en virtud de la ejecucion de este Convenio de Asociacién seran sancionadas pecuniariamente previo agotamiento del
debido proceso establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 86 de la Ley 1474
de 2011, de conformidad con las siguientes estipulaciones: Si el incumplimiento es total o parcial, defectuoso o tardio
del Convenio de Asociacion, al Asociado pagara a titulo de cléusula penal, una suma equivalente al 20 % del valor
total del convenio, a titulo de estimacién anticipada de los perjuicios que este llegare a sufrir en caso de incumplimiento
total o parcial de sus obligaciones, el valor de la clausula penal pecuniaria que se haga efectiva, se considerara como
pago parcial pero no definitivo de los perjuicios causados.

PARAGRAFO PRIMERO: El Asociado autoriza a la Secretaria Distrital de Integracion Social con la aceptacion del
Convenio de Asociacion para que dicho valor sea descontado directamente del saldo a su favor, de no existir saldo a
favor del asociado, se hara efectiva la garantia constituida (en caso de existir) y si esto no fuere posible, se cobrara
por la jurisdiccidn competente.

PARAGRAFO SEGUNDO: El valor variara proporcionalmente al incumplimiento parcial del contrato que no supere el
porcentaje sefialado.
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PARAGRAFO TERCERO: En concordancia con el articulo 1600 del Cédigo Civil, el cobro de la clausula penal no
impedira que la SDIS le solicite al ASOCIADO la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que se exceda del
valor de la clausula penal pecuniaria.

PARAGRAFO CUARTO: Para efectos de esta clausula, se entendera por incumplimiento total de las obligaciones a
cargo del ASOCIADO, cuando este no cumpla con la totalidad de las obligaciones a su cargo o cuando no cumpla con
el fin'y objeto pactado, lo cual podréa ser verificado por parte de la SDIS una vez terminado el convenio, aun habiéndose
hecho desembolsos parciales.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - POTESTADES EXCEPCIONALES: En desarrollo de lo sefialado en el articulo 14
de la Ley 80 de 1993, al presente contrato le seran aplicables las potestades excepcionales de interpretacion unilateral,
modificacién unilateral y terminacion unilateral, asi como la de caducidad administrativa. Tales potestades podran
ejercerse por la SDIS dentro del marco legal para ellas consagrado en los articulos 15 a 18 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA TERCERA - CESION Y SUBCONTRATACION: EL ASOCIADO no podra ceder ni subcontratar
el presente convenio con persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera sin el consentimiento previo y escrito
de la SECRETARIA. En todos los casos, EL ASOCIADO es el Unico responsable por la celebracion de subcontratos
y la entidad no adquirira vinculo alguno con los subcontratistas. PARAGRAFO: La cesion se hara de conformidad con
lo previsto en el articulo 887 y siguientes del Cédigo de Comercio.

CLAUSULA DECIMA CUARTA - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: No habra vinculo laboral de la Secretaria
Distrital de Integracidn Social con las personas naturales o juridicas que contrate LA ESAL para el desarrollo del objeto
del convenio. Tampoco existira vinculo laboral alguno entre LA ESAL, y las personas naturales o juridicas que contrate
la SDIS para el desarrollo del objeto del convenio, por lo tanto, se entiende que cada una de las partes firmantes del
convenio sera responsable por las relaciones laborales y/o de prestacion de servicios que adquiera en cumplimiento
de las obligaciones alli asignadas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - INDEMNIDAD: EL ASOCIADO se obliga para con la Secretaria Distrital de
Integracién Social a mantenerla indemne, libre de dafios o perjuicios y de cualquier reclamacion proveniente de
terceros, que tenga como causa las actuaciones del Asociado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - LIQUIDACION: El convenio de asociacion sera objeto de liquidacion de comuin
acuerdo por las partes dentro de los SEIS (6) MESES contados a partir de la terminacion del plazo de ejecucién de
este, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1150 del 2007. Si el futuro ASOCIADO no se presenta para efectos
de la liquidacién del contrato, o las partes no llegan a ningin acuerdo, la Secretaria procedera a su liquidacion de
acuerdo con lo dispuesto por el articulo 11 de la citada ley, para lo cual proferira Resolucién motivada susceptible del
recurso de reposicion.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - TERMINACION: Este Convenio de Asociacién se dara por terminado en cualquiera
de los siguientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo de las partes, previa certificacion expedida por el supervisor del convenio.
2. Por vencimiento del plazo del Convenio de Asociacion. 3. Por fuerza mayor o caso fortuito, que hagan imposible
continuar su ejecucion. 4. Por no constituir, modificar y/o prorrogar, sin justa causa, la garantia unica de cumplimiento
dentro del término que se le sefiale para el efecto. 5. Por cumplimiento del objeto del Convenio de Asociacion.
PARAGRAFO: En cualquiera de los eventos de terminacion, se procedera a la liquidacion del Convenio de Asociacion.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA - SOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS: Las diferencias que surjan entre las
partes con ocasion de la celebracion, ejecucion, desarrollo, terminacion y liquidacion del convenio, seran dirimidas
mediante la utilizacién de los mecanismos de solucién alternativa de conflictos previstos en la ley, tales como, conciliacién
y transaccién, de conformidad con lo establecido en las normas vigentes, de conformidad con lo establecido en la ley 80
de 1993 y demas normas reglamentarias vigentes.

CLAUSULA DECIMA NOVENA — SUSPENSION: El plazo de ejecucion del presente convenio podra suspenderse en
los siguientes eventos: 1.- Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. 2.- Por mutuo acuerdo, siempre que de
ello no se deriven mayores costos para la Secretaria Distrital de Integracion Social, ni se causen perjuicios a la misma.

PARAGRAFO PRIMERO: La suspension se hara constar en acta motivada, suscrita por las partes.

PARAGRAFO SEGUNDO: El término de la suspension no se computara para efectos de los plazos del Convenio de
Asociacion, pero El Asociado, se obliga a la ampliacion de la garantia de cumplimiento en proporcion al tiempo que
dure suspendido el Convenio de Asociacion y para lo cual el Asociado, debera entregar en la Secretaria Distrital de
integracion Social, los respectivos certificados de modificacion.

CLAUSULA VIGESIMA - PERFECCIONAMIENTO: El presente Convenio de Asociacién requiere para su
perfeccionamiento la aceptacion del mismo mediante la plataforma transaccional del SECOP |I.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - DOCUMENTOS: Forman parte integral del presente Convenio de Asociacion a)
Certificado de Disponibilidad Presupuestal y Registro presupuestal que se expida para su ejecucion. b) Estudios
previos. ¢) Invitacion Publica del Proceso Competitivo No. SDIS-DCT092-005-2022 con sus correspondientes anexos
y adendas. d) La oferta presentada por el Asociado y demas documentos que lo integran.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA -. REQUISITOS DE EJECUCION: El presente Convenio de Asociacion requiere
para su ejecucion del registro presupuestal y la aprobacion por parte de la Secretaria Distrital de Integraciéon Integral
del mecanismo de cobertura de riesgos.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales y fiscales, las
partes acuerdan fijar como domicilio contractual la ciudad de Bogoté, D.C.

21

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

CLAUSULADO CONVENIO DE
ASOCIACION

DECRETO 092/2017

NUMERO DEL CONVENIO:

7136-2022

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA — NOTIFICACION: En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 56 del C.P.A.CA.,

los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que la Entidad deba realizar al Asociado en desarrollo del
presente Convenio de Asociacion, se entenderan debidamente efectuadas si son enviadas por correo electrénico o a
la direccién contenida en los documentos del proponente que hacen parte del proceso de seleccion No. SDIS-DCT092-
001-2022. Las notificaciones a la Secretaria Distrital de Integracion Social se recibiran en la Carrera 7 # 32-16, piso 1,

local 103, en Bogota D.C.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones
contenidas en el presente documento y en constancia son aceptadas mediante la aceptacion realizada en la plataforma

transaccional del SECOP |I.

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co
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SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

CODIGO

FORMATO MC-06
ACTA DE INICIO

FECHA 30/08/2007

SEERETAAIA LE ATECASCION SOCUL SELECCION DEL CONTRATISTA VERSION 1
GESTION CONTRACTUAL PAGINA 1
CONTRATO/CONVENIO No 7136 FECHA 23/08/2022

CLASE DE CONTRATO

CONVENIO DE ASOCIACION

OB.ETO CONTRACTUAL

AZG>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20220912-085446-52bea9-41877233

2022-09-12710:19:46-05:00 - Pagina 1 de 3

BOGOT/\

AUNAR RECURSOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE LAS PARTES PARA
PRESTAR LA ATENCION ALIMENTARIA EN LA MODALIDAD COMEDORES COMUNITARIOS - COCINAS
POPULARES, A POBLACION EN SITUACION DE INSEGURIDAD ALIMENTARIA MODERADA O SEVERA
Y, DESARROLLAR PROCESOS DE INCLUSION SOCIAL, AMBIENTAL Y PRODUCTIVA, PROMOCION DE
ESTILOS DE VIDA SALUDABLE Y VIGILANCIA DEL ESTADO NUTRICIONAL, EN EL MARCO DEL
PROYECTO 7745 COMPROMISO POR UNA ALIMENTACION INTEGRAL EN BOGOTA

CONTRATISTA

Nombre v/o Razon Social CORPORACION SIEMBRA FUTURO
C.C.N° 900007370

PLAZO

111 DIAS contados a partir de la fecha de inicio de ejecucion del contrato indicado en la plataforma secop Il, sin que
supere el 31 de diciembre de 2,022.
Nota: La ejecucién contractual se estima en meses de 30 dias. Fecha de Inicio: 12/09/2022

SUPERVISOR -A Y/O INTERVENTOR-A

Nombre: OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME
Denendencia: Subdirecciéon de Abastecimiento
Para Constancia da la anterior, se firma la presente Acta por quienes en ella intervienen, en Bogota, D.C. a los 12/09/2022
Firma del -a contratista Firma del -a sunervisor -a
C.C. N°.900007370 C.C.N°.79167736

SEVEN - Contratos - Digital Ware 289389 fbermudez




REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

ACTA DE INICIO CONVENIO ASOCIACION 7136-2022

)

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20220912-085446-52bea9-41877233 Creacidn:2022-09-12 08:54:46

ey Escanee el codigo
Estado:Finalizado Finalizacion:2022-09-12 10:19:44 para verificacién

Aprobacién: Aprobacion

Acuerdo: 20220912-085446-52bea9-41877233

Firmado Electronicamente con AZSign
2022-09-12710:19:46-05:00 - Pagina 2 de 3

BOGOT/\
2>

OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME
79167736

ofbeltran@sdis.gov.co

Subdirector de Abastecimiento

SDIS

Aprobacién: Aprobacion

28308850

siembrafuturo@gmail.com
REPRESENTANTE LEGAL
CORPROACION SIEMBRA FUTURO




REPORTE DE TRAZABILIDAD

ACTA DE INICIO CONVENIO ASOCIACION 7136-2022

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20220912-085446-52bea9-41877233 Creacidn:2022-09-12 08:54:46

Escanee el codigo

H§§ Estado:Finalizado Finalizacion:2022-09-12 10:19:44 para verificacion
EQ2
o 55K
ATSS
£8R NYDIA ESPERANZA BOHORQUEZ Env.: 2022-09-12 08:54:46
o siembrafuturo@gmail.com Lec.: 2022-09-12 09:02:37
Aprobacion Aprobado
REPRESENTANTE LEGAL Res.: 2022-09-12 09:02:46
CORPROACION SIEMBRA FUTURO IP Res.: 179.33.120.172
OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME Env.: 2022-09-12 09:02:46
., ofbeltran@sdis.gov.co Lec.: 2022-09-12 10:19:41
Aprobacion Aprobado

Subdirector de Abastecimiento Res.: 2022-09-12 10:19:44
SDIS IP Res.: 186.155.7.19




ALCALDIAMATOR
DE BOGOTAD.G.

Seoretara Ditrial
INTEGRACION SOCIA L

PARA: Omar Fernando Beltran Opayome
Subdirector de Abastecimiento

ASUNTO: Comunicacion al supervisor
Convenio de Asociacion No. 7136-2022
Asociado: CORPORACION SIEMBRA FUTURO Nit. 900007370
Registros Presupuestales: 14502 DEL 24-08-2022
Aprobacién de pélizas: 08-09-2022
Fecha de cumplimiento requisitos de ejecucion: 08-09-2022

Considerando la funcién que cumple la Subdirecciéon de Abastecimiento de la SDIS, como supervisor del Convenio de Asociacion antes
referido, informo que los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion han sido cumplidos; por lo anterior y con el fin de facilitar el ejercicio de
dicha actividad, de forma atenta comunico a usted que los documentos relacionados con el mencionado contrato se encuentran disponibles
para su consulta y publicados en la plataforma del SECOP I

Para el cabal ejercicio de la supervision, se deberan tener en cuenta las herramientas basicas para una eficiente supervision, que estan
compuestas entre otras por: el Estatuto General de la Contratacion de la Administracion Publica y decretos reglamentarios, el Estatuto
Anticorrupcion, el Manual de Contratacioén de la SDIS y guias establecidas para tal fin.

Cordial saludo,
Anexo:

CRP 14502 DEL 24-08-2022

Maria Camila Diaz Marin
Subdirectora de Contratacion
Secretaria Distrital de Integracién Social

(d

Aprob¢: Adriana Marcela Rivera Acero — Contratista Subdireccion de Contratacion.
Elaboré: Nicolas Alfonso Rico Reyes - Contratista Subdireccion de Contratacion. .7z

-
‘* SECRETARIA DE

BOGOT/\ | INTEGRACION SOCIAL



0122 SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

BOGOT,\ UNIDAD EJECUTORA 01

DE|SY YOL'MA Firmado digitalmente por

DEISY YOLIMA GUTIERREZ

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL GUTIERREZ HERRERA
HERRERA ngcgg 2022.08.24 15:21:49
Namero : 14502
EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA DEISY YOLIMA GUTIERREZ HERRERA

RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

Que se ha efectuado registro presupuestal para atender compromisos asi:

RUBRO DESCRIPCION DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR
Compromiso por una alimentacion | 0232020200991199 Otros servicios 1-100-FO01 VA-Recursos
023011601060000007745 integral en Bogota administrativos del gobierno n.c.p. distrito 258.553.518
Total 258.553.518
CDP :12835

Tipo y Numero de Compromiso :104 CONVENIO DE ASOCIACION - 7136

Objeto:

AUNAR RECURSOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE LAS PARTES PARA PRESTAR LA ATENCION ALIMENTARIA EN LA
MODALIDAD COMEDORES COMUNITARIOS - COCINAS POPULARES, A POBLACION EN SITUACION DE INSEGURIDAD ALIMENTARIA MODERADA O
SEVERA Y, DESARROLLAR PROCESOS DE INCLUSION SOCIAL, AMBIENTAL Y PRODUCTIVA, PROMOCION DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLE Y
VIGILANCIA DEL ESTADO NUTRICIONAL, EN EL MARCO DEL PROYECTO 7745 COMPROMISO POR UNA ALIMENTACION INTEGRAL EN BOGOTA

Beneficiario : 1000565472 NIT 900007370 CORPORACION SIEMBRA FUTURO
Modalidad de Seleccion :11 REGIMEN ESPECIAL

Bogota D.C. AGOSTO 24 DE 2022

Documento firmado por:DEISY YOLIMA GUTIERREZ HERRERA / Cargo: RESPONSABLE DE PRESUPUESTO
Aprobdé: DGUTIERREZH 24.08.2022

Elabor6: JLLEONA 24.08.2022

Impresion:24.08.2022-15:21:00 DGUTIERREZH 5000353735 0001

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecanica aqui plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el cddigo de verificacién puede constatar la
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.

’ ?
1de1 N et
d ata ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

14861579311

001486157931 1

4. Numero de formulario

(415)770

0) C

7212489984(802

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

900007370 7 Impuestos de Bogota 3 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1
— — £, 1 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
35. Razén social
CORPORACION SIEMBRA FUTURO
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CL64 A 57 23TO 6 AP 502
42. Correo electronico siembrafuturo@gmail.com
43.Codigopostal 4 5 4 7 44. Teléfong 1 6 015 48 4 2 6 2|45 Teléfono 2 3153935325
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
|8 899[[201301,01]|[5629}/204,301,01] |8 55 2[869 9] | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. ts2fssf | | [ [ [ | [ | [ [ [ | [ | [ ||
ool |7 |8 o |1 4la 2]4 sfs 2|5 5]
04- Impto renta y compl. régimen especial~._52.< Facturador-electrénico
07- Retencion en la fuente a titulo de\rent / )55 -/Informante de Beneficiarios Finales
08- Retencion timbre nacional
09- Retencién en la fuente en el impuesto
14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

SI|:| NO

59. Anexos

61. Fecha |2022 -09-08/10:47: 49 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre BOHORQUEZ CASANOVA NYDIA ESPERANZA

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 12-10-2022 11:18:48AM



D I A N Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Pagina 2 de 4 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14861579311
(415)7707212489984(8020) 000001486157931 1
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
900007370 7 Impuestos de Bogota 3 2
Caracteristicas y formas de las organizaciones
ot 64. Entidad. institutos de 'd hapublico de ordi ional, depart: tal,
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas municipa) v destontralivados w2 o) o 4e oraen naclonl, deparamenta
65. Fondos 66. Cooperativas gzt.rggj\g:gisades v 0rgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 8 70. Beneficio 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 01 82. Nacional 100 %
72. Nimero 000001
73. Fecha 20050126 83. Nacional publico 0. 0 %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 20050211
L L | N L/ NV,
77. No. Matricula mercantil 00 SO002 46114
78. Departamento 1 1
79. Ciudad/Municipio 00 1 | 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
AT
80. Desde 20050126 | ) )
81. Hasta 20250126 i 87. Extranjero privado 0. 0 %
. —_— L L
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Alcaldia 11
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 1 |70 n8 .1 23 1] -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :

Vinculacién econémica

93. Vinculacion 4mi ; 95. Ndmero de Identificacion Tributaria (NIT) de la
econémica 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante (NIT) 96. DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 12-10-2022 11:18:48AM



Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA Representa0|on
Pagina 3 de 4 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 14861579311
(415)7707212489984(8020) 000001486157931 1
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
900007370 7 Impuestos de Bogota 3 2
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18
20050211 )
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |2 8 3 0 8 8 5 0 |
1 A\ [ A NI
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
BOHORQUEZ |CASANOVA NYDIA |ESPERANZA
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
|
NN NN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
) |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
|
| |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 12-10-2022 11:18:48AM



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

pagina 4 de 4 Hoja 5
14861579311
U‘JS)‘JHD12JJUJHUUJ(‘)‘)“ ‘ -“-NwJJMJL 1

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

9 000073

6.DV
7

12. Direccién seccional

Impuestos de Bogota

7 0

14./Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

Contador

Cédula de Ciudadania 1 3

79505 3,18

124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126:.DV+1127. ,NUmero.de tdrjeta/profesional
— |
S N —
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres
s | [
3 \ |
£ 1132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
: |
= AN
@ |135. Fecha de nombramiento

1 1 | IS A NN

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 138,DV | 139. Nimero de tarjeta profesional
]
5 A A N
& |140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142. Primer nhombre 143. Otros nombres
=1
2] |
E | 7
£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firré designada
: |
1%2)
E 7 J
o |147. Fecha de nombramiento

1 1 | L] /N
148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional

1238 9 2T

152. Primer apellido
RODRIGUEZ

153. Segundo ‘apellido
|QUINTERO

154. Primer nombre

GERMAN

156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT)

155. Otros nombres

ORLANDO

157 DV

|
1<

158,/Sociedad ofirma.designada

159. Fecha de nombramiento

20110 7|2_5J_‘

4N

Fecha generacién documento PDF: 12-10-2022 11:18:48AM
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CORPORACION SIEMBRA FUTURO

NIT: 900007370-7

Régimen: Responsable del impuesto sobre las ventas —IVA
Persona Juridica

: CL 64A 57 - 23 TO 6 AP 502, Bogota D.C., Bogota, Colombia
iembra Futur
S B b d Utu 0 Tel. 3153935325
Email. carolcardenasO1@gmail.com
Autorizacion factura electrénica de venta No. 18764035712069 valida desde 2022-09-07 hasta 2023-09-07 rango
desde CS89 hasta CS2000.
’ N N
Cliente: SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL FACTURA ELECTRONICA DE cso1
NIT: 899999061 VENTA:
Direccion: CRA 30 No 25-90 P1, Bogota, D.C., Bogota, Colombia MONEDA: COP Colombia, Pesos
Teléfono: 3385590 HORA EMISION: 10:58:55
Email: mpaez@shd.gov.co FECHA FIRMADO: 12/10/2022 10:58:56
Tipo de negociacién: Crédito _ FECHA DE EMISION FECHA DE VENCIMIENTO
Medio de Pago: Consignacion bancaria
Fecha de Pago: 12/11/2022 DIA MES ANO DIA MES ANO
Total de Lineas: 8 12 10 2022 12 11 2022
. J . J
# CODIGO DESCRIPCION U. MEDIDA | CANTIDAD PRECIO U. IVA DCTO. TOTAL
1|01 Valor Minuta- Alimentos 94 4.111,00 $6.029,00 0,00 $24.785.219,00
2 {02 Coordinador Administrativo 94 1,00 $2.271.820,00 0,00 $2.271.820,00
3 |os Operarios (as) 94 1,00 $4.241.874,00 0,00 $4.241.874,00
4 o7 Auxiliar 94 1,00 $1.060.469,00 0,00 $1.060.469,00
5 [013 Profesional Social 94 1,00 $2.271.820,00 0,00 $2.271.820,00
6 |o11 Elementos de Aseo y Desinfeccion 94 1,00 $1.366.757,00 0,00 $1.366.757,00
7 |o12 Reconocimiento al desgaste 94 1,00 $949.924,00 0,00 $949.924,00
8 |06 Dotacion Operarios 94 1,00 $632.604,00 0,00 $632.604,00
& J
Notas: .
PAGO N°1 *CONVENIO 7136-2022 *COMEDOR COCINA POPULAR: DIVINO NINO *LOCALIDAD: CIUDAD BOLIVAR FECHA Subtotal: $37.580.487,00
DE INICIO: 12/09/2022 *PERIODO DEL 12/09/2022 AL 30/09/2022 *DIAS EJECUTADOS: 17DIAS *RACIONES ENTREGADAS:
4111 *CONSIGNAR EN LA CUENTA DE AHORROS N°462100116815 Cargos: $0.00
Descuento: $0.00
SON: (treinta y siete millones quinientos ochenta mil cuatrocientos ochenta y siete pesos )
CUFE: 362008a69b08d7506f5h9f901440f773ec3f33cada8147234930ee3076500bfb4ac28b509a3316c8¢61201197273f2ec Total: $37.580.487,00

[

Firma Digital: hGPEpXvaFtM582MRQHOrwjcSoQGrw4PDT/uw+gmCBVoWyNkmBIUAACPe2NbJbpID

ETO7ZHMOV7Kb6nEQrCLCGO+UYIGWAMs2rSJ+ZLHACAJgxtOll+

mVPTGKKKRJOAMY 87y90UdyE7cK7NYOfnKZj9KTQemNpaRCAOHFGHJId4YNentgW5c/VelIc8aCnIG1 6TCBwmgOjUZ4TjzjCikY538b9g2D2NrMCgO
7QIDY6TI6UcVTVVGC3Ch/C6qWrbgy 2aew1RvDsskQDiwYgmLLZBAFvxvw3Rg0hk4jmembITBJIbozpoQJjdanBI91R/Fye 3VCISZEOETxuoV+ezQ6m

Ng==
Esta factura es un titulo valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios a
satisfaccion.

Representacion Gréfica de la Factura de Venta Electrénica.

=

Software: e-Factura Proveedor tecnologico: Cadena. Nit. 890.930.534-0
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POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Autorizacion Numeracion de Facturacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

18764035712069

(415)7707212489984(8020) 001876403571206 9

5. Numero de Identificacién Tributaria - NIT 6. DV | 7. Primer apellido

900007370 7

8. Segundo apellido

9. Primer nombre 10. Otros nombres

11. Razén social

CORPORACION SIEMBRA FUTURO

12. Direcci6n seccional Cad.
Impuestos de Bogota 3 2
24. Direccion
CL64 A 57 23TO 6 AP 502
25. Pais 26.Departamento |27. Munhicigio
Colombia Bogota D.C. |Bogoté, D.C.

—\—L A

La U.A.E. Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales, conforrme \a la facultad discrecional establecida en el articulo
684 - 2 del Estatuto Tributario y en virtud de lo estipulado en Ja Resolucién 0042 del 05/05/2020, por la cual se dictan
otras disposiciones en materia de sistemas de facturacion; previo estudio y;evaluacion de la solicitud realizada por el
contribuyente, representante legal o apoderado debidamente ‘acreditado; determina autorizar los rangos de
numeracion de facturacion y/o documento equivalente. En._los casosy’en que se agote dicha numeracion antes de
culminar su vigencia, el interesado tendra derecho a_solicitaruna‘'ndeva autorizacion, de acuerdo con el tramite
establecido.

Las vigencias de los rangos de numeracion de factiracion, se contaran a partir de la formalizacién de éste documento
oficial.

Si el obligado a facturar; no hubiere “agotado. la~.numeracion de facturacién transcurrido el término de la

vigencia autorizada, con 15 dias de antelacion podra solicitar la habilitacion de la numeracion sobrante.

Cuando se trate de una solicitud de intabilitacién de ta/numeracion de facturacion y/o documento equivalente, la vigencia
es permanente, por lo tanto, no procedé la habiiitacién de dichos rangos.

Nota: La no adopcién o violacién de/ios sisteérnas.técnicos de control, dara lugar a la sancién
establecida en el articulo 684-2 del E.T

Firma del funcionario autorizado

Firma del solicitante

AN
2022-09-07 / 09:27:57 AM
Fecha Acuse de Ilecibu!."
£

- Firmado 4

984. Apellidos y nombres

985. Cargo
989. Dependencia SUBDIRECCION DE FACTURA ELECTRONICA Y SOLUCI
1001. Apellidos y nombres BOHORQUEZ CASANOVA NYDIA ESPERANZA 990. Lugar administrativo
1002. Tipo documento  Cédula de Ciudadania 991. Organizacién U.A.E. DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACION
1003. No. Identiflcacion 28308850 1004.DV 1 992. Area
1005. Cod. Representacién ~ Representante Legal Principal 993. Establecimiento

1006. Organizacion ~CORPORACION SIEMBRA FUTURO

997. Fecha formalizacién

2022-09-07/09:27:57



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Autorizacion Numeracion de Facturacion

876

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pagina

2de

2 HojaNo.2

18764035712069

(415)7707212489984(8020) 001876403571206 9

5. Nimero de Identificacion Tributaria - NIT 6. DV

900007370| 7

7. Primer apellido

8. Segundo apellido

9. Primer nombre

10. Otros nombres

11. Razén social

CORPORACION SIEMBRA FUTURO

Rangos de numeracién para autorizar, habilitar o inhabilitar

29. Establecimiento

CORPORACION SIEMBRA FUTURO CL 64 A 57 23 TO 6 AP 502

l —
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero ‘33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Caod.
FACTURA ELECTRONICA DE VENTA | 4 CS 89l 2,000 |12 HABILITACION
29. Establecimiento

2
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. i{asia el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento

3 JE:
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde-el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento

4 <7
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.

| |

29. Establecimiento

5
30. Modalidad Coa, | 31. Prefijo [ 32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.

/] |

29. Establecimiento

6 —
30. Modalidad Cod 31. Prefijo | 32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento

7 —
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento

8 —SA—Sf—
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento

9
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento

10
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento

11
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia |34. Tipo solicitud Cod.




m SEQUROS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE

DEL CUMPLIMIENTO
= ESTRADO S.A.
ﬁ NIT. 860.008.578-6 RCE CONTRATOS

CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CcoD.SUC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. CHAPINERO 14 14-40-101047963 0
FECHA EXPEDICION ~ VIGENCIA DESDE ALAS _ VIGENCIA HASTA ALAS
DIA° MES ANO | DIA°  MES ~ANO | HORAS | DIA MES ~ ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
23 | 08 | 202 23 | os | 2022 00:00 | 31 | 12 | 2022 23:59 | EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADO
NOMERE O RAZON CORPORACION SIEMBRA FUTURO IDENTIFICACION NIT: 900.007.370-7
ESloreccion: cLes NRo. 59 - 31 T12 APTO 1207 |cluDAD:  BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL | TELEFONO: 4651408

DATOS DEL ASEGURADD | BENEFICIARIO
ASEGURADO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL | IDENTIFICACION NIT: 899.999.061-9

b DIRECCION: CR7 NRO. 32 - 16 CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL TELEFONO 3279797

I 899999061 - BOGOTA DISTRITO CAPITAL SECRETARIA .
BENEFICIARIO: 5 STRITAL DE INTEGRACION SOCIAL ADICIONAL:

OBJETD DEL SEGURO

CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN E-RCE-002A REDIS 04-09 / E-RCE-001A, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y|
QUE EL ASEGURADO Y EL TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A.,
'_:_. GARANTIZA:

GARANTIZAR LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL IMPUTABLE A CORPORACION SOR TERESA DE CALCUTA GARANTIZA LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
IMPUTABLE CON OCASION DE LOS PERJUICIOS PATRIMONIALES QUE CAUSE DIRECTAMENTE A UN TERCERO, CON LO ESTABLECIDO EN LA LEY COLOMBIANA, Y DURANTE LA
EJECUCION DEL CONVENIO DE ASOCIACION No. 7136-2022 SUSCRITO ENTRE LAS PARTES, RELACIONADO CON

#4 ANUAR RECURSOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE LAS PARTES PARA PRESTAR LA ATENCION ALIMENTARIA EN LA MODALIDAD COMEDORES COMUNITARIOS -
COCINAS POPULARES, A POBLACION EN SITUACION DE INSEGURIDAD ALIMENTARIA MODERADA SEVERA Y, DESARROLLAR PROCESOS DE INCLUSION SOCIAL, AMBIENTAL Y
PRODUCTIVA, PROMOCION DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLE Y VIGILANCIA DEL ESTADO NUTRICIONAL, EN EL MARCO DEL PROYECTO 7745 COMPROMISO POR UNA ALIMENTACION
@] INTEGRAL EN BOGOTA.

LOTE 30 COMEDOR 113880-CCCP-19-009

- BENEFICIARIOS: TERCEROS AFECTADOS Y/O BOGOTA D.C. - SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

AMPARODS

f| RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS

| 2MPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG

: DESDE HASTA ACTUAL
4l PREDIOS LABORES Y OPERACIONES 10.00 % DEL VALOR DE LA 23/08/2022 31/12/2022 $200,000,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

| CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 10.00 % DEL VALOR DE LA 23/08/2022 31/12/2022 $200,000,000.00
- PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

 VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 10.00 % DEL VALOR DE LA 23/08/2022 31/12/2022 $200,000,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

ACLARACIONES

OR PRIMA NETA | GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VAI OR ASEGURADO TOTAL | PLAN DE PAGO
$ *****284,931.00 $ **+*+*3 000.00 $ ******54,706.00 G FHmkariaai342,638.00 $ *****+200,000,000.00 CONTADO
INTERMEDUARIC DR TRIBUCION COAREGURD
MNOLBRE EAE T DE PART. MOMERE COMPAR]A, % PART, WALDR ASEQURADD
ARB LTDA ASESORES DE SEGUROS 978009 100.00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
2] CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA
EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.
NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CRA. 7 NO. 57 -67 - TELEFONO: 2172417 - BOGOTA, D.C.

i
L

DE COLOME

VIGILADO SUPERINTENDENG A FINARCERA I

: 2186 DLF978009B 1




] SEQURO3 POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
m ESTRDO 5.6, CUMPLIMIENTO
MIT. 860.000.576-6 RCE CONTRATOS
[CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CODSUC NO.POLIZA ANEXO |
BOGOTA, D.C. CHAPINERO 14 14-40-101047963 0
"FECHA EXPEDICION —VIGE )3 ATAS —VIGENCIA HASTA ALAS
DIA MES ANO | DIA MES ANO | HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
23 | 08 | 2022 23 | 08 | 2022 00:00 | 31 12 2022 | 23:59 | EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO
P OCORE U RIZOR CORPORACION SIEMBRA FUTURO IDENTIFICACION NIT: 900.007.370-7
DIRECCION: CL 66 NRO. 59 -31 712 APTO 1207 CIUDAD: _ BOGOTA, D.C, DISTRITO CAPITAL |TELEFON0: 4651408
DATOS DEL ASEGURADO ! BENEFICIARIO
[ASEGURADO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL IDENTIFICACION _ NIT: 899.999.061-9

IDIRECCION: CR7 NRO. 32 - 16 |CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL |TELEFUNU: 3279797

LS JoT-BUGUTAUISTRITUTUAPTTAC SEURE TARIA UISTRITACDE
BENEFICIARIO: |\TEGRACION SOCIAL

AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG
DESDE HASTA ACTUAL
RESPONSABILIDAD CIVIL PATRONAL 10.00 % DEL VALOR DE LA 23/08/2022 31/12/2022 $200,000,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
DANO EMERGENTE Y LUCRO CESANTE 10.00 % DEL VALOR DE LA 23/08/2022 31/12/2022 $200,000,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV
PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES 10.00 % DEL VALOR DE LA 23/08/2022 31/12/2022 $200,000,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CRA. 7 NO. 57 -67 - TELEFONO: 2172417 - BOGOTA, D.C.

SUPERINTENDENG A FINARCERA
DE COLOME
P —

14-40-101047963

VIGILADO

FIRMA AUTORIZADA: Gabriela A. Zarante B. - Secretaria General F TOMADDR

DLF978009B 2



SEGUROS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
DEL
m ESTRDO 5.6, CUMPLIMIENTO
MIT. 860.000.576-6 RCE CONTRATOS
[CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL CODSUC NO.POLIZA ANEXO |
BOGOTA, D.C. CHAPINERO 14 14-40-101047963 0
"FECHA EXPEDICION —VIGE )3 ATAS —VIGENCIA HASTA ALAS
DIA MES ANO | DIA MES ANO | HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
23 | 08 | 2022 23 | 08 | 2022 00:00 | 31 12 2022 | 23:59 | EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO
P OCORE U RIZOR CORPORACION SIEMBRA FUTURO IDENTIFICACION NIT: 900.007.370-7
DIRECCION: CL 66 NRO. 59 -31 712 APTO 1207 CIUDAD: _ BOGOTA, D.C, DISTRITO CAPITAL |TELEFON0: 4651408
DATOS DEL ASEGURADO ! BENEFICIARIO
[ASEGURADO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL IDENTIFICACION _ NIT: 899.999.061-9

IDIRECCION: CR7 NRO. 32 - 16 |CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL |TELEFUNU: 3279797

LS JoT-BUGUTAUISTRITUTUAPTTAC SEURE TARIA UISTRITACDE
BENEFICIARIO: |\TEGRACION SOCIAL

OBJETO DE LA POLIZA

ASEGURADO ADICIONAL: BOGOTA D.C. - SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CRA. 7 NO. 57 -67 - TELEFONO: 2172417 - BOGOTA, D.C.

SUPERINTENDENG A FINARCERA
DE COLOME
P —

14-40-101047963

VIGILADO

FIRMA AUTORIZADA: Gabriela A. Zarante B. - Secretaria General Yy

P R R PR R R e

DLF978009B 3



&2
M EEEUM POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
= ESTRADO S.A.
&3 ek DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.suC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. CHAPINERO 14 14-44-101160984 0
FECHA EXPEDICION _ VIGENCIA DESDE A LAS ~ VIGENCIA HASTA ALAS
DIA MES ANO DIA MES ANO HORAS DIA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
23 | 08 | 2022 23 | 08 | 2022 00:00 3 | 12 | 2025 23:59 EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIFADC
ggglliIEE O RAZON CORPORACION SIEMBRA FUTURO IDENTIFICACION NIT: 900.007.370-7
mDIRECCION: CL 66 NRO. 59 -31T12 APTO 1207 |CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL |TELEFONO: 4651408

DATOS DEL ASEGURADD | BENEFICIARIO
S BOGOTA DISTRITO CAPITAL SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL | IDENTIEICACION NIT: 899.999.061-0

S#DIRECCION: CR7 NRO. 32 - 16 CIUDAD:  BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL  |[TELEFONO 3279797

ADICIONAL:

OBJETD DEL SEGURO

£ CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECU010B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

EL OBJETO DE LA PRESENTE POLIZA ES GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA
DERIVADAS DEL CONVENIO DE ASOCIACION NO. 7136-2022 CELEBRADO ENTRE LAS PARTES, RELACIONADO CON ANUAR RECURSOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
ENTRE LAS PARTES PARA PRESTAR LA ATENCION ALIMENTARIA EN LA MODALIDAD COMEDORES COMUNITARIOS - COCINAS POPULARES, A POBLACION EN SITUACION DE
INSEGURIDAD ALIMENTARIA MODERADA SEVERA Y, DESARROLLAR PROCESOS DE INCLUSION SOCIAL, AMBIENTAL Y PRODUCTIVA, PROMOCION DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLE Y
#8 VIGILANCIA DEL ESTADO NUTRICIONAL, EN EL MARCO DEL PROYECTO 7745 COMPROMISO POR UNA ALIMENTACION INTEGRAL EN BOGOTA.

LOTE 30 COMEDOR 113880-CCCP-19-009

AMPAROS
M RIESGO: PRESTACION DE SERVICIOS

| ~vpaROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL
4l CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 23/08/2022 31/08/2023 $54,632,705.20

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES 23/08/2022 31/12/2025 $13,658,176.30
|l LABORALES
sl CALIDAD DEL SERVICIO 23/08/2022 31/08/2023 $54,632,705.20

ACLARACIONES

| _GASTOS FXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADOTOTAL {  PIANDEPAGO |
$ ****472,610.00 § *x++8 000.00 $ ******91,315.00 § Hrariar571,926.00 § *+***122,923,586.70 CONTADO
INTERMEDLARIO D2 TRIBUCHON COAEESURD
MOMERE CLAVE e DE FART. MIOMERE COMPARLA % FART, WALDR ASEQURADD

ARB LTDA ASESORES DE SEGUROS 978009 100.00

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
"] GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

5

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CRA. 7 NO. 57 -67 - TELEFONO: 2172417 - BOGOTA, D.C.

DE COLOME

1)

sl USTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM OFICINA PRINCIPAL: CRA. 11 NO. 90-20 BOGOTA D.C. TELEFONO: 2186977 DLF978009B

VIGILADO SUPERINTENDENG A FINARCERA
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POLIZA UNICA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO EN
FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES
NO. SOMETIDA AL DECRETO 1082 DE 2015

1. AMPAROS.

SEGUROS DEL ESTADO S.A, QUE EN ADELANTE SE DENOMINARA
SEGURESTADO OTORGA A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, HASTA EL MONTO
DEL VALOR ASEGURADO PACTADO, LOS AMPAROS MENCIONADOS EN LA
CARATULA DE LA PRESENTE POLIZA, CUBRIENDO CON ELLOS, SIEMPRE LOS
PERJUICIOS DIRECTOS QUE CON SUJECION A LA DEFINICION DE LAS
CONDICIONES ADELANTE INDICADAS, LLEGARE A CAUSAR EL GARANTIZADO
POR EL INCUMPLIMIENTO QUE, ATRIBUIBLE A SU ACCION U OMISION,
PRODUJERE.

LOS AMPAROS QUE SE OTORGAN EN ESTA POLIZA SERAN INDEPENDIENTES
UNOS DE OTROS RESPECTO DE SUS RIESGOS Y DE SUS VALORES
ASEGURADOS. SEGUN LAS DEFINICIONES QUE A CONTINUACION SE INDICAN:

1.1 AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

EL AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA, LA SANCION DERIVADA DEL INCUMPLIMIENTO DE LA OFERTA,
EN LOS SIGUIENTES EVENTOS:

1.1.1 LA NO AMPLIACION DE LA VIGENCIA DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DE LA
OFERTA CUANDO EL PLAZO PARA LA ADJUDICACION O PARA SUSCRIBIR EL
CONTRATO ES PRORROGADO, SIEMPRE QUE TAL PRORROGA SEA INFERIOR A
TRES (3) MESES.

1.1.2 EL RETIRO DE LA OFERTA DESPUES DE VENCIDO EL PLAZO FIJADO PARA
LA PRESENTACION DE LAS OFERTAS.

1.1.3 LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO SIN JUSTA CAUSA POR PARTE DEL
ADJUDICATARIO.

114 LA FALTA DE OTORGAMIENTO POR PARTE DEL PROPONENTE
SELECCIONADO DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

1.2 AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO.

EL AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO CUBRE A
LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, DE LOS PERJUICIOS QUE SE LE LLEGUEN A
CAUSAR, CON OCASION DE (I) LA NO INVERSION DEL ANTICIPO, (I) EL USO
INDEBIDO DEL ANTICIPO Y (lll) LA APROPIACION INDEBIDA DE LOS RECURSOS
RECIBIDOS POR EL CONTRATISTA GARANTIZADO EN CALIDAD DE ANTICIPO.
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1.3 AMPARO DE DEVOLUCION DE PAGO ANTICIPADO.

EL AMPARO DE DEVOLUCION DE PAGO ANTICIPADO CUBRE A LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA, DE LOS PERJUICIOS QUE SE LE CAUSEN POR LA NO
DEVOLUCION TOTAL O PARCIAL, DEL DINERO ENTREGADO AL CONTRATISTA
GARANTIZADO A TITULO DE PAGO ANTICIPADO, CUANDO A ELLO HUBIERE
LUGAR.

1.4 AMPARO DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

EL AMPARO DE CUMPLIMIENTO, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA,
POR LOS PERJUICIOS DIRECTOS DERIVADOS DE: (A) EL INCUMPLIMIENTO
TOTAL O PARCIAL DEL CONTRATO, CUANDO EL INCUMPLIMIENTO ES
IMPUTABLE AL CONTRATISTA; (B) EL CUMPLIMIENTO TARDIO O DEFECTUOSO
DEL CONTRATO, CUANDO EL INCUMPLIMIENTO ES |IMPUTABLE AL
CONTRATISTA; (C) LOS DANOS IMPUTABLES AL CONTRATISTA POR ENTREGAS
PARCIALES DE LA OBRA, CUANDO EL CONTRATO NO PREVE ENTREGAS
PARCIALES; Y (D) EL PAGO DEL VALOR DE LAS MULTAS Y DE LA CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA SIEMPRE QUE SE HUBIEREN PACTADO PREVIAMENTE EN EL
CONTRATO GARANTIZADO.

EN VIRTUD DE LO SENALADO POR EL ARTICULO 44 DE LA LEY 610 DE 2000, LA
GARANTIA DE CUMPLIMIENTO CUBRIRA LOS PERJUICIOS CAUSADOS A LA
ENTIDAD ESTATAL COMO CONSECUENCIA DE LA CONDUCTA DOLOSA O
CULPOSA, IMPUTABLE AL CONTRATISTA GARANTIZADO, DERIVADOS DE UN
PROCESO DE RESPONSABILIDAD FISCAL, SIEMPRE Y CUANDO ESOS
PERJUICIOS DERIVEN DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES SURGIDAS
DEL CONTRATO AMPARADO POR LA GARANTIA.

1.5 AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES.

EL AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES DE NATURALEZA LABORAL, CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA, POR LOS PERJUICIOS QUE SE LE OCASIONEN, A RAiZ DEL
INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES LABORALES A QUE ESTE OBLIGADO
EL CONTRATISTA GARANTIZADO, DERIVADAS DE LA CONTRATACION DEL
PERSONAL UTILIZADO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO AMPARADO EN EL
TERRITORIO NACIONAL.

ESTA GARANTIA NO SE APLICARA PARA LOS CONTRATOS QUE SE EJECUTEN
EN SU TOTALIDAD FUERA DEL TERRITORIO NACIONAL POR PERSONAL
CONTRATADO BAJO UN REGIMEN JURIDICO DISTINTO AL NACIONAL.

1.6 AMPARO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA.
EL AMPARO DE ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA, CUBRE A LA ENTIDAD

ESTATAL ASEGURADA, DE LOS PERJUICIOS QUE SE LE GENEREN COMO
CONSECUENCIA DE CUALQUIER TIPO DE DANO O DETERIORO, PRESENTADOS
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EN LA OBRA ENTREGADA Y RECIBIDA A SATISFACCION DE DICHA ENTIDAD
ESTATAL O SUS REPRESENTANTES, CUYA CAUSA SEA IMPUTABLE AL
CONTRATISTA GARANTIZADO.

1.7 AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO

EL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA, DE LOS PERJUICIOS [IMPUTABLES AL CONTRATISTA
GARANTIZADO, QUE SE OCASIONEN CON POSTERIORIDAD A LA TERMINACION
DEL CONTRATO GARANTIZADO, Y QUE SE DERIVEN DE LA DEFICIENTE CALIDAD
DEL SERVICIO PRESTADO.

EN LOS CONTRATOS DE INTERVENTORIA, LA VIGENCIA DE ESTE AMPARO DEBE
SER IGUAL AL PLAZO DE LA GARANTIA DE ESTABILIDAD DEL CONTRATO
PRINCIPAL EN CUMPLIMIENTO DEL PARAGRAFO DEL ARTICULO 85 DE LA LEY
1474 DE 2011.

1.8 CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES Y EQUIPOS
SUMINISTRADOS.

ESTE AMPARO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA DE LOS
PERJUICIOS OCASIONADOS IMPUTABLES AL CONTRATISTA, SUFRIDOS POR LA
DEFICIENTE CALIDAD E INCORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES QUE
RECIBE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA EN CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
GARANTIZADO.

2. EXCLUSIONES.

LOS AMPAROS OTORGADOS EN LA PRESENTE POLIZA NO OPERARAN CUANDO
LOS DANOS A LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA SE GENEREN POR:

2.1 CAUSA EXTRANA, ESTO ES, LA FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO, EL
HECHO DE UN TERCERO O LA CULPA EXCLUSIVA DE LA VICTIMA.

2.2. DANOS CAUSADOS POR EL CONTRATISTA GARANTIZADO, A LOS BIENES DE
LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, NO DESTINADOS AL CUMPLIMIENTO DEL
OBJETO CONTRACTUAL.

2.3. EL USO INDEBIDO O INADECUADO O LA FALTA DE MANTENIMIENTO
PREVENTIVO A QUE SE ENCUENTRE OBLIGADA LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA.

2.4. EL DETERIORO NORMAL QUE SUFRAN LOS BIENES ENTREGADOS CON
OCASION DEL CONTRATO GARANTIZADO, COMO CONSECUENCIA DEL
TRANSCURSO DEL TIEMPO.

3. SUMA ASEGURADA.

DE CONFORMIDAD CON EL,ARTiCULO 1079 DEL CODIGO DE COMERCIO,
SEGURESTADO NO ESTARA OBLIGADO A RESPONDER SI NO HASTA
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CONCURRENCIA DE LA SUMA ASEGURADA EN CASO DE SINIESTRO,
DETERMINADA EN LA CARATULA DE ESTA POLIZA PARA CADA AMPARO.

4. VIGENCIA.

LA VIGENCIA DE LOS AMPAROS OTORGADOS EN LA PRESENTE POLIZA, SE HARA
BAJO LOS LINEAMIENTOS DEL DECRETO 1082 DE 2015 Y CONSTARAN EN LA
CARATULA DE LA MISMA O EN SUS ANEXOS.

5. EFECTIVIDAD DE LA GARANTIA.

PARA HACER EFECTIVOS CUALQUIERA DE LOS AMPAROS OTORGADOS POR
SEGURESTADO, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA DEBERA GARANTIZAR EL
DEBIDO PROCESO DE SEGURESTADO Y EL CONTRATISTA, MEDIANTE EL
AGOTAMIENTO DEL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 86 DE LA
LEY 1474 DE 2011 O LAS NORMAS QUE LO SUSTITUYAN O MODIFIQUEN.

LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, LE CORRESPONDERA DEMOSTRAR LA
OCURRENCIA DEL SINIESTRO Y ACREDITAR LA CUANTIA DE LA PERDIDA SI
FUERE EL CASO.

EL PROCEDIMIENTO QUE DEBERA SEGUIR LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA,
PARA LA EFECTIVIDAD DE LOS AMPAROS OTORGADOS POR ESTA POLIZA, SERA:

5.1 RESPECTO DEL AMPARO DE SERIEDAD DE LA OFERTA, LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO QUE IMPONGA LA SANCION
PREVIAMENTE ESTABLECIDA POR LA OCURRENCIA DE UNO CUALQUIERA DE LOS
EVENTOS PREVISTOS EN LA CONDICION 1.1 DE ESTA POLIZA, Y DISPONGA LA
EFECTIVIDAD DE ESTE AMPARO A SEGURESTADO.

52 EN CASO DE DECRETARSE LA CADUCIDAD, LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE EN EL
CUAL, ADEMAS DE LA DECLARATORIA DE LA MISMA, HARA EFECTIVA LA
CLAUSULA PENAL O CUANTIFICARA EL MONTO DEL PERJUICIO, ORDENANDO SU
PAGO TANTO AL CONTRATISTA COMO A SEGURESTADO. DICHO ACTO
ADMINISTRATIVO SERA CONSTITUTIVO DEL SINIESTRO.

53 EN EL EVENTO DE IMPOSICION DE MULTAS, LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA, PROFERIRA EL ACTO ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE
ORDENANDO SU PAGO AL CONTRATISTA Y SEGURESTADO. DICHO ACTO
ADMINISTRATIVO SERA CONSTITUTIVO DEL SINIESTRO.

54 EN LOS DEMAS EVENTOS DE INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA
GARANTIZADO, LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA, PROFERIRA EL ACTO
ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE, EN EL CUAL, ADEMAS DE DECLARAR EL
INCUMPLIMIENTO PROCEDERA A CUANTIFICAR EL MONTO DE LA PERDIDA O A
HACER EFECTIVA LA CLAUSULA PENAL, ORDENANDO SU PAGO AL CONTRATISTA
Y SEGURESTADO. EL ACTO ADMINISTRATIVO CORRESPONDIENTE ES LA
RECLAMACION PARA LA COMPANIA DE SEGURO.
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LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS EMITIDOS POR LA ENTIDAD ESTATAL
CONTRATANTE QUE SEAN CONSTITUTIVOS O DECLARATIVOS DEL SINIESTRO,
DEBERAN ESTAR EJECUTORIADOS Y DEBIDAMENTE NOTIFICADOS, DE ACUERDO

CON EL ARTICULO 87 DE LA LEY 1437 DE 2011.
6. COMPENSACION.

EN VIRTUD DE LA COMPENSACION COMO MEDIO DE EXTINCION DE LAS
OBLIGACIONES RECONOCIDA EL ARTICULO 17 DE LA LEY 1150 DE 2007,
SEGURESTADO TENDRA EN CUENTA TODAS LAS SUMAS DE DINERO QUE LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA LE ADEUDE AL CONTRATISTA GARANTIZADO,
POR CUALQUIER CONCEPTO. PARA TALES EFECTOS, SE DEBERA TENER EN
CUENTA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO GARANTIZADO, EFECTUADA EN LOS
TERMINOS LEGALES O CONVENCIONALES.

7. FORMAS DE PAGO DE LA INDEMNIZACION.

LA INDEMNIZACION SERA PAGADERA EN DINERO, O MEDIANTE LA REPOSICION,
REPARACION O RECONSTRUCCION DE LA COSA ASEGURADA, A OPCION DE
SEGURESTADO, SIN PERJUICIO QUE LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA EN EL
EVENTO DE DECLARATORIA DE CADUCIDAD DECIDA CONTINUAR LA EJECUCION
DEL OBJETO CONTRATADO A TRAVES DE SEGURESTADO O DE OTRO
CONTRATISTA, A QUIEN A SU VEZ SE LE PODRA DECLARAR LA CADUCIDAD, SI A
ELLO HUBIERE LUGAR.

EN EL EVENTO EN QUE POR INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATISTA GARANTIZADO,
SEGURESTADO RESOLVIERA CONTINUAR, COMO CESIONARIO, CON LA
EJECUCION DEL CONTRATO Y LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA ESTUVIESE DE
ACUERDO CON ELLO, EL CONTRATISTA GARANTIZADO ACEPTA DESDE EL
MOMENTO DE LA CONTRATACION DE ESTA POLIZA, LA CESION DEL CONTRATO
GARANTIZADO A FAVOR DE SEGURESTADO.

8. PLAZO PARA EL PAGO.

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 1080 DEL CODIGO DE COMERCIO,
SEGURESTADO DEBERA EFECTUAR EL PAGO DEL SINIESTRO DENTRO DEL MES
SIGUIENTE AL CUAL LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA HAYA ACREDITADO LOS
REQUISITOS DEL ARTICULO 1077 DEL CODIGO DE COMERCIO, A TRAVES DEL
ACTO ADMINISTRATIVO A QUE HACE REFERENCIA EL NUMERAL 5. DE ESTAS
CONDICIONES.

9. CERTIFICADOS O ANEXOS DE MODIFICACION.

PARA LOS CASOS EN QUE LA SUMA ASEGURADA DE ESTA POLIZA DEBA SER
AUMENTADA O DISMINUIDA Y PARA  AQUELLOS EN LOS CUALES LAS
ESTIPULACIONES DEL CONTRATO GARANTIZADO SEAN MODIFICADAS,
SEGURESTADO A SOLICITUD PREVIA DEL CONTRATISTA GARANTIZADO Y DE LA
ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA (O EL INTERVENTOR, SUPERVISOR, ETC., EN SU
CASO), EXPEDIRA UN CERTIFICADO O ANEXO DE MODIFICACION DE LA POLIZA,
EN EL CUAL CONSTEN LAS MODIFICACIONES CORRESPONDIENTES. PARA TAL
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EFECTO SE HACE INDISPENSABLE ACOMPANAR A LA SOLICITUD DE
MODIFICACION A SEGURESTADO EL DOCUMENTO (OTROSI, CLAUSULA
ADICIONAL, ETC.) QUE CONTENGA LAS MODIFICACIONES AL CONTRATO

GARANTIZADO.

EL ULTIMO ANEXO O CERTIFICADO DE MODIFICACION, SERA EL QUE LA ENTIDAD
ESTATAL ASEGURADA HARA EFECTIVO, DE CONFORMIDAD CON EL NUMERAL 5.
DE ESTAS CONDICIONES.

10. VIGILANCIA SOBRE LA EJECUCION DEL CONTRATO GARANTIZADO.

SEGURESTADO TENDRA LA FACULTAD DE EJERCER LA VIGILANCIA DEL
CONTRATO, PARA LO CUAL LA ENTIDAD ESTATAL ASEGURADA LE PRESTARA LA
COLABORACION NECESARIA PARA ELLO. EN LOS CASOS EN LOS CUALES EL
CONTRATO GARANTIZADO TENGA POR OBJETO ASUNTOS RELACIONADOS CON
EL ORDEN PUBLICO Y LA SEGURIDAD NACIONAL, LA ENTIDAD ESTATAL
ASEGURADA PODRA PROHIBIR O LIMITAR ESTA FACULTAD.

11. NO CANCELACION DE LA POLIZA POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA E
IRREVOCABILIDAD DE ESTE SEGURO.

LA PRESENTE POLIZA NO EXPIRARA POR FALTA DE PAGO DE LA PRIMA NI
PODRA SER REVOCADA UNILATERALMENTE.

12. CLAUSULAS INCOMPATIBLES

EN CASO DE INCONGRUENCIA PRESENTADA ENTRE LAS CONDICIONES
PARTICULARES Y LAS CONDICIONES GENERALES DE ESTA POLIZA,
PREVALECERAN LAS PRIMERAS.

13. COASEGURO

EN CASO DE EXISTIR COASEGURO, ESTO ES LA DISTRIBUCION ENTRE VARIAS
ASEGURADORAS DE DETERMINADO RIESGO, AL NO EXISTIR SOLIDARIDAD
ENTRE LAS MISMAS, EL IMPORTE DE LA INDEMNIZACION SE DISTRIBUIRA Y HARA
EXIGIBLE ENTRE LOS COASEGURADORES, EN PROPORCION A LAS CUANTIAS DE
SU RESPECTIVA PARTICIPACION.

PARA CONSTANCIA DE LO EXPUESTO, Y EN SENAL DE ASENTIMIENTO Y
COMPROMISO CON TODO LO AQUI PACTADO SE FIRMA EN A
LOS ( ) DIAS DEL MES DE DEL ANO
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POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL PARA CONTRATISTAS DE ENTIDADES ESTATALES
RCE SEGURESTADO ESTATAL

CONDICIONES GENERALES
No.

CLAUSULA PRIMERA
1. AMPAROS

1.1 AMPARO BASICO: PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES

SEGUROS DEL ESTADO S.A. QUE EN ADELANTE SE DE-
NOMINARA SEGURESTADO, EN VIRTUD DEL OTORGA-
MIENTO DE LA PRESENTE POLIZA SE OBLIGA A
INDEMNIZAR AL BENEFICIARIO, HASTA EL LIMITE DEL
VALOR ASEGURADO PACTADO, LOS PERJUICIOS PA-
TRIMONIALES (DANO EMERGENTE Y LUCRO CESANTE,
SIN EXCEDER DEL SUBLIMITE DE VALOR ASEGURADO
QUE PARA LUCRO CESANTE SE ESTABLECE EN LA CA-
RATULA) QUE LE CAUSE EL ASEGURADO, CON MOTIVO
DE LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
EN QUE INCURRA DE ACUERDO CON LA LEY COLOM-
BIANA, POR HECHOS OCURRIDOS COMO RESULTADO
DE LA EJECUCION DEL CONTRATO AFIANZADO ESTIPU-
LADO EN ESTA POLIZA Y DURANTE LA VIGENCIA DE LA
MISMA, DE CARACTER ACCIDENTALES, SUBITOS E IM-
PREVISTOS, IMPUTABLES AL ASEGURADO, QUE ORIGI-
NEN LA MUERTE, LESION O MENOSCABO EN LA SALUD
DE LAS PERSONAS Y/O EL DANO O LA DESTRUCCION
DE BIENES Y/O PERJUICIOS ECONOMICOS, INCLUYEN-
DO LUCRO CESANTE, COMO CONSECUENCIA DIRECTA
DE TALES HECHOS.

LA PRESENTE POLIZA TIENE COMO PROPOSITO EL RE-
SARCIMIENTO DE LA VICTIMA, LA CUAL, EN TAL VIR-
TUD, SE CONSTITUYE EN EL BENEFICIARIO DE LA
INDEMNIZACION, SIN PERJUICIO DE LAS PRESTACIO-
NES QUE SE LE RECONOZCAN AL ASEGURADO (INCLU-
YENDO LOS PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES A QUE
SEA CONDENADO, MEDIANTE SENTENCIA DEBIDAMEN-
TE EJECUTORIADA, HASTA EL SUBLIMITE DE VALOR
ASEGURADO QUE PARA PERJUICIOS EXTRAPATRI-
MONIALES ASUMA EL ASEGURADO, ESTABLECIDOS EN
LA CARATULA).

LA VICTIMA TIENE ACCION DIRECTA CONTRA
SEGURESTADO. PARA ACREDITAR SU DERECHO ANTE
ELLA, LA VICTIMA EN EJERCICIO DE LA ACCION DIREC-
TA PODRA EN UN SOLO PROCESO JUDICIAL, DEMOS-

TRAR TANTO LA RESPONSABILIDAD DEL ASEGURADO
Y DEMANDAR LA INDEMNIZACION DE SEGURESTADO,
PERO ESTA ULTIMA PODRA OPONER A LA VICTIMA,
TODAS LAS EXCEPCIONES QUE HUBIERE PODIDO ALE-
GARCONTRA EL TOMADOR O EL ASEGURADO.

SEGURESTADO RECONOCERA, AL ASEGURADO, INCLUI-
DA EN LA SUMA ASEGURADA Y HASTA UN DIEZ POR
CIENTO (10%) DE LA MISMA, LOS COSTOS Y GASTOS
DEL PROCESO JUDICIAL QUE EL TERCERO DAMNIFICA-
DO O SUS CAUSAHABIENTES PROMUEVAN EN SU CON-
TRA, PARA DECLARARLO CIVILMENTE RESPONSABLE,
CON LAS SALVEDADES SIGUIENTES:

1. SI LA RESPONSABILIDAD DEL ASEGURADO, PRO-
VIENE DE DOLO O ESTA EXPRESAMENTE EXCLUIDA.

2. SIELASEGURADO AFRONTA EL PROCESO JUDICIAL
CONTRA ORDEN EXPRESA DE SEGURESTADO, Y

3. SILA CONDENA POR LOS PERJUICIOS OCASIONA-
DOS A LA VICTIMA EXCEDE LA SUMA QUE DELIMITA
LA RESPONSABILIDAD DE SEGURESTADO, ESTA
SOLO RESPONDERA POR LOS GASTOS DEL PRO-
CESO EN PROPORCION A LA CUOTA QUE LE CO-
RRESPONDA EN LA INDEMNIZACION.

CON SUJECION A LAS CONDICIONES ARRIBA MENCIO-
NADAS, EL AMPARO OTORGADO BAJO LA PRESENTE
POLIZA SE LIMITA A LA RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL EN QUE INCURRA EL ASEGURA-
DO DERIVADA DE:

1. LAPOSESION, EL USO O EL MANTENIMIENTO DE LOS
PREDIOS INDICADOS EN LA CARATULA DE LA POLI-
ZA OENANEXO AELLA, ENLOS CUALES EL ASEGU-
RADO EJECUTA LAS ACTIVIDADES PROPIAS DEL
OBJETO DEL CONTRATO AFIANZADO DESCRITO EN
ESTE CONTRATO DE SEGUROS.

2. LAS LABORES U OPERACIONES QUE LLEVE ACABO
EL ASEGURADO EN DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES Y OBRAS OBJETO DEL CONTRATO
AFIANZADO, INDICADAS EN LA CARATULA DE LA
POLIZA O EN SUS ANEXOS. ESTA COBERTURA
INCLUYE TODOS LOS RIESGOS QUE FORMAN PARTE

W
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DEL RIESGO ASEGURADO Y QUE SON INHERENTES
A LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EL
ASEGURADO EN EL GIRO NORMAL DE LAS
ACTIVIDADES OBJETO DEL CONTRATO AFIANZADO
INDICADAS EN LA CARATULA DE LA POLIZA O EN
ANEXOS O CERTIFICADOS DE MODIFICACION DE
ELLA, TALES COMO:

A POSESIQN OUSODE ASCENSORES Y ESCALERAS
AUTOMATICAS.

B. POSESION O USO DE MAQUINAS Y EQUIPOS DE
TRABAJO, DE CARGUE, DESCARGUE Y DE
TRANSPORTE DENTRO DE LOS PREDIOS
ASEGURADOS.

C. OPERACIONES DE CARGUE Y DESCARGUE.

D. POSESION O USO DE AVISOS Y VALLAS
PUBLICITARIAS EN EL TERRITORIO NACIONAL.

E. POSESION O USO DE INSTALACIONES SOCIALES,
CULTURALES Y DEPORTIVAS Y LOS EVENTOS
QUE EL ASEGURADO, REALICE EN ELLAS.

FE REALIZACION DE EVENTOS SOCIALES,
CULTURALES Y DEPORTIVOS ORGANIZADOS
POR EL ASEGURADO.

G VIAJES DE FUNCIONARIOS EMPLEADOS DEL
ASEGURADO DENTRO DEL TERRITORIO DE LA
REPUBLICA DE COLOMBIA.-

H. PARTICIPACION DEL ASEGURADO EN FERIAS Y
EXPOSICIONES NACIONALES.

l. VIGILANCIA DE LOS PREDIOS ASEGURADOS,
DONDE SE DESARROLLE EL OBJETO
CONTRACTUAL AFIANZADO, EJERCIDA POR
PERSONAL DE VIGILANCIA EMPLEADO DEL
ASEGURADO, INCLUYENDO EL USO DE ARMAS Y
DE PERROS GUARDIANES, PARA TALES
PROPOSITOS.

J. POSESION O USO DE DEPQSITOS, TANQUES Y
TUBERIAS DENTRO DE LOS PREDIOS EN DONDE
SE DESARROLLA EL OBJETO DEL CONTRATO
AFIANZADO.

K. ACTUACIONES DE LOS DIRECTIVOS, Y
EMPLEADOS DEL ASEGURADO EN EL
DESEMPENO DE SUS FUNCIONES Y DENTRO DE
LAS ACTIVIDADES PROPIAS DEL OBJETO
CONTRACTUAL AFIANZADO.

L. POSESION O USO DE CAFETERIAS, CASINOS Y
RESTAURANTES PARA UTILIZACION DE LOS
EMPLEADOS DEL ASEGURADO, QUE SE
CONTRATEN PARA EL DESARROLLO Y
EJECUCION DEL OBJETO DEL CONTRATO
AFIANZADO.-

1.2

1.3

1.4

M. INCENDIO Y/O EXPLOSION PRODUCIDOS DENTRO
DE LOS PREDIOS EN DONDE SE EJECUTA Y
DESARROLLAEL CONTRATO AFIANZADO.-

AMPARO DE CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS IN-
DEPENDIENTES AL SERVICIO DEL CONTRATISTA ASE-
GURADO

EL PRESENTE AMPARO OTORGA COBERTURAALOS
BENEFICIARIOS POR LOS PERJUICIOS PATRIMONIALES
QUE LE GENEREN LOS CONTRATISTAS Y SUBCON-
TRATISTAS INDEPENDIENTES, Y QUE LE SEAN IMPUTA-
BLES AL ASEGURADO, CON OCASION DE LA
RESPONSABILIDAD CIVILEXTRACONTRACTUAL EN QUE
INCURRAN COMO CONSECUENCIA DIRECTA DE LABO-
RES REALIZADAS EN DESARROLLO DEL OBJETO DEL
CONTRATO AFIANZADO.-

ESTE AMPARO OPERA UNICAMENTE EN EL EVENTO DE
QUE DICHOS CONTRATISTAS O SUBCONTRATISTAS
INDEPENDIENTES NO CUENTEN CON UNA POLIZA DE
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL ESPE-
CIFICA, CON IGUALES AMPAROS A LOS OTORGADOS
POR ESTA POLIZA

AMPARO DE RESPONSABILIDAD CIVIL PATRONAL

ESTE AMPARO CUBRE LOS PERJUICIOS PATRIMONIA-
LES QUE CAUSE EL ASEGURADO CON OCASION DE LA
RESPONSABILIDAD CIVIL EN QUE INCURRA EN SU CALI-
DAD DE EMPLEADOR POR MUERTE O LESIONES A LOS
EMPLEADOS A SU SERVICIO, DURANTE LAS LABORES
A ELLOS ASIGNADAS EN DESARROLLO DEL OBJETO
CONTRACTUAL AFIANZADO, , COMO CONSECUENCIA
DIRECTA DE UN ACCIDENTE DE TRABAJO.

ESTE AMPARO OPERA UNICA Y EXCLUSIVAMENTE EN
EXCESO DE LAS PRESTACIONES A QUE TENGA DERE-
CHO EL TRABAJADOR BAJO EL SISTEMA DE SEGURI-
DAD SOCIAL, BAJO EL SEGURO OBLIGATORIO DE
ACCIDENTES DE TRANSITO Y/O DE CUALQUIER OTRO
SEGURO INDIVIDUAL O COLECTIVO QUE EL ASEGURA-
DO CONTRATE PARA SUS TRABAJADORES (YA SEA POR
PACTOS O CONVENCIONES COLECTIVAS DE TRABAJO).-

AMPARO DE VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS

ESTE AMPARO OTORGA COBERTURA POR LOS PER-
JUICIOS PATRIMONIALES QUE CAUSE EL ASEGURADO
CON OCASION DE LA RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL EN QUE INCURRA COMO CONSE-
CUENCIA DIRECTA DE LA UTILIZACION DE VEHICULOS
AUTOMOTORES DE TRANSPORTE TERRESTRE, REMOL-
QUES O SEMIREMOLQUES, DE SU PROPIEDAD O TOMA-
DOS EN ARRENDAMIENTO, USUFRUCTO O COMODATO,
PARA CUMPLIR CON EL OBJETO DEL CONTRATO AFIAN-
ZADO.

ESTE AMPARO OPERA EN EXCESO DE LA COBERTURA
DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL QUE
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SE PACTE EN LA POLIZA DE SEGURO DE AUTOMOVILES
QUE OBLIGATORIAMENTE TIENE QUE TENER CONTRA-
TADA EL ASEGURADO, AMPARANDO EL(LOS)
VEHICULO(S) OBJETO DE ESTA COBERTURA ADICIO-
NAL.

CLAUSULA SEGUNDA

2. EXCLUSIONES

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS COBERTU-
RAS DE LA POLIZA NO OPERAN, CUANDO SE PRESENTEN
LOS SIGUIENTES EVENTOS:

2.1 EXCLUSIONES GENERALES

2141

LOS DANOS CAUSADOS VOLUNTARIA E INTEN-
CIONALMENTE POR EL ASEGURADO O CON SU COM-
PLICIDAD, O POR PERSONAS QUE SE ENCUENTREN
VINCULADAS CON EL, POR UN CONTRATO DE TRA-
BAJO O DE PRESTACION DE SERVICIOS, CON LA
COMPLICIDAD DE LAS MISMAS O COMO CONSE-
CUENCIA DE ACTIVIDADES ILICITAS.

LOS PERJUICIOS QUE SUFRA EL ASEGURADO EN
SU PERSONA O EN LOS BIENES DE SU PROPIEDAD
O SOBRE LOS QUE EJERZA POSESION O CUSTO-
DIA.-EN EL EVENTO QUE EL ASEGURADO SEA UNA
PERSONA JURIDICA NO SE CUBREN TAMPOCO, LOS
PERJUICIOS SUFRIDOS POR LOS SOCIOS, DIREC-
TORES, REPRESENTANTES LEGALES Y EMPLEADOS
DE LA MISMA, EN SUS PERSONAS O EN SUS BIE-
NES.

LOS PERJUICIOS CAUSADOS AL CONYUGE DIVOR-
CIADO O NO, DEL ASEGURADO, SU COMPANERO O
COMPANERA PERMANENTE O A PERSONAS QUE
TENGAN PARENTESCO CON EL ASEGURADO HASTA
EL CUARTO GRADO DE CONSANGUINIDAD O SEGUN-
DO DE AFINIDAD.

LOS PERJUICIOS CAUSADOS POR PERSONAS AL
SERVICIO DEL ASEGURADO, LOS SOCIOS, DIREC-
TORES Y REPRESENTANTES LEGALES.- SUS TRA-
BAJADORES Y/O CONTRATISTAS VINCULADOS ME-
DIANTE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS,
O SUS APODERADOS GENERALES, CUANDO ELLOS,
NO SE ENCUENTREN EJERCIENDO NINGUNA ACTIVI-
DAD PROPIA DEL OBJETO CONTRACTUAL AFIAN-
ZADO.-

LAS OPERACIONES O LOS PRODUCTQS, EN LOS
QUE SE EMPLEEN MATERIALES NUCLEARES O
RADIOACTIVOS, ASBESTO EN ESTADO NATURAL O
POR SUS PRODUCTOS, POLVO QUE CONTENGA Fl-
BRAS DE AMIANTO, VACUNAS Y SUSTANCIAS TA-
LES COMO DIETILESTILBESTROL, OXIQUINOLINA,
Y FORMALDEHIDO.

LOS PERJUICIOS CAUSADOS POR EL ASEGURADO,
ARAIZ DE LAINOBSERVANCIA DE DISPOSICIONES
LEGALES U ORDENES DE AUTORIDAD COMPETEN-

2.1.7

21.10

211

2112

2113

2114

21.15

21.16

2117

TE, DE NORMAS TECNICAS O DE PRESCRIPCIONES
MEDICAS O DEINSTRUCCIONES Y ESTIPULACIONES
CONTRACTUALES.

LOS PERJUICIOS CAUSADOS POR EL INCUMPLI-
MIENTO DEL ASEGURADO, RESPECTO DE OBLIGA-
CIONES CONTRACTUALES Y EN GENERAL, DE TODA
RESPONSABILIDAD CIVIL DE NATURALEZA CON-
TRACTUAL.

LAS PERDIDAS PATRIMONIALES QUE NO SEAN CON-
SECUENCIA DIRECTADE UN DANO AMPARADO POR
LA POLIZA.

LOS DANOS OCASIONADOS POR DESLIZAMIENTOS
DE TIERRAS, FALLAS GEOLOGICAS, TERREMOTOS,
TEMBLORES, LLUVIAS, INUNDACIONES, ERUPCION
VOLCANICA O CUALESQUIER OTRA PERTURBA-
CION ATMOSFERICA O DE LANATURALEZA.

LOS PERJUICIOS CAUSADOS DIRECTA O INDIREC-
TAMENTE POR GUERRA DECLARADA O NO,ACTOS
TERRORISTAS, SUBVERSIVOS O GUERRILLEROS,
MOTINES, HUELGAS O CUALQUIER ACTO QUE PER-
TURBE LA PAZ Y EL ORDEN PUBLICO.

LOS PERJUICIOS QUE CAUSE EL ASEGURADO, POR
SU CULPA GRAVE.- CUANDO ESTE SEA UNA PERSO-
NA JURIDICA NO SE AMPARARAN LOS PERJUICIOS
QUE CAUSEN SUS SOCIOS, DIRECTORES Y REPRE-
SENTANTES LEGALES, TRABAJADORES Y PERSO-
NAS VINCULADAS MEDIANTE CONTRATO DE PRES-
TACION DE SERVICIOS Y APODERADOS GENERALES
POR SU CULPA GRAVE.

LA CONTAMINACION Y/O POLUCION GRADUALO
PAULATINA DE CUALQUIER INDOLE, LA POLUCION
DEL MEDIO AMBIENTE.

LAS OPERACIONES EN LOS ESTADOS UNIDOS DE
NORTEAMERICA Y CANADA, ASI COMO LAATENCION
Y/O EL RESULTADO DE DEMANDAS EN DICHOS PAI-
SES.

LOS PERJUICIOS QUE SE ORIGINEN POR LA APLI-
CACION DE DISPOSICIONES Y ORDENES DE AUTO-
RIDAD LEGALMENTE CONSTITUIDA O POR ASUN-
TOS INVESTIGATIVOS DE CARACTER PENAL.

LOS DANOS OCASIONADOS POR VEHICULOS,
AERONAVES O EMBARCACIONES.

LOS DANOS DERIVADOS DE LA EXTRACCION, FA-
BRICACION, MANIPULACION Y USO DE ASBESTOS
Y/O AMIANTO O SUSTANCIAS QUE CONTENGAN DI-
CHAS MATERIAS.

LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
EN QUE INCURRA EL PERSONAL DE EMPRESAS DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA.-
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2118

21.19

2120

21.21

2122

2.1.23

21.24

2125

2126

2127

2128

21.29

LOS PERJUICIOS QUE SE CAUSEN ENTRE SI, LAS
PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, QUE SEAN
CONTRATISTAS Y/O SUBCONTRATISTAS DEL ASE-
GURADO.

LOS PERJUICIOS A CAUSA DE DANOS O LESIONES
PERSONALES OCASIONADOS POR PRODUCTOS FA-
BRICADOS, ENTREGADOS O SUMINISTRADOS POR
EL CONTRATISTA ASEGURADO, O BIEN POR LOS
TRABAJOS EJECUTADOS O POR SERVICIOS PRES-
TADOS, SILOS DANOS Y LESIONES SE PRODUJEREN
DESPUES DE LA ENTREGA A LA QUE SE ENCUEN-
TRA OBLIGADO EL ASEGURADO, POR LA EJECU-
CION DEL CONTRATO O POR LA PRESTACION DEL
SERVICIO.-

EL EJERCICIO DE LA POSESION Y USO DE
PARQUEADEROS.

LOS DANOS Y PERJUICIOS DERIVADOS DE CONTA-
MINACION ACCIDENTAL, REPENTINA E IMPREVIS-
TA U OTRAS VARIACIONES PERJUDICIALES DE
AGUAS, ATMOSFERA, SUELOS, SUBSUELOS, O BIEN
POR RUIDOS.

LLOS FERJUICIOS DERIVADOS DE HECHOS OCURRI-
DOS FUERA DEL TERRITORIO NACIONAL COLOM-
BIANO.

LAS OBLIGACIONES LABORALES DEL CONTRATIS-
TAASEGURADO EN VIRTUD DE LOS CONTRATOS,
LEYES O DISPOSICIONES OFICIALES DE TAL NATU-
RALEZA.

LOS PERJUICIOS OCASIONADOS POR LA FABRICA-
CION, ELABORACION, TRANSPORTE, ALMACENA-
MIENTO, DISTRIBUCION, CARGUE Y DESCARGUE, AS|
COMO POR LA UTILIZACION DE EXPLOSIVOS Y
COMBUSTIBLES.

LOS PERJUICIOS POR DANOS MATERIALES O LE-
SIONES PERSONALES CAUSADOS DIRECTA O INDI-
RECTAMENTE POR REACCION NUCLEAR O CONTA-
MINACION RADIOACTIVA.

LOS PERJUICIOS PROVENIENTES DE CIMENTACION
Y ANCLAJES (INCLUIDO EL DEBILITAMIENTO DE CI-
MIENTOS Y BASES), ASENTAMIENTOS, VIBRACION
O VARIACION DEL NIVEL DEL SUELO Y VARIACIO-
NES DEL NIVEL DE AGUAS SUBTERRANEAS.

LOS PERJUICIOS QUE SURJAN DE UNA ERRADA
PRACTICA PROFESIONAL Y QUE ORIGINEN UNA RES-
PONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL.

LOS DANOS CAUSADOS A CONDUCCIONES SUBTE-
RRANEAS DE CUALQUIER CLASE.

LOS DANOS CAUSADOS A PROPIEDADES ADYA-
CENTES O ESTRUCTURAS EXISTENTES.

2130 LOS PERJUICIOS POR DETERIOROS O DANOS OCA-

SIONADOS A BIENES AJENOS EN PODER DEL ASE-
GURADO BAJO SU CUIDADO, CONTROL, DEPOISI-
TO, VIGILANCIA O CUSTODIA, COMODATO, PRES-
TAMO, CONSIGNACION O EN COMISION O SOBRE
LOS CUALES EL ASEGURADO REALICE UNA ACTIVI-
DAD INDUSTRIAL O PROFESIONAL (MANIPULACION,
TRANSFORMACION, REPARACION, TRANSPORTE,
EXAMEN Y SIMILARES).

2.2 EXCLUSIONES PARTICULARES

2.2.1 EXCLUSIONES QUE APLICAN UNICAMENTE AL AM-

PARO DE RESPONSABILIDAD CIVIL CONTRATISTAS
Y SUBCONTRATISTAS INDEPENDIENTES.-

LA COBERTURA OTORGADA BAJO EL AMPARO Cl-
TADO, NO SE EXTIENDE A CUBRIR LOS PERJUICIOS
QUE CAUSE EL ASEGURADO CON MOTIVO DE LA
RESPONSABILIDAD CIVIL, QUE EN SU ORIGEN O EX-
TENSION, DIRECTA O INDIRECTAMENTE, SEAN CAU-
SADOS POR O PROVENGAN DE:

2.2.1.1 DANOS A PROPIEDADES SOBRE LAS CUALES SE

ENCUENTREN O HAYAN LABORADO LOS CONTRA-
TISTAS O SUBCONTRATISTAS O SUS EMPLEADOS.

2.2.1.2 DANOS CAUSADOS A LA PERSONA O A LOS BIE-

NES DE LOS CONTRATISTAS O SUBCONTRATISTAS
O SUS EMPLEADOS.

2.2.1.3 ESTACOBERTURA TAMPOCO SE EXTIENDE A CU-

BRIR RECLAMACIONES POR RESPONSABILIDAD
CIVILEXTRACONTRACTUAL ENTRE LOS CONTRA-
TISTAS O ENTRE ESTOS Y LOS SUBCONTRATISTAS
INDEPENDIENTES.

2.2.2 EXCLUSIONES QUE APLICAN UNICAMENTE AL AM-

PARO DE RESPONSABILIDAD CIVIL PATRONAL.-

LA COBERTURA OTORGADA BAJO ESTE AMPARO
NO SE EXTIENDE A CUBRIR LOS PERJUICIOS QUE
CAUSE EL ASEGURADO CON MOTIVO DE LA RES-
PONSABILIDAD CIVIL, QUE EN SU ORIGEN O EXTEN-
SION, DIRECTA O INDIRECTAMENTE, SEAN CAUSA-
DOS POR O PROVENGAN DE:

2.2.2.1 ENFERMEDADES PROFESIONALES, ENDEMICAS O

EPIDEMICAS, SEGUN SU DEFINICION LEGAL.

2.2.2.2 ACCIDENTES DE TRABAJO QUE HAYAN SIDO PRO-

VOCADOS DELIBERADAMENTE O POR CULPA
GRAVE DEL EMPLEADO.

2.2.3 EXCLUSIONES QUE APLICAN UNICAMENTE AL AM-

PARO DE RESPONSABILIDAD CIVIL VEHICULOS
PROPIOS Y NO PROPIOS:

LA COBERTURA OTORGADA BAJO ESTE AMPARO
NO SE EXTIENDE A CUBRIR LOS PERJUICIOS QUE
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CAUSE EL ASEGURADO CON MOTIVO DE LA RES-
PONSABILIDAD CIVIL, QUE EN SU ORIGEN O EXTEN-
SION, DIRECTA O INDIRECTAMENTE, SEAN CAUSA-
DOS POR O PROVENGAN DE:

2.2.3.1 LAUTILIZACION DE CUALQUIER VEHICULO AUTO-
MOTOR EN LABORES DE SERVICIO PUBLICO.

LA UTILIZACION DE CUALQUIER VEHICULO AUTO-
MOTOR DE PROPIEDAD DE LOS TRABAJADORES
DEL CONTRATISTA ASEGURADO.

2.2.3.2

2.3.3.3 LAS PERDIDAS O DANOS A LOS VEHICULOS AU-
TOMOTORES MATERIA DE LA PRESENTE COBER-
TURA, ASi COMO A SUS ACCESORIOS Y A LOS
BIENES TRANSPORTADOS EN TALES VEHICULOS,
INCLUYENDO LAS OPERACIONES DE CARGUE Y
DESCARGUE.

LA COBERTURA OTORGADA BAJO ESTE AMPARO
NO SE EXTIENDE A CUBRIR LOS PERJUICIOS QUE
CAUSE EL ASEGURADO CON MOTIVO DE LA RES-
PONSABILIDAD CIVIL, QUE EN SU ORIGEN O EX-
TENSION, DIRECTA O INDIRECTAMENTE, SEAN
CAUSADOS POR O PROVENGAN DE LOS RIESGOS
NO AMPARADOS BAJO LA POLIZA DE SEGURO DE
AUTOMOVILES QUE CUBRAN LOS VEHICULOS
PROPIOS Y NO PROPIOS OBJETO DE COBERTU-
RABAJO ESTE AMPARO.

LA COBERTURA OTORGADA TAMPOCO TENDRA
APLICACION CUANDO EL(OS) VEHICULO(S)
ASEGURADO(S) NO SE ENCUENTRE(N) AMPA-
RADO(S) BAJO UN SEGURO DE AUTOMOVILES
CUBRIENDO EL LIMITE PRIMARIO, CUYO EXCESO
ES OBJETO DE LA COBERTURA BRINDADA POR
ESTE AMPARO.

CLAUSULA TERCERA
3. DEDUCIBLE

La presente poliza tiene un deducible, que sera del diez por
ciento (10%) del valor asegurado enunciado en la caratula de
la misma.- Tal deducible nunca sera superior a 2.000 Sala-
rios Minimos Mensuales Legales Vigentes.

CLAUSULA CUARTA
4, OBLIGACIONES EN CASO DE SINIESTRO

El Asegurado debera dar aviso a SEGURESTADO sobre la
ocurrencia de todo hecho que pudiere afectar la presente péliza
dentro del término legal de tres (3) dias contados a partir de la
fecha que haya conocido o debido tener conocimiento de la
ocurrencia del siniestro.

Si contra El Asegurado se iniciare algun procedimiento judi-
cial, o fuere citado a asistir a diligencia de conciliacion previa
por la ocurrencia de un suceso que pudiere afectar esta poli-
za, debera dar aviso inmediato a SEGURESTADO, aunque ya
lo haya dado respecto a la ocurrencia del siniestro.

El Asegurado queda obligado a colaborar en su defensa
judicial, a facilitar los documentos y demas medios probato-
rios que busquen la exoneracion de responsabilidad o dismi-
nuir el monto de la misma y a concurrir a las citaciones gue la
ley o SEGURESTADO le solicite.

Queda igualmente obligado a realizar todas las diligencias
razonables, tendientes a evitar la agravacion o aumento de
los perjuicios.

Si El Asegurado, por su culpa o negligencia faltare a alguna
de las obligaciones arriba descritas, SEGURESTADO deduci-
ra de la indemnizaciéon el valor de los perjuicios que dicho
incumplimiento le cause.

CLAUSULA QUINTA
5.GARANTIAS

La presente pdliza se expide bajo la condicion que El Asegu-
rado cumplira durante toda la vigencia del seguro con las
siguientes garantias y compromisos:

5.1 El Asegurado no puede sin consentimiento previo y es-
crito de SEGURESTADO aceptar responsabilidades, de-
sistir, transigir, ni hacer cesiéon de la péliza cuando es
nominativa, so pena de perder todo derecho bajo este
contrato de seguro. Tampoco puede incurrir en gastos, a
menos que obre por cuenta propia, con excepcion de los
gastos necesarios para prestar auxilios médicos, de
ambulancia y hospitalizacion, inmediatos a la ocurren-
cia de un siniestro y de aquellos encaminados a evitar la
agravacion de un dano. Le son aplicables al Beneficiario
reclamante todas las prohibiciones del Asegurado, que
por su naturaleza procedan contra él también.

5.2 EI Beneficiario reclamante y/o El Asegurado cuando di-
rectamente reclame, perderan todo derecho derivado
de esta péliza cuando lleguen a formular reclamacion en
alguna manera fraudulenta.

5.3 El! Asegurado debe mantener vigentes y validos todos
los documentos y certificaciones exigidos por la autori-
dad competente, para el ejercicio de su actividad.

5.4 EIl Asegurado dentro de su operacion o actividad, descri-
ta en la caratula de la pdliza, observara todas las dispo-
siciones legales y reglamentarias vigentes, que rigen su
actividad profesional.

5.5 EIl Asegurado se compromete y obliga a mantener en
buen estado de conservacién y funcionamiento los bie-
nes con los cuales desarrolla su actividad descrita en la
caratula de la péliza y comunicara por escrito a
SEGURESTADO cualquier modificacién o alteracion que
ocurra a la propiedad o caracteristicas de los mismos
bienes.

5.6 E! Asegurado no podra permitir que se le de a los bienes
con los cuales desarrolla su actividad descrita en la
caratula de la pdliza, un uso diferente al normal y
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autorizado segun su tipo y capacidad y se obliga a cumplir
con todas las disposiciones legales y técnicas referentes
a su mantenimiento y seguridad.

En el evento de violar El Asegurado, una cualquiera de las
garantias que se compromete a cumplir y observar, durante
el desarrollo y ejecucion de este contrato de seguros, faculta
a SEGURESTADO, para dar por terminado este contrato de
seguros, desde el mismo momento de cometida la infrac-
clon.-

CLAUSULA SEXTA
6. ESTIPULACIONES SOBRE RECLAMACIONES

Si el monto de las reclamaciones excediere del limite asegu-
rado para cada cobertura o evento, SEGURESTADO solo res-
pondera por los gastos del proceso judicial, en la proporcion
que haya entre el limite del valor asegurado y el importe total
de las reclamaciones, aun cuando se trate de varios juicios
resultantes de un mismo acontecimiento. En tales casos
SEGURESTADO podra eximirse de otras reclamaciones me-
diante el pago del limite asegurado y su participacion propor-
cional en los gastos hasta entonces causados.

Toda indemnizacion o pago que se haga de conformidad con
la presente poliza, originara una disminucion igual al valor
asegurado.- Esta poliza no tiene restitucion automatica de
valor asegurado. Cualquier restitucion del mismo, debe ser
aprobada previamente por SEGURESTADO, una vez que El
Asegurado cumpla los requisitos exigidos por SEGURESTADO
para una nueva contratacion.

CLAUSULA SEPTIMA
7. DEFINICIONES

Para los efectos del presente seguro las siguientes expre-
siones tendran el significado que se estipula:

7.1 El Asegurado: es la persona natural o juridica, consorcio
0 unién temporal conformado por varias personas natu-
rales o juridicas, que se encarga de ejecutar y cumplir
con el objeto del contrato celebrado con la Entidad Esta-
tal. Dentro de la vigencia asegurada quedan ampara-
das las personas vinculadas a éste, mediante contrato
de trabajo. Tendra también la calidad de Asegurado la
Entidad Estatal contratante, limitado ello tinicamente a
los danos producidos por el Contratista Asegurado con
motivo de determinada responsabilidad civil
extracontractual en que éste incurra con ocasion de la
ejecucion del contrato celebrado entre la Entidad Estatal
y el Contratista Asegurado.

7.2 Beneficiario: Los Terceros Afectados que puedan resul-
tar perjudicados y la Entidad Estatal contratante, esta
ultima respecto de la responsabilidad civil extra-
contractual en que incurra el Contratista Asegurado, con
ocasion de la ejecucion del contrato celebrado entre la

Entidad Estatal y el Contratista Asegurado.

7.3 Tercero Afectado: es la persona natural o juridica damni-
ficada por el hecho imputable al Contratista Asegurado, y
del cual resulte civilmente responsable, amparado bajo
la presente pdliza, y que no tenga relacion de parentesco
directo con el Contratista Asegurado hasta en cuarto
grado de consanguinidad, o segundo de afinidad, y tam-
poco ningun grado de subordinacion o dependencia.-

7.4 Predios: son los bienes inmuebles donde se ejecuta el
contrato celebrado entre la Entidad Estatal y el Contratis-

ta Asegurado.

7.5 Limite o valor asegurado: es la maxima responsabilidad
de SEGURESTADO por cada siniestro y por el total de
siniestros que puedan ocurrir durante la vigencia del
seguro. Cuando en esia pdliza o en su caratula, se fije o
establezca un sublimite de valor asegurado, ya sea por
persona, dafno material, lucro cesante, dafo
extrapatrimonial, gastos legales, agregado anual o si-
milar, se entendera que tal sublimite sera el valor maxi-
mo de responsabilidad de SEGURESTADO, y que forma
parte del limite del valor asegurado, no siendo en conse-
cuencia, una adicién de este ultimo.-

7.6 Vigencia de la cobertura o de la pdliza: es el periodo de
tiempo comprendido entre las fechas de iniciacion del
amparo, colocado en la caratula de esta péliza y termina-
cion de los amparos ofrecidos, que también se indica en
la caratula de la podliza.- Tal vigencia de los amparos,
puede coincidir con la vigencia del contrato celebrado
entre la Entidad Estatal y el Contratista Asegurado.

Para constancia de lo expuesto, y en senal de asentimiento y
compromiso con todo lo aqui pactado se firma en

a los ( ) dias del mes
de del afio
EL TOMADOR SEGURESTADO
SEGUROS DEL ESTADO S.A.
FIRMA AUTORIZADA
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Siembra Futuro

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

Yo, NYDIA ESPERANZA BOHORQUEZ CASANOVA, identificada con cédula de
ciudadania No 28.308.850 de Puente Nacional (SS), en mi calidad de
Representante Legal de la CORPORACION SIEMBRA FUTURO, con NIT
900.007.370-7, declaro bajo la gravedad del juramento, certifico que la entidad se
encuentra a PAZ Y SALVO y ha cumplido en los ultimos seis (6) meses con las
obligaciones sobre el pago de aportes al sistema de seguridad social en salud,
pensiones, riesgos laborales y aportes parafiscales (ICBF, SENA y Cajas de
Compensaciéon Familiar), de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
modificado por la ley 826 del 2003.

En Bogota D.C, a los doce (12) dias del mes de octubre del 2022.

NYDIA ESPERANZA BOHORQUEZ C
C.C 28.308.850 de Puente Nacional (SS)
Representante Legal

CALLE 64 ANO 57 23 TORRE 6 -502 TELEFONO: 4651408 CELULAR 3153935325
siembrafuturo@gmail.com
BoGoOTA D. C. — COLOMBIA
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REPUBLICA DE COLOMBIA
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CEDULA DE GIUDADANIA -
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SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
DIRECCION DE GESTION CORPORATIVA
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

CODIGO

FORMATO MC-06
ACTA DE INICIO

FECHA 30/08/2007

SEERETAAIA LE ATECASCION SOCUL SELECCION DEL CONTRATISTA VERSION 1
GESTION CONTRACTUAL PAGINA 1
CONTRATO/CONVENIO No 7136 FECHA 23/08/2022

CLASE DE CONTRATO

CONVENIO DE ASOCIACION

OB.ETO CONTRACTUAL

AZG>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20220912-085446-52bea9-41877233

2022-09-12710:19:46-05:00 - Pagina 1 de 3

BOGOT/\

AUNAR RECURSOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE LAS PARTES PARA
PRESTAR LA ATENCION ALIMENTARIA EN LA MODALIDAD COMEDORES COMUNITARIOS - COCINAS
POPULARES, A POBLACION EN SITUACION DE INSEGURIDAD ALIMENTARIA MODERADA O SEVERA
Y, DESARROLLAR PROCESOS DE INCLUSION SOCIAL, AMBIENTAL Y PRODUCTIVA, PROMOCION DE
ESTILOS DE VIDA SALUDABLE Y VIGILANCIA DEL ESTADO NUTRICIONAL, EN EL MARCO DEL
PROYECTO 7745 COMPROMISO POR UNA ALIMENTACION INTEGRAL EN BOGOTA

CONTRATISTA

Nombre v/o Razon Social CORPORACION SIEMBRA FUTURO
C.C.N° 900007370

PLAZO

111 DIAS contados a partir de la fecha de inicio de ejecucion del contrato indicado en la plataforma secop Il, sin que
supere el 31 de diciembre de 2,022.
Nota: La ejecucién contractual se estima en meses de 30 dias. Fecha de Inicio: 12/09/2022

SUPERVISOR -A Y/O INTERVENTOR-A

Nombre: OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME
Denendencia: Subdirecciéon de Abastecimiento
Para Constancia da la anterior, se firma la presente Acta por quienes en ella intervienen, en Bogota, D.C. a los 12/09/2022
Firma del -a contratista Firma del -a sunervisor -a
C.C. N°.900007370 C.C.N°.79167736

SEVEN - Contratos - Digital Ware 289389 fbermudez




REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

ACTA DE INICIO CONVENIO ASOCIACION 7136-2022

)

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20220912-085446-52bea9-41877233 Creacidn:2022-09-12 08:54:46

ey Escanee el codigo
Estado:Finalizado Finalizacion:2022-09-12 10:19:44 para verificacién

Aprobacién: Aprobacion

Acuerdo: 20220912-085446-52bea9-41877233

Firmado Electronicamente con AZSign
2022-09-12710:19:46-05:00 - Pagina 2 de 3

BOGOT/\
2>

OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME
79167736

ofbeltran@sdis.gov.co

Subdirector de Abastecimiento

SDIS

Aprobacién: Aprobacion

28308850

siembrafuturo@gmail.com
REPRESENTANTE LEGAL
CORPROACION SIEMBRA FUTURO




REPORTE DE TRAZABILIDAD

ACTA DE INICIO CONVENIO ASOCIACION 7136-2022

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20220912-085446-52bea9-41877233 Creacidn:2022-09-12 08:54:46

Escanee el codigo

H§§ Estado:Finalizado Finalizacion:2022-09-12 10:19:44 para verificacion
EQ2
o 55K
ATSS
£8R NYDIA ESPERANZA BOHORQUEZ Env.: 2022-09-12 08:54:46
o siembrafuturo@gmail.com Lec.: 2022-09-12 09:02:37
Aprobacion Aprobado
REPRESENTANTE LEGAL Res.: 2022-09-12 09:02:46
CORPROACION SIEMBRA FUTURO IP Res.: 179.33.120.172
OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME Env.: 2022-09-12 09:02:46
., ofbeltran@sdis.gov.co Lec.: 2022-09-12 10:19:41
Aprobacion Aprobado

Subdirector de Abastecimiento Res.: 2022-09-12 10:19:44
SDIS IP Res.: 186.155.7.19




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Secretaria Distrital de Integracién Socia

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

REPORTE REGISTRO DE ASISTENCIA DIARIA
E INFORME DE EJECUCION REGISTRADO EN EL APLICATIVO RAD

Cédigo F_RA_XXX

Version 2.0001
Fecha 15/09/2015
Pagina ldel

Periodo del reporte

Fecha generacion reporte

Reporte namero

0012943

01/09/2022 a 30/09/2022 01/10/2022
COMEDOR 113880-CCCP 19 - 009
OPERADOR 900007370-CORPORACION SIEMBRA FUTURO
CONTRATO 7136-2022
FECHA CONTRATO 23/08/2022
FECHA ACTA DE INICIO 12/09/2022
FECHA TERMINACION CONTRATO 31/12/2022
CUPO DIARIO 300

De la informacion extractada de la base de datos del aplicativo RAD, Se encuentra que el operador ha registrado la

siguiente informacién correspondiente a la ejecucion del contrato 7136-2022 en el periodo del 01/09/2022 a 30/09/2022

ASISTENCIAS VALIDADAS EN EL PERIODO 4111
REGISTRADAS EN PERIODO EN HORARIO DE OPERACION 4111
REGISTRADAS EN PERIODO EN FUERA DE HORARIO 0
REGISTRADAS PERIODO ANTERIOR EN FUERA DE HORARIO 0
DEFICIT DE ASISTENCIAS EN EL PERIODO 989
DIAS A OPERAR EN EL PERIODO 17
DIAS NO OPERADOS 0

Reporte diario

de asistencia

FECHA | AeGiSTRADAS | REH | VAUDADAS | - mer. |  DEFem
12/09/2022 261 0 261 0 39
13/09/2022 256 0 256 0 44
14/09/2022 244 0 244 0 56
15/09/2022 243 0 243 0 57
16/09/2022 243 0 243 0 57
17/09/2022 212 0 212 0 88
19/09/2022 180 0 180 0 120
20/09/2022 234 0 234 0 66
21/09/2022 246 0 246 0 54
22/09/2022 250 0 250 0 50
23/09/2022 250 0 250 0 50
24/09/2022 250 0 250 0 50
26/09/2022 259 0 259 0 41
27/09/2022 238 0 238 0 62
28/09/2022 241 0 241 0 59
29/09/2022 245 0 245 0 55
30/09/2022 259 0 259 0 41

Totales: 4111 0 989

Si la columna déficit presenta una marca "' estos numeros pueden disminuir ya que para esa fecha se presentan
asistencias registradas fuera de horario que estan en proceso de aprobacién por parte de la interventoria.

Reporte generado automaticamente por el aplicativo RAD para el contrato 7136-2022.




