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LA SUSCRITA COORDINADORA JURIDICA DE LA REGIONAL BOLIVAR DEL (ICBF)

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

CERTIFICA:

NUMERO DEL CONTRATO/CONVENIO

01942015

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA

FUNDACION HACIA EL DESARROLLO SOCIAL - FUNDES

NIT O C.C.DE CONTRATISTA

900126347.7

OBJETO

Atender a la prmera infancia en el marco de la estrategia ‘De cero a sempre”,
especificamente a los niflos y nifas menores de cinco (5) afios de familias en
situacion de vulnerabilidad de conformidad con la directrices, fineamentos y
pardmetros establecidos por el ICBF, asl como regular las relaciones entre las
partes denvadas de la entrega de aportes del ICBF a LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO en la modafidad de Hogares Comunitanos
de Benestar en las siguientes formas de atencién: Familiares Mumples,
Grupales, Empresanales; Jardines Sociales y en la Modalidad FAM!

FECHA SUSCRIPCION

Enero 20 de 2015

VALOR INICIAL $ 1.761.966.570,00
ADICION (ES) St X NO VALOR $ 16.215.147,00
DISMINUCION (ES) S NO X VALOR
VALOR TOTAL DEL CONTRATO [] 1.778.181.717,00
PLAZO 331 dias
PRORROGAS Si NO. - X TIEMPO
PLAZO TOTAL - 331 dlas
FECHA DE INICIO DA 03 MES 02 ANQO 2015
FECHA DE TERMINACION DA 1 MES: 12 ANQ 2015
ESTADO DEL CONTRATO LIQUIDADO DA 25 MES 08 ANO 2016
FECHA DE EXPEDICION DA 27 MES 10 ANO 2017
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FAMILIAR MODALIDAD HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR

CON

BlENTE';‘;I\?Q E‘EMII\PQRTE No. 0194 CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE
FUND LIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF REGIONAL BOLIVAR Y
FHNDACION HACIA EL DESARROLLO SOCIAL FUNDES

Ilaf:’:*t’-‘m(:'g;o susolntos, LENNY MARGARET CUELLO ESCOBAR mayor de edad,
la Regions, %Or:v a cedula de ciudadania No 22.465.676, en su calidad de Directora (e) de
ol c&war del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF,
posesmnaume lante Resolucion No 74_73 del 12 de diciembre de 2014, debidamente
I a mediante acta de posesion No. 000392 del 13 de diciembre de 2014,
lNS%‘TUanggxocelebrur el presente contrato, actuando en nombre y representacion del
LLER LOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE

AS, con NIT 899.999.239-2, establecimiento publico del orden nacional creado
mediante Ley 75 de 1968 Y. quien para efectos del presente contrato se denominara EL
ICBF por una parte, y por la otra SORAYA MARIA ROMERO BAYUELO, mayor de edad,
Identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 30.771.818, en su calidad de representante
legal de FUNDACION HACIA EL DESARROLLO SOCIAL FUNDES entidad sin animo de
lucro, con NIT. 900.126.347, con personeria juridica otorgada por el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, mediante Resolucion No. 1774 de 21 de Noviembre de 2014, quien en
adelante se denominara LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO y quien declara
bajo la gravedad de juramento que no se halla incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad sefaladas en la Constitucion Politica y la Ley para celebrar
contratos con el ICBF, ni en situacion de conflicto de intereses, hemos acordado celebrar el
presente CONTARTO DE APORTE conforme a lo establecido en la Ley 7 de 1979, el Decreto

2388 de 1979, el Decreto — ley 2150 de 1995 y demas normas concordantes y con base en las
siguientes

CONSIDERACIONES

1. Que mediante la Ley 75 de 1968 fue creado el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar —
ICBF -, dando respuesta a problematicas, tales como la deficiencia nutricional, la desintegracion
€ Inestabilidad de la familia, la pérdida de valores y la nifez abandonada, cuya mision es
“trabajar por el desarrollo y la proteccién integral de la primera infancia, la nifiez, la adolescencia
y el bienestar de las familias en Colombia”. 2. Que a través de su historia, el ICBF ha orientado
la atencion a la pnimera infancia desde una propuesta pedagoégica, que pone de presente la vida
cotidiana de los ninos y nifas, el papel protagénico de la familia y de la comunidad en su
formacion. 3. Que en 1972 se crearon los Centros Comunitarios para la Infancia CCl, para la
atencion de nifios y nifas menores de 7 afos con servicios educativos, preventivos y
promocionales, con participacion de la comunidad. 4. Que la Ley 89/88 cred los Hogares
Comunitarios de Bienestar y los define como aquellos que se constituyen mediante las becas
que asigne el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y los recursos locales, para que las
familias, en accibn mancomunada, atiendan las necesidades basicas de nutricion, salud,
proteccion y desarrollo individual y social de los ninos de estratos sociales pobres del pais. 5.
Que el Decreto 1340 de 1995 en su ARTICULO 4° establece que la vinculacion de las madres
comunitarias, asi como la de las demas personas y organismos de la comunidad, que participen
en el programa de "Hogares de Bienestar”, medianle su trabajo solidario, constituye
contribucion voluntaria, por cuanto la obligacién de asistir y proteger a los nifios, corresponde a
los miembros de la sociedad y la familia; por consiguiente, dicha vinculacién no implica relacion
laboral con las asociaciones u organizaciones comunitarias administradoras del mismo, ni con
las entidades publicas que en él participen. 6. Que el Acuerdo 0005 de 1991 y la Resolucion
0680 expedidos por el ICBF crean los Hogares Comunitarios de Bienestar Modalidad —Familia
Mujer e Infancia— - FAMI 7. Que el numeral 2, del Articulo 21 de la Ley 7 de 1979, le asigno al
ICBF la funcion de “Formular, ejecutar, y evaluar programas y diclar las normas necesarnas para
el logro de los fines senalados en el articulo anterior”. En concordancia con lo anterior, el
articulo 20 de la citada ley, estipula que “El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar tendra
por objeto fortalecer la farmiia y proteger al menor de edad”. 8. Que la Ley 7 de 1979 dispuso
que la niiez constituye parte fundamental de toda politica para el progreso social y el Estado
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debe bindar a los nifios, minas Y Jovenes, la posibilidad de participar activamente en todas las
esferas de la vida social y una formacion integral y multifacética. 9. Que por la naturaleza
especial del servicio publico de Bienestar Familiar y, con base en la normatividad establecida en
Iars Leyes 7 de 1979, 1098 de 2006, y Decretos 2388 de 1979, 2150 de 1995, 2923 de 1994 y
1529 de 1996, el ICBF, celebra “contratos de apore” para el desarrollo de sus programas
misionales 10. Que los numerales 9 y 11 del articulo 21 de la Ley 7° de 1979 establecen como
funciones del ICBF

‘9 Celebrar contratos con personas naturales o juridicas, publicas o privadas,

nacionales o internacionales para el manejo de sus camparnas, de los establecimientos

destinados a sus programas y en general para el desarrollo de su objetivo
()

11. Recibir y distribuir los recursos y auxilios que se incluyan en el Presupuesto Nacional
con deslmo a entidades oficiales o particulares que se ocupen de programas de
proteccion del menor de edad y ala familia e inspeccionar la inversion de los mismos”

11. Que el Decreto 2388 de 1978, reglamentario de la Ley 7 de 1979, establece en su articulo
60, lo siguiente: “La proteccion preventiva al menor de 7 afios debe encaminarse a obtener su
atencion integral en Hogares Infantiles, segun las Modalidades de Servicio que eslablezca el
Instituto”12. Que el articulo 127 del Decreto No. 2388 de 1979, establece: “Por la naturaleza
especial del Servicio de Bienestar Familiar, el ICBF podré celebrar conlratos de aporte,
entendiéndose por tal, cuando el instituto se obliga a proveer a una institucion de utilidad
publica o social de los bienes (edificios, dineros, etc) indispensables para la prestacion tolal o
parcial del servicio, actividad que se cumple bajo la exclusiva responsabilidad de la mstitucion,
con personal de su dependencia, pero de acuerdo con las normas y el control del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, su vigencia sera anual, pero podra prorrogarse de ario en
ano "3. Que el articulo 127 del Decreto No. 2388 de 1979, establece: “Los contratos de aporte
que el ICBF celebre para la prestacion de los servicios de bienestar familiar sdlo estan sujetos a
las clausulas obligatorias de todo contrato administrativo. El Instituto también podra celebrar
contratos innominados y de carécter mixto.” 14, Que el articulo 122 del Decreto 2150 de 1995,
prevé. Se podréan celebrar directamente los conlratos para la prestacion del servicio de
bienestar farmiliar con entidades sin dnimo de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar.”
15. Que la Ley 1098 de 2006 “Codigo de Infancia y Adolescencia”, establece en su articulo 29
el derecho al desarrollo integral en la primera infancia, contando asi el pais desde el 2007, con
una Politica Publica de Primera Infancia, prevista en el CONPES No. 109 de 2007, que busca
garantizar el derecho al desarrollo integral de todos los nifios y nifias, promover practicas
socioculturales y educativas que potencien su desarrollo integral y el de sus familias y
cuidadores primarios, mejorando sus interacciones sociales y potenciando su desarrollo
socioemocional. 16. Que la Ley 1295 del 2009, reglamentd la Atencién Integral a la Primera
Infancia 17. Que la Ley 1450 del 16 de junio de 2011, adopté el actual Plan Nacional de
Desarrollo "PROSPERIDAD PARA TODOS" donde se prioriza el desarrollo de la atencion
integral a la primera infancia y se proyecta una atencion que cumpla con criterios de calidad,
orientada a potenciar de manera adecuada las diferentes dimensiones del desarrollo infantil
temprano. 18. Que el articulo 136 de la Ley 1450 de 2011 sefala que el ICBF priorizara su
presupuesto en forma creciente para ser destinado a la financiacion de la estrategia de Atencion
Integral a la Primera Infancia y que Accion Social (hoy Departamento para la Prosperidad
Social), el Ministerio de Proteccion Social (hoy Ministerio de Salud) y el Ministerio de Educacion
Nacional, en lo de sus compelencias, atenderan los criterios fijados en la politica para la
atencion a la primera infancia 19. Que en el articulo 136 de la Ley 1450 de 2011 se plantea que
la Cormision Intersectornial para la Atencion Integral a la Primera Infancia, definira el mecanismo
y los plazos para poner en marcha la estrategia de ajuste de oferta programatica Lo anterior,
sin que se afecten las funciones del ICBF como ente que vela por la proteccion de las familias y
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los mifos en el marco de lo establecido en la Ley 1098 de 2006 20. Que el paragrafo 2 del
Citado articulo 136 de la Ley 1450 de 2011 prevé, que para implementar el modelo de atencion
Integral se tendran en cuenta los siguentes criterios. a) Se dara prioridad al entorno institucional
para cualificar los Hogares Comunitarios de Bieneslar, entre otras modalidades no integrales, y
para atender a los ninos que no reciben ningun tipo de atencion, b) En aquellos lugares donde
NO sea posible cualificar Hogares Comunitarios con el entorno institucional, se tendra como
modelo el entorno comunitario; c) Para zonas rurales dispersas se tendra como modelo de
atencion el entorno familiar y d) Se buscara la formacion y profesionalizacion de las madres
Comunitarias, con el fin de prestar una mejor atencion de los nifios y nifias, conforme al
desarrollo de la estrategia de Atencion Integral a la Primera Infancia previsto por la Comision
Intersectorial para la Primera Infancia. 21. Que el articulo 137 de la Ley 1450 de 2011 establece
que el Gobierno Nacional con concepto de la Comisidn Intersectorial para la Atencion Integral a
la Pnimera Infancia, definird e implementara el esquema de financiacién y ejecucion
interinstitucional de la estrategia de Atencion Integral a la Primera Infancia. 22. Que en el
paragrafo 1° del articulo 137 de la Ley 1450 de 2011 se prevé que la solvencia para el
financiamiento de la estrategia de Atencion Integral a la Primera infancia, por parle de las
entidades territoriales, debera fundamentarse en suscripcion de convenios de cofinanciacion, en
los que la asignacion de recursos por parte de la entidades nacionales en la zonas con menor
capacidad de financiamiento y brechas de cobertura, se hara conforme a lo que eslablezca la
reglamentacion que para el efecto expida el Gobierno Nacional. 23. Quemediante el Decreto
4875 del 22 de diciembre de 2011 se crea la Comision Intersectorial para la Atencién Integral de
la Primera Infancia -AIPI- y la Comisién Especial de Seguimiento para la Atencion Integral a la
Primera Infancia.24. Que la Estrategia "DE CERO A SIEMPRE", es una estrategia nacional
dingida a promover y garantizar el desarrollo infantil temprano de los nifios y ninas en Primera
Infancia, a través de un trabajo unificado e intersectorial, que desde una perspectiva de
derechos, articula todos los planes, programas y acciones que desarrolla el Pais. "25. Que con
el fin de dar cumplimiento a las responsabilidades y metas del Plan Nacional de Desarrollo
establecidas para el ICBF, se construy6 el MAPA ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2011-2014,
el cual contempla como uno de sus objetivos el “Lograr la atencion integral de alta calidad a la
Primera Infancia”, en el marco de la estrategia de Cero a Siempre.26. Que de conformidad con
el paragrafo segundo del articulo 137 de la Ley 1450 de 2011 “...el Instituto Colombiano de
Bienestar Farniliar como rector del Sistema Nacional de Bienestar Familiar y Secretaria Técnica
del Consejo Nacional de Politica Social, coordinara y adelantard las gestiones necesarias para
el desarrollo por parte de las entidades nacionales competentes de las politicas, planes,
programas y proyectos previstos en las bases del plan nacional de desarrollo en infancia y
adolescencia y la movilizacion y apropiacion de los recursos presupuestales por parte de
éstas "27 Que con el fin de brindar atencién en los Hogares Comunitarios de Bienestar Familiar,
en el marco de la Estrategia “De Cero a Siempre”, se requiere contar con entidades de Ultilidad
Publica o Social de reconocida solvencia moral y técnicaque acredite experiencia e idoneidad
en programas de atencién para la Primera Infancia. 28. Que a través de la modalidad de
seleccion de Contratacion Directa de Aporte, se pretende seleccionar y contratar una ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO que garanticen un nivel alto de cumplimiento de la
modalidad HCB Las ENTIDADES ADMINISTRADORAS DE SERVICIOSseleccionadas
deberan cumplir con el objeto contractual de acuerdo con los lineamientos de la modalidad,
brindando calidad en el desarrollo del mismo, de lo que se deduce, que lamodalidad de
seleccion debe ser desarrollada e implementada de tal forma que garantice la suscripcion del
respectivo contrato de aporte con un operador de alta calidad con la capacidad de dar
cumplimiento a las obligaciones pactadas en el mismo contrato de aporte, repercutiendo todo
esto en el desarrollo del pais y brindando mas oportunidades a la poblacién a que se dinge la
modalidad 29. Que de acuerdo con lo anterior, FUNDACION HACIA EL DESARROLLO
SOCIAL FUNDES, entidad sin animo de lucro cumple con la condicion juridica y los requisitos
minimos de idoneidad y experiencia para la adecuada ejecucion de contrato, como son’ a,
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Experiencia reconocida y probada en atencion a la primera infancia b. Acreditar la naturaleza
de entidad sin amimo de lucro c. Concepto de idoneidad técnica, administrativa y financiera
favorable emitido por el funcionario competente en el que se incluyeconcepto favorable de la
Capacidad tecnica de operacion de sus Instalaciones de acuerdo con el instructivo expedido
Para el efecto 30. Que el soporte presupuestal del ICBF para el presente contrato lo constituye el
certificado de disponibilidad presupuestal No. 26115 de fecha 07 de Enero de 2015. 31 Que con

base en las anteriores consideraciones, las partes han decidido celebrar el presente contrato de
aporte que se regira por las siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO: Atender a la primera infancia en el marco de la estrategia "De cero a
siempre”, especificamente a los nifios y nifas menores de cinco (5) afios de familias en
situacion de vulnerabilidad de conformidad con la directrices, lineamientos y parametros
establecidos por el ICBF, asi como regular las relaciones entre las partes derivadas de la
entrega de aportes del ICBF a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO en la
modalidad de Hogares Comunitarios de Bienestar en las siguientes formas de atencion:
Familiares, Multiples, Grupales, Empresariales; Jardines Sociales y en la Modalidad FAMI
SEGUNDA: ALCANCE DEL OBJETO.- La atencion se prestara en la modalidad Hogares
Comunitarios de Bienestar en las siguientes formas de atencion: Familiares, Multiples,
Grupales, empresariales y en la Modalidad FAMI., en las unidades de atencion de jurisdiccion
del Centro Zonal de VIRGEN Y TURISTICO de la Regional Bolivar del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar. Teniendo en cuenta los costos definidos por el ICBF para cada Modalidad
eén desarrollo del presente contrato se atendera un niimero de 1.106 nifios y nifas menores de 5
anos hasta su ingreso al sistema educativo y para la Modalidad FAMI - Mujeres Gestantes,
Madres en periodo de lactancia y menores de 2 anos, de acuerdo con los criterios de
focalizacion definidos por el ICBF en los Lineamientos Técnicos establecidos para dichas
Modalidades TERCERA: OBLIGACIONES COMUNES DE LAS_PARTES.- 1. Apoyar la
ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato. 2 Designar los representantes al Comités
Tecnico Operativo, definido para la verificacién y operacion del presente contrato. 3 Participar
en los comités Técnicos convocados por las partes 4. Las demas que se deriven de la
naturaleza del presente contrato y que garanticen su cabal y oportuno cumplimiento. CUARTA:
OBLIGACIONES DEL ICBF. 1. Desembolsar a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO los aportes estipulados en el contrato, en la oportunidad y en la forma aqui
establecidos, recursos que estan destinados a la atencion de la primera infancia en el marco de
la estrategia "De Cero a Siempre” en los términos y condiciones previstas en este contrato El
ICBF se obliga a efectuar aportes para financiar 200 dias de atencién en Hogares Comunitarios
de Bienestar en las Modalidades Familiares y Grupales y 11 meses de servicio en la Modalidad
FAMI, asi como los recursos necesarios para el pago de los salarios, prestaciones y seguridad
social de las madres y padres comunitarios que sean vinculados laboralmente por las Entidades
Administradoras de servicio para la atencidon del programa en los términos y condiciones
previstas en este contrato.2. Comunicar oportunamente a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA
DEL SERVICIOlas directrices, lineamientos, parametros y demas documentos necesarios para
la operacion de la modalidad de atencién. 3. Comunicar a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA
DEL SERVICIO, una vez terminado el contrato por cualquier causa, la cuenta de destino a la
cual debe trasladar los saldos de los recursos aportados por e! ICBF que no hayan sido
ejecutados en el desarrollo del contrato. 4. Comunicar a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA
DEL SERVICIO una vez terminado el contrato por cualquier Causa, la persona a quien debe
transferir los bienes muebles devolutivos que haya adquirido durante el desarrollo del contrato
con los recursos aportados por el ICBF o recibidos para la ejecucion del contrato, a menos que
al terminar el contrato los bienes ya no tengan vida atil Yy no puedan ser utilizados para el
servicio de bienestar familiar. 5. Ejercer la supervision administrativa, técnica, financiera
contable y juridica del contrato, con el fin de constatar su correcta ejecucion, el cumplimiento del
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objeto y las obligaciones de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO 6. Prestar a
LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO el apoyo necesario para desarrollar el
objeto del presente contrato. 7. Apoyar a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO en
la interaccion con las demas entidades publicas o privadas con las que se tenga relacion por
causa o con ocasion de la ejecucion del contrato 8. Hacer seguimiento, brindar asistencia
técnica y apoyar la ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato desde la Regional y
Centros Zonales del area de influencia del contrato. 9.Prestar asistencia técnica en el marco de
la atencion a la Primera Infancia  10. Nombrar un supervisor para el presente contrato 11.
Poner a disposicion de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, los lineamientos de
la politica para la primera infancia y asesorarla sobre su implementacion. 12. Cuando a ello
haya lugar, entregar a titulo de comodato los bienes muebles e inmuebles para la ejecucion del
contrato cuando LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO brinde el servicio publico
de bienestar familiar en el programa hogares comunitarios de bienestar en un inmueble de
propiedad del ICBF, lo cual debera constar en acta suscrita entre el ICBF y LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO.13. Procurar la articulacion de los servicios Y
competencias propias del ICBF en el Plan de atencion a la primera Infancia de LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO y a las rutas de atencion frente a situaciones de riesgo en
nifos y ninas. 14 .Suministrar la informacién que se requiere en desarrollo del contrato. 15.Las
demas que le correspondan conforme con la naturaleza del presente contrato.QUINTA-
OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO.- 1.LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO se obliga para con el ICBF a cumplir
cabalmente con el objeto del presente contrato de acuerdo con lo sefialado en los documentos
técnico — administrativos y estandares de calidad, los cuales LA ENTIDAD ADMINISTRADORA
DEL SERVICIO declara conocer y que hacen parte integral del presente contrato, asi como en
los lineamientos, principios, parametros, planes de mejoramiento, disposiciones legales
vigentes, y las directrices impartidas por la Regional, Centro Zonal respectivo y por el supervisor
del contrato. 2.LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera dar inicio a la
ejecucion del contrato, una vez perfeccionado y cumplidos los requisitos de ejecucion del
mismo. El inicio de la atencion directa a los beneficiarios sera acordado en conjunto con el
supervisor del contrato garantizando por lo menos 200 dias de atencion por afio calendario o
proporcional por fraccion de afo. 3. Realizar oportunamente los pagos al talento humano
(salarios, prestaciones sociales y aportes a la seguridad social), proveedores y servicios
publicos derivados del presente contrato. 4. Ejercera la Secretaria Técnica del Comité Técnico
del contrato. SEXTA: OBLIGACIONESESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA
DEL SERVICIO.- 1. Obligaciones durante la fase de alistamiento:1.1. Conformar y organizar
el equipo de trabajo de acuerdo con el nimero de Unidades de Servicio contratadas,
asegurando la incorporacion y permanencia de las madres y padres comunitarios que se
desempefiaban en las unidades de servicio activas a 31 de diciembre de 2014 en donde LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO venia operando, en el marco de los
lineamientos establecidos para la modalidad 1.2. Realizar los procesos de capacitacion y
formacion inicial a las madres y padres comunitarios y demas talento humano vinculado a la
operacion de la modalidad enfocada al desarrollo de competencias que permitan el
cumplimiento de los lineamientos de la modalidad 1.3. Realizar el proceso de preinscripcion de
beneficiarios focalizando la atencion en la poblacion con mayor vulnerabilidad de acuerdo con
los criterios defimdos por el ICBF (Red Unidos y Victimas de la violencia) y asegurando la
permanencia de los beneficiarios atendidos durante la vigencia 2014 en cumplimiento de los
lineamientos establecidos para la modalidad 1.4 Disponer de las infraestructuras o espacios
fisicos adecuados requeridos conforme a los lineamientos para la prestacion del servicio
adoptados mediante Resolucion 5827 de 2014 o la norma que haga sus veces. Todas las
obligaciones a que se refiere la fase de alistamiento deben ser realizadas por LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO entre la fecha de cumplimiento de los requisitos de
ejecucion del contrato y la fecha efectiva de iniciacion de la prestacion del servicio, establecida
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por el ICBF 2. Obligaciones durante la fase de ejecucion. 2.1. Obligaciones relacionadas
con la infraestructura: 2.1.1. Gestionar, cuando se requiera, la adecuacion de los espacios
fisicos donde se brinda la atencion, en coordinacion con la comunidad y las entidades del
sistema nacional de bienestar familiar 2.1.2. Generar estralegias con los agentes educativos y
la comunidad para el Mmantenimiento, orden y seguridad de los espacios fisicos donde se realiza
la prestacion del servicio 2.1.3. Realizar, cuando se requiera, el traslado de unidades de
SEIVICIO a nuevas infraestructuras, contando para ello con el concepto previo del Centro Zonal
del ICBF y del supervisor del contrato, facilitando oportunamente la documentacion que se
féquiera como soporte para este traslado 2.1.4. Recibir a titulo de comodato, cuando aphque,
los bienes muebles e inmuebles que entregue el ICBF para la ejecucion del contrato, lo cual
debera ser realizado siguiendo el instructivo que para el efecto sea expedido por el instituto,
para la celebracion del respectivo contrato. 2.1.5. Cancelar periédicamente los servicios
publicos, impuestos, tasas y contribuciones de los inmuebles destinados a la prestacion del
servicio. 2.1.6. Verificar que el comodante cancele los servicios publicos, impuestos, tasas y
contribuciones de los inmuebles entregado (s) en comodato con ocasién de la prestacion del
servicio 2.1.7. Conservar en buen estado los bienes recibidos en comodato y solicitar
autorizacién de reparaciones o mejoras locativas, necesarias para el funcionamiento de (los)
mismo(s), cuando haya lugar a ello. 2.1.8.Restituir al ICBF al terminar el contrato, 0 a quien éste
indique, los bienes entregados en calidad de comodato en virtud del mismo, cuando haya lugar
a ello  2.1.9 Registrar en el sistema de informacién dispuesto para este fin, los datos
correspondientes a la infraestructura de las unidades de servicio a su cargo.2.2. Obligaciones
relacionadas con la dotacion adquirida por LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO con el aporte del ICBF en desarrollo del presente contrato. Cuando la Entidad
Administradora del Servicio adquiera o reponga dotacion con los aportes efectuados por el ICBF
debera cumplir las siguientes obligaciones: 2.2.1. Conservar, custodiar y mantener en buen
estado la dotacion adquirida con los recursos aportados por el ICBF. En caso de pérdida o dafio
de la misma, por hechos o causas imputables a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO, ésta se obliga a reponerla por otra, de caracteristicas y especificaciones técnicas
Iguales o similares a la inicialmente adquirida, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a
la pérdida o dafo, so pena del inicio de las acciones legales a que haya lugar. 2.2.2. Entregar a
la persona que determine el ICBF a la terminacion del contrato, los bienes muebles devolutivos
adquindos con los aportes efectuados por el ICBF, salvo que al terminar el contrato los bienes
ya no tengan vida util y no puedan ser utilizados para el servicio del Bienestar Familiar. 2.2.3,
Garantizar que en caso de traslado o cierre de la Unidad de servicio, los elementos de dotacion
sean transferidos a la nueva unidad. 2.2.4. Registrar en el sistema de informacion dispuesto
para este fin, la relacién de la dotacion existente en las unidades de servicio a su
cargo 2.3.0bligaciones relacionadas con la dotacién recibida por LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO que ha venido siendo utilizada en las unidades de
servicio. 2.3.1. Elaborar un inventario de elementos de dotacién disponibles en la unidad de
servicio recibidos en comodato. 2.3.2. Conservar, custodiar y mantener en buen estado la
dotacion recibida. En caso de pérdida o dafio de la misma, por hechos o causas imputables a
LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, ésta se obliga a reponerla por otra, de
caracteristicas y especificaciones técnicas iguales o similares a la inicialmente adquirida, dentro
de los diez (10) dias habiles siguientes a la pérdida o dafio, so pena del inicio de las acciones
legales a que haya lugar. 2.3.3. Entregar a la persona que determine el ICBF a la terminacién
del contrato, los bienes muebles devolutivos del inventario recibidos, salvo que al terminar el
contrato los bienes ya no tengan vida Uil y no puedan ser utilizados para el servicio del
Bienestar Familiar. 2.3.4 Garantizar que en caso de traslado o cierre de |a Unidad de servicio,
los elementos de dotacion sean transferidos a la nueva unidad 2.3.5. Registrar en el sistema
de informacion dispuesto para este fin, la relacion de la dotacion existente en las unidades de
servicio a su cargo.2.4. Oobligaciones de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
referentes a la recepcion, almacenamiento, suministro, inventario y custodia de Bienes
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tarinaMas®; 2.4.1. Verificar al recibo del producto la concordancia de la canudad' de Bienes
tarinaMas® recibida, los lotes de produccion y la fecha de vencimiento con la informacion
registrada en el acta de entrega 2.4.2. Firmar el acta de entrega como constancia de recibo a
satisfaccion del producto y dejar constancia en ella de las inconformidades en el 'evemo que las
mismas existan 2.4.3. Almacenar los productos de acuerdo con las condiciones minimas
establecidas por el ICBF 2.4.4. Rotar adecuadamente el producto garantizando la dlslrlpu:ron
por proximidad de la fecha de consumo preferente. 2.4.5. Suministrar la BienestarinaMas” de
acuerdo con el lineamiento técnico del programa, servicio o modalidad contratado. 2.4.6.
Abstenerse de realizar entregas de producto a beneficiarios o unidades aplicativas no
registradas dentro de los programas del ICBF. 2.4.7. Informar al Centro Zonal, la Regional 0 a la
Sede Nacional segun corresponda, la totalidad de las novedades relacionadas con la recepcion,
almacenamiento, control y distribucion de la BienestarinaMas®, 2.4.8. Abstenerse de recibir
BienestarinaMas® destinada a otros puntos de entrega o unidades aplicativas, salvo en los
casos debidamente autorizados por la Sede Nacional. 2.4.9. Dar estricto cumplimiento a lo
establecido en el lineamiento de cada programa respecto al uso de la BienestarinaMas®. 2.4.10.
Abstenerse de donar, vender, usar indebidamente, destinar o en general disponer de la
BienestarinaMas®, de forma diferente al autorizado por el ICBF. 2.4.11. Verificar la fecha de
consumo preferente de la BienestarinaMas®, al recibo del producto y a la salida del mismo.
2.412. Registrar en el sistema de informacion dispuesto para este fin, los datos
correspondientes al recibo y entrega de BienestarinaMas®, en las unidades de servicio a su
cargo.2.5. Obligaciones relacionadas con la prestacion del servicio: 2.5.1.Brindar atencion
a nifos y nifas, durante 200 dias habiles para las modalidades Familiares, Grupales, y 11
meses de atencion directa y de entrega de Complemento Nutricional a las familias en desarrollo
para la modalidad FAMI, en el nimero de Hogares Comunitarios de Bienestar relacionados en
las siguientes formas de atencion y jornadas:

| NUMERO DE | NUMERO DE

FORMAS DE ATENCION JORNADA | HOGARES USUARIOS
ramiiisee SR i Ll i LALLL
Grupales . _ VCron_wple'.a . 0 0
FAMI Completa 24 288
Total 11 1.419

NOTA EL CUADRO ANTERIOR SE DEBE DILIGENCIAR CONFORME A LAS UNIDADES DEL SERVICIO REQUERIDAS EN EL CONTRATYO.

2.5.2. Garantizar la atenciéon en la modalidad contratada, conforme a los objetivos, normas,
documentos técnicos administrativos y estandares establecidos por el ICBF, los cuales hacen
parte integral del presente contrato. 2.5.3.Desarrollar estrategias que promuevan y velen por la
permanencia de los beneficiarios en la unidad de servicio2.5.4.Implementar la propuesta
pedagogica de educacion inicial que responda a las caracteristicas de los nifios, ninas y familias
de acuerdo con las orientaciones del ICBF 2.5.5.Facilitar los procesos que se desarrollen para
la cualificacion de las modalidades y/o de las unidades de atencion y de modalidad familiar,
cuando aplique, en el marco de la estrategia de cero a siempre.2.5.6. En el evento que el ICBF
modifique o expida nuevos documentos misionales, técnicos o estandares de calidad aplicables
a la modalidad objeto del contrato, LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO tendra
que implementarlos dentro del plazo establecido por la Entidad. 2.5.7 Adelantar las acciones
encaminadas al mejoramiento del servicio publico de bienestar familiar conjuntamente con los
diferentes comités y entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar. 2.5.8.Publicar en
cada Hogar Comunittano un aviso en parte visible que indique que LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO brinda a través de este contrato el servicio publico de
bienestar famiiar. 2.5.9.LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debe realizar las
acciones requeridas para promover la garantia de derechos de los nifios y nifas en especial las
siguentes. a. Promover y realizar procesos de formacion permanente a las familias y
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Cuidadores sobre atencion a la primera infancia, para potenciar su desarrollo integral b.
Verificar la afihacion vigente al Sistema de Seguridad Social en Salud de los nifios y las ninas
a|er1d|do§. 0 en su defecto promover las acciones para conseguirlos. c. Verificar el esquema de
vacunacion completo, seqgun la edad de los nifos y nifas, o en su defecto promover acciones
Para el cumplimiento del mismo d. Verificar las consultas de crecimiento y desarrollo requeridas
segun la edad de los NiNos, y ninas o en su defecto promover acciones para su vinculacion a
eslos programas e. Valorar y realizar seguimiento nutricional, efectuando la vigilancia de los
niveles de nutricion a través del registro y control de peso y talla, segun la periodicidad y
metodologia establecida por el ICBF f. Verificar que los nifios y las nifas cuentan con su
registro civil y en los casos que no se lenga, promover acciones para su consecucion 2.5.10.
Promover vy fortalecer, los grupos de apoyo a la lactancia materna y construir redes que
afiancen la practica de la lactancia materna 2.5.11. Informar de manera oportuna a la entidad
compelente, las situaciones que amenacen o pongan en riesgo la vida e integridad fisica,
emocional y mental de los nifios beneficiarios del servicio, de las cuales tengan conocimiento.
2.5.12. Participar y facilitar el desarrollo de las acciones preventivas de salud y realizar aquellas
propias del cuidado que deba dispensarse a los nifios. 2.5.13. Realizar acciones de
organizacion y participacion con los padres de familia. 2.5.14. Adelantar las acciones para el
seguimiento a la vulneracion de derechos y realizar las gestiones con las entidades
competentes cuando haya lugar. 2.5.15.Desarrollar acciones que propicien la cualificacion de
las relaciones intrafamiliares y el fortalecimiento de vinculos afectivos.2.5.16.Gestionar ante la
Secretaria de Educacién y las instituciones educativas oficiales, el cupo en el grado de
transicion, para los nifios y nifias atendidos que hayan cumplido la edad necesaria para ingresar
al mismo 2.5.17.Garantizar el cumplimiento de la Resolucién 333 de 2011 del Ministerio de
Salud y Proteccién Social referida a requisitos de rotulado o etiquetado nutricional que deben
cumplir los alimentos envasados para consumo humano de manera que en los empaques y
envases por lo menos aparezca la siguiente informacion: nombre del alimento, lista de
Ingredientes, contenido neto y peso escurrido, nombre y direccion del fabricante, pais de origen,
identificacion del lote, fecha de vencimiento y/o de duracién minima e instrucciones para
conservacion, instrucciones de uso, registro sanitario para los productos que de acuerdo con la
norma vigente lo requieran. 2.5.18. Ajustar.su plan de adquisicion de suministros a las
decisiones que el ICBF tome para la compra de alimentos. 2.5.19. Efectuar las acciones de
segunidad y de saneamiento ambiental2.5.20. Entregar correctamente al ICBF la informacion
relativa a los beneficiarios objeto del presente contralo, de acuerdo con los formatos,
frecuencia, procedimientos y medios de comunicacién que eslablezca el ICBF. 2.5.21. Realizar
la recoleccion, consolidacion y cargue en el sistema de informacién de primera infancia que
indique el ICBF. Dicho cargue debera estar al 100% en el mes de marzo, contar con
actualizaciones de acuerdo con las novedades que se presenten y contar con seguimiento
tnmestral  2.5.22. Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en las instalaciones donde
se brinda la atencién, cualquier tipo de actividad proselitista de caracter politico, tales comgq fijar
o distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos electorales ylo
actividades similares. 2.5.23.Solicitar autorizacion previa y por escrito al ICBF y a la autoridad
competente, cuando sea del caso, para las siguientes acciones: (i) permitir el ingreso al lugar
donde se brinda el servicio, de personal como estudiantes, periodistas, pasantes,
capacitadores, investigadores, etc. y, (ii) permitir la realizacién de entrevistas a los nifios y nifas
con fines periodisticos, investigativos o de otro orden 2.5.24. Las demas obligaciones que se
deriven de la Ley, reglamento, o los lineamientos vigentes, o que se expidan con posteridad y
gue contemplen aspectos relativos a la ejecucion del objeto contratado. 2.6. Obligaciones
relacionadas con el registro y presentacion de informacion. 2.6.1. Satisfacer a cabalidad y
en las condiciones e instrumentos que defina el ICBF, los requerimientos de informacian
asoclados a la atencion en primera infancia, para su respectivo reporte a la Estrategia de “Cero
a Siempre” en los tiempos que se requiera 2.7, Cbligaciones relacionadas con el talento
humano: 2.7.1. Adelantar los procesos de seleccion del personal necesario para brindar una
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adecuada atencion a los mifos atendidos en la modalidad de Hogares Comuniarios de
Bienestar, o de las modalidades que ejecute, garantizando la idoneidad del mismo y el
cumphmiento de los perfiles definidos en los lineamientos o documentos técnicos del ICBF, en
proteccion de los derecho de los mifos, 2.7.2. Vincular laboralmente al personal necesario
para cumplir cabalmente con el objeto del contrato, las obligaciones pactadas, los documentos
técnico-administrativos y los estandares de los servicios, conforme a lo estipulado en el
presente contrato, y asegurarse de que el personal cuente con la capacidad y habilidades
necesarias para desempenar sus funciones con altos niveles de ejecucion, responsabilidad, e
idoneidad en cada una de las fases del proceso donde deba intervenir Sin perjuicio de lo
anterior, LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO se obliga a vincular laboralmente a
las personas que tenian la condicion de madres o padres comunitarios a 31 de diciembre de
2014 de los Hogares Comunitarios de Bienestar que la integran. 2.7.3. Cumplir oportunamente y
con sujecion a la ley con todas las obligaciones que la legislacion laboral le impone a los
empleadores que se originen en la celebracion, ejecucién y terminacion de los contratos de
trabajo que celebre con el personal vinculado para la ejecucion del presente contrato. 2.7.4.
Pagar oportuna y adecuadamente los salarios y prestaciones sociales al personal vinculado
para la ejecucion del presente conlrato, cumpliendo con sus obligaciones al sistema general de
seguridad social y aportes parafiscales Los aportes al Sistema General de Seguridad Social en
salud y pension deberan ser liquidados de acuerdo con los articulos. 3, 4 y 5 de la Ley 797 de
2003, el Decreto 510 de 2003 y la Circular Conjunta No 001 de 2004 del Ministerio de
Proteccion Social y el Ministerio de Hacienda. 2.7.5. Implementar procesos de formacion y/o
cualificacion permanente al talento humano destinado a la ejecucién del contrato, en el marco
de las politicas de bienestar. 2.7.6. Establecer un tiempo mensual para la planeacion y
seguimiento a los diferentes componentes del servicio, de acuerdo con las necesidades. La
planeacion y seguimiento se desarrollara durante media jornada mensual en la cual no se
ofrecera atencién directa a los nifios y nifas. Para ello, LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO establecera las fechas de las jornadas y las dara a conocer previamente a las
familias. 2.7.7. Permitir la participacion del talento humano vinculado a la ejecucion del contrato
previa coordinacion con las entidades oferentes, a los procesos de formacion, capacitacion y
asistencia técnica convocados por el ICBF y demas entidades en el marco de la implementacion
de la politica de Atencién a la Primera Infancia, sin que afecte la prestacion del servicio.
2.7.8Remitir durante el primer mes de ejecucion del presente contrato al(a) coordinador(a) del
Centro Zonal fotocopia de la cédula de ciudadania de las madres y padres comunitarios que
hacen parte de los Hogares Comunitarios que administran 2.7.9. En los eventos en que sea
necesario terminar unilateralmente los contratos de trabajo del personal vinculado a la ejecucion
del contrato, LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera asesorarse con las
oficinas e inspecciones de trabajo sobre la procedencia de la respectiva causal y cumplir el
debido proceso conforme a la normatividad vigente. En este caso la designacion de la nueva
madre o padre comunitario debe realizarse a través de un proceso de seleccion en coordinacion
con el supervisor del Contrato y el equipo técnico del Centro Zonal del ICBF. 2.7.10. Garantizar
que las personas que preparen alimentos en las unidades de servicio cuenten con el carné o
certificado de manipulaciéon de alimentos expedido por la autoridad de salud del municipio
respectiva 0 a quien ésta autorice. 2.7.11. Registrar en el sistema de informacion que se
disponga para tal fin la informacion correspondiente al talento humano contratado para la
prestacion del servicio 2.8. Obligaciones relacionadas con la administracion de recursos:
2.8.1. Mantener un control presupuestal y contable independiente para la ejecucion,
administracion y manejo de los recursos asignados en virtud del presente contrato y de los
demas recursos que reciba para la ejecucion del mismo. 2.8.2. Utilizar los recursos del contrato
y los demas dineros y recursos que llegare a recaudar, exclusivamente para cumplir a cabalidad
con el objeto del presente contrato de conformidad con los lineamientos y normas técnicas del
ICBF LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO se compromete a entregar al ICBF
debidamente diligenciado y firmado, el formato de autorizacion para abono directo en cuenta de
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aherros o commente de uso exclusivo de los recursos del presente contrato, anexando
certificacion bancarnia de la titulandad de la cuenta 2.8.3. Abstenerse de pactar y realizar cobros
No autorizados a los beneficiarios y/o a terceros por conceplo de los servicios prestados bajo
este contrato 2.8.4 Dar el manejo adecuado establecido en los ineamientos de la modalidad a
las cuotas de participacion correspondientes a cada nifio o nina 2.8.5 Pagar oportunamente a
to‘s proveedores, presentando el paz y salvo por este concepto en los términos exigidos por el
ICBF para el efeclo 2.8.6 Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacion
del contrato dentro de los lérminos legales establecidos 2.8.7. En el evento de que por
cualquier razon ocurra pérdida de recursos destinados a la prestacion del servicio LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera reintegrarlos 2.8.8 Incdrporar en el informe
financiero la recepcion de recursos de cofinanciacion de cualquier fuente destinados a la
ejecucion del contrato, incluidos los ingresos por cuotas de parlicipacion cuando aphque 2.8.9.
Destinar recursos del presupuesto para cancelar periddicamente, los servicios publicos,
impuestos, tasas y contribuciones que se generen con ocasion de la prestacion del servicio
2.8.10 Disponer una cuenta bancaria para el manejo exclusivo de los recursos del presente
contrato 2.9 Obligaciones referentes al control y seguimiento a la Unidades Aplicativas:
2.9.1. Hacer seguimiento a la prestacion del servicio y a la aplicacion de los ineamientos de la
modalidad en lo concerniente al proceso de focalizacion de los nifios y ninas, calidad de la
racion, acompanamiento a familias y ambientes seguros y protectores, en lodas las unidades
aplicativas donde se ejecute el contrato. 2.9.2. Generar las acciones preventivas y correctivas a
partir de los resultados del seguimiento efectuado por LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO 2.9.3. En el caso de presentarse problemas de orden publico, desplazamienlos
masivos y emergencias por desastres naturales y de caracter excepcional, LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO con apoyo del ICBF debera coordinar con los agentes del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el nivel territorial, la prestacion del servicio. 2.10.
Obligaciones referentes a la supervision del contrato. 2.10.1. Presentar mensualmente al
supervisor informe de la atencién brindada en general y en especial a poblacion desplazada, de
acuerdo con el instrumento suministrado por el ICBF para el efecto. 2.10.2.Cumplir con las
obligaciones y presentar ante el supervisor del contrato cuando lo salicite, las centificaciones de
pago de aportes al sistema de seguridad social integral de los trabajadores a su cargo y de
aportes parafiscales (Cajas de Compensacion, SENA e ICBF). 2.10.3. Responder
oportunamente las comunicaciones, permitir el acceso del supervisor a las instalaciones donde
se preste el servicio y a la sede administrativa cuando aplique y en general colaborar para el
cabal cumplimiento de las labores de supervision y/o interventoria. 2.10.4. Aceptar y colaborar
en el desarrollo de la asistencia técnica que proporcionen los equipos técnicos interdisciplinarios
del ICBF y la asesoria del supervisor del ICBF, acordes con la naturaleza del contralo, y seguir
sus recomendaciones. 2.10.5. Permitir y facilitar la realizacién de las visitas de verificacion de
cumplimiento de lineamientos. 2.10.6. Cumplir con las instrucciones que le imparta el supervisor
y demas obligaciones que se deriven de la Ley, reglamento, o los lineamientos vigentes, o que
se expidan con posteridad y que contemplen aspectos relativos a la ejecucion del objeto
contratado. 2.10.7. Facilitar a la comunidad y en especial a los usuarios del servicio publico de
bienestar familiar, el ejercicio del control social sobre el programa y la modalidad 2.10.8. Dar
respuesta oportuna, pertinente y veraz a las inquietudes de la comunidad, con respecto al
contrato y a lo establecido en las obligaciones de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO 2.10.9. Responder y resolver oporlunamente y con eficiencia, los hallazgos
reportados en el seguimiento y supervision y los que formulen los organismos de vigilancia,
inspeccion y control del Estado a que haya lugar, implementando las recomendaciones,
procedimientos y acciones de mejora cuando sean requeridas. 2.10.10. Facilitar de manera
oportuna la informacién técnica, administrativa y financiera y la demas informacion que en
gjercicio de la funcion de inspeccion, vigilancia y control le solicite el ICBF. 2.10.11. Informar al
supervisor y a las autoridades competentes de manera inmediata y oportuna, las situaciones
atipicas o extraordinanas presentadas durante la prestacion del servicio que pongan en riesgo

W\

ICBF Regional Bolivar

Centro Edificio Concasa piso 15 Tel 6644374
Linea gratuta nacional ICBF 01 8000 91 8080
www icbf gov co

Estamos cambiando el raundo




Republica de Colombia

20 Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
‘tl\a‘\" Ceciia De la Fuente de Lleras 10D0S PORUN
O G Direccion Regional Bolivar NUEVOPM_S
BIENESTAR Grupo Juridico sel dguwas TouCacen

FAMILIAR MODALIDAD HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR

CONTRATO DE APORTE No. 0194 CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF REGIONAL BOLIVAR Y

FUNDACION HACIA EL DESARROLLO SOCIAL FUNDES.

la vida y la integridad de los beneficiarios SEPTIMA. COMITE TECNICO OPERATIVO. Para la
coordinacion de las acciones objeto de esle contrato se conformara Comité Técnico Operativo
La coordinacion y seguimiento técnico delpresente contrato, estara a cargo de este Comite
Técnico Operativo, el cual estara integrado por el Coordinador del Centro Zonal, y un
Profesional de apoyo que esle designe, y por el Representante legal de Ia ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO o su delegado Cuando el supervisor del contrato no sea el
Coordinador del Centro Zonal, la persona que ejerza dicho cargo sera invitada permanente a las
reuniones del Comité Paragrafo: Funciones. Seran funciones del Comité Técnico Operalivo.
1. Coordinar y orientar la ejecucion técnica del presente Contrato. 2. Aprobar el plan de trabajo,
el cronograma y el presupuesto general del contrato presentado a su consideracion por la
Entidad Administradora del Servicio. 3. Tomar las decisiones y realizar las acciones necesarias
para garantizar el desarrollo oportuno y eficiente del plan de trabajo. 4. Realizar seguimiento al
plan de trabajo y a la ejecucion presupuestal del contrato. 5. Reunirse al menos una vez cada
mes o cada vez que se considere pertinente, para cumplir con sus responsabilidades o resolver
las situaciones que asi lo ameriten. 6. Invitar, si lo considera pertinente, representantes del area
técnica de las instituciones o de otras organizaciones afines que contribuyan con el desarrollo

del objeto del presente contrato. 7. Realizar el seguimiento de los evenlos que afecten la
permanencia o atencion de los nifios y nifas atendidos, y demas beneficiarios. 8. Llevar el
seguimiento de situaciones que afecten la permanencia de los Agentes Educativos que
transitaron a la nueva modalidad y concertar las acciones a implementar en estos casos. 9.
Aprobar y firmar las actas de las reuniones del Comité y demas documentos necesarios para la
ejecucion del contrato. 10. Sugerir la adopcion de las medidas o acciones que permitan el
cumplimiento del objeto y obligaciones del contrato, previendo y proponiendo acciones de
mejora a las dificultades que se presenten en la ejecuciéon del mismo. 11. Todas las demas que
resulten necesarias para concertar decisiones y garantizar el cabal cumplimiento de las
actividades objeto de este contrato y la agilidad en la adopcién de medidas de ajuste OCTAVA:
PLAZO DE EJECUCION: El contrato tendra un plazo de ejecucion hasta el 31 de diciembre de
2015, a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato y
firma del acta de inicio por parte del supervisor y el contratista. El acta de inicio debe firmarse
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al cumplimiento de los requisitos de ejecucion.
PARAGRAFO. Una vez perfeccionado el contrato y cumplidos los requisitos de ejecucion, la
atencion directa se brindara, garantizando 200 dias de atencion a los nifios, y 11 meses a las
familias NOVENA: VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales el valor total
estimado del contrato sera la suma de MIL CUATROCIENTOS DIECISIETE MILLONES
DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS M/LC
(51.417.275.948.00), equivalente a los aportes que realizara el ICBF a LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO como aporte para la atencion de los beneficiarios, por los
cuales se reconocera hasta por la Modalidad Familiar $ $17.583.366, por la Modalidad
Agrupado $18.541.180 y por la Modalidad Fami $9.675.572, por Hogar Comunitario operado
por LA ENTIDAD AMINISTRADORA DEL SERVICIO, de acuerdo con la modalidad y jornada

asi

FORMAS DE No DE VALOR

ATENCION JORNADA | yoGARES | HOGAR | VALORTOTAL
Familiares Completa 87 $17.583.366 | $ 1'529°'752 842
G‘:“pa_l_ci - Completa N
FAMI | Completa 24 $9.675.572 | $232.213728
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PARAGRAFO PRIMERO.- La determinacion, especificacion e inversion de los ap0”8§
efectuados por el ICBF por parte de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO sera
verificada, avalada y aprobada por el supervisor del contrato. PARAGRAFO SEGUNDO' Cuando
las diferentes erogaciones laborales a cargo de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO fuesen exigibles, en especial, la prima, las vacaciones, cesantias, intereses a !as
cesantias, y la seguridad social del personal que deba liquidarse o las relacnonadas con IlceQCIas
de maternidad o licencias por enfermedad, se procedera de la siguiente forma: .(|) Con el fin de
atender el pago inmediato de dichas obligaciones, y previa autorizacién del supervisor del contrato,
si no contare con los recursos necesarios para ello, LA ENTIDAD ADMlNISTRADORA'DEL
SERVICIO podra realizar movimientos internos en su presupuesto que no afecten la prestacion del
servicio, a fin de asumir el pago de la obligacion laboral exigible, en tanto se surte el proceso de
adicion y giro efectivo de los recursos por parte del ICBF (iyPeriédicamente, LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, acreditara ante el Supervisor del contrato los pagos
efectuados por los mencionados conceptos, a fin de que este autorice su reconocimiento y pago
por parte del ICBF como un mayor valor de aporte, de conformidad con lo establecido en los
documentos técnico — administrativos de la modalidad, para lo cual se realizara la respectiva
adicion al presente contrato de aporte, debiendo contar para ello con el respectivo respaldo
presupuestal. (i) LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO se obliga a realizar las
provisiones periddicas de los aportes que realice el ICBF de tal manera que cuente oportunamente
con los recursos necesarios para atender el pago oportuno de sus obligaciones
laborales DECIMA: DISPONIBILIDADES PRESUPUESTALES.- El valor de los aportes que
realizara el ICBF se encuentra amparado con el certificado de disponibilidad presupuestal No
26115 de fecha 07 de ENERO de 2015.DECIMA PRIMERA: FORMA DE DESEMBOLSO DE
LOS APORTES DEL ICBF.-1) El ICBF entregara los aportes a los que se compromete en el
presente contrato, asi: 1) Un Primer Desembolso, en el mes de Febrero de 2015 por el valor
equivalente a: valor costo cupo mes de atencion, por el nimero de unidades contratadas, por 2
meses  Los recursos aportados mediante este desembolso le permitiran a LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO sufragar dos (2) meses de salario y seguridad social de
las madres comunitarias o padres comunitarios, el cual se le cancelara a las madres o padres
comunitarios por parte Entidad Administradora del Servicio (EAS) una vez se cause el servicio y
de forma proporcional al tiempo de servicio prestado, la primera dotacion a las madres o padres
comunitarios, 2 meses de raciones (40 dias), el 50% del valor de la dotacién de material
didactico de consumo, 2 meses de gastos administrativos destinados para apoyo contable y
registros administrativos y 2 meses de aseo, combustible y servicios publicos. El desembolso
debera ser legalizado en los términos que defina el ICBF para el efecto. Para la realizacién de
este desembolso LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debe entregar
previamente al ICBF los siguientes documentos: (i) Relacidon de madres comunitarias a
contratar para la gjecucion del contrato. (i) Presupuesto_lmcsal del informe mensual de ingresos
y gastos. (i) Preinscripcion de usuarios para la modalidad.2) Un Segundo desembolso en el
mes de marzo de 2015, por el valor equivalente a: valor costo cupo mes de atencion, por el
numero de unidades contratadas, por 3 meses, Los recursos aportados mediante este
desembolso le permitiran a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO sufragar los
gastos correspondientes a: 3 meses de salario y seguridad social de las madres o padres
comumtar’los {El cual se le cancelzfrz'l a las madres o padres comunitarios por parte Entidad
Administradora del Servicios (EAS) una vez se cause el servicio y de forma proporcional al
iempo de servicio prestado, tres (3) meses de raciones (55 dias), 3 meses de gastos
administrativos destinados para apoyo contable y registros administrativds, 3 meses de gastos
relacionados con aseo,combustible y servicios plblicos y 100% de valor de reposicion de
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dotacion El desembolso debera ser legalizado en los términos que defina el ICBF para el
e‘fecto Para la realzacion de este desembolso LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICI0 debe entregar previamente al ICBF los siguientes documentos: (i) Informe mensual
de ingresos y gastos. el informe financiero debera tener el contenido previsto en los
INstrumentos que entreque para ello el ICBF que incluiran la ejecucion de recursos del
desembolso anterior y los Ingresos y contrapartidas destinadas a la ejecucion del contrato
(cuando aplique) (1) Reporte generado por el sistema de informacion del 100% de los
beneficiarios reportados como inscritos y atendidos por las EAS durante el periodo anterior,
Incluyendo como minimo el 70%, de la informacién del seguimiento nutncional de la toma
correspondiente () Certificado de cobertura atendida que refleje el nimero de nifios y nifas
atendidas en el periodo anterior, junto con la copia de los listados de asistencia de dicho
periodo (iv) Planilla de pago del talento humano correspondiente al periodo anterior,
acompanado del soporte de pago de los aportes al sistema integral de seguridad social y
parafiscales. (v) Certificacion de cumplimiento del pago de los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral y Parafiscales. (vi) El Informe mensual de ingresos y gastos (vii) Registro de los
beneficiarios realmente inscritos y atendidos. (viii) Certificado de cobertura atendida. (iv) Planilla
de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. (ix) Certificado
de cumplimiento de pago a proveedores. 3) Un tercer desembolso en el mes de Junio de 2015,
por el valor equivalente a: valor costo cupo mes de atencion, por el niumero de unidades
contratadas, por 3 meses., Los recursos aportados mediante este desembolso le permitiran a
LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO sufragar los gastos correspondientes a: 3
meses de salario y seguridad social de las madres y padres comunitarios, el cual se le
cancelara a las madres o padres comunitarios por parte Entidad Administradora del Servicios
(EAS) una vez se cause el servicio y de forma proporcional al tiempo de servicio prestado. Valor
de la segunda dotacion a las madres y/o padres comunitarios, la Prima de servicios del mes de
junio, 3 meses de raciones (60 raciones), 50% del valor de la dotacion de material didactico de
consumo, 3 meses de gastos administrativos, 3 meses de aseo, combustible y servicios
publicos.El desembolso debera ser legalizado en los términos que defina el ICBF para el efecto.
Para la realizacion de este desembolso la ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
debera entregar previamente al ICBF la siguiente documentacion: (i) Informe mensual de
ingresos y gastos, el informe financiero debera tener el contenido previsto en los instrumentos
que entregue para ello el ICBF que incluiran la ejecucion de recursos del desembolso anterior y
los ingresos y contrapartidas destinadas a la ejecuciéon del contrato (cuando aplique). (ii)
Reporte generado por el sistema de informacion del 100% de los beneficiarios reportados como
inscritos y atendidos por las EAS durante el periodo anterior, incluyendo como minimo el 80%,
de la informacion del seguimiento nutricional de la toma correspondiente (iil) Certificado de
cobertura atendida que refleje el nimero de nifos y nifias atendidas en el periodo anterior, junto
con la copia de los listados de asistencia de dicho periodo. (iv) Planilla de pago del talento
humano correspondiente al periodo anterior, acomparado del soporte de pago de los aportes al
sistema integral de seguridad social y parafiscales. (v) Certificacion de cumplimiento del pago
de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. (vi) El Informe mensual
de ingresos y gastos (vii) Registro de los beneficiarios realmente inscritos y atendidos. (viii)
Certificado de cobertura atendida. (iv) Planilla de pago de los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral y Parafiscales. (ix) Certificado de cumplimiento de pago a proveedores. 4) Un
cuarto desembolso en el mes de septiembre del ano 2015, por el valor equivalente a- valor costo
cupo mes de atencion, por el numero de unidades contratadas, por 2 meses., Los recursos
aportados mediante este desembolso le permitiran a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO sufragar los gastos correspondientes a: 2 meses de salano y seguridad social las
madres y/o padres comunitanos el cual se le cancelara a las madres o padres comunitarios por
parte Entidad Administradora del Servicios (EAS) una vez se cause el servicio y de forma
proporcional al tiempo de servicio prestado, 40 raciones, 2 meses de gastos administrativos, 2
meses de aseo, combustible y servicios publicosy valor de la tercera dotacion a las madres ylo
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padres comunitarios Para la realizacion de este desembolso la ENTIDAD ADMINISTRADORA
DEL SERVICIO debera entregar previamente al ICBF la siguiente documentacion. (i) Informe
mensual de ingresos y gastos, el informe financiero debera tener el contenido previsto en los
instrumentos que entregue para ello el ICBF que incluiran la ejecucion de recursos del
desembolso anterior y los ingresos y contrapartidas destinadas a la ejecucién del contrato
(cuando aplique) (i) Reporte generado por el sistema de informacion del 100% de VIOS
beneficianios reportados como inscritos y atendidos por las EAS durante el periodo anterior,
Incluyendo como minimo el 80%, de la informacion del seguimiento nutricional de la tq_ma
correspondiente () Certificado de cobertura atendida que refleje el nimero de nifios y ninas
atendidas en el periodo anterior, junto con la copia de los listados de asistencia de dicho
periodo  (iv) Planilla de pago del talento humano correspondiente al periodo anterior,
acompanado del soporte de pago de los aportes al sistema integral de seguridad social y
parafiscales (v) Certificacion de cumplimiento del pago de los aportes al Sistema de Segundad
Social Integral y Parafiscales. (vi) El Informe mensual de ingresos y gastos (vii) Registro de los
beneficiarios realmente inscritos y atendidos. (vii) Certificado de cobertura atendida. (iv) Planilla
de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. (ix) Certificado
de cumplimiento de pago a proveedores. 5). Un quinto desembolso en el mes de diciembre del
ano 2015 por el valor equivalente a: valor costo cupo mes de atencion, por el niumero de
unidades contratadas, por 1 mes Los recursos aportados mediante este desembolso le
permitiran a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO sufragar los gastos
correspondientes a 1 mes de salario y seguridad social de las madres y/o padres comunitarios,
los gastos asociados a la liquidacion de prima de servicios, las cesantias e intereses de
cesantias correspondientes al tiempo laborado, el cual se le cancelara a las madres o padres
comunitarios por parte Entidad Administradora del Servicios (EAS) una vez se cause el servicio
y de forma proporcional al tiempo de servicio prestado, 5 raciones, 1 mes de gastos
administrativos y 1 mes de gastos relacionados con aseo, combustible y servicios publicos. El
desembolso debera ser legalizado en los términos que defina el ICBF para el efecto. Para la
realizacion de este desembolso LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debe
entregar previamente al ICBF los siguientes documentos: (i) Informe mensual de ingresos y
gastos, el informe financiero debera tener el contenido previsto en los instrumentos que
entregue para ello el ICBF que incluiran la ejecucién de recursos del desembolso anterior y los
Ingresos y contrapartidas destinadas a la ejecucion del contrato (cuando aplique). (i) Reporte
generado por el sistema de informacion del 100% de los beneficiarios reportados como inscritos
y atendidos por las EAS durante el periodo anterior; incluyendo como minimo el 100%, de la
informacion del seguimiento nutricional de la toma correspondiente (i) Certificado de cobertura
atendida que refleje el nimero de nifios y nifas atendidas en el periodo anterior, junto con la
copia de los listados de asistencia de dicho periodo. (iv) Planilla de pago del talento humano
correspondiente al periodo anterior, acompafiado del soporte de pago de los aportes al sistema
integral de seguridad social y parafiscales. (v) Certificacion de cumplimiento del pago de los
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. (vi) El Informe mensual de
ingresos y gastos (vii) Registro de los beneficiarios realmente inscritos y atendidos. (viii)
Certificado de cobertura atendida. (iv) Planilla de pago de los aportes al Sistema de Seguridad
SOF‘{" Integral y Par'af:scz‘xles (ix) Certificado de cumplimiento de pago a proveedores.
Adicional a lo anterior: Entrega de documentos y soportes de gestion de la vigencia del
contrato, definidos por el ICBF (POAI, inventarios de las UDS, carpetas de los nifios y
ninas PARAGRAFO PRIMERO - Las solicitudes de desembolso previstas en la presente
clausula deberan ser presentadas por LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
dentro de los ulimos cinco (5) dias habiles calendario del mes inmediatamente anterior al pagol
junto con los respectivos soportes, el cual sera cancelado por el ICBF dentro del mes
siguiente PARAGRAFO SEGUNDO - De conformidad con el lineamiento técnico adoptado por
la Resolucion 5827 de 2014 o la norma que la modifique, LA ENTIDAD ADMINISTRADORA
DEL SERVICIO no inclurra en las solicitudes de desembolso el valor de las raciones de los
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ninos no atendidosasi- A) Para la modalidad HCB famihar y agrupados:La EAS no incluira en
las solicitudes de desembolso el valor de las raciones de los nifios no atendidos por bajas
coberturas o inasistencias previsibles o sostenidas en el periodo respectivo. Para estos elect_os
multiphcara el valor de la racion nifno/dia, por el nimero de dias en que no asistio cada nino,
este resultado sera sumado para determinar el valor no reconocido. B) Para la modalidad
FAMI La EAS no incluira en las solicitudes de desembolso el valor de Los refrigerios de los
beneficiarios no atendidos por inasistencias previsibles o sostenidas y por bajas coberturas y el
valor de los complementos nutricionales no entregados en el periodo respectivo. En cualquier
caso no se reconocera el valor de los complementos nutricionales que no cuenten con el debido
soporte de entrega al usuario. C) Para las otras modalidades de HCB (Jardines sociales,
Hogares Empresariales, y Hogares multiples), que atienden bajo esquema de atencion
institucional La EAS no incluird en las solicitudes de desembolso el valor de las raciones de los
nifos no atendidos por inasistencias en el periodo respectivo. Para estos efectos multiplicara el
valor de la racion nino/dia, por el nimero de dias en que no asistié cada nifio, este resultado
sera sumado para determinar el valor no reconocido. PARAGRAFO TERCERO- Del valor de
cada uno de los desembolsos, EL ICBF podra hacer efectivo el valor de la clausula penal o el
valor de las multas que le sean impuestas a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
en los terminos y condiciones previstas en el presente contrato. PARAGRAFO CUARTO: Los
desembolsos se efectuaran una vez se cuente con el respectivo PAC por cada una de las
fuentes de financiacion (recursos CREE y propios). PARAGRAFO QUINTO: Las entidades
contratistas que tengan unidades de servicio vinculadas a la Modalidad Entorno Comunitario se
comprometen a transferir conforme lo estipule el ICBF, los recursos correspondientes a la
racion dia habil por los dias en que los nifios de los HCB asistan a las UPAS. PARAGRAFO
SEXTO. Los rendimientos financieros generados por los aportes efectuados por el ICBF seran
grrados a las cuentas y con la periodicidad que éste indique. PARAGRAFO SEPTIMO. La
entidad Administradora del Servicio debera utilizar los aportes efectuados por el ICBF
unicamente para los gastos propios del funcionamiento del programa de acuerdo a lo
establecido en los lineamientos del programa y en el presente contrato y bajo ningun caso se le
podra dar una destinacion diferente. DECIMA SEGUNDA: SUPERVISOR.-E| ICBF ejercera la
supervision técnica, administrativa, juridica y financiera del contrato de conformidad con lo
dispuesto en el Manual de Contratacién del ICBF, el anexo 21 “Guia del sistema de supervision
de los contratos de aporte suscritos por el ICBF" o el documento que haga sus veces y demas
normas internas expedidas para el efecto por el ICBF, a través COORDINADOR DEL CENTRO
ZONAL VIRGEN Y TURISTICO, con independencia de la persona designada como supervisor
del contrato, dichas labores se realizaran con el apoyo del equipo técnico —administrativo de
primera infancia y con el equipo interdisciplinario de los respectivos Centros Zonales. El
ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacion del supervisor,comunicando por
escrito al designado con copia al expediente contractual. Las instrucciones impartidas por el
supervisor se limitaran a verificar el correcto cumplimiento del mismo y a exigir la ejecucion de
los correctivos necesarios para asegurar el cumplimiento de las obligaciones a cargo de LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. A. FUNCIONES DEL SUPERVISOR: Seran
funciones del Supervisor del contrato: 1. Verificar el cumplimiento de las obligaciones generales
y especificas de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. 2. Revisar y aprobar los
documentos presentados por LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO como
condicién previa al pago, en especial (i) El informe financiero de ejecucion de recursos del
desembolso anterior. (if) El informe técnico en los términos definidos por el ICBF, (iii) El registro
en el sistema de informacion dispuesto para tal fin de los beneficiaros realmente atendidos en el
periodo objeto de revisién en los términcs definidos por el ICBF, (iv) La certificacion de
cumplimiento del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. 3 -
Solicitar a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, en los plazos que considere
razonables, las explicaciones, ampliaciones, aclaraciones o soportes de los documentos
sometidos a su consideracion. 4. Adoptar las medidas de control e intervencion del contrato que
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consndere necesarias para garantizar la atencion de los beneficiarios. Las instrucciones
impartidas por el supervisor tendran por objetivo el correcto cumplimiento del contrato y 1a
adopcion de los correctivos necesarios para asegurar el cumplimiento de las obligaciones a
cargo de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO.Cuando tales medidas impliquen
modificacion de los términos y condiciones del contrato debera procederse a celebrarse el
respectivo acuerdo modificatorio con LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO 5.
Realizar el segumiento al cumplimiento de las acciones de ajuste y mejora, para el
cumplimiento de los lineamientos 6 Velar por la adecuada implementacion y operacion de la
modalidad, para garantizar la correcta inversion de los recursos aportados. PARAGRAFO: LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera suministrar la informacion necesaria,
permitir el acceso e inspeccion de sus instalaciones, responder oportunamente las
comunicaciones, facilitar las condiciones para el desempeno del supervisor, en las instalaciones
de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO y colaborar con él para el cabal
cumplimiento de las labores de supervision, facilitar de manera oportuna e integral, libros de
registro, archivos, actas, consolidados y demas informacion pertinente, sin perjuicio de la demas
informaciéon que en ejercicio de la funcion de inspeccién, vigilancia y control se requiera. La
Interventoria se realizara de conformidad con lo dispuesto en el presente contrato, en el Manual
de Contratacion del Instituto, el anexo 21 “Guia del sistema de supervision de los contratos de
aporte suscritos por el ICBF" o el documento que haga sus veces y demas normas internas
expedidas para el efecto por el ICBF DECIMA TERCERA: GARANTIAS: LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera constituir a favor del ICBF una garantia que podra
consistir en una pdliza de seguro expedida por una compania de seguros legalmente
establecida en Colombia, en formato para entidades publicas, o garantia bancaria expedida por
un banco local, que con fundamento en lo previsto en el Decreto 2923 de 1994, olorgue los
siguientes amparos y cumpla todas las condiciones que se sefalan a continuacion
1.Cumplimiento: en cuantia equivalente al tres por ciento (3%) del valor total estimado del
aporte del ICBF, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del mismo y seis (6) meses mas,
contados a partir de la fecha de suscripcion del contrato. 2, Calidad del servicio en cuantia
equivalente al tres por ciento (3%) del valor total estimado del aporte del ICBF, con una
vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas, contados a partir de la
fecha de suscripcion del contrato. 3. Salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones
laborales  en cuantia equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total estimado del aporte del
ICBF, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del mismo y tres (3) anos mas, contados a
partir de la fecha de suscripcion del contrato. 4. Responsabilidad civil extracontractual: en
cuantia equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total estimado del aporte del ICBF, que en
ningln caso podra ser inferior a 200 SMMLV con una vigencia igual al plazo de ejecucion del
contrato, contados a partir de la fecha de suscripcion del contrato. Como asegurado debe
quedar el ICBF y como beneficiarios los terceros afectados. PARAGRAFO PRIMERO:LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIOdebera mantener las garantias en plena vigencia
y validez en los términos expresados en esta clausula. En los casos en que se prorrogue el plazo
de ejecucion y/o adicione el valor del contrato, se compromete a ampliar las garantias constituidas
por el plazo o valor resultante. PARAGRAFO SEGUNDO: EI hecho de la constitucion de estos
amparos. no exonera a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO de las
responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados. PARAGRAFO TERCERO: LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera mantener vigentes las garantias a que se
refiere esta clausula y sera de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de
constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se
disminuya o agote por razon de las sanciones que se impongan DECIMA CUARTA: CONTROL
A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PAGOS
PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de 2002 y 828 de 2003,
LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera cumplir con sus obligaciones frente
al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena
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e ICBF) El cumplimiento de esta obligacion, sera indispensable para que se efectue el
desembolso de los aportes por parte del ICBF El cumplimiento de esta obligacion sera
indispensable para que se efectuen los aportes por parte del ICBF a LA ENTIDAD
ADMINlSTRADORA DEL SERVICIO, incluso aquellos consignados en el acla de hquidacion del
Contrato DECIMA QUINTA: CADUCIDAD, INTERPRETACION, MODIFICACION Y
TERMINACION UNILATERALES: Son aplicables al presente contrato las disposiciones
contenidas en los articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993 DECIMA SEXTA: TERMINACION.
ANTICIPADA.-EI ICBF podra disponer la terminacién anticipada del contrato en los eventos
previstos en el articulo 17 de la Ley 80 de 1993. De igual manera, se podra dar por terminado
anticipadamente por mutuo acuerdo entre las partes. PARAGRAFO PRIMERO: EI ICBF podra
dar por terminado anticipadamente el contrato cuando las condiciones contractuales o las
circunstancias que dieron lugar al nacimiento del mismo hayan variado sustancialmente de tal
manera que su ejecucton resulte imposible, innecesaria y/o inconveniente a juicio del ICBF; asi
como en el evento de presentarse caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobados. Este
contrato se dara por terminado en cualquiera de los sigutentes eventos: 1. Por mutuo acuerdo
de las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a la entidad, previa certificacion
expedida por el supervisor del contrato. 2. Por declaracidon de caducidad o terminacion
unilateral, en los términos previstos en los articulos 17 y 18 de la Ley 80 de 1993. 3. Por
agotamiento del objeto o vencimiento del plazo. 4. Por fuerza mayor o caso fortuito, que hagan
imposible continuar su ejecucion. DECIMA _SEPTIMA: VIGESIMA: SANCIONES POR
INCUMPLIMIENTO: MULTAS:EI ICBF podra imponer multas y declarar el incumplimiento de
conformidad con lo establecido por el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 40 de la Ley
80 de 1993, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 128 de Decreto 1510 de 2013 y
demas normas aplicables, asi: 1. MULTAS:EI ICBF podra, mediante acto administrativo motivado,
sancionar a la EAS contratista con la imposicion de multas sucesivas del 0.3% del valor del
contrato por cada dia de incumplimiento, sin superar el 10% del valor del mismo, a efecto de
conminarlo a su cumplimiento. 2.En caso de incumplimiento definitivo de las obligaciones a
cargo de la EAS se le podra hacer efectiva la cldusula penal pecuniaria en un monto
equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del convenio, como estimacién anticipada y
parcial de los perjuicios que se causen, sin perjuicio de que se pueda solicitar la tolalidad del
valor de los perjuicios causados en lo que excedan del valor de la clausula penal pecuniaria.LA
EAS autoriza que el ICBF descuente de las sumas que le adeude, los valores correspondientes
a la clausula penal pecuniaria. Se entiende que hay incumplimiento definitivo del convenio
cuando cumphdo el plazo de ejecucién, el ejecutor no ha cumplido la totalidad de sus
obligaciones. DECIMA OCTAVA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria
de caducidad o incumplimiento total o parcial de las obligaciones derivadas del Contrato, LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO pagara al ICBF, a titulo de clausula penal
pecuniaria, una suma equivalente al tres por ciento (3%) del valor total del Contrato, sin que ello
impida que EL ICBF pueda solicitar a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO Ia
totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que exceda del valor de la clausula penal
pecuniaria. LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO autoriza que EL ICBF
descuente de las sumas que le adeude, los valores correspondientes a las sanciones impuestas
que se encuentren en firme. PARAGRAFO PRIMERO: La clausula penal no excluye la
indemnizacion de perjuicios no cubiertos por la aplicacion de dicha sancion. PARAGRAFO
SEGUNDO La estimacion del perjuicio se realizara de manera independiente a las multas u
otro tipo de sanciones impuestas a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO durante
la ejecucion del CONTRATO. DECIMA NOVENA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS.-Las
diferencias que surjan entre las partes por asuntos diferentes a la aplicacion de la clausula de
caducidad, terminacion, modificacion e interpretacion unilateral, con ocasién de la celebracion,
ejecucion, desarrolio, terminacion y liquidacion del contrato, seran dinmidas mediante la utilizacién
de los mecanismos de solucion alternativa de conlflictos previstos en la ley, tales como, la
conciliacién, la amigable composicion y la transaccion, de conformidad con lo establecido en las
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normas vigentes VIGESIMA: INDEMNIDAD DEL ICBF.-LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO se obliga a mantener libre de cualquier dafo o perjuicio originado en reclamaciones
de terceros que se deriven de sus actuaciones o de sus subcontratistas o dependientes y
realizadas  durante |a ejecucion  del contrato VIGESIMA _PRIMERA: AUTONOMIA
CONTRACTUAL Y AUSENCIA DE RELACION LABORAL.- E| presente contrato sera
fjecutado por LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO con absoluta autonomia e
independencia y. en desarrollo del mismo, no se generara vinculo laboral alguno entreel ICBF y
LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO o sus dependientes o subcontratistas o
Cualquier otro tipo de personal a su cargo directa o indirectamente. Igualmente no existira
solidandad alguna entre EL ICBF y los proveedores de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO VIGESIMA SEGUNDA: IMAGEN CORPORATIVA Y VISIBILIDAD.-Cuando LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIOdeba efectuar algin tipo de publicidad exterior
Visual (pendones, vallas, etc.), pieza o arte que implique disefo y lleve el logo de las entidades,
debera seguir todas las disposiciones previstas en el Manual de Imagen Corporativa que
determine el ICBF.VIGESIMA TERCERA: ENTENDIMIENTOS MUTUOS.-1. La suscripcion del
pPresente contrato no genera solidaridad y las responsabilidades seran individuales de cada una
de las partes. 2. Las obligaciones de las partes se imitan a las descritas en este contrato, a los
lineamientos y estandares contenidas en el Manual de Contratacion y en los lineamientos de la
Estrategia de Cero a siempre y demas documentos técnicos. 3. Las partes informaran y daran
Instrucciones a las personas publicas o privadas y organizaciones que se vinculen a la
€jecucion de éste contrato, de acuerdo con sus atribuciones y competencias. 4. Se daran los
créditos respectivos a las partes, asi como a quien se vincule de acuerdo con lo previsto en la
clausula siguiente 5. Los documentos que surjan en desarrollo del presente contrato seran de
propiedad del ICBF,quien los compartira con la entidad participante que se lo solicite y las demas
que asi lo requieran VIGESIMA CUARTA: COFINANCIACION DE OPERACION POR PARTE
DE TERCEROS.- Otras entidades, organizaciones y empresas, publicas o privadas que quieran
vincularse a la financiacion de las actividades a cargo de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA
DEL SERVICIO previstas en este contrato, podran hacerlo, previo concepto del supervisor del
contrato y acuerdo expreso con LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO al respecto,
para lo cual podran vincularse regulando sus aportes, compromisos y demas aspectos a que
haya lugar.Para estos efectosLA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO establecera
una relacion juridica con dicho tercero, de acuerdo con la naturaleza y régimen juridico aplicable
al tercero, en la cual se especificara el monto en dinero o en especie que se aportara para la
prestacion del servicio. Si es LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO el que
realizara en forma libre y espontanea aportes para la atencion de los beneficiarios en el marco
del presente contrato, debera informar al ICBF la destinacién de dichos aportes. Igualmente,
€St0S recursos seran incorporados al presupuesto de los Hogares Comunitarios de Bienestar

VIGESIMA QUINTA: LIQUIDACION.-Una vez terminado el contrato se procedera a su
liquidacion, de conformidad con lo preceptuado por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y
articulo 217 del Decreto 019 de 2012, para el efecto los supervisores se ajustaran ademas a lo
dispuesto en el Manual de Contratacion del ICBF vigente. Dentro de los 4 meses siguientes a la
terminacion del plazo del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene su
terminacion o a la fecha del acto que la disponga, las partes se comprometen a liquidar el
presente contrato. Si vencido el plazo sefalado la ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO, no se presenta a la liquidacion o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido
de la misma, sera practicada directa y unilateralmente por el ICBF y se adoptara por acto
administrativo  motivado, susceptible del recurso de reposicion VIGESIMA ~ SEXTA:
CONFIDENCIALIDAD.- La informacion que le sea entregada o a la que tenga acceso LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO en desarrollo y ejecucion del presente contrato,
goza de confidencialidad y, por tanto, solo podra ser usada para fines inherentes a su actividad
en desarrollo del contrato. La proteccion es indefinida, por lo que no se podra hacer uso de ella
ni durante la ejecucion del contrato ni una vez finalizado.VIGESIMA SEPTIMA: VEEDURIAS -
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En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 850 de 2003, se convoca a las veedurias
cuudadanas, con el fin de garantizar la participacion en la ejecucion del presente
contrato VIGESIMA OCTAVA: CESION.- LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIOno
podra ceder a persona natural o juridica alguna, los derechos y obligaciones emanados del
presente contrato, sin que medie previa autorizacion expresa y por escrito por parte del ICBF.
VIGESIMA NOVENA: SUSPENSION.- Las parles podran de mutuo acuerdo o por circunstancias
de fuerza mayor o caso forluito suspender la ejecucion del presente contrato, mediante la
suscripcion de un acta en donde conste tal evento. El término de suspension no sera computable
para efecto del plazo de ejecucion del contrato, ni darda derecho a exigir indemnizacion,
sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en el contrato Dicha
suspension debera estar motivada y aprobada por el supervisor del contrato. TRIGESIMA:
REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO y EJECUCION.-EIl presente contrato se entiende
perfeccionado con la firma de las partes. Para la ejecucion del mismo se requiere el registro
presupuestal por parte del ICBF y la aprobacidon de la garantia tnica por parte del Director
Regional en calidad de ordenador del gasto, previa verificacion por parte del Coordinador
Juridico TRIGESIMA PRIMERA: DOMICILIO CONTRACTUAL.- EI domicilio contractual, para
todos los efectos derivados de este Contrato, sera la ciudad de Cartagena.

Para constancia se firma a los 30 dias del mes de Enero de 2015,

Pir EL ICBF Por LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

GARET CUELLO ESCOBAR SORAYA MARIA ROMERO BAYUELO
Dir Glora ICBF Regional Bolivar Representante Legal
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