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INSTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR
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CONTRATO DE APORTE N° 0335 - 2017 CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE

CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - 1CBF REGIONAL Y FUNDACION HACIA EL DESARROLL
S

Entre los suscritos, LENNY MARGARET CUELLO ESCOBAR, mayor de edad, identificada con 1a ceducl;‘! g;
ciudadania No 22.465.676, en su calidad de Directora de 1a Regional Bolivar del INSTITUTO COLOMBIAN ;
BIENESTARFAMILIAR - ICBF, nombrada mediante Resolucicn N°5043 de fecha 22 de julo de 201 :
debidamente posesionada, mediante acta de posesion N*000168 de fecha 22 de julio de 2015, delegada el

matena contractual en conformdad con la Resolucion N°*1100 de fecha 10 de marzo de 2015. modificada P°f163
Resolucidn N*S460 de fecha 31 de julio de 2015, actualizada por 1 Resolucion N° 0637 de fecha 20 de enero de 2016,
delegada para celebrar el presente contralo en conformidad con la Resolucion N°12240 de lecha_22 de
Noviembre de 2017, * Por la cual se autonza un traslado dentro del presupuesto de gastos del ICBF para la vigencia
fiscal del afo 2017 y memorando $-2017-610687-0101 de fecha ocho (08) de Noviembre de 2017, expedidos por la
Direccion Financiera del ICBF, amparado en el Oficio N°2.2017-033446de fecha nueve (09) de Octubre de
2017expedido por el Ministeno de Hacienda y credito Publico per medio del cual se autonzb cupos para vigencias
futuras 2018, con recursos Nacidn propios, actuando en nombre y- representacion del INSTITUTO COLOMB!ANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE L* FUENTE DE LLERAS, con NIT. 900126347-7, establecimiento publico del
orden nacional creadd mediante Ley 75 de 1968 y quien para efecfos del presente contrato se denominara el ICBF, por
una parie, y por la’ora SORAYA MARIA (.OMERO BAYUELO fmayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania

N°30.771.818, 'en su calidad representante legal de la FUNDACION HACIA EL DESARROLLO SOCIAL-FUNDES ...~

entidad sin animo de lucro, identificada con NIT900 126 347,:ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, quien en
adelante se denominard la EAS, con personeria juridica reconocida mediante Resolucion No 1774 de fecha 21
Noviembre 2014 y quien declara bajo |+ jravedad del juramento, que se entiende prestado con la firma del presente
contrato, que no se halla incurso en riguna de las causales de inhabilidad e incompatibiidad sefaladas en la
Constitucion Politica y 1a Ley para celel -ar contratos con el ICEF, ni en situacion de conflicto de intereses, hemos
acordado celebrar el presente CONTRA"J DE APORTE, conforme a lo establecido en la Ley 7 de 1979, el Decrelo
2388 de 1979 y el Decreto 1084 de 201 articulo 122 del Decreto 2150 de 1995 y demas normas concordantes y con

base en las siguientes

CONSIDERACIONES

1) Que el ICBF es una entdad descentralizada del orden nacional, con autonomia administrativa y presupuestal,
encargada de formular y coordinar la ejecucion de la politica publica de proteccion social a la nifiez, los jovenes menores
de edad y la famlia, con la cual se busca garantizar sus derechos y asequrar su proteccion cuando se encuentran en
situacion de vulnerabilidad, sus acciones se inscriben en un marco normalivo nacional que recoge los acuerdos
intermacionales en este campo y se fundamenta en el reconocimiento de la inversion social en el bienestar de la infancia
y la familia, repercutendo en el desarrollo del pais y brindando mayores oportunidades para los sectores mas pobres de
la sociedad 2).Que la contratacion de los pregramas eslralégicos y misionales del ICBF, se onenta por un régimen
especial denominado contralo de aporte, -2g0n lo establece la Ley 7 de 1979 y el Decreto 2388 de 1979, compilado por
¢l Decreto Unico Reglamentario del Sector de Inclusion Social y Reconciliacion No 1084 de 2015, entre olros; los cuales.
en los articulos 127 y 24329 respectzamente, a letra sedalan:(...) el ICBF podrd celebrar conlratos de aporte,
entendiéndose por lal cuando el Instiuto sa obliga a proveer a una institucion de ulilidad publica o social de los bienes
{edificios, dineros, elc) indispensables para la prestacion lolal o parcial del servicio, actividad que se cumple bajo la
exclusiva responsabiidad de la institucion, con personal de su dependencia, pero de acuerdo con las normas y e conlrol
del Instituto Colombiano de Bienestar Familar, (..) En !o5 aspectos no previstos en el mencionado régimen de
excepeidn se dara aplicacion en forma cumplementana a lo previsto en el Manual de Contratacion vigente del ICBF
(Titulo 1V = Numeral 4 y siguientes) y er ‘a normativa que integra el Eslatuto General de Contratacion Publica y sus
decretos reglamentarios 3) Que la prmer- infancia es la elapa del ciclo vital que va desde la gestacion hasta los seis
afios de edad y durante este periodo se establecen las bases para el desarrollo fisico, social, emocional y cognitivo del
ser humano, los primeros anos de vida son considerados como el periodo méas importante para potenciar el desarrollo
infantl, el cual esta directamente relaciondo con la nutnicion, 1a salud, la proteccion y la educacion que se recibe y con
la calidad de las interaccicnes humanas (e experimentan en su colidianidad. 4) Que la Ley 1450 de 2011, per medio
de 1a cual se expidio el Plan Nacional de Desarrollo 2010 - 2014 "Prospendad para Todos", se hizo énfasis sobre la
alencion integral a [a primera infancia y s proyecta como una alencion que cumpla con cnterios de calidad, orientada a
potenciar de manera adecuada las diferentes dimensiones del desarrollo infantil temprano a través de las modatidades
da atencion familiar e instiucional, énfas: ‘que mantiene el actual Plan Nacional de Desarrolio 2014 - 2018 "Todos por
un Nuevo Pais® expedido mediante Ley-1753 de 2015, el cual, en su ariculo 82 al sefala “E/ Gobiemo Naﬁv&al
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consolidard la implementacion de la polifica'de primera infancia y desarroliard una politica nacional para la infancia y 1
adolescencia, en amonia con kos avances ticnicos y de gestion de la estrategia De Cero a Siempre, con énfasis en 1a
poblacidn con amenaza o vulneracidn de Jerechos *, asi mismo, el alicu'o 267 ratifica la vigencia de las normas que en

la Ley 1450 de 2011 fueron base para la atencion a la primera infancia. 5).Que de acuerdo con lo establecido en el
articulo § de la Ley 1804 de 2016, “La edicacin incial o5 un derecho de fos nifios y niflas menores de 6 aflos de edad
Se concibe como un proceso educativo y pedagdgico mtencional, permanente y estructurado, a través del cual, 105 nifcs

y las nias desamolian su potencial capacidades y habifidades en el juego, el arte, la lteratura, y la exploracion del =~
medic, contando con la familia como actor central del mismo proceso  *, asi mismo indica * | a reglamentacion seré de
obligatoria cumplimiento para toda la oferta oficial y privada, nacional y termtorial y definird los aspectos relatios a la
prestacion, inspeccion vigilancia y confro: de este derecho y proceso”. '
6).Que los servicios Desarrolio (nfantil en *fedio Familiar y Centro de Desarrolio Infantil surgen en el marco de la politica
de Estado De Cero a Sempre, como una “puesta de educacion inicial conducente a la atencion integral de ninos y nifias
en primera infancia, en condicion de vulnerabilidad. Su diseflo se basa en la experiencia de los Hogares Infantiles y
otras modalidades institucionales tradicionales del ICBF Asi mismo, foma elementos de la modalidad institucienal del
Programa de Atencin Integral a la Primera Infancia - PAIP), dasarroliado por el Ministerio de Educacion Nacional y el
ICBF, y otras experiencias locales. 7). ‘.ue el servicio Desarrollo Infantil en Medio Familiar promueve e! desarrolio
integral de las nifas y los nifios desds' su concepcion hasta los dos (2) afios a lravés de procesos pedagogicos
significativos, fortalecimiento y acompa’amiento a familias y cuidadores y la articulacidn interinstitucional en
cumplimiento de la Politca de estado para e! desarrollo integra! de la primera infancia de *Cero a Siempre. Asi mismo se
constituye en un escenario en el cual se 'anean y desarrollan las experiencias pedagogicas organizando los ambientes
de manera intencionada para lograr su esarrollo integra! y que elsservicio CDI institucional reconoce e! derecho de
todos los mifos y las nifas de Primera Infancia a la Educacion Inicial y se constituye en un escenario en el cual se
planean y desarrollan las expenencias pedagégicas organizando los ambientes de manera intencionada para lograr su
desamolio integral 8).Que la atencidn en la Modalidad Desarrolio Infantl en Medic Famiiar se brinda a través de las
condiciones fisicas, humanas, pedagégicas, culturales, nutricionales, sociales y admirystrativas, cuyas caraclerislicas
son de suficiencia, pertinencia y oportunidad segin Io establecido en los Estandares de calidad para las modalidades de
educacion inicial y que en el CDI 1a prestacion del servicio se brnda a través de las condciones fisicas, humanas,
pedagbgicas, culturales, nutricionales, sociales y administrativas. cuyas caracleristicas son de suficiencia, pertinencia y
oportunidad segun lo establecido en los Estandares de calidad para las modalidades de educacion inicial 9) Que la
modalidad institucional funciona en espacios especializados para atender a los nifos y nifias en 1a primera infancia, esta
orientada a los nifios y nifas de primera infancia y sus lamilias o cuidadores, de manera priontaria a los nifios y nifas ’
entre los dos afios y hasta menores de 5 afos y hasta los 6 aflos de edad en el grado de lransicion. Sin penuicio de lo
anterior. esta modalidad esta disefiada para atender las diferentes edades con 1a sinqularidad que eso implica, por eflo
estaran abertos o atenderan a nifos y nifas entre los 6 meses y los dos afios de edad 10)Que los ambientes o espacios
fisicos de la modalidad institucional deben construirse y gestionarse para favorecer el desarrolio, bienestar y seguridad

del nifio y 1a nifia, e incentivar ambientes abierlos para explorar el mundo fisico y social Tanto a nivel de mebiliario como

de espacios, eslos requieren estar adaptados a las caracteristicas y condciones d2 los nifos y nifas, es decir, propiciar
expenencias ennguecedoras que promuevan su desarrollo y que les permita explorar el munde con confianza en si
mismo y en los adultos significatives que lo rodean Con este prophsita, la modalidad de alencion que se implementa
debe yarantizar las condiciones fisicas, huinanas, pedagdgicas, culturales, nutricionales, sociales y administralivas, con
suficiencia y calidad11)Que de acuerdo a los articulos 7,8, 68 y 70 de la Constitucidn Politica de Colombia, el Estado
reconoce y protege la diversidad étnica y cultural de la Nacion Colombiana, y plantea como deber: i} la proteccion de las
riquezas cullurales y naturales de la nacibn, y i) establace que los integrantes de los grupos étnices tendran derecho a

una formacién que respete y desarrolie su ‘Jentidad cultural Esta dimensian pluriétnica y multicultural se sustenta desde

la consideracion de criterios lingiisticos, tarritoriales y de wentdad, de la cual hacen parta 102 pueblos indigenas en el
pais; las comunidades afro descendientes, negras, palenquearas y raizales y e! pueblo Rom Estas poblaciones rednen
caracteristicas especiales ademas de las fa enunciadas que deben ser tenidas en cuenta para su alencion integ-al y
que ademds son reconocdas a waves de Jn marco normativo especial contenido en la Ley 21 de 1931, ley 70 de 1993,
Ley 115 de 1994, Decreto 804 de 1995, Ly 1098 de 2005, Decreto 2957 de 2010, Ley 1381 de 2010 y sentencia T-576
de 2014, entre otros, que les permite fortz! xcer su lengua, cultura y pensamiento mediante la construccion de formas de
alencidn pertnentes 12).Que por lo expuesto anteriormente el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF tiens la
necesidad de contratar mediante el Régimen del Contralo de aporte. la Atencion de los nifios y nifias conforme a la

- normativa vigente, en los servicios de educacibn inicial y cudado, de 1a Moda'idad Familiar- Desarrolio Infantil en ?
\
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Familiar.11).Que a Regional, procedera a celebrar contrato de apofte con una EAS en conformidad con la normatividad
vigente, Manual de Conltratac:on y docun entos impartidos por el ICBF con ¢l proposito de coadyuvar al fortalecimiento,
garantia de los dorechos y atencion de los nifos y nifas conforme al Manual Operativo de la modalidad. 13).0ue a
través del Contrato de Aportes, previsto por el articulo el articulo 24 320 de! Decreto Unico Reglamentario 1084 de
2015, se pretende contratar un operador que aporte al cumplimiento de la Politca de Estado para el Desarroilo Integral
de 1a Primera Infancia De Cero a Siempre a través del servicio Desarrolio Infantil en Medio Famibar, correspendientes a
ta Modalidad Famiiar de manera eficient: y eficaz 14) Que el presente contrato se suscnbe con una entidad sin 4nimo )
de luzie, que hace parte de! Banco Nzcional de Oferentes, 4o conformidad con lo establecido en el Manual de f
Contratacion Vigente, y por ence cuunta con capackiad juridica, administratva, técnica y financiera para car ¢
cumplimiento a las oblgaciones pactadas en el mismo 15). Que de acuerdo con lo antenor, la entidad sin animo de
lucro FUNDACION HACIA EL DESARROLLO SOCIAL-FUNDES, cumple con 13s exigencias para la adecuada
ejecucion de la Politica De Cero a Siem;r¢ en el marco de los servicio Desarrolio Infantil en Medio Familiar y Centro de
Desarrolio Infantit en conformidad con el Manua' Operativo, Jineamientos, ddirectrices y paramelios establecidos por ¢l
ICBF. los requistos establecidos en el Manual de Contratacion vigente y los requisitos senalados en la 1P-004-2015
que enmarcé el proceso de conform. Zion del Banco Nacional de Oferentes para la atencion a la Primera
Infancia.15). Que el comité de cortratac: 'n de la Regional Bolivar, en sesion de Fecha Veintisicte (27) de Noviembre
de 2017, emitid concepto favorable para j » celebracion del presente contrato. Y mediante la Resolucion 10300 del 19 de
octubre de 2017, la Drectora General 0.-rga delegacidn a las Direcciones Regignales para la celebracidn de contratos
de aporte y convenios hasta por 29.000 SMLMV.16).0ue con base en las antenores consideraciones, las partes han
decidido celebrar el presente Contrate de Aporte que $2 regira por las siguientes

CLAUSULAS: «

(éONTRATO DE APORTE N° 0395 - 2017 CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO COLOME
ECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - 'CBF REGIONAL Y FUNDACION HACIA EL DES

PRIMERA. OBJETO: PRESTAR EL SERVICIO DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION
INTEGRAL A MUJERES GESTANTES, NINAS Y NINOS MENORES DE 5 ANOS, O HASTA SU INGRESO AL
GRADO DE TRANSICION, EN CONFORMIDAD CON LOS MANUALES OPERATIVOS DE LAS MODALIDADES Y
LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA “CE CERO A SIEMPRE", EN EL SERVICIO DESARROLLO
INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR Y CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL SEGUNDA. OBLIGACIONES COMUNES
DE LAS PARTES: 1.Apoyar la ejecucion idbnea y 0poruna del objeto del contrato. 2. Revisar y retroalimentar las listas
de espera de potenciales beneficiarios al inicio y durante de la operacion.d. Conformar un Comite Técnico Operativo y
designar sus delegados, en el Gue se har sequimiento a la ejecucion del contrato, a los planes de atencidn integral y .
demas funciones establecidas en el Manual Ogperativo. 4. Cumplir con las demais que sa deriven de la naturaleza del
presente contrato y que garanticen su cabal y Oporuno cumplimiento. TERCERA. OBLIGACIONES DEL
ICBF:4.Desembolsar a 1a EAS los aportes estipulados en ! contrato, en la oporiunidad, términes, condiciones previslas
en esle contrato, recursos qua estan destnados UNICAMENTE a la atencidn integral de 1a primera infancia en el marco
de la Poliica de Estado para el Desarc integral de la Prmera Infancia "De Cero a Siempre®. El ICBF se obliga a
electuar los aportes necesarios para finan-iar a prestacion del servicio objeto del presente contrato, en conformidad con
lo establecido en los lineamientos y en ¢l manua! operativo de! ICBF por 270 calendario 0 proporcional por fraccion de
aio. 2. Comunicar a 1a EAS una vez terminado el contrato por cualquier causa, la cuenta de destino a la cual debe
trasladar los saldos de los recurses aportados por €l ICBF que no hayan sido ejecutados en el desarrollo del contrato. 3.
Comunicar a la EAS. la cuenta de de.tro a la cual debe trasladar mensualmente los reCurscs generados por
rendimientos financieros de los aportes’ realizados por el ICBF cuando aplique. 4.Designar un supervisor para la
supervision administrativa, técnica, financera y juridca del cortrato, con el fin de constatar su correcta ejecucion y el
cumplimiento de! objeto y las obligacione’: de la EAS. 5. Hacer seguimiento a la ejecucion iddnea y oportuna del objeto
del contrato y las obligaciones estipuladz: on el mismo 6. Adelantar las acciones de articutacion necesanas en el marco
de las compelencias propias de! ICBF 1:-nte a situaciones de nesgo en nifos y mitas detectadas por las EAS en la
prestacion del servicio 7. Apoyar alaEAL enla interaccion con las demAs entidades publicas 0 privadas con las que se
tenga relacion por causa o con ocasion de 1a ejecucion del contrato. 8.Realizar la afectacion contable en cuentas de
orden para el ingreso de 105 bienes muctles devolutivos adquindos en e! presente Contrato de Aporte, con la nueva
normativa Intemnacional de Contabiidad del Sector Pablico - NICSP. 9. Realizar ajustes a la oferta de servicios a que
haya lugar a parir de diagnosticos temmtoriales segin procedimiento y erientaciones al interior del ICBF. 10. Suministrar
a la EAS los Alimentos de Alto Valor Nutricional, acorde con la programacion mensual que se defina sequn el
_% lineamiento del ICBF, por los dias de atencion; y garantizar que al momento de la entrega le sea informado el valor l&
1
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alimento y cantidad de lo entregado, de :cderdo con la informacion suministrada por la Direccion de Nutricion del ICBF.

11. Programar en el Sistema de Informa-6n Misional - SIM - y entregar mensualmente las cantidades de Alimentos de

Alto Valor Nutricional definidas para en el marco del presente contrato. 12. Prestar asistencia técnica y onentacion a

la EAS para socializar el adecuado uso de los Afimentos de Alto valor Nutncional y los procedimientos, lor_matos y
estandares para su administracion PARAGRAFO PRIMERO Se entiende como Alimentos de Alto Valor Nytmmnal los
producidos y distribuidos por el ICBF como complemento a la alimentacion que se brinda a los beneficiarios de los
programas de atencidn Estos son Bienestarina Mas®, Bienestarina® Liquida u otros que el ICBF establezca o
PARAGRAFO SEGUNDO Los Alimentos de Alto Valor Nutricional y la definicion de las raciones a suministrar para cada (‘
modalidad se establecen en el Anexo 2 “raciones de alimentos de alto valor nutricional® del lineamiento de programacion L
de metas sociales y financieras del ICBF que se encuentre vigente PARAGRAFO TERCERO' Tomapdo en
consideracion que el costo de los Alimentos de Alto valor Nutncional es variable para el ICBF de acuerdo al periodo de
entrega, para realizar la estimacion del valor total del aporte de los Alimentos de Alto valor Nutricional, se debe tener en
cuenta las raciones para cada modalidad establecidas en el Anexo 2 *raciones de alimentos de alto valor nutricional’, a
cantidad total de beneficiarios y el precio por kilogramo a la fecha el cual debe ser solicitado a la Direccion de Nutricion
del ICBF Los precios a la fecha de los aimentos de alto valor nutricional son $5.939por cada kilo de Bienestarina MAS®
$7.113,00 por cada kilo Bienestarina MAS® saborizada, $10.721,00por cada kilo alymento para mujer gestante y madre
en periodo de lactancia y $1.134,00por cada unidad de 200 mi de Bienestarina® Liquida, Suminsstrar a la EAS en la
modalidad Desarrollo Infantil en Medio Familiar183.330kgr de Bienestarina MAS® y 78.570kgr de Bienestarina MAS®
saborizada, en adelante “Bienestarina”, en razon de 25 gr/dia para 300 cupos, Suministrar a la EAS en la modalidad
Centros de Desarrollo Infantil Institucional312.86kgr de Bienestarina MAS® y  134.08kgr de Bienestarina MAS®
saborizada, en adelante *Bienestarina®, en razon de 25 gr/dia para 166 cupos, acorde con la programacion mensual que
se defina, segun el lineamiento de! ICBF, por los dias de atencidn. CUARTA. OBLIGACIONES GENERALES DE LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO: 1.Cumplir cabalmente con el objeto del presente contrato conforme a lo
dispuesto en los manuales operativos, lineamientos, documentos técnicos, condiciones de calidad y demas documentos
aplicables al servicio. 2. Garantizar la al:ncion a los nifios, niias y mujeres gestantes gue venian siendo atendidos en
los casos de continuidad del servicio. Pzra los casos de nuevas unidades de servicio o reposicién de cupos que se
liberan por nifios, nifias 0 mujeres gestartes que se retiran, la focalizacion de la poblacion, se realizara a partir de los
criterios relacionados en el Manual Oper:tivo correspondiente al servicio. Para estos efectos la EAS debera realizar la
busqueda activa de los beneficiaios de ista de espera o ingresarlos a la misma para su validacion. 3.Realizar la
prestacion del servicio Desarrollo Infaniil en Medio Familiar en las unidades de atencién de jurisdiccion del Centro
Zonal DE LA VIRGEN Y TURISTICO de !a Regional BOLIVAR del ICBF en la ciudad de CARTAGENA, de acuerdo con
el valor del presupuesto correspondiente a las vigencias y para la atencion de 300 cupos en la modalidad desarrollo
infantil en medio familiar con armendo para nifias y nifios menores de seis (6) meses lactantes, nifias y nifos de cero (0)
a dos (2) afios, pricritariamente y hasta de cinco (5), o hasta su ingreso al sistema educativo, y madres gestantes,
acorde con el anexo, los cuales deben cumplir con los critgrios de focalizacion y prevalencia de la poblacion definidos
por el ICBF. 4. Realizar la prestacion del servicio Centros de Desarrollo Infantil en las unidades de atencion de
jurisdiccién del Centro Zonal DE LA VIRGEN Y ‘TURISTICO de la Regional Bolivar del ICBF en la ciudad de
CARTAGENA, de acuerdo con el valor del presupuesto correspondiente a las vigencias y para la atencion de 156 cupos
en la modalidad COI institucional Con arriendo para nifios y nifias menores de cinco (5) afios o hasta su ingreso al
sistema educativo, acorde con el anexo, los cuales deben cumplir con los criterios de focalizacion y prevalencia de la
poblacion definidos por el ICBF.5.Dar inicio a la ejecucion del contrato, una vez perfeccionado, cumplidos los requisitos
de ejecucion del mismo y suscrita la respectiva acta de inicio. El inicio de la atencion directa a los beneficiarios sera
acordado en conjunto con el Comité Técnco Operativo del contrato garantizando para elservicio Centro de Desarrollo
Infantil por lo menos 220 dias de atencion por afio calendario o proporcional por fraccion de afo, y 11 meses o
proporcional por fraccién de afio para el servicio Desarrollo Infantil en Medio Familiar. 5. Mantener actualizada la
informacion técnica, administrativa, financiera y juridica relacionada con la ejecucion del contrato de aporte. 6. Informar
de manera previa y por escrito al supervisor, para que ésta entidad tramite la debida autorizacion, en los siguientes
casos: i) permitir el ingreso al lugar donde se brinda el servicio, de personal como estudiantes, periodistas, pasantes,
capacitadores, investigadores, etc. i) penntir la realizacion de entrevistas a los nifios y nifias con fines periodisticos,
investigativos 0 de otro orden, previa autonzacidn del representante legal del beneficiario y cumpliendo con la
normatividad vigente en esta materia. 7. Permitir el ejercicio de las labores de seguimiento y supervision del ICBF,
faciitando el ingreso a las unidades de servicio y el acceso a toda la informacion y 'documentacion técnica,
administrativa, juridica y financiera relacisada con la prestacion del servicio en virtud del presente contrato, entregando
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:sgr:‘;:":sn:s‘” le sean solicitados y cumpliendo los compromisos y acciones que le sean requenidas. 8. Permitr ¢l
Ssucin o ko revisiones y hacer entrega de la informackin asociada a los procesos de seguimiento venficacion,
resolveroponmm y vigilancia, realizados en los niveles nacional, regional y zonal del ICBF 9. Responder y
Estace unamente y con eficiencia ks haliazgos que formulen los organismos de wiglancia, inspeccion y contro! del
R a que haya lugar. implementando las recomendaciones y procedimientos cuando sean requendos. 10
esponder el 100% de las sohcitudes y requenmientos realizados por el supervisor del contralo en el plazo indicado por
este, suministrando para ello los soportes que demuestren el cumplimiento de la obligacion contractual sobre a cual
versa el requenmiento Asi mismo deberd atender oportunamente las solicitudes y requenmientos que o! ICBF efectue €
sobre la ejecucon del contrato La EAS debera generar e mplementar las acciones preventivas y correctvas a partir de ¥, -
los resultados de! sequimiento y supervision, efectuado a la EAS. 11. Asistir a los comités 1écnicos operalvos, o
garantizando la participacion del Repres- ntante Legal de la EAS, o st delegado en los términos establecidos en el
Mmu-_al Operativo. 12. Informar a' supervisor y a las autoridades competentes de marera inmediata y oportuna, 1as
sntuacnr!es atpcas o extraordnarias presentadas durante la prestacion del servicio que pongan en riesgo el
wrnplimnenm del objeto contractual ¢ la vida y la integridad de los usuarios. 13. Contar con una sede administrativa en
funcionamiento en ! Departamento dond se encuentre operando €l sevcio de atencion a la primera infancia, en la
cual repose toda la documentacion técnica, administrativa, financiera y juridica asociada a la ejecucién def contrato. Sila
EAS ric icne su sede Prncipal en el Dap.artamento donde opera el servicio, deberd, para estos efectos la EAS debera
entregar al supervisor del contrato el procedmiento que tenga implementado para el manejo de su geston documental,
el cual debera inclur la presenta obligacion. 14.Cumplir con las obligaciones que se deriven de la Ley, reglamentos,
manuales operativos, lineamientos vigentes y documentos técnicos del serv.cio, sus respectivas actualizaciones, 0 que
se expidan con postendad y que contemii<n aspectos relatvos a la €ecucion del objeto contratado. 15, Garantzar que
en las unidades de servicio donde se alitdan beneficiarios de comunidades élnicas, el servicio se preste acorde a oS
contextas lemitoriales, sociales y culturales de los usuanos en cumplimiento de la Resolucion 2000 de 2014 del ICBF o
aquella que la modifique, adicione, actu:.ce y/o susttuya, a través de la cud se eslablece que los programas y
lineamientos de i3 entidad deberan ser +2nsibles a las significativas diferencias que existen entre (os nifios, nifas y
adolescentes, familias y comunidades ai.ndidas dependiendo de su edad, de su género, de su perlenencia a una
comunidad étnica, o de |a presencia de u:1 discapacicad, entre olros factores 16 Adelantar las acciones encaminadas
al mejoramiento del servico publico de bienestar fanliar conjuntamenta con los diferentes comités y entidades de!
Sistema Nacional de Benestar Famiiar. QUINTA. OBLIGACIONESESPECIFICAS DE LA ENT!DAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO: 1. Obligaciones durante la fase preparateria. La EAS debera garantizar en esta
etapa con su capacidad instalada y el personal contratado para la operacion, el cumplimiento de las siquentes '
obligaciones: 1.1. Conformar y organizar los equipos de trabajo de acuerdo a los perfies definidos en el Manual
Operativo del servicio; para b cual la EAS debera presentar la documentasion del talento humano a vincular que
acredie la formacion académica y expenencia de acuerdo con el perfil establecido, asi como la UDS correspondiente.
Para el caso del perfit Coordinador se debera vincular ¢l parfil avalado en l1a propuesta en cada UDS de servicio o uno
de wyual o supencr al presentado y aprobado incialmente, acorde con el manual operativo 1.2. Realizar el proceso de

induccion durante la etapa preparatora, 2 todo el talento humano conforme a las temdticas e intensidad horara
en el Sistema de Informacion defindo por el ICBF, el proceso de

establecidas en el Manua! Operativo. 1.3. Registrar
1an de cualificacion a! talento humano a implementar por la EAS

capacitacion realizado en la fase prepareoria y €l p . ‘ :
conforme a lo establecido en el Manual operativo. 1.4. Realizar acercamiento y gestion con las insttuciones pablicas que

tengan cormesponsabiidad en la atencion integral a la primera infancia e insttuciones privadas del teritorio que aporlen
a la ejecucion del sencio, 1.5, Realizar las acclones necesanas para la adecuacnoq y. equa.tmc_:ntc de los espacios
fisicos requeridos para la prestacion del servicio 1.6. Realizar el proceso de focalizacion e inscripcion dg la pablacion a
atender segun Critenos establecidos en el (4anual Operatvo. 1.7. Diligenciar con calidad y opertunidad el instrumento del
Plan operativo de atencion integral -PO/" en la herramienta digital deﬁr.uq:j por el ICBF y presentarla en los tempos
establecidos en el manual 0pergivo. 1.8. [laborar el presupuasto del servicio a operar, leniendo en cuenta los rubros de
la canasta, asi como la forma de ejecucion de la contrapartida. Para lo anteror, dabera cumplic con lo defindo en el
Manual Operativo asi como 1S formatos disefiados para tal fin por el ICBF 1.9..6.1'mnt|zar la solgccbn de proveedores
da alimentos que cumplan con as fichas tWanicas. los registros y concgplos sanitarios cuando aplique, los cuales dgben
ser presentados en el prmer comité técrro, para el aval del supervisor del contrato. En los €as0s que se requieran
ajustes de proveedores, deberan ser informados de manera escrta y agjustar el !onnat_o definido por el ICBF. 1.10,
Realzar o5 procesos ce concertacion, + nando haya lugar, conforme a lo establecido en el Manual Operativo y

\ garantzando la documentacion del proceso y ¢! acompahamento de los Entes de control 2. Obligaciones dura;&
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fase de ejecucion del contrato:2.1, Obligaciones relacionadas con la prestacion de los servicios con calidad.
2.1.1, Brindar atencin integral a niflos y niflas menores de seis (6) meses, lactantes, nifas y niflos de cero (0) @ dos (2)
aflos priontariamente, y hasta los cinco (5) anos. 0 hasta su ingreso al sistema educativo, y mujeres gestantes
correspondientes a un total de 456 cupcs para el servico Desarrollo Infantil en Medio Familiar, y a nifios y '_‘"‘-35
cormrespondentes a un total de 456 cup-s en el servico Centro de Desarrollo Infantil €01 amendo, segun aplique,
durante el plazo del presento contrato y conforme a los objetivos, normas, manual cperativo, anexos, documentos
técnicos, administrativos, juridicos y fnancieros establecidos por el ICBF para estos <ervicics, los cuales hacen parte {ﬂ
H

i

&

integral del presente contrato y que ka EAS doclara conocer 2.1.2, Garantizar la gratuidad del senvicio a todos los
beneficiarios que cumplan con los criterios de focalizacion €n los casos de beneficiarios de transito de servicios de
hogares infantiles y hogares empresanaies se garantzara la continuldad en. el servicio, con ¢! cobro de la tasa
compensatoria o cuota de participacion respectiva, valor que sera descontado de la canasta de atencion Gue aporta
ICBF 2.1.3. Faulitar los procesos Que sc desarrolien para e! frtalecimiento de las modalidades y de las UDS, en el
marco de la Pulitca de Estado para el Dasarrollo Integral de la Prmera Infancia De Cero a Siempro 2.1.4. Ejecutar
acciones en el marco def Plan Operativo rle Atencion Integral encaminadas a fortalecer la gestion para contribuir con la
garantia de las realizaciones y conforme a la nuta ntegral de atenciones de cada temtorio. 2.1.5 Desamoilar estrategias
que promuevan la permanencia de los beneficiarics en la UDS 2.1.6. Coordinar con los agentas del Sistema Naciona! de
Brenestar Familiar en e! nivel territonal, la prestacion cel sarvicio, en el caso de presentarse problemas de orden publico,
desplazamientos masivos y emergenciz ; por desastres naturales y de cardster excepcional. 2.1.7. Garantizar y
documentar las actividades de concertac 2n que se realicen frente a los companentes de la atencién de! servicio segun
las instrucciones brindadas por el ICBF e\ sus manuales tecnicos operativos, memorandos y otros fineamentos. cuando
haya lugar a la concertacion en los casos e atencian a comunidades éinicas. En este sentido, los instrumentos basicos
de 1a geston del servicio (el Plan Ope.atvo de Atencion Integral - POAI, las minutas nutricionales y el proyeclo
pedagogico) deberdn refiejar las partic ‘laridades territoriales, sociales y cuturales bajo ¢l Modelo de Enfoque
Diferencial de Derechos del ICBF adopte.o bajo resolucion 1254 del 2 de marzo.de 2017 o la que haga su veces 2.2,
Obligaciones relacionadas con el componente de Salud y Nutricion Desarrollo Infantil en Medio Familiar. 2.2.1
Garantizar la implementacion y cumplimiento de la minuta patron establecida por el ICBF en cada una de las UDS y
hacer entrega de las raciones para preparar y refrigerics en los tiempos coortunos y en condicionas de cantidad y
cahdad, definidos para el servicio 2.2.2 Verificar la afiliacion vigente al Sistema de Seguridad Social en Salud de 13
lotalidad de nifios y las nifas atendidos, 0 en su delecto promover las acciones para conseguirda. 2.2.3 Generar .
estrategias para la promocion de fa practica de la lactancia materna, en forma exclusiva para nifas y nifos menores de

seis meses de edad y en forma complementana de los seis meses a los dos anos, 1a cual debe estar dingida al talento

humano del servicio, las familias o cudadores. 2.2.4 Promover y verificar 1a asistencia de las nifas y los nifos a la

consulta de crecimiento y desarrollo en conformidad con fa penodicidad establecida seqin la edad de los nifios y las

nifas En el caso de las mujeres gestantes, promueve y verfica la asistencia a controles prenatales 2.2.5.Implementar

acciones para la promocion de la vacunacion de las mujeres gestantes, las nifias y los nifos y verificar e! soporte de
vacunacion completo de acuerdo con la edad2.2.6 Desarroliar acciones encaminadas a la prevencion y deteccion

oportuna de la presencia de las enfermedades prevalentes en la infancia y el manejo adecuado de las mismas, dingida

al talento humano de la modalidad, las famiias o cuidadores, incluyendo los protocolos, guias, anexos y nidas que hepe

el sector salud 2.2.7 Activar de manera inmediata las rutas, en los casos que se dentifiquen situaciones que amenacen

0 pongan en riesgo la vida e integridad fisica de las nifas y los nifios del servicio, de las cuales lengan conocimiento.

2.2.8. Reportar inmediatamente al supervisor del contrato y anexar los soportes establecidos el *Protocolo para la

Gestor: de los Riesgos en la Primera Infancia’, al presentarse fallecimiento de “un usuano del servicio. 2.2.9.
Implementar un protocolo para la identiicackén y el manejo oportunc y adecuado de los casos de enfermedades
inmunoprevenibles en cumplimiento de la normatividad que en salud se encuentre vigentz, 2.2.10.Implementar acciones
encaminadas a la prevencion y deteccion oportuna de la presencia de brotes y el manejo adecuado de log mismas,

dingidas al talento humano de las unidadzs de servicio, 125 familias o cuidadores. 2.2.11 Garantizar la implementacion y

cumplmiento de la minuta patrdn estab ecida por el ICBF en cada una de las UDS, segin grupo de edad de los

beneficiarios y teniendo en cuenta las par culandades de! temtorio En los casos cue se requiera establecer una minuta

patrén con enfoque dierencial, 1a EAS ¢ compadia del ICBF, debera concertar con la comunidad una propuesta de

minuta patron teniendo en cuenta el apo: ‘e de calorias y nutrientes establecidos en la modalidad, bajo los lineamientos

del documento Minutas con enfoque dif.rencial del ICBF y demas minutas patron que disefe el ICBF con enfoque

dferencial 2.2.13 Garantizar la enlrega o4 los alimentos, dando cumplimiento a las buenas practicas de manufactura y

utlizando materias primas de caldad que cumplan con las fichas técnicas establecidas por el ICBF, la mnm};\«g‘i;id P

A
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sanitaria y de rotulado nutricional vigenles 2.2.14 Dejar registro documental de (a relacion de alimentos entregados a
cada UDS, llevando estncto saguimiento a La relaciones de compra y entrega de alimentos. 2.2.15. Reakzar a toma de
med-das antropométncas a la totalidad de nifos y miflas atendidos con 1a periodicidad establecida, garantizando el
registro de los datos con la calidad y opostunidad en ef sistema de informacion Cuentame. La nutricionista de a unidad
de servicio debera realizar 1a interpretacion de! estado nutricional y dar cumplmiento a los procedimientos establecidos
en la Guia Técnica y Operativa Sistema de Seguimiento Nutricional de! ICBF. 2.2.16. Activar la ruta de remis.on
COlTB_sppnd'ente. diseflar e implementar el plan de ntervencidn nutricional indvidual y colectivo, orientar y hacer o7
Segglfniento a las familias o cuidadores de acuerdo con la Gula técnica.y operativa del sistema de seguimiento ( -4l
nutricional del ICBF y dems instrucciones que al respecto genere la Direccion de Nutncion, en los casos en l0s que se
detectc:, signos de malnuticion. 2.2.17. Implementar las acciones para la atencion  las nifias y mifos 0 mujeres
geslantes con desnutricion aguda y riesgu de desnutricidn aguda en los servicos de prmera infancia de! ICBF, asi como
proceder en conformidad con la Resolucion 5406 de 2015 y los documentos que las modifiquen, actualicen 0
sustituyan 2.2.18 Garantzar que ¢! lugar destinado para ef almacenamiento, preparacion, distribucion y consumo de los
alimentos cuente con las normas higiénic.-sanitanas establecidas, el cual debera estar dotado con equipos y elementos
necesarios para garantizar el adecuado manejo de los alimentos. 2.2.19 Contar con €l concepto sanitario de los
es:?acios destinados para el almacenamrnto y ensamble de alimentos o gestionar.su tamite, en cumplimiento de lo
indicado en el manual operatvo de la . dalidad Familiar. 2.2.20. Entregar en el primer comité técnico operativo el
QOcurmn!o con el plan ce saneamiento ! 4sico (componentes de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos solidas y
liquidos, abastecimiento de agua potable 7 control de plagas y vectores), y de buenas practicas de manufactura BPM de
los procesos de compra, transporte, recite, aimacenamiento, preparacidn y distrbucién de alimentos, de acuerdo con la
normatividad vigenle y con la “Guia técnica del componente do alimentacion y nutnicién para los programas y proyectos
misionales del ICBF”, asi como los formatos y puntos de control que se realizaran en la unidad de servico. 2.2.21.
Notificar las actualizaciones de los proveedores de alimentos y la informacion complementaria relacionada con registros
sanitarics y sus conceplos sanitarios (en cumplimiento de la normatividad vigente) en el formato definido por el ICBF
2.30bligaciones relacionadas con el componente de Salud y Nutricion Centro. de Desarrolio Infantil. 2.3.1
Presentar la derivacion de! ciclo de mend, conforme a la minuta patron vigente para el servicio y en los bempos
establecidos en e! Manual Operativo, 1a cual debe ser aprobada por e! nutricionista del centro zonal 0 Regional segun el
caso. 2.3.2 Verificar la atiiacon vigente al Sislema de Seguridad Social en Salud de la totalidad de nifos y las nifas
atendidos, 0 en su defacto promover las acciones ante las autoridades competentes para conseguiria. 2.3.3 Generar
estrategias para la promocion de la pract. 3 de la lactancia materna, en forma exclusiva para ninas y niics menores de
seis meses de edad y en forma complementaria de los seis meses a los dos afos, la cual deben estar dirigida al talento
humana de! servicio, las familias o cuida-dores. 2.3.4 Promover y verificar la asistencia de las nifias y los ninos a la
consulta de crecimiento y desarrollo EN CONFORMIDAD con la periodicidad ectablecida segun la edad de los nifos y
las nifas 2.3.5. Implementar acciones para la promocion ce fa vacunacion de las mifas y los nifos y verificar el soporte
de vacunasion completo de acuerdo con la edad 2.3.6 Desarrollar acciones encaminadas a la prevencion y deteccion
oportuna de la presencia de las enfermedades prevalentes en la infancia y el manejo adecuado de las mismas, dingida
al talento humano de la modafidad, las fan.lias o cudadores, inciuyendo los protocolos, guias, ancxos y rutas que tiene
el sector salud 2.3.7. Activar de manera inmediala las rutas, en los cases que se identifiquen situaciones que amenacen
o0 pongan en riesgo la vida e integridad {'=ica de las nifas y los nifios de! cervicio, de las cuales tengan conocimiento.
2.3.8. Reportar inmediatamente al supervisor del contralo y anexar los soportes establecidos el “Protocolo para la
Gestion de los Riesgos en la Primera Infancia”, al presentarse lallecimiento de un usuario del senvicio. 2.3.8.
implementar un protocolo para la dentficacion y el manejo oportuno y adecuado de los cascs e enfermedades
inmunoprevenibles en cumplimiento de la sormatividad que en salud se encuentre vigente. 2.3.10. Implementar acciones
encaminadas a la prevencion y deteccion oportuna de la presencia de brotes y el manejo adecuado de s MisSMOS,
dingida al talento humano de las unidade= de servicio, las familias o cuidadores. 2.3.11. Elaborar 'y ejecutar el protocolo
para la administracion de medicamentos s0l0 en los casos en los que se cumpla con lo defirido en el estandar del
manual operativo de la modalidad instituc nal. 2.3.12 Garantzar la implementacion y cumplimientd de la minuta patron
establecida por el ICBF en coda una de 115 UDS, segun grupe de edad dc' los beneficiarios y leniendo en cuenta las
particularidades de! territorio. En los caso: Gue se requiera establecer una minuta patron con en!oquq dierencial, la EAS
en compania del ICBF, debera concertar con |3 comunidad una propuesta de minuta patron teniendo en cuenta el
aporte de calorias y nutnentes establecidos en la modalidad, bajo los lineamientos del documento Minutas con enfeque
ditarencial de! ICEF y demas minutas patron que disefie el ICBF con enfoque diferencial 2.3.1'71 Eleborar y cumplir con
_ la denvacion del cicio de menis segin las recomendaciones de consumo diano de calorias y nutrientes T la
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DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE COMPRAS
LOCALES: Realizar mensuaimente compras locales de alimentos, bienes o0 servicios producidos localmente, como
minimo del 10% del valor ejecutado y aportado por el ICBF al contrato en el mes respectivo, de acuerdo con lo definido y
especificado en el anexo “Anexo para el fortalecimionto de las compras locales”. Se debe registrar la informacion en el
Formalo de Seguimeento de Compras Locales establecido dentro del Sistema Integrado de Gestion del ICBF, tanto en
forma digital (Exce!) como impresa. El diigenciamiento debe ser realizado por mes, adjuntando a cada archivo los

soportes de las compras realizadas, en ‘;rmato dightal La EAS debera Informar al supervisor del contrato las compras Fon

locales realizadas, registrando la informezi6n en el formato anexo “Formata de Seguimiento Compras Locales”, tanto en :W;};;'l‘.f
WXLy
'
"

forma digtal (Excel) como impresa PARAGRAFO: El diligenciamiento debe ser realizado en archivos independientes, et
uno para cada mes, adjuntando a cada archivo mensual los soportes de las compras realizadas en el mismo mes. Los - '
reportes mensuales deben ser entreqadss al supervisor del contrato, de acuerdo con la periodicidad establecida por el
supervisor para la presentacion de mformas de ejecucion. Las adquisiciones debgn reunir las caracteristicas de calidad
establecdas en los lineamentos de la modaldad, adicionalmente en el caso de alimentos deben cumpiir con la
resolucion 2674 de 2013 y el decreto 375 de 1997 o la que haga sus veces, asi mismo la EAS debe informar al
supervisor del contrato las compras reali-adas bajo este concepto en €l formato que el ICBF defina para tal fin y contar

con los soportes corespondientes en ei vento que sean requendes por este. SEPTIMA. PLAZO DE EJECUCION: El

conlrato tendra un plazo de ejecucion cesde el dia 16 de Diciembre del 2017, hasta el dia 31 de Julio de 2018,

contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, ejecucion y de la suscripcion del acta de inicio

por las partes. OCTAVA. VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales el valor total estimado del contrato 7
sera por la suma de SETECIENTOS TREINTA'Y CINCQ MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL CIENTO
TREINTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($735.296.139secmpuesto por: (i) los apories que realizara el ICBF a la EAS por

valor de SETECIENTOS VEINTE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS SESENTA Y /
OCHO PESOS W/CTE ($720.878.568)(ii) Los aportes de contrapartida que realizara la EAS, por valor de CATORCE w
MILLONES CUATROCIENTOS DIECISIETE MIL QUINIENTOS SETENTA Y | UN PESOS MCTE
[SM.MT.SH)PﬂRAGRAFO: EI ICBF realizara un aporie en especie para la atencion, representado en la Bienestanna
suministrada en los terminos indicados en el presente contrato. DECIMA. DISPONIBILIDADES PRESUPUESTALES: El ]
valor de los aportes que realiza el ICBF se encuentra amparado en el Certficado de Disponibilidad Presupueslal/
N°85217 de Fecha Seis (06) de Diciembre de 2017, por valor DIECISEIS MILLONES QUINIENTOS SIETE MIL
TRECIENTOS CATORCE PESOS MW/CTE. (516.507.314)@@60 por el Coordinador Financiero del ICBF Regional

Bolivar y por la aprobacién de vigencias futuras emitida por el Director General del Presupuesto Piblico Naciona! del
Ministeno de Hacienda y Crédito Piblico, para la vigencia 2018 por valor de Un Billén Cuatrocientos Ochenta y Dos

Mil Seiscientos Noventa y Seis Millones Cuatrocientos Setenta y Ocho Mil Seiscientos Trece Pesos M/CTE
($1.482.696.478.613), por medio de radicado memdrando N° S-2017-610687-0101 de fecha ccho (08) de Noviembre

de 2017, expedido por la Direccién Financiera del ICBF donde informa la asignacién de cupos dé vigencias

futuras para el afio 2018 a la regional Bolivar por valor de Setenta y Cuatro Mil Seiscientos Cincuenta y Siete
Millones Ciento Noventa Mil Ochocientos Sesenta y Dos Pesos MWCTE ($74.657,190.862).Los rubros para la

"ggencxa_?ma corespondera a la estructura presupuestal vigente relacionado en el siquiente cuadro:
RUBRO/
NICIP CUPOS | VIGENCIA 2017 | VIGENCIA 2012
RECURSD | MODALIDAD | MUNICIPIO B :
Catiz 14, | COVENWEDD” ' : P CENTRO |~
0101 FAMILIAR SON . . 300 ',7.759 150 ~$407.308 154 ZONAL DE LA
RECURSO 16 ARRIENDO ) VIRGEN Y
VIGENCIA 2018 ———1{ CARTAGENZ/ " TURISTICA
C-4102-1500 4- o : - -
0101 INSTITUCIONAL ¢ 15 | 99230164 | §207.308.154
RECURSO 10 J smuzmsnoo_J :
‘ T TOTAL APORTE ICEF f 455 $16.507.314 | $704616.308 sT20878568 | .~
. CONTRAPARTIDA $14417571
o 'VALOR 10TAL $735296.139 M.‘/
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Vigencia Desembolso l Periodo Valor

B S [ S

1 ! Mensual DIECISEIS MILLONES QUINIENTOS SIETE MiL

2017 TRESCIENTOS CATORCE PES0S MCTE -
: ($16.507 314) { B

2 Bimestral CIENTO CUARENTA Y UN MILLON TRESCIENTOS

CINCUENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA .

*| Y CUATRO PESOS MICTE (§141358854) =" ﬁ _

2018 ) b Bimestral DOSCIENTOS VEINTICINCO MILLONES DOSCIENTOS, La#="
: CUATRO MIL NOVECIENTOS SESENTAPESOS ¥ Far<ii <
! | MICTE $225 204 960) \~ eyt

o - ————————————— I
| Bimestral DOSCIENTOS VEINTICINCO MILLONES DOSCIENTOS #
CUATRO MIL NOVECIENTOS SESENTA PESOS
2018 : ' WCTE (8225 204 950), .~
5 A Mensual CIENTO DOCE MILLONES SEISCIENTOS DOS MIL
i CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS MCTL
S L {$112602450) ¥~
Previa aprobacion por parle del supervisor de los siguentes Bocumenlos presentados por el representante
legal de la EAS, o quien se encuentre debidamenle facultado: 1. Para el _primer_desembolso, que se
efectuara en la vigencia 2017:a) Presupuesto inicial por medalidad de ingresos y gaslos aprobado por el
supervisor del conlralo. b). Reporte por modalidad generado por el sistema de informacion establecido por el |
ICBF, de los datos revisados y actualizados del representante Legal, Entidad "Administradora del Servicio,
direccion exacta y el teléfono exaclo de la sede principal de la EAS, contrato, servicio y valores de acuerdo
con la documentacitn fisica. ¢) El listado de las UDS por modalidad en las cuales se prestaran los servicios de
atencion a los beneficiarios segin los dalos existentes (codigo de unidades, nombres, direccion, teléfono y
responsable) tomando como insumo los datos ya creados en el sistema de informacion definido por el
ICBF.d) Derivacion del mend por modalidad en conformidad con lo establecido en la minuta patronpara el
servicio. e). Reporte del sistema de informacion cuéntame del 100% por modalidad de los beneficiarios de
continuidad para la preinscripcién 2. Para el sequndo desembolso: a. Presupuesto inicial por modalidad de
ingresos y gaslos avalado por el Comité Técaico Operativo. b. Informe de la ejecucibn financiera por
’ modalidad del primer desembolso. c. Derivacidn del menl por modalidad en conformidad a lo establecido en
la minuta patron aprobada por el nutricionista del ICBF. d. Repoerte generado por modalidad por el sistema de
informarién establecido por el ICBF, =2 los dalos revisados y actualizados del representante Legal, Entidad
Administradora del Servicio, direccion exacla yel teléfono exacto de la sede principal de la EAS, contrato,
servicio y valores de acuerdo con la documentacion fisica. e. Registro, actualizacion y reporte del 100% por
modalidad de los datos con calidad del talento humano vinculado a las UDS y conlratado para la ejecucion de
acuerdo 2 los perfiles y funciones relacionadas en los manuales operativos, en el sistema de informacion que
el ICBF disponga. [. Reporte generaco por el sistema de informacion del 100% “por modalidad de las UDS
asociadas a! contrato, manteniendo el ~0digo del sistema de informacién que el ICBF disponga y actualizando
la informacion del nombre de la Unidaw, la ubicacion exacla, el responsable, los datos de georreferenciacion,
direccion exacta, teléfono y la dotac'on de maleriales culturales entregados en el marco de la estrategia De -
Cero a Siempre. g. Copia del exlraclo bancario o informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de la
cuenta exclusiva para el manejo de 'os recursos del presente contralo, con corte al mes inmediatamente
anterior al desembolso. 3. Para el tercer desembolso. a. Informe por modalidad de la ejecucion financiera de!
periodo anterior. El informe financiero debera cumplic con el contenido previsto en los instrumentos que
entreque para elio el ICBF. b. Informe de ejecucion técnica y administrativa por modalidad del periodo anterior
que debera tener el conlenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF c. Copia del
extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segin aplique, de la cuenta exclusiva para el ,
manejo de lus recursos del presente conltrato, con corle al mes inmediatamente anterior al desembolso. d.
Centificado de coberlura que refleje el nomero de ninos y nifas atendidas en el periodo anterior nor madalidad
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datos con calidad del talento humanu vinculado a las UDS y contratado para la ejecucion de acuerdo a los
perfiles y funciones relacionadas en los manuales operativos, en el sistema de informacion que el ICBF
disponga. g. Reporte generado por el sistema de informacién del 100% por modalidad de las UDS asociadas
al contrato, manleniendo el codigo del sistema de informacién que el ICBF disponga y actualizando la
informacion del nombre de la Unida! la ubicacion exacla, el responsable, s dalos de georreferenciacion,
direccion exacta, teléfono y la dotacién de materiales culturakes entregados en el marco de la estralegia De
Cero a Siempre. h. Reporte de informacion con calidad generado,por el sistema indicado por el ICBF, del
100% por modalidad de los beneficiaos reportados como inscrilos y atendidos en el periodo anterior con el
100% de la informacién de los procesus de formacion a padres o cuidadores y el 100% de la respectiva toma
nutricional por modalidad. i. Realizar el registro y actualizacion de la informacion de las atenciones por
modalidad de los beneficiarios de primera infancia y el registro de movedades, incluyendo la ficha de
caraclerizacion, la Escala de Valoracion Cualitativa del Desarrollo Infantil (cuando aplique segun indicaciones
del ICBF), la pertenencia étnica y la discapacidad, en el sistema de informacion que el ICBF disponga. j.
Realizar el registro y actualizacion por modalidad permanente®de los procesos de formacion a las familias de
los beneficiarios en los sistemas de informacion que el ICBF disponga para tal fin. k. Registrar en ef Sistema
de Informacion definido por el ICBF por medalidad, los procesos de formacién del talento humano realizado en
la fase preparatoria y el plan de cualificacion a implementar por la EAS conforme a lo establecido en el Manual
operalivo. I. Registros Mensual de Asistencia (RAM) correspondientes al periodo anterior segin la atencion
por modalidad. 4. Para_el cuarto_desembolso. a. Informe de la ejecucion financiera por modalidad del
periodo anterior. El informe financiero debera cumplir con el contenido previsto en los instrumentos que
entreque para ello el ICBF. b. Informe de ejecucitn técnica y administrativa por modalidad del perfodo anterior
que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF c. Copia del
extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, seqin aplique, de la cuenta exclusiva para el
manejo de los recursos del presente contrato, con corte al mes inmediatamente anterior al desembolso. d.
Certificado de coberura por modalidaa que refleje el nimero de nifios y nifias alendidas en el perlodo anterior.
e. Plana de pago del talento humanc correspondiente al periodo anterior, acompafiado del sopoerte de pago
de los aporles al Sistema Integral de Ceguridad Socialy parafiscales de todo ef talento humano por modalidad
contratado para la ejecucidn del ‘contrato. f. Registro, actualizacion y reporte del 100% de los datos con -
calidad del talento humano vinculado a las UDS por modalidad y contratado para la ejecucion de acuerdo con
los perfiles y funciones relacionadas ¢n los manuales operalivos, en el sistema de informacion que el ICBF
disponga. g. Reporte generado por e! sistema de informacion del 100% de las UDS por modalidad asociadas
al contrato, manteniendo €l codigo del sistema de informacion que el ICBF disponga y aclualizando la
informacién del nombre de la Unidad, la ubicacion exacta, el responsable, los datos de georreferenciacion,
direccion exacta, teléfono y la dotackin de materiales culturales enlregados en el marco de la estrategia De
Cero a Siempre. h. Reporte de informacién con calidad generado por el sistema indicado por el ICBF por
modalidad, del 100% de los beneficianos reportados como inscritos y atendidos en el periodo anterior con el
100% de la informacion de los procesos de formacion a padres o cuidadores y el 100% de la respectiva toma-
nutricional por modalidad. i. Realizar el registro y aclualizacién por modalidad de la informacién de las
atenciones de los beneficiarios de primera infancia y el registro de novedades, incluyendo la ficha de
caraclerizacion, la Escala de Valoracién Cualitativa del Desarrollo Infantil (cuando aplique segun indicaciones
del ICBF), la pertenencia étnica y la discapacidad, en el sistema de informacién que el ICBF disponga. J.
Realizar el registro y actualizacion permanente por modalidad de los procesos de formacién a las familias de
los beneficiarios en los sistemas de informacién que el ICBF disponga para tal fin. k. Registrar en el Sistema
de Informacién definido por el ICBF, los procesos de formacién del talento humano realizado en la fase
preparatoria y el plan de cualificacion a implementar por la EAS conforme a lo eslablecido en el Manual
operativo por cada modalidad. I. Registros Mensual de Asistencia (RAM) corresnondirntac al narindn antarine

eardﬂcontratmOJQSlFmogxmmgSSbgMSWLmnzsmLmLKq?proledm1 &messagePartld=0.8

n




1311172019

https llrnail.googlamnvmmwmﬂogbw:ea rch/contrato+0395/F MfcgrmZTIgSS

FUNDES054 jpa

) o2 'REPUBLICA DE COLOMBIA
“‘ INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR e
CECILIADF LA FUENTF DE ILERAS + v TODOSPORUN
GRUPO JURIDICO . s
BIENESTAR REGIONAL BOLIVAR . quyp.gﬁ‘ »
FAMILIAR VODALIDAD MIXTA (CD! INSTITUCIONAL DESARROLLO INFANTILFAMILIAR)

CONTRATO DE APORTE N° 0395 - 2017 CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF REGIONAL Y FUNDACION HACIA EL DESARROLLO SOCIAL-FUNDES

alidad del periodo anterior
lio el ICBF c¢. Copia del
lusiva para el

entregue para ello el ICBF. b. Informe de ejecucion lécnica y administrativa por mod
que debera tener el contenido previsto en los Instrumentos que enlregue para e
extracto bancario o informe de los rmovimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exc
manejo de fos recursos del presente conlrato, con corte al mes inmediatamente anterior al desembolso. d.
Certificado de cobertura por modalidad que refleje el nimero de nifios y nifias alendidas en el periodo anterior.
e. Planilla de pago del talento humano por mddalidad correspondiente al periodo anterior, acompanado del
soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad-Social y parafiscales de todo el talento
humano contratado para 1a ejecucion del contrato. f. Registro, actualizacion y reporte del 100% de los datos
con calidad del talento humano vincul-do a las UDS por modalidad y contratado para la ejecucion de acuerdo -
a los perfiles y funciones relacionadas en los manyales operativos, en el sistema de informacion que el ICBF
disponga. g. Reporte generado por el sistema de informacion del 100% de las UDS por modalidad asociadas
al contrato, manteniendo el cédigo 22l sislema de informacién que el ICBF disponga y actualizando la
informacién del nombre de la Unidac, la ubicacion exacta, el responsable, los datos de georreferenciacion,
direccién exacla, leléfono y la dotacan de materiales culturales entregados en el marco de la estralegia De
Cero @ Siempre. h. Reporte de informacion con calidad generado por el sistema indicado por el ICBF, del
100% de los beneficiarios por modalic ad reportados como inscritos y atendidos en el periodo anterior con el
100% de la informacién de los proces.s de formacion a padres o cuidadores y el 100% de la respectiva toma
nutricional. i. Realizar el registro y a.tualizacion de la informacion de las atenciones por modalidad de los
beneficiarios de primera infancia y el registro de novedades, incluyendo la ficha de caracterizacion, la Escala

de Valoracion Cualitativa del Desarrollo Infantil (cuando aplique segin indicaciones del ICBF), la pertenencia

étnica y la discapacidad, en el sistema de informacion que el ICBF disponga. j. Realizar el registro y
actualizacién permanente de los procesos de formacién por modalidad a las familias de los beneficiarios en los
sistemas de informacion que el ICBF disponga para lal fin. k. Regislrar en el Sistema de Informacion definido
por el ICBF, los procesos de formacion del talento humano por modalidad realizado en la fase preparatoria y el
plan de cualificacién a implementar por la EAS conforme a lo establecido en el Manual operativo. l. Registros
Mensual de Asistencia (RAM) correspondientes al periodo anterior segin la atencién por modalidad.
PARAGRAFO PRIMERO : El monto de los aportes a desembolsar acorde con la tabla de la presente clausula,
sera equivalente al coslo cupo mes de atencion por el ndmero de cupos contratados, por dos (2) meses, a
excepcion del primer desembolso quu se calculard esi: multiplicando el costo cupo de fase preparatoria por
0,5, por el nimero de cupos conlratados, el sequndo desembolso que se calculara multiplicando costo cupo
de fase preparatoria por 0.5, por el nimero de cupos contratados, mas costo cupo mes de atencion, por 1.25

meses, por el nimero de cupos contratados y el quinto desembolso que se calculara multiplicando el costo
cupo mes de atencion, por 1 mes, por el nimero de cupos contratados. PARAGRAFO SEGUNDO: Las

solicitudes de desembolso previstas en la presente clausula deberan ser presentadas por la EAS, dentro de
los primeros cinco (5) dias habiles del mes corespondiente al desembolso, a excepcion del primero,

acompadados con los respectivos soportes. PARAGRAFO TERCERO. la entrega de aportes a que se refiere
la se encuentran sujelos a: i) la presentacion de la cuenta de cobro o factura:

correspondiente, i) la certificacidn der Supervisor del cumplimiento de las obligaciones contracluales que
apliquen para la fecha del mismo. il la disponibilidad del respectivo PAC por cada una de las fuentes de
financiacion (recursos CREE y propics), iv) la certificacion del revisor fiscal o representante legal, segin
corresponda, sobre el cumplimiento ¢n el pago de los aportes parafiscales y de seguridad social de sus
empleados de acuerdo con lo estableci-o en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150

de 2007. PARAGRAFO CUARTO: De [as solicitudes de desembolsos presentadas por las EAS, el supervisor
podra realizar el descuento de los costus variables de los beneficiarios cuya informacidn no sea registrada en

el sistema de informacion definido por el ICBF o, que siendo registrada, no cumpla con los criterios de calidad
definidos en el Cataloan de errores n Anevn tarnirn da ralidad dal ranicten dn TIRG o kaaabisiadas dotinne
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critenos de calidad exigidos para su verficacion y reconocimiento del valor descontado por parte del
supervisor, a mas tardar para el desembolso siguiente, so pena del inicio de los procedmientos
administrativos que procedan PARAZRAFO QUINTO. Cuando por razones ajenas a la EAS,no sea posible
registrar en el sistema de informacion la toma nutricional de alguno de los beneficiarios atendidos durante el
periodo de la toma, la entidad administradora de servicio debera aportar la Juslificacién que sustente dicha
situacion, la cual sera validada por el supervisor del contrato del ICBF. PARAGRAFO SEXTO. Cuando por
razones ajenas a la entidad administradora del servicio, no sea posible registrar en el sistema de informacion,
la formacion de los padres o cuidadores de los beneficiarios atendidos o no participen de las actividades de
formacién, la EAS debera allegar un informe que dé cuenla de las actvidades de seguimienlo y-
acompafiamiento que se implementaron para incentivar su participacion. PARAGRAFO SEPTIMO: Cuando
por razones asociadas al sistema y reportadas por la linea de soporte dispuesto por el ICBF para tal efecto,no
sea posible realizar los registros de i~formacién, la EAS debera aportar Ia justificacion, la cual sera validada
por el supervisor del contrato. PARAGRAFO OCTAVO: Una vez vencido el plazo de ejecucion del conlrato y
con el fin de proceder a su liquidacidn en el término previsto’para ello, la EAS debera entregar al ICBF los
siguientes documentos- i) Los informes técnicos y administrativos por modalidad consolidados que refiejen la
ejecucion total del contrato. ii) El informe financiero del mes de Julio de 2018 por modalidad y el consolidado
de toda Ia ejecucidn del contrato, que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue
para ello el ICBF, con el fin de determinar los saldos a favor de las partes. iii) Copia del extracto bancano de la
cuenta exclusiva para el manejo de los recursos de los recursos aportados por el ICBF, que incluya los meses
de julio y agosto de 2018. iv) Planillas de pago al talento humano, acompafiadas del soporte de pago de los
aportes al Sistema Integral de Seguridad Scclal y parafiscales, comespondientes al 0ltimo mes de ejecucidn, )
iv) certificado de cobertura por modalidad que refleje el nimero de nifios y nifias atendidas durante el ultimo
mes de ejecucion, junlo con la copia de RAM de dicho mes. v) Reporle generado por el sistema de
informacion de la desvinculacion de 0s beneficiarios, talenlo humano y UDS por modalidad del contralo
finalizado. vi) entrega de documentos y soportes de geslion de la vigencia del contrato, que defina el
supervisor del contrato Vi) En caso de que la Entidad Administradora del Servicio no continie con la
operacién del servicio o de algunas Unidades de Senficio, haré entrega de manera inventariada a la EAS que
le informe el ICBF, de las carpélas ton la documentacion de los nifios y nifias que deben permanecer -
disponibles en las UDS para su custodia y almacenamiento. DECIMA PRIMERA. COMITE TECNICO
OPERATIVO Para la coordinacién de las actiones y sequimiento al presente conlralo, se conformara un
Comité Técnico Operativo, el cual estard integrado por parte del ICBF por el supervisor del contrato, el
Coordinador del Centro Zonal en los casos en los cuales ésle Gltimo no sea Supervisor. En aquellos casos en
los cuales el supervisor sea el Coordinador del Centro Zonal se designar también un delegado del ICBF por
parte del Centro Zonal, Por parte de la EAS debera asislir el Representante legal o a quién éste designe con
facultad para la toma deldecisiones, cuya delegacién deber4 estar debidamente soportada. En caso de
atencién a grupos étnicos deberan participar los representantes o autoridades de la comunidad atendida. El
comité podra sesionar ordinaria o extraordinariamente. A estos Comités podran asistir como invitados por
parte del ICBF profesionales de apoye lécnico y financiero del Cenlro Zonal y de apoyo a la supervision, enlre
los que se sugiere segin el lema a tratar, pedagogo, Psicosocial, nutricionista y financiero, asi como otros
colaboradores que se requiera segun el caso, y por pare de la EAS, podran asistir como invitados los
Directores, Coordinadores de Unidades de Servicio y Profesionales de las éreas lécnica y financiera segan el
tema a lratar. PARAGRAFO PRIMERO: FUNCIONES DEL COMITE TECNICO OPERATIVO: Seran
funciones del Comité Técnico Operativo 1. Avalar el presupuesto inicial por modalidad de acuerdo con los
costos de referencia del Servicio. 2 Determinar las fechas exactas de inicio, suspension y reinicio de atencion
directa en los casos que se requiere y segun el servicio y dias de atencion por vigencia de cada uno de éslos
por mixdalidad. 3. Avalar la redistribucion interna per modalidad de los recursos a aue hava lnar en sl

search/contrato+ 0395/F MlcgxmZTIgSShj MSWLRINZSthLWRLKg?projector=18messagePartld=0.8

n




131172019 FUNDES056 jpg

'." REPUDLICA Df COLOMEIA
Q) INSTITUTO COLOMUIAND DE MIENESTAR FAMILIAR v
CECILIA DF LA FUENTE DE LLERAS P TODOS POR UN
GRUPO JURIDICO { EVO PAIS
B’[N_[SU\R REGIONAL BOLIVAR ,",q,,.‘.. toviarme
FAMILIAR WOOALIDAD MIXTA (0% ING TITUCIONAL DESARROLLO WFANTILFAVLIAR)

-

CONTRATO DE APORTE N* 0395 - 201* CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - \CBF REGIONAL Y FUNDACION HACIA EL DESARROLLO SOCIAL-FUNDES

de Primera Infancia. 4. Hacer seguimiento a la contratacién del equipo de talento humano por modalidad,
acordes con los perfiles establecidos para la prestacion del servicio. 5 Avalar y hacer sequimiento a la
adquisicidn y uso de la dotacion por modalidad, cuando se deben hacer ajustes de acuerdo con las
particularidades de la poblacidn y el contexto. 6. Realizar seguimiento a la identificacion y priorizacion de la
peblacion atendida por modalidad y realizar seguimiento a los casos de auseficia prolongada para otorgar un
nuevo plazo de reintegro o reubicacion. 7. Revisar, avalar, retroalimentar y hacer seguimiento a la propuesta
del Plan Operativo para la Atencion Integral - POAI desde el inicio de la prestacion del servicio. 8. Revisar y
retroalimentar la caractenzacion de los nifios y, ninas, atendidos por modalidad. 9. Revisar, avalar y hacer
seguimiento al plan de formacidn a iamilias o cuidadores por medalidad, ¢e acuerdo con los resultados y
analisis de la caracterizacion socio familiar y el diagndstico social situacional. 10. Realizar seguimienfo y
avalar adecuaciones en los ciclos de menus o paquetes alimentarios y-buenas practicas de manufactura,
acordes con los usos, costumbres y contexios de la poblacion atendida, sin perjuicio del cumplimiento de los
requisitos de la modalidad y las condiciones de calidad. 11. Realizar seguimiento presupuestal a la ejecucion
del conlrato por modalidad. 12 Determinar los requisitos y rfequerimientos formalivos, y avalar el plan de
formacion al equipo de talento humano vinculado al servicio por modalidad. 13 Sugerir la adopcion de las
medidas o acciones que permitan el cumplimiento del objeto y obligaciones del contrato, previendo y
propomrendo acciones de mejora fren‘e a las dificultades que se presenten en la ejecucion del mismo. 14.
Identficar los municipios y/o Unidades de Servicio que remplazaran las iniciaiménte definidas por modalidad.
15. Realizar el seguimiento de los eventos que afecten la permanencia o atencidn de los nifios, nifias por
modalidad. 16. Realizar el seguimiento de situaciones que afecten la permanencia de los Agenles Educativos
que lransitaron a la nueva modalidac y concertar las acciones a implementar en estos casos. 17. Revisar,
coordinar y hacer sequimiento con el ¢quipo de la Secretaria de Educacién para favorecer el transito arménico
de niflos y nifias al sistema educativc. formal por modalidad y garantizar su adecuado reporte (Cuéntame y
Simat) 18. Realizar la revision de los ~asos de beneficiarios que fallezcan por modalidad, haciendo lectura y
andlisis de la atencion brindada desde. la EAS y la activacion de rutas que se hayan realizado. 19. Todas las
demas que resullen necesarias para concertar decisiones y garantizar el cabal cumplimiento de las
actividades objeto de la modalidad y la aglidad en 14 adopcién de medidas de ajuste para garantizar una
ejecucion contextualizada y de calidad PARAGRAFO SEGUNDO: LIMITACIONES A LAS FUNCIONES DEL

deben estar enmarcadas en el Manual Operativo de la modalidades Institucional y Familiar. DECIMA
SEGUNDA. SUPERVISION: El ICBF ejercera la supervision écnica, administrativa, juridica y financiera de
presente contralo a través de la Coordinadora del Centro Zonal DE LA VIRGEN Y TURISTICO,%€én
conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011 y teniendo en cuenta lo establecido en
la "Guia de Supervision de contratos y Convenios suscritos por el ICBF”, o la que fiaga sus veces, la cual hace
parte integral del Manual de Contratacidn vigente del ICBF y demas normas internas expedidas para el efecto
por el ICBF. La labor de supervision se realizara en los casos que sea requerido, con el apoyo del equipo
téenico - administrativo de la Direcciér de Primera Infancia y en todo caso con acompaiamiento del equipo
interdisciplinario de los respectivos Centros Zonales. Asi mismo, el ordenador del gasto podra variar
unilateraimente la designacidn del supervisor, mediante comunicando escrito al nuevo designado y enviar
copia al expediente conlractual. DECIMA TERCERA. La EAS se compromete a constituir a favor del ICBF, la
garantia Unica de que trata la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decrelo 1082 de 2015, que podra
consistir en una péliza de seguros, palrimonio autdnomo o garantia bancaria, la cual debera ser constituida
ante una entidad legalmente aulorizaca para operar en Colombia con el fin de amparar los riesgos que se
determinan a continuacion: 1.CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: En cuantia equivalente al veinte per cienlo
(20%) del valor del contralo, con vigencia iqual al plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses més, y su
16rmino seré contados a partir de la fecha de suscripcion del mismo. 2. CALIDAD DEL SFRVICIO: Fn ruantia

COMITE TECNICO OPERATIVO: Las decisiones adoptadas por el Comité Técnico Operalivo del mntij/
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SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES-E INDEMNIZACIONES LABORALES: En cuantia

zg:;:g:nl? al q;nnc_e (15%) por ciento del vg!or del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del
o y tres (3) afios més, contador. a partir de la fecha de suscripcion del contrato. 4. RESPONSABILIDAD
EXTRACONTRACTUAL: Cubre las evenluales reclamaciones de ferceros derivadas de la
responsabilidad extraconlractual de I«s acluaciones, hechos u omisiones del tontratista con ocasion de la
ejecucion del objeto contractual, cuylr valor amparado no podré ser inferior a Dosclentos salarios minimos
mensuales legales vigentes (200 S.M.L.M.V.), al momento de la expedicion de la pdliza La vigencia de esta
garantia se olorgara por todo el perado de ejecucion del contrato PARAGRAFO PRIMERO: La EAS se
conjpromete a constituir las garantias, las cuales deberan ser allegadas al Grupo Juridico de la Regional
Bolivar, dento de los tres 3 dias habiles siguienles al perfeccionamiento del presente Contrato.
PARAGRAFO SEGUNDO: La EAS debera mantener las garantias en plena.vigencia y validez en los términos
expresados en esta clausula. En los casos en que se prorrogue el plazo de ejecucion y/o adicione el valor del
contrato de aporte, la EAS se compromete a ampliar las garantias.constituidas por £l plazo o valor resultante.
El hecho de la constitucion de eslos amparos no exonera a fa EAS de las responsabilidades legales en
relacion con los riesgos asegurados. PARAGRAFO TERCERO: La EAS debera mantener vigentes las
garanlias a que se refiere esta clausula y sera de su cargo el pago de lodas las primas y demas erogaciones
de constitucion, mantenimiento y restahlecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya 0 agole

por razon de las sanciones que se impongan. DECIMA CUARTA. CESION: La EAS no podra ceder a persona
nalural o juridica alguna, los derechos y obligaciones emanados del presente conlralo, sin que medie previa
del ICBF. DECIMA QUINTA. SUBCONTRATOS: La EAS en

autorizacién expresa y por escrito por parte
ningln caso podra subcontratar la totalidad del objeto del presente contrato; {inicamente podré subcontratar la

ejecucion de algunas de las actividades especificas que se encuentran bajo su exclusiva responsabilidad, a
personas naturales 0 juridicas que demuestren su idoneidad para la actividad subcontratada. Los subcontralos
celebrados para |2 ejecucion de otras aclividades se daran por terminados en la fecha en que finalice este
contralu. El subcontratista no tendra en ningin caso derecho a reclamar ante el ICBF'indemnizaciOn alguna
por ningun lipo de perjuicios. DECIMA SEXTA. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION

UNILATERALES: Son aplicables al presente contrato fas clausulas previstas en los articulos 14 al 18 de la
a disponer la ferminacion

Ley 80 de 1993. DECIMA SEPTIMA. TERMINAGION ANTICIPADA: I ICBF podr
anticipada del contrato en los eventos previstos en el articulo 17 de la Ley 80 de 1993.DECIMA OCTAVA.
TERMINACION DEL CONTRATO: Er presente tontrato terminara por las siguientes causas: 1. Por mutuo
acuerdo entre las paries. 2. Por impnsibilidad de desarrollar el objeto del contrato. 3. Por expiracion del
término inicial de duracion del CONTFATO o de sus prorrogas si las hubiere. 4. Caso fortuito o fuerza mayor

debidamente comprobados. 5. En los t:ventos de suspension 0 interrupcion unilateral del servicio imputable a
das en la ley y en la presente minuta. DECIMA NOVENA.

la EAS 6. Por las demas causales que consagrac
PROCEDIMIENTO POR INCUMPLIMIENTO:VIGESIMA. PROCEDIMIENTO POR INCUMPLIMIENTO: El
ICBF podra imponer multas y declarar el incumplimiento en conformidgd con o estaplecido por el articulo 17
de la Ley 1150 de 2007, el articulo 86 de fa Ley 1474 de 2011,y demas normas aplicables, asi: _CLAUSULA
DE MULTAS POR INCUMPLIMIENTO: A. Con el objeto de conminar a la EAS al cumplimiento de las
aso, el ICBF podra imponerle @ a EAS multas dianas y

dia de atraso o retardo

obligaciones que s€ encuentren en mora 0 retr
sucesivas hasta del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor de! contrato por cada ia :
plimiento. B. Para tal efecto, el ICBF observara el procedimiento establecido en
de las multas impuestas 2 la EAS no podra
edira la aplicacion de

hasta que se verifique su cum o B £l vl a0
iculo 86 de la Le 1474 de . C. El valo | _

ol aticslo 4 ) del valor del contrato. D. La imposicion de multas no imp
USULA PENAL PECUNIARIA: A. En caso de
AS, el ICBF podra hacer

. . 5
superar el diez por ciento (10% : ral
ofras sanciones a que haya lugar por el incumplimiento. CLA_ ‘

declaratoria de caducidad 0 incumplimiento {otal de las obligaciones a cargo de la EAS, ;

efectiva la presente clausula penal pecuniaria en un monto ecuivalente al veinte por cientn (20%) del valnr
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el porcentaje sefialado. C. En concordancia con el articulo 1600 del Cédigo Civil, el cobro de la clausula penal
pecuniana no impedira que el ICBF le solicite a la EAS la totalidad del valor de los pefjuicios causados en lo
que exceda del valor de la clausula penal pecuniaria. D. La clusula penal pecuniaria también se hara efectiva
en el caso en que se llegue o se supere el monto maximo acumulado de imposicion de multas. F, Para efeclos
de esla clausula, se entender por incumplimiento total de las oblgaciones a cargo de la EAS cuando este no
cumpla con la totalidad de las obligaciones a su cargo o cuando no cumpla con el fin y objelo contractual
pactado, lo cual podra ser verfficado por parte del ICBF una vez terminado el Centrato, aun habiéndose hecho
pagos parciales. 3. CADUCIDAD: Cuando se declare la caducidad, se dard aplicacion a lo establecido en el §r
articulo 18 de la Ley 80 de 1993. PARAGRAFO PRIMERO: Para la imposicion de multas o declaratoria de <
incump'"miento y aphcacién de la claus la penal pecuniana o declaratoria de caducidad, el ICBF, observara el
procedimiento descrito en el articulo £8 de Ia Ley'1474 de 2011. PARAGRAFO SEGUNDO: El pago de las
sumas anles sefialadas no extingue las obligaciones emanadas del contrato y per lo tanto no exime a la EAS
del cumplimiento de la obligacion principal. VIGESIMA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes
acuerdan que en el evento de que “urjan diferencias entre *ellas, por razén o con ocasion del presente
contrato, las mismas buscaran mecan'smos de arreglo directo, tales como la negociacion directa, amigable
composicion, conciliacion o cualquier .tro medio de solucion de conflictos, en conformidad con el Articulo 68
ce la Ley B0 de 1993 VIGESIMA PRIMERA. INDEMNIDAD DEL ICBF: La EAS en el cumplimiento de sus
cbligaciones mantendra indemne al I SF contra todo reclamo, demanda, accioh legal, y costos que puedan
Causarse 0 surgir por dafos o lesions a persona o propiedades de lerceros, que se ocasionen durante la
ejecucion del presente contrato y que se deriven de sus actuaciones realizadas duranle la ejecucion del
contrato. VIGESIMA SEGUNDA. AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presente contralo no genera
vinculo laboral alguno entre el personal de la EAS, sus dependientes ylo subconlratistas con el ICBF; sus
derechos se limitaran de acuerdo con la naturaleza del contralo 2 cumplir cabalmente las obligaciones
derivadas del mismo en su calidad de gerente integral del proyecto y a exigir las que correspondan al ICBF,
leniendo en cuenta que los compromisos y obligaciones adquiridos por la Entidad Administradora del Servicio
son independientes y diferentes de las aclividades que desarrolla el ICBF. EI personal que emplee para la
€jecucion del conltrato tendrd la vinculacion correspondiente con la EAS Y por ninguna causa generara con el
ICBF relacién laboral o contractual alguna. Si por cualquier razén dicho personal, ya sean sus trabajadores o
los de sus subcontratistas, demandan al ICBF, |2 EAS se compromete a pagar las condenas, los coslos, los
gastos y las costas del proceso, para lo cual avtoriza expresamente al ICBF desde ya, para que contrale con
cargo a la EAS los abogados y demés personal que necesile para su defensa, previo aviso y acuerdo con la
Entidad Administradora del Servicio. De igual manera cualquier reclamacién o demanda de parte de un
trabajador por molivos de establlidad reforzada o fuero de matemidad durante |a ejecucion del contrato,
correrd a cargo de la EAS quien garantizara en lodo momento los pagos que corréspondan de tal estado. Asi
mismo y de manera previa a la liquidacién, se dejara constancia que no existe reclamacién o solicitud alguna
por cua'uier conceplo en maleria labe al. VIGESIMA TERCERA. IMAGEN CORPORATIVA Y VISIBILIDAD:
Cuando la EAS deba efectuar algin tipo de publicidad exterior visual (pendones, vallas, entre otros), pieza o -
arte que implique disefio y lleve el logo de las enlidades, debera seguir todas las disposiciones previstas en el
Manual de imagen corporativa aplicacion para operadores, conlratistas o convenios, el cual hace parte integral
ce este conlrato y las directnces que emifa la Oficina Asescra de Comunicaciones de la Sede de la Direccion
General. VIGESIMA CUARTA.ENTEIIDIMIENTOS MUTUOS:1. La suscripcion del presente contrato no
genera solidanidad y las responsabilidades seran individuales para cada una de las parles. 2. Las obligaciones
de las partes se limitan a las descritzs en este conlralo, a los lineamientos y estandares contenidas en e|
Manual de Contratacion y en los linamientos respectivos, que apliquen para las formas de atenciones
contraladas, y demas documentos tC-nicos. 3.Compete a las partes, impartir a las personas publicas o
privadas, nalurales o juridicas que se vinculen al proyecto los lineamientos e informaciones necesarias nara 1

https /imail le memLWogbI#scnrm/conlmmDJQSIFMI’chmZTIgsSb;MSWLnInzsmeRLKq?pro[eao":1a.messagePanld=0.a
mail.google.




13112019

FUNDES050 jpg
20 REPURI ICA DF COI OMBIA
“’ INSTITUTO COLOMBIANO DF BIENESTAR FAMILIAR 3
CECILIA DE LA FUENTE DE LLFRAS [P’" mDOSPORAI‘JN
GRUPO JURIDICO 3
BIENESTAR REGIONAL BOLIVAR g NHE‘,’O,P -
FAMILIAR VODALIDAD MIXTA (CDI NS TITUCKINAL DESARSOULO MFANTE FAMILIAR]

CONTRATO DE APORTE N* 0395 - 2017 CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF REGIONAL Y FUNDACION HACIA EL DESARROLLO SOCIAL-FUNDES

vincule de acuerdo con ko previsto a continuacion. 5. EI presente contralo es independiente y no esta
subordinado a otros que se celebren entre las parles, sin perjuicio de que por via de adhesion sean
incorporados otros contralos los cuales se sujetaran a lo aqul establecido. 6. Los documentos que surjan en
desarrolio del presente contrato seran de propiedad del ICBF, quien los compartira con la entidad participante
que se o solicite y las demas que asl lo requieran VIGESIMA QUINTA. LIQUIDACION: Una vez terminado el
plazo de ejecucion del contrato se procedera a su Iiquidacion, en conformidad con lo precepluado por el
articulc 11 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 217 del Decreto 019 de 2012, para el efecto los supervisores se
ajustaran ademas a lo dispuesto en el Manual de Contratacion del ICBF o las normas que en el respectivo
momento sean aplicables. Dentro de los 4 meses siquientes a la terminacion del plazo del contrato o a la
expedicon del aclo administrativo que ordene su lerminacién o a la fecha del acto que la disponga, las partes
se comprometen a liquidar gl presens. contrato. VIGESIMA SEXTA.CONFIDENCIALIDAD:La informacion que
le sea entregada 0 a la qué tenga aceso la EAS en desarrollo y ejecucion del presenle contrato, gozan de
confidencialidad y, por lanto, solo pndrd ser usada para fines inherentes a su actividad en desarrollo del
contrato, en la forma y bajo las obligaciones de confidencialidad previstas en la Politica de Tratamiento de
Datos Personales. La proteccion es i fefinida, por lo que no se podré hacer uso de ella ni durante la ejecucion
del contrato ni una vez finalizado VIGESIMA SEPTIMA. VEEDURIAS Y PARTICIPACION COMUNITARIA:
En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 850 de 2003, y el articulo 65 de la Ley 80 de 1993 se convoca a las
veedurias ciudadanas y organizaciones civicas comunitarias de profesionales, benéficas o de utilidad coman
con el fin de garantizar su participacion en la ejecucion del presente contrato. VIGESIMA OCTAVA.
SUSPENSION: Las partes pocran de mutuo acuerdo o por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito
suspender la ejecucion del presente contrato, mediante Ia suscnpeién de un acta en donde conste tal evento. El
término de suspension no sera compulable para efecto del plazo de ejecucidn del conlrato, ni darad derecho a
exigr indemnizacion, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los paclados en el contrato.
Drcha suspension debera estar molivada y aprobada por el supervisor del conlralo y debera indicar la fecha
prevista para el reinicio de actividades VIGESIMA NOVENA. PACTO FRENTE A LOS DERECHOS DE LOS
NINOS - PREVENCION Y ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y PROTECCION AL
ADOLESCENTE TRABAJADOR: Ademas de lo aqu! dispuesto, EL CONTRATISTA se compromele a no

-

contratar ni vincular menores de etlad para la ejecucion del presente contrato, en conformidad con los pactos, -

convenios y convenciones inlemacionalmente ratfficados por Colombia, segin lo establece la Carta Politica de
1991 y demas normas vigentes scbre la matetia, en particular aquellas que consagran los derechos de los
nifios. TRIGESIMA. CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS
PARAFISCALES: En conformidad con lo establecido en las Leyes 789 de 2002 y 828 de 2003, la EAS deber
cumpls con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales (Cajas de
Compensacin Familiar, Sena e ICBF). EI cumplimiento de esta obligacion, sera verificada por el supervisor e
indispensable para que el ICBF efectie cada desembolso. TRIGESIMA PRIMERA. GASTOS: Los gaslos que
se ocasionen para la ejecucién y perfeccionamienfo del presente contralo seran sufragados por la
EAS TRIGESIMA SEGUNDA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: EI presenle contrato se entiende
perfeccionado con la firma de las partes y para la ejecucion del mismo se requiere el registro presupuestal
expedido por parle del ICBF, la aprobacién de la garantia dnica por parte del Director Regional en calidad de
ordenador del gaslo, previa verafcacw:p por parte del Coordinador Juridico, y la suscripcion del acta de inicio.
El ICBF publicara el presente coniato en el SECOP. TRIGESIMA TERCERA. DOCUMENTOS DEL
CONTRATO: Hacen parte integral dei presente contrato los sigulentes documentos: 1. Fundamentos Politicos,
Técnicos y de Geslidn 2. Referenles Técnicos de Educacion Inicial en el marco de la atencién
infegral. 3. Manuales Operativos para la Atencién a la Primera Infancia - Modalidad Familiar y demas que
apliquen 4. Manual de imagen corporativa aplicacion para operadores, conlratistas o convenios. 5. Anexo para
¢l fortalecimiento de las compras locales 6. Guia técnica de alimentacidn v nutrician nara 1ae madalidadan

limail gnogle com/ma Vw/0r70gbl#search/contrato+ 0395/F McgxmZTigSShiMSWLnInZSthLwRLKq?projector=1&messagePartld=0.9
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CONTRATO DE APORTE N° 0395 - 2017 CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF REGIONAL Y FUNDACION HACIA EL DESARROLLO SOCIAL-FUNDES

Riesgos de la Primera Infancia v1. 10. Anexo técnico de calidad del registro de unidades de seMdo y
beneficiarios en el sistema de informacion. 11. Formato de Seguimiento Compras Locales. 12, Compromiso de
confidencialidad y no divulgacion de la informacién. 13. Las fichas de condiciones técnicas de contrapartida
expediias por el ICBF 14. G10 PP Gula Orientadora para la Compra de la Dotacion para las Modalidades de
Educacion Inicial en el Marco de una Alencion Integral v2 15,,Efi-general toda la normatividad que requle el
servicio contratado y documentos que sustifuyan los seiiajados-en los anteriores numerales.16. Los estudios
previos. TRIGESIMA CUARTA - LUGAﬁ DE EJECUCION Y DOMIGILIO: El lugar de ejecucion del contrato
sera en la ciudad de Cartagena 4 2| domicilio carffractual para todos los efeclos derivados del presente

de lo dispuesto en el Articulo 223 de: decreto Ley 019 de 2012, en concordancia con el Articulo 2.2.1.1.1.7.1
del Decreto 1082 de 2015 y el mannal de contratacion vigente, se procedera a la publicacion del presente
documento en el SECOP que admir stra la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra
Eficiente; www colombiacompra qov.c: X .

Para constancia se fima el presente contrato en la ciudad de Cartagerta de Indias D.T.y C. alos,

F{EL ICBF, POR EL CONTRATISTA,

é ,//"' S o
%Q:Qnga jond w%?mﬁgg’mgko%vusw /

al Bolivar ICBF - Representante Legal

) . )
Proyecto: Helmer Bayuelo Ruiz Abogado Grupo dJuridico (;{l_ '1'"7.‘ v
Reviso y Aprobd Castula Teresa Escandon Reyes | P'!. Con Funclodes de Coordinadora del Grupo Juridico -t

95/F MicgrmZTIgSShMSWLnInZSthL wRLKq?projector=1amessagePartid=0.9

€

conirato serd en la ciudad de Cartagena de Indias D.T. y C TRIGESIMA QUINTA. PUBLICACION.- En virtud . -

n
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3 TITUTO
URORROGA N*1YADICIOM N°1AL CONTRATO DE APORTE N°0395-2017 -CELEBRADO ENT::)CNAEL Bigfl VIAR i
"0 OMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DU LA FUENTE DE LLERAS - ICBF REG
VO MACIA LT 1 GAKROLLO SOCIAL ~-FUNDES

Lt s suscrtos, LENNY MARGARET CUELLO ESCOBAR, mayor de edad, identificada con 1a Cédmi;(oj
Cdadania N°22.465 676, en su calidad de Directora (e) de la Regional Bolivar del INSTITUTO CQLOMBI oy
DU BIENESTAR FAMILIAR - ICBF, nombrada mediante Resolucion N°5043 de fecha 22 de julio de ?f 9,
debidamente posesionada. mediante acta de posesion N°000168 de fecha 22 de julio de 2015, delegada en . o
~ontiactual en conformidad con fa Resolucion N°1100 de fecha 10 de marzo de 2015, modificada por la Resolucion N5450
e tocha 31 de pubo de 201Y, actualizada por la Resolucion N° 0637 de fecha 20 de enero de 2016, delegada paa
ciobrar la presente PRORROGA Y ADICION, en conformidad con la Resolucion N°8118 de fecha 27 de Junio de
201, Por fa cual se autonza un traslado dentro de! presupuesto de gaslos dei ICBF para la vigencia fiscal del afio 2018,
sxpedido por la Dweceon Fimanciera del ICBF y memorando S-2018-340787-0101 de fecha 15 de Junio de
2010 expededos por la Dicccion de Contratacion y Direccion de Primera Infancta del ICBF, “por la cual se dan
ccomendaciones para 1 contiatacion de los progiamas de Primera Infancia”, actuando en nombre del INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF REGIONAL BOLIVAR, con
NI 899999239-2, estableciniento publico del orden nacional creado mediante Ley 75 de 1968 y quien para
clectos dela presente PRORROGA Y ADICION, se denomina el ICBF, por una parte y por la otra SORAYA MARIA
(R BAYUELO,“mayor de edad, identificado (a) con la cédula de ciudadania. N°30.771.818,"en su-calidad de
representante legal de la FURDACION HACIA EL DESARROLLO SOCIAL -FUNDES!¢on NIT 900.126.347; Con personeria
lindica reconocida mediante Resolucion N® 1774 de fecha 21 de Noviembre de 2014, quien se denomina la ENTIDAD
CONTRATISTA, hemos convenido suscnbir la presente PRORROGA Y ADICION, previas las sigfulcn!(:s
CONSIDERACIONES: 1) Que el dia 13 de Diciembre de 2017 se suscribio €l contrato de aporte N°0335 -2017, el cual
ene porobjeto “PRESTAR EL SERVICIO DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A
dLRES CESTANTES,  MINAS Y NINOS MENORES DE 5 ANOS, O HASTA SU INGRESO AL GRADO ULE
ICION, EN CONFORMIDAD CON LOS MANUALES OPERATIVOS DE LAS MODALIDADES Y LAS
CINICES ESTABLUCIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA [l
HROLLO INTEGRAL DE L A PRIMERA INFANCIA “DE CERO A SIEMPRE", EN EL SERVICIO DESARROLL(Q)
L EN EDIO FAMILIAR Y CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL.". 2) Que el valor total del contrato de apane
se fjo inicialmente en la suma de SETECIENTOS TREINTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL.
CREINTAY NUEVE PLSOS WCTE.($ 735.296.139)-compuesto por. (i) los aportes que realizd el ICBF a la EAS !
tvalor de SETECIENTOS VEINTE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS SESENTA ¥

CPLLO5 MICTE (§ 720.078.568),(if) Los aportes de contrapartida que realizd la EAS, por valor de CATORCL

ATONES CUATROCIENTOS DIECISIETE MIL QUINIENTOS SETENTA Y UN PESOS MICTE. ($ 14.417.571) De igual
fma el ICBF realizo un apotle en especie para la atencion, representado en la Bienestarina suministrada en los lerminos
incheados que se encuentran plasmados en el contrato incial. 3) Que el plazo de ejecucion Inicial en el contrato de aporte
Yy - 2017, se pacto hasta el dia 31 de julio de 2018, contados a parlir de la suscripcion del acla de inicio con el
sanervisor, previo el cumplmiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contralo 4)Que la presente
PRORROGA Y ADICION. se suscribe con una entidad sin énimo de lucro, que hace parte del Banco Nacional de Oferentes

o conformidad con fa Resolucion N*11084 de fecha 23 de diciembre de 2015, por medio de la cual se conformé el banco
(e Ulerentes, cumpliendo cun 1os requisitos sefalados en la 1P-004-2015 que enmarcé el proceso de conformacion del
Harco Nacional de Oferentes para la atencion a la Primera Infancia, por ende cuenta con capacidad juridica, administrativa,
\cenica y financiera para dar curnplimiento a las obligaciones pactadas en el mismo, que la entidad administradora del
Brveio actuahzo su capacidad financiera mediante Resolucion 8283 el dia 29 de junio de 2018 5)Que en conformidac con
antenor, la entidad sin animo de lucro FUNDACION HACIA EL DESARROLLO SOCIAL - FUNDES, ,.cuih;)\e con las
cagencias parg la adecuara ejecucion de la estrategia de cero a siempre en la modalidad Mixta(CO! Institucional -
et bt en conformidad - con los lineamientos, las directrices y parametros establecidos por el

' 6)Que el supervisor del contrato adscrito al centio Zonal De La Virgen Y Turistico, presenta JUSTIFICACION, paia

la continuidad del senicio teniendo en cuenta quela Primera Infancia es la elapa del ciclo vital que va desde la gestacion
nasta los cinco afios de cdad y durante este periodo se establecen las bases para el desarrollo fisico, soci
~oyitive del ser humano que los primeros afios de vida son considerados como el periodo mas importante

I

@6

al, emocional y

i : para potenciar ¢l
Arrollo infant!, el cudl estd diectamente relacionado con la nutricion, la salud  1a proteccion y 1a educacion que se recibe

¢ vonla calidad de las interacciones humanas.que vivencian en su vida colidiana por lo tanto se 1equiere prorrogar y
adconar recursos al contratoN°0395 -2017de 1al manera que se garantice la continuidad de Ia atencicn a la poblacion
benclicana, en conformidad con lo establecido en el numeral 1.4.4 y en el Titulo IV del Manual de Contratacion vigente, en
s lnouesto en el Memorando 5-2018-340787-0101 de Junio 15 de 2018, emanao desde la Direccion da Contratacion y la
nrecion de Pomera Infancia, y en el Plan Nacional de Desarrollc 2014-2018, expedido mediante Ley 1753 de 2015, en su
atticulo 62 8)ue el monto a adicionar se encuentra dentio del limile establecido en el paragrafo del articulo 40 de la Ley
e 1993 7) Que en sesion de fecha 30 de Junio de 2018, el comité de contratacion de la Regional Bolivar, emitio
roncepto favorable sobre 1a celetiracion de 1a presente PRORROGA N° 01 y ADICION N°01al Contrato de aporte N° (}}‘J}) '
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. TODOSPORUN

. I
' B)Que on conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 20 1,') -
procedente celebrar 1a presente PRORROGA N°01y ADICION N°01, la cual se regira por las s'gu'cnles clauau!?f
PRIVERA, Prommogar el plazo.de ejecucton seialado en la clausula SEPTIMA del Contrato de Aporte N° 0395-2017. hagto
¢l dia 31 de Octubre de 2018, SEGUNDA. Adicionese al valor total del contrato de aportesN™0395 « 2017, con registio
presupuestal N° 8218 de fecha 02/01/2018, 1a suma de DOSCIENTOS DOS MILLONES TRESCIENTOS SETENTA'Y,

IS NIL CIENTO OCHENTA Y CUATRO PESOS MICTE (§202.376.184) equivalente a los aporles que realizara el ICBF a’

I ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, en la suma dé CIENTO NOVENTA Y OCHO MILLONES
CUATROCIENTOS OCHO MIL VEINTICUATRO PESOS M/CTE. ($198.408.024),Como aporte para la atencion de los
benafictanios, ) Los aportes que realizara la ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO como Contrapartida, por valor
do TS MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y OCHO MIL CIENTO SESENTA PESOS M/CTE.(§ 3.968.160)dc
acuerdo @ lo refacionado en la siguiente tabla

VIGENCIA RUBRO RECURSO ~ MODALIDAD o
T gate - 5 T | Mixta(COlnstitucional - Desarrolto
- _.ﬁ_,‘io,l_u.‘ _04'02‘1500.4‘0-101 10 ~ Infantit Familiar)
| CUPOS ADICIONALES 0

| VALOR APORTE ICBF

$198.403.624 -

CONTRAPARTIDA

§3568.160

VALOR TOTAL

$202.375104

“Valor inicial del Aporte ICBF

ILRCERA-. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. El valor de la presente adicion esta amparado en el certificado de

v~

Quedando el valor del aporle del ICBF en la suma de NOVECIENTOS DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS
OZHENTAY SEIS MIL QUINIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS MICTE. ($919.286.592),d8 acuerdo al siquiente

Cuadro:

Valor Aporte ICBF
era Adicion

$198.408 024

Valor Apore ICBF 2da | Valor total
Adicién
§0 -

ST

[ 3919.266.502

disponibiidad presupuestal N°9018 de fecha 02-01-2018. CUARTA.- DESEMBOLSOS DE LA ADICION: Los recursos de la
presente PRORROGA Y ADICION se desembolsaran asi,

+ Vigencia | Desembolso Periodo Mes o Meses Valor
l 6 | Bimestral | Agosto-Septiembre | CIENTO TREINTA Y UN MILLONES OCHOGIENTOS
I ' TREINTA MIL DOSCIENTOS VEINTICUATRO PESOS
2010 e | MICTE($131.830.224)
7 I Mensual Octubre SESENTA'Y SEIS MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y
S I I SIETE MIL OCHOCIENTOS PESOS MICTE.($66.577.000)
1. Para el Sexto desembolso. previa aprobacion por parte del supervisor de los siguientes documentos presentados por el

1epresentante legal de Ja EAS, o quien se encuentre debidamente facultado: a. Presupuesto ajustado de ingresos y gastos
en ol cual se incorporen los recursos de la presenle adicion, aprobado por el comilé técnico operativo. b. Informe de la
ejecucion financiera del periodo anterior. El informe financicro debera cumpli con el contenido previsto en los instrumentos
que entregue para elio el ICBF. c. Informe de ejecucion técnica y administrativa del periodo anterior que debera tener cl

contendo previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF d. Copia del extracto bancario o informe de los
movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos del presente contrato, con
corte al mes inmediatamente anterior al desembolso. e. Certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y nifias
atendidas en el periodo anterior. f, Planilla de pago del talento humano correspondiente al periodo anterior, acompafado del
sonorte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales de todo el talento humano contratado
para fa gjecusion del contiato g, Registro, actualizacion y reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano
snculado @ las UDS y contratado para la ejecucion de acuerdo a los perfiles y funciones relacionadas en los manuales

uperativos, en el sistema de informacibn que el ICBF disponga. h. Reporte generado por el sistema de informacion del

100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el codigo del sistema de informacion que el ICBF disponga y

wtualizando la informaciGn del nombre de la Unidad, la ubicacién exacta, el responsable, los datos de georreferenciacion

diccoion exacta, teléfono  y la dotacion de materiales culturales entregados en el marco de fa eslrategia De Cero a

f

f

{

NayiE ey

sempre. i. Reporte de informacion con calidad generado por el sistema indicado por el ICBF, del 100% de los beneficiarios
rooitados como inscritos y atendidos en el periodo anterior con el 100% de la informacién de los procesos de formacion a
wackes o cuidadores y cf 100% de la respecliva toma nutncional. j. Realizar el registro y actualizacién de la informacion de
a5 atenciones de los beneficianos de primera infancia y el registro de novedades, incluyendo la ficha de caraclerizacion, la

scala de Valoracion Cualitativa del Desarrollo Infantil (cuando aplique segun indicaciones del ICBF), la pertenencia étnica y

v discapacidad, en el sistema de informacion que el ICBF disponga k. Reglstros Mensual de Asistencia (P}t\p.)
O\
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correspond entes al peiiodo antenor segun la atencion &..Paul_s_émmo o Ultimo desembolso. a. quormc de la
n los instrumentos

¢jecueion financiera del periodo antenor Elinforme financiero deberd cumplir con el contenido previsto € .
que entregue para ello el ICBE b, Informe de ejecucion técnica y administrativa del periodo antenor que debera fener el
ontenido previsto en los instiumentos que entregue para ello el ICBF c. Copia del exiracto bancano 0 informe de los
movimientos bancarios sequn aplique, de 1a cuenta exclusiva para el manejo de los recursos del presente contrata, €N
orle al mes nmediatamente antenor al desembolso d. Certificado de cobertura que refieje el numero de nifios y niAas
atendidas en el periodo antenor e. Planilla de pago del talento humano correspondiente al periodo anterior, acompafiado
dol soporte de pago do los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales de todo el talento humano
contratado para la ejecucion del contrato . Registro, actualizacion y reporte del 100% de los datos con calidad de! talento
humano vinculado a las UDS y contratado para la ejecucion de acuerdo a los perfiles y funciones relacionadas en 10S
manuales operativos, en el sistema de informacion que el ICBF disponga. g. Reporte generado por el sistema de
lormacion del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el codigo del sistema de informacion que el ICBF
@isponga y actuahzando la mformacion del nombre de la Unidad, la ubicacion exacta, el responsable, los datos de
geoneferenciacion, dieccion exacta, teléfono  y la dotacion de materiales cullurales entregados en el marco de la
~tratega Do Cero a Siempre. h. Reporte de informacion con calidad generado por el sistema indicado por el ICBF, del
100% de los beneficiarios repoifados como inscrtos y atendidos en el periodo antenor con el 100% de la informacion de 105
nocesos de formacion a padres o cudadores y el 100% de la respectiva toma nutricional I. Realizar el reqistio y
setualizacidn de la informacion de las atenciones de los beneficiarios de primera infancia y el registro de novedades,
ncluyendo 1a ficha de caracterizacion, la Escala de Valoracion Cualitativa del Desarrollo Infanti (cuando aphique segun
ndicaciones del ICBF), la pertenencia étnica y la discapacidad, en el sislema de informacion que el ICBF disponga J
legistros Mensual de Asistencia (RAM) correspordientes al periodo anterior sequn la atencion. PARAGRAFO: EI mento de
los aportes a desembolsar, sera equivalente al costo cupo mes de alencion por el niumero de cupos contratados, por dos (2)
meses para el sexto desembolso y por un mes para el Glimo desembolso. QUINTA: Modifiquese el hitera Il del
PARAGRAFO OCTAVO, de la CLAUSULA DECIMA, formas de desembolso el cual quedara asi: “lteral i) EI informe
(nanciero del mes de Octubre de 2018 y el consolidado de toda la ejecucion del contralo, que deberd fener el
contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF, con el fin de determinar los saldos a favor de
125 partes SEXTA.- GARANTIAS: La ENTIDAD ADMINISTRADORA DE SERVICIO, se obliga a realizar la modificacion de
las garantias establecidas en la Clausula DECIMA TERCERA del Contrato de aporte N°0395-201%ajustandolas al nuevo
valar, las cuales deberan ser allegadas a la coordinacion del grupo juridico de la Regional Bolivar dentro de los fres (3) dias
habiles siguientes al perfeccionamiento del presente documento SEPTIMA. PERMANENCIA DE LAS ESTIPULACIONES -
lodas las estipulaciones, términos y condiciones pactadas al Contralo de Aporte N°0395-2017y-tisposiciones del anexo
tecnico, no modificadas por €l presente  Documento, conlindan vigentes sin variacion alguna. OCTAVA.-
PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION: La presente PRORROGA N°01y ADICION N°01, se entiende perfeccionada
con la firma de las partes. Para su legalizacion requiere de ajuste de la Garantia Unica de Cumplimiento, junto con la
aprobacion por parte del ICBF, Para su ejecucion se requiere el registio presupuestal por parte de la entidad.

17ara constancia se suscribe en Cartagena de Indias D.T. y C. alos

[
Ii()!)ELlCB!', [ ‘ POR EL CONTRATISTA,
|, / { = Jpu—— . _
Vg LA Vo J K (S e g Wonma (o i
LENNY MARGARET CUELLO ESC‘OgAR SORAYA MARIA ROMERO BAYUELO
Dirégtora (e) ICBF Regional Bolivar Representante Legal
\

\
1ruyecta: Helmer Bayuelo Ruiz Abogado - Contratista - lcbf Regional Boli-r:u.‘f/
lteviea: Castula Teraza Escandén Reyes - Coordinadora Grupe Juridico. | /
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