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Defensoria
FORMATO DE INFORME Vigente desde:
del Fueblo CONTRATISTAS 25/10/2022
INFORME MENSUAL X INFORME FINAL
INFORMACION BASICA DEL CONTRATO
FECHA DE ELABORACION DEL INFORME 12 | 12 | 2022

PERIODO DE REPORTE DEL
INFORME

Del 2 de diciembre de 2022 hasta el 31 de diciembre de 2022

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

No. CONTRATO

CD-DP-2017-2022

NOMBRE DEL CONTRATISTA

RUBIO AYALA LINDA PAOLA

C.C.

65.779.741

OBJETO DEL CONTRATO

Prestacion de servicios profesionales de abogado para la
representacion judicial y extrajudicial de los usuarios del servicio de
defensoria publica; y la promocion, defensa, ejercicio y divulgacion
de los derechos humanos.

ACTA DE INICIO | SI N/A | X FECHA SUSCRIPCION ACTA DE INICIO
FECHA DE INICIO 02 | 12 | 2022 FECHA DE TERMINACION 31 12 | 2023
VALOR TOTAL DEL CONTRATO | $60.015.189,00 FORMA DE PAGO MES VENCIDO

CERTIFICADO DE

Vigencia 2022 - SIIF No | REGISTRO

DISPONIBILIDAD 4592122
PRESUPUESTAL No. 163922 del 13-09-2022 | PRESUPUESTAL No.
Supervision
NOMBRE DEL SUPERVISOR CARLOS JOSE ESPINOSA SAENZ
PROFESIONAL ADMINISTRATIVO Y DE GESTION
CARGO
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES
Pago de seguridad social y riesgos laborales
Pago aporte al sistema de salud Aporte Obligatorio. $230.900
Pago aporte al sistema de pensiones Aporte Obligatorio. $295.500
Pago aporte de ARL obligatorio. $9.700

Subsistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)

CERTIFICO que he cumplido con la politica del Subsistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) de la DEFENSORIA, con alcance sobre
todos sus centros de trabajo y todos sus servidores publicos y contratistas, asi
como adoptar las disposiciones legales e internas para el cumplimiento del (SG-
SST).

SI

Subsistema de Gestion Ambiental (SGA)

CERTIFICO que he cumplido con la politica del Subsistema de Gestion Ambiental
(SGA) de la DEFENSORIA, con alcance sobre todos sus centros de trabajo y todos
sus servidores publicos y contratistas, asi como adoptar las disposiciones legales
e internas para el cumplimiento del (SGA).

SI

Obligaciones del Contratista
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Obligaciones Generales

Descripcion de actividades realizadas
para el cumplimiento de las obligaciones,
logros y obstaculos

Suscribir el contrato en la plataforma destinada
para tal fin. Serd deber del Contratista remitir a la
Subdireccién de Gestion del Talento Humano - drea
de SST copia del certificado de aptitud medica de
ingreso vigente al correo sst@defensoria.edu.co.

CERTIFICO que he cumplido con la politica
del sistema de gestion de la seguridad y
salud en el trabajo (SG-SST) de la
DEFENSORIA, con alcance sobre todos sus
centros de trabajo y todos sus servidores
publicos y contratistas, asi como adoptar
las disposiciones legales e internas para el
cumplimiento del (SG-SST).

Se constituye y publica a través de la

2. Constituir y publicar en la plataforma del SECOP Il | plataforma del SECOP Il la pdliza
la garantia Unica exigida en el contrato. contractual N° 21-46-101054839 de la

aseguradora Seguros del Estado.

3. Cumplir a cabalidad el objeto del contrato, de se cumplio a capalidad el qb]gto del

Py - contrato acorde con los términos y
acuerdo con los términos y condiciones pactadas -
condiciones pactadas.

4. Enviary publlcar en la plataforma del SECOP II el Se envia y publica a través de la plataforma

formulario de Informe de Contratistas (Descargable . !
. del SECOP Il el formulario de informe de
del Mapa de Procesos de la Entidad) vy los .
. contratistas.
documentos requeridos.

5. Enviar mensualmente a través de la plataforma del
SECOP I, cop 'a de los comp ropantes d.e pago de los Se envian a través de la plataforma del
aportes al sistema de seguridad social en salud,

. ; . s SECOP Il los comprobantes de pago de los
pensiones y riesgos laborales, que seradn verificados . -
; . | aportes en seguridad social en salud,
por el Supervisor del contrato, los cuales deberadn . .
. ; pensiones y riesgos laborales
liquidarse con base en los honorarios mensuales
pactados.
6. Publicar en la plataforma del SECOP Il el informe .
, L . No aplica en el momento.
final de las actividades ejecutadas.

7. Conservar 'y usar adecuadamente toda la |Se conservd y us6 adecuadamente la
documentaciéon que le sea suministrada para la | documentacion suministrada para la
ejecucion del contrato y responder por su deterioro | ejecucion del contrato evitando su
o pérdida que le sean imputables. deterioro y pérdida.

8. Cumplir con las directrices establecidas por la | Se cumplieron estrictamente las directrices
DEFENSORIA para el manejo integral de la | establecidas por la DEFENSORIA para el
informacion, lo cual implica atender | manejo integral de la informacion,
oportunamente y de manera completa los asuntos | atendiendo oportunamente y de manera
que le sean asignados en el marco del objeto | completa los asuntos asignados en el marco
pactado. del objeto pactado

9. Portar en lugar visible, el carné que le haya sido
suministrado y que lo acredite como Defensor .

B, A . L . No se me ha hecho entrega del mencionado
Publico, unica y exclusivamente para diligencias .
o . >, carne.
que tengan relacion directa con la ejecucion del
presente contrato.
10. Rendir los informes requeridos por el Supervisor, Se cgmpho rmd]endp los informes
. . . . requeridos por el supervisor, Defensora del
Defensor del Pueblo Regional o Direccion Nacional : X L .
, o Pueblo Regional o Direccion Nacional de
de Defensoria Publica, de manera oportuna, con , o
. o Defensoria Publica, de manera oportuna,
informacion veraz y completa. . L
con informacion veraz y completa.

11. Atender oportunamente, los requerimientos,
instrucciones y recomendaciones que durante el
desarrollo del contrato le imparta la DEFENSORIA, ., .

. ; Se cumplio6 a cabalidad.
a través del supervisor del contrato, para una
correcta ejecucion y cumplimiento de sus
obligaciones.
12. Mantener actualizados los sistemas de informacion,

aplicativos, softwares u otros similares para el
servicio de la DEFENSORIA a los cuales tenga acceso
en virtud del presente contrato con informacion
fidedigna y veraz para las comunicaciones a que
haya lugar institucionalmente.

Alimenté el aplicativo visién web con todas
las actuaciones, asesorias y consultas para
actualizar la informacion de usuarios
asignados.
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13. Cumplir con los instructivos, lineamientos, | ¢ CUMPUio a cabalidad con los instructivos,

manuales y procedimientos establecidos por la
DEFENSORIA, siempre y cuando tenga relaciéon con
el objeto, obligaciones y naturaleza del contrato.

lineamientos, manuales y procedimientos
establecidos por la Defensoria vy
relacionados con el objeto y naturaleza del
contrato.

14.

Informar por escrito y a través de los medios
institucionales, al supervisor las novedades que se
presenten y que puedan afectar tanto la ejecucion
del contrato como la prestacion del servicio de
defensoria publica..

No hubo novedades.

15.

Realizar los aportes al sistema de seguridad social
y/o autorizar a la Defensoria para que se realicen
las respectivas retenciones y pagos en los términos
establecidos en las normas vigentes.

Se cumplié realizando los

seguridad social.

aportes a

16.

Ejecutar las demds actividades que sean necesarias
para lograr un total y fiel cumplimiento del objeto
y obligaciones contractuales, siempre y cuando las
mismas correspondan a la naturaleza del primero.

Se cumplié6 ejecutando las actividades
necesarias para un total y fiel cumplimiento
a las obligaciones contractuales.

17.

Acreditar el cumplimiento integral del Manual de
Requisitos de Seguridad y Salud en el Trabajo para
la Contrataciéon asi como el cumplimiento de la
legislacion en SST, aplicable a la naturaleza de las
actividades  contractuales 'y  permitir el
seguimiento, evaluacion y control del grado de
cumplimiento de estos, sin que, en virtud de lo
anterior, se cree relacion laboral alguna entre la
Defensoria del Pueblo y los contratistas.

Se dio cumplimiento al Manual de
Requisitos de Seguridad y Salud en el
Trabajo para la Contratacion asi como
también a la legislacion en SST, aplicable a
la naturaleza de las actividades
contractuales, permitiendo el seguimiento,
evaluacion, control y grado de cumplimento
de los mismos.

Obligacion Contractual Especifica

Actividades realizadas, logros y
obstaculos

Prestar de manera personal, auténoma e
ininterrumpida el Servicio de Defensoria Publica.

Se cumplio prestando de manera personal,
autonoma e ininterrumpida el Servicio de
Defensoria puUblica.

Representar Judicial o extrajudicialmente, segun
sea el caso, a los usuarios del servicio de defensoria
publica, que reciba en turnos de prestacion del
servicio o por asignacioén, reasignacion, disposicion
del Defensor del Pueblo, Director Nacional de
Defensoria Publica, Defensor Regional o supervisor,
ante los despachos judiciales, autoridades
administrativas o las instancias correspondientes;
de conformidad con la normatividad vigente
aplicable a cada caso en particular y de acuerdo con
el programa para el cual se encuentra vinculado
como defensor publico. Asi mismo participar y hacer
publica la promocién, defensa, ejercicio vy
divulgacion de los derechos humanos.

Se cumplioé representando judicialmente a
los usuarios del servicio que me han sido
asignados ante los despachos judiciales de
conformidad con la normatividad vigente
aplicable a cada caso en particular y de
acuerdo al programa de SPA ante Juzgados
Penales del Circuito de Ibagué. Igualmente
se hizo publica la promocion, defensa,
ejercicio y divulgacion de los derechos
humanos.

Ejecutar las obligaciones que se deriven de aquellas
normas, leyes y demds, que se expidan en favor de
los usuarios del servicio nacional de defensoria
publica.

Se dio cumplimiento.

Asistir oportunamente a las audiencias y diligencias
a las cuales sea citado en calidad de defensor
publico teniendo estas prelacién sobre las demds
que tenga como profesional independiente.

De conformidad con la carga laboral
recibida y asignaciones hechas por la
Defensoria Publica, asumi la representacion
y asesoria de los usuarios conforme a cada
caso en particular y ejerci su derecho a la
defensa ante los despachos judiciales
conforme a las normas vigentes.

Estudiar, disefar y realizar la estrategia juridica en
cada uno de los procesos o casos asignados, con el
fin de garantizar la eficiencia, eficacia y la calidad
en la representaciéon judicial y optimizar la
prestacion del Servicio Nacional de Defensoria
Publica.

En cada caso conforme al material
probatorio existente, disefé estrategias de
defensa que propenden en el avance de
casos exitosos; cada uno de acuerdo a sus
particularidades y aplicando la legislacion
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actual y jurisprudencias que aporten salidas
a la defensa.

6. Mantener comunicaciéon permanente y directa con
los usuarios del Servicio De Defensoria Publica. En
los casos en los que el usuario del servicio de
defensoria publica se encuentre privado de la
libertad, el CONTRATISTA deberd realizar las
correspondientes visitas una (1) vez al mes.

De acuerdo a la actual situacion se ha
mantenido contacto telefonico y via correo
electrénico con los usuarios del servicio de
acuerdo a las facilidades de acceso a
herramientas tecnologicas. En cuanto a los
usuarios privados de la libertad se estable
comunicacion escrita a través del INPEC y
de familiares.

7. Asistir a las barras de defensores publicos vy
presentar al final de ellas las evaluaciones que
establezca el coordinador académico, participar de
los programas de capacitacién, campafias, brigadas
y demds actividades programadas por la
DEFENSORIA.

Se asistio a las barras de defensores
publicos atendiendo las invitaciones
realizadas. No se programaron por la
DEFENSORIA campafas o brigadas

8. Actualizar sus conocimientos en el drea del derecho
afin al programa para el cual fue contratado.

A través de medios virtuales y la lectura de
jurisprudencias se  actualizaron los
conocimientos previamente adquiridos para
la mejora del servicio.

9. Dar cumplimiento a los lineamientos impartidos por
la DEFENSORIA en la ejecucion de las obligaciones a
su cargo.

Se desarrollaron las actividades asignadas
conforme a las instrucciones dadas por la
coordinadora a «cargo a través de
comunicacion telefénica y virtual.

10. Suministrar a los usuarios del Servicio de Defensoria
Publica, la asesoria juridica especializada dejando
constancia de ello.

A través de los formatos establecidos y los
aplicativos puestos a disposicion para la
prestacion del servicio, se deja evidencia
de las asesorias prestadas a los usuarios.

11. Interponer en debida forma los recursos o medios
de impugnacion previstos en las leyes procesales,
que de acuerdo a su experiencia y conocimiento
considere conducentes, eficaces y pertinentes.

Cuando el caso lo requiere se ha dado el
debido cumplimiento.

12. Cumplir con los turnos establecidos para la
prestacion del servicio, como minimo tres (3) dias a
la semana (de acuerdo con el programa en que
preste el servicio de defensoria publica).

En el circuito judicial de Ibagué los
defensores publicos de categoria municipal
de conocimiento no prestan turnos toda vez
que en el sistema penal acusatorio actUan
los defensores publicos de la categoria
municipales  asignados de  manera
permanente ante los jueces de garantias.

13. El CONTRATISTA deberd, a la terminacion del
contrato, por cualquier causa, informar al despacho
judicial y al usuario sobre esta situacion de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 76 del Cédigo General
del Proceso.

No aplica, solo operara al momento de
terminar el contrato.

14. Guardar reserva en los casos de ley.

Se dio cumplimiento a la reserva
profesional

15. Informar de manera inmediata sobre el
acaecimiento o imposicion de sanciones por las
autoridades competentes que impidan la ejecucion
del objeto y obligaciones pactadas en el presente
contrato, so pena de que la DEFENSORIA adelante
las acciones legales a que haya lugar.

A la fecha del presente informe, manifiesto
que no he sido sancionado por autoridad
alguna; que impida el ejercicio del presente
contrato de prestacion de servicios
profesionales.

16. Entregar al supervisor el carnet institucional vy
demds elementos que le hayan sido suministrados a
la finalizacion del plazo de ejecucion del contrato,
en los casos que aplique, lo cual serd un requisito
previo para autorizar el ultimo pago, circunstancia
de la cual el supervisor dejard constancia en el
respectivo informe de supervision.

No aplica, solo operara al momento de
terminar el contrato.

17. Todas aquellas que se derivan de los imperativos
legales, particularmente del estatuto disciplinario
de la abogacia.

A la fecha se ha dado total cumplimiento de
lo dispuesto en el estatuto disciplinario.
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OBSERVACIONES

Se da inicio de ejecucion al contrato el dia 2 de diciembre de 2022. Se cumplieron a
satisfaccion los servicios pactados en el contrato de prestacion de servicios. Al iniciar
el mes de diciembre de 2022 en el programa sistema acusatorio asumi una carga
procesal de 185 procesos de los cuales se procedio a radicar poder en el respectivo
despacho. Estos procesos aun no se me han entregado por Vision Web. En cuanto a
las asignaciones hechas mediante el reparto de la Defensoria Publica, se solicito
informacion pertinente para poderlos ingresar a la plataforma. En cuanto al decreto
1542 no tengo carga procesal asignada. En el mes de diciembre hubo programacion
de 10 audiencias. Se aplazaron dos (2) audiencias por los juzgados y tres (3) por la
fiscalia, se realizaron virtualmente cinco (5) audiencias de conocimiento.

N/A: No aplica.
Anexos:

1. Formato de declaracién juramentada de seguridad social
2. Pago de aportes a seguridad social del mes de diciembre de 2022

n | ) | f -
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LINDA PAOLA RUBIO AYALA

Pagina 5 de 5



