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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 28 diciembre de 2022

Sefior

JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA

SUPERVISOR CONTRATO No. 3238988

Cargo del supervisor Cordinador académico area pecuaria
Dependencia : Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir
Ciudad: Monteria

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes diciembre del afio 2022

Referencia: No 3238988 del afio 2022

Arleth Montiel Vidal, identificada con la cédula de ciudadania No. 30565106 de Sahagun, en mi
calidad de Contratista del SENA, en en Centro Agropecuario y Biotecnologia el Porvenir , en
cumplimiento del Contrato de Prestacioén de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA Y SEIS
MILLONES CIENTO VEINTE Y TRES MIL CIENTO CUARENTA Y NUEVE PESOS MCTE ($
36.123.149); el SENA pagard al CONTRATISTA de la siguiente manera:

a) Un primer pago de UN MILLON NOVECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
TRES PESOS MCTE ($1.949.503)

b) Nueve (9) pagos iguales por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA
MIL TRESCIENTOS PESOS MCTE ($3.440.300)

¢) Un dltimo pago por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL NOVECIENTOS
CUARENTA'Y SEIS PESOS MCTE ($3.210.946).

Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido
por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de
AHORROS N0.50606027401, de Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Seréa hasta el 28 de diciembre de 2022.

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTORES PARA IMPARTIR FORMACION INTEGRAL PRESENCIAL EN EL
PROGRAMA DE ATENCION A LA POBLACION VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO POR LA
VIOLENCIA DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DEBIOTECNOLOGIA EL PORVENIR DE
CORDOBA.

Obligaciones Especificas:
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actividades relacionadas
en la guia de aprendizaje

propuestas en la guia de
aprendizaje en cada ficha

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Impartir formacion
integral presencial alos | Se impartié formacion del
aprendices en el area programa Cultivo de Peces Registro fotografico
asignada dentro del en Estanque, en la ficha
programa 2657603, en el municipio de
de atencion poblacion Tierralta, vereda Tres
victimas del Piedras, en la competencia
desplazamiento por la Adecuar el sitio de cultivo
violencia, en las
competencias,
resultados Se imparti6 formacion del
de aprendizaje y programa Cultivo de Peces
actividades de los en Estanque, en la ficha Registro fotografico
proyectos de formacion 2669442, en el municipio de
programados dentro de | Tierralta, corregimiento Costa
los tiempos que para de Oro, en la competencia
cada accion se Adecuar el sitio de cultivo
determine por el centro
de formacién
Se impartié formacion a
restituidos, matriculados en
la ficha 2669442 del Evidencia fotografica
municipio de Tierralta
2 Establecer la ruta de La obligacién no se ejecutd No aplica
aprendizaje en durante este periodo debido
Sofia Plus de acuerdo a | a que no se cuenta con el rol
la programacion e para realizar el proceso
intensidad horaria que
conoce con la
suscripcion del
contrato.
3 Asociar aprendices en el | Se asociaron aprendices a la | Evidencia fotografica
aplicativo Sofia Plus, ruta de la ficha 2669442
dentro de los términos
establecidos para ello
4 Planear y ejecutar las Se ejecutaron actividades https://drive.google.com/drive

[folders/1UpwkqjdOHPRNGI
yOHOIIKKrRYLOzPte
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5 Cumplir con los Los programas de formacion
productos asociados al complementarios se ejecuta
proyecto en actividades | mediante guias de
de formador del aprendizaje, por lo que no es | No aplica
programa de formacién. | necesario elaborar proyectos
del programa de formacién
6 Apoyar la gestion del Se compartié en redes el Evidencia fotografico
programa de formacién reconocimiento de la Noche
para el posicionamiento | de los mejores, por los
Regional de acuerdo con | mejores resultados de
los pruebas saber pro
lineamientos, cobertura y
productos indicados por
la Subdireccion de
centro y el supervisor del
contrato.
7 Participar activamente
en el cumplimiento de Se entregaron materiales de
las metas de formacion formacion en las fichas
de acuerdo con los 2583774 del corregimiento Evidencia fotogréfica
lineamientos, coberturay | Los Monos; ficha 2649967
productos indicados por | del corregimiento Castilleral,
la Subdireccién de Lorica y ficha 2586381 del
centro y el supervisor del | corregimiento Los Monos,
contrato. Lorica
8 Generar y ejecutar una Se ejecutaron estrategias Evidencia fotografica
estrategia que permita la | pedagdgicas mediante
permanencia de los talleres, videos y dialogos
aprendices durante el con los aprendices de las
tiempo total del curso. diferentes formaciones,
donde se logré un mejor
aprendizaje de los mismos
9 Realizar el seguimiento Se realiz6 acompafiamiento
de cada aprendiz a los aprendices mediante Evidencia fotografica
mediante la orientacién y | talleres y actividades
acompafiamiento a las practicas logrando asi la
actividades de supervision de los aprendices
aprendizaje y reportar
avances o dificultades de
manera oportuna a la
Coordinacién Académica
en los formatos y
tiempos que se
dispongan para ellos.
10 | Atender oportunamente | Se presento informe

los requerimientos que
haga el supervisor del

mensual de ejecucion en las
fechas establecidas y se
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contrato y presentar los
informes mensuales de
la ejecucion del contrato
o los productos que se le
requiera, ademas del
informe mensual de
actividades segun la fase
en que se encuentre el
curso (planear, ejecutar
y evaluar) durante el
desarrollo del proceso de
aprendizaje y de las
actividades en general
con sus

respectivos anexos.

atendieron los requerimientos

del supervisor del contrato

Informe mensual de
ejecucion cargado en secop
Il.

11 | Gestionar y propiciar Se gestiono recursos en las Registro fotografico
recursos en las comunidades objeto de la
comunidades objeto de formacion con estanques
la formacion para la siembra de alevinos
12 | Atender oportunamente | Se presento el informe Informe mensual de
los requerimientos que mensual de ejecucion en la ejecucion cargada en secop
haga el supervisor del fecha establecida. Il
contrato y presentar
informes mensualesde la
ejecucion del contrato
13 | Desarrollar las horas de | Se ejecutaron las horas Diagrama del Instructor y
formacion que requiera programadas en Sofia Plus horas adicionales en Sofia
la implementacion del Se ejecutaron horas Plus
programa adicionales, mediante la
capacitacion a restituidos
matriculados en la ficha
2669442, en el municipio de
Tierralta
14 | Prestar con seriedad, Se ejecutaron las horas de Evidencia fotogréfica
responsabilidad, formacién con seriedad,
profesionalidad, eficiencia, profesionalismo,
eficiencia, oportunidad y | responsabilidad y en el
diligencia estos tiempo oportuno en las
servicios. diferentes fichas
matriculadas
15 | Atender segun los Durante el periodo no se No aplica

requerimientos de la
Subdireccion de centro,
actividades de apoyo a
la supervision de
contratos y/o
evaluacion de
propuestas segun las

participd en procesos de
apoyo a la supervision de
contrato
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competencias que su
formacion académica le
permitan desarrollar

16 | Sentar las evaluaciones | Se evaluaron aprendices de | Evidencia fotografica
de cada resultado de las fichas 2590393, 2649967
aprendizaje y dar a y 2657603
conocer los resultados
de las mismas,
registrando los
respectivos juicios
evaluativos en el
aplicativo SOFIA Plus
dentro de los términos
establecidos.

17 | Construir y mantener en | Se cargaron en el Portafolio https://drive.google.com/driv
tiempo real el portafolio del Instructor todas las effolders/1pHrKjHf4SsdFw7L
de evidencias del evidencias de las actividades | uHmMKIHL [lU4v9jnx
instructor y de los ejecutadas durante el
aprendices. periodo

18 | Entregar los reportes Se entrego el reporte Informe del periodo cargado
mensuales estadisticos y | mensual en la fecha al Secop Il
registros inherentes al establecida
proceso formativo.

19 | Apoyar los procesos de | Se compartié en redes el
las otras actividades reconocimiento de la Noche Evidencia fotogréfica
inherentes a la de los mejores, por los
formacion. mejores resultados de

pruebas saber pro

20 | Gestionar y propiciar Se realiz6 gestion de Evidencia fotografica
ambientes y recursos en | ambientes de aprendizaje en
las comunidades objeto | la comunidad de Costa de
de la formacion Oro

21 | El contratista debe Se cumplieron las normas del | Registro fotografico

cumplir con las normas
del Sistema General de
Riesgos Laborales, en
especial, las siguientes:
1. Procurar el cuidado
integral de su salud. 2.
Contar con los
elementos de proteccién
personal necesarios para
ejecutar la
actividacontratada, para
lo cual

asumira su costo. 3.
Informar a los
contratantes la

sistema general de riesgos
laborales, acatando todas las
consideraciones ante riesgo
de contagio por covid-19
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ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo

y enfermedades
laborales. 4. Participar
en las actividades de
Prevencion y Promocién
organizadas por los
contratantes, los
Comités Paritarios de
Seguridad y Salud en el
Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la
Administradora de
Riesgos Laborales. 5.
Cumplir las normas,
reglamentos e
instrucciones del
Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST. 6.
Informar oportunamente
a los contratantes toda
novedad derivada del
contrato.

22

Apoyar las actividades
de investigacién e
innovacién que se
desarrollen en el centro
de formacion. Debe
presentar

documentos sefialados
en la circular 3-2017-
000208.

Durante el periodo no se
particip6 en proceso de
investigacion e innovacion
del Centro de Formacion

No aplica

23

Aplicar los
procedimientos
correspondientes al
instructor para formalizar
la desercion de los
aprendices que
abandonan el

proceso formativo de
acuerdo con lo
establecido en el
reglamento del aprendiz
SENA vigente.

Durante el periodo no se
presentaron procesos de
desercion

No aplica

24

Asociar los aprendices a
la ruta de aprendizaje de
las fichas a cargo dentro

Se asociaron aprendices a la
ruta de la ficha 2669442

Evidencia fotografica
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de los términos
estipulados.

25 | Participar activamente
en el cumplimiento de Se entregaron materiales de | Evidencia fotografica
las metas de formacién y | formacién en las fichas
de la regional de 2583774 del corregimiento
acuerdo con los Los Monos 1, Lorica; ficha
lineamientos, coberturay | 2586381 Los Monos 2, Lorica
productos indicados por |y ficha 2649967 del
la Subdireccion de corregimiento Castilleral,
centro y el supervisor del | Lorica
contrato.
26 | Generary ejecutar Se ejecutaron estrategias Evidencia fotografica
estrategias que permita | pedagdgicas mediante
la permanencia de los talleres, videos y dialogos
aprendices durante todo | con los aprendices de las
el tiempo de formacion diferentes formaciones,
donde se logré un mejor
aprendizaje de los mismos
27 | Realizar el seguimiento Se realiz6 acompafiamiento | Evidencia fotogréfica

de cada aprendiz
mediante la orientacién y
acompafiamiento a las
actividades de
aprendizaje, realizando
los tramites pertinentes
acordes al Reglamento
del Aprendiz

a los aprendices mediante
talleres y actividades
practicas logrando asi la
supervision de los aprendices

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM OR[')\'SN%EELA LUGAR DE INICIO FINALIZACION
DESPLAZAMIENTO

VIAJE

1.
Tinajones — San

245822 Bernardo del Viento 15/11/2022 15/11/2022
2. Tinajones -San

245822 Bernardo 16/11/2022 16/11/2022
3. Tinajones -San

245822 Bernardo 17/11/2022 17/11/2022
4, 245822 Corea — Los Cordobas |18/11/2022 18/11/2022

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. de la planilla 4470489864, de Bancoomeva del mes de noviembre (Decreto Ley 2106 de 2019
— “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO__X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el nhumeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

GTH-F-062 V09



L 4
SENA

N

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Cordialmente,

Firma

ARLETH MONTIEL VIDAL
Contratista

C.C. No. 30565106

Recibi a satisfaccion:

Firma

JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA
Supervisor Contrato 3238988 de 2022
Cordinador académico area pecuaria
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EVIDENCIAS

Se anexa link del portafolio del instructor donde se evidenciaran todas las actividades
antes mencionadas (al inicio de las evidencias se debe citar el link de acceso al portafolio
del instructor)

https://drive.google.com/drive/folders/1pHrKjHf4SsdFw7LuHmKIiHL 1lU4v9jnx

Las evidencias que se relacionan a continuacion corresponden a las de las obligaciones
contractuales: 1. impartir formacién,4. Planear y ejecutar actividades relacionadas con la
guia, 8. Generar estrategias de permanencia aprendices, 9. Realizar seguimiento y
acompafamiento en actividades de aprendizaje, 11. Gestionar recursos en comunidades
14. Prestar con responsabilidad eficiencia los servicios,20. Gestionar ambientes de
aprendizaje,26. Generar estrategias, 27. Realizar seguimiento y acompafiamiento

Se impartié formacion en la ficha 2657603 de Cultivo de Peces en Estanque, en la
competencia adecuacion de estanques, corregimiento Tres Piedras, municipio de
Tierralta

IA,
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https://drive.google.com/drive/folders/1pHrKjHf4SsdFw7LuHmKiHL_llU4v9jnx

Se impartié formacion en la ficha 2657603 de Cultivo de Peces en Estanque, en lo
referente a formay tamafio de los estanques, en la vereda Tres Piedras, municipio
de Tierralta




Se realiz6 control de asistencia de la formacion Cultivo de Peces en estanque
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Se impartié formacion en la ficha 2669442 de Cultivo de Peces en Estanque, se
atendieron Restituidos del municipio de Tierralta, en lo referente a seleccionar el
fertilizante




Se realizd control de asistencia de Restituidos en la formacion Cultivo de Peces en
estanque en el municipio de Tierralta

Ficha 2669442

/

ECTITUL K

Ilq‘ol* Tielo AL TA -Qwuw-m“mm ’
e e mIn"Om +|f .rcll'_‘(';v_’f.(',l/pf‘ df_l r“""t"."o J(\ ‘p((“.’j

Iy b foevacin
(obip doPhcel on Celorone e B3ty (
Aderugr ol i Fa de cy VD ‘ * : A<
T te g e el ; . .
s [ELPTTTST
i "
Teh ot el =
(4 o4y mﬁ”""lm""'- e qan{zl"'
" "
L. e (oo s
::/ welo Lnee'n
0’5‘ 2/ : pf 7
' CUENR[2¢3 4 T
el o Y . LT
"




Se impartié formacion en la ficha 2669442 de Cultivo de Peces en Estanque, en lo
referente a formay tamafio de los estanques, en el corregimiento Costa de Oro,
municipio de Tierralta
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Las evidencias que se relacionan a continuacion corresponden a las de las obligaciones
contractuales: 3. Asociar aprendices a ruta aprendizaje, 24. Asociar a ruta los aprendices

Se asociaron aprendices a la ruta ficha 2669442

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de bisqueda

Ficha de caracterizacin: 2669442 - CULTIVO DE PECES EN ESTANQUES

Ruta de Aprendizaje* 2669442 (CULTIVO DE PECES EN ESTANQUES) a

Cancelar

Aprendices

Sefior Instructor: Antes de proceder a asociar la ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle a cada Aprendiz que verifique sus datos basicos (Tipo
de documento, nimero de documento, nombres, apellidos), esto, con el fin de evitar errores en el proceso de certificacion del Aprendiz. Recuerde que
una vez asociada la ruta no es posible adelantar modificaciones sobre |a informacion basica del Aprendiz.

CC 1133796699 YOLANDA DEL PILAR HERRERA SOTELO En Transito
CC 34960080 SOFIA DEL CARMEN MACEA DE FUENTES En Transito
CC 26202666 SIOMARA MARIA CABRALES CARRASCAL En Transito
CC 7375421 ROBERTO ARTURO SEGURA SOLERA En Transito
TI 1073981633 ROBERTO SEGURA VELAZQUEZ En Transito
CC 6878936 PATROCINIO JOSE CORONADO FAERA En Transito

& ARLETH DEL SOCORRO = Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir @

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de busqueda

Fichade 2669442 - CULTIVO DE PECES EN ESTANQUES M
caracterizacion*

Ruta de Aprendizajer 2669442 (CULTIVO DE PECES EN ESTANQUES) meQ

Consultar Aprendices

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizé exitosamente. | Resultado: 42 Aprendiz(ces) asociado(s) a la Ruta de Aprendizaje: 2669442 (CULTIVO
DE PECES EN ESTANQUES). Se ha enviado un correo electrénico a los aprendices asociados a la ruta



Las evidencias que se relacionan a continuacién corresponden a la de la obligacién

contractual 16, sentar las evaluaciones de cada resultado de aprendizaje

S

Se realiz6 evaluacion de los aprendices matriculados a la ficha 2590393

Sofia plus x |+

€ > C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces

SOﬁaPIus \ 7;\%

Instructor v
([# Diseiio Curricular <
(¢ Ejecucion de la Formacién v

Administrar Ruta de Aprendizaje v

e

<«

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagdégica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

£ Escribe agui para buscar
S Sofia plus x

¢]

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

Reportes
Solicitud de Segunda Evaluacion
Complementaria Virtual

Eventos de Divulgacion Tecnoldgica

(£ Gestion de Ambientes

(# Gestién de Tiempos

@ LMS

& Matricula

(£ Planeacion de la Formacion

(£ Reportes

R Escribe aqui para buscar

& ARLETH DEL SOCORRO

- x

~

EERTY L)

© =Bandejadetareas 7 LMS SENA

& Cambiar Clave

Salir &

+

<

<

CC 50982018
m] CC 50985469
CC 1073813732
(m] CC 1003716578
CC 78021965
CC 1003715406
CC 50847888
(m] CC 52934875
m] CC 26172236
] CC 26171018
(m] CC 15647713
(m] CC 1073814336
CC 26170796

Resultado de aprendizaje*

Juicio Evaluativo®

-APLICAR EL FERTILIZANTE ADECUADO SEGUN LOS
PARAMETROS ESTABLECIDOS

Aprobada

TERESAMARIA CARVAJAL ARROYO
YOLIMA DEL CARMEN CARVAJAL CEBALLOS
YONAIRAESTHER TORRES DORIA

LUIS JAVIER HERNANDEZ AVILA

MANUEL DEL CRISTO ANDRADE CONDE

MANUEL FERNANDO ANDRADE URANGQ
MARIA BERMARDA CARVAJAL ARROYO
MONICA STELLA CARVAJAL ARROYO

NUBIA DEL CARMEN TORRES ORTEGA

ONOMAS DE JESUS MENDEZ LOPEZ

OSMEL OSMID PICO OQUENDO
PEDRO NEL ANDRADE DIAZ
RAFAELA ANTONIA ARROYO DE CARVAJAL

Pagina 1de 1

=
y
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CC 1073813732 YONAIRAESTHER TORRES DORIA
(m} CC 1003716578 LUIS JAVIER HERNANDEZ AVILA
CC 78021965 MANUEL DEL CRISTO ANDRADE CONDE
CC 1003715406 MANUEL FERNANDO ANDRADE URANGO
CC 50847888 MARIA BERNARDA CARVAJAL ARROYO
(m} CC 52934875 MONICA STELLA CARVAJAL ARROYO
(m} CC 26172236 NUBIA DEL CARMEN TORRES ORTEGA
(m} CC 26171018 ONOMAS DE JESUS MENDEZ LOPEZ
(m} CC 15647713 OSMEL OSMID PICO OQUENDO
(m} CC 1073814336 PEDRO NEL ANDRADE DIAZ
CC 26170796 RAFAELA ANTONIA ARROYO DE CARVAJAL
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Se realiz6 evaluacion de los aprendices matriculados a la ficha 2649967

Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

Opciones de busqueda

R RSN 2649967-CULTIVO DE PECES EN ESTANQUES

ADECUAR EL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDOQ

Competencia de aprendzaje” 17 s | INEA DE PRODUCCION Y PROTOCOLO

NF | A FSPFCIF 4
Aprendices
CC 32203362 BLANCA FLOR POLO ROMERO Formacion
CC 98500799 DAIRO MANUEL PESTANA SANABRIA Formacion
CC 1067862051 DEIMER DAVID HERNANDEZ MARTINEZ Formacion
CC 78758620 ALBEIRO PEREZ ROMERO Formacion
CC 1082058869 ANGEL MANUEL ANAYA POLO Formacion
CC 11037918 JORGE LUIS AVILAMENDOZA Formacion
CC 1063157166 JOSE NICASIO PUENTES JIMENEZ Formacion
CC 10030563549 SHIRLY PATRICIA HERMNANDEZ MARTINEZ Formacion
CC 1003065479 JEISON DAVID PEREZ RAMOS Formacion
/] CU 3Ubb Y3 ANATRIS MIURA MAR TTNEZ
Tl 1062958868 ANGELICA AMNAYA POLO
CC 15023496 ANGEL ROSENDO ANAYA HERNANDEZ
CC 78690560 ISIDORC ANTONIO HERNANDEZ MORA
CC 15022736 JOSE BIENVENIDO GOMEZ DORIA
CC 10772367 MANASES ANTONIO RODRIGUEZ CORDERO
CC 30660753 SOMIA ESTHER MARTINEZ ANAYA
CC 1063173754 FRANCISCO JAVIER GOMEZ SIERRA
CC 15034031 JAIBER ENRIQUE DORIA ALVAREZ
Pagina 1 de 1
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Se realiz6 evaluacion de los aprendices matriculados a la ficha 2657603

Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

Opciones de blusqueda

S S S——— 2657603-CULTIVO DE PECES EN ESTANQUES

- .« ADECUAR EL SITIO DE CULTIVO DE ACUERDO
Competencia de aprendzaje” 7 s LINEA DE PRODUCCION Y PROTOCOLO

NF | A FSPFICIF s
Aprendices
CC 42203029 NIDIA ROSA MORENO MORALES
CC 10932189 RAFAEL ENRIQUE CALDERON MARTINEZ
CC 15607545 SANTIAGO ADOLFO CUELLO ARCIRIA
CC 1007367699 YINA PACLA ROSARIO SAEZ
CC 50641790 ELIZABETH CUELLO NERIO
CC 1010124904 JESUS ALBERTO VELASQUEZ OVIEDO
CC 72645652 JORGE LUIS MERIC REYES
CC 1064989040 LEDYS DEL CARMEN FABRA MARTINEZ
CC 1133795459 LEONARDO FAEIO RAMOS CASTRO
CC 50570801 SANDRA SORELY ARROYO MONTIEL
CC 1067925176 SINDY JULIETH GUZMAN CONDE
CC 34997696 RINA ROSA RUIZ PADILLA
CC 10777177 NELSON EDUARDO MONTANC HIGUITA
CC 1067861459 ROSA MELIA SEGURAMONTIEL
CC 1073977865 EDITH DEL CARMEMN RAMOS PRIOLO
CC 2736104 ELIODORO MANUEL RAMOS EENITEZ
CC 6878975 ENRIQUE DE JESUS LACHARME PENICHE
CC 1073993871 FERNANDO JOSE CUELLO NERIO
CC 6836822 GERMAN ANTOMIC RUIZ TORRES
CC 50987414 LEINA PAOLA SEGURAMONTIEL
CC 50975762 LIDIA DE JESUS CONDE RAMOS
X 12 M
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Las evidencias que se relacionan a continuacion corresponden a las de las obligaciones
contractuales: 6. Apoyar la gestion. 19. Apoyar los procesos inherentes a la formacién

Se compartio en el estado reconocimiento al Sena en la noche de los mejores

« (¢ Mi estado
h Hoy 6:02 a. m.

MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL

* Noches. "~

Mejores

Otorga reconocimiento a
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA

Alejandro Gaviria Uribe




Las evidencias que se relacionan a continuacion corresponden a las de las obligaciones
contractuales: 7. Participar activamente en cumplimiento de metas, 25. Participar
cumplimiento metas de formacion

Se entregb material de formacion en la ficha 2583774

="
ACTA No. 01
NOMBRE DEL COMITE O DE LA mn;
Entrega de Materiales de F jicola Programa Victimas 2022,
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: | HORA FIN:
Maonterla, 13 diclembre de 2022 8:00a m. 9:00a. m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /
Agro-insumos. Carrera 7 # 34-17 REGIONAL / CENTRO
Centro Agropecuario y de
Biotecnclogla El Porvenir,

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Entrega de 5 bultos de almento concentrado para peces.
2. Entrega de 1.000 alevinos de cachama
3. Firmas del acta per parte de la instructora y los aprendices.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

gar los deF a los aprendices del programa Cuiivo de
Peces en estanques con ficha 2583774 del icipio de Lonca, gini Los
Monos

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 8 de la maflana del dia 13 diciembre de 2022 se nicd la entrega de los
de fi a los ap pr del municipio de Lorica, comegimiento

Los Monos

1 bukto de mojarra 34 y 4 bukos de mojarra 24,

Seguidamenta se hizo entrega de 1.000 alevinos de cachama blanca.

Se fimé e kstado de asstenca del acta, por parte de la Instructora y Jos aprendices que

recibieron bs mam-lu

Se nte todo el proceso.

Sefmamglgfgsoolubm,deldlals i de 2022,
CONCLUSIONES

Se realizé satsfactoriamente la entrega de los materiales de formacién a la ficha 2583774
Se firmé el acta de entrega de materiales.
Se tomaron evidencias del proceso de entrega de los materiales.

L |

7R

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABI FECHA
- Entregar los maleriales de formacion para | Arleth Montiel Diclemtea 13
-l de Vical de
en la formacién. 2022

eficaz de los materiales de formacién. Diciembre 13
de 2 de 2022

- uso de los materiales de formacion al
yio al Coords
Académico que Io considare.

ASISTENTES: (In gistro de

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunién virtual o, de los assstentes que participan a través de una wirtual




Se entregb material de formacion en la ficha 2583774
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Se entreg6 material de formacion en la ficha 2586381

ACTA No. 01

Enitoga e dof ) Programa Victimas 2022
CIUDAD ¥ FECHA: HORA NICO: IN:
Monerfa, 13 Sicmmbos de 2022 002 m 930 am,
A (“nm:7.34-'7 mugmmo d
Agro-insumes.

Centre Agrogmcusrio y de

» El Porvenir,

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Entrega de 5 bulos de para peoes.
2 Untrega de 1.000 suvines de cachama

3. Firmas del acta por parte de la issfructon y bos aprendces.

OBJETIVO(S) OE LA REUNION:

g los de F 00 a los aprendices del pregrama Cutho de
Peces en estangues con ficha 2686331 del de Lorca. g Los
| Moncs:

DESARROLLO DE LA REUNION

Sierdo las 0 de la mafana def dia 13 dickemire de 2022 e nicd B estiega de los
de formacién & los pe e municigis de Lenca,

Los Monos

1 bt de mojarrs 34 y 4 Sultos de mojara 24,

Seguidamene se Nzo entega de 1.000 alevings de cachama blanca

Sa frmd of Istado de asistencia del acta, por parte de 1 Instrucion y los aprendices que

rectsernn ks
Se grafias como durante todo o procesn.
| Se fnatzo o @135 9,30 p, cel din 13 dice=be de 2022

CONCLUSIONES

Sa reaiizd satistacionamene b entregs de los rmaterisles de fommackin a fa ficha 25868381
Se Srmo of acta de enbega de malerales.
Se cel de enrega de los materiakes

onla

= Macer uso adecdo, L efominy | Aprondices Diciembre 12
ehcaz du los maderiakes de & 2022

= Utiizar estos materiales de formacién en ol

o tando, o serdn suelo de
paticion o
drvedn  enbe ks mprendices  wo
amprandecons del programa.
Repartar posbies ncommninmes con of
o de los munerides de formackn o
¥ - ¥o o Coordinador
Acadamico que b congidere.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistenc)

Nota: Puode iniurse imagen o captur de posstails de lok asiilenies, si se vata de wa
reunion witul o, de los sxienies Que PANKPaN 2 Wavés de una plrtaforms vidal




Se entreg6 material de formacion en la ficha 2586381
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Se entreg6é material de formacién en la ficha 2649967

2y

ACTA Na. 01

"NOMBRE DEL COMITE O OF LA ALUNION:
Entroga de Maleriales de Formacién Aculcola Programa Victimas 2022,

" CUOAD Y FECHA: ] FIN:
Momera, 13 ciciembre de 2022 930 m 1000 am.
LUGAR YO ol GENERAL/
Agro-nsumos. Camera 78 3417 REGIONAL / CENTRO
Cantro Agropeciario y de

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Entrega de 5 bultos de alimento concestradas para peces.
2. Enrega de 1.000 slevinos de cachama.
3. Firmas dol acta por pane de b irirecions y lo aprondioos.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Entregar los Materiafes de F 2 ks apr ded prog Cubivo da
Mwmmmmuwam comegimiento Castileral

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las § y 30 de ly mafans del dia 13 dcienbe e 2022 S indd 9 enrega de fos
. de 3 0 los del de Lonica,

Contiwral
1 bulto ce mojarra 34 y 4 bukos de mojars 24

8 fizo entregs de 1 000 aevieos de cachama dlanca.
Se fumo el istado de ssmlencia del acta, por pare de B Instruciona y los aprendices que
recibieron os matarisdes.
Sa tomacon fotogratias como evidencias durarmbe 1000 o prooess.
Se finald el proceso a las 10 o, del dip 13 dhcnmie de 2022

CONCLUSIONES

S rolizd satisloztoramenis |a entregs de ks materiskes de formadion a la ficha 2845967
Sa frmd ¢ acta de entroga de materishs.
Se tomaron evidencias del process o eniega de ke materiales.

7

COMPROMISOS
ACTVADAD WISPONSABLE | FECHA
. oe para | Acei Meroel do
e o process de zaje  Nidal 2022
on la formacitn.
- uho pdecuado, RoOnI|, eficlente y | Aprendices Diciemtre  do
eficar du ks malerales de w22

area por
lo tanto, no serdn sueto de particdn o
duision  entre ks apcendices
mdwwulm -
m'&mmx:‘—mu
ACHZimico gue 0 considere.
ASSTENTES: gistro de

Nota: Pusde inchirss imagen 0 captira de parsals da ks asstortes, 5 5e rata de wna
reunkin virtual 0, de 105 dsiteres que RSCIBON 3 traves de una platalerma vituat

=




Se entreg6 material de formacion en la ficha 2649967
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Las evidencias que se relacionan a continuacion corresponden a las de las obligaciones
contractuales: 10. Atender oportunamente los requerimientos del supervisor, 12. Atender
los requerimientos y presentar informe mensual, 18. Entregar reportes mensuales.

Se realiz6 informe mensual oportunamente y se subié al Secop

L
FHDCEE‘] GESTION DEL TALENTO HUMAMD
FORMATO INFORME MEN SUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Marteria, 28 dicdembne de 2022
Sefior

JORGE ENRIZUE HERNAHDEZ GUERRA

SUPERVIZOR COMNTRATD Mo, 3238985

Cargo del supervisor Cordinador académica drea pecuaia
Dependencia @ Centre Agropecuano y de Bistecnalogia el Pordanir
Civdad: Mantaria

Apumto: Infarme mensual de sjecucian contractual
Mes dicembire del afio 2022

Refarencla: Mo IZ3E988 del afio 2022

Arath Mantiel Vidal, identificeds con la odcula de cudadania Mo, 30585108 de Sahagon, enomi
calidad de Contratista del SEMA, en en Centro Agropecuana v Bictecnologia el Parvenic | en
cumplimients del Contralo de Prestacion de Servicias de la relerencia, 8 conlinuacion presants e
Infiarme de aclividades realiadas en el mes abjelo de cobro

valor y forma de Pago: El valor takal del presente contrsto es mdximo de TREINTA Y SEIS
MILLONES CIENTO VEINTE ¥ TRES MIL CIENTO CUARENTA ¥ MUEVE PES0E MCTE (3
JE123.149); &l SEMM pagard al CONTRATISETA de la siguients manera:

al Un primer paga de UM MILLON NOVECIENTOS CUARENTA ¥ NUEVE MIL QUINIENTOS
TRES PESOSE MCTE (£1.949.503)

bl Mueve (9) pagos iguales por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA
MIL TRESCIENTOS PESOS MCTE (33.440.300)

c Un dltima paga par valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL NOVECIENTOS
CUAREMTA Y SEIS PES0S MCTE (33.210.944).

Las hanararios seran pagados poe el SENA al conlratista de acuerdo al eranagrama definida
par ka Direccitn Administrativa y Financiera de |a Direccitn Genamal, en la cusnta de
AHORROS No_S0E0802T401, de Bancolomibia, cuyo titular es el Contratista,

Plazo: Serd bashs ol 28 de dciembre de 2022,
OEJETC:

[FREETAR LOE ESERVICIO: PROFEGICIALEE DE LCARACIER TEFLRAL DE|
WETRUCTORES PARA IMPARTIR FORISACION INTEGRAL PRESENCIAL EN EL
PROGRALIA DE ATENCION A LA POELACION VICTIA DEL DESPLAZAMIENTO POR LA
VIOLENCIA DEL CENTRO AGROFECUARID ¥ DEBIOTECNOLOGIA EL FORVENIR DE
CORDOEA.




Las evidencias que se relacionan a continuacién corresponden a las de las obligaciones
contractuales: 13. Desarrollar las horas de formacion que requieran los programas

Se ejecutaron las horas de formacién programadas en Sofia Plus y horas
adicionales en la atencidn arestituidos en Tierralta

T TEmpoD
. Evento Asignado
. Evento Seleccionado
SABADOD
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES DOMINGO
28/11/22 29/11/22 30/11/22 1/12/22 02/12/22 3/12/22
I06:00 - 12:00: Disponible |06:00 - 12:00: Disponible |06:00 - 23:00: Disponible
19:00 - 23:00: Disponible |19:00 - 23:00: Disponible
05/12/22 06/12/22 07/12/22 8/12/22 09/12/22 10/12/22
06:00 - 12:00: Disponible |05:00 - 12:00: Disponible  [06:00 - 12:00: Disponible  [06:00 - 23:00: Disponible  |06:00 - 23:00: Disponible |06:00 - 23:00: Disponible

11/12/22
19:00 - 23:00: Disponible [19:00 - 23:00: Disponible [19:00 - 23:00: Disponible
12/12/22 13/12/22 14/12/22 15/12/22 16/12/22 17/12/22
06:00 - 12:00: Disponible |06:00 - 23:00: Disponible |06:00 - 23:00: Disponible  |06:00 - 12:00: Disponible |06:00 - 12:00: Disponible

18/12/22

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAS |

08/M2/2022 09/12/2022 OTROS 14,00
13M12/2022 14/12/2022 OTROS 14,00
TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 28,00

INSTRUCTOR:

CENTRO DE
FORMACION:

ARLETH DEL SOCORRO MONTIEL VIDAL

CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL



Las evidencias que se relacionan a continuacién corresponden a las de las obligaciones
contractuales: 21. Cumplir con las normas Sistema General de Riesgos Laborales

Se cumplieron con las recomendaciones de riesgo laborales y evitar contagio del
Covid-19 con el uso de Tapabocas










