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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION
CONTRACTUAL

Monteria, diciembre 27 de 2022

Sefior (a)

JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 3240548
Cargo del supervisor Coordinador académico area pecuaria
Dependencia: Centro agropecuario y de biotecnologia el porvenir
Ciudad: Monteria

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes diciembre del afio 2022

Referencia No 3240548 del afio 2022

MARTHA CECILIA LOPEZ HERRAN, identificado con la cédula de ciudadania No. 50.910.668 de
Monteria, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agropecuario y Biotecnologia el
Porvenir, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de Treinta Y SEIS
MILLONES OCHO MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS M/CTE $ (36.008.473).
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: UN (01) pago de febrero
por valor de UN MILLON NOVECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS TRES PESOS
M/CTE ($ 1.949.503,00). NUEVE (09) pagos iguales de marzo a noviembre por valor de TRES
MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA MIL TRECIENTOS PESOS M/CTE ($3.440.300,00),
cada uno. UN (01) pago de diciembre por valor de TRES MILLONES NOVENTAY SEIS MIL
DOSCIENTOS SETENTA PESOS M/CTE. Los honorarios seran pagados por el SENA al
contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direcciébn Administrativa y Financiera de la
Direccion General, en la cuenta de Ahorro No. 09123716547 BANCOLOMBIA cuyo titular es el
Contratista

Plazo: Sera hasta el (27) de DICIEMBRE de 2022.

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTORES PARA IMPARTIR FORMACION INTEGRAL PRESENCIAL EN EL
PROGRAMA DE ATENCION A LA POBLACION VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO POR LA
VIOLENCIA DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DEBIOTECNOLOGIA EL PORVENIR DE
CORDOBA.
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Obligaciones Especificas:
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No | Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1 Impartir formacién
integral presencial a los
aprendices en el &rea
asignada dentro del
programa de atencion
poblacién victimas del
desplazamiento por la
violencia, en las
competencias,
resultados de
aprendizaje y actividades
de los proyectos de
formacion programados
dentro de los tiempos
gue para cada accién se
determine por el centro
de formacion.

Se imparti6 formacién en los
grupos de victimas en todo el
departamento de Cérdoba en
las siguientes fichas:

Ficha 2669487 en Elaboracién
de derivados Lacteos
concentrados. En el municipio
de Tierralta. En la competencia
en Higienizar leche de acuerdo
con procedimiento técnico Yy
normativo.

Ficha 2690697 en Elaboracion
de derivados Lacteos
concentrados. En el municipio
de Monteria. En la competencia
en Higienizar leche de acuerdo
con procedimiento técnico Yy
normativo.

Ficha 2692499 Aplicar normas
Higiénico sanitarias en los
alimentos. en el municipio de
Monteria _ En la competencia
de Manipular alimento de
acuerdo a la normatividad
vigente.

Anexo 1: Registro
fotogréfico.

Listado de asistencias.

2 Establecer la ruta de
aprendizaje en Sofia
Plus de acuerdo a la

programacion e
intensidad horaria que
conoce con la

suscripcion del contrato.

La obligacibn no se ejecuto
durante el periodo debido a que
no se cuenta con el rol para
realizar el proceso

No aplica

3 Asociar aprendices en el
aplicativo Sofia Plus,
dentro de los términos
establecidos para ello.

Se asociaron aprendices en
aplicativo Sofia plus en las
siguientes fichas. 2690697-
2692499

Anexo 5: Capturas del
proceso en aplicativo
de Sofia plus

4 Planear y ejecutar las
actividades relacionadas
en la guia de
aprendizaje.

Se realiz6 un alistamiento
pedagdlgico en cuanto a las
guias de aprendizaje para
poder desarrollar las

Anexo 1: Registro
fotografico
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competencias del programa de
formacion

Cumplir con los
productos asociados al
proyecto en actividades
de formador del
programa de formacion.

Los programas de formacion
complementaria se ejecutan
mediante guias de aprendizaje,
por lo que no es necesario
elaborar proyectos del
programa de formacién

No aplica

Apoyar la gestion del
programa de formacién
para el posicionamiento
Regional de acuerdo con
los lineamientos,

Se realiz6 socializacion a
traves de WhatsApp de la
oferta de formacién
complementaria del programa
de victimas con los diferentes

Anexo 2: Pantallazo
de de WhatsApp y
Facebook

cobertura y productos enlaces victimas de los

indicados por la municipios de Tierralta vy

Subdireccién de centroy | Monteria

el supervisor del

contrato.

Participar activamente en | Se realizd la revision de la | Anexo 3: Registro

el cumplimiento de las
metas de formacién de
acuerdo con los
lineamientos, cobertura 'y
productos indicados por
la Subdireccién de centro
y el supervisor del
contrato.

poblacién victima a través del
aplicativo vivanto, de los
aspirantes del programa de
formacion en  higiene vy
manipulacién de los alimentos
y derivados lacteos. Se aportd
a la meta 20 aprendices que
pertenecen a la poblacion
victimas

fotografico de la ficha
de matricula 'y
verificacion vivanto.

Generar y ejecutar una
estrategia que permita la
permanencia de los
aprendices durante el
tiempo total del curso.

Se ejecutaron dialogos vy
dinamicas con los aprendices
de las diferentes fichas,
logrando retroalimentacion
generando satisfaccién de los
mismos.

Anexo 1: Registro
fotogréfico

Realizar el seguimiento
de cada aprendiz
mediante la orientacion y
acompafiamiento a las
actividades de
aprendizaje y reportar
avances o dificultades de
manera oportuna a la
Coordinacién Académica
en los formatos y
tiempos que se

Se realiz6 seguimiento de
aprendizaje mediante
orientacion y acompafiamiento
a las actividades de
aprendizaje presencialmente.

Anexo 1: Registro
fotogréfico
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dispongan para ellos.

10 | Atender oportunamente Se atendié oportunamente los | Informe mensual de
los requerimientos que directrices y requerimientos del | ejecucion cargado en
haga el supervisor del supervisor de contrato. secop Il
contrato y presentar los _ _
Informes mensuales de Se presento informe mensual | URL: Portafolio del
la ejecucion del contrato d.e. ejecucion del mes de | instructor
o los productos que se le d|C|e_mbre en las fechas https://drive.google.com/driv
requiera, ademas del destinadas. elfolders/laAm3pnivgFyKpz
i TkHKQg333cObzE11lb
:gg\rﬁgz drg(:n:eugﬂﬁ Id:fase Sg realizaron los informes en el - :
en que se encuentre el drive, los <_:ua|es_ se cargaron en

. el portafolio del instructor
curso (planear, ejecutar y
evaluar) durante el
desarrollo del proceso de
aprendizaje y de las
actividades en general
con sus respectivos
anexos.

11 | Gestionar y propiciar Durante el periodo se impartio Anexo 1: Registro
recursos en las formacion presencial por lo que | fotografico.
comunidades objeto de fue necesario gestionar
la formacion. recursos en las comunidades.

12 | Atender oportunamente | Se atendié oportunamente las Informe mensual de
los requerimientos que directrices y requerimientos del | ejecucion cargado en
haga el supervisor del supervisor del contrato. secop Il
contrato y presentar _
informes mensuales de Se presento el informe de
la ejecucion del contrato | actividades  mensuales,

correspondiente al mes de
diciembre

13 | Desarrollar las horas de | Se desarrollaron las horas| Anexo 4: Reporte de
formacion que requiera basadas en la programacion de | horas en  SOFIA
la implementacién del la plataforma Sofia plus y los| PLUS. Diagrama del
programa. lineamientos dados por el | instructor

supervisor del contrato.

14 | Prestar con seriedad, Se prestaron los servicios con | Evidencias de los
responsabilidad, profesionalismo, seriedad, | procesos contenidas
profesionalidad, eficiencia, oportunidad y | en este informe
eficiencia, oportunidad y responsabilidad
diligencia estos servicios

15 | Atender segun los Durante el periodo no se| No aplica
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requerimientos de la
Subdireccion de centro,
actividades de apoyo a la
supervision de contratos
y/o evaluacién de
propuestas segun las
competencias que su
formacion académica le
permitan desarrollar.

participé en procesos de apoyo
a la supervision de contratos.

16 | Sentar las evaluaciones | Se realizé las evaluaciones de | Anexo 5: Capturas del
de cada resultado de cada resultado en las siguientes | proceso en aplicativo
aprendizaje y dar a ficha 2669487-2690697 y se | de Sofia plus
conocer los resultados descargaron los juicios
de las mismas, evaluativos
registrando los
respectivos juicios
evaluativos en el
aplicativo SOFIA Plus
dentro de los términos
establecidos.

17 | Construir y mantener en Se realiz6 el cargue de Presentacion de
tiempo real el portafolio informacién en el portafolio del portafolio en el drive
de evidencias del instructor, programa de victima
instructor y de los
aprendices.

18 | Entregar los reportes Se entreg6 reporte mensual del | Informe del periodo
mensuales estadisticosy | mes de diciembre. cargado en secop Il
registros inherentes al
proceso formativo.

19 | Apoyar los procesos de Se participd activamente en la | Anexo 2: Capturas de
las otras actividades gestion y  recepcion de | pantalla de Redes
inherentes a la solicitudes de nuevos aspirantes | Sociales.
formacion. a cursos ofertados.

20 | Gestionar y propiciar Se gestion6 en cada uno de los | Anexo 1: Registro
ambientes y recursos en | municipios ambientes de | fotografico

las comunidades objeto
de la formacion.

aprendizajes para cada una de
las fichas.

Ficha 2692499 en la sede del
colegio almirante padilla en
monteria
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El contratista debe
cumplir con las normas
del Sistema General de
Riesgos Laborales, en
especial, las siguientes:
1. Procurar el cuidado
integral de su salud. 2.
Contar con los
elementos de proteccién
personal necesarios para
ejecutar la actividad
contratada, para lo cual
asumird su costo. 3.
Informar a los
contratantes la
ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.
4. Participar en las
actividades de
Prevencién y Promocion
organizadas por los
contratantes, los Comités
Paritarios de Seguridad y
Salud en el Trabajo o
Vigias Ocupacionales o
la Administradora de
Riesgos Laborales. 5.
Cumplir las normas,
reglamentos e
instrucciones del
Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST. 6.
Informar oportunamente
a los contratantes toda
novedad derivada del
contrato.

Se cumplieron las normas del
sistema general de riesgos
laborales, acatando todas las
consideraciones ante riesgo de
contagio por covid-19, En cada
formacion realizada.

Anexo 1:
fotogréfico.

Registro

Pago de la seguridad
social anexo a este
informe

22

Apoyar las actividades
de investigacion e
innovacion que se
desarrollen en el centro
de formacion. Debe
presentar  documentos
seflalados en la circular
3-2017-000208.

Durante el periodo no se
participd en actividades
cosernientes a los procesos de
investigacion e innovacion del
Cetro de Formacion.

No aplica
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23 | Aplicar los | Durante el periodo no se | No aplica.
procedimientos presentaron procesos de
correspondientes al | deserciobn por parte de los
instructor para formalizar | aprendices matriculados.
la desercion de los
aprendices que
abandonan el proceso
formativo de acuerdo con
lo establecido en el
reglamento del aprendiz
SENA vigente
24 | Asociar los aprendices a Se asociaron aprendices en Anexo 5: Capturas del
la ruta de aprendizaje de | aplicativo Sofia plus en las proceso en aplicativo
las fichas a cargo dentro siguientes fichas. 2690697- de Sofia plus
de los términos 2692499.
estipulados.
25 | Participar activamente en | Se aport6 a las metas con la Anexo 3: Registro
el cumplimiento de las verificacion de los grupos de fotografico de la ficha
metas de formaciony de | VIVANTO a la fecha un total de | de matriculay
la regional de acuerdo aprendices de los cuales 20 verificacién vivanto
con los lineamientos, pertenecen a la poblacién
cobertura y productos victimas.
indicados por la
Subdireccién de centro y
el supervisor del
contrato.
_ _ _ Anexo 1. Registro
26 | Generary ejecutar Se ejecutaron didlogos con los | fotografico.
estrategias que permita aprendices de las diferentes
la permanencia de los fichas, logrando
aprendices durante todo retroalimentacion y generando
el tiempo de formacion. satisfaccion de los mismos.
27 | Realizar el seguimiento Se realiz6 el seguimiento de | Anexo 1: Registro

de cada aprendiz
mediante la orientacion y
acompafiamiento  a
las actividades de
aprendizaje, realizando
los trdmites pertinentes
acordes al
Reglamento del
Aprendiz:

a) Planes de
mejoramiento

b) Emisién de juicios

cada aprendiz mediante la
orientacion y acompafiamiento
a las actividades realizadas.

fotografico.
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evaluativos una vez
finalizado cada
resultado de
aprendizaje.

c) Registro de
inasistencias en
sofiaplus.

d) Reporte de desercione
de aprendices por
equipo

Ejecutor de la ficha.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe.Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el
Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron
las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con
el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE !
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. 245922 PUERTO ESCONDIDO 15-11-2022 15-11-2022
2 245922 PUERTO ESCONDIDO 16-11-2022 16-11-2022
3 245922 TIERRALTA 17-11-2022 17-11-2022
4 245922 TIERRALTA 18-11-2022 18-11-2022

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecuciéon contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No 8622094632 De la planilla Asopagos mes de noviembre (Decreto Ley 2106 de 2019 —
“Decreto Ley Anti tramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la aravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI_NO_X_he suscrito otro u otros contratos con entidades(s) del Estado el (los) cual(es) se

Encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de
la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, aGf1i'r|1| (%eoiglze%gcar potenciales conflictos de interés y hacer
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la gestion del riesgo para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la
ejecucion de los contratos de prestacidon de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera
guedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo
Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (29) folios

Cordialmente,

MARTHA CECILIA LOPEZ HERRAN
Contratista
C.C. No. 50.910.668 DE MONTERIA

Recibi a satisfaccion:
JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3240548
Coordinador académico area de pecuaria
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EVIDENCIAS.

Se anexa link del portafolio del instructor del “PROGRAMA DE ATENCION A VICTIMAS” a nombre
de MARTHA CECILIA LOPEZ HERRAN, donde se evidenciaran todas las actividades antes

mencionadas y cuya URL es:

https://drive.google.com/drive/u/O/folders/IAmy1hW6yiX240mzkr9S3kvlGzecKDaTc

CAPTURA DE PANTALLA DRIVE “PROGRAMA VICTIMAS SENA CORDOBA 2022 CABP”

& FORMACION - GoogleDrive X~ +

& ¢ & drive.google.com/drive/u/0/folders/1AmyThWeyiX240mzkr953kv1GzecKDaTc

c Educa Evoluciona ™ Gmall @ YouTube ’\J LightSail Education  ~ Calculadora ﬁ Qutloak: calendario... @ Nueva pestafia

L Drive Q, Buscar en Drive
Compartido conmigo
I- Nuevo
Carpetas
b@ Mi unidad
b [0 Ordenadores B 25.FICHA 2692435 HIG..

2 Compartido conmigo
Reciente
B 18. FICHA 2629307

0)
;‘} Destacados
I}

Papelera

B 13. FICHA 2587056
¢ Amacenamiento (usado: 92 %)

13,8 GB de 15 GB usado B

Comprar espacio

B 5. FICHA 2538115 COTO...

B 22, FICHA 2643970 PUE...

9. FICHA 2555381 TIERR...

MARTHA LOPEZ

25.FICHA 2690697 MON...

21, FICHA 2648463 MON..

17.FICHA 2612768

12. FICHA 2585594

8. FICHA 2555373 TIERR...

4, FICHA 2509558 SAN ..

=k
=k

FORMACION ~

B 24, FICHA 2683243 PUE...

B 20. FICHA 2646147 SAN ..

B 16.FICHA 2612757

B 11. FICHA 2579325

B 7. FICHA 2546367 AYAP...

B 3. FICHA 2509282 TIERR...
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Ctros marcadores

Q@&

Nombre

23. FICHA 2669487 TIER...

19. FICHA 2633776

14. FICHA 2596485

10. FICHA2572343

6. FICHA 2546407 MON...

2. FICHA2 2458112 MON...

0


https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Amy1hW6yiX240mzkr9S3kv1GzecKDaTc
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ANEXO 1

Las evidencias que se relacionan a continuacién corresponden a las de las obligaciones
contractuales: 1-4-8-9-11-20-21-26-27.

REGISTROS FOTOGRAFICOS

1. REGISTRO FOTOGRAFICOS FICHA 2669487. TIERRALTA

Impartiendo formacion en la ficha 266987 en obtencion de derivados lacteos.

) /‘ ////H
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Proceso formativo ficha 2669487 en obtenciéon de derivados lacteos.

Proceso formativo en la ficha 2669487 en Obtencion de derivados lacteos

Aprendices en formacion de la ficha 2669487 en Obtencion de derivados lacteos.
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2. REGISTRO FOTOGRAFICOS FICHA 2690697 MONTERIA-FLORIDA
|

Aprendices en formacion ficha 2690692 Obtencion derivados lacteos
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Aprendices en formacion ficha 2690692 Obtencion derivados lacteos
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LISTADOS DE ASISTENCIAS

KN

LISTADO DE ASISTENCIAS FICHA 2669487- TIERRALTA LACTEOS LOS ALPES

LISTA DE

DEA

N

wm—rlena”a lacteos los Andes

Programa ce Formacicn: =
omsemt  optenicion) OcewADOS Lacreos Conciuhathronsecnainien 2769 485
TiPo de Programa: MAS mplementaria
~ Tipo de Formacién: = B = ou_OF e P avo: 2022
Instructor: Ma . =
- a pez e oo za.".n.n:::mh—a'cn_lohe 3G @l brmail Lo S A 32553325
NOMBRES ¥ APELUCOS c APRENDIZ
2 1BaD> M7l (v, oo A FIRNA DEL APRENDT
@‘L_&’Lw-
“dviama giewasder ®. [1031\43030F TF %\\}_}x\}‘z_séfi—l M a,
tmcc yicelo Ceobai - vt -
bl < S PN ;,&-a,,,,:\‘ o 4—?.5)1 1‘):\..?\50 3,"' I CT WOl pmocvias cpbonevo
*Maima Deonn%n (el 10774920 50 e L p e Kaderiradoon @ge o) comes -
= J'*éj’r:z Llegice Sfoover | 7005 P33 . goz 3121568532’/- N“‘W
—gards rra Jectfiy | Zoos. 257 747 Biacta Tfopr
: GegL goST Hersuy A_‘(v.‘(no IS 6333991 3110 362 ;:q:.s% \ %I%Im‘khn s
== € = =2 2223
= e e = {ovcod? 2657 Szayeores =
- 7 3
= |
@
SENLA LISTA DE DELA
:A: e Tena Ha - Leicteos los Andes
frosemadeformcin. O tencion) Oeew ADos Lacreos %rﬂv\—hadfa{"w‘mmwm 2¢6948%
TeoKs Erogrema weoaas . O Tipo de Formacide: g oa 02 | es 12 |50 2022
—
instructor: MatHa Lop‘p1_ e mraee Ceerso Electrénics:  prara lohe 326 @ ha.{-,rgyd Agiétons: > 13203728
DATOS DEL APRENDIZ ———
Hoe NOMSBRES ¥ APELUDOS o] CEDULA CELULAR i-x DEL APRENDIZ
MIZZh; \Ze 244 978- JAI\VLXI\1S642
: \\J\u---n feyaQaded (’b 103\43030F T L [R\1 )Y \25647 : : 2
| > | ‘o Cebanev | F&e Yot S54 3leg ST 6% \O| pmocvia'D chbol\evo
‘ Klaton' no th'Guaven bondsd | DI o, 2 £} 6 — @mmu.,nnng.._.-.:\m-
> \Mai; | {01430 507 22215987335 OO m U
B .03 733 .07 2Z/563 3977 - 7 A
' [ faeJ% 120 (Zpox. 232 242 P14619 £ 94D \ Cacks UJO@L
* L] osae dos™ Horsnr Alvakino ! 15633591 10 362 91 23 e are o H
* e < ACo3Y 3428 1234 B 4004 - &5 o
“ | frvnes Pretome {07047 2657 3z25Y8872> —
7z
»
"
» —
= Zj 1 —
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2. LISTADO DE ASISTENCIAS FICHA 2690677 MONTERIA

V
o A A O 9> 2
siqa # l-w Moo F“*"‘"f
s m'dw\pdr he formaeon ,(a. Ajm.mlus‘k-\‘q
e tstemwien e e e (PRAVAOOS lacros - s 16922 003 esmmncse| 26 TOE
| Competanda; Fewstado de
Tipo de Pragrama: ;','“E:“:g ey nm.nm..;\hc'nmk ",MM. S Moy : Afe: -_Z_O_L’
Ietegraciie con s Mactls — —
limtructor: " leerres rectrsnico: Maree Iphe Je@ hotor—ail Can Tetétono:
N ma— e
LI ey (welond 131301586005 Ve NIk G on Ven | Yo [ion [Viewr | i2rh| Viorc
K s Imwoo 0. (3020269323 WoNuysl Voollus] Meligs| rlly |ty | gatly]
| IHanlu3 Califpilid 3203 vs2208 Bl (9 tavilor Rownly TloJ | Facky
Vo Tre X e aseaas 2782 Selot Sivm| Srkvd~
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ANEXO 2: Las evidencias que se relacionan a continuacion corresponden a las de las obligaciones
contractuales: 6-19

#CoberturaCLARO

©2 "l *1155% @ 7:10 p. m.

RN

| Martha L
@ llaloposc % SENA Cérdoba + Sequir

3d-9

‘:, Martha Lopoez
2h-@

t SENA Cérdoba + Segui '
3 43d.e Cordoba * Seguir #SENAIncluyente & Si

perteneces a la poblacion victima,
el #SENACordoba, a través d... Ver
mas

Si perteneces o lo PEEERERRIITT o [}

SENA
SENA Regional Cérdoba, a través del Centro 7AV

Agropecuario y de Biotecnologia El Porvenir

y ¢l Centro de Comercio, Industria y Turismo,

tiene disponible estos cursos para t

SENA Cordoba €2 iPrepdrate

L B + Panaderia » Piscicultura

para iniciar un nuevo afio R s
cumpliendo tus metas con el + Sistemas + Manipulacién de
SENA! + Confecciones Alimentos
Convocatoria de formacion + Telemercadeo y Ventas  « Viveros

: + Mecdnica de Motos + Agricultura Urbana
presenCIal 2023.En + Informatica Basica
#PuertoEscondido realizamos " Rm';f‘:-* + Servicio al Cliente
jornada con Enfoque Diferencial poliaisbulp Rl - Mcrcodeo y Ventos
para Poblacion Victima y Sofia Plus.

Vulnerable #YoTelnscribo.

DIVULGACION DE LA OFERTA 2023 PROGRAMA
VICTMAS- PUERTO ESCONDIDO -CORDOBA
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< @ :/I! 7es"t?do_ )
ace 12 minutos

Mi estado

hace 271 minutos

[ — -

7 . g e

A

iEs momento de hacer realidad
tus suedfos!

Programate y participa en la jornada:

#YoTelnscribo

Tenemos disponibles 3415 cupos en Cérdoba en programas de
formacion que ofrece el Centro Agropecuario y de Biotecnologia
€ y el Centro de Comercio. Industria y T

Martes 8 de noviembre de 2022

)

2:00 p.m. a 6:00 p.m.

14

Sede Alcaldio de Monteria
Centro Verde - Primer

APOYO A LOS PROGRAMAS DE FORMACION A TRAVES DE
LA REDES SOCIALES

sgainsinten © = *all %55% @0 712 p. m * - C ado
ﬁ} E? @ ® Q_? - | ~ », minuto

Q, Martha Lopoez
@ 14-0

7+ SENA Coérdoba transmitio en
vivo. = Seguir

P

SENA Coérdoba #EnVivo
Conéctate y entérate de los
programas disponibles del Centro

Agropecuario y de Biotecn... Ver
mas

o9 Megusta (O Comentar £> Compartit

APOYO A LOS PROGRAMAS DE FORMACION A TRAVES DE
LA REDES SOCIALES
GTH-F-062 V09
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ANEXO 3: Las evidencias que se relacionan a continuacién corresponden a las de las obligaciones
contractuales: 7-25

FRUTSNHMAH TIC1INHS LY¥LO
HOHERE DEL IHETHUGTuq HARTHA CECILIA LOFEZ HERREAH
DOCUHEHTD SE+BT | CELULAR | 3132583725
HOHERE DEL CURSD |
(HURIGIFIO DERRALY]  GORREGIMIENTD | ELTESORD | |_TEREps | l
COHSIOHEBRES T APELLIDO TD EIH:I.IHEH'I'Q CELULAR |CHA DE IHH:IHIEHEH& DE EIPEDIG!H DE EIPEDIEE& ELECTROIFITAHTO
1 |GELEHSAHDREAGOGOLLO [=ls] A00ETEdE i 214514524z FdiaaT 1540402015 TIERRALTA "
2 |MAURICIOJAVIER CAEALL cC TETETEE 21457210 1 07 7% 16_0q-93 TIERRALTA "
3 |STIVEHALTAMIRAHDA Tl 135076439 SeibegzdT c3M0iZ0nE citnTizid TIERRALTA "
d |KAROLINAALTAMIRAHDA [x]s] 1071d2e 652 Z125aTdEZE ZTAOEAEN0] E0AEAENZE TIERERFRALTS
5 |LIZESTEFAHIMEJIA [=ls] A00ETERL0E 221BeE2dT 15H1H99% 0Mdf20dT TIERRALTA
£ |EHIS @UIROHES GOMEZ cC 2E2149TE 211067401 1500209495 2030995 TIERRALTA "
T |DIOSELIMAMEJIA ALYAREY GG L SeibegzdT 16003 {931 di0TEnn: TIEF;
3 |JOVAHALYAREZ [x]s] TaEdedid 31d51d52d1 1aMeMaEs e dz00z TIERRALTA » ]
9 |JULIAHS FERHAHDEZ Tl 10TI4Z0TET 2146745943 TAOTAZ00E afddzii: TIERRALTA
10 JCARLOS MAEIQLOFEZ AR cC 10027247 21946795943 W0EAz00z 22i0arznzy TIERRALTA
11 |JORGEJOSEMOREMOALYY GG 15673591 3107839349 1aM0zi497e cEMEM990 TIERRALTA
1z |AHASARID GERMAHDORIA [x]s] 2TIETIZ EA0gMEE 2EMOAZ0NE TIERRALTA
1z |JEHIFERFIGLUERQMOMTES cC 10EEETTETY E319dde 5 22MiM9sE 1zMzdz00d TIERRALTA
14 |KATERIME FIGUERQS MOHY cC 2TE12ddq 21ET902420 20A0EMATE 120030995 TIERRALTA AMEHASA
15 |HIYS GUERRARAMOE jnjx} 1073969558 TS0 11005953 DT FLE] TIERRALTA IMDIGEHA - DESFL
1¢  |MILEIDIS ALEMAHFA&YSRE [x]s] 11923495365 FnzezEizd 1211994 ATA05M201% TIERRALTA
17 |MATEQOMOREHOVALDERR Tl 127974032 2147924714 i0gsz00d M2z TIERRALTA
1% |RAULAHDRES RAMIREZ [x]8] 1odondeezs 1606992 diodfenid TIERRALTA
14 |YALIDE EARUERD [als] 132468202 cinddznnd A E0Z0 TIERRALTA
&0 JHMEFLY LIR&HGE0 [x]s] ATZATESET 16-0E19%2 TAAzN05 TIERRALTA
21 |FAUSTINOQESFITIA COMDE cC TETd21d4 202524497 12M0M97z 40999z TIERRALTA
g2 JLUISDAYID RHEMAL [x]8] 132370392 SE0E9E5TIE car0E9ET EQ9/ 2005 TIERRALTA
2% |RAULALEERTOOVALLE [als] 0dnd e d S0M0M9T 0M1f2015 YALLEDUFAFR "
£d JCIROAMDRES EAYVOHA o] Adndazeed 191945 2EAiddz0id CUCUTA
28 |CARLOES DUGLE Tl Mz00dEez 2iM0dz01d di02iz00nT TIERRALTA "
¢k |ADALAEBERTOFIGLERDA [x]8] TriazEng 1199 1299 TIERRALTA b
27 JALCIRA RAMOS [als] 2Ee{aad 20A0d a7 12A0dH{949q TIERRALTA "
k3
29
k1]
1
ks
32
3
ki
ki3
27
3%
k)
[
[T0TAL 1

LISTADO DE VERIFICACION VIVANTO FICHA 2669487
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FICHA DE CARACTERIZACION FICHA 2669487 TIERRALTA LACTEOS LOS ANDES

1 CARACTERZAOON DE LA FONSWMOON
SE

TT FOOG-I7- 25 § Werssan gl
h Proesor Aad mid nigdracion e ducaiea

Precedmiemios Mairicls

N* FiCHA DE CARACTERLZACION: T Mo BEOUCITUD 821009

HOMERE DE LA FORMACION: PRODUCCION [OE DERMVADDE LACTEDS

TIPO DE FORMACION: TITULADSN COMPLEMENTARLE X

CODIGO PROCRAME: SETZII00A5

WEREIONM 2 BECTOR: primar: axingcten

CONYENID

PROGRAMA ESFECIAL" _ VICTIMAE 11

FECHA: IMICID: 0 -MOY -22 TERMMACIKON: 13-DIC-22 TOTAL HORAS: 40 HORAS

H® AFREMDICES: 37 MUMICIFED: TIERRALTA YEREDS: EL TEBDRO DRECCION _

=DIRARED
Ok Al [HTT D APFLRO AT

HOFLKG 34 bomal

MHFTLS SEDE PRIMCIFAL HHIN il 1T

RO
FESTND ™
" Camwks san berive ircicse by derns cal fa i gus 5 sbers

MHOMERE DEL INSTRUCTOR: MARTHA CECILLA LOPEX HERRAN __ CC S0O1D8EE TELEFOMO: 31 33503735

EMAL- _marcoha TEiphoimail com

HIOMERE EMPRESA ATENDOA
HIT W TELEFOND FAM:
DIRECCION APARTADO: E-MAdL:
HIOMERE DEL GERENTE ho DE EMPLEADOS:
ACTIVIDAD ECONOMICA: OFTO: WUNICPID: GREMIC:
T =TT T Ty e TTT TN
[ — N —I_
TIPD DE EMPRESA, L= ] S—— '“-'“'j:r'
L. Lo dwa a | =wrvars Ce—ram | =y e
i@ T -
L ELa ] e | —— ra—
| FIWBEZ, (e r
INSTRUCTOR COOROIMADCR. ACADEMICT FECHA [E EHHE&«_,«-’
|
Pigina 1 de 1
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PROGRAMA POBLACION VICTIMA

NOMBRE CEDULA CELULAR VIVANTO DETALLE SOFIA
ANDRADES BOTELO EDILMA ROSA 39159003 3228749617 DESPLAZAMIENTO FORZADO X
AVILEZ FAJARDO TIVISAY DEL ROSARIO 50917834 3234565276 DESPLAZAMIENTO FORZADO X
CALAO PALMERA LILIA AMPARO 50899522 3147929186 DESPLAZAMIENTO FORZADO X
CANTERO OSORIO MILADIS DEL CARMEN 25774370 3007891265 X X
CHIQUILLA FERIAS CARMEN ALICIA 26248895 3153426597 DESPLAZAMIENTO FORZADO X
FUENTES MENDOZA KATTY MILENA 1003000968 3025671243 X X
GUZMAN CALAO MARIA JOSE 1067934186 3113913070 X X
HERNANDEZ MENDEZ CAROLINA 1071430009 3012458909 DESPLAZAMIENTO FORZADO X
HERNANDEZ MENDEZ MERLIS SOFIA TI 1071430013 3125678901 AMENAZA X
HERNANDEZ MENDOZA CECILIA MARIA 25786814 3106513645 DESPLAZAMIENTO FORZADO X
LOPEZ BERROCAL LEDYS SOFIA 26202411 31678912544 DESPLAZAMIENTO FORZADO X
MARTINEZ AVILEZ ARLYS ARLETH 50933162 3201278989 DESPLAZAMIENTO FORZADO X
MARTINEZ BEDOYA JESSICA YULIETH 1003397034 3225023682 DESPLAZAMIENTO FORZADO X
MARTINEZ VILLA NELLYS DEL CARMEN T1 1126121314 3135736059 DESPLAZAMIENTO FORZADO X
MEJIA ATENCIO YENNY MARIA 1067974136 3205916374 DESPLAZAMIENTO FORZADO X
MENDOZA VEGA CECILIA ISABEL 34997257 3208971267 HOMICIDIO X
MENDOZA VEGA LILIANA ROSA 1003000989 31267812099 X X
OVIEDO LUDIS ESTHER 1067870510 3216780012 DESPLAZAMIENTO FORZADO X
PADILLA GARCIA MARTHA ELENA 34990433 3153426597 DESPLAZAMIENTO FORZADO X
PRADO VELASCO VIVIAN SIRLEY 1067952808 3215725580 DESPLAZAMIENTO FORZADO X
REYES ROJAS ANA MILENA 26203878 3044356709 X X
SANTOS CANCHILA ROSA MARIA 1067837521 3007891276 X X
SANTOS MENDOZA ERIKA MARCELA 1003395670 3115671209 AMENAZA X
TORRES CARO CLAUDIA PATRICIA 1068811441 3217509152 DESPLAZAMIENTO FORZADO X
URUETA RAMOS AYDA LUZ 50916474 3205974494 DESPLAZAMIENTO FORZADO X
VERTEL ATENCIO CINDY PAOLA 2000006775 3136672055 DESPLAZAMIENTO FORZADO X
VILLA NUNEZ DIANA DEL CARMEN 1067970935 3233768743 DESPLAZAMIENTO FORZADO X

LISTADO DE VERIFICACION VIVANTO FICHA 2690697
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FICHA DE CARACTERIZACION FICHA 2690697 MONTERIA

1 CARGCTERIZADION D LA, FORWS 008
SE

T T FOOE-03- 25 § e readn 210
h Fras sa A md resiracion e dusaira

e .

Prcosd em ke rricc Bliricols
HT FICHA DE CARACTERIZACION: TR T Mo. SOLICITO0 |3 50

HOMEBRE DE LA FORMACION: PRODLMCCION DE DERNATE LACTECS
TIPD DE FORMACON: TITULADS: COMPLEMEMTARLIA: X
COOIOD PRDCRAME: SETXI0IA5

WEREAOM I EBECTOR: priffais axinobsn

CONYENID

PROGRAMS ESFECIE - VICTIMAE
FECH&: INICIO: 02 -DHC -22 TERMINACIKON: 14-DIC-22 TOTAL HORAS: _40 HORAS

H* AFREMDICES: 27 MUKNSKCIFFD: MONTERLA SEREDS FLORIDA DMRECCHON: _
HORLRRD
s o oy |

- 1} MELEHTT OF APRIMOER T ~—] e ]
LUMES FIETIE PREMCIPAR WBIAM .00 Pl
MRPTLS
MEFOOLES FIETIE PREMCIPAR WBIAM .00 Pl
AT BEDE FRIMCIPAL —— R
WVIERRES BEDE FRINCIPAL WA LEe- L]
LN
Do Felai
FLSTW -
T T e T T e e e e

HOMERE DEL INETRUCTOR: MARTHSA CEGILIA LOPET HERAAN CC_SODI06SS TELEROND: 21 SISNET30

EMAL  _rarcetohe FEiQ ot | com
MOMEBERE EMPRE S ATEKNDIOA

HIT ke TELEFOMCH Fas:
DIRECCION APARTADO: E-a -
HOMERE DEL GEREMTE Ko DE EMPLE ADCS:
ACTIVIDAD ECOMOMICA: OFTO: RALRSIC PO GREMID:

L —— T - —r——Teaene ]

T = : = e o T
TIPO OE EMPRESA, N - - —

e = ———

L B e =l

L Ero—r [T T

01-12_ I Y,

INETRUCTOR COOR CIMADNDR. ACADEMICD FECHA DE EHTFI%‘J

Péigina 1 de 1
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ANEXO 4: Las evidencias que se relacionan a continuacion corresponden a las de la obligacion
contractual: 13

HORARIO DE DISPONIBILIDAD MES DE DICIEMBRE 2022

Map'us k & MARTHA CECILIA © EiBandejadetareas W LMSSENA @ CambiarClave  Salr @
Instructor v
) Diagramar Consulta Horario y Disponibilidad de un Instructor
(# Disefio Curricular ¢
= : Detalle del Instructor
(# Ejecucion de la Formacion ¢
NS 7925043
(# Gestion de Ambientes v Nombre del Instructor MARTHA CECILIA LOPEZ HERRAN
Tipo Documento cc
% Nimero de Documento 0910658
Gestion Ambientes o
Consuttar Fichas Instructor Focha Inicial 011122022 E
Consultar horas programadas
Focha Final 21122022 5]

Diagramar Horarlo Instructor r

| Consutar Horario | )
Reporie de Instructores por Ficha

Reporte Ejecucion Horas Instructor

Horario
7 NS ¢ LIS

[l Evento gnado
[ Matricuta N L

SABADO
LUNES MARTES MERCOLES JUEVES VIERNES
[# Planeacion de la Formacion ¢ Lt
R 2R W2 1122 Fzmm WIW \

7 ¢ 100 - 23:00: Disponible  (06:00 - 12:00: « 06:00 « 23:00:
(Z Reportes Ioiponse
(7 86§ ¢

172 ‘
» 06:00 + 23:00: Disponible
m

06:00 - 23:00: Disponidle '06:00~23:00:Dvmmﬂe 06:00 - 23:00: Disponible 106:00 - 23:00: Disponible  |06:00 - 23:00: Disponidle  06:00 - 23:00: Disponible
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FOTO CAPTURA APOYO A LA FORMACION APLICATIVO SOFIA PLUS.

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARTHA CECILIA LOFEZ HERRAMN

CENTRO DE
FORMACION: CEMTRO AGROFECUARIO Y DE BIOTECMOLOGIA EL

FECHA INICIAL: 01/12/2022 00:00:00
FECHA FIMNAL: 2TM2/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA PEEQAET - ELABORACION DE DERNADOS LACTEDS
DE APREMDIZAJE: COMCENTRADDS.

HIGIEMIEAR LECHE DE ACUERDO CON PROCEDBIENTO
TECHMIGO ¥ RORMATIVA

Lo OE HISEMIACIEHN 0E £S5 TABLECIVEERTOS, WMADURARES ¥ ECUPDS FARA LA
DE DERTWADDS LACTECS COMNCENTRADCS SEGN AR ETROES £ 5 TAIL ECEHMS

EPEA 51543 ENASAR DERNMADO'S LACTEDS CONCENTRADDS DE ACUERDD CON ESPECIFICADIONES PARA B PROCES0 D6
CORSERVAT KM ¥ HOFRARITVA

= COMPE TENCIA DE APREMNDIZAIE:

ELABTRAR AT TRACSES SECUM PARAMETRIS ESTABLECIDOS PARA EL PROCESD:

B 51543 ALISTAR MATERIAS PRESAS £ 45560 UTILLTADOS EN LOS FROCESDS DE ELABDAACKIN DE DERIADDS LACTEDS
CORC ENTRADDHS [ ACILECRIN CON FOSRULILACK W ESTARUECINA

HORAS DEMMCADAS EN LA FICHA - 14,00

FICHA, 2820607 - ELABORACION DE DERINADOS LACTEDS
DE APREMDIZAJE: COMCENTRADNS

HIGIENIZAR LECHE DE ACUERDOD CON PROCEDBIEENTO
TECMOO ¥ RORMATIVA

RESULTADDS DE APRENDIZAJE

= COMPE TENCIA DE APREMNDIZAIE:

0196151542_APLICAR PROCEDIMIENTOS DE HIGIEMIZACION DE ESTABLECIMIENTOS, MAQUINARLA ¥ EQUIPOS PARA LA
ELABORACION DE DERVADOS LACTEQS CONCENTRADOS SEGUN PARAMETROS ESTABLECIDOS

0206151542 ENVASAR DERIVADOS LACTEDS CONCENTRADOS DE ACUERDO COMN ESPECIFICACIONES PARA EL PROCESO DE
CONSERVACION ¥ NORMATIVA

0306151542 _ELABORAR DERIVADOS LACTEDS CONCENTRADOS SEGUN PARAMETROS ESTABLECIDOS PARA EL PROCESO.

0406151542 ALISTAR MATERIAS PRIMAS E INSUMOS UTILIZADOS EN LOS PROCES0S DE ELABORACION DE DERIVADOS LACTEDS
CONCEMTRADOS DE ACUERDO CON FORMULACION ESTABLECIDA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 49,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 63,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
| FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL [ EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 00
ACTIVIDADES ADICIONALES
|_HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MARTHA CECILIA LOPEZ HERRAN

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

GTH-F-062 V09
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ANEXO 5: La evidencia que se relacionan a continuacion corresponden a la obligacién
contractual: 24
REPORTE DE PROCESO DE EVALUACION Y JUCIOS EVALUATIVOS

Instructor v =

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

(# Disefio Curricular

_ ) i Opciones de busqueda
(# Ejecucion de la Formacion v

Administrar Ruta de Aprendzaje v Fina da caracterizacion’ é%:ég ELABOSRAGON DE DERIVADOS LACTEOS

Consultar Ruta del Aprendz
Ruta doAprendzajer 2069487 (ELABORACION DE DERIVADOS LACTEOS

Generar Excel de Planeacion CONCENTRADOS )
Pedagbgica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de Ja Ruta de Aprendizaje v

Aprendices
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje [Sefior Instructor: Antes de proceder 3 asociar 1a ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarie a cada Aprendiz que verifique sus datos baskcos (Tipd
de documento, nimero de documento, nombres, apellidos), esto, con el fin de evitar emrores en ei proceso de cerificacion del Ap e
Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

0 ccssen YALIDE MARIA BAQUERO VARGAS £n Transto
e Avioms Ancihudiy s ata 0 Timasorsies STIVEN ANDRES ALTAMIRANDAMEJA En Transto
0O ccios0ez RAUL ANDRES RAMIREZ GALLEGO En Transto
e e e Apioe O cclomnne CARLOS MARIO LOPEZARTEAGA En Transto
O T 1131004863 CARLOS DAVID DUQUE FIGUEROA En Transito
BACONGCNNID 08 Apreccizmes 0 ccansi ANASARIO ANTONIO GERMAN DORIA En Transito

Previos

Waplus * & MARTHA CECILIA ©  SiBandeja de tareas = LMS SENA @ Cambiar Clave

Instructor v -

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

# Disefio Curricular

2, 5 3 Opciones de busqueda
(# Ejecucion de la Formacién v
Administrar Ruta de Aprendzaje < f:um‘ de § é%sb?é%kT%LAADBgSRACION DE DERIVADOS LACTEOS Pt

Consultar Ruta del Aprendz
Ruta de Aprendizaje* 2669487 (Elﬁﬂgﬂl?CION DE DERIVADOS LACTEOS mdQ

Generar Excel de Planeacion CONCENTRADOS
Pedagdgica <
Consultar Aprendices
Generar PDF ¢e Proyecto Formativo
Gestion de |a Ruta de Aprendizaje v
La operacion Asociar aprendices a ruta se realizé exi do: 27 A ) iado(s) a ls Ruta de Aprendizaje: 2669487
Asociar Aprendiz a una Ruta de (ELABORACION DE DERIVADOS LACTEOS CONCENTRADOS.). Sa ha enviado un correo onico a los ap i iados a la ruta

Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprondizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

GTH-F-062 V09
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Evaluacion ruta de aprendizaje masivo
Opciones de busqueda

Instructor v

(# Disefio Curricular <

[# Ejecucion de la Formacion 2

2669487-ELABORACION DE DERIVADOS LACTEOS

Administrar Ruta oe Aprendizaje X CONCENTRADOS

Ficha de caracterizacdn®

Consultar Rula del Aprendiz
Competencia de aprendzaje”  HIGIENIZAR LECHE DE ACUERDO CON

Gonet Bvél do Phinoacin PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA ’
Pedagogica
{aprendices )
Generar POF oe Proyecto Formativo
: L | Medeacte ] Neeees | Apeloss | Estao |
Gestion de la Ruta de Aprendiaje ¥ 0 €C 37513444 CATERINE FIGUEROA MONTES Formacion
0 CC 1090493664 CIROANDRES BAYONAALVERNIA Formacion
Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizgie [} CC 50841713 DIOSELINA PANYANE MEJIAALVAREZ Formacicn
0 T 1071430707 JULIANA FERNANDEZ QUINONES Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje
0 CC 78743144 FAUSTINO EDUARDO ESPITIA CONDE Formacion
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo 0 CC 78646404 JOVAN DAVIER ALVAREZ MARQUEZ Formacion
Listar Aprendices Asociados a Ruta 0 CC 1073069558 NEVIS DEL CARMEN GUERRA RAMOS Formacion
0 C€C 1071428552 KAROUNA ANDREA ALTAMIRANDA MEJIA Formacion
Reconociméento de Aprendizaje
e RaIOR Mt () CC 1073972687 MERLYS AMINTA URANGO RAMOS  Formacion
o TR T R R A S e T B S TS A S AT AT S AT A SaS S 0 - Colombla- <8160,
- . - a [V TS
Instructor v
& Disado Cutledar . Evaluacion ruta de aprendizaje masivo
i Opeiones de busqueda
[# Ejecucion de la Formacian ¥
Administrar Ruta de Aprendzale Fieha do caracerzscby 2046141-HIGIENE ¥ MANIPULACION DE ALIMENTOS

Consultar Ruta del Aprendiz
MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON
‘Competencia de agrendizae”
Generar Excel de Planeaciin HORMATIVIDAD VIGENTE

Pedagbgica

{aprendices J
|| e | Memes | el | Gk |

Generar POF @ Proyecto Formative

Gestion de a Ruta de Aprendizaje ~

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprindizaje

Evaluar Ruta de Aprendiraje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizage
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

0 CCionsem
CC 1003589595
CC M2
CC 26162022
CE 1071357238
CC 1002528385
CC 1071340784
€ 1064580450
TI 1071352383
CC 1067284843

O O o o o A o A o O

CC 100159113

ANACAROLINA
ANDY PAOLA
CECILIAISABEL
LUZ MARY

MARIA FERNANDA
CLAUDIA DE LOS ANGELES
DANA DWYANA
DANIELA DAMARIS
JULIANA INES
DANIELA MARLA
DIRLEYDIS ANDREA

GONZALEZ VELASQUEZ
GONZALEZ VELASQUEZ
MENDOZAVEGA
GONZALEZ GAMERQ
SANCHEZ LAZA
HERNANDEZ CRUZ
BARRERA CASARRUBIA
SEGURAWARNE
JIMENEZ PADILLA
ARRIETA PATERNINA
FUENTES PUENTES
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARTHA CECILIA LOPEZ HERRAN

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

FECHA INICIAL: 01/12/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  27/12/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2669487 - ELABORACION DE DERIVADOS LACTEOS
DE APRENDIZAJE: CONCENTRADOS.

HIGIENIZAR LECHE DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

0196151542_APLICAR PROCEDIMIENTOS DE HIGIENIZACION DE ESTABLECIMIENTOS, MAQUINARIA'Y EQUIPOS PARA LA
ELABORACION DE DERIVADOS LACTEOS CONCENTRADOS SEGUN PARAMETROS ESTABLECIDOS

0296151542_ENVASAR DERIVADOS LACTEOS CONCENTRADOS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES PARA EL PROCESO DE
CONSERVACION Y NORMATIVA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

0396151542_ELABORAR DERIVADOS LACTEOS CONCENTRADOS SEGUN PARAMETROS ESTABLECIDOS PARA EL PROCESO.

0496151542_ALISTAR MATERIAS PRIMAS E INSUMOS UTILIZADOS EN LOS PROCESOS DE ELABORACION DE DERIVADOS LACTEOS
CONCENTRADOS DE ACUERDO CON FORMULACION ESTABLECIDA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14,00

FICHA 2690697 - ELABORACION DE DERIVADOS LACTEOS
DE APRENDIZAJE: CONCENTRADOS.

HIGIENIZAR LECHE DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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0196151542_APLICAR PROCEDIMIENTOS DE HIGIENIZACION DE ESTABLECIMIENTOS, MAQUINARIA Y EQUIPOS PARA LA
ELABORACION DE DERIVADOS LACTEOS CONCENTRADOS SEGUN PARAMETROS ESTABLECIDOS

0296151542_ENVASAR DERIVADOS LACTEOS CONCENTRADOS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES PARA EL PROCESO DE
CONSERVACION Y NORMATIVA

0396151542_ELABORAR DERIVADOS LACTEOS CONCENTRADOS SEGUN PARAMETROS ESTABLECIDOS PARA EL PROCESO.

0496151542_ALISTAR MATERIAS PRIMAS E INSUMOS UTILIZADOS EN LOS PROCESOS DE ELABORACION DE DERIVADOS LACTEOS
CONCENTRADOS DE ACUERDO CON FORMULACION ESTABLECIDA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 49,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 63,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MARTHA CECILIA LOPEZ HERRAN

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL
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