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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, DICIEMBRE 17 de 2022

Sefior (a)

JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 3240132
Cargo del supervisor Cordinador académico area pecuaria
Dependencia : centro agropecuario y de biotecnologia el porvenir
Ciudad: Monteria

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes DICIEMBRE del afio 2022

Referencia: No 3240132 del afio 2022

ArgemiroPadilla Gomez, identificado con la cédula de ciudadania No. 78744358 de Monteria, en mi
calidad de Contratista del SENA, en en Centro agropecuario y biotecnologia el porvenir , en
cumplimiento del Contrato de Prestacioén de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

el valor del siguiente contrato es de maximo de TREINTA Y CUATRO MILLONES
OCHOCIENTOS SESENTA Y UN MIL SETECIENTOS SEIS PESOS MCTE.($ 34.861.706), el
SENA pagara al contratista de la siguiente manera:

a)un primer pago de UN MILLON NOVECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
TRES PESOS MCTE( $ 1.949.503)

b) Nueve(9) pagos iguales por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTAMIL
TRECIENTOS PESOS MCTE ($ 3.440.300)

¢) un ultimo pago de UN MILLON NOVECIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
TRES PESOS MCTE( $ 1.949.503)

Plazo: Sera hasta el dia 17 de DICIEMBRE de 2022.

OBJETO:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL DE
INSTRUCTORES PARA IMPARTIR FORMACION INTEGRAL PRESENCIAL EN EL
PROGRAMA DE ATENCION A LA POBLACION VICTIMA DEL DESPLAZAMIENTO POR LA
VIOLENCIA DEL CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR DE
CORDOBA.
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Obligaciones Especificas:

presencial a los
aprendices en el
area asignada
dentro del
programa

de atencion
poblacion
victimas del
desplazamiento
por la violencia,
en las
competencias,
resultados

de aprendizaje y
actividades de
los proyectos de
formacion
programados
dentro de los
tiempos que
para cada accion
se determine por

cordoba
Ficha: 2660457
produccion de bioabonos

, en el municipio de
montelibano.
Competencia:  mezclar

materiales de acuerdo al
tipo de bioabono vy
protocolo técnico

Ficha: 2674235
Establecimiento de
cultivos en agricultura
urbana, en el municipio
de cerete. Competencia:
programar cultivo
agricola segun métodos
y normativa.

Resultado de
aprendizaje:Revisar el
protocolo de la siembra
del material de
propagacion,frente a las

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 impartir Se Impartio Formacion | Registro fotografico al final de este
formacion para grupos victimas en | informe
integral todo el departamento de

aprendices en el
aplicativo Sofia
Plus, dentro de
los términos
establecidos
para ello.

aprendices en el
aplicativo sofia plus,
dentro de los términos
establecidos para ello.

cobro

el centro de recomendaciones
formacion. técnicas.
2 Establecer la Este mes no Se | No aplica para el mes objeto de cuenta de
ruta de establecio la ruta de | cobro
aprendizaje en aprendizaje en sofia plus
Sofia Plus de de acuerdo a la
acuerdo a la programacion e
programacion e | intensidad horaria.
intensidad
horaria que
conoce con la
suscripcioén del
contrato.
3 | Asociar No Se asociaron No aplica para el mes objeto de cuenta de
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ejecutar las
actividades
relacionadas en
la guia de
aprendizaje.

se ejecutaron las

actividades planeadas
de acuerdo a la guia de
aprendizaje creada

Registro fotogréfico al final de este
informe

Cumplir con los
productos
asociados al
proyecto en
actividades de
formador del
programa de

Los programas de
formacion
complementaria se
ejecutan mediante guias
de aprendizaje, por lo
gue no es necesario
elabobar proyectos del

No aplica para el mes objeto de cuenta de
cobro

formacion. programa de formacion
Apoyar la Se relizo socializacion de | Registro fotografico al final de este
gestion del la oferta de formacién informe

programa de
formacion para
el
posicionamiento
Regional de
acuerdo con los
lineamientos,
cobertura y
productos
indicados por la
Subdireccién de

complementaria del
programa victima a
través de las distitas
redes sociales y
telefénicas a las que se
tiente acceso.

Se realizo proceso de
concertacion a travez de
wasap con lideres de la
comunidad y enlaces de

centroy el victimas de los

supetrvisor del municipios

contrato.

Participar No Se realizo la revisidn | No aplica para el mes objeto de cuenta de

activamente en
el cumplimiento
de las metas de
formacion de
acuerdo con los
lineamientos,
cobertura y
productos
indicados por la
Subdireccién de
centroy el
supervisor del
contrato.

de la poblacién victima a
travez de el aplicativo
vivanto ,de los aspirantes
del programas de
formacion.

cobro

Generar y
ejecutar una
estrategia que
permita la
permanencia de

Se ejecutaron didlogos
con los aprendices de las
diferentes fichas,
logrando
retroalimentacion y

Registro fotogréafico al final de este
informe
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los aprendices
durante el
tiempo total del
Curso.

generando satisfaccion
de los mismos.

9 | Realizar el Se realizo Seguimiento Registro fotografico al final de este
seguimiento de de aprendices mediante | informe
cada aprendiz orientacion y
mediante la acompafiamiento a las
orientacion y actividades de
acompafamiento | aprendizaje,
a las actividades | presencialmente
de aprendizaje y
reportar avances
o dificultades de
manera oportuna
ala
Coordinacion
Académica en
los formatos y
tiempos que se
dispongan para
ellos.
10 | Atender Se atendio Informe mensual de ejecucion cargado en
oportunamente oportunamente los secop Il.
los directrices y
requerimientos requerimientos del Registro fotografico
que haga el supervisor de contrato.
supervisor del
contrato y Se presento informe
presentar los mensual de ejecucion en
informes las fechas destinadas
mensuales de la
ejecucion del Se realizaron los

contrato o los
productos que se
le requiera,
ademas del
informe mensual
de actividades
segun la fase en
gue se
encuentre el
curso (planear,
ejecutar y
evaluar) durante
el desarrollo del
proceso de
aprendizaje y de
las actividades

informes en el drive, los
cuales se cargaron en el
portafolio del instructor
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en general con
sus

respectivos
anexos.

11 | Gestionary Durante el periodo se Registro fotogréfico al final de este
propiciar impartio formacion informe
recursos en las presencial por lo que fue
comunidades necesario gestionar
objeto de la recursos en la
formacion. comunidades, se

gestiono semillas de
hortalizas,bolsas para
viveros.

12 | Atender Se atendio Informe mensual de ejecucion cargado en
oportunamente oportunamente los secop Il.
los directrices y
requerimientos requerimientos del
que haga el supervisor de contrato.
supetrvisor del
contrato y Se presento informe
presentar mensual de ejecucion en
informes las fechas destinadas
mensuales de la
ejecucion del
contrato,

13 | Desarrollar las se desarrollaron las Registro del aplicativo sofia plus
horas de horas basadas en la
formacion que programacion de la
requiera la plataforma sofia plus y
implementacion | los lineamientos dados
del programa. por el supervisor del

contrato.

Se desarrollaron las
horas de formacion de
formacion en las

Ficha: 2660457
produccion de bioabonos
, en el municipio de
montelibano.

Ficha: 2674235
Establecimiento de
cultivos en agricultura
urbana, en el municipio
de cerete.

14 | prestando con se desarrollaron con Registro fotogréafico de las evidencias al

seriedad,
responsabilidad,
profesionalidad,
eficiencia,

seriedad las horas
Ficha: 2660457
produccion de bioabonos

final de este informe.
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oportunidad y
diligencia estos
servicios.

, en el municipio de
montelibano.
Ficha:2674235
Establecimiento de
cultivos en agricultura
urbana, en el municipio
de cerete.

los lineamientos dados
por el supervisor del
contrato.

15 | Atender segun Durante el periodo no se | No aplica para el mes objeto de cuenta de
los participo en procesos de | cobro
requerimientos apoyo a la supervisiéon de
de la contratos
Subdireccion de
centro,
actividades de
apoyo a la
supervision de
contratos y/o
evaluacion de
propuestas
segun las
competencias
gue su formacién
académica le
permitan
desarrollar.

16 | Sentar las La obligacion se ejecuto | Registro fotogréfico al final de este
evaluaciones de | durante este periodo, informe
cada resultado sente las evaluaciones
de aprendizaje y | de cada resultado de
dar a conocer los | aprendizaje.
resultados de las | Ficha: 2660457
mismas, produccion de bioabonos
registrando los , en el municipio de
respectivos montelibano.
juicios Ficha: 2674235
evaluativos en el | Establecimiento de
aplicativo SOFIA | cultivos en agricultura
Plus dentro de urbana, en el municipio
los términos de cerete.
establecidos.

17 | Construiry se realizo el cargue de presentacion de portafolio en el drive

mantener en
tiempo real el
portafolio de
evidencias del

informacion en el
portafolio del
instructor,programa de
victimas

https://drive.google.com/drive/folders/1x-
2tzs5aMfF-A ve3uROOKDOIPwiPAXY
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instructor y de
los aprendices.

18

Entregar los
reportes
mensuales
estadisticos y
registros
inherentes al
proceso
formativo.

se entrego informe
mensual en las fechas
establecidas.

informes — cuenta de cobro y anexos en
secop 2.
linformacion cargada en el portafolio

19

Apoyar los
procesos de las
otras actividades
inherentes a la
formacion.

Se socializo la oferta de
formacion
complementaria del
programa de atencion a
la poblacién victimas con
diferentes lideres
comunales

Se apoyo la oferta
institucional a travez de
las redes sociales

Registro fotogréfico al final de este
informe

20

Gestionar y
propiciar
ambientes y
recursos en las
comunidades
objeto

de la formacion.

Se gestiono el lugar para
la Ficha: 2660457
produccion de bioabonos
, en el municipio de
montelibano.
corregimiento de
Tierradentro,se gestiono
la casa de la sefiora
Enilda Ramos.

Ficha:2674235
Establecimiento de
cultivos en agricultura

urbana, en el municipio
de cerete.el sitio de la
fundacion ipsicol,en el
corregimiento de mateo
gomez.

Registro fotogréfico al final de este
informe

21

El contratista
debe cumplir con
las normas del
Sistema General
de Riesgos
Laborales, en
especial, las
siguientes: 1.
Procurar el

Se cumplieron las
normas del sistema
general de riesgos
laborales, acatando
todas las
consideraciones ante
riesgo de contagio por
covid-19.

Registro fotogréafico al final de este
informe
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cuidado integral
de su salud. 2.
Contar con los
elementos de
proteccion
personal
necesarios para
ejecutar la
actividad
contratada, para
lo cual

asumira su
costo. 3.
Informar a los
contratantes la
ocurrencia de
incidentes,
accidentes de
trabajo

y enfermedades
laborales. 4.
Participar en las
actividades de
Prevencién y
Promocion
organizadas por
los contratantes,
los Comités
Paritarios de
Seguridad y
Salud en el
Trabajo o Vigias
Ocupacionales o
la
Administradora
de Riesgos
Laborales. 5.
Cumplir las
normas,
reglamentos e
instrucciones del
Sistema de
Gestion de la
Seguridad y
Salud en el
Trabajo SG-SST.
6. Informar
oportunamente a
los contratantes
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toda novedad

derivada del
contrato.

22 | Apoyar las Durante el periodo no se | No aplica para el mes objeto de cuenta de
actividades participo en actividades cobro

de investigacion
e innovacién que
se desarrollen en
el centro de
formacioén. Debe
presentar
documentos
sefialados en la
circular 3-2017-
000208.

cosernientes a los
procesos de
investigacion e
innovacion del Cetro de
Formacion

23

Aplicar los
procedimientos
correspondientes
al instructor para
formalizar la
desercion de los
aprendices que
abandonan el
proceso
formativo de
acuerdo con lo
establecido en el
reglamento del
aprendiz SENA

Durante el periodo no se
presentaron procesos de
desercion por parte de
los aprendices
matriculados

No aplica para el mes objeto de cuenta de
cobro

vigente.
24 | Asociar los No Se asociaron No aplica para el mes objeto de cuenta de
aprendices a la aprendices en el cobro
ruta de aplicativo sofia plus,
aprendizaje de dentro de los términos
las fichas a establecidos para ello.
cargo dentro de
los términos
estipulados.
25 | Participar Se apoyo la oferta Registro fotogréafico al final de este

activamente en
el cumplimiento
de las metas de
formacion y de la
regional de
acuerdo con los
lineamientos,
cobertura 'y
productos
indicados por la

institucional a travez de
las redes sociales

Se participo en el
cumplimiento de metas
del programa mediante el
proceso de revision en el
aplicativo vivanto de
aprendices victimas para

informe
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Subdireccion de

nuestros procesos de

seguimiento de
cada aprendiz
mediante la
orientacion y
acompafamiento
a las actividades
de aprendizaje,
realizando los
tramites
pertinentes
acordes al
Reglamento del
Aprendiz

de cada aprendiz
mediante la orientacion y
acompafiamiento a las
actividades realizadas.

centroy el formacion.
supervisor del Establecimiento de
contrato. cultivos en agricultura
urbana, en el municipio
de cerete.
(6) victimas.jovenes en
conflicto con la ley
penal(14)
26 | Generary Se ejecutaron dialogos Registro fotogréfico al final de este
ejecutar con los aprendices de las | informe
estrategias que diferentes fichas,
permita la logrando
permanencia de | retroalimentaciony
los aprendices generando satisfaccion
durante todo el de los mismos.
tiempo de
formacion.
27 | Realizar el Se realio el seguimiento | Registro fotografico al final de este

informe

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DELA LUGAR DE INICIO FINALIZACION

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4477226771 de la planilla soi mes de Noviembre. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto
Ley Antitrdmites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO__X_he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

ARGEMIRO PADILLA GOMEZ
Contratista
C.C. No. 78.744.358

Recibi a satisfaccion:

JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA
Supervisor(a) Contrato 3240132 de 2022
Cordinador académico &rea pecuaria
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EVIDENCIAS

Se anexa link del portafolio del instructor donde se evidenciaran todas las actividades antes
mencionadas

https://drive.google.com/drive/folders/10GMrGg82ZHvmSpBnbHauQYWGQ4hxPcnT

Las evidencias que se relacionan a continuacion corresponden a las de las obligaciones
contractuales: 1. impartir formacion integral presencial; 4. Planear y ejecutar las actividades
relacionadas en la guia de aprendizaje; 8.Generar y ejecutar una estrategia que permita la
permanencia de los aprendices durante el tiempo total del curso. 9 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientacion y acompafiamiento a las actividades de aprendizaje; 20 Gestionar
y propiciar ambientes y recursos en las comunidades objeto de la formacion; 26 Generary ejecutar
estrategias que permita la permanencia de los aprendices; 27 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientacion y acompafiamiento a las actividades de aprendizaje.

Evidencias que se encuentran a continuacién prestenecen a la Ficha: 2660457 produccion de
bioabonos , en el municipio de montelibano, presencialmente, evidencias de interaccién con los
aprendices en sitio de la Formacién,charla sobre la urea liquida ,como aplicarla y elaborarla y como
funcionan en los cultivos y produccién de microorganismos eficientes.
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Las evidencias que se relacionan a continuacion corresponden a las de las obligaciones
contractuales: 1. impartir formacion integral presencial; 4. Planear y ejecutar las actividades
relacionadas en la guia de aprendizaje; 8.Generar y ejecutar una estrategia que permita la
permanencia de los aprendices durante el tiempo total del curso. 9 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientacion y acompafiamiento a las actividades de aprendizaje; 20 Gestionar
y propiciar ambientes y recursos en las comunidades objeto de la formacion; 26 Generar y ejecutar
estrategias que permita la permanencia de los aprendices; 27 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientacion y acompafamiento a las actividades de aprendizaje.

Evidencias que se encuentran a continuacién prestenecen a la Ficha: 2660457 produccion de
bioabonos , en el municipio de montelibano, presencialmente, evidencias de interaccion con los
aprendices en sitio de la Formacién,elaboracion de biopreparados i bioabonos a base de productos
naturales,formacién con los aprendices.
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Las evidencias que se relacionan a continuacion corresponden a las de las obligaciones
contractuales: 1. impartir formacion integral presencial; 4. Planear y ejecutar las actividades
relacionadas en la guia de aprendizaje; 8.Generar y ejecutar una estrategia que permita la
permanencia de los aprendices durante el tiempo total del curso. 9 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientacion y acompafiamiento a las actividades de aprendizaje; 20 Gestionar
y propiciar ambientes y recursos en las comunidades objeto de la formacion; 26 Generar y ejecutar
estrategias que permita la permanencia de los aprendices; 27 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientacion y acompafamiento a las actividades de aprendizaje.

Evidencias que se encuentran a continuacién prestenecen a la Ficha: 2660457 produccion de
bioabonos , en el municipio de montelibano, presencialmente, evidencias de interaccion con los
aprendices en sitio de la Formacion,elaboracion de fosfitos,urea liquida apartir de melaza para
mejoramiento de la nutriciéon de los cultivos.

3\

A W,,‘..‘a_ -
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Las evidencias que se relacionan a continuacion corresponden a las de las obligaciones
contractuales: 1. impartir formacion integral presencial; 4. Planear y ejecutar las actividades
relacionadas en la guia de aprendizaje; 8.Generar y ejecutar una estrategia que permita la
permanencia de los aprendices durante el tiempo total del curso. 9 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientacion y acompafiamiento a las actividades de aprendizaje; 20 Gestionar
y propiciar ambientes y recursos en las comunidades objeto de la formacién; 26 Generar y ejecutar
estrategias que permita la permanencia de los aprendices; 27 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientacion y acompafamiento a las actividades de aprendizaje.

Evidencias que se encuentran a continuacion prestenecen a la Ficha: 2674235 Establecimiento
de cultivos en agricultura urbana, en el municipio de cerete, presencialmente, evidencias de
interaccion con los aprendices en sitio de la Formacion,realizaciéon de siembra de platano y papoche.
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Las evidencias que se relacionan a continuacion corresponden a las de las obligaciones
contractuales: 1. impartir formacion integral presencial; 4. Planear y ejecutar las actividades
relacionadas en la guia de aprendizaje; 8.Generar y ejecutar una estrategia que permita la
permanencia de los aprendices durante el tiempo total del curso. 9 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientacion y acompafiamiento a las actividades de aprendizaje; 20 Gestionar
y propiciar ambientes y recursos en las comunidades objeto de la formacion; 26 Generar y ejecutar
estrategias que permita la permanencia de los aprendices; 27 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientacion y acompafamiento a las actividades de aprendizaje.

Evidencias que se encuentran a continuacion prestenecen a la Ficha: 2674235 Establecimiento
de cultivos en agricultura urbana, en el municipio de cerete, presencialmente, evidencias de
interaccion con los aprendices en sitio de la Formacion,realizacion de charla sobre labores culturales
en platano y como realizarlas.
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Las evidencias que se relacionan a continuacion corresponden a las de las obligaciones
contractuales: 1. impartir formacion integral presencial; 4. Planear y ejecutar las actividades
relacionadas en la guia de aprendizaje; 8.Generar y ejecutar una estrategia que permita la
permanencia de los aprendices durante el tiempo total del curso. 9 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientacion y acompafiamiento a las actividades de aprendizaje; 20 Gestionar
y propiciar ambientes y recursos en las comunidades objeto de la formacién; 26 Generary ejecutar
estrategias que permita la permanencia de los aprendices; 27 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientacion y acompafamiento a las actividades de aprendizaje.

Evidencias que se encuentran a continuacion prestenecen a la Ficha: 2660457 produccion de
bioabonos, en el municipio de montelibano presencialmente.

GTH-F-062 V09



w

Las evidencias que se relacionan a continuacion corresponden a las de las obligaciones
contractuales: 1. impartir formacion integral presencial; 4. Planear y ejecutar las actividades
relacionadas en la guia de aprendizaje; 8.Generar y ejecutar una estrategia que permita la
permanencia de los aprendices durante el tiempo total del curso. 9 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientacion y acompafiamiento a las actividades de aprendizaje; 20 Gestionar
y propiciar ambientes y recursos en las comunidades objeto de la formacién; 26 Generary ejecutar
estrategias que permita la permanencia de los aprendices; 27 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientacion y acompafamiento a las actividades de aprendizaje.

Evidencias que se encuentran a continuacion prestenecen a la Ficha: 2660457 produccion de
bioabonos, en el municipio de montelibano presencialmente.
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Las evidencias que se relacionan a continuacion corresponden a las de las obligaciones
contractuales: 1. impartir formacion integral presencial; 4. Planear y ejecutar las actividades
relacionadas en la guia de aprendizaje; 8.Generar y ejecutar una estrategia que permita la
permanencia de los aprendices durante el tiempo total del curso. 9 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientacion y acompafiamiento a las actividades de aprendizaje; 20 Gestionar
y propiciar ambientes y recursos en las comunidades objeto de la formacién; 26 Generary ejecutar
estrategias que permita la permanencia de los aprendices; 27 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientacion y acompafamiento a las actividades de aprendizaje.

Evidencias que se encuentran a continuacion prestenecen a la Ficha: 2674235 Establecimiento de
cultivos en agricultura urbana, en el municipio de cerete presencialmente.
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Las evidencias que se relacionan a continuacion corresponden a las de las obligaciones
contractuales: 1. impartir formacion integral presencial; 4. Planear y ejecutar las actividades
relacionadas en la guia de aprendizaje; 8.Generar y ejecutar una estrategia que permita la
permanencia de los aprendices durante el tiempo total del curso. 9 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientacion y acompafiamiento a las actividades de aprendizaje; 20 Gestionar
y propiciar ambientes y recursos en las comunidades objeto de la formacién; 26 Generary ejecutar
estrategias que permita la permanencia de los aprendices; 27 Realizar el seguimiento de cada
aprendiz mediante la orientacion y acompafamiento a las actividades de aprendizaje.

Evidencias que se encuentran a continuacion prestenecen a la Ficha: 2674235 Establecimiento de
cultivos en agricultura urbana, en el municipio de cerete presencialmente.
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La evidencia que se plasma a continuacién corresponde a la oblicacion contractual: 6. Apoyar el
posicionamiento del programa y la regional ,19 apoyar otras actividades inherentes a la formacion.

Se realizo el acompafiamiento y la gestion de los cursos ante Israel Padilla lider de la asociacion
de jovenes en conflicto von la ley penal, municipio de Cerete ,contacto 3008574378 en el cual me
envia copia de documentos para inscripcion.
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Las evidencias que se plasma a continuacion corresponden a la oblicacion contractual: 7. Participar
en el cumplimiento de metas; 25 Participar activamente en el cumplimiento de las metas de
formacion y de la regional,curso de agricultura urbana el municipio de cerete,corregimiento de mateo
gomez ,la ficha de caracterizacion 2674235.

t CARAGCTERIZACH TN DE LA FORMACION
I

? T M= 39/ Wernkan 011
h Prass a0 AAmin s SN Fducalivs
==t rmmamw =

Frowedim e i AMaEncda

WP FICHA DE CARACTERIZACHIMN: 2674235 Mo. SOUCTTUD 1BEIS04
NOMBRE DE LA FORMACHON:  ESTABLECIMIENTD DE CULTIVOS EN AGRICULTUEA URBANA
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Las evidencias que se plasma a continuacion corresponden a la oblicacion contractual: 7. Participar
en el cumplimiento de metas; 25 Participar activamente en el cumplimiento de las metas de

formacién y de la regional

Se realizo revision en el aplicativo vivanto para curso de establecimiento en agricultura urbana en
el municipio de CERETE . Arrojo 12 victimas.

LISTADO PARA YERIFICACION YIVANTO
CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORYENIR
PROGRAMA YICTIMAS 2022
NOMBRE DEL INSTRUCTOR ARGEMIRO PADILLA GOMEZ
DOCUMENTO 7744358 |CELULAR | 3206651395
NOMBRE DEL CURSD ESTABLECIMIENTO EN AGRICULTURA URBANA
MUNICIPI0 CERETE | CORREGIMENTD |MATEOGOMEZ| CENTRO |  VEREDA |
CONS NOMBRES Y APELLIDDS 10 DOCUMENTO CELULAR HA DE NACIMIERFECHA DE EXPELUGAR DE EXPEDICION|  ¥IVANTO
1| AGUEDA BELEN HERNANDEZ HERRANDEZ L O N A TEFRALTA i
¢ | ANGUEL DAVID VELESQUEE BERRID T | T el A0 MONTERIA
3 |CARLOS MARTIV JMENEZ MONTIEL L Ho2tE00k o0 MONTERIA
4 |CESERDAVIDPADILLA GUERRA CC | METMBEm CEHOEHAYE LA MONTERIA
i |ELKN RAFAELMEARAL CC | 1T LN BHlfIN PEOECUESTE  EYACLLADO A GRUPOS
b |HEFIBERTO ANTONI YENERIS PREDA CL i it JHaAT SAMPLES i
7 |HOGNENER ALBERTOCLAYAS PACILLA T/ | fo6TeR LBHOREN ZH0AfanN MONTERIA
§ | JAIDER ANDRES CASTRO GARCA T) | fadiss A0 el CORTZAL i
§ | JE&N CARLOS HERMIBNDE LOPEZ T/ | THOBRRO0G 20t SCELED i
) | JESU DAVID TOVAR RS4RI 1) LA LA0FEN0G L SNCELEND !
i |JOSEFT ZABALALOREZ T [ i A LA MONTERIA
1| JOSETH ANDRES AOBLES DRTEGA L A EHOEKEOND MOFROA i
f} [ JJAM DAV MARTINEE CABRERS T/ | e 02008 HilEKante TEFRALTA i
[ KELLIG JOHANA GOWEZ CARET [ THONTE30 LA TEFRALTA i
i [JJCAS TEHERN YANEZ R 2 I0E00G HOAtEIM SNCELEND
i {LLIG ARMENDI) JARABA GLERRA CL LN LHOAHGR AL MONTERIA i
fl | MATED ROGUEME PACHECD CC | MRA04 k2NN L MONTERIA i
| MUEL MOIGES VEGA MOLNARES T) | e ey A Z0NA BANANERS i
1 |0SCARDAVDPCRTACID CARREND 1) L FHtR2O0E 0 SANPUES
20 |FOMAN ENDRES CAMPO ROVERD T) | Ak L 2R T0LU
2 |ROALD ANDRES MARTREZ CORREA CC | 6kEMER L A CERETE
20 |RONALDENRIGUE ROMAN GARACD L At LA PUEBLOVELD
23 |SANTIAGOHOY03 YERGARA T/ | Teefksse g T CORACABENA,
24 |YEWER O JESLS PEREZ CASTRI T/ | el SR SCELED
&5 |YEREMJOSE PEREZPEREZ 1) | M0 FHOgfN0T il MORROA i
& |SALIE MARIA YELASTIIER GARAYITE CC | MATHRER: Lt L MONTERIA
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Las evidencias que se plasman a continuacion corresponden a las oblicaciones contractuales: 10.
Atender los requerimientos del supervisor del contrato; 17 Construir y mantener en tiempo real el
portafolio de evidencias

Se presento informe mensual de ejecucion en las fechas destinada y se realizo el informe los
cuales se cargaron en el portafolio del instructor

& Whatshpp X \ B Correo: ARGEMIRO PADILLAGO! X & FICHAS - Google Drive X + v = X
& C {} @ drivegoogle.com/drive/folders/1x-2tzs5aMfF-A_ve3uROOKDOIPWIPAXY = 7w O ° H
@ [Soportealcliente.. @ Fotos - Google Fotos G A QUE CIUDADES A. La gestion del Suelo Galeria de Fotos Login Page | dTER.. ¥ Desperdicio alimen... [ ePayco-PaneldeA.. @ Venndelo Web »
L Drive Q,  Buscar en Drive 3 ® & P o
Compartido conmigo FORMACION FICHAS ~ 2 [:=] (D B
F Nuevo
Carpetas Nombre

b @ Mi unidad

» [0 Ordenadores I FICHA 2674235 CERETE 2 Y FICHA 2660457 MONTEL... I3 FICHA 2631628 TIERRAL.. Y FICHA 2608287 URE @

2 compartido conmigo
.
©  Rocien I FicHA 2593653 LOS COR.. Y FICHA 2575481 CERETE ... B  FICHA 2555426 LOS COR... I FiCHA 2537920,L0S COR... ]
eclente
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v I FICHA 2518586,L0S COR... B FICHA 2509589, TIERRAL.. B  FICHA2500030,L0S COR...
E Papelera +
¢  Almacenamiento
7,97 GB de 15 GB usado
Comprar espacio
>
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Las evidencias que se plasman a continuacién corresponden a las oblicacion contractual : 11
Gestionar y propiciar recursos en las comunidades objeto de la formacion.

Se gestiono ante EL sefior Ever Hernandez ubicada en el municipio de montelibano,vereda la
palestina ,Se gestiono semilla de ,berengena,pepino,tomate,para las huertas y melaza, levadura
para la realizacibn de bioabonos Ficha: 2674235 establecimiento en agricultura urbana en el
municipio de montelibano.
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La evidencia que se plasma a continuacion corresponde a la oblicacion contractual: 13 Desarrollar
las horas de formacién que requiera la implementacion del programa.14 prestando con seriedad,
responsabilidad, profesionalidad,

Durante el periodo se ejecutaron las horas correspondientes al mes de DICIEMBRE,con seriedad y
responsabilidad

plus X 4 h - X
us.edu.co/sofia/home/principal faces G 2 % 0O o :
ulio Rafzel...

Horario N
Vista del Horario  pensual v

|:| Tiempo Disponible

. Evento Asignado
. Evento Seleccionado

SABADO
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES DOMINGO

28/11/22 29/11/22 30/11/22 03/12/22

& |D6:00 - 23:00: Disponible

04/12/22

-
05/12/22 06/12/22 07/12/22 10/12/322
06:00 - 12:00: 06:00 - 12:00: 06:00 - 12:00: 4 |D6:00 - 12:00: & |D6:00 - 23:00: Disponible
Disponible Disponible Disponible i i

11/12/22

17/12/322
06:00 - 23:00: Dispo

18/12/22
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La evidencia que se plasma a continuacion corresponde a la oblicacion contractual: 16 Sentar las
evaluaciones de cada resultado de aprendizaje y dar a conocer los resultados de las mismas,
registrando los respectivos juicios evaluativos en el aplicativo SOFIA Plus dentro de los términos
establecidos.

La obligacién se ejecuto durante este periodo, sente las evaluaciones de cada resultado de
aprendizaje. Ficha: 2660457 produccion de bioabonos, en el municipio de Montelibano

[ Correo: ARGEMIRO PADILLAGC! X Sp Sofia plus X  + v - x
< C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.cofsofiafhome/principal faces G e v 0@ :
M Gmail @B YouTube BF Maps R Correo: Julio Rafael

Instructor v CC 50871084 ENILVA ESTRADA MARTINEZ Formacion

# Disefio Curricular < CC 1063276684 FREIDIS ALBERTO SACRAMENTO BELENO Formacion
_ CC 22461743 ITRIS VICTORIA HOYOS TORRES Formacion
[ Ejecucion de la Formacion v

CC 78208487 JONH JAIRO MONTES VILLALOBO Formacion
Administrar Ruta de Aprendizaje CC 21881414 LUZ ENEIDA RIVAS SERPA Formacion
. CC 35163561 MARGARITA DEL ROSARIO MARTINEZ POLO Formacion
Consultar Ruta del Aprendiz
CC 26001518 MARIA LUZ DARY CEBALLOS CHICA Formacion
CEERD B (2 FEEE 1) CC 50883670 NELLY DEL CARMEN ARROYO SALGADO Formacion
Pedagdgica
CC 15450714 RUBEN DARIO CHICACHICA Formacion
Generar PDF de Proyecto Formativo TI 1063311063 SAINER ANTONIO FERNANDEZ DIAZ Formacion
CC 78323022 WILLIAM DE JESUS HERRERA FERNANDEZ Formacion
Gestion de la Ruta de Aprendizaje ™
Pégina 1 de 1
Asociar Aprendiz a una Ruta de
AT Resultado de aprendizaies  R1: ALISTAR MATERIALES, HERRAMIENTAS E o4

INSUMQS SEGUN EL PROTOCOLO ESTABLECIDO.
Evaluar Ruta de Aprendizaje
dicio Evaluativo”

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Guardar | | Cancelar
Listar Aprendices Asociados a Ruta =

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA --- © SENA 2018 -+ Bogotd - Colombia- *-a188,

H AR Escribe aqui para buscar 1 = 9°C A O 71 7 ) ESP
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La evidencia que se plasma a continuacion corresponde a la oblicacion contractual: 16 Sentar las
evaluaciones de cada resultado de aprendizaje y dar a conocer los resultados de las mismas,
registrando los respectivos juicios evaluativos en el aplicativo SOFIA Plus dentro de los términos
establecidos.

La obligacién se ejecuto durante este periodo, sente las evaluaciones de cada resultado de
aprendizaje. Ficha: 2674235 establecimiento en agricultura urbana, en el municipio de Cerete

[ Correo: ARGEMIRO PADILLAGC! X Sp Sofia plus X  + v - x
& C A Noesseguro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces G =2 % 0O H
gl P P P
M Gmail EB YouTube B¥ Maps BB Correo: lulio Rafael N .
senasofiaplus.edu.co dice
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo TH1031 45 sequro que todos los aprendices seleccionados tienen el mismo |l = Eopacy
e S U CC 1087 juicio evaluativo? IE PACHECO Formacion
TI 11337 UEZ BERRIO Formacion
Reconocimiento de Aprendizaje Cancelar
I Ti 10804 GARRIDO Formacion
TI 1138076629 HOSNEIDER ALBERTO CUAVAS PADILLA Formacion
Reconocimiento de Aprendizajes
Previos TI 1137975100 JOSEPT ZABALALOPEZ Formacion
TI 1102807613 LUCAS TEHERAN YANEZ Formacion
Reportes <
TI 1104257451 YEINER DE JESUS PEREZ CASTRO Formacion
Solicitud de Segunda Evaluacion < RgmIct
FRUFAGAUIUIY UL AUULRLA U LA R
- RECOMENDACIONES TECNICAS Y LA NORMATIVA 0
Complementaria Virtual < Resuitado de aprendizaje” v, o\ or w4
%
Eventos de Divulgacion Tecnolégica < J -
uicio Evaluativo Aprobada v
(# Gestion de Ambientes <
Guardar Cancelar
(# Gestidn de Tiempos <
& Lms ¢ Los de ap je han sido g i «
(& Matricula < {Soy Eval
(£ Planeacién de la Formacion <
[ Reportes <

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA --- ® SENA 2018 -+ Bogotd - Colombia- *-a135,
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La evidencia que se plasma a continuacion corresponde a la oblicacion contractual 19. Apoyar los
procesos de otras actividades inherentes a la formacion.

Se socializo la oferta de formacién de SENA a travez de las redes sociales

12:4a0 PME B OO = el et = G

Modo de datos [6] [Usar modo de solo textol
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“‘E?’ 8 min - =
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2023!... Ver mas

L 3P
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2023

Ub Me gusta (:) Comentar %> Compartir
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@ 1zh-a
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La evidencia que se plasma a continuacion corresponde a la oblicacion contractual 21 El contratista
debe cumplir con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales se evidencia la utilizacién
de protecctores..
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EVIDENCIAS DE ENTREGA DE MATERIALES.

Se evidencia las capturas de las actas de entrega y fotos de los materiales entregados a los
aprendices de las diferentes fichas,con los recibidos por parte de ellos.

FICHA 2631628, Tierralta, centro.
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FICHA: 2509589, TIERRALTA, el rosario
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FICHA:2660457, MONTELIBANO,la palestina.
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FICHA:2608287,URE
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FICHA:2575481,CERETE 1
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FICHA:2660470,CERETE
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MATERIALES APORTADOS POR EL SENA A LOS APRENDICES

FICHA.2660457
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Ficha:2631628
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Ficha:2608287
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FICHA:2509589
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FICHA:2575481
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FICHA:2660470
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