GINDINAMAR

EL DORADIO ®®

técnica, juridica, administrativa, financiera y contable, en rep
del “Contrato de Concesién No. 002 de 2003”

LA LEYERNDA WIVEL

A

SS-CM-001-2019

EVALUACION TECNICA

El comité técnico evaluador designado por la Secretara de Salud dentro del Concurso de Méritos Abierto SS-CM -001 de 2019 cuyo objeto es “Realizar la interventoria

teniendo en el cronograma del proceso presenta el informe técnico de evaluacion de las propuestas, de la siguiente manera:

1. EQUIPO DE TRABAJO

PROPONENTE 1 KMP CONSULTING NIT 900.458.773-6

resentacion de la Secretaria de Salud del Departamento de Cundinamarca como entidad contratante
celebrado entre la Secretaria de Salud y la Unién Temporal Hospital Cardiovascular del Nifio de Cundinamarca "y

Profesional

Formacion académica

Experiencia general y especifica

EVIDENCIAS

CONCEPTO

Un Director
de
Proyectos o
Gerente de
Proyecto
con
dedicacion
del 50%

Profesional en Ingenieria,
Medicina,
Administracion,
Economia, Derecho
Contaduria y Afines a
éstas con especializacion
en: Gerencia de
Proyectos, y/o Auditoria,
ylo Revisoria Fiscal, y/o
Gerencia Financiera, y/o
Gerencia en Salud, y/o
Direccion de Empresas,
y/o Administracion de
Empresas y/o Gestion
Publica o Certificacion
PMP, y/o Direccion
Financiera y/o Desarrollo
Organizacional, y/o
Gerencia Tributaria.

Minimo diez (10) afios de experiencia profesional, de
los cuales como minimo cinco (5) afos deben
corresponder a experiencia especifica en cargos
directivos, ejecutivo o de asesor, desarrollando
actividades relacionadas con la contratacion publica o
administracion de recursos publicos o de interventoria
de contratos publicos o tres (3) afos de experiencia
especifica en cargos como ejecutivo o de asesor, en
actividades relacionadas con el sector salud.

Acreditar dentro de la experiencia especifica haberse
desempefiado como Director de Interventoria, en
minimo un (1) contrato ejecutado o en ejecucion cuyo
objeto sea la Interventoria a contratos de Concesion.

La experiencia acreditada en actividades diferentes a
las sefaladas se tomara como experiencia general en
interventoria, si es en el cargo de coordinador,
director o gerente de proyecto.

Profesional en Ingenieria de Sistemas con
especializacion en Control de Gestion vy
Revisoria Fiscal.

Experiencia:
1. Director en el Contrato de Interventoria 082

de 2007 suscrito entre el Ministerio de
Transporte y el Consorcio PAI-UNT, para
adelantar la Interventoria al Contrato de
Concesion 002 de 2007. Del 31/10/2007 al
3111212011 (4 afios y 2 meses)

2. Coordinador General (con funciones para la
coordinacion de los componentes de mesa de
ayuda y equipos de computo) en el Contrato de
Interventoria 188 de 2011 suscrito entre la
Agencia Nacional para la Pobresa ANSPE y la
UT Interosp Fondo de Pas 2001. De enero de
2014 a octubre de 2017 (3 afios y 2 meses)

REQUERIDO:

No se aporta carta de

compromiso suscrita

por el representante
legal
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3. Asesor en prestacion de servicios de Salud
en Régimen Subsidiado para la Empresa
Solidaria Salud Bolivar en Liquidaciondel
30/06/2001 al 30/12/2004 (3 afos)

Un Experto
en temas
Juridicos

con
dedicacion
del 100%

Profesional en Derecho
con especializacion en:
Seguridad Social, y/o
Derecho Administrativo,
ylo Derecho Publico, y/o
Contratacién Publica o
Estatal

Minimo diez (10) afos de experiencia profesional de
los cuales como minimo cinco (5) deben corresponder
a experiencia especifica en temas relacionados con
contratacion plblica o estatal en temas de
interventoria y/o auditoria o dos (2) afios de
experiencia especifica en cargos ejecutivo o de
asesor, en actividades relacionadas con el sector
salud en el marco del Decreto 780 de 2016.

La experiencia acreditada en temas diferentes a los
sefialados se tomara como experiencia general.

Profesional en Derecho con especializacion en
Derecho Administrativo.

Experiencia:
1. Asesor Juridico de la Revisoria Fiscal de

COMJACA del 01/01/1999 al 05/10/2006 (7
afos — 9 meses)

2.Gerente Juridico de Interaudit del 16/03/2001
al 16/04/2007 (6 afos — 1 mes)

3.Liquidador EPS Risaralda S.A. en Liquidacion
del 13/12/1999 al 26/12/2000) (1 afio)

4. Asesor Juridico del Ministerio de Salud del
18/05/1993 al 17/12/1993 y del 01/03/1994 al
01/06/1994 (10 meses)

5. Asesor Juridico en el programa de Gerencia
Hospitalaria para la OEl del 01/12/1991 al
31/06/1992 (6 meses)

6. Profesional Universitario ene el Ministerio de
Salud del 10/4/1986 al 30/07/1990) (4 afios y 3
meses)

REQUERIDO:

No se adjunta
certificacion del
Consejo Superior de la
Judicatura

No se aporta carta de

compromiso suscrita

por el representante
legal
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Un Experto
en
prestacion
en servicios
de salud
con
dedicacion
del 100%

Profesional en

Enfermeria y/o Medicina

con especializacion en:
Auditoria y/o Gerencia de
servicios de salud y/o
Proteccion social.

Minima de diez (10) afios de ejercicio.

Acreditar experiencia especifica en cargos de
directivos o de auditoria o interventoria en el sector
salud minima de cinco (5) afios o dos (2) afios de
experiencia especifica acreditada en el Decreto
Reglamentario 780 de 2016

Profesional en Medicina con Resolucion del
17/11/2005 y RETHUS especializado en
Auditoria Coorporativa de la Calidad en Salud y
Magister en Calidad de Servicios de Salud.

Experiencia:
1.Gerente IPS CES Soluciones en salud del
04/08/2016 al 01/06/2017 (10 meses)

2. Coordinador Auditoria en Salud para KMP
Consulting SAS del 09/06/2015 al 15/12/2015 y
del 20/05/2014 al 31/12/2014 (1 afio y 1mes)

3. Coordinador de auditoria en Salud para
Interaudit SAS del 02/02/2015 al 20/03/2016 (1
afoy 1 mes)

4. Auditor Gestion de Calidad en Mutual SER
ESS del 08/10/2014 al 30/01/2015 (3 meses)

5. Coordinador Departamental para Sinergias
Alianzas Estratégicas para la Salud y el
Desarrollo Social del 01/05/2014 al 30/04/2015
(1 afo)

6. Agente Especial Interventor para la ESE
CAMU DEL PRADO DE CERETE CORDOBA
en liquidacion del 29/12/2011 al 25/10/2013 (1
anoy 10 meses)

7. Especialista en Auditoria, Coordinador de
Aseguramiento, Subgerente de Aseguramiento

REQUERIDO:

No se aporta carta de

compromiso suscrita

por el representante
legal
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en EMDI Salud ESS del
21/10/2010 (2 afios y 2 meses)

21111/2007  al

8. Director de Interventoria para el Municipio de
Valencia, Cordoba del 03/01/2008 al 31/12/2008
(11 meses)

9. Auditor en Calidad para la Cooperativa de
Trabajo Asociado del 01/05/2008 al 30/03/2009
(9 meses)

10. Coordinador en Auditoria en Salud para
Interaudit SAS del 20/06/2005 al 16/07/2006 y
del 21/09//2007 al 08/12/2007 (1 afos y3
meses)

Dos
Expertos
para los
aspectos

Financieros
y
Administrati
VoS con
dedicacion
del 100%

Profesional en Economia
o Administracion de
Empresas o
Administracion Pablica
o Contaduria Pablica o
Finanzas con
Especializacion en:
Finanzas, ylo
Administracion Publica,
ylo Revisoria Fiscal, y/o
Administracion de
Empresas, y/o Seguridad
Social, y/lo Gerencia en
Salud, y/o Administracion
Hospitalaria, y/o Gerencia
de Instituciones de

Minimo diez (10) afios de experiencia profesional de
los cuales como minimo cinco (5) deben corresponder
a experiencia especifica en cargos directivo,
ejecutivo, asesor o profesional o auditor o revisor
fiscal o interventor en entidades del sector publico o
integrantes del Sistema General de Seguridad Social
en Salud de que tratan los numerales 1, 2, 3 y 4 del
articulo 155 de la Ley 100 de 1993, en areas
presupuestales, contables, financieras o de
inversiones.

La experiencia acreditada en entidades o en
actividades diferentes a las sefialadas, se tomara
como experiencia general.

Profesional 1: Profesional en Contaduria
Publica, especializado en Revisoria Fiscal y
Auditoria Externa.

Experiencia:

1. Subgerente de la ESE San Sebastian, de la
Plata Huila del 16/10/2009 al 30/04/2012, del
21/01/2004 al04/08/2008 y del 06/04/2001 al
25/01/2002 (7 afos y 6 meses)

2. Coordiandor de calidad de la ESE San
Sebastian, de la Plata Huila del 19/08/2008 al
15/10/2009 (1 afio y 2 meses)

3. Contratos de prestacion de servicios
profesionales como Contador Publico para la

REQUERIDO

Profesional Uno: no se
adjuntan los
antecedentes de la
Junta de Contadores

No se aporta carta de

compromiso suscrita

por el representante
legal
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Seguridad Social en Salud
y/o Administracion Publica
y afines

Secretaria de Salud Departamental del Huila del
09/03/2016 al 31/12/2016, del 08/03/2017 al
meses al 07/07/2017, del 10/07/2017 al
30/12/2017 y del 24/01/2018 al 28/12/2018 (2
anos y 5 meses)

Profesional 2: Profesional en Derecho y
Contaduria Publica especialista en Control de
Gestion y Revisoria Fiscal

Experiencia:
1.Revisor Fiscal de COMCAJA del 01/09/1999 al
23/06/2004 (4 afios y 9 meses)

2.Gerente de Auditoria y Revisoria Fiscal para
Interaudit SAS del 17/10/2003 al 25/06/2016 (12

REQUERIDO

Profesional Dos: no se
adjunta la tarjeta
profesional de contador
publico ni los
antecedentes de la
Junta de Contadores

No se aporta carta de
compromiso suscrita
por el representante

anos y 8 meses) legal
Profesional en Ingeniera de Sistemas,
especializado en Auditoria de Sistemas de
Informacion :
1Experto | Profesional en Ingenieria | Minimo de diez (10) afios experiencia profesional, de REQUERIDO:
en de Sistemas y/o los cuales como minimo cinco (5) deben corresponder | Experiencia: El certificado COPNIA
Sistemas | telecomunicaciones con | a experiencia especifica en auditoria de sistemas de | 1.Auditor en sistemas de informacién para CES —, C; ¢
con especializacion en: informacion en entidades del Sistema de Seguridad | Soluciones en Salud IPS SAS del 15/04/2004 al vigenie
dedicacion | Auditoria de Sistemas, y/o Social en Salud. 15/04/2011 (7 afios) N&i§é dborta carta d
del50% | Auditoria de Sistemas de porta carta de

(1)

Informacién y/o Seguridad
de la Informacion.

La experiencia acreditada en actividades diferentes a
los requeridos se tomara como experiencia general.

2.Contrato de prestacion se  servicios
profesionales con el Fondo de Tecnologias de la
Informacion 'y las  comunicaciones  del

25/09/2018 al 31/12/2018 (3 meses)

compromiso suscrita
por el representante
legal
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3.Ingeniero  Auditor del  03/10/2011  al
01/12/2013, Coordinador Especializado en
Seguridad de la Informacion del 02/12/2013 al
15/06/2015, Jefe de Seguridad de la Informacion
del 16/06/2015 al 02/11/2015 y Jefe de control
de Accesos y Backups 03/11/2015 al
30/11/2017 para el Consorcio SAYP (6 afios y 1
mes)

1 Experto
en
Ingenieria
Civilo
Arquitectur
acon
dedicacion
del 50%

Profesional en Ingenieria
Civil o Arquitectura

Minimo de diez (10) afios de experiencia profesional
de los cuales como minimo cinco (5) afios de
experiencia especifica en supervision de obras o
interventoria o tres (3) afos de experiencia especifica
en supervision y/o interventoria de obras en
instituciones de salud con cumplimiento de criterios
de 2003 de 2014.

Dentro de la experiencia especifica acreditar dos (02)
contratos, los cuales deben estar terminados, cuyo
objeto haya sido la Interventoria en infraestructura en
salud mayor a 1000 mtrs, con una dedicacion superior
al 50%

Profesional en Arquitectura

Experiencia:

1. Coordinador de Interventoria en el contrato
de Interventoria suscrito entre el Hospital
Fontibo ESE y el | Consorcio Inter 2010 del
12/04/2010 al 17/02/2011 (9 meses)

2. Interventor en el contrato de Interventoria
Suscrito entre el Hospital de Usaquén | Nivel
ESE y KMP Consulting SAS del 27/12/2013 al
26/06/2014 (6 meses).

3. Director de Interventoria en el Contrato de
Interventoria 026-037 de 2006 suscrito entre la
DIAN y el Consorcio Interedificaciones DIAN
2006 del 18/09/2006 al 30/11/2009 (3 afos y 2
meses)

4. Residente de Arquitectura para la firma
Cuellar Serrano Gomez SA del 16/12/2002 al
30/07/2005 (2afios y 6 meses)

NO CUMPLE:

No se acredita la
experiencia especifica

No se acredita la
dedicacion de la
experiencia especifica

No se aporta carta de

compromiso suscrita

por el representante
legal




WINDINAMARGA $S-CM-001-2019

**EL DORADO®® .
EVALUACION TECNICA

5. Contrato de Obra con OE| del 28/11/1997 al
28/01/1998 (2 meses)

6. Contrato de Obra con ADCOOPGUALIVA
Ldta del 11/08/1997 al 12/09/1998 (1 afo y 1
mes)

7. Contrato de obra con el Departamento de
Cundinamarca del 09/01/1997 al 09/03/1997 ( 2
meses)

8. Contrato de obra con el Banco de Bogota del
24/02/1993 al 18/05/1993 (3 meses)

9. Contratos de obra con la Fiscalia General de
la Nacién del 09/09/1992 al 15/11/1992, del
20/10/1992 al 11/12/1992, del 29/01/1992 al
22/02/1993, del 15/01/1993 al 29/03/1993, del
23/12/1992 al 15/02/1993, del 20/04/1993 al
09/07/1993, del 20/07/1993 al 06/09/1993 y del
16/07/1993 al 25/07/1993 (11 meses)

10. Contrato de obra con el Fondo Rotatorio del
Ministerio de Justicia del 02/03/1992 al
28/05/1992, del 02/04/1992 al 13/06/1992 (5
meses).

11. Contrato de obra con la Comunidad
Hermanas Misioneras de Maria Inmaculada y
Santa Catalina de Sena del 01/05/1990 al
29/06/1991 (1 afio y 1 mes)




GINDINAMARGA $S-CM-001-2019

EVALUACION TECNICA

s =L DORADO "

A LEYERDA VIVELD

12. Contrato de obra con la Clinica San Antonio
Ltda del 03/01/1990 al 30/04/1990 (3 meses)

13. Contratos de obra con fundacion CULTIVAR
del 04/08/1989 al 30/10/1989, de noviembre
de1987 hasta agosto de 1988, de enero de 1989
amarzo de 1989 (1 afo y 2 meses)

14. Contrato de Obra con la Clinica Nuestra
Sefiora de la Bordadita de octubre de 1981 a
diciembre de 1982 (1 afio y 2 meses)

1
Biomédico
con
dedicacion
del 50%

Profesional en Ingenieria
biomédica

Minimo tres (3) afos de experiencia profesional de los
cuales como minimo uno (1) deben corresponder a
experiencia especifica en cargos en instituciones de

salud.

La experiencia acreditada en entidades o en
actividades diferentes a las seialadas, se tomara
como experiencia general.

Profesional en Ingenieria Biomédica

Experiencia:

1. Ingeniero de Soporte en la Fundacion
Cardioinfatli mediante contrato de labora
contratada con ADECCO del 29/01/2018 al
20/01/2019 (1 afo)

2. Representante de Servicio Técnico en
Laboratorios BAXTER SA como empelado
temporal de LISTOS SAS del 03/06/2014 al
03/12/2014 ( (6 meses)

3. Jefe del Departamento Técnico en la Unidad
Renal de la Clinica La Sagrada Familia de
Armenia mediante contrato asociativo con
ACTIVEN del 01/10/2010 al 30/07/2011 (9
meses)

REQUERIDO:

No se aporta
certificado del COPNIA

No se aporta carta de

compromiso suscrita

por el representante
legal
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4. Ingeniero de Servicios Profesionales en
AGFA Healthcare del 01/06/2009 al 01/07/2010
(1 afoy 1 mes)
5. Técnico de soporte para L.A.S. Electromedida
Ltda del 12/03/2007 al 15/06/2007 (3 meses)
6. Ingeniero soporte tecnologico en AJOVECO
SAS del09/11/2011 al 04/10/2013 (1 afio 11
meses)
Técnico en contabilizacion de operaciones
1 Técnico Experiencia minima especifica de 3 afios en comerciales y financieras.
éh proyectos de auditoria o revisoria fiscal o interventoria
Decicaicion Técnico o labores administrativas en el sector salud, Experiencia: CUMPLE
del 100% relacionadas con recoger informacion en campo, 1.Técnica de auditoria para CES Soluciones en
° elaborar informes y analizar datos. Salud SAS del 15/10/2015 al 30/12/2018 (3 afios
y 2 meses)

2. EXPERIENCIA: entre uno (1) a dos (2) contratos de Interventoria en entidades del Sistema General de Seguridad Social, cuya sumatoria de su cuantia sea igual
0 superior o igual al 75% del presupuesto oficial aqui establecido, expresados en SMMLV, es decir 561,53, en por lo menos una de las clasificaciones hasta

el tercer nivel establecidas por la entidad

CONTRATO APORTADO VALOR EXPRESADO EN SMMLV CONCEPTO EXPERIENCIA
Contrato de Interventoria suscrito entre Interautid
Asociados Ltad y la Alcaldia Mayor de Cartagena de 717,86 CUMPLE
Indias D.T. Y C. — Departamento Administrativo (Contrato Numero 20 en el RUP)
Distrital de Salud DADIS
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EVALUACION TECNICA

PROPONENTE No. 2 MEDISALUD CUNDINAMARCA 2019 UT

Tipo de
Profesional y Formacion académica Experiencia general y especifica EVIDENCIAS CONCEPTO
cantidad
Profesional en Administracion de
Empresas con especializacion en
Minimo diez (10) afios de experiencia profesional, de Gerencia de Insfituciones de Seguridad
Profesional en Ingenieria, g % ' Social en Salud, Auditoria en Salud,
o — o los cuales como minimo cinco (5) afos deben .
Medicina, Administracion, T : Gerencia de Proyectos
Economia. Derecho cqrres_ponder_ a experiencia especifica en cargos
e - directivos, ejecutivo o de asesor, desarrollando -
Contaduria y Afines a éstas s . o Experiencia:
P actividades relacionadas con la contratacion publica o D :
con especializacion en: gy bl - . | 1. Certificacion folio 00028 no es legible
Un Director Gerencia de Proyectos, y/o administracion Je recursos 9“3“00_5 ode mtervgnto'na
de Proyectos Auditoria, y/o Revisoria 4 corjtratos fbleoso e ( ) s de experiencia 2. Contrato con Colsanitas para una REQUERIDO:
) : especifica en cargos como ejecutivo o de asesor, en ot
o0 Gerente de Fiscal, y/o Gerencia actividades Telaciohadas con el ssclorsalud Investigacion ~de  Mercados  del
Proyecto con | Financiera, y/o Gerencia en ' 02/01/1999 al 30/06/1999 (6 meses) No se aporta carta de
dedicacion Salud, y/o Direccion de . L . compromiso suscrita
del 50% Empresas, y/o Administracion Acgzgg?nr de%r;tg;iirlﬁoeéﬁzgfgcéae?ﬁfeerigi;g:;:b:;se 3. Coordinador de Mercadeo para| por el representante
de Empresas y/o Gestion P : Humana Vivir SA del 16/02/2000 al legal

Publica o Certificacion PMP,
ylo Direccion Financiera y/o
Desarrollo Organizacional,
ylo Gerencia Tributaria.

minimo un (1) contrato ejecutado o en ejecucion cuyo
objeto sea la Interventoria a contratos de Concesion.

La experiencia acreditada en actividades diferentes a
las sefialadas se tomara como experiencia general en
interventoria, si es en el cargo de coordinador,
director o gerente de proyecto.

16/05/2001 (1 afio y 3 meses).

4.Profesional para el Policlinico de
Mosquera de julio de 2002 a diciembre
de 2002 (5 meses)

5. Gerente y Coordinador Nacional de
Interventorias del Administracion en
Salud y proyectos sociales del
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02/02/2002 al 14/03/2019 (17 afios y 1 un
mes)

6. Gerente de Interventoria en el Contrato
1899 de 2001 y adicional 01 suscrito en la
Gobernacion de Boyaca y Meidmarketing
Ltda (1 afio y 3 meses)

7. Director al Contrato de Interventoria
20110725 suscrito entre el Municipio de
Tuquerres y Medimarketing Ltda del
29/12/2011 al 30/06/2017 (6 afios y 6
meses)

Un Experto
en temas
Juridicos con
dedicacion
del 100%

Profesional en Derecho
con especializacion en:
Seguridad Social, y/o
Derecho Administrativo, y/o
Derecho Publico, y/o
Contratacion Publica o
Estatal

Minimo diez (10) afios de experiencia profesional de
los cuales como minimo cinco (5) deben corresponder
a experiencia especifica en temas relacionados con
contratacion publica o estatal en temas de
interventoria y/o auditoria o dos (2) afios de
experiencia especifica en cargos ejecutivo o de
asesor, en actividades relacionadas con el sector
salud en el marco del Decreto 780 de 2016.

La experiencia acreditada en temas diferentes a los
sefialados se tomara como experiencia general.

Profesional en  Derecho con
especializacion de Derecho
Administrativo, Gestion Publica, en
Instituciones Juridico Procesales.

Experiencia:

1. Asesora Juridica de FUNDIGS del
17/01/2015 al 30/11/2018 (3 afos y 10
meses).

2 Interventora Juridica en Contratacion
Publica para COMCAJA del 28/05/2005 al
30/12/2011 (6 afos y 7 meses)

3. Asesor Juridico, Coordinadora vy
Regional Boyaca — Casanare — Arauca
para la Caja Agraria en Liquidacion del
17/07/2000 al 17/07/2001, 01/08/2001 al

REQUERIDO:

No se aporta carta de

compromiso suscrita

por el representante
legal
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30/01/2003 y del 07/06/2004 al
13/06/2005 (4 afios y 6 meses)

4. Jefe Regional Tunja para la Caja
Agraria en Liquidacion mediante cotrato
de labor u obra con Temporales Nuevo
Milenio del 03/06/2003 al 16/05/2004 (11
meses)

5. Profesional Juridico para el Hospital
Santa Matilde desde septiembre de 2001
a junio de 2002 (9 meses)

6. Abogada para la Penitenciaria Nacional
de Tunja “El Barne" del 09/12/1999 al
09/05/2000 (5 meses)

Un Experto
en prestacion
en servicios
de salud con
dedicacion
del 100%

Profesional en Enfermeria
ylo Medicina con
especializacion en: Auditoria
ylo Gerencia de servicios de
salud y/o Proteccion social.

Minima de diez (10) afios de ejercicio.

Acreditar experiencia especifica en cargos de
directivos o de auditoria o interventoria en el sector
salud minima de cinco (5) afios o dos (2) afos de
experiencia especifica acreditada en el Decreto
Reglamentario 780 de 2016

Profesional en Medicina con Resolucion
del 28/12/2010 y RETHUS especializado
en Gerencia de la Calidad y Auditoria en
Salud, Epidemiologia

Experiencia:

1. Director de Proyecto del Contrato de
Interventoria 4600065007 suscrito entre
la Secretaria de Salud de Medellin y la
Unién  Temporal  Intersalud  del
02/06/2016 al 28/02/2017 (9 meses)

2. Coordinador Operativo Regional de los
contratos e Interventoria Suscritos entre
Medimarketing LTDA y el Municipio de

REQUERIDO:

No se aporta carta de

compromiso suscrita

por el representante
legal
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Medellin del 02/08/2018 al 04/04/2019 (8
meses).

3. Director de Proyecto en los contratos
de interventoria suscritos entre la
Secretaria de Salud de Medellin y Legal
Group Abogados Consultores
4600042525-2012  4600050492-2013,
460005845-2014, 4600060504-2015 del
del 19/09/2012 al 08/07/2013, del
09/10/2013 al 08/07/2014, del 04/09/2014
al 30/10/2015 y del 12/06/2015 al
30/08/2016 (3 afos y 8 meses).

4. Coordinador de Proyecto con funciones
de interventoria y auditoria para AGS de
Colombia Limitada del 17/03/2011 al
30/03/2012 (1 afo).

9. Medico Auditor para la empresa HQS
de junio de 2009 al 31 de diciembre de
2010 (1 afo y 6 meses).

6. Medico Epidemiélogo para la Unién
Temporal Universidad Nacional y de
Antioquia del 01/02/2008 al 30/04/2008
(3 meses)

7. Lider del convenio celebrado entre la
Secretaria de Salud de Medellin y la
Universidad de Antioquia para la auditoria
en interventoria entre la secretaria y las
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EPS del régimen subsidiado de abril de
2006 a febrero de 2006 (11 meses)

8. Medico Interventor Técnico para la
Universidad de Antioquia del 28/02/2006
al 27/06/2006 y del 14/08/2006 al
30/12/2006 y Meédico Epidemiologo
Interventor para la Universidad de
Antioquia del 02/01/2007 al 30/07/2007 y
del 13/08/2007 al 30/12/2007 (1 afo y 5
meses)

9. Subgerente Operativo para Activos
Consultores Ltda del 01/09/1999 al
30/09/2004 (5 afos y 1 mes)

10. Contrato para la Interventoria del
Régimen Subsidiado en Salud entre los
anos 1999 y 2003 para el municipio de
Yondo, Antioquia (5 afos)

11. Jefe de Oficina Evaluacién de
Calidad, Jefe Departamento Regional
Calidad de Servicios y Asesor |l para el
Seguro Social del 15/05/1989 al
25/12/1991, del 27/07/1994 al 11/01/1995
y del 18/01/1996 al 26/03/1996

Dos Expertos
para los
aspectos

Financieros y

Profesional en Economia o
Administracion de
Empresas o Administracion

Pablica o Contaduria

Minimo diez (10) afios de experiencia profesional de
los cuales como minimo cinco (5) deben corresponder
a experiencia especifica en cargos directivo,
ejecutivo, asesor o profesional o auditor o revisor

Profesional 1: Profesional en
Contaduria Publica con especializacion
en Gerencia Tributaria, Revisoria Fiscal,
Magister en Administracion.
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Administrativ
0S con
dedicacion
del 100%

Publica o Finanzas con
Especializacion en: Finanzas,
y/lo Administracion Pblica,
ylo Revisoria Fiscal, y/o
Administracion de Empresas,
y/o Seguridad Social, y/o
Gerencia en Salud, y/o
Administracion Hospitalaria,
ylo Gerencia de Instituciones
de Seguridad Social en Salud
y/o Administracion Publica y
afines

fiscal o interventor en entidades del sector piblico o
integrantes del Sistema General de Seguridad Social
en Salud de que tratan los numerales 1, 2, 3y 4 del
articulo 155 de la Ley 100 de 1993, en &reas
presupuestales, contables, financieras o de
inversiones.

La experiencia acreditada en entidades o en
actividades diferentes a las sefialadas, se tomara
como experiencia general.

Experiencia:
1. Contratos Departamental del Caqueta
del 07/01/2004 al 31/12/2007 (4 afios).

2. Director de Interventorias para
Servasalud EU del 22/01/2008 al
12/01/2010 (2 afios)

3. Interventor Financiero para los
contratos suscritos entre la Cooperativa
‘Creer en lo nuestro” vy las diferentes
Secretarias de Salud de los Municipios
del Huila del 12/04/2012 al 31/12/2012,
del 05/04/2013 al 01/12/2013, del
01/04/2014 al 30/08/2014, del 03/03/2015
al 31/012/2015, del 15/03/2016 al
11/10/2016, del 18/02/2017 al 31/12/2017
y del 20/03/2018 al 31/12/2018 (4 afios y
6 meses)

Profesional 2: Profesional en
Contaduria Publica con especializacion
en finanzas.

Experiencia:

1.Interventor Financiero para Medisalud
Consulting del 21/06/2016 al 28/12/2018
(2 afos y 6 meses)

2. Auditor Contable y Financiero de las
Interventorias al Régimen Subsidiado en

REQUERIDO:

No se aporta carta de
compromiso suscrita
por el representante
legal para los dos
profesionales
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Salud para Solinsa Ltda del 04/05/2012 al
30/05/2016 (4 afos)

3. Interventor Financiero del Contrato de
Interventoria 918 de 2008 suscritos entre
Mediwin Educacion UT y el Ministerio de
Educacion del 26/12/2008 al 25/04/2011
2 anos y 4 meses)

4 Ejecutivo Financiero para CPM
Publicidad y Marketing EU del 01/02/2007
al 31/12/2008 (1 afio y 11 meses)

5. 6.Contador para la Casa de Banquetes
Marlloly del 01/06/2007 al 07/08/2007 (2
meses)

6. Contador para Computables el primer
semestre de 2003 (6 meses).

7. Asistente Contable para la ESE Unidad
de Salud San Francisco de Asis de
Sincelejo del 01/02/2002 al 30/02/2002 (4
meses)

8. Auxiliar contable para el municipio de
Soplaviento Bolivar del 02/01/2001 al
31/12/2001 (1 afo)

1 Experto en
Sistemas con

Profesional en Ingenieria de

Sistemas y/o
telecomunicaciones con

Minimo de diez (10) afos experiencia profesional, de
los cuales como minimo cinco (5) deben corresponder
a experiencia especifica en auditoria de sistemas de

Profesional en Ingeniera de Sistemas
con especializacion en Construccion de
Software, Auditoria de Sistemas.
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dedicacion
del 50%

(1)

especializacion en: Auditoria
de Sistemas, y/o Auditoria de
Sistemas de Informacion y/o
Seguridad de la Informacion.

informacion en entidades del Sistema de Seguridad
Social en Salud.

La experiencia acreditada en actividades diferentes a
los requeridos se tomara como experiencia general.

Experiencia:

1 Profesional de apoyo en sistemas de la
interventorias en salud del Casanare para
FUNDIGS del 30/09/2014 al 10/12/2018
(4 afos y 2 meses)

2. Contrato de prestacion de servicios
002-2015 para la auditoria del régimen
subsidiado y el PIC con la Alcaldia
Municipal de Chiquiza, Boyaca por once
meses y 25 dias.

3. Coordinadora de Aseguramiento para
COMPARTA Boyaca, del 23/11/2013 al
31112/2014 (1 afio y 1 mes)

4. Contrato de prestacion de servicios 018
de 2013 para la interventoria del régimen
subsidiado con la Alcaldia Municipal de
Chiquiza, Boyaca por cinco meses

5. Ingeniera de Sistemas para
Medimarketing Ltda del 10/4/2007 al
30/10/2013 (6 afos y 6 meses)

6. Ingeniera de Sistemas para Sistemas
Integrales de Informacion Ltda del
10/03/2002 al 30/03/2007 (5 afios).

REQUERIDO

No se aportan
certificaciones de los
contratos suscritos con
el Municipio de Chiquiza

No se aporta carta de

compromiso suscrita

por el representante
legal

1 Experto en
Ingenieria
Civil o

Profesional en Ingenieria
Civil o Arquitectura

Minimo de diez (10) afios de experiencia profesional
de los cuales como minimo cinco (5) afios de
experiencia especifica en supervision de obras o

Profesional en Ingenieria civil,
especializado en Ingeniera Ambiental y
Alta Gerencia

NO CUMPLE
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Arquitectura
con
dedicacion
del 50%

interventoria o tres (3) afos de experiencia especifica
en supervision y/o interventoria de obras en
instituciones de salud con cumplimiento de criterios
de 2003 de 2014.

Dentro de la experiencia especifica acreditar dos (02)
contratos, los cuales deben estar terminados, cuyo
objeto haya sido la Interventoria en infraestructura en
salud mayor a 1000 mtrs, con una dedicacion superior
al 50%

Experiencia:

1. Director de Interventoria del Contrato
de Interventoria 593 de 2001 suscrito
entre la Cooperativa “Creer en lo nuestro”
y el Municipio de Soacha — Secretaria de
Educacion del 29/12/2011 al 09/10/2013
(1 afoy 9 meses).

2. Director de Interventoria del contrato
011 de 2011 suscrito entre el Consorcio
A&C y la ESE Hospital Paura Perdomo de
Garcia del municipio de Yaguara. Huila
del 29/04/2011 al 06/12/2011 (7 meses)

3. Supervisor de disefios del contrato Fl-
112-2007 suscrito entre la Cooperativa
“Creer en lo nuestro” y el Municipio de
Neiva para la construccion del centro de
atencion integral de madres gestantes,
lactantes  menores de un afio del
16/06/2007 al 03/10/2008 (1 afo y 2
meses)

4. Director de Interventoria del Contrato
de Interventoria FI-077-12009-5 suscrito
entre la Cooperativa “Creer en lo nuestro”
y el municipio de Aipe, Huila del
23/07/2009 al 28/12/2010 para la
construccion de la unidad de la madre
gestante (1 afo y 5 meses)

No se acredita los 10
anos de experiencia
general ni se acredita
experiencia especifica

No se acredita la
dedicacion de la
experiencia especifica

No se aporta carta de

compromiso suscrita

por el representante
legal
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3.Director de Interventoria del Contrato
de Interventoria CCC-2014002 suscrito
entre la Cooperativa “‘Creer en lo nuestro”
y el municipio de Duitama del 22/08/2014
al 30/10/2015 (1 afio y 2 meses)

6.Director de Interventoria del Contrato
de Interventoria No. 508 de 2014 suscrito
entre la Cooperativa “Creer en lo nuestro”
y el municipio de Neiva del 01/11/2015 al
31/12/2016 (1 ano y 1 mes)

1 Biomédico
con
dedicacion
del 50%

Profesional en Ingenieria
biomédica

Minimo tres (3) afios de experiencia profesional de los
cuales como minimo uno (1) deben corresponder a
experiencia especifica en cargos en instituciones de

salud.

La experiencia acreditada en entidades o en
actividades diferentes a las sefialadas, se tomara
como experiencia general.

Profesional en Ingenieria Biomédica,
especializada en Gerencia y Auditoria de
la Calidad en Salud

Experiencia:

1.Contratos de prestacion de servicios
profesionales con la Secretaria de Salud
Departamental del Huila, 01/11/2012 al
3111212012,  del  19/02/2013  al
18/12/2013,  del  04/03/2014  al
18/12/2014, del 10/02/2015 al 09/12/2015
y del 23/01/2018 al 24/10/2018 (4 afios y
3 meses)

2. Ingeniera Biomédica para BIOELECT
Ltda del 22/01/2017 al 30/07/2017 (6
meses)

REQUERIDO:

No se aporta inscripcién
en el INVIMA

No se aporta carta de

compromiso suscrita

por el representante
legal

1 Técnico
con

Técnico

Experiencia minima especifica de 3 afios en
proyectos de auditoria o revisoria fiscal o interventoria

Tecnologo en Administracién en Salud

CUMPLE
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Dedicacion o labores administrativas en el sector salud,
del 100% relacionadas con recoger informacion en campo,

elaborar informes y analizar datos.

Experiencia.

1.Técnico de aseguramiento  del
01/11/2001 al 20/04/2009 (7afios y 5
meses)

2 Auxiliar de novedades de Interventorias
para Medimartketing Ltda del 09/06/2009
al 15/05/2010 (11 meses)

2. EXPERIENCIA: entre uno (1) a dos (2) contratos de Interventoria en entidades del Sistema General de Seguridad Social, cuya sumatoria de su cuantia sea igual
o superior o igual al 75% del presupuesto oficial aqui establecido, expresados en SMMLYV, es decir 561,53 en por lo menos una de las clasificaciones hasta el

tercer nivel establecidas por la entidad

CONTRATO APORTADO VALOR EXPRESADO EN SMMLV CONCEPTO EXPERIENCIA
Contrato de Interventoria 001-2009 CT-1-2010'Y CT- 1176.23
OTR-OO1-201% SUSCI"IlO en lg Secre!arla de Salud de (Contrato Numero 43 en el RUP) CUMPLE
ucuta y Medimarketing
Contrato de Interventoria 1842 de 2010 suscrito entre
la Cooperativa de Egresados de la Usco y 2.467,72 CUMPLE
Profesionales del Sur de Colombia - Creer en lo (Contrato Numero 3 en el RUP)
Nuestro - y la Secretaria de Salud del Casanare

20




QINDINAMARGA

“*EL. DORADO"®

ILa LEYERND A WIvVED

1. EQUIPO DE TRABAJO

SS-CM-001-2019

EVALUACION TECNICA

PROPONENTE No 3 HAGGEN AUDIT S.A.S. NIT 830.060.660-9

Tipo de
Profesional y Formacion académica Experiencia general y especifica EVIDENCIAS CONCEPTO
cantidad
Profesional en Economia con
especializacion en Gerencia Financiera.
Y Magister en Administracion de
: s Minimo diez (10) afos de experiencia profesional, de | Empresas.
h':ﬂi?gﬂg;% los cuales como miqimolcinco (5) anos deben o
Econ:;mia Derecho : co.rresponde{ a experiencia especifica en cargos Experleqc[a: _
Contaduriay !:\fines 2 6stas _dfrectwos, ejecutivo o de asesor, desa-!r'rolla’nd‘o 1. Sgbdrrec_tor ngratlvo en la lESE
con especializacion en: aclw_zd_ades_r{elacmadas con 'ia lcontrataqon publ:ca'o Hospital Universitario de la Samfarltana
Un Director | Gerencia de Proyectos, ylo administracion qe recursos publlco~s 0 de mtervgento_rla del 10/07/2012 al 14/11/2016 (4 afos y 4
de Proyectos Auditoria, y/o Revisoria de coptratos publicos o tres (3) afios de experiencia | meses) REQUERIDO:
a Corenlae Fiscal, yio Gerencia especnﬁcla en cargos como ejecutivo o de asesor, en _ .
Pt Financi 10G . actividades relacionadas con el sector salud. 2. Gerente del Hospital Regional de N i
yevi0 5on. | -Financiera, yio Serencia.en Sogamoso del 04/08/2006 al 13/08/2009 | ° S€ aporta carta de
e Em?;";g's}’;j’ﬂ?;?{'}?;‘tgibn Acreditar dentro de la experiencia especifica haberse | y del 26/06/2010 al 21/06/12012 (5 afios) c;o”r‘zl"::;f:szlr:f:;;‘ea

de Empresas y/o Gestion
Publica o Certificacion PMP,
ylo Direccion Financiera y/o
Desarrollo Organizacional,
ylo Gerencia Tributaria.

desempefiado como Director de Interventoria, en
minimo un (1) contrato ejecutado o en ejecucion cuyo
objeto sea la Interventoria a contratos de Concesion.

La experiencia acreditada en actividades diferentes a
las sefialadas se tomara como experiencia general en
interventoria, si es en el cargo de coordinador,
director o gerente de proyecto.

3. Coordinador y profesional del
componente financiero de la interventoria
ylo proceso de seguimiento al régimen
subsidiado para Integra Salud Ltda del
01/09/2009 al 27/06/2010 (9 meses).

4. Subgerente Administrativo para la
Empresa Social del Estado “Salud
Aquitania” del 08/06/2000 al 27/03/2005
(4 afios y 9 meses)

legal
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5. Director de Interventoria al Convenio
entre el Fondo local de Usaquen y la
Subred Integrada de Servicios de Salud
Norte ESE para Haggen Audit Ltda del
01/02/2017 al 18/01/2017 (3 meses)

6.Direcotr de Interventoria la contrato de
Consecion suscrito entre la ESE Hospital
de Girardot y Dumian Medical SAS del
22/08/2017 al 21/010/2017 (2 meses)

Un Experto
en temas
Juridicos con
dedicacion
del 100%

Profesional en Derecho
con especializacion en:
Seguridad Social, y/o
Derecho Administrativo, y/o
Derecho Publico, y/o
Contratacion Publica o
Estatal

Minimo diez (10) afos de experiencia profesional de
los cuales como minimo cinco (5) deben corresponder
a experiencia especifica en temas relacionados con
contratacion publica o estatal en temas de
interventoria y/o auditoria o dos (2) afios de
experiencia especifica en cargos ejecutivo o de
asesor, en actividades relacionadas con el sector
salud en el marco del Decreto 780 de 2016.

La experiencia acreditada en temas diferentes a los
sefialados se tomara como experiencia general.

Profesional en  Derecho  con
especializacion en Derecho
Administrativo, Derecho Laboral y de la
Seguridad Social

Experiencia:

1. Asesor Juridico para Salud Total
mediante convenio de asociacion con
Talentum del 01/08/2004 al 30/11/2007 (3
afios y 4 meses)

2.Contrato de prestacion de servicios
profesionales celebrado con la UNAD del
04/03/2008 al 30/04/2008 y del
16/05/2008 al 31/07/2008 (4 meses)

3.Coordinador Juridico Regional para la
Nueva EPS del 01/08/2010 al 03/11/2010
(3 meses)

REQUERIDO:

No se acredita los 10
afios de experiencia
general

No se aporta carta de

compromiso suscrita

por el representante
legal
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4. Asesor en la Cémara de
Representantes del 06/10/2010 al
09/04/2012 (1 afo y 6 meses)

5.Contratos de prestacion de servicios
con la universidad de Antioquia del
23/08/2012 al 30/11/2012, del 20/06/2012
al 21/07/2012,  del 03/08/2012 al
30/08/2012,  del  21/11/2012  al
01/02/2013,  del  07/02/2013  al
30/03/2013, del  01/04/2013  al
29/04/20313,  del  10/5/2016  al
09/06/2013,  del ~ 17/06/2013  al
01/10/2013,  del ~ 23/10/2013  al
30/11/2013, del 01/12/2013 al 30/12/2013
y del 24/01/2014 al 01/07/2014 (1 afo y 4
meses)

6. Contrato de prestacion de servicios
profesionales con la Alcaldia de Cajica,
del 12/03/2015 al 11/12/2015 (9 meses)

7.Interventora Juridica para Haggen Audit
SAS del 03/08/2014 al 10/03/2015 y del
16/12/2015 al 30/11/2016 (1 afo y 7
meses)

8.Asesora Juridica para el Consorcio
AIGPE &HAGGEN AUDIT del 05/12/2016
al 10/12/2018 (2 afios)
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9.Profesional Juridico para Haggen Audit
SAS del 05/01/2019 al 28/01/2019 (2
meses)
Profesional en medicina con Resolucion
del 08/04/1997 y RETHUS con
especializacion en Gerencia de Servicios
de Salud, Auditoria Clinica
Experiencia:
1. Médico Auditor para AGS Colombia
Un Experto i B sl i Limitac;a del 06/10/1999 al 31/01/2000 (4
I inima de diez (10) afos de ejercicio. meses )
eélnp;grs\}?;i:éosn Profesior.la_l en Enfermeria ‘ o _ . . _ REQUERIDO:
de salud con ylo Mt‘ad_lcm‘a' con . . Ac_rediiar experiencia egpemﬁca en cargos de 2. Auditora Médica y de Calidad para No se aporta carta de
Sedicacion espec*allza_cmn en: A_u@tona dlrectwo§ 0 de audl_torla 0 mtszrventorla en el sector | Cafesalud ARS y EPS del 06/11/2001 al compromiso suscrita
del 100% ylo Gerencia de servicios de salud minima de cinco (5) afios 0 dos (2) afios de | 31/08/2005 (3 afios y 9 meses) oor el representante
salud y/o Proteccion social. experiencia especifica acreditada en el Decreto el
Reglamentario 780 de 2016 3. Coordinadora de Auditoria para fed
COESPTROSALUD CTA del 01/03/2010
al 19/09/2016 (6 afios y 8 meses)
4. Coordinadora de Auditoria Médica en
Salud para el Consorcio AIGPE 'y
HAGGEN AUDIT del 05/12/2016 al
30/09/2018 (1 afio y 10 meses)
Profesional en Economiao | Minimo diez (10) afos de experiencia profesional de | Profesional ~ 1:  Profesional  en
Administracion de los cuales como minimo cinco (5) deben corresponder | Economia con  especializacion  en PROFESIONAL 1
Dos Expertos | Empresas o Administracion a experiencia especifica en cargos directivo, Gerencia de Instituciones de Seguridad REQUERIDO
para los Publica o Contaduria ejecutivo, asesor o profesional o auditor o revisor | Social en Salud y en Administracion
aspectos Publica o Finanzas con fiscal o interventor en entidades del sector publicoo | Estratégica de Control Interno. No se aporta carta de
Financieros y | Especializacion en: Finanzas, | integrantes del Sistema General de Seguridad Social compromiso suscrita
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Administrativ | y/o Administracion Publica, en Salud de que tratan los numerales 1, 2, 3y 4 del | Experiencia: por el representante
0s con ylo Revisoria Fiscal, y/o articulo 155 de la Ley 100 de 1993, en areas 1. Jefe de productos terminados para la legal
dedicacion | Administracion de Empresas, presupuestales, contables, financieras o de Empresa de Licores de Cundinamarca del
del 100% y/o Seguridad Social, y/o inversiones. 29/08/1989 al 24/04/1991 (1afo y 8
Gerencia en Salud, y/o meses)

Administracion Hospitalaria, La experiencia acreditada en entidades o en

ylo Gerencia de Instituciones |  actividades diferentes a las sefialadas, se tomara | 3. Jefe de Division Administrativa para la

de Seguridad Social en Salud como experiencia general. EPS Convida del 01/07/1993 al

y/o Administracion Publica y 19/01/1996 (2 afios y 5 meses)

afines
4. Gerente Codigo 039 Grado 01 en el
Despacho de la Secretaria de Salud de
Cundinamarca, del 12/07/2011 hasta el
21/01/2012 (6 meses)

5. Consultor externo para ASsiSSalud del
1/02/2012 al 31/01/2018 (6 afios)

6. Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales 0326 de 2012 con la
Alcaldia Municipal de Soacha del
20/04/2012 al 19/10/2012 (6 meses).

7. Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales 696 de 2012 con la Alcaldia
Municipal de Soacha del 21/11/2012 al
20/02/2013 (3 meses).

8. Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales 0326 de 2012 con la
Alcaldia Municipal de Soacha del
20/04/2012 al 19/10/2012 (6 meses).
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9. Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales 696 de 2012 con la Alcaldia
Municipal de Soacha del 21/11/2012 al
20/02/2013 (3 meses).

10.Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales 052 de 2013 con ESE
Hospital San Francisco de Guacheta |
01/03/2013 al 31/05/2013 (3 meses)

11. Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales 89R de 2013 con la
Contraloria General de la Republica del
17/09/2013 al 30/12/2013 (4 meses)

12. Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales 92R de 2014 con la
Contraloria General de la Republica del
24/01/2014 al 23/07/2014 (6 meses)

13. Jefe de Oficina Asesora de
Planeacion de la Beneficencia de
Cundinamarca del 21/10/2014  al
08/03/2016 (1 afo y 4 meses)

14. Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales 081 de 2016 con la ESE
Hospital Santa Barbara de Vergara del
15/06/2016 al 14/010/2016
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15. Consultor externo para
SERVIBIENESTAR SAS del 01/02/2018
al 04/01/2019 (11 meses)

Profesional 2: Profesional en
contaduria publica con especializacion
en revisoria fiscal y gerencia de PROFESIONAL 2
Instituciones de Salud NO CUMPLE

Servicios profesionales para el Consorcio
EIGPE & HAGGEN AUDIT LTDA del | No se acredita los 10
05/01/2017 al 30/9/2018 (1 afio y 9 anos de experiencia

meses) general ni se acredita
experiencia especifica
Contrato de prestacion de servicios
profesionales con el Hospital Regional de | Del profesional 2 no se
Sogamoso ESE del 04/01/2016 al | adjunta certificacion de
19/02/2016 (1 mes) la Junta de contadores
ni tarjeta profesional

Contrato de prestacion de servicios
profesionales con el Hospital San José | No se aporta carta de
del Cocuy ESE del 01/07/2015 al| compromiso suscrita
3112/2015 'y del 09/02/2016 al | por el representante

08/04/2016 ( 8 meses) legal
para los dos
Contrato de prestacion de servicios profesionales

profesionales con el Municipio de
Duitama del 20/06/2011 al 19/10/2011,
del 26/01/2011 al 25/04/2011,  del
29/10/2010  al  28/12/2010,  del
14/01/2010 al 13/09/2010, del 06/11/2009
al 30/11/2019, y del 18/03/2009 al
17/09/2009 (2 anos)
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Contadora Pulblica para el Centro de
Especialidades y Cirugia Ambulatoria
CEYCA SA del 01/08/2008 al 30/09/2009
(1afoy 1 mes)

Profesional ~ Universitario del area
financiera en el Hospital Regional de
Sogamoso mediante contrato de obra o
labor con COMUSER oc del 01/07/2006
al 30/06/2007 ( 1 ano)

Profesional Universitario en el area de
Contabilidad para el Hospital Regional de
Sogamoso del 01/05/2005 al 30/06/2006
(1 afio y 1 mes)

1 Experto en
Sistemas con
dedicacion
del 50%

(1)

Profesional en Ingenieria de
Sistemas ylo
telecomunicaciones con
especializacion en: Auditoria
de Sistemas, y/o Auditoria de
Sistemas de Informacion y/o
Seguridad de la Informacion.

Minimo de diez (10) afios experiencia profesional, de
los cuales como minimo cinco (5) deben corresponder
a experiencia especifica en auditoria de sistemas de
informacion en entidades del Sistema de Seguridad
Social en Salud.

La experiencia acreditada en actividades diferentes a
los requeridos se tomara como experiencia general.

Profesional en Ingeniera de Sistemas
con especializacion en auditoria de
sistemas

Experiencia:

1. Auditor de Sistemas para el Consorcio
CR Peajes del 26/10/2018 al 06/02/2019
(3 meses)

2. Auditor de Sistemas para el Consorcio
AIGPE & HAGGEN AUDIT del
05/12/2016 al 30/09/2018 (1 afo y 9
meses)

NO CUMPLE

No se acredita la
experiencia especifica

No se aporte certificado
COPNIA

No se aporta carta de

compromiso suscrita

por el representante
legal
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3. Ingeniero Aduditor para el Consorcio
Ingeocim Joyco del 20/08/2014 al
18/04/2016 ( 1 afo y 8 meses)

4. Senior a Auditoria para Grant Thornton
FAST 6 ABS Auditores del 04/12/2012 al
07/05/2013 (5 meses).

5. Auditor de Sistemas para el Consorcio
CR Peajes del 05/04/2011 al 30/12/2012
(1 afioy 9 meses)

6..Auditor de sistemas para proyectos de
salud para AUDIS Ltda del 05/07/2007 al
01/04/2011 (3afios y 9 meses)

7. Auditor Senior de Sistemas para
AUDISIS Ltda  del 15/01/2002 al
15/07/2002, del 15/11/2003 al 15/04/2005
y del 01/09/2005 al 06/07/2006 (2 afios y
8 meses)

8. Auditor para el contrato suscrito entre
la Unién Temporal BDO y el Ministerio de
Proteccién Social del 07/01/2003 al
06/07/2003 ( 6 meses)

9. Profesional Especialista para
Pricewatrehouse Coopers del 23/11/1998
al 23/05/1999 (6 meses)
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10.Profesional para Deloitte & Touche
Consultores Ltda del 17/02/1997 al
15/07/1998 (1 afo y 5 meses)

11. Profesional Especializado para el
Instituto Nacional de Medicina Legal y
Ciencias Forenses del 17/01/1995 al
21/02/1997 (1 afio)

1 Experto en
Ingenieria
Civilo
Arquitectura
con
dedicacion
del 50%

Profesional en Ingenieria
Civil o Arquitectura

Minimo de diez (10) afios de experiencia profesional
de los cuales como minimo cinco (5) afios de
experiencia especifica en supervision de obras 0
interventoria o tres (3) afos de experiencia especifica
en supervision y/o interventoria de obras en
instituciones de salud con cumplimiento de criterios
de 2003 de 2014.

Dentro de la experiencia especifica acreditar dos (02)
contratos, los cuales deben estar terminados, cuyo
objeto haya sido la Interventoria en infraestructura en
salud mayor a 1000 mtrs, con una dedicacion superior
al 50%

Profesional en Ingenieria Civil con
especializacion en Recursos Hidricos.

Experiencia:

1. Residente de obra desde el 15/05/2008
al 20/06/2009 (se cuenta a partir de la
fecha del grado: 7 meses)

2. Residente de obra para la Union
temporal Obras del Norte de junio de
2009 a julio de 2010. (1 afio y 1 mes)

3. Residente de obra para la Federacion
Nacional de Cafeteros de Colombia del
01/08/2010 al 15/03/2011 (7 meses y 15
dias)

4. Interventora para SABE
Construcciones SAS del 16/03/2011 al
31/12/2011, del 15/03/2016 al 31/12/2016
y del 15/12/12017 hasta el 30/04/2019 (3
anos)

NO CUMPLE:

No se certifica la
experiencia especifica

No se acredita la
dedicacion de la
experiencia especifica

No se aporte certificado
COPNIA

No se aporta carta de

compromiso suscrita

por el representante
legal
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5. Residente de obra para la Ingenieria
Zulay Adira Vasquez Pino del 02/01/2012
al 22/06/2012 (5 meses)

6. Ingeniera Civil para JCL DESIG &
CONSTRICTION SAS del 17/05/2012 al
07/03/2016 (9 meses)

7. Ingeniera civil para German Blanco
Arquitecto del afo 2013 al 19/05/2016
(3afios y 5 meses)

8. Interventora de Infraestructura para
HAGGEN AUDIT LTDA para el Contrato
030 de 2016 y 029 de 2017 del
06/01/2017 a1l 15/08/20017 y del
22/08/2017 al 21/09/2017 (8 meses)

9. Interventora de infraestructura para
HAGGEN AUDIT LTDA para el Contrato
029 de 2017 15/011/2017 al 14/12/2017
(1mes)

1 Biomédico
con
dedicacion
del 50%

Profesional en Ingenieria
biomédica

Minimo tres (3) afios de experiencia profesional de los
cuales como minimo uno (1) deben corresponder a
experiencia especifica en cargos en instituciones de

salud.

La experiencia acreditada en entidades o en
actividades diferentes a las sefialadas, se tomara
como experiencia general.

Profesional en bioingenieria con
especializacion en auditoria en salud

Experiencia:

1.Bioingeniera para Clinica del Country
del 15/02/1999 al 19/04/2006 (se cuenta
a partir de la fecha del grado: 3 afos 6
meses)

REQUERIDO:

No se aporte certificado
COPNIA

No se aporta carta de

compromiso suscrita

por el representante
legal
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2.Jefe electromédica para Profamilia del
24/04/2006 al 10/03/2009 (2 afios y 11
meses)

3.Interventora biomédica para HAGGEN
AUDIT LTDA del 21/03/2013 al
31/04/2014 (1 afio y 1 mes)

1 Técnico
con
Dedicacion
del 100%

Técnico

Experiencia minima especifica de 3 afios en

proyectos de auditoria o revisoria fiscal o interventoria

o labores administrativas en el sector salud,
relacionadas con recoger informacion en campo,
elaborar informes y analizar datos.

Téecnico en sistemas
Experiencia:

1.Técnico en sistemas para el consorcio
AIGPE & HAGGEN AUDIT en el proyecto
254 de 2016 del 05/12/2016 al
10/12/2018 ( 2 afios)

2. Técnico en sistemas para HAGGEN
AUDIT Ltda para los proyectos de salud
del 01/11/2013 al 04/12/2016 (3 afios)

CUMPLE

2. EXPERIENCIA: entre uno (1) a dos (2) contratos de Interventoria en entidades del Sistema General de Seguridad Social, cuya sumatoria de su cuantia sea igual
o superior o igual al 75% del presupuesto oficial aqui establecido, expresados en SMMLYV, es decir 561,53 en por lo menos una de las clasificaciones hasta el

tercer nivel establecidas por la entidad

CONTRATO APORTADO VALOR EXPRESADO EN SMMLV CONCEPTO
Contrato de Interventoria No. 893 de 2007 suscrito 3.858,21
entre el Fondo Financiero Distrital de Salud y (Contrato Numero 5en el RUP) CUMPLE
HAGGEN AUDIT LTDA
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CONSOLIDADO EVALUACION TECNICA

PROPONENTE 1 KMP PROPONENTE No. 2 PROPONENTE No 3
PROFESIONAL CONSULTING NIT MEDISALUD HAGGEN AUDIT S.A.S. NIT
900.458.773-6 CUNDINAMARCA 2019 UT 830.060.660-9
Un Director de Proyectos o Gerente de Proyecto REQUERIDO REQUERIDO REQUERIDO
Un Experto en temas Juridicos REQUERIDO REQUERIDO NO CUMPLE
Un Experto en prestacion en servicios de salud REQUERIDO REQUERIDO REQUERIDO
Primer Experto para aspectos Financieros y Administrativos REQUERIDO REQUERIDO REQUERIDO
Segundo Experto para aspectos Financieros y Administrativos REQUERIDO REQUERIDO NO CUMPLE
Un Experto en Sistemas REQUERIDO REQUERIDO NO CUMPLE
Un Experto en Ingenieria Civil o Arquitectura NO CUMPLE NO CUMPLE REQUERIDO
Un Biomédico REQUERIDO REQUERIDO REQUERIDO
Un técnico REQUERIDO REQUERIDO REQUERIDO
PROPONENTE No 3
PROPONENTE 1 KMP PROPONENTE No. 2 MEDISALUD HAGGEN AUDIT
CRITERIO CONSULTING NIT CUNDINAMARCA 2019 UT S.A.S. NIT
900.458.773-6 830.060.660-9
Entre uno (1) a dos (2) contratos de Interventoria en entidades del
Sistema General de Seguridad Social, cuya sumatoria de su cuantia
sea igual o superior o igual al 75% del presupuesto oficial aqui
estaglecido, Expresagos en SMMLYV, 25 deci:)ir 561,53 en po?!o CUMPLE CUMPLE CUMPLE
menos una de las clasificaciones hasta el tercer nivel establecidas por
la entidad ﬂ/} J

707

JAVIER ANDRES ACOSTA MAHECHA

rofesional Universitario

Miembro Comité Técnico Evaluador
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