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DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL MINISTERIO PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

1.1. COMPETENCIA Y NECESIDAD

Através de la Ley 1444 de 2011 se crea el Ministerio de Salud y Proteccion Social y mediante el Decreto Ley 4107 de
2011, se le asignan al Ministerio de Salud y Proteccion Social las competencias que en materia de salud le
corresponden a la Nacion, se determinan los objetivos y la estructura del Ministerio de Salud y Proteccion Social y se
integra el Sector Administrativo de Salud y Proteccion Saocial:

“Articulo 1°. Objetivos. El Ministerio de Salud y Proteccion Social tendra como objetivos, dentro del marco
de sus competencias, formular, adoptar, dirigir, coordinar, ejecutar y evaluar la politica ptiblica en maleria de
salud, salud publica, y promocion social en salud, y participar en la formulacion de las politicas en materia
de pensiones, beneficios econémicos periddicos y riesgos profesionales, lo cual se desarrollara a través de
la institucionalidad que comprende el sector administrativo.

El Ministerio de Salud y Proteccion Social dirigird, orientara, coordinara y evaluara el Sistema General de
Seguridad Social en Salud y el Sistema General de Riesgos Profesionales, en lo de su competencia,
adicionalmente formulara, establecerd y definira los lineamientos relacionados con los sistemas de
informacion de la Proteccion Social.”

Asimismo, dentro de su estructura organizacional, se crea la Direccion de Medicamentos y Tecnologias en Salud, a
partir de la necesidad de procurar el acceso oportuno, equitativo y con calidad a todas las tecnologias en salud y
brindar al pais un marco de politica publica, juridico y normativo que lo respalde.

Conforme a lo establecido en el articulo 25 del Decreto- ley 4107 de 2011 “Por el cual se determinan los objetivos y la
estructura del Ministerio de Salud y Proteccion Social”, modificado por el Decreto 2562 de 2012, la Direccion de
Medicamentos y Tecnologias en Salud tiene, entre sus funciones, las siguientes:

1)

1. Formular, adoptar y evaluar la politica farmacéutica, de dispositivos médicos y tecnologias biomédicas, en
coordinacion con las demas autoridades competentes.

2. Desarrollar las normas en materia farmacéutica, de dispositivos y tecnologias en salud.

3. Desarrollar los lineamientos de identificacion y clasificacion de medicamentos, dispositivos médicos y
tecnologias en salud que faciliten la vigilancia sanitaria y epidemiologica.

4. Realizar estudios econdmicos que orienten las decisiones para el cumplimiento de los objetivos de la politica
farmacéutica, y de dispositivos médicos y tecnologias en salud.

5. Establecer los lineamientos y orientaciones de politica para el cumplimento de las buenas practicas en la cadena
de comercializacion asociadas al modelo de vigilancia sanitaria y epidemiologica en los temas de medicamentos,
dispositivos médicos y tecnologias en salud.

6. Establecer los lineamientos y orientaciones de politica de servicios farmacéuticos en consonancia con los
estandares de habilitacion y acreditacién de servicios de salud.

7. Promover el desarrollo de redes de prestacion de servicios farmacéuticos por niveles de complejidad y
articulados al modelo de atencion primaria.

8. Elaborar los lineamientos de participacion y las estrategias de analisis de los asuntos, intereses y posicion de
Colombia en los escenarios de armonizacion de estandares de regulacion internacional y de integracion
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subregional, regional, y global asociados a los temas de acceso, calidad y uso racional de medicamentos,
dispositivos médicos y tecnologias en salud.

9. Prestar asistencia técnica en los temas a su cargo.

10. Apoyar el desarrollo y sostenimiento del Sistema Integrado de Gestion Institucional, y la observancia de sus
recomendaciones en el ambito de su competencia.

11. Cumplir las funciones inherentes a la participacion del Ministerio de Salud y Proteccién Social en la
Comision Nacional de Precios de Medicamentos y Dispositivos Médicos, asi como prestar el apoyo que
requiera dicha Comision para el desarrollo de sus funciones.

12. Las demas que le sean asignadas y que correspondan a la naturaleza de la dependencia.” (Subrayado fuera
de texto). -

Aunado a lo anterior, el articulo 86 de la Ley 1438 de 2011, atribuy¢ al Ministerio de Salud y Proteccion Social la
facultad de definicion de la politica farmacéutica, de insumos y dispositivos médicos del pais.

La Ley 100 de 1993 cred la Comision Nacional de Precios de Medicamentos, integrada por el Ministro de la Proteccion
Social, el Ministro Comercio Industria y Turismo y un delegado personal del presidente de la Republica.

Por su parte, la Ley Estatutaria 1751 de 2015 en su articulo 6 senala que el derecho fundamental a la salud incluye,
entre otros elementos esenciales e interrelacionados, la accesibilidad a los servicios y tecnologias de salud y en el
inciso final del articulo 19 ibidem, dispone que los agentes del SGSSS deben suministrar la informacion que requiera
este Ministerio, en los términos y condiciones que se determine.

Es por ello, que con el objeto de contar con nuevas alternativas terapéuticas que garanticen el derecho fundamental a
la salud se han expedido la Ley 1787 de 2016, Decreto 811 de 2021, Resoluciones 227 y 534 de 2022 y demas normas
complementarias que crean hoy el marco regulatorio para el uso medico y cientifico del cannabis y sus derivados en
el territorio nacional. No obstante, la Direccion de Medicamentos y Tecnologias en Salud debe contribuir con el
desarrollo e implementacién del marco normativo que promuevan el uso médico y cientifico y contribuya al acceso de
nuevas alternativas terapéuticas.

En atencion al marco normativo anterior, se faculté a este Ministerio para la expedicion del reglamento técnico
correspondiente a las condiciones de calidad de los derivados de cannabis como materias primas para la elaboracion
de productos terminados con fines médicos:, En consecuencia, se requiere avanzar en la construccion de la
reglamentacion técnica sobre los parametros de calidad de los derivados de cannabis como materias primas. Asi como
en el apoyo técnico requerido en la evaluacion y verificacion de requisitos contenidos en el marco normativo
vigente para la emision de concepto relacionado con la aprobacién o negativa del otorgamiento de cupos de
fabricacion de derivados de cannabis.

Adicionalmente, ante la declaracion de pandemia por el brote del coronavirus (COVID-19) por parte de la Organizacion
Mundial de la Salud, que insté a los paises a la adopcién de medidas prematuras para hacer frente a la emergencia
producida por el COVID-19 y para prepararse ante futuras pandemias, garantizando a corto plazo el acceso igualitario
a vacunas y tecnologias en salud, este Ministerio ha venido implementando medidas precisas con el objeto de
fortalecer las capacidades de desarrollo y produccion de vacunas y otras tecnologias estratégicas que promuevan la
autosuficiencia sanitaria en el territorio nacional y, de esta manera, preparar a Colombia para contrarrestar los efectos
inherentes a este tipo de eventos de emergencia en la salud publica, esto en desarrollo, entre otros, del articulo 2 del
Decreto Ley 4107 de 2001 y de la atribucion contenida en el articulo 2.8.8.1.4.3 del Decreto 780 de 2016, Unico
Reglamentario del Sector Salud y Proteccién Social.

En concordancia, dado que actualmente existen productos farmacéuticos y tecnoldgicos en diferentes etapas de
investigacion, particularmente vacunas, que son el principal y mas efectivo mecanismo de respuesta para contener los
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efectos dramaticos en salud publica de estas emergencias sanitarias, es menester remitirse a las funciones atribuidas
al Ministerio de Salud y Proteccion Social en el Decreto 780 de 2016, en materia de politicas y planificacion en salud
plblica para procurar el desarrollo y produccién de estos productos para la prevencion y control de enfermedades y
factores de riesgo en salud, asi como para optimizar el seguimiento y evaluacion de las intervenciones y lograr la
efectividad de las acciones en esta materia, propendiendo por la proteccion de la salud individual y colectiva.

Es importante mencionar que, de acuerdo al proyecto de inversion “Fortalecimiento de la Rectoria y Regulacion de las
Tecnologias en Salud en Colombia” - Codigo BPIN: 2018011000169, asi como la alineacion con las iniciativas del
gasto, plan de accién y plan de adquisiciones, la presente contratacion permite contar con un marco regulatorio que
tiene como fin la proteccion de la salud pablica y el fortalecimiento y cambio de las estructuras de gobernanza del
sistema de salud que influyen sobre las condiciones de la poblacién colombiana

Por lo anteriormente expuesto, es necesario contratar a una persona que cumpla con la idoneidad, experiencia y
requisitos establecidos en este estudio previo. Ahora bien, el Ministerio no cuenta con el recurso humano suficiente
que pueda adelantar las actividades necesarias de acuerdo con la certificacion expedida por la Subdireccion de Gestion
de Talento Humano, con lo cual se justifica la necesidad de la presente contratacion.

2. OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS

2.1. OBJETO

Prestar servicios profesionales a la Direccion de Medicamentos y Tecnologias brindado apoyo en la implementacion
de la regulacion concerniente al acceso seguro e informado al cannabis medicinal y demas tecnologias en salud.

2.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
2.2.1. OBLIGACIONES GENERALES

1. Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato.

2. Realizar las labores en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecion o condiciones
diversas a aquellas que requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad,
salvo en los eventos en que otras asesorias impliquen conflictos de interés.

3. Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del
supervisor, para lo anterior, EL MINISTERIO realizara de forma previa el tramite presupuestal y administrativo
correspondiente.

4. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrato.

5. Entregar a la finalizacion del contrato, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por el uso, los elementos y
equipos entregados para la prestacion del servicio objeto de este contrato reportados en su inventario individual,
asi como el carnet de identificacion y la tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido suministrados.
Dicha entrega se realizara al supervisor del contrato.

6. Pagar en forma cumplida y de manera equivalente a los honorarios pactados de acuerdo con la normatividad que
regula la materia, los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

7. Atender los lineamientos dados por EL MINISTERIO en materia de procesos y procedimientos relacionados con
el Sistema Integrade de Gestion-SIG y asistir a las actualizaciones relacionadas con el mismo.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Cumplir con las politicas de seguridad de la informacién y los lineamientos dados por EL MINISTERIO
relacionados con el Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion.

Firmar un compromiso de confidencialidad y no divulgacion con respecto a toda la informacion obtenida por ELILA
CONTRATISTA durante la prestacion del servicio,

Entregar al supervisor a la finalizacion del contrato en medio magnético los archivos editables y no
editables elaborados o conocidos con ocasion de la ejecucion del contrato,

Encargarse personalmente del archivo de la documentacion que deba gestionar con objeto del contrato, de
acuerdo con los lineamientos de archivo y correspondencia vigente y/o normas del Archivo General de la Nacion.
Responder en forma oportuna por el diligenciamiento y gestion de la correspondencia generada y recibida como
usuario, a través del Sistema de Gestion Documental utilizado por la entidad.

Constituir, en caso de ser necesario, la garantia a favor de EL MINISTERIO por los valores y con los amparos
previstos en el mismo y mantenerla vigente durante el término establecido por la entidad, asi mismo debera
cargarla a la plataforma SECOP Il a mas tardar dentro los tres (3) dias habiles siguientes a la aceptacion del
contrato por las partes, para la revision y aprobacion por parte del MINISTERIO, cuando a ello hubiere lugar.
Presentar, junto con la garantia tnica exigida en el presente contrato, el documento donde conste la afiliacion al
Sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012
y el Decreto 1072 de 2015. Esta afiliacion se hara a la ARL escogida por EL/ILA CONTRATISTA (afiliandose en
todo caso a una sola ARL), y la cotizacion se realizara en su totalidad por parte de ELILA CONTRATISTA, a
través del mecanismo establecido para el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

EL/LA CONTRATISTA dentro de los 30 dias siguientes al Ultimo pago recibido por concepto de honorarios,
debera remitir al supervisor del contrato el soporte del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
realizado correspondiente al periodo de cotizacion del ultimo mes cobrado, so pena que se adelanten las acciones
administrativas y contractuales a que haya lugar.

Presentar al supervisor un informe mensual que de cuenta de la ejecucion de las obligaciones contractuales.
Presentar para el primer pago, la induccion virtual que se encuentra publicada en la pagina de Salud net en el
sitio “Entorno Laboral Saludable” estrategia “Formacion y capacitacion, Induccion Virtual'. Una vez terminada la
induccion virtual, EL/LA contratista debe aportar la constancia que certifique, al supervisor del contrato.

Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumira su costo.

Reportar a la ARL e Informar al MINISTERIO la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo vy
enfermedades laborales.

Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por EL MINISTERIO o la
Administradora de Riesgos Laborales.

Las demas que estén directamente relacionadas con el objeto del contrato.

2.2.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Apoyar profesionalmente a la Direccion de Medicamentos y Tecnologias en Salud en el analisis y validacion de la
informacion técnica que contribuya a la generacion de regulaciones especificas relacionadas con el acceso seguro
e informado al uso del cannabis y de la planta de cannabis.

Brindar apoyo profesional a la Direccion de Medicamentos y Tecnologias en Salud en la recoleccion, anélisis de
informacion y proyeccion de insumos técnicos requeridos para la toma de decisiones con respecto a la produccion
de vacunas y otras tecnologias estratégicas en salud en Colombia.
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Brindar apoyo en la proyeccion de respuestas a peticiones, consultas, acciones constitucionales entre otras, que
sean formuladas por terceros y otras entidades sectoriales que tengan relacién directa con el objeto contractual.
Acompanar a la Direccion de Medicamentos y Tecnologias en Salud en las reuniones que por competencia y
designacion del director o Supervisor deba concurrir.

Apoyar a la Direccién de Medicamentos y Tecnologias en Salud en las actividades de supervision sobre la
ejecucion de los contratos que le sean asignados, en concordancia con lo dispuesto por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social en la Resolucion 546 de 2021, o la norma que la modifique, adicione o sustituya.

2.3. OBLIGACIONES DEL MINISTERIO

Aprabar el plan de trabajo y el cronograma presentados por ELILA CONTRATISTA, cuando a ello hubiere lugar.
Verificar que EL/LA CONTRATISTA realice para el primer pago, la induccion virtual que se encuentra publicada
en la pagina de Saludnet en el sitio “Entorno Laboral Saludable” estrategia “Formacién y capacitacion, Induccion
Virtual”,

Impartir las instrucciones que sean del caso, relacionadas con las actividades a realizar por EL/LA
CONTRATISTA.

Poner a disposicion de ELILA CONTRATISTA toda la informacion necesaria para el desarrollo de las actividades.
Pagar al CONTRATISTA el valor del contrato, de acuerdo con lo establecido, dentro de los plazos y con las
condiciones establecidas. Para el efecto, el MINISTERIO a través de la supervision y atendiendo la naturaleza y
prestaciones de la relacién negocial, procedera a establecer el plan de pagos del contrato considerando para el
efecto el porcentaje de ejecucion del mismo, el cual se vera reflejado en la plataforma SECOP 1.

Pagar los gastos generados por concepto de desplazamientos, si con ocasion de la ejecucion del objeto
contractual y en cumplimiento de las obligaciones del contrato EL/LA CONTRATISTA requiere desplazarse por
fuera del lugar de ejecucion.

Impartir aprobacion de la facturacién o documento equivalente presentada en fisico y a través de la plataforma
SECOP Il por parte de EL/LA CONTRATISTA, previa verificacion del cumplimiento de lo establecido en la clausula
correspondiente a la forma de pago y demas relacionados.

Llevar a cabo el tratamiento establecido para los riesgos asignados.

El Supervisor del contrato debera verificar que ELILA CONTRATISTA allegue dentro de los 30 dias siguientes al
ultimo pago recibido por concepto de honorarios, el soporte del pago de los aportes al Sistema de Seguridad
Sacial Integral realizado correspondiente periodo de cotizacion del ltimo mes cobrado

2.4. PLAZO DE EJECUCION/ PLAZO DE ENTREGA

Sera a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, y hasta el 30 de abril de 2023.

2.5. LUGAR DE EJECUCION/ DOMICILIO CONTRACTUAL

Las actividades del contrato se desarrollaran en Bogota D.C., sin perjuicio de las actividades que deban desarrollarse

en otras ciudades previa autorizacion del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

El domicilio contractual sera la ciudad de Bogota D.C.
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2.6. AUTORIZACIONES, PERMISOS, LICENCIAS, CERTIFICACIONES O COMPROMISOS REQUERIDOS
PARA SU EJECUCION.

Para la contratacién se requieren y aportan las siguientes autorizaciones y/o permisos.

_ Cion o permi Requiere (SIINO)
Para contratos de prestacion de servicios con objeto igual - inciso tercero del NO

articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015

Contratos con objeto's o temas relacionados con comunicaciones. NO

Contratos con objetos transversales a diferentes areas. * NO

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE LA SOPORTAN Y
TIPOLOGIA CONTRACTUAL

3.1. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION Y LA TIPOLOGIA
CONTRACTUAL

El literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 establece que la modalidad de seleccion de contratacion
directa procede “Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion™. A su vez, el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, establece lo siguiente:

“Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la
Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal;
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. (...)"

Teniendo en cuenta la formacion académica del candidato a ser contratado la relacion contractual
corresponde a un contrato de prestacion de servicios profesionales. En consecuencia, el tipo de contrato a
suscribir es un contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

! 4. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO Y DE LOS OFERENTES

De acuerdo con la clasificacion del UNSPSC, el servicio requerido por el Ministerio esta ubicado asi:

T ST TR )
Segmento 85  ServiciosdeSaud
Familia 10 Servicios integrales de salud
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Clase 17 Servicios de administracién en salud
Producto 02 Legislacion o regulaciones sobre salud

Codificacién 85101702

En general, los servicios de Legislacion o regulaciones sobre la salud - 85101702se prestan de manera individual, por
personas naturales o a través de personas juridicas cuyo objeto social comprenda este tipo de servicios. De forma
ordinaria, las personas juridicas que prestan estos servicios, cuentan con un portafolio diversificado que incluye
personas preparadas en diferentes areas. De otra parte, las personas naturales, cuentan con experiencia en diferentes
temas y areas, de forma tal que su oferta de servicios tiene mercados especificos, generalmente asociados a aspectos
puntuales, que no demandan una organizacion compleja para su prestacion, sino que, por el contrario, son prestados
de forma completa por el profesional.

El acompafiamiento técnico oportuno y de calidad en esta materia, exige de la persona un tipo de cualificacion
especifica, asi como experiencia directamente relacionada que le ofrezca certeza a la entidad con base en sus
habilidades y conocimientos. De acuerdo con lo anterior y teniendo en cuenta la trascendencia de las funciones
asignadas al Ministerio, se requiere una persona con la formacion y experiencia establecida en el presente estudio
previo.

Este tipo de servicios se requiere contratar, considerando que dentro de la Planta de Personal de la Entidad no se
dispone de personal suficiente o con la cualificacion requerida, que puedan suplir este tipo de requerimientos.

El valor de los honorarios se toma atendiendo a lo sefialado en la Resolucién 227 de 2021 y su estudio correspondiente
y de acuerdo con la informacién que se encuentra contenida en el presente documento.

Para la prestacion de estos servicios no existen en Colombia, cargas impositivas particulares, por lo que, con
independencia de su valor, el Ministerio debera prever el pago del impuesto al valor agregado IVA, en razon a la
condicion tributaria del prestador, esto es, su condicion de responsable de IVA.

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION

5.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

De conformidad con la Resolucion No. 227 de 2021 del Ministerio de Salud y Proteccion Social, el valor del contrato a
suscribir, se presenta asi:

“Informacion’ - Tipo confratista

resolucion honorarios TP +12MEPR
: - Formacién académica Experiencia. = = = R e
Titulo Profesional en el area de la | Experiencia profesional relacionada en revision o analisis o evaluacion o
salud o en Quimica Farmacéutica o | investigacion o desarrollo o validacion de informacién referente asuntos
afines farmacéuticos o elaboracion de insumos técnicos relacionados con asunlos
farmaceulicos
g ... Honorarios mensuales = Plazo '
‘Informacioniconfrato. === : : ¥ 355
ey ' i 3.202.164 | 30deabrilde 2023

Perfil requerido
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El valor del presente contrato es hasta por la suma de $16.351.081 incluidos todos los impuestos y costos a que haya
lugar.

5.2. FORMA DE PAGO

Para la vigencia 2022: Es hasta porla suma de $3.182.425. El valor del contrato se pagara en mensualidades iguales,
sucesivas y vencidas cada una hasta por la suma de $3.292.164 o proporcional por fraccion de tiempo ejecutado,
previa aprobacion por parte del supervisor del contrato, de los respectivos informes de avance que den cuenta de la
ejecucion del contrato.

Para la vigencia 2023: Es hasta por la suma de $13.168.656. El valor del contrato se pagara en mensualidades
iguales, sucesivas y vencidas cada una hasta por la suma de $3.292.164 o proporcional por fraccion de tiempo
ejecutado, previa aprobacion por parte del supervisor del contrato, de los respectivos informes de avance que den
cuenta de la ejecucion del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Tratandose del primer pago, dentro del informe de ejecucion correspondiente, el supervisor
dejara constancia expresa de la verificacion del cumplimiento por parte de EL/LA CONTRATISTA de su obligacion de
presentar la certificacion de examen pre-ocupacional en cumplimiento de lo previsto del articulo 2.2.4.2.2.18 del
Decreto 1072 de 2015. Asi mismo, para este pago EL/ILA CONTRATISTA podra adjuntar bien sea el soporte de pago
de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral del periodo de cotizacién anterior al mes o fraccién de mes que se
cobrara, ademas debera presentar la induccion virtual que se encuentra publicada en la pagina de Salud net en el sitio
“Entorno Laboral Saludable” estrategia “Formacién y capacitacion, Induccion Virtual”. Una vez terminada la induccién
virtual, EL/LA contratista debe aportar la constancia que certifique, al supervisor del contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: EL/LA CONTRATISTA para cada pago debera presentar: Informe de actividades
desarrolladas, acreditar los pagos de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral correspondientes al periodo de
cotizacién anterior al mes o fraccién de mes que se cobrara y factura (la cual debe cumplir con los requisitos exigidos
en el Estatuto Tributario y demas normas que lo modifiquen, adicionen o aclaren), o documento equivalente en fisico
a través de la plataforma SECOP Il. Si la factura o documento equivalente no ha sido correctamente elaborada o no
se acompanan los soportes requeridos para el pago, y/o se presenten de manera incorrecta, el término para el pago
solo empezara a contarse desde la fecha en que se aporte el Gltimo documento y/o se presente en debida forma. Las
demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad de ELILA CONTRATISTA y no tendran por
ellos derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna naturaleza.

PARAGRAFO TERCERO: El tltimo pago se realizara previa presentacion del informe correspondiente en el que
conste que se recibid de manera definitiva y a satisfaccion los servicios y/o bienes prestados por EL/LA
CONTRATISTA durante todo el periodo de ejecucién del Contrato.

PARAGRAFO CUARTO: Los pagos por concepto de honorarios pactados, se realizaran por parte del Ministerio con

sujecion al Programa Anual Mensualizado de Caja PAC y se realizaran a través de la Tesoreria del Ministerio de Salud
y Proteccion Social y/o el fondo que corresponda.
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6. ANALISIS TECNICO SOBRE LA ADECUACION DEL CONTRATO AL PLAN DE ACCION, PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES Y EXISTENCIA DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Esta contratacion se encuentra prevista en el Plan de Accién del Ministerio y en el Proyecto de Inversion para la
vigencia 2022, asi:

TEDaIAN Ly

TR

CODIGOPACC  ACTIVIDAD DEL ~ PRODUCTO RUBRO  CODIGO  NOMBRE DEL PROYECTO DE
| PLAN BPIN INVERSION

2400-03 [Reglamenlarlas = Documenlos 1901- 2018011000169  Fortalecimiento de la rectoria y
lecnologias en normativos 0300-0034 requlacion de las tecnologias en salud
salud que en Colombia. Nacional
contribuyan al
fortalecimiento de
las capacidades

nacionales

Esta contratacion se encuentra prevista en el Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2022, asi:

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

VALOR MOD. CONT.

NO. ' DESCRIPCION DEL CANT. MES . DURACION
LINEA  ELEMENTO = |
2400 44 Prestar servicios 1 Noviembre 5 meses $16.460.000  Contratacion
profesionales a la Direccion de directa

Medicamentos y Tecnologias
brindado apoyo en Ia
implementacion de la
requlacion concerniente  al
acceso seguro e informado al
cannabis medicinal y demas
tecnologias en salud.

El valor de este contrato se financiara con recursos de la vigencia fiscal 2022 para lo cual se cuenta con el Certificado
de Disponibilidad Presupuestal, asi:

NO.  FECHA  VALOR PROYECTO O POSICION CATALOGO DE GASTO' ' RECURSO. UISOS
. 1 2o5APRE ALES |
216422 | 5o0n 1103 | $3292000  C-1901-0300-34-0-1901004-02 ADQUISICION DE BIENESY 13 0202-02-008-003-09
| ' | SERVICIOS - DOCUMENTOS ~ NORMATIVOS - OTROS  SERVICIOS
FORTALECIMIENTO DE LA RECORIA Y REGULACION DE PROFESIONALES Y
LAS TECNOLOGIAS EN SALUD EN COLOMBIA TECNICOS N.CP.
' NACIONAL

Adicionalmente, se cuenta con la aprobacion de cupo para comprometer vigencias futuras en 2023 No. 2-2022-057222
de fecha 06 de diciembre de 2022, emitido por la Directora General del Presupuesto Publico Nacional del Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico, por un valor de $1.647.214.096.
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Con arreglo a lo establecido por el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, decreto 1082 de 2015 y el manual para la
identificacion y cobertura del riesgo en los procesos de seleccion expedido por Colombia Compra Eficiente, el Ministerio

de Salud y Proteccion Social, ha tipificado, estimado y asignado los siguientes riesgos:

‘ 7. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGACION
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8. ANALISIS DE LA GARANTIA A EXIGIR EN LA CONTRATACION

De conformidad con el Art. 7 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082
de 2015, la exigencia de garantias en la contratacion directa no es obligatoria, asi mismo se puede establecer que una
vez analizado el objeto a contratar, las actividades a desarrollar, la forma de pago, el plazo de ejecucién entre otros
factores, el Ministerio de Salud y Proteccién Social no exigira garantias para el presente contrato.

9. SUPERVISION O INTERVENTORIA

La supervision estara a cargo de la Directora de Medicamentos y Tecnologias en Salud o la persona a quien ella
designe.

A ,
CLAUDIA MARCELA VA GA?:AE%Z

Directora de Medicamentos y Tecnologias en Salud

Elabord: Verdnica Fuentes Realpe-Conlratista DMTS
Reviso y aprobo: Claudia Marcela Vargas Pelaez - Directora Medicamentos y Tecnologias en Salud

CONTACTO AREA TECNICA r.’erbnica Fuentes Realpe- Extension 1341
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