
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 641 -2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculación de los y las

exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la oferta disponible de las

entidades públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que

permitan el pleno ejercicio de los derechos en el marco del

acompañamiento del proceso de reincorporación en el espacio de

atención designado.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

EDNA ROCIO JAIME GOMEZ

1.094.264.597

PERIODO CONTACTUAL DEL 1  OCTUBRE AL 31 OCTUBRE DE 2022

ARAUCA - GT ARN ARAUCA 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de la Ruta de 

Reincorporación y los demás planes programas y proyectos dirigidos a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras 

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Dinamizar y ejecutar las metodologías, actividades, y herramientas

que se establezcan por parte de la ARN para la construcción

participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de las diferentes fases,

teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

El día 18/10/2022, Se realizó la identificación de casos especiales de caracterización familiar, de acuerdo con las

características de las PER del municipio de Arauquita. 

2.Acompañar la reincorporación temprana de los y las exintegrantes

FARC-EP, mediante las actividades y metodologías establecidas por la

ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

Del periodo comprendido entre 1 al 31 de octubre de 2022, se realizó la atención a 20 personas en

reincorporación Y 2 en Reintegración del municipio de Arauquita, teniendo en cuenta los lineamientos

establecidos por la ARN durante la fase de alistamiento y la situación de orden público del departamento de

Arauca el acompañamiento psicosocial se realizó de manera presencial individual con las medidas de

autoprotección, se sensibilización sobre los hábitos de vida saludable, salud mental y medidas de autoprotección. 

* El día 3/10/2022 Código actividad:

PSICO: 60-09189

*El día 10/10/2022 Código actividad: 

COM_5: 60-00191,60-09902,60-08710,60-09889

PSICO: 60-02562

*FAM: 3.3.2.3 - 3.3.2.1 - 3.3.2.2

* El día 20/10/2022 Código actividad:

PSICO: 60-09189

* El día 20/10/2022 Código actividad:

PSICO_5: 60-06953,60-02607,60-08470

* El día 25/10/2022 Código actividad:

PSICO_5: 60-11841,60-07875,60-00097,60-11734,60-00093,60-00110

* El día 26/10/2022 Código actividad:

PSICO_5: 60-06972,60-02545,60-06874

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los

procesos y lineamientos de la ARN, para la concertación y seguimiento

participativo de los acuerdos y actividades de acompañamiento y

gestión con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la

comunidad, teniendo en cuenta las particularidades individuales,

colectivas y del territorio en el que se encuentran y a la normatividad

vigente, así como también los Enfoques diferenciales y de género.

El día 12/10/2022, Participé en el ejercicio de prueba a través del aplicativo de ARPA Test del Instrumento de

Familias en ARPA se denomina: Caracterización familiar mayores /menores de la población de Reincorporación.

Los días 18 y 19 de octubre participe en la Jornada presencial de Fortalecimiento Técnico en FA_GT Arauca con

el objetivo de orientar desde el proceso de Reintegración Regular, Reincorporación y Proceso de Atención

Diferencial (PAD) sensibilizar sobre procesos de Normatividad, Plan de Mejoramiento, Fidelización de

Información SIRR, Presentación de ofertas educativas, Presentación Fondo ARN – Icetex, Procedimientos

gestión en Educación e Instrumento de terminación Beneficio en educación.

Durante el mes de octubre fue asignados según base SIRR 28 PER y 2 PPR, con el objetivo de brindar

orientación y acompañamiento psicosocial, frente a los procesos de atención y actividades desarrolladas con la

población objeto del municipio de Arauquita, se realizó acompañamiento de manera presencial. 

Población Asignada: 30

*PER Activos: 20

*PPR Activos: 2

*PER Ausente: 8

*Limitante Temporal: 2

*Municipio de Arauquita: 17

*Vereda Oasis: 5

*Población con enfoque diferencial: 4

*Mujeres: 8

*Hombres: 14

*Indígenas: 2

*Discapacidad: 3

*AFRO: 5

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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7.Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren

necesarias para el adecuado desarrollo del acompañamiento al proceso

de reincorporación de acuerdo a los lineamientos establecidos por la

ARN, en el espacio de atención designado.

El día 11/10/2022, Se realizó acompañamiento a la PER 60-09902 a las instalaciones de la UARIV para la

verificación del estado de reconocimiento por hechos victimizantes. 

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar

cumplimiento a las metas y objetivos en el espacio designado,

atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la

transversalización de los Enfoques diferenciales y de género.

Durante la vigencia del presente mes se realizó la siguiente actividad: 

*Formación para el trabajo.

Se realizó seguimiento a estado de matrícula en sofiaplus Técnico en producción pecuaria de la PER 60-00093.

*Se solicitó la creación en SIRR del Técnico en producción pecuaria. 

FPT

El día 27/10/2022, Se realizó seguimiento al Técnico en Producción Pecuaria. 

Salud

Población vinculada al sistema de salud

*Subsidiado: 21 PER

*Contributivo: 3 PER

Durante el mes de octubre realicé aplicación de formato de seguimiento IR-F-135 a los siguientes PRE: PRE-PP-

34925,PRE-PP-35272

6. Apoyar la realización de estrategias comunitarias relacionadas con la

reconciliación, la prevención de la estigmatización, la construcción de

paz, la convivencia y otros procesos que se definan a partir de las

necesidades e iniciativas sociales en los territorios por las y los

exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se

encuentren en el espacio de atención designado.

El día 26/10/2022, Participe en la actividad lúdico-recreativo en conmemoración día de la Diversidad Étnica y

Cultural, dirigido a los NNAJ del asentamiento humano Brisas del Puente y Puerto Alegre.

El día 28/10/2022, Participé de manera presencial en el comité de servicio social 

5. Promover la vinculación de la población objeto de atención a las

actividades desarrolladas en el marco de los programas, proyectos y

estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta sus interés,

necesidades y potencialidades, así como las características del

contexto y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de

atención designado.

9. Orientar y acompañar los procesos de sanciones propias y TOAR,

según se requiera en el espacio designado.

Para la vigencia del presente mes no se desarrolló esta actividad 

10. Realizar oportunamente el registro de información de forma

confiable y veraz que evidencia los procesos y actividades

desarrolladas en el marco de los Programas implementados por la ARN

en los cuales se participe.

Realicé los siguientes registros en SIRR: 

*Ficha de población camino diferencial de Vida: 60-08710,60-09889,60-00191, 60-09902.

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestión

documental impartidos por la ARN propendiendo por la correcta gestión

de la documentación producto de las actividades realizadas.

El día 31/10/2022 realicé entrega a gestión documental de la siguiente información: 

 FUID del mes de octubre

(1) Acta psicosocial.

(2) Formato de seguimiento PPI IR-F-135

*El día 3/10/2022, remití a través de correo electrónico información de ficha de reincorporación.

*El día 4/10/2022, remití a través de correo electrónico institucional Confirmación población beneficiaria 

"Maestro Itinerante" 2022 – 2023.

*El día 5/10/2022, remití a través de correo electrónico institucional matriz tripartita a la profesional de salud del 

GT.

*El día 10/10/2022, Participé en la capacitación en la temática “Autoprotección y Seguridad” para los jóvenes de 

camino diferencial.

*El día 14/10/2022, Participé en la reunión virtual fase de alistamiento MAMBRU y jornadas de socialización de 

metodología y cronograma.

*El día 18/10/2022, Remití a través de correo electrónico institucional verificación de PER  priorizados en el 

programa familias en acción: 60-11841,60-02562,60-09889,60-02607

*El día 20/10/2022, Participe en Mesa Técnica de Generación de Ingresos, con el objetivo de evaluar gestión 

PRE / BIE: Formulación, entrega de bienes e insumos, seguimientos y asistencia técnica.

*El día 26/10/2022, Participe en la actividad lúdico-recreativo en conmemoración día de la Diversidad Étnica y 

Cultural, dirigido a los NNAJ del asentamiento humano Brisas del Puente y Puerto Alegre.

*El día 27/10/2022, Participé en la reunión virtual Conflicto de intereses y código de integridad, el cual tiene 

como objetivo reforzar los conocimientos sobre la Política de integridad del MIPG.

*Los días 18 y 19 de octubre, participé de manera presencial en la Jornada de Fortalecimiento Técnico en 

Formación Académica. 

*El 28/10/2022, Participe de manera presencial en la reunión de equipo de Reintegración dirigido por la 

orientadora del GT para hacer seguimiento a las  alertas EMP, empleabilidad – tasa de desocupación, 

actualización Grupos Familiares, Concepto de Reintegración 

*El 28/10/2022, Participé de manera presencial en el comité técnico Convenio ARN – SENA

*El día 31/10/2022, Participé en la  reunión pedagógica EMIS donde se socializó el Módulo 5 lectura compleja 

de territorios y gestión de redes. 

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el 

Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le 

sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes que 

por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto 

contratado.
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NOMBRE(S): ROSALBA OJEDA REINA 

EDNA ROCIO JAIME GOMEZ

Fecha VoBo: 31/10/2022

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se cumplieron de manera efectiva las obligaciones generales del contrato aplicables para el presente periodo.

El 28/10/2022, Participé la actividad de cuidado al cuidador, estrategia para prevenir el desgaste psicosocial en 

sus colaboradores, a la vez fortaleciendo factores protectores para el cuidado de la salud física y mental.

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de 

acuerdo al objeto del presente contrato.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3


