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ESPECIALISTA EN GERENCIA FINANCIERA - UNIVERSIDAD LIBRE

Guadalajara de Buga, noviembre 19 de 2022

Sefores
SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL ?FTQESARRBLLO COMUNITARIO

Buga - Valle

Ref: CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES 2
“ ' Certifico que la CORPORACION WROBEBIENESTARDEL ANCIANO DE BUGA.
con NIT 831,380.027-0 se encuentra 3 paz y salvo con las obligaciones del pago de los
‘aportes de sus empleados, a 08 istemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombianc de Bienestar Familiar
y Servicio Nacional de Aprendizaje, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002. b7 .

Igualmente certifico gue la CORF )RACION CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO DE
BUGA ha cumplido, durante los seis (B) meses anteriores a la fecha de expedicion del
presente certificado, con el pago de tales aportes.

Atentamente,

Revisor Fiscal
C.C.38.872.850 de Buga
TP T7T353-T

Anexo. Copia cédula ge ciudadania
Copia Tarjeta profesional

R

" Guadatajara

‘:')f LLON
de Buga







