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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DE 2022) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

URIBE - GT META Y ORINOQUIA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementacién de los procesos derivados de la Ruta de
Reincorporacién y los demas planes programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Dinamizar y ejecutar las metodologias, actividades, y herramientas
que se establezcan por parte de la ARN para la construccién
participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de las diferentes fases,
teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

Para dar cumplimiento a esta obligacién contractual en el periodo comprendido desde el 01 al 31 de octubre, se
contindian realizando la atencién de la poblacién asignada, en base a las instrucciones recibidas por parte de los
orientadores de Reincorporacion, y el supervisor del contrato, dejando claro los ajustes de la fase de transicion vy
los componentes de la ruta.

Se poyé la atencién de 90 PER de Uribe Meta, ubicados en La antigua Area Aledafia La Pista y el sector de la
Inspeccién de la Julia (dispersos) y los pertenecientes a la antigua area aledafia Diamante las cuales me fueron
reasignados; de los cuales 25 son mujeres, 65 hombres. Basados en caracterizacion de la poblacion se identifica,
7 PER se auto reconocen como indigenas (5 Hombres y 2 Mujer); 7 PER (5 Hombres y 2 Mujeres) presentan
condicion de discapacidad la cual ya fue evaluada y certificada por el equipo multidisciplinario, para este mes se
atienden 4 lactantes y 5 PER que pertenecen a la poblacién de adultos mayores. Se adelanté el proceso de
caracterizacion familiar en el SIR, en un 90% esta pendiente revisar la base de los nuevos asignados para
completar esta actividad.

2. Acompafiar la reincorporacion temprana de los y las exintegrantes
FARC-EP, mediante las actividades y metodologias establecidas por la
ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

Se realizaron atenciones psicosociales presenciales y grupales, debido a que en el mes anterior se reasigné de
nuevo la poblacién a causa de finalizacién del contrato de la compafera Pilar Alarcén, se realizaron 90
atenciones; las atenciones realizadas quedaron plasmadas en el SIR con los siguientes cédigos; Fam_1, ( 80
PER ) se realiz6 capacitando en temas relacionados con derechos de la familia y cuidados de la salud mental; asf
mismo se brind6 orientacién a los casos particulares en problemas relacionados con la pareja y las pautas de
crianza, en pro de mejorar la convivencia arménica. en la cual se realiza articulacion tema de salud mental en
prevencion del suicidio articulado con la psicéloga de la alcaldia y cobertura EPS, sumado a este ejercicio, se
trabaj6 el tema documentacién para alimentar plataforma SIR en familia, quedando en un 90 %. Con el cédigo
SOST_EC_2 se atendieron 5 PER , en la cual se realiza orientacion en temas de avance del proyecto,
seguimientos, y orientaciones en iniciativas propias, explicando la metodologia para las asistencias técnicas de
los proyectos, también se resalté con algunos el seguimiento asistencia técnica por parte del técnico Escuela
Galan; asi mismo se orient6 a 1 PER, en los documentos para formulacién 1 PRE-PP para la meta pendiente
desde septiembre ( ganaderia doble propdsito) y se encuentra en ajustes para entrega, es el dltimo de los
asignados para proyecto pero no cumplia varios requisitos, se realizé6 apoyo de todo el proceso, porque estaba
interesado. Se atiende 3 PER lactantes, en proceso de citas y para el tema control posparto. En relacion a la
afiliacién a salud los 88 PER se encuentran afiliados a un EPS, 10 en régimen contributivo y 80 en régimen
subsidiado.

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los
procesos y lineamientos de la ARN, para la concertacion y seguimiento
participativo de los acuerdos y actividades de acompafiamiento y
gestion con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la|
comunidad, teniendo en cuenta las particularidades individuales,
colectivas y del territorio en el que se encuentran y a la normatividad
vigente, asi como también los Enfoques diferenciales y de género.

Para dar cumplimiento a esta actividad contractual, en el componente de salud: Se realizo articulacién con el
centro de atencion para lograr la asignacion de citas y atencion de 1 persona gestante para facilitar el proceso de
parto, con traslado a granada, PER del Diamante.

Se articulo con el director del centro de atencion la realizacion de historias clinicas para las personas pendientes
por certificar en el proceso de localizacién de discapacidad, los dias sabados.

Se hizo articulaciéon con el plan territorial de salud publica y el plan de intervenciones colectivas para la
realizacién de talleres de promocién y prevenciéon con una jefe de enfermeria y una psicéloga en temas como
prevencion de enfermedades respiratorias y cuidados de la salud mental, primera actividad realizada el 21 y 22
de octubre en cabecera municipal

Se realizo la jornada de afiliaciones con la EPS Capital salud el dia 4 de octubre de 2022, logrando el traslado de
3 personas, se extendié dicha jornada a todo el mes de octubre contando con el cambio de Eps de un total de 5
PER atendidas en este tema de la Pista y externos.

Se realiza acompafiamiento a el curso (FPT) transformaciéon de lacteos donde se inscribieron 24 PER y 3
familiares a curso de lacteos del sector de la Pista, fortaleciendo el enfoque de la poblacién objeto de sus lineas|
productivas o proyectos que generaran ingresos en su proyecto de vida. Se acompafié las actividades de las
mejoras locativas de la caseta comunal de la vereda La Pista, en donde se desarrollan eventos de integracion
comunitaria con un 95 % avance, quedando pendiente los acabados de la cocina.

Dentro del componente de sostenibilidad econémica se estd realizando apoyo a 1 subsanacion proyectos
vigencia 2021 y 2022, se realiza acompafiamiento y orientaciéon sobre 1 idea de negocios para un Proyecto
productivo individual, En el componente de educacion: Se realiz6 acompafiamiento a la estrategia maestro
itinerante en la pista
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4. Realizar las acciones necesarias para la vinculaciéon de los y las
exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la oferta disponible de las
entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que
permitan el pleno ejercicio de los derechos en el marco del
acompafiamiento del proceso de reincorporacién en el espacio de
atencién designado.

En el periodo reportado se identifican necesidades propias de los PER, se realizan acciones de articulacién, en lo
privado y lo publico; con alcaldia local se articul6 el tema de agendas comunitarias (Proyecto Reincorporacién
comunitaria, articulado con OIM) Se realizé seguimiento al desarrollo de la obra de ampliacién de la caseta
comunal de la vereda la pista 90 % de avance y las actividades, se verificé el material entregado, y se plateé
fecha de entrega el 18 de Noviembre articulado a jornada institucional programada,

Se hizo articulacion con la psicéloga local alcaldia, para charla en atencion psicolégica prevencion de suicidio en
los nucleos familiar. En relacién al enfoque diferencial se hizo seguimiento a la poblacién en condicién de
discapacidad, comunidad indigena y jévenes del camino diferencial, garantizando su atencién basica.

Se realizo articulacién para la participacién en la segunda feria de emprendimiento y mercado campesino que se
realiz6 en la julia el dia 23 de octubre de 2022, contando con la participacion de la asociaciéon de mujeres
Xiomara Marin de la pista, quienes ofrecieron productos lacteos.

Se realizo la socializacién de la oferta de trabajo en el contrato de chorro azul para mano de obra no calificada y|
la socializacién de la oferta de vias Colombia.

Se articulé entrega segunda fase fortalecimiento 5 proyectos productivos individuales, en el marco de
asistencia técnica con escuela galan

Durante el mes se brindé informacién a los participantes sobre los requisitos para la afiliacion a las juntas de
accion comuna y la importancia de las mismas, también se mencioné la importancia de realizar el proceso de
legalizacion de predios y el pago de predial ante la Alcaldia Municipal.

Se realizo seguimiento a la participacién activa de la poblacién en los programas de bienestar familiar: Mil dias
para cambiar el mundo, desarrollo infantil en medio familiar y hogar infantil.

Se realizo acompafiamiento a los encuentros con nifios, nifias, adolescentes y familias que estan participando en
el proyecto UONIA desarrollado en la julia.

la

5. Promover la vinculacién de la poblacién objeto de atencién a las
actividades desarrolladas en el marco de los programas, proyectos Yy
estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta sus interés,
necesidades y potencialidades, asi como las caracteristicas del
contexto y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de
atencion designado.

Para dar cumplimiento a esta obligacién contractual en el mes mencionando; se realizé seguimiento al proyecto
colectivo cooperativa J.E, Se apoyo a 1 traslado y las condiciones de las personas que estan asignadas, aquellas
que por motivos laborales o familiares viajan a otro municipio dentro del GT. En el componente de bienestar]
psicosocial; se realiza articulacion con la alcaldia Municipal para realizar una actividad sobre cuidados en la
salud mental, contando con la participaciéon de la psicéloga del hogar geriatrico en actividades grupales
programadas en la cabecera Municipal, la julia y vereda la pista, se brind6 atencién individual a personas con
dificultades familiares. Se realizo una jornada de integracion en donde se desarrollaron actividades deportivas
que promueven la convivencia y las buenas relaciones.

Se articul6 jornada de salud y recreacién en la inspeccion de la julia el 4 de octubre de 2022, con el coordinador
de deportes de la Alcaldia, donde se involucraron aproximadamente 60 PER de las Pista y externos

En el tema de educacién formal se realizé el proceso inscripcién y actualizacion de informacion de las personas
interesadas en continuar e ingresar a maestro itinerante con la UNAD, se realiz6 acompafiamiento al proceso de
Arando la educacién y se realizaron las respectivas gestiones para el tema de asistencias oportunas y la|
organizacion de la clausura que se realizara en el mes de noviembre ( 18 fecha tentativa ).

6. Apoyar la realizacion de estrategias comunitarias relacionadas con la
reconciliacion, la prevencién de la estigmatizacion, la construcciéon de
paz, la convivencia y otros procesos que se definan a partir de las
necesidades e iniciativas sociales en los territorios por las y los
exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

Se articul6 con la Alcaldia, en aras de fortalecer la segunda fase de agendas comunitarias, realizando visita y
programando fecha tentativa de inauguracién y entrega formal, en noviembre, con invitacién a la personaria y
entes de seguimiento, con esta obra se cumplird el objetivo de generar un espacio 6ptimo comunitario de
capacitacion, de reuniones comunitarias en aras de toma de decisiones y en eventos de integraciéon social.
También con la alcaldia y ESE municipal se articula, jornada de capacitacion en temas de salud mental vy
derechos humanos, se continua la articulacién con alcaldia de actividades deportivas y culturales, se hizo jornada
de salud y recreacion en la inspeccion de la julia el 4 de octubre de 2022. En marco del componente econémico
se esta formulando idea de proyecto de ganaderia en sistema silvopastoril de 1 PER, y se propone un Gltimo PRE
PP para el mes de octubre, que por dificultades de documentacién se entregara primera semana de noviembre.
Se realizo articulacion con la junta de accién comunal, la institucién educativa la julia para

la consecucion de espacios requeridos en el desarrollo de las diferentes actividades, se hizo reunién la asesora|
del alcalde, la secretaria de gobierno y el coordinador de deportes para articular acciones que promuevan la|
participacion de las personas en proceso de reincorporacion.

Se realizo seguimiento a las actividades realizadas en la planta de
formas de organizacién de la asociacién Xiomara Marin.

Se participo activamente en los encuentros de los nifios, nifias y adolescentes del contrato de Prestacion de
Servicios No. 1144 de 2022 EUONIA, realizado en la julia.

Se realizo articulacién para la participacion en la segunda feria de emprendimiento y mercado campesino que se
realiz6 en la julia el dia 23 de octubre de 2022, contando con la participacién de la asociacion de mujeres
Xiomara Marin de la pista, quienes ofrecieron productos lacteos.

transformacion de platano y cacao y las
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7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren
necesarias para el adecuado desarrollo del acompafiamiento al proceso
de reincorporacién de acuerdo a los lineamientos establecidos por la|
ARN, en el espacio de atencién designado.

Para llevar a cabo esta obligacién contractual, se realizaron las siguientes visitas y articulaciones:

Visita para llevar a cabo el apoyo de la formulacién de un PRE-PP- individual meta del mes de octubre, que viene
con retraso por motivos de documentacién y proveedor en la zona, la PER es del sector del placer- Uribe Meta,
enfocado a ganaderia doble propésito en sistema mejorado y silvopastoril, con metodologias de buenas précticas
ganaderas

-Visita a la alcaldia, en oficinas, secretaria salud, deportes para articular proceso de capacitacion (charla) vy
orientacién en temas familiares, prevencién salud mental; también la visita se realizé para continuar con el tema
deportivo y cultural en la Pista, en espacios estratégicos como metodologia de integracion cultural y comunitaria,
donde se benefician nifios nifias, jévenes y adultos de comunidad y del proceso de Reincorporacién, que habitan
en la vereda y veredas aledafias.

- Se realizan 3 visitas y acompafiamiento a entrega segunda fase, a proyectos individuales, se hizo un
seguimiento dptimo y verificacion de las actividades por parte de Escuela Galan, dando algunas
recomendaciones y orientaciones; sin embargo las PER recomiendan que para los proyectos agricolas se
proponga un ingeniero agrénomo y no un zootecnista.

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar
cumplimiento a las metas y objetivos en el espacio designado,
atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la
transversalizacion de los Enfoques diferenciales y de género.

Ademés de las diferentes gestiones y acciones mencionadas, para el cumplimiento de las metas y objetivos|
propuestos, se participd activamente en cada una de las actividades asignadas y espacios establecidos por el
Coordinador de la ARN Meta y Orinoquia en aras de tener informacion clara en el acompafiamiento de las PER;
se particip6 en reentrenamiento nuevas metodologias a PRE-PP en el SIR, con nivel central, también se realizé
participacion en reunion virtual de equipo enfocada a las metas en el componente productivo y temas de control
interno y seguridad, se particip6 en jornada de cuidado al cuidador, todas estas acciones que fortalecen
nuestros conocimientos, operatividad de la ARN y despeja dudas en los diferentes componentes para realizar
una mejor atencién con nuestra poblacion objeto; se resolvieron inquietudes en metas de PRE-PP y se realizaron
compromisos de avance. Se realiz6 caracterizacion familiar 90 % de la poblacién como insumo para inicio a la
hoja de ruta.

9. Orientar y acompafiar los procesos de sanciones propias y TOAR,
segun se requiera en el espacio designado.

Se estuvo dispuesto a orientar y acompafiar los procesos mencionados, sin embargo, para el periodo reportado
no se presentaron novedades.

10. Realizar oportunamente el registro de informacién de forma
confiable y veraz que evidencia los procesos y actividades
desarrolladas en el marco de los Programas implementados por la ARN
en los cuales se participe.

Para el periodo reportado, se realizé el registro de informacién establecido por la ARN a través de actividades
como: Diligenciamiento en ARPA de asistencias psicosociales y envio de las planillas de asistencias en firma de
las PER que no colocan huella y se realiz6 verificacion; también se realiz6 caracterizacion familiar en un 90 %
de la poblacién asignada, como insumo inicial de la hoja de ruta, se resolvieron inquietudes utilizando de manera|
oportuna los sistemas de informacién, herramientas tecnolégicas y equipos de computo asignados, para apoyar
las actividades contractuales, con criterios de confiabilidad, veracidad y calidad de los datos registrados
contribuyendo al cumplimiento de las metas estratégicas de la ARN.

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestién
documental impartidos por la ARN propendiendo por la correcta gestion
de la documentacién producto de las actividades realizadas.

Para el periodo reportado se realizaron acciones encaminadas a dar trdmite a los documentos segln
procedimientos y plazos establecidos por la ARN y se entreg6 informacion en aras del normal desarrollo de la|
gestion del supervisor del contrato, dando cumplimiento a lo establecido de acuerdo a las politicas de calidad en
lo que respecta a la gestion documental, se ha implementado el registro de la informacién de manera veraz y
oportuna cumpliendo los plazos establecidos por la ARN, entre las cuales se da entrega a nivel central. Actas de
concertacion y gestiones, informes sobre las diferentes actividades desarrolladas en campo, fotografias de los
eventos realizados y planillas de atencién Psicosocial, formatos de seguimiento PRE -PP individuales, e informe
del mes de octubre 2022

12.Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto
contratado.

Para el cumplimiento de esta obligacién se participd activamente en cada una de las actividades asignadas y
espacios establecidos por el Coordinador de la ARN Metay Orinoquia, el cual es el supervisor del contrato;
durante este periodo se han realizado acciones solicitadas por el supervisor del contrato a través de correos
electrénicos, via telefénica, WhatsApp; se participé reuniones alcaldia, participacion activa en el consejo de
politica social y el comité de infancia, adolescencia, juventud y fortalecimiento familiar del Municipio de Uribe.
Instituciones educativas y del sector privado, cooperativa Judio Errante y Junta de accién comunal de la Pista.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Durante este periodo de ejecucion, se han cumplido eficientemente las obligaciones generales estipuladas y la
gue se enmarcan en los numerales del 20 al 28 sin novedad.

JOHN ARNUBAL CASTRO BOTERO

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

\(/

NOMBRE(S):JUAN CARLOS'SILVA \ERNANDEZ

Fecha VoBo:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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