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Defensoria
del Pueblo

FORMATO DE INFORME
CONTRATISTAS

Vigente desde:
25/10/2022

INFORME MENSUAL

INFORME FINAL

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA CONTRATO

CD-DP 3206-2022

FECHA DE ELABORACION DEL INFORME

13 | 12 | 2022

PERIODO DE REPORTE DEL
INFORME

Del 02 de DICIEMBRE de 2022 hasta el 30 de DICIEMBRE de 2022__

TIPO DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
ABOGADO

No. CONTRATO o CONVENIO o
ACEPTACION DE OFERTA

CD-DP- 3206-2022

NOMBRE DEL CONTRATISTA

LIDA ROCIO CASTRO MONTANEZ

C.C.oN.L.T

C.C. 46673329 EXPEDIDA EN DUITAMA

OBJETO DEL CONTRATO o
CONVENIO o ACEPTACION DE
OFERTA

Prestacion de servicios profesionales de abogado para la
representacion judicial, extrajudicial y las demas que disponga
la ley en favor de los usuarios del servicio de defensoria publica;
asi como la promocion, defensa, ejercicio y divulgacion de los
derechos humanos.

ACTA DE

INICIO L x

N/A

FECHA SUSCRIPCION ACTA DE INICIO 02 | 12 | 2022

FECHA DE INICIO

02 | 12 | 2022 | FECHA DE TERMINACION 30 | 06 | 2023

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

$32.315.871,00 FORMA DE PAGO CONSIGNACION

CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL No.

SIIF No 163922 del 13-
09-2022

REGISTRO

PRESUPUESTAL No. | /0122

Supervisiéon o Interventor

NOMBRE DEL SUPERVISOR o
INTERVENTOR

DR. JULIO CESAR GONZALEZ RODRIGUEZ

CARGO

PROFESIONAL ADMINISTRATIVO Y DE GESTION

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Pago de seguridad social y riesgos laborales

Pago aporte al sistema de salud Aporte Obligatorio.

$230.900

Pago aporte al sistema de pensiones Aporte Obligatorio.

$295.500

Pago aporte de ARL obligatorio.

$9.700

Subsistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)

CERTIFICO que he cumplido con la politica del Subsistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo (5G-SST) de la DEFENSORIA, con alcance sobre
todos sus centros de trabajo y todos sus servidores publicos y contratistas, asi
como adoptar las disposiciones legales e internas para el cumplimiento del (5G-
SST).

S

Subsistema de Gestion Ambiental (SGA)

CERTIFICO que he cumplido con la politica del Subsistema de Gestion Ambiental

(SGA) de la DEFENSORIA, con alcance sobre todos sus centros de trabajo y todos

S
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sus servidores publicos y contratistas, asi como adoptar las disposiciones legales
e internas para el cumplimiento del (SGA).

Obligaciones del Contratista

Descripcion de actividades realizadas para el cumplimiento de las

Obligaciones A )
g obligaciones, logros y obstaculos

PARA EL MES DE DICIEMBRE DE 2022 EN MI ACTIVIDAD COMO DEFENSORA
PUBLICA, REGIONAL BOYACA, REALICE ASISTENCIA PERSONAL A USUARIOS
DEL SISTEMA NACIONAL DE DEFENSORIA PUBLICA EN LAS AUDIENCIAS
CITADAS Y PROGRAMADAS EN LA LEY 906 DE 2004 Y LEY 1826 DE 2017,
REALICE TURNOS URI ASIGNADOS Y ENTREVISTAS SOLICITADAS POR LOS
USUARIOS Y LAS ASIGNACIONES POR EL COORDINADOR DE LA UNIDAD, ASUMI
LA DEFENSA TECNICA DE USUARIOS, REALICE ASITENCIA'Y VISITAS, AL IGUAL
QUE ATENDI LLAMADAS DE LOS USUARIOS PRIVADOS DE LA LIBERTAD,
PROGRAME Y DESARROLLE LA ACTIVIDAD MENSUAL DE DERECHOS HUMANOS
DE MANERA PRESENCIAL CON LA COMISARIA DE FAMILIA DE NOBSA, ASISTI'Y
PARTICIPE EN LAS DIFERENTES BARRAS Y CAPACITACIONES ACADEMICAS QUE
BRINDA EL GRUPO DE CAPACITACION DE LA DEFENSORIA DEL PUEBLO.

CD-DP-3206-2022

OBSERVACIONES

N/A

Anexos:- PLANILLA DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL
ACTA DE COMPROMISO
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IDA ROCIO CASTRO MONTAREZ
C.C. 46.673.329 DE DUITAMA
CONTRAISTA D.P.
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