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Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial, asignado, para generar insumos de análisis de la Política de Reintegración, 

Reincorporación y Ruta de Atención Diferencial, para la toma de decisiones, por medio del monitoreo y seguimiento de indicadores, instrumentos y herramientas definidas en conjunto 

con la Subdirección de Seguimiento de la ARN conforme a los lineamientos establecidos, teniendo en cuenta el enfoque diferencial y de género.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL 

CONTRATO 

Realizar el seguimiento y análisis de los indicadores, teniendo en cuenta el

enfoque diferencial y de género, de los procesos de reintegración,

reincorporación y ruta de atención diferencial en el Grupo Territorial asignado,

incluidos en las diferentes herramientas de la Subdirección de Seguimiento de

la ARN.

Se realizó reunión de seguimiento de los indicadores del PAT, PAI, PAE, espacio del cual participó el

equipo primario de la ARN y se identifico el nivel de avance en cada una de las metas de los planeas. 

En el marco del cumplimiento de la meta comunitaria del GT Nariño se participó de los procesos de

cotización de las obras comunitarias a realizar en el municipio de Cumbal, de igual manera de las

reuniones de seguimiento con nivel central y OIM, esto para las Agendas de Reincorporación

comunitaria en el municipio de Tumaco y Cumbal. 

En el marco de las Agendas de Reincorporación Comunitaria, en el municipio de Cumbal se participó de

un espacio de reunión con el equipo de comunidades de Nivel Central con el fin de buscar el apoyo

logístico para la construcción del Plan de Vida del resguardo Indigena de Mayasquer, este evento duro

dos días y se conto con la participación de la MAPP OEA.

En cumplimiento con el PAT, en la primera semana del mes octubre se realizó el cargue de la

información correspondiente a la meta “Iniciativas Territoriales de Reincorporación.”

Realizar seguimiento de las dinámicas sociales, económicas y de seguridad

que puedan incidir en la implementación de las Políticas de Reintegración,

Reincorporación y Ruta de Atención Diferencial en el Grupo Territorial

asignado.

Se apoyó el proceso de revisión de la base de beneficiarios del proyecto de ICBF denominado

territorios Étnicos con bienestar, el cual se implementará con población del municipio de Cumbal. 

Realizar la retroalimentación y proponer ajustes a las herramientas de la

Subdirección de Seguimiento para que estén acordes con las necesidades del

territorio y las características diferenciales de la población.

En el mes de octubre se realizó el reporte de las fichas de reincorporación, estas se reportaron en las

fechas dispuestas por nivel central.

Identificar y analizar las variables que puedan incidir en el cumplimiento de las

metas de los indicadores de los Planes asociados con las políticas de

Reintegración, Reincorporación y Ruta de Atención Diferencial

Se apoyó el proceso de inversión por parte del programa Colombia Transforma a la Construcción del

gimnasio en la Vereda la Variante, para el cual se hizo seguimiento a los tiempos de entrega del

Mazanine, piso de Goma y carpintería metálica.

Realizar el seguimiento a la articulación de la Política de Reincorporación con

los diferentes programas o políticas sectoriales (PDET, PNIS, entre otras)

relacionadas con el cumplimiento del Acuerdo Final y enmarcados en el

CONPES 3931 de 2018.

Se mantuvo comunicación permanente con Ejercito, Policía con el fin de tener conocimiento del

contexto de los municipios donde reside población en proceso de reincorporación, con lo cual se ha

logrado reorganizar una expensa al municipio de Leiva, teniendo en cuenta situaciones de seguridad

propias del territorio.

Apoyar el análisis y seguimiento a las recomendaciones generadas en el

marco del Sistema de Prevención y Alerta para Reacción Rápida (Alertas

Tempranas), que por competencia le corresponde al Grupo Territorial, teniendo

en cuenta las características diferenciales de la población.

Se realizó el reporte del informe de las alertas tempranas para el departamento de Nariño, esto en lo

correspondiente a la AT-03 – 2018, el informe se elaboro y se cargo en la carpeta compartida DATA. 
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Asistir y participar en las reuniones, comités y mesas de trabajo para gestionar

información necesaria para llevar a cabo los análisis de contexto, seguridad,

lectura diferencial y prevención en coordinación con el supervisor del contrato.

El 3 de octubre se participó de una reunión con la cooperativa CONFROSUR, una funcionaria de novel

central de la ARN y coordinación del GT donde se trato el tema de acceso a predios SAE. 

EL 10 de octubre se participó de una reunión con la UNP para tratar temas de los esquemas de

seguridad. 

El 11 de octubre se participó de un espacio de reunión para realizar seguimiento a la meta de proyectos

productivos individuales, este espacio se realizó con facilitadores y orientadora productiva. 

El 11 de octubre se participó de una reunión de primeros auxilios orientada por nivel central. 

El 12 de octubre se participó de una reunión con las Gestoras del Conocimiento de Nivel central con el

fin de dar apertura a la investigación realizada por la investigadora Estefania Obando. 

El 18 de octubre se participó de una reunión para revisar el plan de inversión del proceso de Agendas

de reincorporación Comunitaria para el Municipio de Cumbal. 

El 19 octubre se participó de una reunión virtual en el marco del convenio 1145 de 2022. 

El 19 de octubre se participó de una reunión con Gobernación de Nariño para el proyecto de Becas

para la Paz. 

El 24 de octubre se participó de la reunión de seguimiento del proceso de “Maleta de la diversidad”

EL 25 de octubre se participó de la reunión con OIM y equipo de comunidades de Nivel Central con el

fin de realizar seguimiento al proceso de Agendas de Reincorporación Comunitaria en el municipio de

Tumaco. 

EL 26 de octubre se participó de la reunión de socialización de la ruta de atención en salud. 

Diseñar los instrumentos y demás actividades necesarias para el

levantamiento de la información primaria o secundaria, de carácter cuantitativo

o cualitativo, teniendo en cuenta las características diferenciales de la

población para este fin.

Se realizó el reporte de la información de las instancias territoriales de reincorporación en las fechas

establecidas por nivel central. 

Con el apoyo de los gestores del conocimiento de Nivel Central se apoyo el proceso investigativo

denominado “AVANCES, OBSTÁCULOS Y RETOS EXISTENTES EN LA IMPLEMENTACIÓN DE LOS

COMPONENTES DE EDUCACIÓN Y SOSTENIBILIDAD ECONÓMICA EN BENEFICIO DE LAS Y

LOS FIRMANTES DEL ACUERDO FINAL EN EL ETCR DE TUMACO. UN ESTUDIO DE CASO 2020-

2022, EN EL MARCO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 1353” para esto se organizó en el

Antiguo ETCR la Variante un encuentro con 10 PR y un grupo focal. 

Rendir en forma oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la

elaboración de aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén

dentro del ámbito del objeto contratado.

Se apoyó el proceso de respuesta del cuestionario GAIMA, referente al reporte de acciones que se han

realizado en temas de minas antipersona. 

Se apoyó el proceso de respuesta del OFI22-00080162, en cumplimiento de la orden judicial de la

medida cautelar 156 de 2018, referente a las acciones que se han desarrollado en los territorios del

resguardo Inda Zabaleta, Inda Guacaray, Pulgande Campo Alegre, Pea de la Alegria, El Cedro, La

Brava, Pilvi y la pintada. 

Se apoyó el proceso para dar respuesta l derecho de petición interpuesto al GT Nariño por la Red

Nacional de Mujeres, para esto se elaboró la respuesta y se envió al equipo de genero de Nivel central

con el fin de lograr tener su visto bueno. 

Mantener debidamente organizado un archivo con toda la información utilizada

y elaborada durante la ejecución del contrato acorde con los lineamientos

señalados por la Entidad y entregar la información de propiedad de la ARN,

que haya soportado su gestión, acorde con el requerimiento realizado por el

supervisor..

Se mantiene debidamente organizado los archivos que se han originado en el desempeño de mis

funciones, para esto se creó una carpeta que se encuentra en mis documentos, la cual lleva de titulo

2022, donde se va actualizando la información según los documentos producidos en el mes de octubre.  
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NOMBRE(S):

DIEGO MAURICIO MINDA CERON

Fecha VoBo:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas 

que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se dio cumplimiento a los 28 ítems de las obligaciones generales así como a la cláusula décimo

tercera: de protección de datos, cláusula décima cuarta: autorización uso de datos y cláusula décima

quinta: de confidencialidad.

31 de octubre de 2022

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Cumplir las demás obligaciones necesarias para el desarrollo del objeto

contratado y las que sean asignadas por el supervisor para tal efecto.

Se participó de un espacio de pausas activas en el mes de octubre. 

DIEGO MAURICIO MINDA CERON

DIEGO ALEJANDRO BASTIDAS ANDRADE

Coordinador GT Nariño 
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