MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA
JEFATURA ADMINISTRATIVA

No. Gs-202205 68 8 6 pEMAG-UPRES-JEFAD 3.1

Santa Marta D.T.C e H, 03 Noviembre del 2022

Sefor teniente coronel

CARLOS ENRIQUE SANCHEZ FLOREZ
Jefe Regional de Aseguramiento en Salud No. 8
Avenida Circunvalar 45-124 Soledad
Barranquilla Atlantico.- =

@
T g e

Unidad:
Radicado No:
Recibido por:

Fecha:

MINISTERIO

DE DEFENSA

POLICIA NACIONAL

Hora:

Asunto: Solicitud Certificado Plan Anual de Adquisiciones péra‘ la UPRES Magdalena.

Comedidamente me permito solicitar
corresponda se sirva expedir los Plane
de contratacién, por prestacién de servicio
Salud Magdalena, para las vigencias 2022 y 2023, como lo rela

La presente certificacién es necesaria para realizar los Estudios
conforme a la normatividad contenida y solicitar el Certificado

correspondiente.

a mi Coronel, estudie la posibilidad de ordenar a guien
s Anuales de Adquisiciones, para amparar los procesos
de los profesionales de la Unidad Prestadora de
ciono en el siguiente cuadro.

de conveniencia y oportunidad,
de Disponibilidad Presupuestal

PROFESIONALES UNIDAD PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA NUEVOS PROCESOS VIGENCIA 2022 Y 2023

UNIDAD DE

CODIGO Rubro Desegregacion Descripcion del bien y/o VALOR VALOR NOMBRE DEL
,'TEMS | AFEGTRSION CupPs presupuestal servicio VIGENCIA 2022 | VIGENCIA 2023 PROFESIONAL
: DEL GASTO
. | PECIA
* vPRES 2020200503 0705 | "ERE R TR | o |
1 N G ATLIA 85121600 | SERVICIOS PROFESIONALES L CAUDAD $10.117.990,00 | $25.833.165,60 | ALBERTO ACOSTA
Y TECNICOS N.C.P. CUCUNUBA ‘
2 : 8 HORAS
02-02-02-009-03 OTROS .
UPRES : MEDICO GENERAL ' | YINETH DEJESUS
2 : 85121600 | SERVICIOS PROFESIONALES $3.660.538,00 | $14.642.152,80
MAGDALENA e e | 6 HORAS STAND TACHE
Beee 02-02-02-009-03 OTROS "giifﬁ;i?ﬂ’;gﬁ_gﬁ&” ENRIQUE
3 SERAT A 85121600 | SERVICIOS PROFESIONALES OE LA CALIDAD $1.046.712,00 | $6.978.083,20 ALFONSO !
Y TECNICOS N.C.P. - X SAMCHEZ OLAYA
8 HORAS
AR 02-02-02-009-03 OTROS Néiz'gﬁcﬁﬁﬁéﬁaﬁ\” : g - ANGELA PATRICIA
4 MAGDALENA 85121600 | SERVICIOS PROFESIONALES oEl CAlDAS $10.763.819,00 | $25.833.165,60 GOMEZ
. Y TECNICOS N.C.P. 3 HORAS CARDONA
MEDICO ESPECIALISTA EN
' 02-02-02-009-03 OTROS
UPRES GERENCIA Y AUDITORIA . DAGOBERTO
5 |
MR 85121600 | SERVICIOS PROFESIONALES P A Calins $4.359.347,00 | $19.374.876,40 | , COSTAHERRERA
Y TECNICOS N.C.P.
& HORAS
]
UPRES 02-02-02-009-03 OTROS Néii;?;i?ﬂf;ﬁ&;” : ANGELICA MARIA |
6 7 85121600 | SERVICIOS PROFESIONALES ; 52.798.593,00 | $25.833.165,60 ESTUPINANA
FYAGHALENS Y TECNICOS N.C P ERECALPAD PALENCIA
N 8 HORAS
e 02-02-02-009-03 QTROS ENFERMERA TN
7 MAGDALENA | 85121600 SERVICIOS PROFESIONALES PROFESIONAL $2.364.226,00 | $11.821.128,00 | 5
Y TECNICOS N.C.P. 8 HORAS JIMENEZ GARCIA
et 02-02-02-009-03 OTROS AUXILIAR DE . M‘;ARTG":’:I’:_ A
8 85121600 | SERVICIOS PROFESIONALES ENFERMERIA $1.570.069,00 | $6.978.083,20
MAGDALENA | 3 , CONRADO
Y TECNICOS N.C.P. 8 HORAS |
; J |  REBOLLEDO
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02-02-02-009-03 OTROS : VANESA —‘
R | s |
waoones | 85121600 |'seRvicios proresioNALES s e | $1506283,00 | $14%642.25280 | JoHANNA ZaRCiA
Y TECNICOS N.C.P. PEREZ |
o 02-02-02-009-03 OTROS | MEDICO ESPECIALISTA EN |
10 | \AGDALENA | 85121600 | SERVICIOS PROFESIONALES | GERENCIAYAUDITORIA | $4.305.528,00 $25.833.165,60 | A\STRID BIBIANA
| YTECNICOS N.C.P. DE LA CALIDAD * GUTIERREZ REVES
02-02-02-009-03 OTROS
UPRES AUXIUAR DE - NIRYS MARiA
11 85121600 | SERVICIOS PROFESIONALES $1.163.01400 | $6.978.083,20
MAGDALENA YTECNICOS N.CP, | ENFERMERIA OROZCO TEJEDA
. 02-02-02-009-03 OTROS | . .
UPRES MEDICO GENERAL DIANA CAROLINA
85121600 | SERVICIOS PROFESIONALES | $3.660.538,00 | $14.642.152,00 /
MAGDALENA D e et | 6 HORAS . CALABRIA AVILA ‘

~

- Lo anterior para conocimiento de mi Coronel y demas fines que estime pertinente.

Atentamente,

| Teni;; ml\lﬁ%« IMUDEZ JUEZ

Jefe Unidad Prestadora de Salud Magdalena (E).

Carrera 22 No. 1C-74 Barrio Centro
Teléfonos: 4234831
demag.upres-pla@policia.gov.co

www.policia.qov.co
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CODIGO: 2BS-FR-0004 PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

FECHA: 01/03/2022

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

VERSION: 9 POLICIA NACIONAL

REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 8 .
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA A

Santa Marta D.T.C e H. 21 Noviembre del 2022

. ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.

\

1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD

CONTRATACION DE UN (01) PROFESIONAL EN MEDICINA GENERAL POR PRESTACION
DE SERVICIO DE SEIS (06) HORAS PARA LABORAR EN LA UNIDAD PRESTADORA DE

1.1.DESCRIPCION | SALUD MAGDALENA.
GENERAL DEL CLASIFICACION

OBJETO UNSPSC Segmenta Familia © Clase [ Producto |
Servicios de Gestion, Servicios Servicios de Recursos Servicios de I
. 80111600 s il o e Humanos Personal Temporal
Servicios Administrativos | A '

LA PRESENTE CONTRATACION ASCIENDE A LA SUMA DE DIECIOCHO MILLONES TRESCIENTOS
DOS MIL SEISCIENTOS NOVENTA PESOS ($18.302.690,00) M/CTE. Para las Vigencias 2022 y 2023,
: distribuidos asi.

1.2. VALOR No. OBJETO HONORARIOS HORAS DIARIAS A VIGENCIAS VALOR TOTAL DEL

B MENSUALES CONTRATAR CONTRATO
A A ; MEDICO GENERAL $3.660 538,00 (06) HORAS e $3.660.538,00
2 ; ; | . 2023 $14.642.152,00
VALOR TOTAL $18.302.690,00

Certificado expedidos por el responsable de Plan Anual de Adquisiciones de la Regional de

. _ | Aseguramiento en Salud No. 8 distribuidos de la siguiente forma: :
1.3. CERTIFICACIO B Nro. Plan
ok BRO DESAGREGACION VALOR TOTAL
d FECHA RECURSO DESCRIPCION
N PLAN DE PRESUPUESTAL Com‘;m_ PRESUPUESTAL GONTRATO
COMPRAS OTROS SERVICIOS Médico General de $3.660.538,00
] PROFESIONALES Y 720 03111/2022 16 02-.02—1)2-008—03 8 Horas $14.642.152.00
’ TECNICOS N.C.P. TOTAL = $18.302.690,00
14. CLASEDE Contratos de Prestacién de Servicios de Profesionales. Art 32 Ley 80 de 1.993, Cédigo Civil y Cédigo de
CONTRATO Comercio.

1.5. PERFILY : e % E i o .
CALIDAD DE LOS Personal profesional titulado en medicina general para lo cual debera aportar documentos que acrediten

PROPONENTES la formacion académica y la experiencia laboral; (diploma y certificado que acredite carrera profesional).

1.6. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

LA POLICIA NACIONAL - REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 8 - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
MAGDALENA requiere para seguir dando cumplimiento a su mision en la prestacion de servicios médicos asistenciales a través |
de los diferentes profesionales como lo es la practica médica en sus diferentes especialidades la realizacion del proceso de
contratacion del personal de profesionales para laborar en el Area de Sanidad Magdalena.

E! profesional en MEDICINA GENERAL a nivel gestion y apoyo realizara intervenciones de consulta externa y consulta prioritaria,
mediante la practica de examenes de medicina general, formulacién de diagndsticos, prescripcion de tratamientos, realizacion
ylo prescribir procedimientos especiales para ayuda en el diagnostico y manejo del paciente, llevar los controles estadisticos
(RIPS), realizacion de interconsultas y remision de pacientes a Médicos Especialistas, participacion en los comités definidos por la
Ley, cumplir y hacer cumplir la aplicacion de las guias de manejo, manuales de procesos y procedimientos en todas las
actividades de atencion del paciente.

En ia Unidad Prestadora De Salud Magdalena NO posee personal profesional asistencial de planta en medicina general para
suplir la necesidad existente ya que es transversal a los diferentes procesos del apoyo a la gestion y realizar las actividades del
proceso al servicio de los diferentes usuarios del sistema de salud de la Unidad Prestadora de Salud Magdalena. El servicio de
los profesionales se hace necesario, se requiere realizar el proceso de contratacion, esto hace gue se contintie con las fases de
atencion de PROMOCION DE LA SALUD, Y PREVENCION, DIAGNOSTICO, TRATAMIENTO y REHABILITACION DE LA
SALUD. .
LA POLICIA NACIONAL - REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 8 - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
MAGDALENA requiere la contratacion de personal profesional para el apoyo y la gestion, para realizar la evaluacion de la
pertinencia en el correcto uso del PLAN DE BENEFICIOS establecido en la normatividad general y especifica de la DISAN. Los
profesionales deben propender por garantizar la accesibilidad universal de los usua ics del SSPN a los servicios de salud con
oportunidad, integralfidad, eficacia, eficiencia y racionalidad. El control de la pertinencia en correcta utilizacion de los PLANES DE
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Version: 9 j




Pagina 2 de 23 l !,

COBICO SRS ER G605 PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS
|| FECHA: 01/03/2022 : P vty '
"VERSION: § : ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS j POLICIA NACIONAL |

BENEFICIOS a los usuarios de la Policia Nacional, incluyen:
a. Cumplimiento de los principios de uso racional I6gico y técnico cientifico de los recursos asignados
b. Entregar al usuario en forma oportuna, accesible, suficiente y continua la prestacién de los servicios de salud integrales.

2. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO
No Aplica.
3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

El contrato se adelanta bajo la modalidad de contratacién directa, teniendo en cuenta lo dispuesto en las Leyes 80 de 1993,
1150 del 2007, 1882 de 2018 y el Decreto 1082 del 2015, las cuales son: Reglamentada por el numeral 4° del articulo 2° de la
Ley 1150 de 2007 y Capitulo 2, Seccién 1, Subseccion 4, Articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015; y el capitulo ||
numeral 4 de la resolucién 03049 de 2014, expresan: literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y articulo
2.2.1.2.1.4.9, del Decreto 1082 de 2015: ;

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquelios de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal; asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales.

Para este tipo de contratos, se deberé revisar lo dispuesto en el numeral 2.2.4.2.5.2 de la resolucion 03049 de 2014.
1. - CRITERIOS DE SELECCION.

4.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS.

Los factores de verificacion técnicos estan descritos en ef Anexo No. 02 del presente estudio previo.

4.1.1 EXPERIENCIA PROPONENTE.

MEDICO 'GENERAL: Titulo universitario Médico General, experiencia laboral especifica de ‘cero, segun lo establecido mediante
Resolucion No. 300 de fecha 24/06/2022 “Por ia cual se fijan requisitos minimos y honorarios para los contratos de prestacion
de Servicios de la Direccién de Sanidad”; L

El profesional seleccionado cumple con los requisitos exigidos por la Unidad Prestadora de Salud Magdalena, certificacion
expedida por el Jefe de Talento Humano en la Unidad Prestadora de Salud Magdalena y segun lo dispuesto por la Direccién
de Sanidad. i ; '

Este aspecto se verificara en el Anexo 2 especificaciones técnicas minimas.

4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO ' -

Educacién recibida en entidades educativas debidamente reconocidas ante el ministerio de educacion. Asociada a los niveles
de primaria, secundaria, técnica, tecnolégica, profesional-universitaria, especializaciones, maestrias y doctorados.

4.1.3 EXPERIENCIA
4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL

Persona Natural cori formacién -académica en MEDICO GENERAL, éegl’m lo establecido mediante Resolucién No. 300 de
fecha 24/06/2022. “Por la cual se. fijan requisitos minimos y honorarios para los contratos de prestacién de -Servicios de la
Direccién de Sanidad”

4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA

3

No Aplica.

4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES

No Aplica.

4.1 CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION.
No Aplica. S8 %

4.2. EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA

4.3.1. EVALUACION ECONOMICA

CODIGO: .ZBS-FR-0004‘ Aprobado 01/03/2022
Versién: 9
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Nd Aplica.

4.3.2. FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION
No Aplica.

4.3.3 CRITERIOS DE DESEMPATE
No Aplica. '
5. CONDICIONES

5.1 LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIOS.

La prestacion de servicios profesionales a contratar, se realizara en los Establecimiento de Sanidad Policial Primario Nuestra
Sefiora del Rosario, y/o en el Establecimiento de Sanidad Policial Primario Santa Marta, de la Unidad Prestadora de Salud
Magdalena, en la ciudad de Santa Marta.

5.2. FORMA DE EJECUCION.

Seglin lo establecido mediante Resolucién No. 300 de fecha 24/06/2022 por fa cual se fijan los requisitos minimos y
honorarios para los contratos de prestacion de .servicios, a los contratistas segun las horas contratadas, se ejecutaran el
contrato por un término de OCHO 08 HORAS diarias, CUARENTA Y CUATRO (44) HORAS semanales y CIENTO NOVENTA
(190) HORAS al mes, presentando la oferta de servicios de los turnos a través de una AGENDA (Macro agenda). La jornada
debe desarrollarse dentro de los horarios en los que los Establecimiento de Sanidad Policial Primario Nuestra Sefiora del
Rosario, y/o en el Establecimiento de Sanidad Policial Primario Santa Marta lo tengan dispuesto para atender a los usuaries.

§.3. PLAZO DE EJECUCION.

E! plazo para la prestacion del servicio objeto del presente contrato, en el que el contratista debe cumplir con la prestacion del
" servicio, iniciara a partir de la aprobacién de la garantia unica (pdlizas), por un periodo de CINCO (05) MESES. Para las
vigencias 2022 y 2023, distribuidos de la siguiente manera: UN (01) MES para la vigencia 2022 y CUATRO (04) MESES para
la vigencia 2023 hasta el 30 de Abril del 2023.

5.4.. FORMA DE PAGO.

El pago del presente contrato lo efectuarad LA REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 8 — UNIDAD PRESTADORA
DE SALUD MAGDALENA se obliga a pagar el valor del presente contrato al CONTRATISTA en contados, gue se pagaran por
mensualidades vencidas o su equivalénte por fracciones de mes segun el caso con fundamento en la Resolucion de
honorarios N° 300 de fecha 24/06/2022 “Por la cual se fijan requisitos minimos y honorarios para los contratos de prestacion
de servicios asi:

g M Horas Prestacién Servicio : :
No. Den,ommaclon Dia Semang. | Mes Honorarios Mes
1 ; MEDICO GENERAL | 8 44 | 190 $3.660.538,00

5.5. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR.

E! supervisor del contrato sera el jefe del Grupo Prestador de Atencion en Salud de la Unidad Prestadora de Salud Magdalena,
o quien con posterioridad delegue el ordenador del gastd, es quien verificara la ejecucion idonea y el cumplimiento del objeto
del contrato. Para estos efectos, el supervisor estara sujeto a lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 26 de la ley 80°del
1993, los articulos 83 y 84 de la ley 1474 del 2011, la resolucion 00090 del 2018 y demas normas que regulen la materia.

5.6. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL.

Las obligaciones del contratista éstén descritas en el ahexo No. 7, del presente estudio previo.
5.7. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

Las obligaciones del contratante.estén descritas en el anexo N° 8, del presente estudio previo.

6. 'FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

La Policia Nacional-Regional de Aseguramiento en Salud No. 8 hara la adjudicacién de forma total y el
procedirniento tracto sucesivo conforme al procedimiento de contraccién por la modalidad de contratacion directa

Reglamentada por el numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y Capitulo 2, Seccion 1, Subseccion 4, -

Articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015; y el capitulo 1l numeral 4 de la resolucion 03049 de 2014,

CODIGO: 2BS-FR-0004
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ekpresan: literal h) del numeral 4° del articulo 2° de Ia Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9, del Decreto 1082
de 2015:

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a
los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal; asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales..

7. ESTIMACION, TIPiFICACl(’)N, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

De acuerdo al Manual para la identificacion y cobertura del riesgo en los procesos de contratacion, publicado por
la Agencia Nacional de Contratacién — Colombia Compra Eficiente, en el Anexo 5 se establece la matriz que
incluye los riesgos identificados en el proceso, de acuerdo con la clasificacién, probabilidad de ocurrencia

-estimada, impacto, parte que debe asumir el riesgo, tratamientos que se pueden realizar y caracteristicas de su
monitoreo.

Como quiera que en la ejecucion de los contratos celebrados no se presentaron inconvenientes, la estimacion del
riesgo (probabilidad que el siniestro llegue a ocurrir) corresponde a los porcentajes minimos indicados dentro de Ia
normatividad vigente, el Manual de Contratacién para Ia Policia Nacional y la necesidad de la Institucion, los
cuales se reldcionan en el Anexo No. 5, de conformidad con lo previsto en el articulo 4° de la ley 1150 de 2007, para lo

cual debera hacer la estimacion, tipificacién y asignacion de los riesgos previsibles involucrados en la contratacién, de acuerdo
con la naturaleza del Contrato y las actividades involucradas en él.

Estimacién, tipificacion, asignacién de riesgos y determinacion de garantias estan descritas en el anexo 5.

’

JPRES Magdalena

.  ESTUDIO DEL SECTOR

1. ANALISIS DE LA DEMANDA

LA POLICIA NACIONAL - REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 8 - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
MAGDALENA requiere para seguir dando cumplimiento a su misién en la prestacion de servicios médicos asistenciales a
través de los diferentes profesionales como lo es la practica médica en sus diferentes especialidades la realizacion del proceso
de contratacion del personal de profesionales para laborar en el Area de Sanidad Magdalena.

~ El profesional en MEDICINA GENERAL a nivel gestion y apoyo realizara intervenciones de consulta externa y consulta
prioritaria, mediante la practica de examenes de medicina general, formulacién de  diagnésticos, prescripcion de tratamientos,
realizacion y/o prescribir procedimientos especiales para ayuda en el diagnéstico y manejo del paciente, llevar los controles
estadisticos (RIPS), realizacion de Interconsultas y remision de pacientes a Médicos Especialistas, participacion en los comités
definidos por la Ley, cumplir y hacer cumplir la aplicacion de las guias'de manejo, manuales de procesos y procedimientos en
todas las actividades de atencion del paciente.

En la Unidad Prestadora De Salud Magdalena NO posee personal profesional asistencial de planta en medicina general para
suplir la necesidad existente ya que es transversal a los difefentes procesos del apoyo a la gestion y realizar las actividades del
proceso al servicio de los diferentes usuarios del sistema de salud de la Unidad Prestadora de Salud Magdalena. El servicio de
los profesionales se hace necesario, se requiere realizar el proceso de contratacién, esto hace que se contintie con ias fases
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de atencion de PROMOCION DE LA SALUD, Y PREVENCION, DIAGNOSTICO, TRATAMIENTO y REHABILITACION DE LA
SALUD. - ;

LA POLIGIA NACIONAL - REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 8 - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
MAGDALENA requiere la contratacién de personal profesional para el apoyo y la gestion, para realizar la evaluacion de la
pertinencia en el correcto uso del PLAN DE BENEFICIOS establecido en la normatividad general y especifica de la DISAN. Los
profesionales deben propender por garantizar la accesibilidad universal de los usuarios del SSPN a los servicios de salud con
oportunidad, integralidad, eficacia, eficiencia y racionalidad. El control de la pertinencia en correcta utilizacion de los PLANES
DE BENEFICIOS a los usuarios de la Policia Nacional, incluyen: :

a. Cumplimiento de los principios de uso racional 1ogico y técnico cientifico de los recursos asignados

'b. Entregar al usuario en forma oportuna, accesible, suficiente y continua la prestacion de los servicios de salud integrales.

2. ANALISIS DEL MERCADO
No Aplica.

3. ANALISIS DE LA OFERTA.
No Aplica. :

4. MONEDA A CONTRATAR
No Aplica.

5. ANALISIS DE RRECI'OS

5.1 PRECIOS REFERENCIA SECOP
No Aplica. !

5.2 PRECIOS HISTORICOS

No Aplica. :
5.3 PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB
No Aplica.

5.4 PRECIOS DE MERCADO
No Aplica.

. 55 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

No Aplica.
5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

[ irew RUBROY \ \ \ 3 T 0 0 | InLCaibg VA, EXENTO DE VA 0 ‘
UNIDAD DE & y L v A
'L g?'E DPERSEAsGul:EUGEAs?rlgtl ] RECURSO DESTINO \ DESCRIPCION i CANTIDAD VIGENCIAS | Ig:ﬁ?j S’gé"-:é%g PDOE ng: Exc"é“é%% SSEPIX:I DSEGUN .I
02:02-02-008-03 CONTRATACION DE UN ;
1+ | orros servicios A o o 2022 $3.560.538,00 $3.660.538,00 |
"Féf’ETqETs"':?gg'gf(s- 15 ADMINISTRATIVO | ENLAUNIDAD 4 ‘
2 |  TEGNINCOS e L ol W i e 2023 | $14.642.152,00 $14.642.152,00
VALOR TOTAL ESTIMADO 2 g | $18.302.690,00 |
Capitan. JAIRO ALB RTOZGPEZ VIRGUEZ
Jefe Unidad Prestadofg de Salud Magdalena.
ARES NAVARRO ~
bdetestidios previos
UPRES Magdalena
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- Documentos Anexos al Estudio Previo:

Los documentos seleccionados en la siguiente lista, aplican para el proceso de Seleccionar Contratacién Directa
cuyo objeto es CONTRATACION DE UN (01) PROFESIONAL EN MEDICINA GENERAL POR PRESTACION

DE_SERVICIO DE SEIS (06) HORAS PARA LABORAR EN LA UNIDAD_ PRESTADORA DE SALUD
MAGDALENA. ; :

Aplica

Aplica

>
>

Versién: 9

LSRN e TR

i T e S e o . ¥ B

; Anexos
(Los anexos se imprimen junto con el estudio previo} |

Certificacion de la necesidad
Especificaciones técnicas minimas

Constancia de idoneidad y experiencia (aplica para prestacién de servicios
profesionales) .

Estimacién, tipificacion, asignacion de riesgos y determinacion de garantias
Analisis del riesgo y forma de mitigarlo.
Ficha técnica :

Obligaciones de la policia nacional (no aplica para minima cuantia)
Obligaciones del contratista (no aplica para minima cuantia)

Formularios adjuntos al estudio previo
(Seleccionar los formatos que aplican para el proceso de seleccion)

Factores de verificacién y ponderacion.

Apoyo a la industria nacional

Indicacién de trato- nacional - &

Experiencia del proponente :

Certificacién de contratos para acreditacion de experiencia proponente
extranjero sin sucursal o domicilio en Colombia

Clasificacién proponente extranjero

Acuerdo de confidencialidad (obligatorio) :
Sistema de gestién de la seguridad y salud en el trabajo (obligatorio)
Compromiso anticorrupcién (obligatorio)

Capacidad financiera

Certificacion de compromiso del fabricante y/o oferente

Certificacion de la capacidad técnica

Personal, experiencia y tiempos de dedicacién minimos

Carta de compromiso postventa

Otros documentos adjuntos al Estudio Previo

Para prestacién de servicios profesionales se debe anexar, los siguientes documentos adicionalmente.

PERSONA NATURAL:

Constancia de Idoneidad y Experiencia, expedida por el dusfio de la necesidad, jefe de la unidad.

Constancia de la Direccién de Talento Humano de la Policia Nacional, donde certifica que en la planta de personal
no existe personal con el perfil solicitado disponible.

CODIGO: 2BS-FR-0004 : : Aprobado 01/03/2022
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v

v
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NPT LR L AR

Version:

EMPLEOQ PUBLICO - SIGEP (hitps:/AMww.funcionpublica.gov.co/webseg) como es ordenado mediante
DIRECTIVA PRESIDENCIAL No 01 DEL 17 de enero del 2022 y el comunicado oficial GS-2022-002377-DISAN

Propuesta o Carta de ofrecimiento de Servicios.
Hoja de vida en el formato de la Funcion Pdblica con la declaracion de bienes y rentas.

Documentos que acrediten la formacién académica y la experiencia; (diploma certificado que acredite carrera
profesional)

Fotocopia legible de la cédula de ciudadania.

Tarjeta profesional, si. es del caso.

Certificado de antecedentes judiciales.

Copia de Camnet de.vacunas (COVID -19)

Constancia de afiliacion a iEntidad Promotora de Salud.

Constancia afiliacion Fondo de Pensiones; (si es pensionad6 allegar copia de resolucién)

Manifestacion escrita del contratista de su intencion de afiliarse o no al Sistema de Riesgos Profesionales.
(<3ertiﬂcado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de IakNaciérj.
Paz y Salvo Fiscal de la Contralofia (Verificacion en Boletin de'Responsables Fiscales). '

Certificado vigente de Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la Direccion de impuestos y Aduanas
Nacionales DIAN. ;

Formulario de Beneficiario Cuenta y certificacion Bancaria sobre cuenta activa.

Oficio mediante el cual manifiesta no encontrarse en curso de inhabilidades e incompatibilidades para contratar
con el Estado. : y

Certificado de BLS y ACLS actualizado. (Personal asistencial).
Manejo y Actualizacion en seguridad del Paciente (personal asistencial)
Atencion del Paciente Victima de-Abuso Sexual

Formato diligenciado de delitos sexuales (circular) y certificado de consulta de inhabilidad y delitos sexuales (GS-
2021-077865-DISAN).

Formato de diligenciado de confidencialidad de la informacion.
Estado de cuenta SIMIT.
Certificado dél RETHUS (personal asistencial).

Foto tamafio postal 10 x 15 de color y frente.

Soporte de creacion en la pagina del SECOP Iy deben publicar la documentacion ante requerida tal como lo
solicita el comunicado oficial GS-2022-002377-DISAN ' ;

Loovs
Capitan. JAIRO ANBERT2TOPEZ VIRGUEZ
Jefe Unidad Prestadpra de Salud Magdaiena.

CPS-05"WiL YARES NAVARRO
Estrtictutaddr estédios previos
UPRES Magdalena
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ANEXO No. 1

CERTIFICACION DE NECESIDAD.

En mi calidad de Jefe Grupo Prestador de Atencién en Salud GUPAS, manifiesto con la suscripcién de esta
CERTIFICACION, que consultado y verificada la Planta de Personal, no se cuenta con el personal profesional con
el perfil en MEDICO GENERAL que demanden los servicios ofertados para suplir la necesidad y por tal razén la
contratacion de los servicios mediante estos profesionales, se estara supliendo la necesidad existente actual para
el apoyo y la gestion de la Unidad Prestadora de Salud Magdalena, y por tal razén la tnica forma de resolver la
necesidad es mediante la contratacion de personal con el perfil en mencion. 3

Se expide la presente certificacion, a los 21 dias del mes de Noviembre de 2022 en Santa Marta D.T.C.H

Atentamente,
Y . ; |
> WlU[uv\ X
Subinterjdente. ISLENA| ISABEL.VILLEGAS ZABALETA '
Jefe Grupo Prestador|de Atencion en Salud GUPAS.
\/
CODIGO:; 2BS-FR-0004 / . Aprobado 01/03/2022
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1. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

ANEXO 1
CONDICIONES TECNICAS

PERFIL Y
CALIDAD DE LOS
PROPONENTES

Persona Natural con formacién académica

segun lo establecido mediante Resoluci
fifan requisitos minimos y honorarios para

Direccién de Sanidad”.

on No. 300 de fecha 24/06/2022 “Por la cual se
los contratos de prestacién de Servicios de la

(Medicina General), con cero experiencia,

1.1 HORAS DE PRESTACION DE SERVICIOS Y HONORARIOS

e

Denominacion

Horas Prestacion Servicio |

Honorarios Mes T

Dia Semana | _ Mes
L1 MEDICO GENERAL 8 44 190 $6.458.291,00 _\
1.2 ACTIVIDADES PROGRAMADAS.
ACTIVIDADES ACTIVIDAD HORAS CANTIDAD ENUNCIE SI LA ACTIVIDAD HACE PARTE DE ALGUN
ASISTENCIALES ESPECIFICA SEMANA POR MES . PROGRAMA O ACTIVIDAD ESPECIFICA
Prestacién de servicio medicos a los usuarios que lo
requieran y sean agendados, realizar los procedimientos
de Medicina General del area segtn las 6rdenes medicas,
Ingresar las actividades y procedimientos realizados a los
usuarios en SISAP presentar. toda la informacién
CONSULTA - CONDUTA 2% 8 estadistica bajo su res)éonsabiﬁdad incluyendo la entrega
EXTERNA de tumos y la dotacion y suministros bajo su
responsabilidad, Liderar los procesos administrativos del
personal auxiliar, realizar fa trascripcion de incapacidades
ylo formulas medicas
PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO
CONSULTA
C.E PROMOCION Y | PROCEDIMIENTO
PREVENCION REFORMULACION
ADMINISTRATIVO
. CONSULTA
URGENCIAS PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO
: PROCEDIMIENTO
GIRUG ADMINISTRATIVO T il
APOYO - PROCEDIMIENTO
DIAGNOSTICO ADMINISTRATIVO
APOYO CONSULTA
TERAPEUTICO ADMINISTRATIVO
MEDICINA CONSULTA |
| LABORAL CALIFICACION |
\ v /\«’
e
Capitan. JAIRO ANBERT@LOPEZ VIRGUEZ

CODIGO: 2BS-FR-0004
Version: 9
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ANEXO 3
CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

Santa Marta D. T. C. H, 21 Noviembre del 2022.

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL — REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 8-UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD MAGDALENA.

El Capitan. JAIRO ALBERTO LOPEZ VIRGUEZ, en calidad de jefe de la Unidad Prestadora de Salud
Magdalena hace constar que una vez verificada la hoja de vida de la Sefiora YINETH DE JESUS
STAND TACHE, identificada con la cedula de ciudadania No. 36.719.599 de Santa Marta y los
documentos que’soportan los estudios y experiencia requeridos para desempefiarse.como profesional
para la asesoria en MEDICO GENERAL, se puede evidenciar que cuenta con la idoneidad y la
experiencia necesarias para el desempefio de las .diferentes actividades relacionadas con la
implementacian del contrato. .

Capitan. JAIRO ALRERTO LOPEZ VIRGUEZ
Jefe Unidad Prestaddya de Salud Magdalena.

CODIGO: 2BS-FR-0004 : Aprobadd 01/03/2022
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| ANEXO 4
CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

. Santa Marta D. T. C. H, 21 Noviembre del 2022.

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ‘

POLICIA NACIONAL — REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 8-UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD MAGDALENA. A

La Suscrita Responsable de Talento Humano de la Unidad Prestadora de SdludMagdalena hace constar que una
vez verificada la hoja de vida de la Sefora: YINETH DE JESUS STAND TACHE, identificada con la cedula
de ciudadania No. 36.719.599 de Santa Marta y los documentos que soportan los estudios y experiencia
requeridos para desempefiarse como MEDICO GENERAL se puede evidenciar que cuenta con la idoneidad y la
experiencia necesarias para el desempefio de las diferentes actividades relacionadas con la implementacion de
estos sistemas.

PS-06. MO
Responsable de Talen

AVID YANEZ
d Prestadota De Salud Magdalena

CODIGO: 2BS-FR-0004 " Aprobado 01/03/2022
Version: 9 . 2
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ANEXO No. 5

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS
Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

En la definicion de los parametros de mecanismos de cobertura de los riesgos deberan efectuarse dentro de los términos
definidos en el Decreto 1082 del 2015.

MECANISMO
DE
COBERTURA

CLASE DE
RIESGO

TIPIFICACION DE
LOS RIESGOS

ESTIMACION
DEL RIESGO

ASIGNACION

DEL RIESGO

VIGENCIA

JUSTIFICACION COBERTURA/
VIGENCIA

Garantia Unica

RIESGO
JURIDICO

Incumplimiento del
contrato

20% del Valor
del Contrato

Contratista

Vigente por un término
igual a la vigencia del
contrato y mas (60)

dias calendario.

/Ampara el riesgo de incumplimiento
durante la vigencia del contrato y
(60) dias calendario mas. La
estimacién del riesgo cubre el 20%
del valor del contrato como quiera
que se pretenda el pago parcial o
definitivo de los perjuicios que cause
a la entidad, en los mismos términos
de la Clausula Penal pecuniaria.

Garantia Unica

RIESGO

OPERATIVO

servicio

Calidad del bien y/o

50% del Valor
del Contrato

Contratista

Vigente por un término
igual a la vigencia det
contrato y u (1) afio
mas.

Ampara el riesgo de mala calidad
de los bienes o servicios durante la
vigencia del contrato y el tiempo
que cubre la garantia - técnica,
buscando resarcir el detrimento
causado a la entidad durante la
vigencia del contrato.

Garantia Unica '

RIESGO
FINANCIERO

Responsabilidad
Profesional

salarios
legales

Cien
minimos
mensuales
vigentes
SMLMV)

(100

Contratista

Vigente por el término de
la vigencia del contrato

Ampara los dafios producidos por et
contratista con ocasion de la ejecucién
de contrato amparado, y serdn
beneficiarios  tanto la entidad
contratante como los terceros que
puedan resultar afectados por Ia
responsabilidad exiracontractual del
contratista o su subcontratista. La
poliza debera contener como minimo,
en adicidn a la cobertura basica de
predios, labores y operaciones los
amparos contemplados en el Decreto
1082 del 2015.

CLAUSULAS SANCIONATORIAS

la * no constitucion | multa cuyo valor se . A "
RIESGO dentro del término y en | liquidara con base en la multa se apticara por cada gg?\?riod elel ércmc::ga;':t:ll ar;grm?gil\:?s);:
Multa la forma prevista en el | un cero punto dos contratista dia de retardo y hasta por
JURIDICO " en el contrato o en alguno de sus
contrato o en alguno de | (0.2%) del valor del diez(10) dias modificatorios, a paliza de garantia
sus modificatorios la | contrato il g P 9
pdliza de garantia dnica
»
La multa se aplicara por cada
dia de retardo hasta por un
b multas cuyo valor se plazo de quince (15) dias
i liquidara con base en calendario que se descontara | ampara la mora o incumplimiento parcial
RIESGO i ) H un cero punto cinco ] del saldo que le adeude la {de aiguna obligacién derivada del
ez JURIDICC incumplimiento parcial (0.5%) del valor A entidad. esta sancion se | contrato por causas imputables al
dejado de cumplir o impondra  mediante  acto | contratista
entregar administrativo motivado en el <
que se expresara las causas
que dieron tugar a eila
el veinte por ciento (20%) del A
valor total del contrato | ampara et incumplimiento  parcial o
Clausula RIESGO incumplimiento total | veinte por ciento cuando se trate de | definitivo del contrato por parte del
penal JURIDICO deciaratoria de | (20%) del valor total contratista incumplimiento  total  del | contratista , se busca el pago parcial y
pecuniaria caducidad del contrato contrato y proporcional al | definitivo de Ibs perjuicios que se
incumplimiento parcial del | causen a la entidad
contrato

CODIGO: 2BS-FR-0004
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ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

£ o .3 i3 i 43
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i mpa 185 |- - - rea y
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g | BE §7T
E 3 . ¢ -EE i | :
[ = B g P
5 ° CEe e
H =] 2 £ 8 < E N =
2 o £iiien R s . \ 'g
b -] o = o
E ¢ W R i | &
: 2 g] 8 38
2 < E o 20
# [ E ]
§ i)
0 =
REDUCIR A : :
PROBABILIDAD pE .
DECLA OCURRENCIA/
RIESGOS RATORI CENTRALIZANDO  LOS .
& z | 2| AsociAposAL A REQUISITOS  EXIGIDOS 3 ESSLMJIEO RART
ol ol 2| 2 NO DESIER o | eN Los = PRESENTA | Aprop | Pormediodel
2 % e % O | CUMPLIMIENTO | TO DEL & w1 = O | ESPECIFICACIONES i = N s el [ (TECNICO, GION DE ACION supervisor del e
ter ] iy R DE LOS PROCE £ | TECNICAS z 2 | Economie | LA OFERTA | DELA presente
g| 2| &| Li| ReouisiTos | SODE Z | EsTABLECIDAS EN EL A il contrato
uj 2| % | EXIGIDOSENLA | CONTR ESTUDIO PREVIO; LO A e A
INVITACION. | ATACI® CUALES INFORMADO A e
N LOS OFERENTES POR
MEDIO DE SOLIGITUD DE
COTIZACION
REDUCIR A
o PROBABILIDAD DE .
e Koo, OCURRENCIA/ EL S
; < | SUPERVISOR DE LA .
L Pl iz I 2 CONTRATISEA I HOPMEE i | ACEPTACION DE LA suervis | APARTR | ‘pea | Lo de
2§t O Ui [NOICUMBLACONELIAICON 2 | oFErRTA DEBERA ORDELA APROB :
g o| 2 L APROBACI supervisor del
| u| & 3] 8 EL PLAZO e | of « 3 | VERIFICAR y| - | o <| «| & | @| ACEPTACI NDELa | ACION e mensual
F I W R 1 EErE A f el £ | COORDINAR GON EL ONDE LA o | DELA 2
ol & £ | PARA ENTREGA [} z OFERTA | GAl GARAN contrato
al & 5 | CONTRATISTA PARA QUE ol
S | DELOSBIENES | CONTR S AR
SE  RECIBAN  E ;
AADGCIRIRMSACIUA INSTALEN LOS EQUIPOS UNICA
SOLICITADOS EN EL
CONTRATO
QUEEL
REDUCIR LA
e e PROBABILIDAD DE A
Vis NOSE | - . | QCURRENCIEL erm | PARTR
- CUMPL SUPERVISOR  DEBEI APA
8 Z| 3 | EsPECIFIcACION G | REALIZAR SEGUIMIENTO | . SUPERVIS | “'ne|a DELA | por medio el
T S L] = ORDE LA APROB
Ll ol v =i 0 ESITERNICAS EL ¥ £la LS| | ol <l ol 5 | 5| steesan | APROBACH | [T | supervisordel | o
| B E| §| Z| ESTABLECIDAS | opger | 1T N @ | ESPECIFICACIONES : b QNS | onpELa | 0N preserte
51 8| mw| 8 o ] Z | TECNICAS ORERTA | GARANTIA | o 2h contrato
i @ | { | ACEPTACIONDE | oourp S | ESTABLECIDAS EN LA > UNICA
OFERTA COMO e TIA
LAS FICHAS ACTUA ¥ ACEPTAGION DE OFERTA UNICA .
TECNICASIDE g CaliDAD D LOS BIENES.
LOS BIENES. :
REDUCIR A
QUE PROBABILIDAD DE !
NO'SE . | OCURRENGIA DEL s Ao | PARTIR
CUMPL = | RESGO ! EL ‘
8| g| 8| 2|[quELosBiENES | 4oy B | SUPERVISOR  DEBERA SUPERVIS | "pe1a | SRR | Por medio del
Ll ®|l g &4 EL £ | Reauzar secuMENTO | _ | | o| <| 5 | 5| Ackrrac | APROBACI | Gigy | suwensordel | oo
Sl e R S EUNCIGHENDE L3 OPORTUNO AL SN DE LA . prasente
g 2l gl e RMA OBIEY E ONDE LA DE LA
o | x| w FO = GARANTIA contrato
el @ 3| % EFICIENTE 2 & | CUMPLIMIENTO OFERTA ] GARAN
w u) < CONTR 3 | REFERENTE A LA AL UNIGA 24
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ANEXO No. 7

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

Poner a disposicion del CONTf'\‘ATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion y entrega
del objeto contratado. :

Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un supervisor, a través de quien la POLICIA
NACIONAL mantendra la interlocucion permanente y directa con el CONTRATISTA.

Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para el efecto,
exigiendole la ejecucién idénea y oportuna del objeto a contratar.

Recibir a satisfaccion los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando estos
cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones técnicas
contenidas en el anexo técnico.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor dara aviso oportuno a la POLICIA NACIONAL,
sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales y de
PAC previstas para el efecto. I

Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del contrato.

Solicitar y recibir informacién técnica respecto del bien o servicio y demas.del CONTRATISTA en
desarrollo del objeto del contractual.

Incluir aquellas obligaciones propias de cada proceso que coadyuven al cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

10. . Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.

CODIGO: 2BS-FR-0004 Aprobado 01/03/2022
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ANEXO No. 8

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1.) Dar el uso correcto a los elementos o recursos asignados fisicos, técnicos y econdmicos de la institucion para €l servicio,
incluida la propiedad intelectual y derechos de autor, y elementos entregados por la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
MAGDALENA, para la debida ejecucion de las actividades convenidas y a no utilizarlos para fines y en lugares diferentes a los
contratados y a devolverlos a la Institucion a la terminacion del presente contrato. Asi mismo, se responsabiliza de los dafios o
pérdida que sufran estos, por no brindar los cuidados o la inobservancia de las recomendaciones o especificaciones técnicas,
a excepcion del deterioro natural por el uso, de acuerdo con lo-estipulado en los articulos 2202, 2203, 2204 del Codigo Civil,
pero no sera responsable en los eventos de caso fortuito y fuerza mayor. Los bienes que entregue la Entidad. al
CONTRATISTA para el desarrolio de las tareas objeto del presente contrato, se hara mediante inventario escrito o en cada
turno, donde se especificaran las condiciones de entrega.
2.) Brindar el apoyo, colaboracién, cooperacion, entre otros aspectos, de manera diligente, efectiva y oportuna, con los entes
de control de la entidad o del Estado, cuando para cada caso se requiera. X i

" 3.) Rendir los informes que le sean requeridos por el supervisor, como parte de los procesos de la gestion administrativa o
asistencial que desarrolla la institucién, en los plazos establecidos.
4.) EL CONTRATISTA se compromete a dar cumplimiento a lo establecido en la Ley 23 de 1981 “codigo de ética médica”,
Resolucion 1995 de 1999, y todas aquellas normas que en materia de salud regulen el manejo de la historia clinica e -
informacion documental de los pacientes. : T
5.) Cumplir las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social establecidas en la Ley 789 de 2002, con énfasis en el
articulo 50 y cumplir con el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, Ley 797 de 2003, Ley 828 de 2003 y Ley 1122 de
2007, lo cual se constituira en requisito previo para cada uno de los pagos pactados; siempre y cuando el plazo del contrato
sea superior a tres (3) meses. De acuerdo con el articulo 1° de la Ley 828 de 2003, el incumplimiento de esta obligacion sera
causal para la imposicién de multas sucesivas hasta tanto se dé el cumplimiento, previa verificacién de la mora mediante
fliquidacion efectuada por la entidad administradora. Cuando durante la-ejecucién del contrato se observe la persistencia de
este incumplimiento, por cuatro (4) meses la entidad estatal dara aplicacion a la clausula excepcional de caducidad
administrativa.

~6.) Constituir eén debida forma y aportar a la oficina de contratos de la Regional de Aseguramiento en Salud No. 8, dentro de los

tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, la garantia Gnica.
7.) Presentar un informe de gestion de las actividades realizadas segun 1o establecido por el supervisor, junto con la cuenta de
cobro, seglin anexo técnico. j
8.) EL CONTRATISTA se compromete a realizar las actividades.propias para las que fue contratada dando cumplimiento a la
normatividad y Leyes vigentes de caracter general establecidas en el Sistema de Gestion Integral (Modelo estandar de Control
Interno-MEC!; Sistema de Gestién de Calidad-SGl; Sistema Obligatorio de Garantia de calidad-SOGC; Sistema de Desarrollo
Administrativo-SISTEDA; Sistema de Gestion Ambiental).
9.) Cumplir con el objeto contractual. . .
10.) No acceder a peticiones 0 amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir algtin
acto o hecho fuera de la ley, la Constitucion Politica de Colombia, leyes, decretos, normas en general, codigos de ética, y actos
administrativos. EL CONTRATISTA debera Informar de manera inmediata, al Supervisor de los hechos, y a las autoridades
competentes para que se adopte las medidas necesarias. . :
11) Prestar los servicios objeto del contrato en forma permanente, eficiente, amable y con trato humanizado y calidez, dentro
de los horarios de atencién acordados para cada servicio, de manera oportuna y con calidad, sin discriminacion frente a otro
tipo de pacientes que atienda. PARAGRAFO EL CONTRATISTA débera dar cumplimiento, cefiirse y dar aplicabilidad a los
protocolos y guias de manejo establecidos por la institucion.
12.) Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar traumatismos en el proceso
de ejecucion del contrato.
13.) Dar cumplimiento a lo contemplado a la Ley 80 de 1993 en su articulo 5, asi mismo sera civil y penalmente responsable
por sus acciones u omisiones en la actuacion contractual. j .
14) Participar cuando sea requerido, en los procesos de mejora continua del establecimiento de sanidad policial donde preste
sus servicios, como es la estandarizacion y actualizacién de los protocolos o instrumentos metodologicos de manejo y atencion
de pacientes en las areas de atencion, promocion, prevencion y rehabilitacion, entre otros, con el fin de garantizar la calidad en
la prestacion de los servicio.
15) Hacer parte de los comités académicos administrativos de casos especiales, estructurador de estudios previos,
evaluaciones de los procesos de contratacion, ademas de supervision y seguimientos a las ejecuciones de contratos de
acuerdo a su perfil y/o profesion que lleven a cabo por la POLICIA NACIONAL — REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN
SALUD No. 8 - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA para los cuales sea designado, asumiendo las obligaciones
establecidas en el acto de designacién sin perjuicio del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.
16) Ejercer su profesién con moral y ética. '
17) Aplicar el conocimiento profesional en ias actividades que realice.
18) Actuar con lealtad y buena fe, evitando demoras u 6bices en las distintas etapas contractuales.
19) Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL,, pacientes y demas personas con
que tenga relacion con ocasion de la prestacion del servicio, observando la moral y las buenas costumbres.
20) El contratista se compromete a asistir a las charlas programadas sean de caracter asistencial o administrativas por Unidad
Prestadora de Salud Magdalena que propendan o éncaminadas a la actualizacion en salud o mejora continua de los diferentes
procesos o procediemientos administrativos o asistenciales. :
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21) El contratista se compromete a diligenciar las historias clinicas sistematizadas (SISAP), y utilizar adecuadamente las
diferentes pestafias que conforman la historia clinica, de acuerdo a los parametros establecidos por ley.
22) Desempefiar actividades tales como: Registrar en SISAP de manera ciara, oportuna, completa, veraz, todo lo realizado al
paciente segun su competencia -u objeto contractual o lo establecido en [os procedimientos; historia de consulta externa,
historia de ingreso a piso, ingreso al servicio de urgencia, evolucion de pacientes en observacion, o estancia hospitalaria,
ingreso a cirugia, 6rdenes medicas, decrispcion de procedimientos quirtirgicos, o procedimientos menores, epicrisis a: los
pacientes dados de alta de los servicios de urgencia y ‘piso, movimiento de pacientes salida del servivio, cierre de historias
clinicas al egreso de los pacientes, registro de resultados de apoyo diagnostico, actividades de educacién en promocion y
prevencion, indicaciones a pacientes ambulatorios, registro de ruaf tanto de nacidos vivos como de fallecimientos,
diligenciamiento de fichas de notificacion obligatoria. Apoyar ta definicion del diagnéstico individuai de acuerdo con guias de
manejo. Actualizar la clave de ingreso al SISAP evitando su vencimiento, la cual es de uso personal e intransferible. Las -
demas establecidas en el numeral 4 de la clausula décima del presente contrato.
23) Diligenciar ampliamente el consentimiento informado ante cualquier procedimiento, intervencion quirurgica de menor o
mayor complejidad, dejando constancia en la historia clinica. ]
24) Desempeniar sus actividades en otro servicio segun la necesidad del mismo. : :
25) Dar cumplimiento a lo estipulado en la normatividad interna, directiva administrativa permanente Ndmero 001 del 03 de
Mayo de 2019 “Directrices a observa en la expedicion y registros de las excusas de servicio por incapacidad médica o licencia
de maternidad y para el control y seguimiento del personal excusado de servicio “. :
26) Disponibiliadad para brindar atencion domiciliaria como odontologo en el momento en que se requiera.
27) Procedimientos, gestién del cuidado directo al usuario que por su condicion clinica lo requiere, elaborar, analizar y
supervisar el diligenciamiento de los registros propios de Odontologia, administrar efectivamente el-recurso humano a su
cargo, supervisar diariamente el inventario del servicio, participar en los aspectos de organizacion necesarios para el buen
funcionamiento del servicio, desarrollar actividades educativas en salud, participar en el desarrolld de proyectos de
investigacion del area, asistir y participar en los comités de salud en el paciente, valorar el estado del paciente con el fin de
planear las actividades de medicina de acuerdo con la situacion clinica.
28.) En las eventualidades que se considere solicitud por parte del contratista y se determine la autorizacion por parte del
ordenador del gasto de la suspensién temporal del contrato, se suscribira un acta de suspension temporal del contrato, al
momento de reiniciar el contrato nuevamente, se realizara acta de reinicio del contrato y se obliga al contratista formalizar la
actualizacion de las pélizas que estan amparando el contrato inicial y debera hacerlas liegar en un.tiempo no mayor de dos
(02) dias. : X
29) Una vez se formalice el inicio el contrato el contratista ‘debera realizarse el respectivo examen pre ocupacional y llegar al
grupo de contratos este examen para que repose como soporte en la carpeta del contrato.
30) El profesional debe afiliarse como trabajador independiente a una Aseguradora de Riesgos Laborales (ARL) una vez se
formalice el contrato y actualizar esta afiliacion cada vez que se realice adicion y prorroga al contrato inicial.
31) Los medicos deben regirse al vademecum de la Policia Nacional, el cual sera socializado por la regente en farmacia de
la Unidad Prestadora De Salud Magdalena, una vez se de inicio de ejecucion al contrato. Cuando un paciente requiera un
medicamento que no se encuentre en el vademecum vigente, el profesional debe solicitar autorizacion a ia coordinacion de
referencia de medicamentos para su prescipcion en el formato vigente para tal fin. 3
32) Presentar el documento de afiliacién al sistema general de riesgos Laborales indicando la clasificacién del riesgo, de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012. :
33) Presentar el certificado del examen pre ocupacional, segun lo previsto en el articulo 18 del Decreto 723 de 2013. El costo
del examen lo asume el contratista.
34) Cumplir con los estandares de seguridad determinada para el desarrolio de la labor.
35) Utilizar los elementos de proteccion personal necesarios para el desarrollo de la labor.
36) Una vez se formalice el inicio el contrato el contratista debera realizarse el respectivo examen pre ocupacional y llegar al
grupo de contratos este examen para que repose como soporte en la carpeta del contrato: ‘
37) El profesional debe afiliarse como trabajador independiente a una Aseguradora de Riesgos Laborales (ARL) una vez se
formalice el contrato y actualizar esta afiliacién cada vez que se realice adicion y prorroga al contrato inicial.
38) El contratista debe garantizar la preservacion de la integridad y confidencialidad de la informacién institucional a la cual
llégare a tener acceso directamente a por intermedio de terceros; en tal virtud, adoptara todas las medidas que sean
necesarias para impedir su duplicacion, sustraccién, divulgacién, alteracién, ocultamiento o utilizacién indebida y suscribira con
la entidad los formatos de confidencialidad o reserva a que haya lugar. En virtud del presente contrato, el contratista se obliga
a no suministrar informacién que obtenga o conozca con ocasién de la ejecucion del contrato; tales como: informacion locativa
o de arquitectura fisica, lugares a los cuales tenga acceso con ocasion de la labor, informacion contenida en los sistemas de
informacion, documentacién fisica, archivos digitales, informacion de los funcionarios y contratistas e informacién de los
usuarios del Subsistema de Salud los cuales son de caracter reservado y confidencial. X
39) Clausula de Confidencialidad: Las partes acuerdan que cualquier informacién intercambiada, facilitada o creada entre ellas
para el cumplimiento del objeto contractual, sera mantenida en estricta confidencialidad. La parte receptora correspondiente
s6lo podra revelar informacién confidencial a quienes la necesiten y estén autorizados previamente por la parte de cuya
~ informacién confidencial se trata, se considera ‘también informacion confidencial: a) aquella que como conjunto o por la
configuracion o estructuracion exacta de sus componentes, no sea generalmente conocida gntre los expertos en los campos
correspondientes. b) la que no sea de facil acceso, y ¢) aquella informacién que no esté sujeta a medidas de proteccion
razonables, de acuerdo con las circunstancias del caso, a fin de mantener su caracter confidencial.
40) Cumplimiento de normatividad: Ei contratista acatara los lineamientos del Régimen de proteccién de datos y demas
aspectos relacionados con el tratamiento-de la informacién que les sea aplicable, en el marco de la ley estatutaria 1581 de
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2012 y de la ley 1712 de 2014, del capitulo 25 titulo 2 del libro 2 de la parte 2 del decreto 1074 del 2015 y las normas que la
modifiquen, reglamenten o sustituyan en virtud de lo cual se hacen responsables de la privacidad, seguridad y confidencialidad
y la Resolucién No. 08310 de 2016 por la cual se expide el Manual de Seguridad de la Informacién para la Policia Nacional.

o
et
Capitan. JAIRO ALBERTO LOPEZ VIRGUEZ
Jefe Unidad Prest§dora de Salud Magdalena.

cODIGO: 2BS-FR-0004 : Aprobado 01!03!2022
Version: 9



Pagina 18 de 23 |

CODIGO: 2BS-FR-0004 PROCESO ADQUIRIR BIENES Y _SERVICIOS ey
FECHA: 01/03/2022 oo
VERSION: 9 ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATQS POLICIA NACIONAL

. FORMULARIO No. 1
FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

Santa Marta D. T. C. H, 21 Noviembre de 2022.

Sefiores. ¢ » :

POLICIA NACIONAL- REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 8-UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD MAGDALENA.

Ciudad.

Referencia:  Acuerdo de confidencialidad del' proceso de  Contratacién directa,  Numero
: cuyo objeto es: CONTRATACION DE UN (01) PROFESIONAL EN
MEDICINA GENERAL POR PRESTACION DE SERVICIO DE SEIS (06) HORAS PARA LABORAR EN LA
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA. g

La suscrita a saber: YINETH DE JESUS STAND TACHE, domiciliada en la Calle 48 No.21G-03 Barrio Santa Cruz,
identificada con la cedula de ciudadania No. 36.719.599 de Santa Marta, que en adelante se denominara
Contratista, manifiesta su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta
las siguientes consideraciones:

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacién a través de la modalidad de Contratacion
Directa, para la celebracion de un contrato estatal para. CONTRATACION DE UN (01) PROFESIONAL EN
MEDICINA GENERAL POR PRESTACION DE SERVICIO DE SEIS (06) HORAS PARA LABORAR EN LA
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA.

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacién a la cual tendré acceso por causa o con
ocasion de los procesos de contratacién descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva legal por
tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacion.

Clausula primera. Compromisos asumidos.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacién confidencial revelada por la policia nacional o por
terceros formaimente designados para el efecto. :
I
2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los
previstos en el contrato, la informacién que le sea entregada directamente por la policia nacional y/o sus
designados. 2 : ;

3. - Mantener en reserva-y no divulgar por ningtin motivo la informacion que personalmente conozca o llegare a
conocer en desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con ocasién del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacion protegida por derechos de autor o por secreto industrial de
acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacion confidencial.

5. Reconocer que el recibo de la informacién confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacién, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro derecho
de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional. .

6. Suscribir, con antelacién a la revelacion de la informacion confidencial, los acuerdos de confidencialidad
que se ajustan a todo lo dispuesto‘en el presente acuerdo con todos ‘sus empleados y/o familiares de los
mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas personas naturales o juridicas que haya
involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecucion de las actividades que le correspondan para el
cumplimiento del objeto del contrato.

%
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7. El proponente mantendra una lista de usuarios de la informacién confidencial que sera entregada al
proponente cuando lo solicite. |

8. Utilizar unica y exclusivamente la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo
y ejecucion de lo que le competa en relacion con el contrato.

9. .No utilizar la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucion del
contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo, prohibiéndose
la divulgacién inclusive para fines académicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger ia confidencialidad de toda
la informacion que conozca o llegare a conocer en desarrolio del contrato.

11. No usar la informacién confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o indirectamente,
perjudicial para los intereses de la policia nacional.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningun medio conocido o por conocer la
informacién confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia Nacional.

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con que realiza

la- proteccion de la informacion confidencial.

El proponente:

YINETH DE JESUS STAND TACHE

C.C No. 36.719.599 de Santa Marta

Direccion: Calle 48 No.21G-03 Barrio Santa Cruz
Teléfono: 3006208313

Email: yinethstand@hotmail.com
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; FORMULARIO No. 2 -
FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Santa Marta D. T. C. H, 21 Noviembre de 2022.

Sefiores. : ]
POLICIA NACIONAL- REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 8-UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD MAGDALENA.

Ciudad.

Referencia: presentacion sistema de gestién de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de Contratacion
Directa. Numero ; . Cuyo objeto es: CONTRATACION DE UN (01) PROFESIONAL
EN MEDICINA GENERAL POR PRESTACION DE SERVICIO DE SEIS (06) HORAS PARA LABORAR EN LA
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA.

La suscrita a saber: YINETH DE JESUS STAND TACHE, domiciliada en la Calle 48 No.21G-03 Barrio Santa Cruz,
identificada con la cedula de ciudadania No. 36.719.599 de Santa Marta, que en adelante se denominara

Contratista, manifiesta su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta
las siguientes consideraciones:

La Policia Nacional, mediante la Resolucién 03843 del 09/09/2019, preve en el Articulo 2°, lo relacionado con la
“Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional”, en lo
siguiente: ‘
‘La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y convivencia
ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccién de la seguridad y salud en el trabajo de todos los funcionarios
uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en misién, mediante la identificacién de peligros, evaluacién
y valoracién de los riesgos laborales en todos los niveles de la Institucién; para ello destinaré el capital humano,

financiero y tecnolégico, que permita el cumplimiento de los requetimientos legales y las acciones de mejora
continua”, .

PERSONA NATURAL

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestién de Seguridad y
Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a la actividad econémica y clase de
riesgo para la cual fui contratado, asi mismo me comprometo a cumplir con las actividades y recomendaciones
establecidas por el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco del objeto del presente
contrato y de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios.

Nota: seleccionar, segun corresponda.

De igual manera en la ejecucién del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucion, la persona
natural o juridica debera:

* Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional haya
considerado en el contrato y acorde a la exposicion del contratista o subcontratista a los riesgos
encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

e Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocién y prevencion de
riesgos laborales. ;

» Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccién personal, durante la ejecucion
contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada. :

e Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte de la
Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarroliara las actividades.

» Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo
o el diagnostico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que detecte durante la
ejecucion de la actividad contratada. =

» Practicarse o practicar a sus trabajadores (segun sea el caso), los examenes médico ocupacionales y
complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto del contrato.

CODIGO: 2BS-FR-0004 ' Aprobado 01/03/2022
Versién: 9 ' ;
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que pueda influir en la adjudicacion de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni aterceras personas que,
por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre la aceptacion de la propuesta. :
No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de ia POLICIA NACIONAL - REGIONAL DE ASEGURAMIENTO
EN SALUD No. 8-UNIDAD PRESTADORA DE SALUD MAGDALENA, durante el desarrollo del contrato que se
suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que tengan
por objeto la colusién (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los procesos o los que
tengan como efecto la distribucion de adjudicaciones de contratos, distribucién de concursos o fijacion de términos
de las propuestas,1 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o contractuales
derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de activos, testaferrato,
trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna manera contrarien las leyes de
la Republica, la moral o las buenas costumbres. '

El proponente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en la
solicitud de oferta del proceso de contratacién, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion. ; ;

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales incorporados
en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el presente documento) a los
(dia del mes en letras y numeros, dias del mes de del afio).

El proponente:

YINETH-DE JESUS STAND TACHE

C.C No. 36.719.599 de Santa Marta

Direccién: Calle 48 No.21G-03 Barrio Santa Cruz
Teléfono: 3006208313

Email: yinethstand@hotmail.com

CODIGO: 2BS-FR-0004 Aprobado 01/03/2022
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Santa Marta, D. C. T. H., 19 Noviembre del 2022

Sefior teniente coronel

CARLOS ENRIQUE SANCHEZ FLOREZ
Jefe Regional de Aseguramiento en Salud No.
Ciudad.-

Asunto: Carta de Ofrecimiento de los Servicios

Yo YINETH DE JESUS STAND TACHE, identificada con cedula de ciudadania N°
36.719.599 de Santa Marta Magdalena, me considero una persona responsable,
honesta, amable, con facilidad para las relaciones interpersonales, capacidad para
trabajar en equipo y manejo de herramientas ofimaticas, que sabe cumplir con
su fupcién encomendada dentro del perfil laboral. Lo cual ofrezco mis servicios
como Médico General. :

Atentamente,

Q/Wm%?%

YINETH DE JESUS STA D TACHE

C.C N°36.719.599 de S ta Marta Magdalena.
Médico General.

Celular. 3006208313
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