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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios para la gestiéon, promocion y divulgacion de los avances en la implementacion de acciones de generacion de confianza, promocion
de la convivencia, aporte a la reconciliaciéon en los territorios y fortalecimiento de capacidades para el ejercicio de la ciudadania de la poblacién objeto de atencién de la ARN, a partir de las

estrategias y direccionamientos de la entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1.Desarrollar actividades de convocatoria, gestion, divulgacion y acompafiamiento
a las acciones y estrategias incluidas en el Modelo de Trabajo con Comunidades
de la ARN en los territorios de influencia del Grupo Territorial, teniendo en cuenta
el enfoque diferencial, étnico y de género

Para dar cumplimento a esta obligacion contractual, se realizaron las siguientes acciones:

Se apoyo en el alistamiento logistico y de articulaciéon con el actor externo y la JAC, al equipo implementador de
las ITC, asignados al municipio de San Miguel para la realizacion de las actividades programadas en el marco del
plan de accién de la ITC Metro-Paz para el mes de octubre.

Se apoyo en el alistamiento logistico y de articulacion con el actor externo y la JAC, al equipo implementador de
las ITC, asignados al municipio de Puerto Caicedo y Puerto Asis para la realizacion de las actividades
programadas en el marco del plan de accion de la ITC Tu comunidad un modelo de Paz en Puerto Caicedo y ZIO
BAIN en Puerto Asis, para el mes de octubre.

Se mantiene comunicacion con la profesional de corresponsabilidad para el seguimiento y apoyo con el operador|
logistico para los eventos programados en el marco de las iniciativas territoriales comunitarias, en los municipios
priorizados como apoyo a los equipos implementadores.

Se mantiene comunicacién con los presidentes de la JAC de las comunidades priorizadas en los municipios de
Puerto Asis, Puerto Caicedo y San miguel, con el fin de programar las actividades del plan de accién de las ITC
en cada uno de los municipios

El 6 de octubre, se participé de la Reunién seguimiento contrato 1139-2022-estreatgia de prevencion de la
estigmatizacion que se encuentra en implementacion en el municipio de Puerto Guzman. Anexo 1

2. Apoyar las gestiones necesarias para el desarrollo de las actividades de
alistamiento, fortalecimiento y articulacion incluidas en los Planes de accién de las
Iniciativas Territoriales Comunitarias que adelante el Grupo Territorial de la ARN.

Para dar cumplimento a esta obligacion contractual, se realizaron las siguientes acciones:

El 10 de octubre, se envié via correo electronico al coordinador del GT, la proyeccién de oficios de solicitud de
articulacion a los actores externo identificados para las actividades programadas en el marco del plan de accion
de la iniciativa territorial comunitaria a realizarse en el mes de octubre. Anexo 13

El 11 de octubre, se realizd una reunién presencial con el coordinador de Inder cultura del Putumayo, con el fin
de realizar el alistamiento y la articulacién en las actividades programadas en el marco de las iniciativas
territoriales comunitarias del mes de octubre en los municipios de Puerto Asis y San Miguel. Anexo 14

El 11 octubre, se coordiné y se programé con la educadora ambiental de Coorpoamazonia via telefénica, la
jornada de sensibilizacion para el cuidado del medio ambiente en el marco del plan de accién de la iniciativa
territorial comunitaria ZIO BAIN con el cabildo Nuevo Amanecer, se acordaron acciones de articulacion y
alistamiento Anexo 15

El 13 de octubre, se envié via correo electrénico al promotor del GT, la solicitud de apoyo de seguimiento a los
oficios enviados a la empresa de aseo y alcantarillado del municipio como apoyo a la jornada de sensibilizacion
para el cuidado del medio ambiente realizada con la comunidad del cabildo nuevo amanecer. Anexo 16

El 18 de octubre, se realizd seguimiento a los oficios radicados de solicitud de apoyo a la jornada de
sensibilizacion para el cuidado del medio ambiente con la comunidad del Cabildo Nuevo Amanecer del municipio
de Puerto Asis, se realizd interaccion telefénica y seguimiento al OFI122-025290 - Empresa de Acueducto,
Alcantarillado y Aseo de Puerto Asis, OFI22-025286 -Coorpoamazonia, para la actividad programada el
21/10/2022. Anexo 18

El 20 de octubre, se realizé seguimiento a los oficios radicados de Solicitud de apoyo a la jornada recreativa en el
marco de la celebracion del nifio , con la comunidad del barrio Metropolitano Jaime Garzon en el municipio de
San Miguel y el barrio Modelo de paz de Puerto Caicedo, se realizé interaccion telefénica y seguimiento a los
oficios -OFI122-025338 brigada BITER27 del ejército nacional , -OF122- 025320 Comandante Estacion de Policia
de San Miguel, OFI122-025322 Secretario General de Gobierno, Educacién, Cultura, Deporte y Desarrollo Social,
OF122-025341 Indercultura Putumayo, OFI22-025307 BAEEV9 del ejército nacional , OFI22-025305 Secretaria
de Gobierno del Municipio de San Miguel, con el fin de articular acciones de participacion a la jornada
programada 28/10/2022,en los municipios mencionados. Anexo 19

El 24 de octubre, se envié via correo electrénico al enlace comunicaciones del GT, la solicitud de apoyo a las
jornadas comunitarias en el marco de las ITC, con la elaboracién de audios como estrategia de convocatoria.
Anexo 22

El 25 de octubre, se envid via correo electronico al coordinador del GT, la proyeccion de oficios de solicitud de
articulacion a los actores externo identificados para las actividades programadas en el marco del plan de accion
de la iniciativa territorial comunitaria a realizarse en el mes de noviembre.

3. Participar en los encuentros y actividades dirigidas a comunidades que tengan
por objeto el posicionamiento,

sensibilizacion y divulgacion de los avances de la ruta de reintegracion y la politica
de reincorporacion social

y econémica de exintegrantes FARC-EP o desmovilizados en otras rutas de
atencion.

Para dar cumplimento a esta obligacion contractual, se realizaron las siguientes acciones:

El 7 de octubre, Se realiz6 desplazamiento al Coliseo comunitario del casco urbano del municipio de Puerto
Guzman, con el fin de acompanar la jornada comunitaria juguemos limpio por la paz, en el marco de la
implementacién de la estrategia de prevencion de la estigmatizacion, se acompafié el campeonato reldmpago
con los actores institucionales invitados, liderado por el operador de la estrategia la fundaciéon Alberto Merani.
Anexo 10

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
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estrategias y direccionamientos de la entidad.

El 8 de octubre, se acompafié la jornada de sensibilizacién para la tenencia responsable de mascotas, se conté
con la articulaciéon de la Secretaria de Salud Departamental area de zoonosis en cabeza de su coordinador
departamental socializaron los conceptos basicos frente una tenencia responsable de mascotas y las rutas para
reportar los incidentes o accidentes causados por mascotas ,prevencion y manejo de enfermedades zoonéticas y
la oficina de desarrollo agropecuario UMATA del municipio quienes resaltaron la importancia un buen manejo
responsable de mascotas y la prevencion de enfermedades zoonéticas al igual que la oferta institucional de la
secretaria municipal, se cont6 con la participacién de 32 personas de la comunidad, actores externos articulados
y equipo implementador del GT. Anexo 12

El 21 de octubre, se participé de la Jornada de sensibilizacién ambiental con enfoque étnico para la preservacion
y cuidado del territorio, con la articulacion institucional se resalté la importancia de un ambiente limpio para el
desarrollo de una vida saludable y el Manejo correcto del residuo sélido domiciliario, se buscé estrategias de
solucién para el manejo de residuos solidos en la comunidad del cabildo Nuevo Amanecer con la empresas de
aseo y alcantarillado del municipio, ya que esta no cuenta con una ruta de servicio del carro recolector, mediante
la pedagogia se sensibilizo una cultura de conservacion y de aprovechamiento de los recursos reciclables y
organicos en pro de la comunidad y el adecuado manejo final de los recursos no aprovechables, buscando
mitigar la problematica ambiental identificada en el diagndstico de la ITC. Anexo 20

El 28 de octubre, se participé de la jornada ludico recreativa en conmemoracién del dia del nifio con la
comunidad del barrio Metropolitano Jaime Garzon, en el marco de la implementacion de las ITC Metro-paz, se
conto con la participacion y articulacion de actores externos. Anexo 24

4. Facilitar la comunicacioén entre el Grupo Territorial de ARN, y actores clave en
territorio, contribuyendo a la identificacion de dinamicas comunitarias que puedan
ser relevantes para la implementacion del Modelo de trabajo con Comunidades

Para dar cumplimento a esta obligacién contractual, se incluye las acciones mencionadas en la obligacién 1, 2 'y
3 que guardan relacioén con este punto donde se describe las acciones que permiten articular al grupo territorial
en las dindmicas del modelo de trabajo comunitario. De manera constante se apoya al GT en el relacionamiento
con las comunidades, de tal forma que se facilite el proceso comunitario.,igualmente se identifican actores
externos en los territorios priorizados para la implementacién de las ITC, se program¢ los acercamientos con las
comunidades para dar continuidad con la implementacion de la estrategia comunitaria en la fase de
implementacion del plan de accién.

El 4 de octubre se envié via correo electronico a la profesional de corresponsabilidad el listado de los NNAJ
beneficiarios de la estrategia Mambri menores de 15 afios, priorizados para participar del encuentro comunario
de la estrategia de prevencion de la estigmatizacion en el marco del dia del nifio. Anexo 7

El 7 de octubre se envié via correo electrénico la técnica de gestion documental el escarnecer del oficio fisico de
solicitud entregado por la JAC de la Vereda los Corrales. Anexo 11

El 15 de octubre, se envié via correo electrénico a la profesional de seguimiento el ajuste a las lineas de mensaje
comunitario para la reunién programa en el marco de la visita del director (E) de la ARN a Puerto Guzman para el
seguimiento al plan Choque. Anexo 17

5. Adelantar las gestiones con comunidades para el posicionamiento de la ruta de
reintegracion y/o la ruta de reincorporacion de exintegrantes FARC-EP o
desmovilizados en otras rutas de atencion de acuerdo con los lineamientos de la
Entidad y las necesidades del territorio.

Para dar cumplimento a esta obligacion contractual, se incluye las acciones mencionadas en la obligacion 1, 2,3
y 4 que guardan relacion con este punto

Se mantiene comunicacion con el promotor del GT y la profesional de corresponsabilidad con el fin de programar
acciones para el desarrollo del modelo de trabajo comunitario que lidera el grupo territorial

El 4 de octubre, se participé de la reunién virtual Comité de seguimiento Putumayo-convenio ARN-OIM en el
marco de la implementacion de las ATRC en los municipios priorizados. Anexo 8

6. Realizar seguimiento permanente a los compromisos, tareas y actividades
derivadas de los encuentros realizados con comunidades y actores clave en
territorio, propendiendo por su cumplimiento, actuaciéon corresponsable vy
divulgacién de los avances en la ruta de reintegracién y/o politica de
reincorporacién social y econémica de exintegrantes FARC-EP o desmovilizados
en otras rutas de atencién

El 4 de octubre se envié via correo electrénico a la profesional de corresponsabilidad la matriz actualizada de las
gestiones realizadas con las alcaldias de Puerto Asis, Caicedo y San miguel con sus respectivos soportes como
insumos solicitados para el seguimiento a las gestiones de corresponsabilidad en el marco de las ITC y Mambr(.
Anexo 6

El 21 de octubre, se envié via correo electrénico al coordinador de deportes de la alcaldia de Puerto Guzman la
Informacion NNAJ beneficiarios de la estrategia Mambru requerida para proyecto Adquisicién de elementos
deportivos COMUCCOM y la Vereda los Corrales. Anexo 21

7. Apoyar al Grupo Territorial en la identificacion, vinculacion, alistamiento y
acompafiamiento de escenarios para el ejercicio de la ciudadania de poblacion
objeto de atencion de la ARN, teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y
de género

Para dar cumplimento a esta obligacion contractual, se incluye las acciones mencionadas en la obligacion 1, 2, 3
Y 4 que guardan relacion con este punto, se adelantaron acciones para la elaboracion del instrumento IR-F-78
informe de sistematizacién de la ITC de las 3 comunidades priorizadas y se solicitd orientaciones con la asesora
de comunidades para Putumayo para el formato actualizado del plan de sostenibilidad de las ITC ,productos
entregables para el cuarto trimestre del PAT ,indicador 6 Iniciativas territoriales comunitarias

8. Aportar en las actividades de gestion del conocimiento de los procesos
comunitarios desarrollados en los territorios, propendiendo por la identificacion,
documentacion y contextualizacion de buenas practicas, y lecciones aprendidas,
teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de género.

Para el cumplimiento de esta obligacion para el cuarto trimestre 2022 se recoge insumos de las lecciones
aprendidas y buenas practicas en el instrumento IR-F-78, informe de sistematizacion de la ITC , donde se
plasmaran los aprendizajes y oportunidades de trabajo con comunidades desarrollado en la vigencia y cémo se
pueden replicar las acciones exitosas en otro territorio o comunidad.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios para la gestiéon, promocion y divulgacion de los avances en la implementacion de acciones de generacion de confianza, promocion
de la convivencia, aporte a la reconciliaciéon en los territorios y fortalecimiento de capacidades para el ejercicio de la ciudadania de la poblacién objeto de atencién de la ARN, a partir de las
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9. Presentar oportunamente la informacién que le sea solicitada por el supervisor|Para el cumplimiento de esta obligacion, se presentaron de forma oportuna los respectivos informes que hacen
del contrato, especialmente los informes mensuales de sus actividades sobre el|parte de la dinamica misional y operativa del GT, como son:

cumplimiento del objeto contractual, asi como participar en la elaboracion de|Informe de actividad mensual.

aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del|Solicitud de viajes de desplazamientos y gastos de viaje de contratistas y legalizaciéon de los mismos

mismo. Se alimenta la carpeta digital y fisica 2022, donde se recopilara las gestiones y acciones realizadas en el
desarrollo de las iniciativas territoriales comunitarias vigencia 2022.

Se adelanta acciones para el diligenciamiento del instrumento informe de sistematizacién de la ITC (IR-F-78) de
las 3 comunidades priorizadas con sus respectivos soportes de implementacién , igualmente se diligenciara el
instrumento del plan de sostenibilidad que se encuentra en actualizacion.

El 31 de octubre, se envié via correo electrénico la legalizacion del evento DPR 837, al operador logistico
realizado el 28 de septiembre en San Miguel. Anexo 25

El 31 de octubre, se envié via correo electrénico a los equipos implementadores de Puerto Caicedo la solitud de
legalizacion del evento DPR 836, al operador logistico realizadas el 28 de octubre con la comunidad del barrio
Modelo de paz. Anexo 26

10.Desarrollar las demas actividades asignadas por la supervision del contrato, que
por su naturaleza contribuyan al cumplimiento del objeto del presente contrato. Para el cumplimiento de esta obligacion se realizaron las siguientes acciones

El 6 de octubre, se participé de la jornada de Cuidado al cuidador psicosocial liderada y coordinada por la
Fundacion Social Colombiana Ceda Vida, con el propdsito de impulsar en los colaboradores acciones que
propendan su bienestar fisico y mental. Anexo 9

El 6 de octubre, se particip6 de la charla de nutricion liderada por talento humano de la ARN

El 11 de octubre, se participd de la sensibilizacion de primeros auxilios y manejo de extintores liderado por
talento humano.

El 18 de octubre, se participé de la charla entre perros y gatos, liderada por talento humano

El 19 de octubre se participd de lunes de conexion, habitos saludables liderada por talento humano de la ARN.
El 26 y 27 de octubre, se participé de la reunién de equipo convocada por el coordinador del grupo territorial, se
abordaron temas misionales. Anexo 23

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el contrato. En el periodo reportado por este informe, y para dar cumplimiento a las obligaciones generales del contrato, se
realizaron las acciones estipuladas dentro de las mismas para el buen desarrollo del objeto contractual, sin que

se presentaran novedades al respecto. /\
7

Visto Bueno, 8upervisor(es) (diligery{ar manual):

R © ) e
{ \’_—‘*’m Gﬂcl’ [@D) NOMBRE(S): CARLOS MARIO AGAMEZ SENA

NANCY MILENA CRIOLLO MOJANA

Fecha VoBo: 31/10/2022

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, aimacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen
o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




