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1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 
1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD 

 
En el marco de la Constitución Política la cual en su artículo 2o establece que:  "Son fines esenciales del 
Estado servir a la comunidad; promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los 
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución(...)". Así mismo establece en su Artículo 
70 que: “El Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos 
en igualdad de oportunidades, por medio de la educación permanente y la enseñanza científica, técnica, 
artística y profesional en todas las etapas del proceso de creación de la identidad nacional.  La cultura en 
sus diversas manifestaciones es fundamento de la nacionalidad.  El Estado reconoce la igualdad y dignidad 
de todas las que conviven en el país.  El Estado promoverá la investigación, la ciencia, el desarrollo y la 
difusión de los valores culturales de la Nación.” 
 
Que la Ley General de Cultura (Ley 397 de 1997) desarrolla en sus artículos17 y 18 la competencia 
otorgada al Estado, por intermedio del Ministerio de Cultura y de las Entidades Territoriales, para 
fomentar la creación, la actividad artística y cultural, la investigación y para fortalecer las expresiones 
culturales, por medio de la creación de programas para el otorgamiento de estímulos especiales.  
 
Que  el  proceso  misional  de  Fomento, cumple el  deber constitucional de  garantizar  el  acceso  a  la  
cultura  de todos los  colombianos  en  igualdad  de  oportunidades,  y  en  desarrollo  de  las  competencias  
otorgadas  en  la  Ley 397 de 1997  el  Estado,  por  intermedio  del  Ministerio  de  Cultura  y  sus  
Entidades  Territoriales establece mecanismos positivos para  fomentar  el  desarrollo artístico y  cultural  
de  la Nación,  a través de herramientas de creación  e  investigación,  que  a través de  programas  para  
el  otorgamiento  de estímulos especiales  procuran fortalecer las expresiones culturales. Con el propósito 
de desarrollar acciones integrantes, el proceso de fomento se articula a los demás procesos  que  tengan  
contemplados  los  sistemas  de gestión de  la  Secretaria  Distrital  de Cultura Recreación y Deporte de 
Bogotá D.C., sus Entidades adscritas y las demás Instituciones Públicas que se vinculen en su desarrollo.  
 
La Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, perteneciente al Sector Cultura, Recreación y Deporte, 
es un organismo del Sector Central con autonomía administrativa y financiera, creado mediante el 
Acuerdo 257 de 2006 del Concejo de Bogotá. Su razón de ser, como cabeza del sector cultura, recreación 
y deporte, es liderar la formulación e implementación concertada de políticas públicas en arte, cultura, 
patrimonio, recreación y deporte, así como la transformación y sostenibilidad cultural y deportiva de la 
ciudad.  
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A través del Acuerdo Nº 4 del Concejo de Bogotá, en 1978 se creó el Instituto Distrital de Recreación y 
Deporte, es   un   establecimiento   público   de Bogotá con   personería   jurídica, autonomía   
administrativa   y patrimonio independiente, adscrito a la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, y 
sujeto a las normas del derecho público.  Tiene como misión promover la recreación, el deporte, el buen 
uso de los parques y el aprovechamiento del tiempo libre de todos los habitantes de Bogotá, con prioridad 
en los grupos más necesitados, para formar mejores ciudadanos, enseñar los valores de la sana 
competencia y mejorar la calidad de vida en armonía con los Ecosistemas y el Medio Ambiente de Bogotá.  
 
De conformidad al l DECRETO  411 de septiembre 30 de 2016 Por medio de la cual se modifica la 
Estructura Organizacional de la Secretaría Distrital de Gobierno:  
 
ARTÍCULO1°.  OBJETO Y FUNCIONES ESENCIALES. La  Secretaria  Distrital  de  Gobierno  es  
un organismo del Sector Central con autonomía administrativa y financiera que tiene por objeto orientar 
y liderar la formulación y seguimiento de las políticas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad 
democrática en el ámbito distrital y local, mediante la garantía de los derechos humanos y constitucionales, 
la convivencia pacífica, el  ejercicio  de  la  ciudadanía,  la  promoción  de  la  paz  y  la  cultura  democrática,  
el  uso  del  espacio  público,  la promoción de la organización y de la participación ciudadana y la 
coordinación de las relaciones políticas de la Administración Distrital en sus distintos niveles. Además de 
las atribuciones generales establecidas para las Secretarías, la Secretaría Distrital de Gobierno para el 
cumplimiento  del  objeto  general,  conforme a  lo  dispuesto  en  el  artículo15del  Acuerdo  Distrital  
637  de  2016 tiene las siguientes funciones básicas: 
 

a) Liderar, orientar y coordinar la formulación, adopción y ejecución de políticas, planes, programas 
y proyectos dirigidos a garantizar el respeto de los derechos humanos y la convivencia pacífica en 
la ciudad 

b) Liderar, orientar y coordinar la formulación, adopción y ejecución de políticas, planes, programas 
y proyectos necesarios para el mejoramiento de la gestión pública local y la consolidación de los 
procesos de la gobernabilidad local. 

c) Liderar, orientar y coordinar la formulación, adopción y ejecución de políticas, planes, programas 
y proyectos encaminados a  garantizar  la  participación  de  los  habitantes  en  las  decisiones  
que  les  afecten,  y  en  el  control social a la gestión pública en el marco del Sistema Distrital de 
Participación. 

d) Liderar, orientar y  coordinar  la  formulación,  adopción y  ejecución  de  políticas  para  la  
defensa  del  espacio público, y el saneamiento y registro de los bienes constitutivos del patrimonio 
inmobiliario distrital. 

e) Liderar, orientar y coordinar la formulación, adopción y ejecución de políticas, planes programas 
y proyectos dirigidos a  la  promoción,  desarrollo  y  organización  de  las  iniciativas  y  procesos  
ciudadanos  solidarios  para  la atención de las poblaciones vulnerables desde la perspectiva de la 
garantía de derechos. 
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f) Coordinar  las  relaciones  políticas  de  la  Administración  Distrital  con  las  corporaciones  
públicas  de  elección popular y los gobiernos en los niveles local, distrital, regional y nacional. 

g) Apoyar a las autoridades electorales, con miras al fortalecimiento de la democracia pluralista y 
participativa y el cumplimiento ele los derechos y deberes civiles y políticos. 

h) Liderar, orientar y coordinar la formulación, adopción y ejecución de políticas, planes, programas 
y proyectos orientados  a  la  promoción  y  garantía  de  los  derechos,  deberes  y  libertades  
individuales  y  colectivas  de  las comunidades étnicas residentes en Bogotá D.C. 

i) Liderar, orientar y coordinar la formulación, adopción y ejecución de políticas, planes, programas 
y proyectos encaminados a la defensa y promoción de los derechos de los consumidores de bienes 
y servicios. 

j) Liderar, orientar y vigilar la defensa y protección de los derechos constitucionales de los 
ciudadanos en todo el territorio distrital 

k) Liderar, orientar y coordinar la dirección de asuntos religiosos en el Distrito Capital, formulando, 
adoptando y ejecutando  políticas,  planes,  programas  y  proyectos  y  articulando  acciones  con  
las  entidades  religiosas  y  las organizaciones basadas en la fe. 

l) Coordinar  con  las  Secretarías  del  Distrito  y  las Alcaldías  Locales  la  formulación  y  
adopción  de políticas, planes, programas y proyectos de acuerdo con sus funciones. 

 
Teniendo en cuenta que el Acuerdo  Distrital  740  de  2019 en su artículo  6  establece que  la Alcaldía 
Local  es  una dependencia de  la Secretaria  Distrital  de  Gobierno,  responsable  de  las  competencias  
asignadas  a  los  Alcaldes  Locales,  de conformidad en  lo establecido en el  numeral primero(1) artículo 
quinto  (5)  que especifica: “1 administrar las alcaldías locales  y  los fondos de  desarrollo  local",  numeral  
segundo(2) Realizar inversiones complementarias  a las realizadas por el sector en la prestación de 
servicios culturales, recreativos y deportivos locales. 
 
Que con el Acuerdo 761 del 11 de Junio de 2020 del Concejo de Bogotá se adopta el plan  de  desarrollo 
económico, social,  ambiental  y  de  obras públicas para Bogotá DC.,  2020-2024  “UN  NUEVO  
CONTRATO  SOCIAL  Y AMBIENTAL  PARA  LA  BOGOTÁ  DEL  SIGLO  XXI” el cual establece 
en su propósito 1: HACER   UN   NUEVO   CONTRATO   SOCIAL   PARA   INCREMENTAR   LA   
INCLUSIÓN   SOCIAL, PRODUCTIVA Y POLÍTICA. Dentro de este propósito se encuentra el  
programa Bogotá región emprendedora e innovadora. 
 
Que el articulo 4 el Decreto Distrital  768 de  2019,  establece  que  la Alcaldía Local es  la  responsable  
de formular, ejecutar y hacer seguimiento a los proyectos de inversión en el marco del Plan de Desarrollo 
Local con cargo a los recursos del respectivo Fondo de Desarrollo Local, a través de la elaboración y 
ejecución del presupuesto, la gestión de  proyectos  de inversión y  procesos  contractuales, así como  la 
ordenación e  gastos  y  pagos,  y  la administración de bienes de propiedad del Fondo. 
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Que el Plan Desarrollo Local de Antonio  Nariño,  denominado  "UN  NUEVO  CONTRATO  SOCIAL  
Y AMBIENTAL PARA ANTONIO NARIÑO", fue adoptado mediante el Acuerdo Local No 002 del 
15 de Octubre de 2020, que establece “se adoptó el   Plan  de  Desarrollo  Económico,  Social,  Ambiental  
y  de  Obras  Públicas para la Localidad de Antonio Nariño" para el periodo 2021 –2024.  
 
De  conformidad  con  la  Ley  489  de  1998,  los  Acuerdos  Distritales  257  de  2006  y  637  de 2016,  
el  Decreto Nacional 1499 de 2017, el Decreto Distrital 807 de 2019, en la Resolución 0673 de 2020 
indica que "En el 2024 Sector Gobierno tiene la misión de velar por la gobernabilidad distrital y local, 
por la generación de espacios y procesos  sostenibles  de  participación  de  los  ciudadanos  y  las  
organizaciones  sociales,  por  la  relación  de  la administración distrital con las corporaciones públicas 
de elección popular en los niveles local, distrital, regional y nacional; vigilar y promover el cumplimiento 
de los derechos constitucionales, así como de las normas relativas al espacio público que rigen en el 
Distrito Capital" 
 

1.2. CONVENIENCIA DE LA CONTRATACIÓN 

Teniendo en cuenta el Decreto 768 de 2019 el cual en su TÍTULO IV “DE LOS PRESUPUESTOS 
PARTICIPATIVOS” CAPÍTULO I “DE LOS FUNDAMENTOS DEL PRESUPUESTO 
PARTICIPATIVO” define a los presupuestos participativos en artículo 13 así: Presupuesto 
participativo de los Fondos de Desarrollo Local. El presupuesto participativo de los Fondos de 
Desarrollo Local es un proceso institucional, democrático, incluyente y pedagógico con enfoque 
territorial, por medio del cual la ciudadanía y sus organizaciones deciden anualmente la inversión de un 
porcentaje de los recursos del Fondo de Desarrollo Local respectivo en temas relacionados con los 
proyectos de inversión local, atendiendo a los contenidos del Plan de Desarrollo Local, las líneas de 
inversión y las políticas y el plan de inversiones del Plan de Desarrollo Distrital. Que a su vez en su 
Artículo 32 manifiesta: Ejecución de las inversiones de los presupuestos participativos. Las 
inversiones definidas a través de presupuestos participativos, una vez se apruebe el presupuesto de cada 
Fondo de Desarrollo Local, deberán ser priorizadas por la Alcaldía Local para ejecutarse bajo el principio 
de anualidad. 
 
De igual forma, en concordancia con las circulares conjuntas 008 y 012 de 2021 de presupuestos 
participativos 2021, la propuesta denominada EXPO ANTONIO NARIÑO fue priorizada sin votación. 
Esta propuesta se enmarca dentro del proyecto 2202 “Acciones de fortalecimiento a industrias culturales 
y creativas de la localidad” Con este proyecto se pretende dar cumplimiento a lo establecido en el artículo 
22 “Programa Bogotá Región emprendedora e innovadora” y el artículo 23 “Metas e indicadores del 
programa” del Plan Desarrollo Local, en particular atender la línea de inversión “Desarrollo Social y 
Cultural” que tiene como concepto de gasto “Apoyo y fortalecimiento a las industrias culturales y creativas 
en las localidades” y cuya meta es “Financiar 1 proyectos del sector cultural y creativo”.  
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La propuesta EXPO ANTONIO NARIÑO se estructuró de la siguiente manera:  
 
Busca implementar un modelo de gestión y promoción a través del fortalecimiento de ideas de negocio 
de los artistas locales. 
 
Se realizará una primera etapa de formación y acompañamiento a los emprendimientos artísticos y a 
través del diagnóstico anterior se identificará en qué etapa se encuentra y que es necesario mejorar. 
 
Luego tendrán un insumo semilla que ayudará a fortalecer y mejorar lo encontrado en la primera etapa. 
Adicional se generará una rueda de negocios en dónde se visibilizará los productos y servicios que se 
prestan en las entidades culturales y artísticas beneficiadas del proyecto. 
 
Por lo anterior, el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño considera conveniente con este proceso 
ejecutar de manera adecuada e idónea, conforme a las propuestas presentadas por la comunidad en el 
marco del programa de presupuestos participativos, el cual es una iniciativa de la Alcaldía Mayor para 
fomentar la participación ciudadana y que sea esta quien decida como quiere que se invierta el presupuesto 
asignado a las alcaldías locales; es por esto que las iniciativas ganadoras del sector cultural y creativo será 
las beneficiadas de la Localidad gracias a la ejecución del presente proceso contractual. 
 
Con este proyecto además se busca la apropiación de la comunidad a sus espacios y escenarios culturales 
fomentando un estilo de vida saludable que permitan seguir reactivando la cadena de valor y sus agentes 
culturales en la Localidad toda vez que estas son estructuras que cumplen funciones relacionadas con la 
construcción y sostenimiento de estrategias de promoción y desarrollo artístico y cultural de la población, 
promovidas desde la gestión Pública Local, en cumplimiento de su misión y el Plan de Gobierno, con 
inversión de recursos del Fondo de Desarrollo Local en beneficio de la población y usuarios de 
determinados territorios y segmentos poblacionales de su jurisdicción. población a nivel mundial, y cuya 
constante evolución, genera un nesgo permanente en la ciudad de Bogotá DC., por lo que las entidades 
territoriales han emitido una serie de normas que propenden por la creación y promoción de herramientas 
y estrategias que permitan mitigar y disminuir las afectaciones sociales, económicas v de desarrollo social 
en la comunidad. 
 
En este sentido, será prioridad de la Entidad realizar la contratación con un contratista que cuente con la 
experiencia en realización de eventos culturales, y que este en la capacidad de desarrollar cada una de las 
actividades establecidas en circuito circulación artística, cultural y patrimonial para localidad en los 
diferentes territorios de Localidad XV de Antonio Nariño 
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2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACIÓN DEL 
CONTRATO A CELEBRAR. 

 
2.1 OBJETO. 

El   contrato   que   se   pretende   celebrar   tendrá   por   objeto, “PRESTACION DE SERVICIOS 
PARA DESARROLLAR LOS EVENTOS DE LA PROPUESTA CULTURAL DE EXPO ANTONIO 
NARIÑO, PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA INDUSTRIA CULTURAL Y CREATIVA DE 
LA LOCALIDAD”.  
 
2.2 CÓDIGO CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC 

El objeto de este contrato está codificado en la clasificación que se describe a continuación:  
 

 
SEGMENTO 

 
FAMILIA 

 
CLASE 

 
CÓDIGO 

UNSPSC 

80 
Servicios de gestión, 
profesionales de 
empresa y servicios 

administrativos 

8011 
Servicios de 
recursos 
humanos  

801116 
Servicio de 
personal 
temporal 

80111620 
Servicios 
temporales de 
recursos humanos 

90 
Servicios de Viajes, 
Alimentación, Alojamiento y 
Entretenimiento 

9013 
Artes 
interpretativa
s 

901315 
Actuaciones en 
vivo 

90131500 
Actuaciones en 
vivo  

90 
Servicios de Viajes, 
Alimentación, Alojamiento y 
Entretenimiento 
 

9010 
Restaurante 
y 
Catering/ser
vicios de 
comidas y 
bebidas  

901016 
Servicios de 
banquetes y 
catering 

90101603 
Servicios de catering 

90 
Servicios de Viajes, 
Alimentación, Alojamiento y 
Entretenimiento 

9015 
Servicio de 

entretenimiento 

901518 
Carnavales y ferias 

90151800 
Carnavales y 
Ferias  
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93 
Servicios políticos y 
de asuntos cívicos 

9314 
Servicios 
comunitarios y 

sociales 

931417 
Cultura 

93141701 
Servicios de 
Organizaciones de 
eventos culturales  

93 
Servicios políticos y 
de asuntos cívicos 

9314 
Servicios 
comunitarios y 
sociales 

931415 
Desarrollo 

y servicios 
sociales 

93141514 
Servicios 
Socioculturales  

82 
Servicios Editoriales, de 
Diseño, de Artes Gráficas 
y Bellas Artes  

8212 
Servicios de 
reproducción  

821215 
Impresión 

82121507  
Impresión de 
papelería o 
formularios 
comerciales  

80  
Servicios de Gestión, 
Servicios Profesionales de 
Empresa y Servicios 
Administrativos  

8014 
Comercialización y 
Distribución  

801416 
Distribució

n  

80141607 
Gestión de 
Eventos 

 
2.3 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 

Se adjunta documento denominado “ANEXO 1 – ESPECIFICACIONES TÉCNICAS” el cual hace 
parte integral del presente proceso.  
 
2.4 IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR 

El contrato que surja del presente proceso de selección corresponde a PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demás normas que las modifiquen, adicionen o 
deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y comerciales. 
 

3. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN, 
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURÍDICOS. 

 
De conformidad con el objeto, cuantía y naturaleza del contrato a suscribir, los factores de escogencia 
del presente proceso de selección, se surtirá a través de la modalidad de Selección Abreviada atendiendo 
la causa prevista para la Menor Cuantía; en consecuencia, la oferta más favorable será aquella que, 
teniendo en cuenta los factores de ponderación de los elementos de calidad y precio soportados en 
puntajes, representan la mejor oferta para esta Entidad. 
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La entidad efectuará las comparaciones del caso mediante el cotejo de los ofrecimientos recibidos y la 
consulta de precios o condiciones del mercado y los estudios y deducciones de la entidad o de los 
organismos consultores o asesores designados para ello. 
 
En el presente proceso de selección se tendrán en cuenta factores técnicos y económicos, la oferta más 
ventajosa será la que resulte de aplicar la alternativa señalada en el numeral 2º del artículo 5° de la Ley 
1150 de 2007, modificado por el artículo 88 de la Ley 1474 de 2011, concordante con el numeral 3° del 
artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, es decir a través de la ponderación de los elementos de 
calidad y precio. 
 
Así mismo, en cumplimiento a las disposiciones previstas en el Decreto 1082 de 2015, Selección 
Abreviada de Menor Cuantía de conformidad con literal (b) del numeral 2 del Art 2 de la Ley 1150 de 
2007 en concordancia con el Decreto 1082 de 2015 (Específicamente para este tipo de contratación 
aplicar el Artículo 2.2.1.2.1.2.20). 
 
El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño elaboró el documento de Estudio del Sector y Estudios 
Previos correspondientes, determinado el riesgo del proceso de contratación, el valor del contrato objeto 
del proceso de contratación, el análisis de sector económico respectivo y el conocimiento de fondo de 
los posibles oferentes desde la perspectiva comercial, los cuales hacen parte integral del presente proceso. 
 
Para el presente proceso los bienes y servicios a adquirir no se encuentran en Acuerdo Marco vigente de 
Colombia Compra Eficiente.  
 
El presente proceso contractual, se encuentra previsto en plan anual de adquisiciones de la entidad 
vigencia 2022 con la respectiva actualización en SECOP II 
 
 

4. PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACIÓN, VARIABLES UTILIZADAS Y 
RUBROS QUE LO COMPONEN. 

El presupuesto oficial destinado para el presente proceso de contratación corresponde a NOVENTA Y 
CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL QUINIENTOS TREINTA Y 
CUATRO ($94.850.534) PESOS M/CTEM/CTE valor que incluye IVA y demás impuestos que se 
generen, tasas, contribuciones y demás costos directos e indirectos necesarios para la debida ejecución 
del futuro contrato con vigencia fiscal 2022, presupuesto que se encuentra amparado según Certificado 
de Disponibilidad Presupuestal No. _____, RUBRO 2202 Acciones de fortalecimiento a industrias 
culturales y creativas de la localidad, expedido por el responsable del Presupuesto vigencia 2022. 
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Para determinar el presupuesto oficial del presente proceso de selección se adelantó un estudio de 
mercado que cuenta con un formato en la plataforma de Excel para su respectivo diligenciamiento.  
 

4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES - ANEXO 2 

El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño, conforme a lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 
del Decreto 1082 de 2015 cumplió con el deber de análisis para conocer el sector relativo al objeto del 
presente proceso.  
 
El mencionado análisis contempla una verificación del sector   objeto del Proceso de Contratación desde 
la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica conforme el documento anexo al 
presente estudio previo. 
 

4.2 VARIABLES UTILIZADAS PARA DETERMINAR EL PRESUPUESTO. 
Para determinar el presupuesto oficial del presente proceso de selección, el Fondo de Desarrollo Local 
de Antonio Nariño, tuvo en cuenta a efectos de establecer los costos del servicio de a contratar así: 
 
Cotizaciones recibidas de CORPORACIÓN INTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE LAS 
REGIONES "COINDERE"; CORPORACIÓN DE SERVICIOS COLOMBIA "CORSERVICOL", 
Fundación Internacional de Investigación, Ciencia y Desarrollo FINCID la entidad procedió a realizar el 
costeo - estudio de mercado como complemento del estudio del sector los cuales se encuentran como 
anexos dentro del presente proceso contractual. 
 

5. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA 
MÁS FAVORABLE  

 
De conformidad con el objeto, cuantía y naturaleza del contrato a suscribir, los factores de escogencia 
del presente proceso de selección se justifican en los siguientes criterios:  
 
De acuerdo con lo establecido por el artículo 5º de la Ley 1150 de 2007 la escogencia del contratista 
atenderá estrictamente al deber de selección objetiva con el propósito exclusivo de lograr que la oferta 
seleccionada conlleve el ofrecimiento más favorable para el Fondo de Desarrollo Local de Antonio 
Nariño y a los fines que la entidad busca.  
 
Teniendo en consideración el objeto, cuantía y naturaleza del contrato a suscribir, además, de 
conformidad con lo dispuesto por el artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, Decreto 1860 de 
2021 la oferta más favorable se determinará atendiendo a la ponderación de elementos de calidad y precio 
soportados en puntajes o fórmulas.  
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Conforme a lo anterior, el literal a) del inciso segundo del artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, 
en su tenor literal, señala: “(...) En la licitación y la selección abreviada de menor cuantía, la Entidad 
Estatal debe determinar la oferta más favorable teniendo en cuenta: (a) La ponderación de los elementos 
de calidad y precio soportados en puntajes o fórmulas; o (b) la ponderación de los elementos de calidad 
y precio que representen la mejor relación de costo beneficio (...)” Subraya fuera del texto original.  
 
Previo a la aplicación de los factores de selección EL FONDO adelantará el procedimiento de 
verificación de requisitos habilitantes sobre capacidad jurídica, capacidad financiera, capacidad 
organizacional y condiciones de experiencia que se exigirán a los proponentes en el pliego de condiciones 
de conformidad con lo señalado en el numeral 1º del artículo 5º de la Ley 1150 de 2007 en concordancia 
con lo dispuesto por el artículo 10º del Decreto 1082 de 2015.  
 
Considerando el objeto y la naturaleza del contrato a suscribir y atendiendo lo señalado en el artículo 
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y lo establecido en el numeral 5º del artículo 2.2..1.1.2.1.1 ibídem, 
el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño determinó establecer los requisitos habilitantes, que se 
describen más adelante, teniendo en cuenta: a) el Riesgo del Proceso de Contratación; b) el valor del 
contrato objeto del Proceso de Contratación; c) el análisis del sector económico respectivo, cuyo 
documento se anexa a los presentes estudios previos, sobre lo cual se deja expresa constancia en los 
términos del artículo 2.2.1.1.1.6.1 Ibídem; y d) el conocimiento de fondo del sector comercial de los 
posibles oferentes. 
 
El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño podrá solicitar hasta antes de la adjudicación, por 
escrito y/o vía fax y/o mediante correo electrónico, dirigido al proponente o al representante legal de 
éste, las aclaraciones y explicaciones a que hubiere lugar, y si es del caso, que se alleguen los documentos 
necesarios para tal fin, sin que por ello puedan completar, adicionar, modificar o mejorar las propuestas.  
 
Nota: En ningún caso se podrán subsanar asuntos relacionados con la falta de capacidad, ni acreditar 
circunstancias ocurridas con posterioridad a la entrega de propuestas del presente proceso, de 
conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015.  
 
Para que una propuesta sea objeto de EVALUACIÓN TÉCNICA Y ECONÓMICA, el proponente debe 
cumplir con todos y cada uno de los siguientes FACTORES HABILITANTES: 
 

REQUISITOS VERIFICACIÓN 
HABILITANTE 

REQUISITOS JURÍDICOS Cumple/No Cumple 

REQUISITOS FINANCIEROS Y CAPACIDAD 
ORGANIZACIONAL 

Cumple/No Cumple 
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REQUISITOS TÉCNICOS (EXPERIENCIA, EQUIPO 
MÍNIMO, Y ACEPTACIÓN CONDICIONES 
TÉCNICAS  

Cumple/No Cumple 

 
5.1 REQUISITOS HABILITANTES  

 

● REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS: 

La exigencia de la Capacidad Jurídica del proponente tiene por objeto determinar si las propuestas 
presentadas dentro del proceso de selección se ajustan a los requerimientos legales que de acuerdo con 
la naturaleza del contrato deben cumplirse, esto es, la aptitud del proponente de ser titular de derechos y 
de obligaciones y por tanto, de ejercer o exigir los primeros y contraer los segundos en forma personal o 
a través de su representante legal o apoderado, así como no estar incurso en causales de inhabilidad, 
incompatibilidad o conflicto de interés que le impidan celebrar el contrato. 
 
Con el fin de medir la Capacidad Jurídica del interesado, se establecieron los siguientes aspectos a verificar: 
 
Para el caso de Personas Jurídicas debe verificarse el documento correspondiente: Fecha de Duración de 
la Sociedad, domicilio, objeto social, nombre del representante legal, facultades del mismo para 
comprometer y obligar a la sociedad, nombre o razón social del revisor fiscal, si lo tiene. 
 
En relación con los Consorcios o Uniones Temporales se verificará el documento privado de constitución 
para constatar su existencia y porcentaje de participación. 
 
De igual manera, el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño verificará los siguientes documentos 
de contenido jurídico 
 

● CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA. FORMATO 1 

De acuerdo con el modelo suministrado por el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño, firmada 
por la Persona Natural proponente o por el Representante Legal de la Sociedad, Consorcio o Unión 
Temporal proponente, o por el apoderado si éste existe indicando su nombre, documento de identidad y 
demás datos requeridos en el formato suministrado con el presente documento. 
 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión Temporal, en la carta de presentación se debe 
indicar el nombre del consorcio o unión temporal y además el nombre de los integrantes del mismo. En 
la carta de presentación de la oferta el proponente manifestará de manera expresa que no se encuentra 
incurso en las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones para contratar, establecidas en la 
Constitución Política o en la Ley. 
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Debe ser firmada por el proponente, representante legal para personas jurídicas, persona designada para 
representarlo en caso de consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, o cualquier otro tipo 
de asociación o apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado 
donde se especifique las facultades que se confieren al apoderado. 
 
El representante legal debe encontrarse debidamente facultado para representar legalmente a la sociedad 
y para celebrar todos los actos y contratos que se relacionen con el objeto de la misma. 
 
Cuando se trate de proponentes que sean personas naturales extranjeras sin domicilio en el país o de 
personas jurídicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberán, además, 
adjuntar a la propuesta los documentos con los cuales acreditan un apoderado domiciliado en Colombia, 
debidamente facultado para presentar la propuesta, para la celebración del contrato y para representarla 
judicial y extrajudicialmente. 
 
PODER O DOCUMENTO DE AUTORIZACION (SI APLICA)  

PODER: Cuando el proponente haya indicado en el cuestionario de la plataforma del SECOP II que 
actúa a través de apoderado o representante se verificará que el poder aportado contenga de manera 
expresa que éstos se encuentran facultados para presentar la oferta y firmar el contrato respectivo.  
Si el poder es especial, el proponente debe acreditar ante la Entidad Estatal el documento con nota de 
presentación personal.  
 
El apoderado sólo puede representar a la sociedad en los términos y con las limitaciones impuestas por 
el mismo poder. El poder debe ser emitido por el representante legal con facultades plenas. El poder, en 
el caso de personas jurídicas, también puede constar dentro del certificado de existencia y representación 
legal, y en este caso bastará dicho certificado y no deberá presentarse ningún otro documento; sin 
embargo, las facultades del apoderado que consten en el certificado de existencia y representación deben 
incluir la de presentar oferta, participar dentro del proceso de selección y suscribir el respectivo contrato.  
 
DOCUMENTO DE AUTORIZACION (SI APLICA):  

Cuando el Representante Legal de la firma proponente, de conformidad con el Certificado de Existencia 
y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio, tenga limitada su capacidad para presentar 
propuesta o contratar, debe adjuntar el documento de autorización expresa del órgano social competente, 
en el cual conste que está facultado para presentar la oferta y firmar el contrato.  
 
En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas 
jurídicas que los integren, si tienen la anterior restricción, deben contar con dicha autorización, por el 
valor del presupuesto oficial; teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es 
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solidaria, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 7º de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568, 
1569 y 1571 del Código Civil..  
 
 

● FOTOCOPIA DE LA CÉDULA Y SITUACION MILITAR DEFINIDAD (si aplica) DEL 
REPRESENTATE LEGAL DEL PROPONENTE Y DE QUIEN SUSCRIBA LA CARTA DE 
PRESENTACION  

La proponente persona natural, el representante legal de la persona jurídica y su apoderado o 
representante y cada uno de los integrantes de un proponente plural, (según aplique) deben aportar copia 
de la cédula y demostrar resuelta su situación militar para los representantes legales de los proponentes y 
de cada uno de los integrantes de consorcios o uniones temporales varones menores de 50 años de 
nacionalidad colombiana de conformidad con lo establecido en el artículo 36 de la Ley 48 de 1993.  
 
La entidad verificará tal circunstancia a través del siguiente enlace:  
https://www.libretamilitar.mil.co/modules/consult/militarysituation  
 

● DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL – 
FORMATO 2 (2 A Y 2 B) 

Si la oferta es presentada por un consorcio o unión temporal, requiere en primer lugar haber conformado 
el proponente plural a través de la plataforma electrónica SECOP II, so pena de rechazo de la oferta. 
Adicionalmente se deberá presentar el documento que acredite la conformación del consorcio o la unión 
temporal con el lleno de los requisitos exigidos por el artículo 7º de la Ley 80 de 1993. 
 
Igualmente, en pluralidades, el Representante Legal de cada una de las personas jurídicas que los integren 
y lo requiera, deberá contar con dicha autorización, también hasta el valor del Presupuesto de la 
propuesta, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 7º de la Ley 80 de 1993 y en los artículos 1568, 1569 
y 1571 del Código Civil. Cuando el Representante Legal de la persona jurídica tenga restricciones para 
contraer obligaciones en nombre de la misma, deberá adjuntar el documento de Autorización Expresa 
del Órgano Social competente, en el cual conste que está facultado para presentar la oferta y firmar el 
contrato hasta por el valor del presupuesto de la propuesta. 
 
Los miembros del consorcio o de la unión temporal deben indicar en forma expresa si su participación 
es a título de Consorcio o Unión Temporal. Designar la persona, que para todos los efectos representará 
el Consorcio o la Unión Temporal. Señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros 
del Consorcio o la Unión Temporal y sus respectivas responsabilidades. 
 
En el caso de la UNIÓN TEMPORAL señalar en forma clara y precisa, los términos y extensión de la 
participación en la propuesta y en su ejecución y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la 
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ejecución del contrato (ACTIVIDADES), los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento 
previo de la Entidad contratante. Señalar la duración del mismo que no deberá ser inferior a la del contrato 
y un año más. 
 
En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio o 
Unión Temporal en el documento de constitución para efectos del pago, en relación con la facturación 
deben manifestar: 

● Si la facturación la va a efectuar en representación del consorcio o la unión temporal uno de sus 
integrantes, caso en el cual se debe informar el número del NIT de quien factura. 

● Si la va a realizar el consorcio o unión temporal con su propio NIT, hecho que se debe indicar en 
el documento de conformación. Además, se debe señalar el porcentaje o valor del contrato que 
corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razón social y el NIT de cada uno de 
ellos. En este caso, para efectos de la inscripción en el Registro Único Tributario deberán tener 
en cuenta lo dispuesto en el Decreto 2460 de 2013. 

● El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el Consorcio o Unión 
Temporal deberá ser distribuido a cada uno de sus miembros de acuerdo con su participación en 
las actividades gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos de ser declarado.  

En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberán cumplir los requisitos establecidos en las 
disposiciones legales. Suscribir por todos sus integrantes y el representante del mismo. 
 
Una vez el contrato sea adjudicado a un consorcio o unión temporal, dentro de los tres (3) días hábiles 
siguientes a la notificación de la resolución de adjudicación, se deberá aportar el RUT del consorcio o 
unión temporal. 
 
No se aceptan propuestas bajo la modalidad de promesa de conformación de Consorcios o Uniones 
Temporales. 
 
NOTA: PARA PRESENTARSE COMO PROPONENTE PLURAL ES NECESARIO CREAR UN 
USUARIO EN EL SECOP II PARA EL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL Y PRESENTAR LA 
PROPUESTA POR MEDIO DEL USUARIO DE LA UNIÓN TEMPORAL, SO PENA QUE LA 
PROPUESTA NO SEA TENIDA EN CUENTA. 
 

● CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL Y AUTORIZACIÓN  

Si el proponente es una PERSONA JURÍDICA NACIONAL O EXTRANJERA CON SUCURSAL en 
Colombia, deberá acreditar su existencia y representación legal, mediante certificado expedido por la 
Cámara de Comercio, documento que deberá anexar. En el certificado se verificará:  
 



 
 

ESTUDIOS PREVIOS 

SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA 

ALCALDÍA LOCAL DE ANTONIO NARIÑO 

 

                                                      Página 15 de 53 
 

 
   

Código: GCO-GCI-F007 
Versión: 05 

Vigencia: 27 de septiembre de 2022 
Caso Hola No. 267982 

•Fecha de expedición del certificado de existencia y representación legal no mayor a treinta (30) días 
calendarios anteriores a la fecha de cierre del plazo del presente proceso.  

- Que el objeto de la sociedad incluya las actividades principales objeto del presente proceso.  

- La duración de la sociedad deberá ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) 
año más.  

- Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones.  

- El nombramiento del revisor fiscal en caso que exista.  

- Que las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en la República de Colombia 
deberán cumplir art 471 y 474 del Código de Comercio.  

La entidad también podrá verificar el certificado de existencia y representación legal a través de la 
plataforma, teniendo en cuenta la interoperabilidad entre SECOP II y RUES, conforme con la naturaleza 
jurídica del proponente.  
 

● REGISTRO ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO 

  
El oferente allegará el certificado de inspección, vigilancia y control, expedida por la oficina de súper 
personas jurídicas de la Alcaldía Mayor de Bogotá y/o la entidad que haga sus veces, la fecha de 
expedición no puede ser superior a TRES (3) MESES calendario con anterioridad a la fecha del cierre 
del proceso, si el mismo refleja que la entidad sin ánimo de lucro no se encuentra al día en documentación 
será INHABILITADO.  
 
La entidad verificará este certificado con el respectivo Ente que lo expidió. 
 

● CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN, CLASIFICACIÓN Y CALIFICACIÓN EN EL 
REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES (RUP)  

Todas las personas naturales o jurídicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en 
Colombia y cuando se trate de Consorcio o Unión Temporal, cada uno de los integrantes, que aspiren a 
celebrar el o los contratos que se deriven del presente proceso contractual, deberán acreditar su 
inscripción vigente y en firme en el Registro Único de Proponentes, de conformidad con lo establecido 
en el artículo 6º de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y demás normas que regulan la materia. 
Para efectos de la evaluación se tendrá en cuenta lo siguiente:  
 

- Aportar Certificado de Registro Único de Proponentes, expedido dentro de los treinta (30) días 
calendarios anteriores a la fecha de cierre del proceso de selección.  
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- La inscripción en el Registro Único de Proponentes deberá estar vigente y en firme y así probado 
a más tardar el día límite estipulado para subsanar los requisitos habilitantes de conformidad con 
la presente modalidad de selección.  

 
En caso de que la Inscripción en el Registro Único de Proponentes no se encuentre vigente y en firme 
hasta el término de traslado del informe de evaluación, la propuesta será RECHAZADA La entidad 
también podrá verificar el RUP a través de la plataforma, teniendo en cuenta la interoperabilidad entre el 
SECOP II y RUES, conforme con la naturaleza jurídica del proponente.  
 

● CERTIFICACIÓN EXPEDIDA SOBRE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE 
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES – FORMATO 3 

El proponente persona jurídica debe presentar certificación que cumpla con los siguientes requisitos: 
deberá ser expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o 
por el representante legal, en donde se acredite el cumplimiento en el pago de los aportes a sus empleados, 
en los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, 
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, 
correspondiente a los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selección.  
 
En el evento que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, debe acreditar los pagos a 
partir de la fecha de su constitución, lo anterior de conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la 
Ley 789/2012 y el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, este requisito es exigible para personas naturales y 
jurídicas con personal vinculado laboralmente. Para el caso en que el proponente tenga un acuerdo de 
pago vigente, debe certificar que se encuentra al día con los pagos acordados en el mismo a la fecha del 
cierre del presente proceso de selección.  
 
En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal debe allegar 
este documento.  
 
De acuerdo con lo establecido en el Decreto Reglamentario No. 2286 de 2003, los proponentes que se 
encuentren excluidos del pago de los aportes al régimen de subsidio familiar, SENA e ICBF, deberán 
acreditar dicha situación presentando el certificado de exclusión emitido por la Caja de Compensación 
Familiar a la cual se encuentren afiliados o por el SENA y el ICBF cuando les corresponda certificarlo.  
 
La Entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas Entidades la información que suministran 
los proponentes.  
 
En caso de que el proponente sea una persona natural, ésta debe acreditar los documentos que certifiquen 
que está al día en el pago al sistema de seguridad social, a la fecha del cierre del presente proceso de 
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selección. Las personas naturales sin personal vinculado laboralmente deberán expresar esta situación 
bajo la gravedad de juramento y presentar la última planilla de pago al Sistema de Seguridad Social 
Integral.  
 

- Se debe anexar del revisor fiscal (cuando aplique o del contador) la fotocopia de la tarjeta 
profesional y certificado de antecedentes profesionales vigentes y copia de la cedula  

Nota 1. Los soportes que acrediten las condiciones antes indicadas deberán ser presentados a través de 
la plataforma electrónica SECOP II.  
Nota 2. Lo previsto en este numeral no aplica para las personas naturales y jurídicas de origen extranjero 
sin sucursal en Colombia.  
Nota 3. El presente proceso es concordante con el concepto 26172 del 22 de abril de 2014, emitido por 
la DIAN.  
 

● VERIFICACIÓN RESPONSABLES FISCALES, ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS 
Y ANTECEDENTES JUDICIALES, MEDIDAS CORRECTIVAS E INHABILIDADES 
DELITOS SEXUALES 

 
El proponente adjuntará con su oferta los respectivos certificados del representante legal, el Fondo de 
Desarrollo Local de Antonio Nariño verificará si el proponente o cualquiera de los integrantes del 
consorcio o unión temporal, se encuentra (n) reportado (s) 
 

- Consulta en el Boletín de responsables Fiscales de la Contraloría General de la República. 

- Verificación Antecedentes Disciplinarios procuraduría. 

- Verificación de Antecedentes de la Personería Distrital de Bogotá. 

- Certificado de Antecedentes Judiciales de la policía nacional. 

- Certificado del sistema nacional de medidas correctivas RNMC. 

- Consulta Inhabilidades Delitos Sexuales (En caso de que aplique, según lo establecido en la Ley 1918 
de 2018) 

 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal, se encuentren 
relacionado en el boletín o se encuentre inhabilitado, no podrá contratar con la Entidad.  
 

● GARANTÍA DE SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO  

El proponente deberá aportar a través de la plataforma electrónica SECOP II, garantía de seriedad de la 
oferta expedida por una entidad bancaria o por una compañía de seguros legalmente establecida en 
Colombia, debidamente autorizada por la Superintendencia Financiera o, mediante uno de los 
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mecanismos de garantías a que hace referencia el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015 (contrato 
de seguro contenido en una póliza de seguro, patrimonio autónomo y garantía bancaria).  
 
Para evaluar la suficiencia de la garantía se aplicarán las reglas establecidas en el Título III del referido 
Decreto.  
Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como Unión Temporal, Consorcio o Promesa 
de sociedad futura, la garantía debe ser otorgada por todos sus integrantes.  
 
La garantía de seriedad de la oferta debe cubrir la sanción derivada del incumplimiento de la oferta, en 
los siguientes eventos:  
 

- La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para la 
adjudicación o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prórroga sea inferior a 
tres (3) meses.  

- El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas.  
- La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.  
- La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, dentro del plazo señalado en el 

contrato, de la garantía de cumplimiento del contrato.  

 
La garantía de seriedad de la oferta debe estar vigente desde la presentación de la oferta y hasta la 
aprobación de la garantía de cumplimiento del contrato (3 meses) y su valor debe ser de por lo menos el 
diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial.  
  
Dicha garantía debe estar constituida a favor del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE 
ANTONIO NARIÑO Nit 899999061-9 y en caso de que la fecha de cierre del proceso se amplíe, debe 
tenerse en cuenta la nueva fecha para efecto de la vigencia de la garantía.  
 
Cuando la oferta sea presentada por un consorcio o unión temporal, la garantía debe ser tomada a nombre 
de todos sus integrantes tal como aparecen en el documento que acredita la existencia y representación 
legal de cada uno de ellos, especificando el número de identificación de cada uno y su porcentaje de 
participación en la oferta.  
 
En los procesos de contratación, las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en 
Colombia podrán otorgar, como garantías, cartas de crédito stand by expedidas en el exterior.  
 
En virtud de lo establecido en el parágrafo 3 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el 
artículo 5 de la Ley 1882 de 2018, la no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta 
no será subsanable y será causal de rechazo de la misma.  
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En el evento que la garantía que se presente con la oferta obren datos incorrectos en el nombre del 
beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurado, no estar referida al presente proceso de selección, la 
Entidad solicitará al oferente el documento o la modificación del caso en los términos y tiempos 
establecidos en la Ley 1882 de 2018.  
 
NOTA 1.: La no presentación de la garantía de seriedad de la oferta junto con la oferta, no será subsanable 
y dará lugar al rechazo de la oferta.  
 
NOTA 2. INDEBIDO DILIGENCIAMIENTO DE LA GARANTÍA. Así mismo, se considerará 
como no entregada, aquella garantía cuyos datos en nada correspondan al proceso objeto de amparo.  
 
NOTA 3. APLICACIÒN CIRCULAR CONJUNTA 001 DEL 20 DE AGOSTO DE 2021 expedida 
por la Superintendencia Financiera de Colombia y Colombia Compra Eficiente. La Secretaría Distrital de 
Ambiente acudirá a los mecanismos de verificación puestos a disposición por quien expide la respectiva 
garantía, con el propósito de verificar la validez, idoneidad y suficiencia de los documentos que se 
entregan como soporte del amparo de que trata el presente numeral. La presente verificación se realizará 
en el término de evaluación de las propuestas, motivo por el cual se dejará constancia expresa en el 
expediente contractual.  
 
 

● INHABILIDAD ARTÍCULO 8 DE LA LEY 80 DE 1993 Y ARTÍCULO 18 DE LA LEY 1150 
DE 2007, LEY 1474 DE 2011 Y LEY 1801 DE 2016   - FORMATO 4 

El oferente deberá diligenciar el FORMATO 4 ANTECEDENTES, INHABILIDADES E 
INCOMPATIBILIDADES  
 

● DECLARACIÓN DE MULTAS Y DEMÁS SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO Y 
EFECTIVIDAD DE AMPAROS DE LA GARANTÍA ÚNICA (Ley 1474 de 2011):  
FORMATO 5 

El oferente deberá diligenciar el FORMATO 5 - DECLARACIÓN DE MULTAS Y DEMÁS 
SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO Y EFECTIVIDAD DE AMPAROS DE LA GARANTÍA 
ÚNICA.  
 

● PACTO DE TRANSPARENCIA Y COMPROMISO ANTICORRUPCION – FORMATO 6 

El oferente deberá diligenciar el FORMATO 6 Pacto de Transparencia y Compromiso Anticorrupción 
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● FOTOCOPIA TARJETA PROFESIONAL DEL CONTADOR PÚBLICO O DEL 
REVISOR FISCAL, CUANDO APLIQUE Y CERTIFICADO DE LA JUNTA CENTRAL 
DE CONTADORES VIGENTE 

La fotocopia aportada deberá ser legible, ir acompañada por el certificado de vigencia de la Junta Central 
de Contadores y ser concordante con el contador o revisor fiscal que firma los documentos que soportan 
la propuesta presentada por el proponente.  
 
En los casos en que el proponente presente la tarjeta profesional de contador diferente al que firma los 
documentos de la oferta se entenderá que no se aportó la fotocopia de la tarjeta profesional. El revisor 
fiscal que firme los documentos aportados en la oferta deberá ser el registrado en el certificado de 
existencia y representación. En los casos que se encuentren firmas de contador y revisor fiscal en los 
documentos.  
 

● CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL DECRETO 1072 
DE 2015 PARA EMPRESAS CON MÁXIMO DIEZ (10) TRABAJADORES O MÁS DE 
DIEZ (10) TRABAJADORES FORMATOS 7 Y 7 A  

En atención a lo establecido en el Decreto 1072 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto único 
Reglamentario del Sector Trabajo, particularmente lo dispuesto en los artículos 2.2.4.6.27 y 2.2.4.6.28 que 
señalan la obligación de establecer y mantener un procedimiento con el fin de garantizar que se 
identifiquen y evalúen en las especificaciones de compras o adquisiciones de productos y servicios los 
aspectos de seguridad y salud en el trabajo en la evaluación y selección de proveedores y contratistas, se 
deberá diligenciar el Anexo respecto al cumplimiento para empresas con máximo 10 trabajadores o el de 
cumplimiento para empresas con más de 10 trabajadores, según sea el caso que corresponda.  
 
La entidad se reserva el derecho a verificar la información suministrada con el fin de garantizar 
el cumplimiento del Decreto 1072-2015. 
 
 

● RELACIÓN DE CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS – FORMATO 8 

El artículo 17 del Decreto 189 de 2020 “Información Complementaria de los contratistas” establece que: 
“Todas las personas naturales y jurídicas que suscriban contrato de prestación de servicios con el Distrito 
Capital deberán presentar a la entidad estatal contratante la relación de los contratos suscritos con otras 
entidades del estatales cualquiera sea su orden”. Para efecto de su implementación, los proponentes 
deberán diligenciar el FORMATO 7 “DECLARACIÓN DE CELEBRACIÓN DE CONTRATOS DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS”, en el que deben relacionar la lista de los contratos vigentes con el 
estado a la fecha de presentación de la propuesta, sin importar el orden territorial de la entidad 
contratante.  
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●  AUTORIZACIÓN USO Y ALMACENAMIENTO DE DATOS PERSONALES  

El proponente en virtud de la Ley Estatutaria 1581 del 2012, mediante la cual se dictan las disposiciones 
generales para la protección de datos personales, y su Decretos Reglamentarios, autoriza al FONDO DE 
DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO NARIÑO el uso de la información registrada, almacenada 
en bases de datos, las cuales incluyen información reportada en desarrollo del proceso de selección y 
posterior desarrollo del objeto contractual.  
 
NOTA 1: En cumplimiento del presente requisito el proponente adjuntara documentos  DE 
AUTORIZACIÓN USO Y ALMACENAMIENTO DE DATOS firmado por el representante legal. 
 
 

● IDENTIFICACIÓN TRIBUTARIA REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO – RUT, Y 
REGISTRO DE INFORMACION FINANCIERA - RIT  

El proponente debe presentar a través de la plataforma electrónica SECOP II. copia legible del Registro 

Único Tributario – RUT y del Registro de Información Tributaria RIT vigentes.  

 

Lo anterior, de conformidad con lo preceptuado en el artículo 19 de la Ley 863 de 2003, en consonancia 

con el Decreto Reglamentario 2788 de 2004, Decreto 3426 de 2004, Resolución 8346 de 2004 y 

Resolución 1885 de 2007. En el caso del RIT dicho requisito será exigido para los proponentes que 

realicen sus actividades comerciales dentro de la ciudad de Bogotá D.C.  

 

Si el proponente no realiza actividades en las condiciones señaladas anteriormente, deberá manifestarlo 

dentro de su propuesta bajo juramento a fin que la Entidad conozca de dicha situación. Una vez 

adjudicado el proceso, el proponente adjudicatario deberá contar con dicho requisito en las condiciones 

descritas en las leyes establecidas anteriormente. Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se 

debe allegar el de cada uno de sus integrantes. En caso de quedar favorecido con el contrato, una Unión 

Temporal o Consorcio dentro del plazo para suscribir el contrato deberá llegar al Fondo de Desarrollo 

Local de Antonio Nariño el respectivo RUT del Consorcio, Unión Temporal o Promesa de Sociedad 

Futura. 

 
5.1.2 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS 

 
Verificación de la Capacidad Financiera. 

Para la verificación de la situación financiera del proponente y de conformidad con lo establecido 
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por el Decreto 1082 de 2015, se solicita allegar el registro RUP actualizado con la información 

financiera a 31 de diciembre de 2021, emitido por la Cámara de Comercio y con fecha de 

expedición no mayor de 30 días CALENDARIO. Los indicadores financieros y organizacionales se 

evaluarán de conformidad con lo establecido en el Decreto 1041 de 2022 y en el acápite 

denominado “RUP” que dice:  
 

A. (…) 
 

ARTÍCULO 1. Adición del parágrafo transitorio 3 al artículo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 

2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional. Adiciónese el 

parágrafo transitorio 3 al artículo 2.2.1.1.1.5.2. de la Subsección 5 de la Sección 1 del Capítulo 1 

del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector 

Administrativo de Planeación Nacional, el cual quedará así: 
 

PARÁGRAFO TRANSITORIO 3. En el año 2023, para efectos de la inscripción o renovación del 

Registro Único de Proponentes, el interesado reportará la información contable de que tratan los 

numerales 1.3 y 2.3 de este artículo, correspondiente a los últimos tres (3) años fiscales anteriores al 

respectivo acto. 
 

En aquellos eventos en que el proponente no tenga la antigüedad suficiente para aportar la 

información financiera correspondiente a los tres (3) años descritos en el inciso anterior, podrá 

acreditar dicha información desde su primer cierre fiscal. 
 
El proponente que tenga o haya tenido inscrita en la cámara de comercio la información de la 

capacidad financiera y organizacional de los años 2020 y/o 2021, no deberá presentar la información 

que repose en la respectiva cámara de comercio, la cual conservará la firmeza para efectos de su 

certificación.” 
 
“ARTÍCULO 2. Modificación de los parágrafos transitorios 1 y 2 del artículo 2.2.1.1.1.5.6. del 

Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional. 

Modifíquense los parágrafos transitorios 1 y 2 del artículo 2.2.1.1.1.5.6. de la Subsección 5 de la 

Sección 1 del Capítulo 1 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, Único 

Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, los cuales quedarán así: 
 
PARÁGRAFO TRANSITORIO 1. De conformidad con los parágrafos transitorios del artículo 

2.2.1.1.1.5.2. del presente Decreto, los requisitos e indicadores de la capacidad financiera y 
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organizacional de que trata el literal (b) del artículo 2.2.1.1.1.5.6. de este Decreto corresponderán a 

los últimos tres (3) años fiscales anteriores a la inscripción o renovación, dependiendo de la 

antigüedad del proponente. En armonía con lo anterior, a partir del 1 de julio de 2021, las cámaras 

de comercio certificarán la información de que tratan los parágrafos transitorios 1, 2 y 3 del artículo 

2.2.1.1.1.5.2. de este Decreto.” 
 
La información financiera debe estar en firme y vigente para la fecha de cierre. Si la Cámara de 

Comercio a la que se encuentre inscrito hace parte del RUES, la entidad contratante verificará este 

requisito. 
 
Los indicadores financieros y organizacionales se evaluarán de conformidad con lo establecido en el 

Decreto 1041 de 2022, teniendo en cuenta el mejor año fiscal que se refleje en el RUP. 
 
Todos los proponentes, sean personas naturales, jurídicas, sociedades unipersonales, consorcios y/o 

uniones temporales, deberán cumplir con los siguientes índices financieros, so pena de resultar no 

hábiles: 
 

INDICADOR FORMULA ÍNDICE 

REQUERIDO 

Liquidez Activo corriente/Pasivo 

corriente Mayor o igual a 1.7 

Endeudamiento Pasivo Total / Activo 

Total Menor o igual 0,33 

Razón de 

cobertura de 

intereses 

Utilidad Operacional / 

Gastos de Intereses Mayor o igual a 1.8 

 
Los indicadores financieros y organizacionales se evaluarán de conformidad con lo establecido en el 
Decreto 579 de 2021.  
 
Nota 1. Para el caso de Proponentes plurales (Consorcios y Uniones Temporales), El cálculo de los 
indicadores anteriormente descritos se hará con la metodología de la suma de los componentes de los 
indicadores, es decir, cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente 
del indicador, de acuerdo con lo sugerido por Colombia Compra Eficiente en el “Manual para determinar 
y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratación” proponentes plurales opción 2  
 
Nota 2. Cuando dentro de un proponente plural haya una empresa recientemente creada, la información 
a tener en cuenta es aquella con el corte trimestral más reciente, caso en el cual deberá anexarse Estados 
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Financieros Certificados, adjuntando copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes 
profesionales del Contador que los certifica.  
 
Nota 3. Cuando el indicador de cobertura de intereses sea igual a INDETERMINADO, teniendo en 
cuenta que el gasto por intereses es igual a cero, se considera que éste cumple con el parámetro 
establecido, precisamente por su carácter de indeterminado, y por tanto cumpliría con la capacidad 
financiera en cuanto a este indicador se refiere.  
 
Nota 4: Para que un proponente quede habilitado en el aspecto financiero, deberá cumplir con la totalidad 
de los índices requeridos anteriormente, en caso contrario quedará No Habilitado y en consecuencia 
incurrirá en la causal de rechazo.  
 

B.  Verificación de la Capacidad de Organización. 

El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño verificará el cumplimiento de los siguientes indicadores 
para medir la capacidad de organización del proponente, según la información registrada en el Registro 
Único de Proponentes – RUP  
 

INDICADOR FORMULA ÍNDICE 

REQUERIDO 
Rentabilidad del 

patrimonio 
Utilidad Operacional / 

Patrimonio Mayor o igual a 0,17 

Rentabilidad del 

activo 
Utilidad Operacional/ 

Activo Total Mayor o igual a 0,1 

 
 

5.1.3 REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 

 
5.1.3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE FORMATO 9 

Los proponentes deberá aportar experiencia en máximo TRES (3) contratos terminados y liquidados con 
entidades públicas y/o privadas,  el valor a certificar como acreditación de experiencia será la sumatoria 
de los contratos presentados la cual debe ser igual o superior al CIEN POR CIENTO (100% )del valor 
del presupuesto oficial estimado en SMMLV. 
 
Las certificaciones de los contratos mencionados anteriormente deberán sumar el presupuesto oficial y 
su objeto y/o alcancé técnico deben comprender actividades en arte, cultura y patrimonio:  
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a) Formación  
b) Diagnóstico y verificación de etapas y/o evaluaciones de mejoramiento  
c) Audiciones para preselección y selección  
d) Experiencia en arte, cultura, emprendimientos culturales, teatro.  
e) Insumos semilla y entrega de implementos, instrumentos, suvenires.  
f) Ferias, exhibiciones, ruedas de negocios.  

Los contratos mencionados anteriormente deberán cada uno estar inscritos en por los menos TRES (3) 
de los siguientes códigos:  
 

SEGMENTO FAMILIA CLASE 

80000000 
Servicios de gestión, 

profesionales de 
empresa y servicios 

administrativos 

80100000 
Servicios de 
asesoría y 
gestión 

80101600 
Gerencia de 
proyectos 

82000000 
Servicios de diseños, de artes 
gráficas, de editoriales y bellas 

artes 

82150000 
Artistas e intérpretes 

profesionales 

82151700 
Profesionales de 

las artes escénicas 

86000000 
Servicios educativos y de 

formación 

86130000 
Servicios educativos 

especializados 

86131500 
Bellas artes 

86000000 
Servicios educativos y de 

formación 

86130000 
Servicios educativos 

especializados 

86131600 
Música y drama 

90000000 
Servicios de Viajes, 

Alimentación, Alojamiento y 
Entretenimiento 

90130000 
Artes 

interpretativas 

90130000 
Artes 

interpretativas 

90000000 
Servicios de Viajes, 

Alimentación, Alojamiento y 
Entretenimiento 

90130000 
Artes 

interpretativas 

90131500 
Actuaciones en 

vivo 

93000000 
Servicios políticos y 
de asuntos cívicos 

93140000 
Servicios 

comunitarios 
y sociales 

93141700 
Cultura 

93000000 93140000 93141500 
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Servicios políticos y 
de asuntos cívicos 

Servicios 
comunitarios 

y sociales 

Desarrollo y 
Servicios sociales 

 

 
El proponente debe diligenciar y anexar a su propuesta el formato ANEXO Relación De 
Experiencia y adjuntar las correspondientes certificaciones y señalar el número de contrato en 
el RUP 
 
NOTA: Si el proponente es un consorcio, unión temporal o cualquier otra modalidad de asociación, 
podrá acreditar experiencia de contratos ejecutados y terminados, en las cuales el interesado tenga o haya 
tenido participación para cada uno de los bienes que ofrecerá a la entidad, identificadas con el clasificador 
de bienes y servicios y su valor expresado en SMMLV, de conformidad con los códigos indicados 
anteriormente.  
 
La experiencia acreditada será la sumatoria ponderada por el porcentaje de participación de las 
certificaciones aportadas por todos los miembros del consocio o unión temporal. Se tendrán en cuenta 
estas certificaciones en proporción al porcentaje de su participación en la unión temporal, o de acuerdo 
con el número de miembros que conforman el consorcio, según el caso, siempre que esta certificación 
cumpla con los requisitos y condiciones exigidas para cada una de las certificaciones en el presente 
proceso.  
 
La conversión a salarios mínimos para toda la información presentada se debe hacer con el valor del 
SMMLV en la fecha de terminación del contrato respectivo. Para efectos de los cálculos, se debe hacer 
uso de la siguiente tabla de equivalencias durante los últimos cinco (5) años:  
 

AÑO SMMLV 

2021 $1.000.000 

2020 $877.803 

2019 $828.116 

2018 $781.242 

2017 $737.717 

 
Cada certificación deberá contener la siguiente información:  

- Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, dirección y teléfono.  
- Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificación  
- Objeto del contrato, el cual debe comprender actividades relacionadas con el objeto a contratar.  
- Valor del contrato 
- Para los contratos ejecutados en unión temporal se debe especificar el porcentaje de participación  
- Fecha de inicio del contrato o de suscripción del contrato.  
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- Plazo de ejecución y/o fecha de terminación  
- Firma de la persona que expide la certificación.  

El resultado de la verificación será: HABILITADO O NO HABILITADO. 
 
Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares, el Proponente deberá aportar 
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuación: 
 

- Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato 
emitida por el revisor fiscal o contador público del Proponente que acredita la experiencia, según 
corresponda con la copia de la tarjeta profesional del contador público o revisor fiscal (según 
corresponda) y certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central 
de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el país donde se expide el 
documento del profesional.  

- Copia de la declaración del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno de sus 
integrantes, correspondiente al periodo de ejecución del contrato o impuesto de timbre del 
contrato o licencia de construcción cuando la obra fue realizada en urbanizaciones.  

En caso de relacionarse más de tres (3) contratos en el ANEXO Relación De Experiencia, EL FONDO, 
para salvaguardar los principios de transparencia e igualdad, tendrá en cuenta sólo los tres (3) primeros 
descritos. Si la propuesta se presenta en Consorcio o Unión Temporal, todos sus miembros deberán 
diligenciar su experiencia conjuntamente en un mismo anexo.  
 
No se aceptan auto-certificaciones, ni cuentas de cobro ni certificaciones expedidas por el o los otros 
miembros del Consorcio o Uniones temporales.  
 
Si la constitución del Proponente es menor a tres (3) años, puede acreditar este requisito con la experiencia 
registrada de sus accionistas, socios o constituyentes.  
El FONDO se reserva el derecho de verificar la información suministrada por el proponente y de solicitar 
las aclaraciones que considere conveniente. 
 

5.1.3.2 EXPERIENCIA HABILITANTE DIFERENCIAL  

En aplicación a la Ley 2069 de 2020 y el decreto 1860 de 2021  y en concordancia con el análisis del 
sector, la entidad determina que para  el caso de que los  oferentes sean  MIPYMES  o 
EMPRENDIMIENTOS y EMPRESAS DE MUJERES, este tipo de concurrentes  podrán acreditar 
las condiciones mínimas habilitantes de experiencia a través de un máximo de cinco (5) contratos 
terminados y liquidados con entidades públicas y/o privadas, el valor a certificar como acreditación de 
experiencia será la sumatoria de los contratos presentados la cual debe ser igual o superior al CIEN POR 
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CIENTO 100% del valor del presupuesto oficial estimado calculado en SMMLV, cumpliendo las demás 
reglas y requisitos contemplados en el numeral 5.1.3 del presente estudio previo.  
 
Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicarán si por lo menos uno de 
los integrantes acredita la calidad de Mipyme o acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres y 
tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal.  
 

5.1.3.3 CUMPLIMIENTO Y ACEPTACION DE LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 
MÍNIMAS    FORMATO 10 

El FDLAN tendrá como parámetro de verificación técnica la ACEPTACION por parte de los oferentes 
del “ANEXO 1 -ESPECIFICACIONES TÉCNICAS” en todas y cada una de sus partes.  
 
Deberán suscribir por el representante legal el FORMATO 10 aceptación del ANEXO TECNICO y 
deberán adjuntar todos los soportes requeridos por la entidad. 
 
Los aspectos técnicos son de obligatorio cumplimiento.  
 
Las especificaciones requeridas son mínimas, por lo tanto, se pueden ofertar mejores características, sin 
sobrepasar el presupuesto oficial.  
 

5.1.3.4  RECURSO MINIMO HABILITANTE 

 El desarrollo del proyecto requiere la vinculación de recurso humano para la ejecución de las distintas 
actividades del proyecto, conforme las etapas, roles y responsabilidades descritas en el anexo técnico, 
refiriéndose los siguientes perfiles 
 

- COORDINADOR GENERAL DEL PROYECTO (REQUISITO HABILITANTE A 

ENTREGAR CON LA PROPUESTA)  

El proponente deberá presentar junto con su propuesta, la hoja de vida del coordinador general, con los 
correspondientes soportes, cuya formación deberá relacionarse con el siguiente parámetro de idoneidad 
así: 

Perfil Cantidad  Disposición 
de tiempo  

Formación  Experiencia  

Coordinador 
General  

Uno (1) 100%  Título: Profesional en: 
CIENCIAS HUMANAS O 
SOCIALES, Y/O ARTES 

Experiencia 
Profesional: 
Mínimo cinco (5) 
años  
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ESCÉNICAS Y/O 
RELACIONADOS EN 
ARTE Y CULTURA 

Experiencia 
Especifica: 
Demostrar 
mediante 
certificaciones 
tres (3) años de 
experiencia 
especifica como 
coordinador de 
proyectos 
culturales   

 
El contratista deberá presentar Hoja de Vida anexando los siguientes documentos: 

- Copia del Diploma de formación profesional o Acta de Grado. 

- Copia de la Tarjeta Profesional (si aplica) 

- Copia de la Cédula de Ciudadanía. 

- Situacion militar definida (si aplica). 

- Copia del Certificado de contraloria procuraduría policía y medidas correctivas ,  

Para acreditar la experiencia solicitada, debe aportarse certificaciones expedidas por la entidad o empresa 
contratante, que contengan como mínimo la siguiente información: 

- Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, dirección y teléfono. 

- Nombre del ejecutor a quien se le expide la certificación. 

- Objeto del contrato, el cual debe comprender actividades relacionadas con el objeto solicitado. 

- Valor total del contrato. 

- Fecha de suscripción del contrato. 

- Plazo de ejecución fecha de inicio y terminación del contrato. 

- Firma de la persona que expide la certificación. 

 
El coordinador tendrá como funciones las siguientes: 

- Planear, coordinar y garantizar todos los recursos humanos, físicos y materiales entre otros 

requeridos para el correcto desarrollo de cada una de las actividades descritas, velando por la 

entrega de bienes y servicios en las condiciones técnicas y de calidad exigidas. 

- Realizar todas las actividades necesarias para el desarrollo de la etapa de formación a los treinta 

preseleccionados. 

- Elaborar y presentar el Plan Operativo con su correspondiente Cronograma de Actividades, así 

como la Propuesta Metodológica de conformidad con las especificaciones establecidas. 
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- Coordinar la realización de la Presentación Pública requerida. 

- Conformar el Comité Técnico y de Seguimiento. 

- Articular las acciones de manera permanente con el Comité Técnico y de Seguimiento, para la 

correcta ejecución del proceso. 

- Asistir a las reuniones que programe el Comité Técnico de Seguimiento en el horario, fecha y 

lugar que establezca la secretaría técnica del mismo. 

- Entregar la información requerida por el Comité  

- Coordinar el proceso de sistematización documental del informe durante y hasta la finalización 

de las actividades y el cierre del contrato y hacer entrega de dichos soportes a la Supervisión del 

Contrato para su respectiva revisión y verificación aprobación. 

- Consolidar y elaborar el informe final que deba ser entregado al Supervisor del proceso. 

- Cumplir con la disponibilidad de tiempo contemplada. 

- Verificar el cumplimiento de las obligaciones del Recurso Humano requerido para el desarrollo 

de las actividades descritas en las especificaciones técnicas. 

- Coordinar la entrega al Comité Técnico y la Oficina de Prensa de la Alcaldía Local de Antonio 

Nariño, los diseños, e impresiones de las piezas publicitarias. (para el respectivo visto bueno de la 

Oficina de prensa de la Alcaldía Local de Antonio Nariño.). 

- Coordinar, dirigir y participar en la distribución de piezas publicitarias y los procesos de 

divulgación y promoción de cada una de las actividades de acuerdo con el Plan Operativo y la 

Propuesta Metodológica. 

- Realizar las actividades necesarias para el desarrollo de los procesos de convocatoria, inscripciones 

y selección establecidas en las especificaciones técnicas. 

- Revisar la documentación requerida a los agentes culturales durante el proceso de inscripción para 

definir cuáles serán los treinta (30) preseleccionados.   

- Planificar, coordinar y verificar el cumplimiento de cada una de las actividades del presente 

proceso. 

- Gestionar sin comprometer recursos del proyecto el talento humano necesario y pertinente para 

la ejecución de la etapa de formación a todos los treinta (30) pre-seleccionados.  

- Gestionar, con la Casa de la Juventud, La Casa de la Igualdad y Oportunidades para la Mujer, la 

Biblioteca Carlos E Restrepo, la Alcaldía Local de Antonio Nariño, y el Punto Vive Digital de la 

Localidad, el acceso a internet para los agentes culturales que pasen al proceso de pre-selección y 

formación y no cuenten con él acceso a medios virtuales. 

- Elaborar y presentar un informe a los jurados, al supervisor del contrato y al Comité Técnico de 

Seguimiento y Control indicando las razones, motivaciones y la planilla de clasificación donde se 

señalen los treinta (30) preseleccionados que pasaran al proceso de formación.  
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- Asegurar la evaluación de los nichos y/o emprendimientos culturales por parte de los jurados 

para el proceso de selección.  

- Asegurar una certificación en formato digital/virtual  para los treinta (30) agentes culturales que 

lleguen al proceso de formación.  

- Realizar la gestión necesaria para la consecución de espacio y recursos físicos que se requieran 

para el desarrollo de las actividades previstas. 

- Coordinar el buen uso de los espacios físicos, recursos materiales, equipos e instrumentos 

dispuestos para el desarrollo de las actividades previstas. 

- Coordinar y dirigir la logística de todas las actividades establecidas para el óptimo desarrollo del 

contrato. 

- Coordinar la entrega de recursos materiales, equipos e instrumentos, requeridos para el desarrollo 

de actividades del proyecto. 

- Proveer el transporte de recursos materiales, recurso humano, equipos e instrumentos, requeridos 

para el desarrollo de actividades de las escuelas de formación.  

- Todas las demás inherentes al objeto contractual del presente proceso. 

 
Condición para la verificación de experiencia del Coordinador General 
Para la acreditación de la experiencia del Coordinador General NO se tendrán en cuenta períodos 
traslapados, es decir NO se pueden acumular tiempos que correspondan a períodos paralelos de trabajo. 
 
Para el perfil citado anteriormente, el proponente debe diligenciar el anexo respectivo y adjuntar los 
soportes sobre experiencia y formación académica solicitados Los documentos aportados para certificar 
la experiencia del recurso humano deberán, en todos los casos, estar relacionados con contratos 
ejecutados con  Entidades  Públicas  y/o  Privadas.  El Fondo  de  Desarrollo  Local  de  Antonio  Nariño 
podrá verificar la información suministrada. 
 
Cuando el proponente o uno de los integrantes de la pluralidad sea él mismo quien certifique la 
experiencia de su recurso humano deberá adjuntar copia del contrato respectivo o certificación de este, 
en donde desarrolló sus actividades el profesional. 
 
Si existen discrepancias entre los tiempos certificados en las constancias laborales o de prestación de 
servicios y el tiempo de ejecución del contrato se tomará, para el cómputo de la experiencia específica, el 
señalado en el contrato y/o certificación respectiva. 
 
En ningún caso se contarán los lapsos de suspensión señalados en las certificaciones presentadas Si las 
certificaciones incluyen varios contratos solo se tendrá en cuenta el tiempo que tomó la ejecución del 
contrato específico de aplicación requerido en el pliego. 
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5.2  CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y PONDERACIÓN: 
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.1.2.2.2. Del Decreto 1082 de 2015, para el objeto, cuantía y 
naturaleza del contrato a suscribir, los factores de escogencia de la oferta más favorable en el presente 
proceso de selección, son: 
 
La ponderación de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes y/o fórmulas.   
La ponderación de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relación de costo­ beneficio. 
 
Los Proponentes que obtengan en cada uno de los requisitos habilitantes establecidos en las normas 
legales pertinentes, el criterio de HABILITADO, serán tenidos en cuenta para la asignación de puntaje, 
de conformidad con los criterios de selección y adjudicación que se establecen a continuación, los cuales 
determinarán Los puntajes máximos que serán asignados a cada uno de los factores de la evaluación son 
los siguientes: 
 

ITEM FACTOR DE ESCOGENCIA Y CALIFICACIÓN PUNTAJE 

1. Factor económico (ponderación económica) 70 

2. Factor técnico de calidad 19.5  

3. Apoyo a la Industria Nacional 10 

4 Criterios Diferenciales para emprendimientos de mujeres 0.25 

5 Mipymes 0.25 

             TOTAL, PUNTOS ASIGNADOS 100 

En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicará este puntaje adicional. En este caso, los puntos por 
este concepto se trasladarán al puntaje factor técnico de calidad.  
 
5.2.1 FACTOR ECONOMICA: SETENTA (70) PUNTOS formato 12 
 
El valor de la propuesta no debe superar el valor del presupuesto oficial, so pena del Rechazo de la misma. 
 
En el valor de la propuesta se entienden incluidos en su totalidad, los costos directos e indirectos que 
genere la ejecución del contrato, impuestos nacionales y Distritales y demás gastos que origine el mismo, 
los cuales estarán a cargo del contratista.  
 

● los proponentes deberán diligenciar y adjuntar en el SECOP II  el valor de su oferta y 
como soporte de su ofrecimiento el FORMATO 12  - OFERTA ECONOMICA con los 
valores ofertados los cuales no podrán superar el precio promedio de cada item 
presentado por la entidad en el estudio de mercado so pena de rechazo. 
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● LA NO PRESENTACIÓN DE LA OFERTA ECONOMICA EN DEBIDA FORMA 
COMO SE INDICA POR LA ENTIDAD ES CAUSAL DE RECHAZO, SE 
RECOMIENDA CUMPLIR CON LO SOLICITADO 
 

● El valor registrado en el formato 11 económico debe coincidir con el cuestionario 
electrónico de la plataforma del SECOP II. 

 
La propuesta económica “PROPUESTA ECONÓMICA”, deberá presentarse en pesos colombianos 
en valores enteros (sin centavos), incluidos todos los costos directos e indirectos a que haya lugar.  
 
Cualquier error de cálculo del proponente al momento de determinar el valor económico de cada ítem 
de la propuesta correrá a su cargo. EL FONDO procederá a su corrección y éste será el valor que se 
tendrá en cuenta para la evaluación, adjudicación y suscripción del contrato, el cual será notificado al 
oferente en la evaluación.  
 
Las correcciones efectuadas a las ofertas de los proponentes, según el procedimiento anterior, serán de 
forzosa aceptación para éstos. Si el proponente, en caso de que se le adjudique el contrato, rehúsa aceptar 
dichas correcciones, se hará efectiva la garantía de seriedad de la propuesta.  
 
Todos los gastos no previstos en la propuesta serán a cargo del contratista.  
 
En el SECOP II se brinda la información de las características del servicio y bienes que requiere el 
FONDO para el presente proceso. 
 
Para evaluar este criterio es necesario que desde el momento de presentación de la propuesta el 
proponente diligencie la oferta económica que deberá incluir los costos de la oferta. Serán objeto de 
evaluación económica solamente las propuestas que hayan sido verificadas como HABILITADA en los 
aspectos jurídicos, financiero y de técnicos habilitantes.  
 
Con las propuestas hábiles, que son aquellas que cumplen con todos los requisitos exigidos en los 
presentes pliegos, se aplicará la fórmula indicada más adelante.  
 
Se verificarán aritméticamente las propuestas. Se corregirán los errores aritméticos que se presenten en 
los productos y en la sumatoria del presupuesto propuesto. El Presupuesto Total (corregido y ajustado al 
entero) será el utilizado para la comparación con los correspondientes a otras propuestas.  
Si se presenta cualquier inconsistencia o diferencia entre lo indicado en la oferta diligenciada por el 
SECOP II y cualquier otra información contenida en otro aparte de la propuesta, prevalecerá lo 
indicado en el citado CUESTIONARIO DEL SECOP II.  
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Se procederá a realizar la evaluación económica de las propuestas y la asignación de puntajes, para el 
factor Valor Total Propuesto de acuerdo con el siguiente procedimiento: 
 
DE CONFORMIDAD CON EL ARTÍCULO 447 DEL ESTATUTO TRIBUTARIO: En la venta y 
prestación de servicios, la base gravable será el valor total de la operación, sea que ésta se realice de 
contado o a crédito, incluyendo entre otros los gastos directos de financiación ordinaria, extraordinaria, 
o moratoria, accesorios, acarreos, instalaciones, seguros, comisiones, garantías y demás erogaciones 
complementarias, aunque se facturen o convengan por separado y aunque, considerados 
independientemente, no se encuentren sometidos a imposición. Por lo tanto, el proponente deberá 
agregar en el cuestionario electrónico el valor de IVA correspondiente a la totalidad de los elementos 
cotizados. Si el proponente al diligenciar el cuestionario electrónico calcula de manera errada el impuesto 
al valor agregado (IVA), el FONDO corregirá el valor aplicando el 19% del valor total de la oferta sin 
IVA. Dicha operación se entenderá como una corrección aritmética. Las correcciones efectuadas a las 
ofertas de los proponentes, según el procedimiento anterior, serán de forzosa aceptación para éstos.  
 
DETERMINACIÓN DEL MÉTODO PARA LA PONDERACIÓN DEL FACTOR 
ECONÓMICO.  
 
Se seleccionará el método de ponderación de la Propuesta económica de acuerdo con los métodos que 
se nombran a continuación: 
 

NÚMERO METODO 

1 MEDIA ARITMETICA 

2 MEDIA ARITMETICA ALTA 

3 MEDIA ARITMETICA CON PRESUPUESTO OFICIAL 

 
Para la determinación del método se tomarán los dos primeros decimales de la Tasa de cambio 
Representativa del Mercado (TRM) que rija el día hábil anterior a la fecha prevista para la publicación 
del informe de evaluación del presente proceso. 
 
NOTA 1: La fecha del cierre del proceso para los efectos del presente numeral, será la que se haya 
indicado en el cronograma vigente al momento del cierre.  
 
NOTA 2: El método debe ser escogido de acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se presenta 
a continuación:  
 
Se determinará el método de acuerdo a los rangos establecidos en el cuadro que se presenta a 
continuación. Esta TRM se tomará del sitio web del Banco de la República de Colombia, 
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http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see_ts_cam.htm#trm. 
 

RANGO 
(INCLUSIVE) 

NÚMERO METODO 

DE 0.00 A 0.33 1 MEDIA ARITMETICA 

DE 0.34 A 0.67 2 MEDIA ARITMETICA ALTA 

DE 0.68 A 0.99 3 MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL 

 
• MEDIA ARITMÉTICA.  

Consiste en la determinación del promedio aritmético de las Ofertas válidas y la asignación de puntos en 
función de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las 
siguientes fórmulas: 
 

 
𝑋̅  = Media aritmética.  

𝑥𝑖 = Valor de la oferta i sin decimales  
n = Número total de las Ofertas válidas presentadas  
 
Obtenida la media aritmética se procederá a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente fórmula 

 
Donde,  

𝑋̅ ̅ = Media aritmética.  

𝑉𝑖 = Valor total de cada una de las Ofertas i, sin decimales.  
i = Número de oferta.  
 
En el caso de ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética se tomará el valor absoluto 
de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la fórmula de 
ponderación.  
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Las Propuestas que no estén definidas como Hábiles no se les tendrá en cuenta puntaje alguno, por 
concepto de Apoyo a la Industria Nacional y Factor de Calidad. 
 

• MEDIA ARITMÉTICA ALTA 
 
Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta válida 
más alta y el promedio aritmético de las Ofertas válidas y la asignación de puntos en función de la 
proximidad de las Ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes fórmulas: 

 
Donde,  

𝑋̅ 𝐴 = Media aritmética alta  

𝑉𝑚𝑎𝑥 = Valor total sin decimales de la oferta más alta  

𝑋̅  = Promedio aritmético de las ofertas válidas  
 
Obtenida la media aritmética alta se procederá a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente fórmula: 
 

 
 
Donde,  

𝑋̅ 𝐴 = Media aritmética alta  

𝑉𝑖 = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i  
i = Número de oferta  
 
En el caso de Ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor 
absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la 
fórmula de ponderación.  
 
Los factores de las propuestas que no estén definidas como válidas no se les tendrá en cuenta puntaje 
alguno, por concepto de Apoyo a la Industria Nacional y Factor de Calidad. 
 

• MEDIA GEOMÉTRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL 
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Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas válidas y el presupuesto oficial un número 
determinado de veces y la asignación de puntos en función de la proximidad de las Ofertas a dicha 
media geométrica, como resultado de aplicar las fórmulas que se indican en seguida.  
 

Para el cálculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrá ́en cuenta el número de 
Ofertas válidas y se incluirá́ el presupuesto oficial del Proceso de Contratación en el cálculo tantas 
veces como se indica en el siguiente cuadro: 

 
Y así ́sucesivamente, por cada tres Ofertas válidas se incluirá ́una vez el presupuesto oficial del 
presente Proceso de Contratación.  
 

Posteriormente, se determinará la media geométrica con la inclusión del presupuesto oficial de 
acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente fórmula: 

 
Establecida la media geométrica se procederá ́ a determinar el puntaje para cada Proponente 
mediante el siguiente procedimiento: 
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En el caso de Ofertas económicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto 
oficial se tomará el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto 
oficial y el valor de la oferta, como se observa en la fórmula de ponderación.  
 

Para todos los métodos descritos se tendrá ́ en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor 
obtenido como puntaje. 
 
PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS 
 
Teniendo en cuenta lo estipulado en el artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto Nacional 1082 de 2015 el Comité 
Evaluador en la etapa de evaluación económica, si considera que el valor de las propuestas habilitadas 
dentro del presente proceso parecen artificialmente bajas, requerirá al (los) oferente(s) para que explique 
(n) las razones que sustenten el valor ofertado y, con base en las mismas y la información que tenga a su 
alcance, el comité evaluador recomendará al Ordenador del Gasto la decisión a adoptar, en concordancia 
con la “Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de contratación” y se procederá 
a la asignación de puntaje respectivo. 
 
5.2.2 FACTOR DE CALIDAD (HASTA 19.5 PUNTOS):  
 
El proponente que ofrezca los siguientes elementos adicionales a los establecidos en el Anexo Técnico, 
para los asistentes a los eventos, obtendrá un máximo de 19.5 puntos. Para ello el proponente deberá 
allegar con su propuesta, la descripción de los elementos adicionales que ofrece y la cantidad que se 
comprometerá a entregar. 
 

DESCRIPCIÓN DEL 
ELEMENTO 

CANTIDAD OFRECIDA PUNTOS A OTORGAR 

REGISTRO FOTOGRÁFICO 
DE LA PRESENTACIÓN DE 

LOS QUINCE AGENTES 
CULTURALES Y TODA LA 

FERIA EN GENERAL   
 

  

 
 

40 FOTOGRAFÍAS 

 
 

9.75 PUNTOS 

REGISTRO AUDIOVISUAL 
CON TESTIMONIO DE LOS 

AGENTES CULTURALES 
QUE REALIZAN LA 

PRESENTACIÓN, DE LA 
CIUDADANÍA Y DE LA 
FERIA EN GENERAL   

 
1 VIDEO CON UNA 

DURACIÓN MÁXIMA DE 
45 MINUTOS   

 
9.75 PUNTOS 
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5.2.3 PROMOCION A LA INDUSTRIA NACIONAL (HASTA 10 PUNTOS)  
 
En los términos establecidos en la Ley 816 del 7 de julio de 2003 y Decreto 680 de 2021, el Fondo de 
Desarrollo Local de Antonio Nariño, asignará el siguiente puntaje: 
 
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o 
con Trato Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. La 
Entidad en ningún caso otorgará simultáneamente el puntaje por ambos aspectos. Los puntajes para 
estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:  
 

Concepto Puntaje 

Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato 
Nacional 

10 

Incorporación de 
componente nacional en 
servicios extranjeros 

5 

 
5.2.4 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE 
MUJERESEN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS. (art. 2.2.1.2.4.2.15 Decreto 1082 de 
2015) (0.25 PUNTOS) 
 
En aplicación a los incentivos establecidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.15 Decreto 1082 de 2015, se 
asignarán 5 puntos adicionales al proponente que acredite la condición de emprendimiento y empresas 
de mujeres, es decir a los proponentes que acrediten alguna de las 4 opciones del artículo2.2.1.2.4.2.14 
del decreto, a saber:  
 
OPCIÓN 1. Cuando más del 50% de las acciones, partes de interés o cuotas de participación de la 
persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante 
al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección.  
 
OPCIÓN 2. Cuando por lo menos el 50% de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica sean 
ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el 
último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del mismo 
nivel.  
 
OPCIÓN 3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través 
de un establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del 
proceso de selección.  
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OPCIÓN 4. Asociaciones y cooperativas, cuando más del 50% de los asociados sean mujeres y la 
participación haya correspondido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del 
Proceso de Selección. 
 
ACREDITACIÓN:  
 
Para la 1° opción. Participación en la Persona Jurídica: Certificado expedido por el Revisor Fiscal y 
Representante Legal, o contador si no tiene Revisor Fiscal, donde conste la distribución de los derechos 
en la sociedad (Certificado de Composición accionaria) y el tiempo en el que las mujeres han mantenido 
su participación.  
 
Para la 2° opción. Participación en la Dirección: Certificado expedido por el Revisor Fiscal y 
Representante Legal, o contador si no tiene Revisor Fiscal, donde se señale de manera detallada todas las 
personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el número de mujeres el tiempo 
de vinculación. Para esta opción el Certificado además debe detallar: ◦ La relación del nombre completo 
y el número de documento de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo. ◦ 
Anexar copia de los documentos de identidad ◦ Copia de los contratos de trabajo o certificación laboral 
con las funciones ◦ Certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren los 
pagos realizados por el empleador.  
 
Para la 3° opción. Persona natural comerciante: Copia de cédula de ciudadanía, la cédula de extranjería 
o el pasaporte, así como la copia del registro mercantil.  
Para la 4° opción. Asociaciones y Cooperativas: Certificación expedida por el representante legal.  
 
PROPONENTES PLURALES: El puntaje adicional se aplicarán si por lo menos uno de los 
integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres y que tiene una participación igual o 
superior 10% en el consorcio o la unión temporal. 
 
 
5.2.5 1MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA 

 
En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicará este puntaje adicional. En este caso, los puntos por 
este concepto se trasladarán al puntaje factor técnico de calidad.  
 
La Entidad otorgará un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la 
calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 
1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la 
norma que lo modifique, complemente o sustituya.  
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Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno (1) de los integrantes 
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el 
Consorcio o en la Unión Temporal. 
 
 
5.3  APLICACIÓN DE LA REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE 
CONTRATOS .  
La Entidad reducirá el 2% del total de los puntos establecidos en el proceso así:  
 
Si se evidencia que al proponente le fue impuesta una o más multas o cláusulas penales durante el 
último año, contado a partir de la fecha prevista para la presentación de las ofertas (cierre).  
Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se 
encuentra en la situación anterior.  
 
No será objeto de la anterior reducción de puntaje si con la presentación de la oferta anexa o acredita 
que frente a la multa o cláusula penal se haya interpuesto medio de control en los términos del CPACA 
contra el acto administrativo respectivo. 
 
 

6. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE 
LOS RIESGOS PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACIÓN. 

 
El FDLAN, de acuerdo con las disposiciones del artículo 4 de la ley 1150 de 2007, reglamentada por 
Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodología para identificar y clasificar los riesgos elaborados 
por Colombia Compra Eficiente, se procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente 
contratación.  
 
ANEXO 3 Matriz de Riesgos. 
 

7. ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTÍAS 

 
Analizados los posibles riesgos imprevisibles de la presente contratación, el contratista deberá constituir, 
a favor del Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño, una garantía que ampare dichos riesgos, según 
lo dispuesto en los artículos 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015. 
 
Dentro de los dos (2) días hábiles siguientes al perfeccionamiento del contrato, el Contratista, con costo 
a su cargo deberá constituir a favor del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE Antonio Nariño, 
NIT 899.9999.061 -9, una de las siguientes garantías, de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, la 
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cual será aprobada por el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño, si reúnen los requisitos legales 
y contractuales exigidos, que ampare a favor de esta Entidad, los porcentajes y riesgos señalados a 
continuación: 
 
1 Contrato de seguro contenido en una póliza 2 Patrimonio autónomo 
3 Garantía Bancaria 
 
Pólizas exigibles: 
 
 
El presente Contrato SI requiere constitución de garantías por el/la contratista. El contratista se 
compromete a constituir a favor de Bogotá D.C FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO 
NARIÑO, NIT 899.9999.061-9, cualquiera de las siguientes garantías, de conformidad con el artículo 
2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015:  
  
Contrato de seguro contenido en una póliza  
Patrimonio autónomo  
Garantía Bancaria.  
La garantía constituida deberá amparar:  
 

TIPIFICACIÓN   % DEL VALOR TOTAL 

DEL CONTRATO   
VIGENCIA   

Cumplimiento   
20%    

del valor del contrato   

Desde la suscripción del 
contrato, por el plazo de 
ejecución del mismo y 6 meses 

más.    

   
NOTA: Sin embargo, como 
establece el Decreto 1082 de 
2015 la garantía deberá estar 
vigente hasta la liquidación del 

contrato.   

Calidad del Servicio   
20%   

del valor del contrato   

Desde la suscripción del 
contrato, por el plazo de 
ejecución del mismo y 6 meses 

más.    
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Pago de salarios y 
prestaciones sociales e 
indemnizaciones 
laborales 

5%  
del valor del contrato 

Desde la suscripción del 
contrato, por el plazo de 
ejecución del mismo y tres (3) 
años más 

Responsabilidad civil 
extracontractual  

200 SMMLV  
Por el Plazo de ejecución del 
contrato  

 
 
NOTA 1: EL CONTRATISTA se obliga a ampliar, modificar o prorrogar las garantías y seguros, en los 
eventos que se adicione el valor del contrato o se prorrogue o suspenda o se produzca cambios en su 
vigencia.  
 
NOTA 2: Las garantías estarán regidas por lo establecido en la Sección III subsección I del decreto 
1082 de 2015. 
  
NOTA 3: Las garantías y pólizas constituidas deberán amparar el contrato y requerirán ser aprobadas 
por el Fondo de Desarrollo Local.  
 
NOTA 4: Los valores asegurados y las vigencias deberán ajustarse al valor final del contrato según el 
acta de liquidación del mismo 
 

8. INDICACIÓN DE SI LA CONTRATACIÓN ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO 
COMERCIAL. 

 
De conformidad con lo establecido en el Artículo 2.2.1.2.4.1.1.,y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015 
y en consonancia con el “Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en los Procesos de 
Contratación” expedido por Colombia Compra Eficiente, el FDLAN efectúo el análisis correspondiente 
al respectivo proceso de contratación aplicando las siguientes reglas en orden consecutivo:  
 
Regla 1. Si la Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas en el Acuerdo Comercial, 
el Proceso de Contratación no está cubierto por este y en consecuencia, no es necesario hacer análisis 
adicional alguno.  
 
Regla 2. Si la Entidad Estatal está incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso 
de Contratación es inferior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, el Proceso de 
Contratación no está cubierto y en consecuencia, no es necesario hacer análisis adicional alguno.  
 
Regla 3. Si la Entidad Estatal está incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del Proceso 
de Contratación es superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, la Entidad Estatal 
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debe determinar si hay excepciones aplicables al Proceso de Contratación. Si no hay excepciones, el 
Acuerdo Comercial es aplicable al Proceso de Contratación.  

Así entonces a continuación se relaciona la aplicación de acuerdo con la cuantía, cobertura y excepciones 
de los Acuerdos mencionados:  

ACUERDO COMERCIAL 
Vigente 

Entidad Estatal 
cubierta 

Valor del Proceso 
superior al umbral 
del Acuerdo 

Excepción 
aplicable al 
Proceso 

Proceso 
cubierto por el 
Acuerdo 
Comercial 

Si/No Si/No Si/No Si/No Si/No 

Alianza 
Pacífico 

Chile 

 SI NO NO NO Perú 

México 

Canadá  SI  NO NO NO 

Chile  SI NO NO NO 

Corea      

Costa Rica  SI NO NO NO 

Estados Unidos      

Estados AELC  SI NO NO NO 

México      

Triángulo 
Norte 

El Salvador 

 SI SI SI SI Honduras 

Guatemala 

Unión Europea  
 

 SI NO NO NO 

Israel  SI NO NO NO 

Reino Unido e 
Irlanda del Norte 

 SI NO NO NO 

Decisión 439 de 1998 de la Comisión 
de la CAN 

 SI SI NO SI 

 
A partir de lo anterior, los acuerdos aplicables a la presente contratación debido a la cuantía son los 
siguientes: El Acuerdo Comercial con el Triángulo Norte, (Guatemala y Salvador ) que corresponde al 
valor de la menor cuantía y La Decisión 439 de 1998 de la Secretaría de la CAN que es aplicable a todos 
los Procesos de Contratación de las Entidades Estatales del nivel municipal, independientemente del 
valor del Proceso de Contratación. 
 
Por lo anterior, el presente proceso de contratación se adelantará acorde con las obligaciones 
contenidas en los acuerdos comerciales antes citados y referidas al trato nacional, a la publicidad, a los 
documentos del proceso, así como el plazo mínimo para la presentación de ofertas.  
 
De igual manera, se deja constancia que EL FDLAN debe dar a los servicios prestados por proponentes 
de la CAN que se presenten a este proceso de selección, el mismo trato que da a los servicios colombianos 
en aplicación a lo dispuesto en la decisión No. 439 de 1998 de la Comunidad Andina de Naciones (CAN). 
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9. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO 

 
9.1 PLAZO 
 
El plazo del contrato es de TRES (3) MESES, contados a partir de la suscripción del acta de inicio, previo 
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato 
 
9.2 VALOR 
 
El valor del presente proceso se estima hasta por la suma de NOVENTA Y CUATRO MILLONES 
OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL QUINIENTOS TREINTA Y CUATRO ($94.850.534) 
PESOS M/CTEM/CTE valor que incluye IVA y demás impuestos que se generen, tasas, 
contribuciones y demás costos directos e indirectos necesarios para la debida ejecución del futuro 
contrato 
 
 9.3 FORMA DE PAGO 
 
El valor del contrato se cancelará por el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño a través de la 
Tesorería Distrital de Bogotá.  
 
El valor del contrato se pagará de la siguiente forma: 
 

Pago % de Pago Entregable 

Primer Pago 30%  

- Acta de conformación del comité de seguimiento  

- Hojas de vida del recurso humano aprobado por el comité 
técnico  

- Presentación del plan operativo y cronograma de actividades  

- Presentación Pública  

- Presentación ante la JAL  

- Planillas de asistencia virtual o soportes  

- Trámite de solicitud de espacios necesarios para realización 
de las actividades, desde reclutamiento, audiciones, 
presentaciones, y EXPO ANTONIO NARIÑO  

- Actas de reunión del comité técnico de seguimiento  

- INFORME 1  

Segundo Pago 50% - Convocatoria, inscripción, Expo Antonio Nariño (30)  

- Ciclo de formación y capacitación  
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- Audiciones emprendimientos culturales  

- Selección emprendimientos culturales favorecidos (15)  

- Diagnostico etapa a mejorar  

- Entrega de insumo semilla, implementos, instrumentos, 
suvenires a los 15 emprendimientos culturales ganadores 

- INFORME 2 

Tercer Pago  20%  

- Feria cultural y de las artes “EXPOANTONIO NARIÑO 
2022” 

- Informe Final 3 

 
El contrato será objeto de liquidación conforme a lo establecido en el artículo 60 de la Ley 80 de 1993 
modificado por el artículo 217 del Decreto 019 de 2012, en concordancia con lo establecido en el artículo 
11 de la Ley 1150 de 2007.  

- Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacción expedido por el Supervisor del 
Contrato.  

- Informe de actividades, debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a la 
supervisión (si aplica) y el contratista, dicho informe debe estar debidamente soportado.  

- Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del 
pago de aportes al sistema de seguridad social integral de los últimos dos (2) meses, de 
conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o 
sustituya cuando se trate de personas jurídicas.  

- Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, 
en proporción al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales  

- Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del 
pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de 
compensación familiar de los últimos dos (2) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 
789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas 
jurídicas.  

- Facturas o documentos equivalentes (Dependiendo del régimen a quien pertenezca).  

- Informe financiero y físico de ejecución de las actividades indicadas en el informe de actividades.  

 
Los impuestos y retenciones que surjan del presente contrato corren por cuenta del contratista, para 
cuyos efectos el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño hará las retenciones del caso y cumplirá 
las obligaciones fiscales que ordene la Ley.  
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Nota1: El ejecutor no está exento del pago del IVA y la Retención en la Fuente. El IVA y LA RETENCIÓN EN 
LA FUENTE a los pagos o abonos en cuenta, se harán de acuerdo con las disposiciones legales que regulan la materia.  
 
Nota 2: Todo pago está sujeto a la disponibilidad de la Programación Anual Mensualidad de Caja PAC 
  
Nota 3: El Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño, solo adquiere obligaciones con el proponente favorecido en el 
presente proceso de selección y bajo ningún motivo o circunstancia efectuará pagos a terceros.  
 
Nota 4: En el evento en que el compromiso presupuestal relacionado con el objeto del presente proceso haya fenecido por 
no haber sido cancelado en la vigencia en que se constituyó como reserva presupuestal, se pagará con cargo al presupuesto de 
la vigencia en que se haga exigible. Dado lo anterior el pago estará sujeto al cumplimiento del procedimiento establecido en 
la Resolución N° 1602 de diciembre de 2001 o la que se encuentre vigente. 
 
El contratista debe presentar las cuentas de cobro y/o facturas y la certificación de cumplimiento 
expedida por el supervisor dentro de los primeros diez (10) días hábiles de cada mes ante el Fondo de 
Desarrollo Local de Antonio Nariño, la cual realizará el pago respectivo después del día 15 del mes 
siguiente a la fecha de presentación de los requisitos mencionados. 
 
La forma de pago estipulada en este numeral estará sujeta a la Programación de Recursos del Programa 
Anual de Caja PAC, los recursos disponibles en la Tesorería Distrital. La supervisión sería la responsable 
de realizar las programaciones del PAC esta se debe realizar el mes anterior al pago, en el caso que se 
programe el PAC en el mes del respectivo pago este se realizará el mes siguiente a la programación del 
mismo.  
 
El CONTRATISTA deberá acreditar el pago de los aportes establecidos en el artículo 50 de la Ley 789 
de 2004, lo cual se hará mediante certificación expedida por el revisor fiscal, y demás normas que lo 
modifiquen, reglamentan o complementen.  
 
La cancelación del valor del contrato, por parte del Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño al 
contratista, se hará mediante el Sistema Automático de Pagos, realizando consignaciones en la cuenta que 
posea el contratista que posea el contratista en una entidad financiera, de acuerdo a la información 
suministrada por el mismo, en el momento de suscripción del presente documento.  
 
De conformidad con el numeral 7° parágrafo 1° del artículo 499 del Estatuto Tributario, “Para la 
celebración de contratos de venta de bienes o de prestación de servicios gravados por cuantía individual 
y superior a 3300 UVT, el responsable del régimen simplificado deberá inscribirse previamente en el 
Régimen Común”. Por lo anterior los contratistas que para el presente año superen el monto establecido 
o quienes ya estuvieren inscritos en el Régimen Común, deberán presentar factura de venta, con los 
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requisitos del artículo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo el Impuesto al Valor Agregado (IVA), para 
cada pago.  
 
Nota: (Sólo aplica para régimen común) De conformidad con el Numeral 7° Parágrafo 1° del artículo 499 del 
Estatuto Tributario, “Para la celebración de contratos de venta de bienes o de prestación de servicios 
gravados por cuantía individual y superior a 3300 UVT, el responsable del Régimen Simplificado deberá 
inscribirse previamente en el Régimen Común”. Por lo anterior los contratistas que para el presente año 
superen el monto establecido o quienes ya estuvieren inscritos en el Régimen Común, deberán presentar 
factura de venta, con los requisitos del artículo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo el Impuesto al 
Valor Agregado (IVA), para cada pago. 
 
 
9.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 

 
1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidación del contrato, conjuntamente con 

el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda. 
1. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones 

contractuales, así como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas 
durante la ejecución del mismo (Cuando aplique). 

2. Aplicar los lineamientos establecidos en el Sistema de Gestión Institucional y en el Modelo Integrado 
de Planeación y Gestión – MIPG de la Secretaría Distrital de Gobierno. 

3. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con 
ocasión del contrato, así como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relación con los 
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecución del contrato. 

4. Dar estricto cumplimiento al Ideario Ético del Distrito expedido por la Alcaldía Mayor de Bogotá 
D.C., así como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretaría Distrital de 
Gobierno en la ejecución del contrato. 

5. No instalar ni utilizar ningún software sin la autorización previa y escrita de la Dirección de 
Tecnologías e Información de la Secretaría, así mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y 
recursos tecnológicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los 
recibió, salvo el deterioro normal, o daños ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, (cuando 
aplique). 

6. Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en 
proporción al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor 
del contrato para cada pago. 
Cuando se trate de personas jurídicas. Entregar para cada pago, la certificación suscrita por el representante 
legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social 
integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de 
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conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o 
complemente. 

7. Vincular y mantener mínimo el 50 % (Según los porcentajes que establece el artículo 3 del 
Decreto Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato 
y las fechas para su aplicación) de mujeres para la ejecución del contrato, garantizando que 
la vinculación se realice con plena observancia de las normas laborales o contractuales 
aplicables, dando prioridad a mujeres víctimas del conflicto armado, con alguna 
discapacidad, jefa de hogar u otra condición especial.  

8. Presentar de manera bimensual certificación suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal 
(Si Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para 
la ejecución del contrato el 50 % (Según los porcentajes que establece el artículo 3 del Decreto 
Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato y las fechas para 
su aplicación) de mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de seguridad 
social de las mismas. El listado presentado deberá discriminar que mujeres de las vinculadas son 
víctimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra condición especial.  

9. Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en la 
plataforma de información de la Agencia Pública de Empleo del Distrito “Bogotá Trabaja”. ( 

10. Vincular o contratar para la ejecución del contrato personas vulnerables, marginadas y/o excluidas 
de la dinámica productiva de la ciudad, de acuerdo a lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero 
de 2011 “Democratización de las oportunidades económicas en el Distrito capital y promoción de 
estrategias para la participación real y efectiva de las personas naturales vulnerables, marginadas y/o 
excluidas de la dinámica productiva de la ciudad”. 

11. Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantías constituidas con 
ocasión de la suscripción del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, 
suspensiones, y demás modificaciones que afecten su vigencia o monto. 

12. BUENAS PRÁCTICAS AMBIENTALES: El contratista deberá ajustarse al Plan Institucional de 
Gestión Ambiental (PIGA) y a las demás normas establecidas por la Secretaría de Gobierno de 
Bogotá D. C., Guía Verde y las normas ambientales emitidas por el Ministerio del medio Ambiente. 
Uso eficiente del agua. 
Uso eficiente de la Energía 
Gestión Integral de Residuos. 
Consumo Sostenible. 
Implementación de prácticas sostenibles. 
 

13. El contratista dará Aplicabilidad del Decreto 380 de 2015 de la Alcaldía Mayor de Bogotá. De 
acuerdo con las características técnicas de la prestación del servicio como lo señala el numeral 2.2 
 

9.5 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 
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1. Ejecutar el contrato de conformidad con lo estipulado en los estudios previos, anexo técnico, el 
pliego de condiciones, la propuesta presentada y el contrato, cumpliendo todas las etapas en tiempo 
modo y lugar requeridos por la Entidad 
 

2. Presentar los documentos solicitados por el Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño para la 
legalización del contrato. Igualmente, los documentos requeridos para el trámite y la realización de 
cada pago.  
 

3. Conformar el Comité Técnico de Seguimiento del proyecto de acuerdo a lo solicitado por el Fondo 
 

4. Elaborar y presentar el Plan Operativo, Cronograma de actividades y Propuesta Metodológica.  
 

5. Disponer y mantener durante toda la ejecución del contrato el recurso humano idóneo que 
previamente fue aprobado por parte del Supervisor. En caso de llegar a requerir el cambio de alguno 
de los miembros del equipo de trabajo éste deberá cumplir con las mismas calidades, lo cual deberá 
ser informado y aprobado por la supervisión y/o interventoría.  

 
6. Presentar los registros, evidencias, planillas y soportes, correspondientes a las actividades que se 

realizarán en el proyecto.  

 
7. Deberá presentar los informes requeridos por el Interventor y/o Supervisor  

 
8. Destinar los recursos del Fondo de Desarrollo Local de la Antonio Nariño en virtud del contrato 

única y exclusivamente para la ejecución de su objeto.  
 

9. Responder por el contenido de las actas y demás documentos que suscriba conjuntamente con el 
interventor y con EL FONDO.  

 
10. Entregar base de datos de los inscritos y participantes al final del proceso en una tabla Excel (Cd 

Nombre y apellidos del participante, dirección barrio, teléfono, Email.  
 

11. Garantizar que los y las participantes del proceso de convocatoria cumplan con los requisitos 
exigidos.  

 
12. Realizar la gestión con las entidades y comunidad (si aplica) competentes para obtener bases de datos 

permisos, apoyo logístico (espacios físicos de audición y la selección, gestión para la tarima, el sonido 
e iluminación, las carpas y las sillas, esto sin comprometer recursos del proyecto.) y cumplir con los 
criterios de selección para realizar la convocatoria.  
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13. Realizar la entrada y salida al Almacén del Fondo de Desarrollo Local de Antonio Nariño de los 

elementos que se adquieran con cargo a los recursos del contrato, bajo las condiciones que establezca 
el Fondo.  

 
14. Garantizar la logística necesaria, la programación y lugares señalados en la agenda de programación 

o cronograma. El contratista se obliga a cumplir con todas y cada una de las actividades y 
especificaciones previstas en el Anexo Técnico. El incumplimiento de alguna de estas sin el visto 
bueno del supervisor del contrato o el Comité Técnico de Seguimiento y Evaluación, generará un 
incumplimiento del contrato.  

 
15. 21. Entregar de manera digital copia de los resultados, bases de datos de beneficiarios y documentos 

que arroje la ejecución del proyecto.  

22. El contratista se obliga al finalizar cada evento dejar los escenarios sin basuras.  
 

26. Considerar el vínculo si el perfil de la hoja de vida califica, del constructor local de la propuesta en el 
marco de los presupuestos participativos.  
 
27. Cuando así se requiera subir al SECOP II la documentación pertinente de las diferentes etapas del 
contrato. Suscripción, ejecución, liquidación.  
 
28. Todas las demás inherentes al objeto del contrato y las que asigne el comité técnico del proyecto. 
 
9.6 OBLIGACIONES DE FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ANTONIO NARIÑO 
 
1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecución del objeto contratado. 
2. Suministrar oportunamente la información, herramientas y apoyo logístico que se requiera para el 

cumplimiento de las obligaciones contractuales. 
3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas. 
4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, 

parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar (cuando a ello haya lugar), en las 
condiciones establecidas por la normatividad vigente. 

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones 
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusión económica de las personas 
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la ciudad (cuando haya lugar). 

6. Las demás establecidas en la normatividad vigente. 
 
9.7 SUPERVISIÓN 
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La supervisión del contrato será ejercida por el Alcalde Local o por quien designe como su Apoyo a la 
supervisión.  
 
El supervisor ejercerá sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratación de la 
SECRETARÍA, y está obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado.  
 
El supervisor deberá realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico sobre 
el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el artículo 83 de la Ley 1474 de 2011.   
Para tal fin deberá cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demás normas 
concordantes vigentes. 
 
El alcalde Local, podrá designar mediante comunicación escrita un servidor Público que se denominara 
“apoyo a la supervisión” y que tendrá como función apoyar a este en la supervisión en la ejecución de las 
obligaciones contractuales que se deriven del contrato. 
 
En ningún caso el supervisor del contrato podrá delegar la supervisión de contrato en un tercero.   

 
9.8 LIQUIDACIÓN 
 
El contrato será objeto de liquidación de acuerdo con lo establecido en las normas que regulan la  
Materia 
 
La liquidación se realizará dentro de los CUATRO (4) MESES siguientes a la expiración del término 
previsto para la ejecución del contrato o a la expedición del acto administrativo que ordene la terminación, 
o a la fecha del acuerdo que la disponga.  
 
En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidación previa notificación o convocatoria 
que le haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendrá la 
facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.  
 
Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidación, la misma se podrá efectuar 
en cualquier tiempo dentro de los dos (2) años siguientes al vencimiento de los términos mencionados 
anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente.  
 
El (los) contratista(s) tendrá(n) derecho a efectuar salvedades a la liquidación por mutuo acuerdo y en 
este evento la liquidación unilateral solo procederá en relación con los aspectos que no hayan sido objeto 
de acuerdo. 
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9.9 FORMATOS DE LA PROPUESTA 
 
Los formatos que hacen parte del presente proceso contractual serán suministrados a los proponentes 
en formato editable los cuales serán publicados con los  documentos previos en la plataforma Secop II, 
para que sean diligenciados y aportados con la oferta. 
 
 
 
 

MÓNICA ALEJANDRA DÍAZ CHACÓN 
ALCALDESA LOCAL DE ANTONIO NARIÑO 

 
 
Elaboró: Sergio Nicolás Poveda León – Contratista Planeación  
 
Revisó: Omaira Heredia Cruz – Contratista contratación   
 
Aprobó: Juan Guillermo Rodríguez Triana - Contratista Planeación 
 


