SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. 4178025 10/11/2022
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Harold Francisco Agualimpia Ibarguen

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cedula de ciudadania N° 11812536

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios personales de caracter temporal de diez (1
O) instructores, para atender los procesos de formacion en el nivel complementario
para la poblacion Victima en el Centro de Recursos Naturales Industria y
Biodiversidad de la Regional Chocé durante la vigencia 2022. en las redes: Red del
conocimiento salud-area tematica: promocién social (1 ), Red de conocimiento
acuicola y de pesca- area tematica: Acuicultura (1), Red de conocimiento pecuaria
-area tematica Producciéon ganadera y de especies menores (3), Red de
conocimiento ambiental-Area tematica gestiébn ambiental, sectorial y urbana (2),
Red de conocimiento Hoteleria y Turismo — area tematica cocina (1), Red de
conocimiento Agricola — area tematica agricultura (1) Red de conocimiento gestién
administrativa y servicios financieros —area tematica emprendimiento (1).

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1) Establecer estrategias de ensefianza-
aprendizaje evaluacion segun el programa de formacion profesional y el enfoque
metodoldgico adoptado 2) Orientar los procesos de ensefianza -aprendizaje, segun
las necesidades detectadas en los procesos de evaluacion, metodologias de
aprendizajes y programas curriculares vigentes 3) Programar las actividades de
ensefianza-aprendizaje evaluacion de conformidad con los médulos de formacion y
el calendario institucional y el manual de procedimientos para la ejecucion de
acciones de formacién profesional 4) Llevar el registro de evidencias de la actividad
ensefianza aprendizaje en el portafolio personal, para cuando sea requerido 5)
Reportar informacion académica y administrativa segun las responsabilidades
institucionales asignadas 6) Evaluar la formacion de los aprendices durante el
proceso educativo de acuerdo con el manual de evaluacion vigente 7) Atender
oportunamente los requerimientos del supervisor del contrato y presentar
mensualmente los informes de ejecuciéon del contrato 8) Apoyar técnicamente en
las evaluaciones de los procesos de adquisicion de bienes y servicios, por el
conocimiento profesional contratado previa designaciéon del Director Regional 9)
Reportar 160 horas mes de labores en la formacién 10) Aplicar al proceso de
certificacion de norma de competencia "Orientar formacion Presencial de Acuerdo
con Procedimiento Técnico y Normativo”, segun las normas que aplican a la funcion
instructor 11) Las demas para el cabal cumplimiento del objeto contractual.
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LUGAR DE EJECUCION: Municipio del Chocé.

PLAZO DE EJECUCION: 1 mes y 8 dias

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 10 de Noviembre de 2022

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 17 de Diciembre de 2022

VIGENCIA DEL CONTRATO: 1 mes y 8 dias con vigencia de pdliza hasta el 17 de abril del

2023

VALOR DEL CONTRATO: $ 4.305.400,00 CUATRO MILLONES TRESCIENTOS CINCO MIL

CUATROCIENTOS

SUPERVISOR: Yilse Aleida Ruiz Carrillo

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cedula de Ciudadania 35603325

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO

_X

ACTAS No.

TIEMPO

CAUSALES
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BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato S 4.305.400

Valor Ejecutado $ 4.305.400

Saldo de pendiente de cancelar al contratista SO
Saldo a liberar SO

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

En la ejecucidn de mi compromiso contractual se lograron ejecutar 4 formacién desarrolladas con

éxito, a continuacidn, se relacionan las actividades tenidas en cuenta hasta su culminacién.

# Alistar, asociar y evaluar aprendices en la plataforma Sofia Plus para la ejecucion de la
formacién Tratamiento primario de residuos sélidos.

# Alistar los residuos potencialmente reciclables segun procedimientos establecidos en el
Decreto 2811 de 1974 y la entrada en vigencia de la Resolucién 2181 de 2019

# Conocer, relacionar y adaptar los diferentes sistemas de tratamiento de residuos de
acuerdo a procedimientos establecidos segun la normatividad.

# Aplicar técnicas de aprovechamiento y tratamiento de residuos segiin normas técnicas.

Descripcidn de la ejecucidn

MUNICIPIO/ FICHA DE PROGRAMA DE FORMACION
CARACTERIZACION
Mecj.lio-San Jua.n 2687561 Tratamiento primario de residuos solidos
Chiqui Choqui
Quibdé 2690256 Tratamiento primario de residuos solidos
Quibdé 2682586 Tratamiento primario de residuos solidos
Quibdé 2682570 Tratamiento primario de residuos solidos
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OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES
EJECUTADAS

SANCIONES: SI__ NO__X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO_X_ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

e Lo
YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO
FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO No. 4178025
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