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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Quibdo, Diciembre de 2022  
 
Señor (a) 
YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4178025 
Coordinador (a) Académico 
Dependencia: Formación programa Victima 
Quibdó-Chocó  

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes Diciembre del año 2022 

Referencia: No (4178025) del año (2022) 
 
HAROLD FRANCISCO AGUALIMPIA IBARGUEN, identificado con la cédula de ciudadanía No. 
11.812.536 de Quibdó, en mi calidad de Contratista del SENA, en (Victima), en cumplimiento del 
Contrato de Prestación de Servicios de la referencia 4178025, a continuación presento el Informe 
de actividades  en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para cada uno de los contratos la suma de TRES 
MILLONES OCHOSCIENTSOS CINCUENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS PESOS M/TCTE 
($4.305.400,00), esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un 
primer pago correspondiente al mes de noviembre, por valor de DOS MILLONESSEISCIENTOS 
CINCO MIL NOVECIENTOS PESOS M/CTE (2.605.900). b) Un ultimo pago correspondiente al mes 
de diciembre, por valor de UN MILLÓN NOVECIENTOS VEINTISÉIS MIL CIEN PESOS M/CTE 
(1.1699500). 
 
Plazo: Será hasta el (17) de (diciembre) de 2022. 
 

OBJETO: 

Prestar servicios personales de carácter temporal de diez (1 O) instructores, para atender los 
procesos de formación en el nivel complementario para la población Victima en el Centro de 
Recursos Naturales Industria y Biodiversidad de la Regional Chocó durante la vigencia 2022. 
en las redes: Red del conocimiento salud-área temática: promoción social (1 ), Red de 
conocimiento acuícola y de pesca- área temática: Acuicultura (1 ), Red de conocimiento 
pecuaria -área temática Producción ganadera y de especies menores (3), Red de conocimiento 
ambiental-Area temática gestión ambiental, sectorial y urbana (2), Red de conocimiento 
Hoteleria y Turismo – área temática cocina (1), Red de conocimiento Agricola – área temática 
agricultura (1)  Red de conocimiento gestión administrativa y servicios financieros –area 
temática emprendimiento (1). 
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Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

 
 
 
 
 
 
1 

 
Establecer estrategias de 
enseñanza-aprendizaje 
evaluación según el programa de 
formación profesional y el 
enfoque metodológico adoptado 

Se logro una interacción 
rápida con los aprendices en 
la ejecución de la formación a 
través de la implementación 
de herramientas y 
metodologías existentes para 
tal fin. 

Anexos informes. y 
Plataforma Sofia Plus 

 
 

 
 
2 

Orientar los procesos de 
enseñanza-aprendizaje, según 
las necesidades detectadas en 
los procesos de evaluación, 
metodologías de aprendizajes y 
programas curriculares vigentes 

Se socializó de forma 

dinámica y práctica la 

resolución 2184 de 2019, 

realizando una divulgación y 

apropiación de la misma. 

Anexos informes. y 
Plataforma Sofia Plus 

 

 
 
 
3 

Programar las actividades de 
enseñanza-aprendizaje 
evaluación de conformidad con 
los módulos de formación y el 
calendario institucional y el 
manual de procedimientos para la 
ejecución de acciones de 
formación profesional. 

Se logró concertar,  
desarrollar y evaluar 
actividades programadas en 
la plataforma Sofia Plus en 
función de la ejecución de 
formación Tratamiento 
primario de residuos 
sólidos. 

 
 

Anexos informes. y 
Plataforma Sofia Plus 

 

 
 
4 

Llevar el registro de evidencias de 
la actividad enseñanza 
aprendizaje en el portafolio 
personal, para cuando sea 
requerido 

Se Suministró información 
física, digital y reportes en 
Sofia Plus con forme al 
desarrollo de la formación.   

Anexos informes. 
Registros de asistencias, 

Sofia Plus 
 

 
 
5 

Reportar información académica 
y 
administrativa según las 
responsabilidades institucionales 
asignadas 

Envío y Reporte de 
información para inscripción 
de aspirantes 
a programa de formación 

Anexos informes. y 
Plataforma Sofia Plus 

 

6 Evaluar la formación de los 
aprendices durante el proceso 
educativo de acuerdo con el 
manual 
de evaluación vigente 

Alistamiento, asociación de 
fichas y evaluación 
competencias de las fichas 
2682561, 2682570 y 
2682586, 2690256, 
Asignadas a mi rol.  

 
Plataforma Sofia Plus 

 

 
 
7 

Atender oportunamente los 
requerimientos del supervisor del 
contrato y presentar 
mensualmente los informes de 
ejecución del contrato 

Presentacion oportuna de 
evidencias que soportan la 
ejecución de las actividades 
esblecidas en el contrato, 
mediante informe de 
actividades.  

Informe contractual, 
Anexos informes. y 

Plataforma Sofia Plus 
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8 

Apoyar técnicamente en las 
evaluaciones de los procesos de 
adquisición de bienes y servicios, 
por el conocimiento profesional 
contratado previa designación del 
Director Regional 

Apoyo en el proceso de 
entrega de materiales de 
formacion en el programa 
SER   

 
Informe contractual, 

Anexos informes. 

 
 
9 

Reportar 160 horas mes de 
labores en la formación 

Reporte de horas en Sofía 
conforme 

Reporte de horas – 
Plataforma Sofia Plus 

 
 
 
10 

Aplicar al proceso de certificación 
de norma de competencia 
"Orientar formación Presencial de 
Acuerdo con Procedimiento 
Técnico y Normativo", según las 
normas que aplican a la función 
instructor 

Actualmente me encuentro 
certificado en la norma de 
competencia “Orientar 
formación Presencial de 
Acuerdo con 
Procedimiento Técnico y 
Normativo” 

 

Ver.https://certificados.s
ena.edu.co/CertificadoDi
gital/com.sena.consultac
er 

 
11 

Las demás para el cabal 
cumplimiento del objeto 
contractual 

Con disponibilidad para 
ejecutarlo cuando se requiera 

Total disposición para 
ejecutar acciones que 
redunden en el beneficio 
de la Institucion  

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 63697841- 64066800 de la planilla, operador Mi planilla correspondiente al mes de 
Noviembre del 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
 
 
 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 
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Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 
y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro.  

 
Evidencias en (8) folios 
 
Cordialmente,  
 
 
Firma 
 
Harold francisco Agualimpia ibarguen 
Contratista 
C.C. N°. 11812536 de Quibdó 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
Firma 
YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO 
Supervisor(a) Contrato 4178025 de 2022    
Coordinador (a) Académico 
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Registos y evidencias 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RESUMEN 

Tema Aprovechamiento de RS 

Fecha 06/12/2022  

Lugar Chiqui Choqui 

Objetivo Aprovechamiento de Residuos locales  

Resumen 

Aprovechas, Reutilizar y reincorporar mediante otro uso 

los residuos solidos producidos en la comunidad.   
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RESUMEN 

Tema Socializacion de Resolicion 2184 de 2019 

Fecha 10/12/2022  

Lugar Casa Blanca  

Objetivo Apropiarse de los concepto y principios 

Resumen 

Apropiarse de los conceptos y aplicación de la actual 

resolucion en materia de separacion en la fuente de 

Residuos Solidos.  
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