Nombre del Proceso/subproceso: Gestion Financiera

Cddigo: FI-P09-F12

Version: 03

&

Defi i : .
e FORMULARIO PARA PAGO CONTRATISTAS (PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O APOYO A LA GESTION) V'Ogg;’(;? /c;%;%e
FECHA ACTUAL 15-dic-22

PERIODO DE PAGO:

01 de Diciembre al 30 de Diciembre de 2022

CDP No. 87022 del 21/01/2022 CRP No. 3646422 ANO 21/10/2022 TIPO DE CONTRATO No. CD-DP- 1381 de
ACTA DE INICIO sl X FECHA SUSCRIPCION ACTA INICIO | 1/11/2022 2022
TIPO DE INFORME: Mensual Final
ENTREGO INFORME: sl | X Ino |
INFORMACION BASICA
Modalidad PRESENCIAL | | | | | |
Nombre del contratista LUIS ALEJANDRO MONTANA ORTEGA Nit 6 cc nimero 80871143
Direccion CARRERA 6 NRO 16 - 09 B. SIETE DE AGOSTO Ciudad Florencia Caqueta
Teléfono fijo no registra Cel: 3124829502
Clase y nimero de cuenta Corriente 46634767621 Banco: BANCOLOMBIA
Fecha de suscripcion contrato 19/10/2022 Fecha iniciacion 1/11/2022
Suspension Sl | | NO [x
Fecha de terminacion 31/12/2022 Plazo 2 MESES
Prestacion de servicios profesionales de abogado para la representacion judicial y
OBJETO DEL CONTRATO extrajudicial de los usuarios del servicio de defensoria pUblica; y la promocion,
defensa, ejercicio y divulgacion de los derechos humanos.
Dependencia o Regional CAQUETA Ciudad donde Presta el Servicio FLORENCIA CAQUETA
Valor inicial del contrato $  20.169.408,00 Total Contrato $ 20.169.408,00
Tiempo de ejecucion Meses 2 Valor Mensual $ 5.042.352,00
No. de Pagos Mes Dias Vr del Mes Detallecl: d?:::?;iﬁ::)e;:aeg;(:_:gl‘;:tf:t:ri:lzz:::;f’ segun Valor a pagar por rubro
1°. Pago S/acta Inicio 11 30 $ 5.042.352 1°. Pago S/acta Inicio $ 5.042.352
2°. Pago 12 30 $ 5.042.352 2°. Pago S 5.042.352
8 3°. Pago 32 Pago
g 4°. Pago 4? Pago
w 5°. Pago 52 Pago
o 6°. Pago 6° Pago
g 7°. Pago 7° Pago
a 8°. Pago 82 Pago
9°. Pago 9° Pago
10°. Pago 10° Pago
11°. Pago 11° Pago
12°. Pago
Total Cancelado 10.084.704,00 $ 10.084.704

ACTIVIDAD DEL CONTRATO

DESARROLLADA ACTIVIDAD DETALLE DE LA EJECUCION
CONCLUSIONES Y Se evidencia el cumplimiento de las obligaciones contratuales dentro del mes de Diciembre de 2022 del contratista, sin
RECOMENDACIONES recomendaciones, en atencién que esta cumpliendo sus obligaciones y aporta soportes de las gestiones realizadas

LABORES DEL SUPERVISOR /
INTERVENTOR

Se verifico el cumplimiento de obigaciones contractuales generales y especificas, sin novedad. Entre las obligaciones esepecificas,
se verifica la asistencia a las audiencias notificadas, comunicaciones con los usuarios, reporta actualizada la informacion de los
procesos a cargo, presenta memoriales de impulos procesal, asiste a capacitaciones y barras juridicas y demas en total

cumplimiento.

SOLICITUD DE PAGO

Mes de DICIEMBRE 2022




Copia de recibo de pago aporte al sistema de salud Aporte Obligatorio: 12.5 % sobre el 40 % de honorarios $ 252.200.00
mensuales. e
Anexos Seguridad Social y ﬁ):,,i:ujfe:dbo de pago aporte al sistema de pensiones Aporte Obligatorio: 16 % sobre el 40 % de honorarios s 322.800,00
declaracion Juramentada.
Copia de recibo de pago aporte de ARL obligatrorio: nivel 1 0.522% $ 10.600,00
Certificacion Juramentada de los honorarios percibidos del contrato con la Defensoria del Pueblo. Sl X NO
TOTAL LIQUIDADO POR SISTEMA DE PLANILLA ASISTIDA $ 585.600,00
GARANTIA
Aseguradora SEGUROS DEL ESTADO
No. De poliza 61-46-101018310
Amparo Vigencia Valor amparado
CALIDAD Desde: 19/10/2022 Hasta: 31/12/2024 $ 4.033.881
CUMPLIMIENTO Desde: 19/10/2022 Hasta: 05/05/2023 $2.016.940

Cumplimiento de ob

ligaciones

Obligacion Contractual

Actividades realizadas, logros y obstaculos

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: Ademas, de las obligaciones generales le corresponde al CONTRATISTA el cumplimiento de las
siguientes obligaciones especificas: 6.2.1. Prestar de manera personal, auténoma e ininterrumpida el Servicio de Defensoria
Publica. 6.2.2. Representar Judicial o extrajudicialmente, segin sea el caso, a los usuarios del servicio de defensoria publica,

Nacional de Defensoria Publica, Defensor Regional o supervisor, ante los despachos judiciales, autoridades administrativas o las
instancias correspondientes; de conformidad con la normatividad vigente aplicable a cada caso en particular y de acuerdo con el

defensa, ejercicio y divulgacion de los derechos humanos. 6.2.3. Ejecutar las obligaciones que se deriven de aquellas publica.
6.2.4. Asistir oportunamente a las audiencias y diligencias a las cuales sea citado en calidad de defensor publico teniendo estas

judicial y optimizar la prestacion del Servicio Nacional de Defensoria Publica. 6.2.6. Mantener comunicacion permanente y
directa con los usuarios del Servicio De Defensoria Publica. En los casos en los que el usuario del servicio de defensoria publica se
encuentre privado de la libertad, el CONTRATISTA debera realizar las correspondientes visitas una (1) vez al mes. 6.2.7. Asistir a
las barras de defensores plblicos y presentar al final de ellas las evaluaciones que establezca el coordinador académico,
participar de los programas de capacitacion, campaias, brigadas y demas actividades programadas por la DEFENSORIA. 6.2.8.
Actualizar sus conocimientos en el area del derecho afin al programa para el cual fue contratado. 6.2.9. Dar cumplimiento a los
lineamientos impartidos por la DEFENSORIA en la ejecucion de las obligaciones a su cargo. 6.2.10. Suministrar a los usuarios del
Servicio de Defensoria Piblica, la asesoria juridica especializada dejando constancia de ello. 6.2.11. Interponer en debida forma
los recursos o medios de impugnacion previstos en las leyes procesales, que de acuerdo a su experiencia y conocimiento
considere conducentes, eficaces y pertinentes. 6.2.12. Cumplir con los turnos establecidos para la prestacion del servicio, como
minimo tres (3) dias a la semana. 6.2.13. EL CONTRATISTA deber3, a la terminacién del contrato, por cualquier causa, informar al
despacho judicial y al usuario sobre esta situacion de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 76 del Codigo General del Proceso.
6.2.14. Guardar reserva en los casos de ley. 6.2.15. Informar de manera inmediata sobre el acaecimiento o imposicion de
sanciones por las autoridades competentes que impidan la ejecucion del objeto y obligaciones pactadas en el presente contrato,
so pena de que la DEFENSORIA adelante las acciones legales a que haya lugar. 6.2.16. Entregar al supervisor el carnet
institucional a la finalizacién del plazo de ejecucion del contrato, en los casos que aplique, lo cual sera un requisito previo para
autorizar el ultimo pago, circunstancia de la cual el supervisor dejara constancia en el respectivo informe de supervision. 6.2.17.
Informar toda sancion, suspension o limitacion que decreten las autoridades competentes para el ejercicio de la profesion.
6.2.18. Todas aquellas que se derivan de los imperativos legales, particularmente del estatuto disciplinario de la abogacia.
PARAGRAFO: En atencion a la naturaleza del Servicio Nacional de Defensoria Publica, el CONTRATISTA debera dar prelacion a las
obligaciones contractuales sobre otras actividades de caracter personal, particular y profesional.

Presento el informe completos, con soportes de la prestacion del servicio
realizado a los usuarios en cuanto a asesorias y representacion judicial, se

que reciba en turnos de prestacion del servicio o por asignacion, reasignacion, disposicion del Defensor del Pueblo, Director evidencia que realizod verificacion del estado actual de los procesos, actualizando

su estado y depurando el sistema de Informacion Vision Web, igualmete presento

programa para el cual se encuentra vinculado como defensor plblico. Asi mismo participar y hacer puiblica la promocion, estadisticas claras, asistio a las audiencias programadas durante el periodo del

informe, cumpli6é con turnos con los turnos establecidos, presentd pago de

prelacion sobre las demas que tenga como profesional independiente. 6.2.5. Estudiar, disefar y realizar la estrategia juridica en SEguridad social, por consiguiente cumplio a satisfaccion con el Objeto y
cada uno de los procesos o casos asignados, con el fin de garantizar la eficiencia, eficacia y la calidad en la representacion ob[igaciones pactadas en el contrato.

Fisico

AVANCE ACTIVIDADES

Presupuestal

% Programado % Real

% Programado

% Real

% %

%

%

OBSERVACIONES




CERTIFICO que he cumplié con la politica del sistema de gestién de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) de la DEFENSORIA, con alcance sobre todos sus centros
de trabajo y todos sus servidores publicos y contratistas, asi como adoptar las disposiciones legales e internas para el cumplimiento del (SG-SST).

N/A: No aplica.

Anexos: Se adjunta como soporte de la supervision realizada el Formato F 25, los demas soportes no se adjuntan toda vez que continen informacion personal de los usuarios
representados, soportes que reposan en su totalidad en le archivo de la Defensoria.

EL SUPERVISOR / INTERVENTOR:

EL CONTRATISTA
Firma

Nombre y Dependencia /Regional, LORENA ANDREA RAMIREZ MARTINEZ PROFESIONAL

cargo del supervisor ADMINISTRATIVO Y DE GESTION LUIS ALEJANDRO MONTANA ORTEGA
FECHA ACTUAL 15/12/2022
Supervisor LORENA ANDREA RAMIREZ MARTINEZ




