ARMADA

DE COLOMBIA

FORMATO INFORME SUPERVISION MENSUAL/FINAL

Proceso: Adquisiciones Autoridad: JOLA

Codigo: ADQ-FT-022-JOLA-VO7

INFORME DE SUPERVISION No. 005 de fecha 3/10/2022

[ LAPSO del 01/11/2022 al 30/11/2022 |

. | CONTRATO No. 0098-ARC CBN6-2022

CONTRATOICONVENIO/ORDEN
DE COMPRA/

CONTRATISTA

INTERLAT COLOMBIA S.A.S
FORTALECIMIENTO DE L ESTRATEGIA DIGITAL
HAZTEMARINO A TRAVES DE LA ASESORIA ESPECIALIZADA
PARA EL USO Y OPTIMIZACION DE HERRAMIENTAS DE
DIFUSION DIGITAL DE LOS PROGRAMAS DE INCORPORACION
Y CONVERSION DE PROSPECTOS PARA LAS ESCUELAS DE
FORMACION, INFANTE DE MARINA PROFESIONAL Y SERVICIO
MILITAR EN LA ARMADA DE COLOMBIA, acuerdo
especificaciones técnicas listadas en el ANEXO-
- L ESPECIFICACIONES TECNICAS en el ANEXO “A”
PLAZO DE EJECUCION INICIAL | Perfeccionamiento del contrato
PLAZO DE EJECUCION FINAL - | 30 de noviembre de 2022.

: DOSCIENTOS CINCO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA MIL
PESOS MONEDA CORRIENTE ($205.870.000,00)
PRIMERA MODIFICACION 29 NOV/22 ADICION-PRORROGA
ADICION (8) ! .| TIEMPO DE EJECUCION AL 31 DE MARZO/23 Y
PRESUPUESTO $75.978.000

DOSCIENTOS OCHENTA'Y UN MILLONES OCHOCIENTOS

CUARENTA Y OCHO PESOS MONEDA CORRIENTE
($281.848.000,00) IVA incluido y todos los impuestos, tramites y
gastos necesarios para la correcta ejecucion del contrato.
CDP N°34822 de fecha 26/01/22 de 2022

OBJETO DEL CONTRATO

VALOR INICIAL

VALOR TOTAL CONTRATO :

RESPALDO PRESUPUESTAL

|
Por idoneidad y experiencia ya que posee el suficiente conocimiento
SESCRIPCION £ IDONEIDAD DEL en ra_zc'm a su formac;lén'_en mercadeq y publicid_ad. como
SUPERVISOR - | especialista en comunicacion organizacional y quien viene
trabajando hace 22 afios como Asesora Defensa en diferentes
_ v cargos a/b de la Armada Nacional.
Lhi i ASDO2 Chicué Peralta Fernanda, Jefe Secciéon de Promocion de
SUPERVISOR INICIAL . | Incorporacion, Acta de posesion de supervisor firmado el 13 de julio
de 2022.

En la ciudad de Bogota, D.C, a los treinta (30) dias del mes de noviembre de dos mil veintidos (2022), en
calidad de Supervisor del CONTRATO No 0098-ARC-CBNG-2022 suscrito con la empresa INTERLAT
COLOMBIA S.A.S NIT. 900.090.722-9, representada legalmente por LUIS CARLOS CHAQUEA
BLANCO y dando cumplimiento a las prescripciones de la Ley 80 de octubre 28 de 1993 1, articulos 4°,
50 119, 12°, 26°, 50°, 51°, 52°, 63° 2, 56° Ley 1474 de 2011 =, entre otros los articulos 82° 83° y 84° la

TLey 80 de 1993, Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica articulos 4° "D

; g ; e los Derechos y Deberes de
las Entidades Estatales’, 5°“ De r?s Derechos y Deberes de los Contratistas’ 11° “De la competencia para dirigir licitaciones o concyursos y para
celebrar contratos e:?taral‘;a;_. 12°“De la De.'eg_acucn para Contratar’, 26° “Del Principio de Responsabilidad”, 50° “De la Responsabilidad de las
Entidades Estatales”. 51° ‘De la Responsabilidad de los Servidores Publicos”, 52° “De la Responsabilidad de los Contratistas”, 53° "De la

Responsabilidad de los Consultores, Interventores y Asesores” 1 s ili ; i
Contratacion Estatal’. 4 " 56° ‘De la Responsabilidad Penal de los Particulares que Intervienen en la

? Modificado por el articuio 82 de la Ley 1474 de 20711 Por la cual se d l
ifica ; . ) jctan normas orientadas a fortalecer I i i
investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestién publica. LGS RGOS e rovercien
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‘VALORGASTOS | =
DB . .
VALOR . VALORPAGO | NACIONALIZACION VALOR TOTAL
VALOR DEL CONTRATO UNITARIO ANTICIPADO O (Siaplica, delo |  (Indicartipode
INCLUIDO IVA ANTICIPO (Sl contrario obviar) | moneda)
(Indicar tipo de .~ APLICA) (Indicar tipo de i
moneda) ___moneda) Ll
$281.848.000,00 N/A N/A N/A ($281.848.000,00
4. GARANTIAS
GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO:
COMPARNIA ASEGURADORA: No. NB 100213149 DE FECHA 30 de junlo de 2022
FECHA DE APROBACION: _SEGUROS MUNDIAL .
: INDIQUE  FECHA _ DEL | CUANDO HAYAN MODIFICACIONES AL*
AMPAROS _ | DOCUMENTO " DE | CONTRATO, INDIQUE FECHA . DEL
(Siiniaphans o imiete) APLICA NO APLICA | APROBACION DE LA | DOCUMENTO DE APROBACION DE
plique contractualme POLIZA POR  EL | MODIFICACION DE LA Pﬁmzn Po
- | DELEGATARIO | DELEGATARIO. . :
ANTICIPO O PAGO ANTICIPADO N/A
(verificar la exigencia contractual)
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO X 30 de junio 2023
CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO X 30 de junio 2023
(De los bienes o servicios) ]
SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES X 30,ti8 Junio 2023
RESPONSABILIDAD CIVIL N/A
EXTRACONTRACTUAL
TODO RIESGO N/A

5. CUMPLIMIENTO FORMA DE PAGO PACTADO CONTRACTUALMENTE.

CONTRATADO PAGADO o
TIPO DE PAGO T UATOR
Anticipada/anticipo. OBLIGACION ORDEN DE VALOR PENDIENTE % EJECUCION
( oo L PAGO TOTAL | pom CANCELAR | CONTRACTUAL
vigencias futuras, VIGENCIA (Indicar tipo de : L
reserva moneda)
presupuestal) : No, FECHA No. | FECHA
MENSUAL Julio $34.391.000 | INT7024 | 03/08/2022 | N/A | N/A | $34.391.000 | $171 .479.000.00 17%
MENSUAL Agosto $43.762.250 | INT7039 | 05/09/2022 | N/A | N/A | $43.762.250 $127.716.750.00 38%
MENSUAL Septiembre | $45.547.250 | INT7043 | 01/10/2022 N/A | N/A | $45547.250 | $82.169.500.00 60%
[
. MENSUAL Octubre $41.084.750 | INT7056 | 02/11/2022 | N/A | N/A | $41.084.750 $41.084.750.00 80%
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6. RESUMEN DF

DOCUMENTOS PRESUPUESTALES:

 coNCEPTO " i _ CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
(Contato orweniloren| . VIGENCIA | — :
_ decompracadicien) | PRESUPUESTAL No.Y FECHA VALOR CDP
CONTRATO CDP N°34822 del 26
INICIAL 2022 enero 2022 $281.848.000.00
7. RECEPCION DE SERVICIOS PRESTADOS A SATISFACCION:
L BN S : : VALOR - ACTA DE RECEPCION
iTEM | | _YIQENC.IA:', | .. CONCEPTO (Indicar tipo de FACTURAS (parcialitotal/final)
| PRESUPUESTAL | |(Bienesiobras/senvicios) mornieda) N°y FECHA VALOR N°y FEGHA VALOR
Asesoria y
1 || acompaRamisits $16.154.250.00
2 2022 Plataformas §0.00 Oiions | 41088750 00530 rovzy | 541084750
3 Personal $20.468.000.00
4 Capacitacién $4.462.500.00 N

8. PRUEBA DE H
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conformidad cq
Supervisién contra
Ley 1474 de

contable, y juni

RECEPCION A SATISFACCION DE LOS BIENES/OBRAS/SERVICIOS:

€ recepcion a satisfaccion de los bienes/obras/servicios contratados el supervisor de
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ctual’ Y 84 “FACULTADES Y DEBERES DE LOS
ulio 12 de 2011 7 |

SUPERVISORES Y LOS INTERVENTORES" de la
gue ordena el seguimiento técnico, administrativo, financiero,

dico que sobre el cumplimiento del objeto del contrato, se relaciona la siguiente

informacion y soportes:

Informe ge
Informe pal
Certificacio
Certificado

S G0N

9. PORCENTAJE
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i

tion organico redes sociales HazteMarino noviembre
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Informe gestion plataforma CRM Hubspot HazteMarino.
N bancaria.
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ITEM

DESCRIPCION

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

VALOR COP

Asesoria y
acompafnamiento

Conceptualizacién de formulario en linea para identificar dos aspectos
principales, con los comandantes de Zona y Distrito, el primero como
planean y realizan las tareas cotidianas de promocion para el desarrollo
de la Estrategia 360° y el segundo identificar la forma de comunicar el
Proyecto de Vida que ofrece la Institucién a los jovenes colombianos.
Con lo anterior, se propone la metodologia de disefio y planeacion para
resolver problemas y buscar soluciones, en torno al Marketing Digital
implementado y unificar el discurso de promocion de incorporacion al
proyecto de vida que ofrece la institucion a los jovenes colombianos.
Esto dentro del marco de las asesorias de desing thinking e storytelling.

Durante el mes de noviembre se realizd pauta publicitaria para
convocatoria cuarto contingente 2022 y primer contingente 2023 -
servicio militar, pauta de Branding HazteMarino y pauta redes Facebook
y Instagram Haztemarino.

$16.154.250

Personal

Durante el mes de noviembre se dispuso del personal requerido para la
administracion de redes sociales a nivel organico - Community Manager
o keeper, quien durante el mes realizé la administracion de las cuentas
oficiales de HazteMarino en Facebook, Instagram y Youtube. — Informe
de gestion organico redes HazteMarino noviembre.

Administrador plataforma CRM y Data, profesional que realiza el
seguimiento y analisis diario, semanal, mensual de |a gestion adelantada
por zona de incorporacion y programa actualmente abierto. Realiza el
acompafiamiento en las reuniones semanales de analisis indicadores de
gestion CRM con los Comandantes de zona y Distritos. En el mes de
noviembre realizaron reuniones de indicadores los dias 18 y 25, los dias
4 y 11 se envid informe y analisis correspondiente a los sefiores
Comandantes ya que estaban en actividades propias de la convocatoria
de servicio militar cuarto contingente.

Comunicador Audiovisual generador de contenido organico y pauta
realizd la produccion de 37 videos promocionales de los diferentes
programas convocados y ejes tematicos de la linea de promocion de
incorporacion.

$20.468.000

Capacitacion

En el mes de noviembre se finalizé el ciclo de capacitaciones para los
sefiores Comandantes de Zona, Comandantes de Distrito e
incorporadores de acuerdo a la sefal N° 20220030472784173/MDN-
COGFM-COARC-SECAR-JEMPE-JEDHU-DINCO-DIVAD-SEPRO-29
del 06 de septiembre, capacitaciones programadas desde el 13
septiembre hasta el 22 de noviembre con 22 horas sincronicas y tres
horas presenciales.

Cada sesion fue grabada con el fin de reproducir el material a quien no
pueda asistir, se envié presentacion en pdf de cada sesién, las tematicas
son centradas en: servicio al cliente, marca, manejo de medios de
comunicacion, conversion de prospectos y estrategia digital.

$4.462.500

TOTAL PERIODO

$45.547.250
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10. INFORMACION, NOVEDADES O SITUACIONES ANO

DESARROLLO

RMALES PRESENTADAS DURANTE EL

DEL CONTRATO/CONVENIO/ORDEN DE COMPRA QUE INCIDEN EN EL
CUMPLIMIENTO IDONEO Y OPORTUNO DEL OBJETO CONTRACTUAL:

No se present6 novedad

11. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATI

STA RELACIONADAS CON EL PAGO DE

SEGURIDAD [SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Articulos 23° de la Ley 1150 de 2007, 50°

de la Ley 789 de P002, 202° y 204° de Ia Ley 100 de 1993, 1° de la Ley 89 de 1988, 7° de |a Ley 21de 1982y 2° y 3° de la Ley
27 de 1974, articylo 99 del Decreto 2106 de 2019 y demas normas concordantes).

Se verificé el cumplimiento de las obligaciones de la Empresa Contratista INTERNAT COLOMBIA S.A.S

frente a

los sistemas DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL E
LABORALES, constatando en linea acuerdo obra en pantall
base de datos del|Ministerio de Salud y Proteccién Social,

N SALUD, PENSIONES Y RIESGOS
azo/certificado adjunto, en los registros en la
tal como lo ordena el articulo 99 “Pronibicicn de Ja

exigencia de carné o cprtificado de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud.”, del Decreto 2106 del 22 de
noviembre de 2019, encontrando que realizé los pagos correspondientes en el periodo.

En tratandose de |as obligaciones PARAFISCALES, conforme evidencia el oficio expedido el 01 dia del

mes de diciembre|de 2022, suscrito por el sefior Luis Carl

os Chaquea Blanco Representante Legal de

INTERLAT COLOMBIA S.A.S en el que certifica que se encuentra al dia en sus pagos en los ultimos seis
meses, asi como en la planilla/certificacion de pago adjunta al mismo, correspondiente al periodo aqui

relacionado, esta Supervision verifica y da fe de lo propio

12. ACTIVIDADES

Se ha realizado el|monitoreo por parte de la Su

DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL
CONTRATO/GONVENIO/ORDEN DE COMPRA.

pervision, de acuerdo con el tratamiento y control de los

riesgos establecido en la matriz de los estudios previos del proceso de seleccion que soporta y hace

parte contentiva de|l contrato, evidenciandose que

Lo anterior se verifica a través del informe mensual de ac

obligaciones especjficas pactadas.

Atentamente,

ASD2 Chicué Peralta Fernanda
C.C. 52.283.135 de Bogota
Direccion de Incorporacion Naval
3153562189

fernanda.chicue@armada.mil.co

no hay materializacion de los mismos.

tividades del contratista de acuerdo con las



