
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 841-2022

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

CÓDIGO : BS-F-26

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculación de los y las

exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la oferta disponible de las

entidades públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que

permitan el pleno ejercicio de los derechos en el marco del

acompañamiento del proceso de reincorporación en el espacio de

atención designado. 

Dentro de la oferta en educación se ha podido brindar a la población objeto los cursos complementarios

relacionados con Técnicas de negociación, donde se pudieron inscribir a las PER Código 60-11722, 60-00954,

60-10294, 60-12623 y 60-08472 ofrecido por el SENA. Por otra parte, vale la pena señalar que a la fecha se

cuenta con el 100% de las caracterizaciones y grupos familaires de las PER asignadas.Finalmente, en la Feria

de salud efectuada el dia 29 de octubre, participaron 5 PER de las actividades relacionadas a dicho evento. A su

vez, participaron 5 menores de edad, en las actividades para niños en la misma fecha citada.

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los

procesos y lineamientos de la ARN, para la concertación y seguimiento

participativo de los acuerdos y actividades de acompañamiento y

gestión con los y las exintegrantes FARC-EP, sus familias y la

comunidad, teniendo en cuenta las particularidades individuales,

colectivas y del territorio en el que se encuentran y a la normatividad

vigente, así como también los Enfoques diferenciales y de género

Para el mes de octubre, dentro de las atenciones bajo la modalidad presencial y virtual con la población asignada

(55 PER activas y un familiar de una PER fallecida), se pudo brindar una atención diferencial, donde se pudo

identificar que, a partir del autorreconocimiento de la población, se encontró a dos PER (Códigos 60-06398 y 60-

03776) con identificación con una etnia en particular (Indigena-Embera-Katio y yanacona respectivamente), y

una PER se auto reconoce como afrodescendiente (Código: 60-12612). Por otra parte, hay 4 PER que cuentan

con certificado de discapacidad (Códigos: 60-06398, 60-06117, 60-11722 y 60-06134). A nivel de ciclo vital, de

acuerdo a los grupos etarios, se encuentran clasificados de la siguiente manera: de 18 a 25 años hay 2 PER, de

26 a 40, se encuentran 27 PER, de 41 a 60 años hay 18 PR y mayores de 60 años se encuentran 8 PER. Para

finalizar, dentro de los excombatientes, no se encontraron personas que se identificaran como población LGTBI.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

JARRISSON FELIPE CASALLAS ALFARO

79.898.677

DEL  01  AL 31  DE OCTUBRE DE 2022

GT BOGOTA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de la Ruta de 

Reincorporación y los demás planes programas y proyectos dirigidos a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras 

municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Dinamizar y ejecutar las metodologías, actividades, y herramientas

que se establezcan por parte de la ARN para la construcción

participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de las diferentes fases,

teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

Para el mes de octubre del año 2022, a pesar que aún no se han establecido los lineamientos para la

construcción participativa de la hoja de ruta, se estableció contacto con la población asignada para la atención

mensual, donde se brindó el seguimiento bajo la modalidad presencial y virtual (población que se encuentra en

Cuba). Cabe agregar que, para el décimo mes del año, se contaron con 57 PER asignadas, de las cuales 2

personas no se encuentran activas, puesto que su estado ausente; así mismo, se encuentra una familiar de una

Per fallecido como objeto de atención. Se puede evidenciar en la descripción de las actividades en las planillas

de asistencia de octubre, como en el biométrico, las acciones efectuadas con la población objeto. Cabe citar que

las asistencias en los formatos IR-F-10/IR-F-99 fueron enviadas de manera magnética al técnico administrativo

asignado del GT Bogotá con sede en Tunjuelito.

2. Acompañar la reincorporación temprana de los y las exintegrantes

FARC-EP, mediante las actividades y metodologías establecidas por la

ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género. 

A la fecha se cuenta con la PER Código 60-13944 quien se encuentra en la etapa de reincorporación temprana

, brindandole las atenciones básicas establecidas por la ARN en el mes de octubre.

Formación para 

el Trabajo 

Para segundo semestre del 2022, se inscribió la PER Códigos 60-11722, 60-00954, 60-10294, 60-12623 y

60-08472 al curso Técnicas de Negociación brindado por el SENA.

RNR A la fecha, se cuenta con la totalidad de  RNR aplicados

Bancarizaciòn

Para el mes de octubre, la población asignada con estado activo se encuentra en la etapa de

reincorporación a largo plazo y están recibiendo su asignación mensual de manera normal. Esta misma

situación presenta la PER que se encuentra en Reincorporación temprana, recibiendo su respectiva renta

básica (Código 60-13944).

Pensión

Se realizó verificación del estado de afiliación a pensiones de la población asignada en las diferentes

páginas web del RUAF, COLPENSIONES y fondos privados, identificando que de las 55 PER activas y

familiar de una PER fallecida, 44 se encuentran afiliados a Colpensiones,5 a Porvenir, 2 a Colfondos, 1 a

Protección y 3 aparecen sin vinculación a un fondo de pensiones para el mes de octubre del 2022.

Proyectos 

Productivos

Para el mes de octubre, de la población activa, 45 cuentan con registro PRE, de los cuales 41 han sido

desembolsados, 6 aún no se les ha realizado el montaje del proyecto productivo, por diferentes motivos

(entre ellos están, bajo interés por aplicar en este año, cambio de ideas de manera recurrente, entre

otros).Cabe señalar que a las PER que no mostraron interés para el montaje del PRE se les brindó las

orientaciones respectivas para poder ser beneficiados de este recurso durante la vigencia del año 2022, a

pesar de su negativa. De otra parte, se efectúo el montaje y radicación del PRE-37394 perteneciente a la

PER Código 60-05847. 

Educación

Cabe señalar que de las 55 PER asignadas (activas) y un familiar de una PER fallecida, hay una PER que

ha adelantado estudios en Maestría, aunque no se ha graduado (Código 60-11838). Por otra parte, 3 PER

se encuentran cursando estudios de educación superior (Código 60-08832 en Colombia y dos en Cuba,

Códigos 60-09213 y 60-10279). A su vez, la PER (Código: 60-12623) aplazó los estudios que estaba

llevando a cabo en Tecnología en procesos Industriales. Así mismo, hay una PER que se encuentra

vinculada a un curso nivel tecnológico, citando que empezó a realizar sus prácticas profesionales en el

segundo semestre del 2022 (Código: 60-08145). Cabe agregar que se postularon 2 PER para el curso

Técnico en Sistemas en el Instituto Educativo San Pablo el cual se proyecta iniciar en los primeros días de 

noviembre. 

POBLACIÓN ASIGNADA

ATENCIONES / OBSERVACIONES

Salud

Para el mes de octubre de 2022 se contó con una población de 55 PER activas (dentro de ellas una

familiar de una PER fallecida), a las cuales se le realizó la verificación del estado de afiliación a salud, a

través de la consulta en las páginas web del ADRES, donde se puedo conocer que el total se encuentran

en estado activo en el Sistema de Seguridad Social en Salud-SGSSS. Es de mencionar que 32 PER se

encuentran en régimen contributivo y 23 en régimen subsidiado. De las cuales 20 PER se encuentran en la

Nueva EPS, 10 en Salud Total, 8 en Capital Salud, 10 en Sanitas, 1 en Famisanar, 1 en Emssanar, 1 en

Sura y 4 en Compensar. A su vez, se brindó orientación sobre medidas de cuidado y protección frente al

COVID19, líneas de atención de EPS´s, puntos de aplicación de pruebas y vacunas COVID19 establecidos 

por Secretaría de Salud Distrital (especialmente a aquellas personas que les no tienen el esquema

completo). Adicionalmente, se convocó a la población en general a participar de la feria de la salud, la cual

se llevó a cabo el día 29 de octubre, en las instalaciones del Colegio Inem de Kennedy, en donde

participaron 5 PER en las actividades programadas de dicho evento.

           Categorización Mes de Octubre -2022

Categoria Población Activa

Hombres 31

Mujeres 24

Indigenas 2

Afrodescendientes 1

Adultos Mayores 8
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GT BOGOTA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de la Ruta de 
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5. Promover la vinculación de la población objeto de atención a las

actividades desarrolladas en el marco de los programas, proyectos y

estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta sus interés,

necesidades y potencialidades, así como las características del

contexto y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de

atención designado

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren

necesarias para el adecuado desarrollo del acompañamiento al

proceso de reincorporación de acuerdo a los lineamientos establecidos

por la ARN, en el espacio de atención designado.

Se llevaron a cabo visitas para la atención de manera presencial a la población objeto, entre ellas estuvieron a

las oficinas del partido Comunes y sedes del GT Bogotá principalmente. A su vez, se pudo tener contacto de

manera virtual con dos PER radicadas en Cuba por razones de estudio (Códigos: 60-10279 60-09213). Cabe

señalar que a nivel institucional no se llevaron a cabo visitas dentro del décimo mes del año. Finalmente, se

presenta a continuación la georreferenciación de la población asignada, de acuerdo a lo señalado por la PER

activas (55) para el mes de octubre de 2022

Para el mes de octubre de 2022, se desarrollaron acompañamientos en los componentes de salud, educación,

proyectos bancarización, pensiones,proyectos productivos y FpT, a las PER activas de la siguiente manera:

6. Apoyar la realización de estrategias comunitarias relacionadas con la

reconciliación, la prevención de la estigmatización, la construcción de

paz, la convivencia y otros procesos que se definan a partir de las

necesidades e iniciativas sociales en los territorios por las y los

exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se

encuentren en el espacio de atención designado.

Se apoyo en la convocatoria a las PER y participación de la iniciativa comunitaria en la localidad de Usme-

Tocaimita, donde se socializó la estrategia a la poblacion objeto, con la finalidad de exponer la importancia de la

vinculacion a este tipo de inicitativas, en el mes de octubre de 2022.

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar

cumplimiento a las metas y objetivos en el espacio designado,

atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la

transversalización de los Enfoques diferenciales y de género.

Para el mes de octubre se entregó a gestión documental los seguimientos de los PRE-PP/35331-34375

9. Orientar y acompañar los procesos de sanciones propias y TOAR,

según se requiera en el espacio designado.

No se han efectuado acciones frente a esta obligación, puesto que aun no se han dado a conocer los

lineamientos o directrices para las respectivas gestiones.

*Base de salud mes de octubre 

2022, link emitido por el 

profesional de salud.

 *Planillas de atención presencial, 

reporte Asesora de Reintegración 

( Liceo Femenino).Formato de 

asistencia prácticas 

profesionales (Código 60-08145)

Base Reporte Archivo de 

Consulta  Desembolsos 

Reincorporación - Octubre 2022

Tablero de control  

*Correo orientadora productiva y 

Comité de productivad 

*Correo Asesora en 

ReintegraciónFormación para el 

Trabajo

Se postularon para iniciar el curso Técnico en Sistemas en el Instituto Educativo

San Pablo las PRE Códigos: 60-12079 y 60-08472, el cual comenzará el 5 de

noviembre del 2022

Bancarización
Las 55 PER activas se encuentran bancarizadas.

Pensión

Se realizó verificación del estado de afiliación a pensiones de la población

asignada en las diferentes páginas web del RUAF, COLPENSIONES y fondos

privados, identificando que de las 55 PER activas, el 92% pertenecen a un fondo

de pensiones, mientras que el restante 8% no cuenta con vinculación.

Proyectos 

productivos

Para el mes de octubre de 2022, se realizó el montaje y radicación del PRE-PP- 

37394

ENTIDADES 

PUBLICAS / 

PRIVADAS / 

OBSERVACIONES

EVIDENCIAS

Salud

Para el mes de octubre al diligenciar la base de salud de las 55 PER asignadas,

junto a la familiar de la PER fallecida,fueron convocadas a la Feria de Salud

efectuada el 29 de octubre, donde participaron 5 PER, siendo beneficiados a traves

de consultas médicas gratuitas y participar de las orientaciones relacionadas con

el SGSSS.Finalmente, es de señalar que las PER asignadas, cuentan con la

cobertura en salud, el 58% desde el régimen contributivo y el 42% desde el

subsidiado.

Educación 

Para el mes de octubre, se promovió a continuar sus estudios por FA a las PER

que aún no han terminado el bachillerato, entre ellas están (Códigos: 60-01629, 60-

11021). También se les realizó la orientación a las PER para continuar sus

estudios superiores (códigos: 60-08145 prácticas y 60-08832) esta última se

encuentra vinculada a través del convenio ARN-ICETEX. Asimismo, se tienen

asignadas dos PER las cuales se encuentran estudiando medicina en Cuba

(Códigos: 60-10279 y 60-09213).Finalmente, cabe citar que se encuentra

estudiando 9° grado la PER (Código: 60-12862) en el Liceo Femenino de

Cundinamarca

No PR 

Asignados

Activo Ausente Investigacion 

por privación 

de la libertad

Limitante 

temporal

PR CDV PER UNP PER CUBA Atencion 

Presencial

Evidencia

57 55 2 0 0 0 15 2 55 Registro de planillas de

atención presencial y

virtual. Modulo Sirr

Asistencias Actividades

Octubre de 2022

LUGAR DE 

RESIDENCIA
PR

LUGAR DE 

RESIDENCIA
PR

LUGAR DE 

RESIDENCIA
PR

LUGAR DE 

RESIDENCIA
PR

LUGAR DE 

RESIDENCIA
PR

LUGAR DE 

RESIDENCIA
PR

USAQUÉN 0 USME 6 FONTIBÓN 2 TEUSAQUILLO 0
LA 

CANDELARIA
0

OTROS 

DEPARTAMEN

TOS

0

CHAPINERO 2 TUNJUELITO 2 ENGATIVÁ 2 LOS MÁRTIRES 2
RAFAEL URIBE 

URIBE
0

EN EL 

EXTERIOR
2

SANTA FÉ 1 BOSA 7 SUBA 2
ANTONIO 

NARIÑO
1

CIUDAD 

BOLIVAR
7

SIN 

INFORMACIÓ

N

0

SAN 

CRISTÓBAL
1 KENNEDY 8

BARRIOS 

UNIDOS
0

PUENTE 

ARANDA
5

CUNDINAMAR

CA
5

DISTRIBUCION POR LOCALIDADES OCTUBRE 2022
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JARRISSON FELIPE CASALLAS ALFARO

79.898.677

DEL  01  AL 31  DE OCTUBRE DE 2022

GT BOGOTA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para la implementación de los procesos derivados de la Ruta de 
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NOMBRE(S): EUNICE CRISTINA ESQUIVIA RESTREPO

JARRISSON FELIPE CASALLAS ALFARO

Fecha VoBo: 31 DE OCTUBRE DE 2022

Se han cumplido las obligaciones generales y los demás items relacionados con el contrato, las obligaciones

generales y las demás contenidas en el contrato

12.Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el

Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le

sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes que

por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto

contratado

Para el mes de octubre se participo de los espacios orientados al alcance de metas de acuerdo a los diferentes 

componentes de la ruta de Reincorporación, tales acciones se mencionan a continuación:

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

10.Realizar oportunamente el registro de información de forma

confiable y veraz que evidencia los procesos y actividades

desarrolladas en el marco de los Programas implementados por la ARN

en los cuales se participe. 

Se realizaron gestiones relacionadas con el registro de información en el Sistema de Información para la

Reintegración y la Reincorporación (SIRR) de acuerdo a los lineamientos establecidos por la Agencia, por lo que

se ha proporcionado la información oportuna para la actualización de los módulos relacionados con: Proyectos

productivos, Matrículas FA , Matrículas FpT, registros de ubicación y documentos como se muestra

detalladamente a continuación:

11.Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestión

documental impartidos por la ARN propendiendo por la correcta gestión

de la documentación producto de las actividades realizadas. 

Se realizó entrega de manera oportuna las planillas de asistencia de actividades de acompañamiento en

reincorporación, tanto las presenciales, como las que se efectuaron bajo la modalidad telefónica y/o virtual en el

mes de octubre de 2022 para su eventual cargue al Técnico Administrativo asignado de la sede Tunjuelito (GT

Bogotá). Posteriormente se remitieron las planillas de manera tangible bajo la modalidad presencial al Técnico

administrativo de la sede mencionada.

13.Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del presente contrato.

Se llevo a cabo el proceso de apoyo en todas las actividades que fueron requeridas para el buen funcionamiento

del proceso de Reincorporación desde la articulación con el equipo de trabajo, y propendiendo por el bienestar a

nivel organizacional en la Agencia

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

FECHA DE 

ENTREGA INFO RMACIO N REQUERIDA

4/10/2022 ENVIO A ASESORA DE REINTEGRACION DOCUMENTOS POSTULADOS CURSO TEC EN SISTEMAS

4/10/2022 ENVIO ACTAS PER NO ACCESO A PROYECTO 2022 Y ENTREGA AEBI PRE-PP-37033

7/10/2022 ENVIO 1RA REVISION PRE-PP-37394

7/10/2022 SOLICITUD TRASLADO PER 60-06398

9/10/2022 ENVIO POSTULADOS CONVOCATORIA 3ER ENCUENTRO PER TRASLADADAS DE ARAUCA-BTA 

10/10/2022 ENVIO NOVEDAD PARA ASIGNACION MENSUAL CODIGO 60-08725

11/10/2033 ENVIO SOLICITUD  SEGUIMIENTOS  A PRE FUERA DE BOGOTA

12/10/2022 ENTREGA AEBI PRE-PP-36862

12/10/2022 ENVIO INFOMRACION CASOS ESPECIALES PRE SIN DESARROLLAR

13/10/2022 ENVIO SEGUIMIENTO ASISTENCIAS POR FA

13/10/2022 ENVIO INFORMACION PROYECTO 1145- ESTRATEGIA JOVENES

14/10/2022 ENVIO BASE DE SALUD MES DE OCTUBRE 2022

20/10/2022 ENVIO SERVICIO NO CONFORME (MES DE AGOSTO 2022)

21/10/2022 CORRECCIONES A PRIMERA REVISION PRE-PP-37394

FECHA REUNION Y/O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS

5/10/2022 CAPACITACION GENERALIDADES Y NOVEDADES EN SALUD TEAMS

13/10/2022 PLANEACION INSTRUMENTO CARACTERIZACION FAMILIAR-GT BOGOTA TEAMS

19/10/2022 PARTICIPACION CAPACITACION GENERALIDADES EN SALUD, DIRIGIDOS A PRE Y PPR TEAMS

24/10/2022 DETALLES FERIA DE SALUD TEAMS

24/10/2022 SEGUIMIENTO A FACILITADORES GT KENNEDY PRESENCIAL

29/10/2022 PARTICIPACION FERIA DE SALUD YA CTIVIDAD DIA D E LOS NIÑOS PRESENCIAL
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