
 

 
PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

 
Bogotá, 16 de diciembre de 2022 

 

Señor (a) 
ROBERTO MARTÍNEZ CASTRO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3360853 

Coordinador Académico 

Centro de Gestión Administrativa - Jornada madrugada 
Bogotá 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes diciembre del año 2022 

Referencia: No CO1.PCCNTR.3360853 del año 2022 

 
José Ivan Roncancio González, identificado con la cédula de ciudadanía No.14.471.944 de 
Buenaventura, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Gestión Administrativa - Jornada 
madrugada, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 
continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA 

MILLONES OCHOCIENTO DIECISEIS MIL SETENCIENTO SETENTA PESOS ($40.816.770) 

COP, incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta 
suma será pagada porel SENA al contratista de la siguiente manera: a.) UN (1) primer pago 
correspondiente al mes de FEBRERO de 2022, por valor de TRES MILLONES CIENTO SESENTA 
MIL OCHO PESOS 
($3.160.008) COP. b.) NUEVE (9) pagos iguales correspondientes a los meses de MARZO a 
NOVIEMBRE de 2022, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL DIEZ 
PESOS ($3.950.010) COP. cada uno. c.) UN (1) pago final correspondiente al mes de DICIEMBRE 
de 2022, por valor de DOS MILLONES CIENTO SEIS MIL SEISCIENTO SETENTA Y DOS PESOS 
($2.106.672) COP. 

 
 

Plazo: Será hasta el (16) de (diciembre) de 2022. 
 



 

 

Obligaciones Especificas: 
 

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1  
Orientar Formación Profesional 
Integral a los aprendices según 
programación de fichas. 

Guías, talleres, estrategias 

didácticas activas. 

Ambiente virtual de 

aprendizaje 

Territorium. 

2  
Acompañamiento a los aprendicesen 

el desarrollo de procesos formativos 
y/o productivos. 

Guías, talleres, estrategias 

didácticas activas. 

Ambiente virtual de 

aprendizaje 

Territorium. 

3  
Actualizar contenidos y tecnologías 
en las diversas competencias del 
programa de formación. 

Guías, talleres, estrategias 

didácticas activas. 

Ambiente virtual de 

aprendizaje 

Territorium. 

4  
Elaboración y entrega de formatos y 
documentos requeridos en elproceso 
académico administrativo. 

Guías, talleres, estrategias 

didácticas activas. 

Ambiente virtual de 

aprendizaje 

Territorium. 

 
 

A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto 
bueno del Supervisor. 

 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual. 

 

 
 

ITEM 

 

No DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.     

2.     

 

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 



 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 63594459 
expedido por “MIPLANILLA” correspondiente al mes de octubre del año 2022. (Decreto Ley 2106 
de2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 

 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 

 

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI_ 
NO_X he suscrito otro u otros contratos con entidades(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n) 
en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º de la Directiva 
Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestión 
del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la ejecución 
de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la gestión. 

 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 
y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro. 

 

 
Evidencias en ( 2) folios 

Cordialmente, 

José Ivan Roncancio González 
Contratista 
C.C. No. 14.471.944 de Buenaventura, 

 
 
 

Recibí a satisfacción: 

 
 
 

ROBERTO MARTÍNEZ CASTRO 



 

 

2559242 TNPS 
 
 



 

 

 
 

 
Calificación 

 



 

 

 


