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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria 15 de Diciembre de 2022
Sefior (a)

JAVIER EMIRO RAMOS BELLO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3361726 del afio 2022
Cargo del supervisor profesional grado 02

Dependencia EVALUACION CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES.
Ciudad: Monteria

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Diciembre del afio 2022

Referencia: N° CO1.PCCNTR.3361726 del afio 2022

Luis Manuel Otero Velez, identificado con la cédula de ciudadania No.78027588 de Cerete, en mi
calidad de Contratista del SENA, en de EVALUACION CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Once (11) pagos iguales por los meses de FEBRERO a DICIEMBRE de
2022 por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL PESOS M/CTE
($3.897.000) cada uno; para un total DE CUARENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS
SESENTA Y SIETE MIL PESOS M/CTE ($42.867.00). cada uno.

Dichos honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por
la Direccion Administrativa Y Financiera de la Direccidn General, en la cuenta de ahorros No.
79056996830 de BANCOLOMBIA, cuyo titular es el (Ia) Contratista; el cambio de cuenta por parte
del contratista debera ser informada al supervisor del cot rato con elfin de surtir los tramites
pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los tramites administrativos para el pago, el (la)
Contratista debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la
certificacion expedida por el supervisor de contrato, en la que acredite el cumplimiento a entera
satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la certficacion de los
aportes al sistema general de Salud, Pension y Riesgos Laborales, asi como los demas documentos
necesarios para el pago.

Plazo: Sera hasta el 31 de Diciembre de 2022.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
EVALUADORES DE COMPETENCIAS LABORALES EN EL CENTRO DE COMERCIO,
INDUSTRIA'Y TURISMO DEL SENA REGIONAL CORDOBA EN EL AREA DE SECTOR
ELECTRICIDAD
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Apoyar el desarrollo En el mes de diciembre se Evidencias,com
de las actividades de | Se terminaron las etapa de evaluacion, unicacion como
la evaluacion de verificacion y apuertas de ser certificados | correos
competencias el 6to proceso P3309 con 67 candidatos electrénicos,
laborales para los en dos norma, la 280101159 y 280101161. mensajes de
proyectos Al mismo tiempo, con el proceso P3811 se | whatssap,registr
establecidos en la encuentra se terminaron las etapas de os fotogrdaficos
programacion anual evaluacion, verificacion y apuertas de ser | o pantallazos
del centro de cetificados en dos normas, la 280101175°y | de actividades.
formacién, de la 280101159.
acuerdo con los
lineamientos y la
metodologia del
proceso Gestion de
Evaluaciony
Certificacion de
Competencias
Laborales del SENA.

2 Participar en la En el mes de diciembre el dinamizador y Evidencias de
transferencia de los verificadores de la oficina de ECCL nos | correos
conocimientos a tiene informados y actualizados con electrénicos y
desarrollarse para los informacion oportuna o nueva, del mensajes de
evaluadores de proceso o la actualizacion o cambio de whatsapp.
competencias algun documento necesario para los
laborales de ECCL. procesos de ECCL.

- De la misma forma también se recibe
informacidén nueva en los procesos
construccion de las baterias o en las
etapas de verificacion.
3 Apoyar en la Correos

construccion de un
proyecto de
instrumentos de
evaluacién de
competencia laboral
por cada 4 meses de
confrato, conforme
con la metodologia
establecida por el
proceso Gestion de
Evaluaciony

Este objetivo Se encuentra en la etapa de
construccidén, con un con un avance del
95% construidos de items, en dos normas
280101183 Izar materiales eléctricos de
acuerdo con normativa y procedimiento
técnico y un 2do instrumento en la norma
280101164B Mantener redes de energiade
acuerdo con normativa / Redes
energizadas media tension.

electréonicos y
mensajes de
whatsapp vy la
pdgina
https://dsnft.sen
a.edu.co/serviet
/com.portalsen
a.ww.candidat
oS
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certificacion de
competencias
laborales. Para los
evaluadores que
cuenften con menos
de 4 meses de
contrato, deben
construir items y/o
indicadores de
desempenoy
producto,
proporcional a los
meses de
contratacién, en
concertacién con el
dinamizador de
instrumentos para
ECCL asignado.

Apoyar en la
realizacion de minimo
42 evaluaciones de
competencias
laborales presenciales
o 35 virtuales
promedio mes en
ejecucion del
contrato.

Este objetivo Se encuentra en marcha
llevando a cabo el 6to y 7mo proceso de
evaluacion y certificacion de
competencia laboral, modalidad
demanda social con una empresas
contratistas del sector eléctrico,
servienergia sas con un mds o0 menos de
120 candidatos en dos procesos el P3811 y
el P3309 a la feche estos dos procesos se
encuentran verificados y cerrados.

Comunicacion
en correos
electréonicos y
mensajes de
whatsaap y la
pdgina
https://dsnft.sen
a.edu.co/servlet
/com.portalsen
a.wwcandidato
S

Apoyar en la revision a | Esta obligacion se cumplié a cabalidad en | Oficios

nivel técnico de items | el mes de diciembre, con el proceso el entregables al
e indicadores de P3309 y el P3811 estando prestos a la lider ECCL
desempeno y revision técnica cuando lo requiera de los

producto de items e indicadores de desempeno y

competencia laboral producto de competencia laboral en

cuando se requieray proceso en dichos procesos.

conforme con la

metodologia

establecida.

Apoyar la elaboracion | Este objetivo se cumple a cabalidad, se Informe

de informes, reportes y | elaborard el debido informe del mes de mensual del
demds documentos diciembre, también se realizan mes de
relativos al desarrollo presentaciones con diapositivas con la diciembre.

de la evaluacion de
competencias
laborales.

informacién en cada proceso, para tener
bien informados a los candidatos en los
procesos e informes mensuales, reportes y
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demds documentos cumpliendo el
objetivo del contrato.

7 Informar sobre los Toda la informacioén serd entregada en el | Carpeta del
resultados de la informe mensual del mes de diciembre a proyectoy
evaluacioén de tiempo y correspondiente al sexto y evidencia en la
competencias sertimo proceso, la informacion de los pdgina
laborales, dentro de proyecto de ECCL, serd consignada enla | magnética
los 5 dias hdbiles direccion: https://dsnft.sen
siguientes a su https://dsnft.sena.edu.co/servlet/com.port | a.edu.co/serviet
realizacion y apoyarla | alsena.wwcandidatos /com.portalsen
atencion de a.wwcandidato
reclamaciones a que S
haya lugar de
acuerdo con los
lineamientos
establecidos por el
SENA

8 Apoyar la validacion En el mes de diciembre con el 6toy el 7mo | El informe del
de informacién de la proceso se valido y se dio a conocer las mes de
evaluacién de diferentes normas de competencia diciembre se
competencias laboral, que pueden aplicar en el sector encuentra en
laborales registrada en | eléctrico y se ofrecen a las diferentes manos del lider
el aplicativo definido empresas y grupos de la region. de ECCL
por Sistema Nacional
de Formacion para el
Trabagjo.

9 Apoyar enla En su debido momento se realizara el N/A
elaboracién de informe cualitativo de las fortalezas y
informe cualitativo de | debilidades identificadas en el 6to y el
las fortalezas y 7mo proceso de evaluacion y
debilidades certificacién de normas de competencia
identificadas en la laboral.
evaluacién de
competencias
laborales, por
proyecto evaluado.

10 Apoyar en el reporte En el mes de diciembre estd en ejecucion | Informes,
al dinamizador de el 7mo proceso con mds o menos 40 COoIreos,

ECCL - centro de candidatos, estaré atento a identificar registros

formacién los casos de
éxito identificados en
el proceso Gestion de
Evaluaciony
Certificacion de
Competencias
Laborales.

casos de éxitos en el proceso de
evaluacién y certificaciéon de
competencia laboral para reportarlo en el
informe mensual.

fotogrdficos de
utilizacién de las
diferentes redes
sociales
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11 Apoyar en el registro En el mes de diciembre se registra la Oficio de
en el aplicativo DSNFT | informacion de cada uno de los certificacién ok
de la informacién candidatos en el aplicativo DSNFT
relacionada con la pertenecientes al 6to y 7mo proceso.

evaluacion de
competencias
laborales, en
coordinacién con el
apoyo administrativo.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O pa

ORDEN DE VIAJE| DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4477173196 de la planilla, , expedido por Bancomeva correspondiente al mes Noviembre.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestidn del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (15) folios
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Cordialmente,

J

Fi N-h*f
Luis Manuel
Conftratista
C.C. 78.027.588

Recibi a satisfaccion:

Firma

JAVIER EMIRO RAMOS BELLO

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.3361726 de 2022

Supervisor profesional grado 02

Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 1

1 Correo: Luis Manuel Otero VX | I} P3309- EVALUACIONDECC X | © (3) WhatsApp X | [ Senicio Nacional de Aprenc. X (M Meet - Encuentro Virtuz: @ X = =+ e X
& 5 C (d & meetgooglecom/xig-pmac-afitauthuser=3 "2 % %0 6 :
M Gmail @ YouTube B¥ Maps | Provision de Servicio % . Inicio de Sesion ... ¢ Sl Contratistas (@] Correo: Luis Manue... ) Pégina principal de... mm secop-ii | Colombia.. & iLovePDF | Herrami.. »

Mensajes de la llamada

® Jack Hollmem Wilfrido Antoni ’ Permitir a todo el mundo enviar mensajes Q
! |

Los mensajes solo se muestran a los participantes de
lallamada y se eliminan cuando termina

Carlos Causil 19:44

Profe que pena me acabo de conectar desde el
teléfono y no tengo el links | lo puede volver a enviar
le agradezco

Ta 19:44
https://for

Pamlho G';-)l

% X
A J J

ESNEIDER MAR... Alvaro Antonio ... Jorge Baldovino Jairo luis Garcia...

19:45 | Encuentro Virtual del Proceso P3309 Para Exa... X e @ |Z]
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[ Senvicio Nacional de Apren: X [ Meet - Encuentro Virtual Bz @ X

c O

O YouTube

& meetgoogle.com/zod-pjbh-ykz?authuser=3

M Gmai B Maps | Provision de Servicio ¢

Inicio de Sesién :....

B Correo: Luis Manuel Otero Vélez X

¢ Sl Contratistas

SENA

i@ EVALUACION DE CONOCIMIENT X | +

Correo: Luis Manue... ) Pégina principal de.

am secop-ii | Colombia..

v - X

=2 % » 0@

& iLovePDF | Herrami »

= R

b

Yeison Stiven Ra...

J

Jhon Blanco

(o J

Jorge Mario Bed... Richard Antonio ...

Camila Carrillo Eder Luis Sanche...

Albert Simanca

amaury jose oqu...

LIBARDO ACOSTA ya puede unirse a esta reunion

X

\Y! @

Luis A. Gomez C...

)

Yoicer Charrasq... Cesar Mufioz lop...

Carlos Causil

L
(¢ o

Luis David Rubio ...

Camioneta IUQ4... Eugenio Martinez

¢ Estas hablando? El micréfono esléx A

desactivado. Haz clic en él para

Jack Hollmam ESNEIDER MARTI.  activarlo.

19:32 | Encuentro Virtual Examen de Conocimiento d...

gelica G... LIBARDO ACOSTA

o do@=

X

jochy y cesar

T

B & &

4

v

m|m 9

732

7:32p.m
1/10/2022 ES

Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 2

[T Senvicio Nacional de Aprendizaje X

coO a

M Gmail @B YouTube

[ )

(=4
LIBARDO ACOS...

(]

Camila Carrillo

jesus david mac...

X

4 vy

2 Maps |

Y

Yeison Stiven R...

|

)
ﬁs‘
T

Alv IAntonio =

Eugenio Martinez
X
L

Leonel Mercado

L Meet - Encuentro Virtual E

Provisién de Se

® x

meet.google.com/zod-pjbh-ykz?authuser=3

ido e

Albert Simanca

(o]

Carlos Causil

c

Cesar Muiioz lo...

J

Jhon Blanco

19:38 | Encuentro Virtual Examen de Conocimiento d

| 9

Inicio de Sesion :....

E Correo: Luis Manuel Otero Vélez X E EVALUACION DE CONOCIMIENT X + ¥ - X
=2 % » 0@
¢ SlContratistas [ Correo: Luis Manue.. [} Pégina principal de... mm secop-ii | Colombia.. @ iLovePDF | Herrami.. »

Mensajes de la llamada

F /
Francisco Balles... “ﬂno D.

-

Lisis Darvid Rubi-. Permitir a todo el mundo enviar mensajes

Los mensajes solo se muestran a los participantes de
Ia llamada y se eliminan cuando termina

o

Luis A. Gomez ...

https:/forms.office.com/Pages/ResponsePage.asp
el Argume.— amaury jose oq... x?id=gcPCyy4 ROVBskxas58NXhW1JJ8hKy
t\ = 5mBve2VpUNKZMVjdDTOpEWEGOQURJSEILNTFIUkd
Yws4u

W ] ! Jack Hollmam 19:37

Profe va siendo hora
Wilfrido Antoni... Jorge Mario Be...
Ta 1937
no le entiendo

X
J

Julio Morales

Envia un mensaje a todos

Vi d @ m oS G

« T38p.m
B oz B
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Correo: Luis Manuel Ote x 4+ v - X
< C Oy @ outlook.office.com/mail/id/AAMKADQSN2VIZDQ3LWRmZ TUtNGMwO SO4NDNiLWU2ZjYzOWViZjRINGBGAAAAAAAIOISxqHWSQoTWrwe7TORYWEWD... ® @ = w 2 O lg H
M Gmail D YouTube B Maps | e Servicio % : Inicio de Sesién .. F¢ Sl Contratistas [ Correo: Luis Manue.. €3 Pagina principal de...  mm % iLovePDF | Herrami »

_ Todas las carpetas IS ' De: Javier Emiro Ramos Bello % e

| = Inicio Vista Ayuda

. ESll & Correc nueve
[E = |

g~ € & o~ ¥ pasosrépidos ~ () Leido/Noleido (v FE v @

Anterior  Siguiente

os Favoritos
- % cerar  DOCUMENTOS VERIFICACION P3811 SERVIENERGIA ULTIMO
2 EJ Bandeja.. 1997

> Elementos en... £l remitente del mensaje ha solicitado confirmacion de lectura. Para enviar una confirmacion, haga dlic aqui.

¥ Borradores Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 14/11/2032 18:29

Agregar favorito -
‘ Javier Emiro Ramos Bello [ @ o B o2
Para: Luis Manuel Otero Vélez
CC: oterovelez2014@gmail.com

Carpetas

e B B <

b4 Bandeja .. 1997
@ ACTA DE APROBACION DE N... @ ACTA DE SENSIBILIZACION_1... @ ACTA DE VERIFICACION DEL.. @Y ACTADEVERIFICACIONDEL..
L 77 Borradores 64 14 MB g v

L Descargar todo

> Eementos en...

Elemento... 534
Buenas tardes

" Correo no de...
Adjunto remito documentos para proceso de verificacion del proyecto P3811

Archivo

7 Notas ® Javier Emiro Ramos Bello
SENA c c ria y T

iay T

EJ Fuentes RSS

Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 3

#¢ Valoraciénde Evidencias X | M Soporte de Pago SOl -oterc X | @ ComprobanteDePago.44689 X (3§ Correo: Luis Manuel Otero ' X (B (1) SALSAPARABAILAR 41 X | + v - X
< Cc O & outlook.office.com/mail/inbox/id/AAMKADQSN2VIZDQ3LWRmZ TUtNGMwOS04ANDNILWU2ZjYzOWVIZjRiNgBGA AloiSxgHwSQoTWrwe.. ® & 1= % #® = 0O l& H
M Gmail B YouTube B Maps | Provisién deServicio g . Inicio de Sesién .. g Sl Contratistas (3§ Correo: Luis Manue: principal de.. ii | Colombia.. @ iLovePDF | Herrami »

ook 2 Buscar Llamada de Teams.

A 5 Transferencia de conocimie...
| & Inido  vista B Mafana 7:00
= W - § BB & & ~ € Leido / No leide = [2 B O 23] Anterior  Siguiente
oo Favoritos .
= > BATERIA OPORTUNIDAD P3309 €
E4 Bandeja.. 1873
) )
= FrrriEscn El remitente del mensaje ha solicitado confirmacién de lectura. Para enviar una confirmacion, haga clic aquf.
A 4

~ Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 03/10/2032 11:41
Borradores 58

Agregar favorite . Javier Emira Ramos Bello 4 & & -~

[ Para: Luis Manuel Otero Vélez Ju 4

Carpetas

= 280101159 VRS1_0OP_R23_C. . 280101175A_VRS1 OP R23_.. .,

> B4 Bandeja.. 1873 46 KE 50 KB
I-. 7 Borradores 58 2 0 &n OneDrive - acional de Apr 4

> Elementos en...
- Buenas tardes
& W Elemento... 500 Adjunto remito bateri de oportunidad del proyecto P3309

F3 Correa no de... ® Javier Emiro Ramos Bello
h SEMNA.  Centro de Comercio, Industria v Turismo de Cordaba

& Archivo 7AT

7 Notas

da Circunval

-~ @ f v o
£ Fuentes RSS www.sena.edu.co
@SENAcomunica
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Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 4

BN Correo: Luis Manuel Ctero Vélez X 4 v = X
<« Cc 0 @ outlook.office.com/mail/id/AAMKADQSN2VIZDQ3LWRmMZ TUtNGMwOS04NDNILWU2Z)YzOWViZRINgBGAAAAAAAI0ISxgHW5 Qo 7Wrwe 70RYWI ® Q@ =2 % » 0O lg H

M Gmail @ YouTube B Maps | Provisién deServicio % . Inicio de Sesién .. %¢ Sl Contratistss (3§ Correo: Luis Manue.. € Pagina principal de.. mm secop-ii | Colombia.. @ iLovePDF | Herrami »

“ Todas las carpetas < @ De Javier Emiro Ramos Bello ™ CH  Uamada de Teams

| = Inicio Vista Ayuda

~ exzm

0] e & i/ Pasostépidos v () Leido /Noleido [ ® rar Anterior  Siguiente
o9 Favoritos
= RV: URGENTE! ECCL - Empresa del sector eléctrico.
B4 Bandeja.. 1996

%/‘ ENVIAAD el: Iunes, 3 ge oCtubre ge 2022 2:15p. m.

Elementos en... Para: ‘Sandra Milena Munevar Badillo’ <smunevar@sena.edu.co>; Carolina Paola Argumedo Guevara <cparzumedo@sena.edu.co>; Ramiro ose Manjarrez Marquez <rjmanjarrez@sena.edu.co>; Jorge
v Luis Cebalios Mezs <jceballos@sens edu co>

TETS €C: Maribel Rocio Rojas Lozano <mrojaslo@sena.edu.co>; Henry Dario Herazo Oviedo <hderazo@sena.edu.co>
@ Asunto: RE: URGENTE! ECCL - Empresa del sector eléctrico.

Agrega
Buenas tardes
Carpetas
P Con el mayor gusto podemos stenderlos para el 2023, desde la regional Cordobsa
@ E4 Bandeja.. 1996

De: Sandra Milena Munevar Badille <smunevar@sena.edu.co>

Enviado el: lunes, 3 de octubre de 2022 11:50a. m.

Para: Carclina Paola Argumedo Guevars <cpargumedo@sena.edu.co>; Ramiro Jose Manjarrez Marquez <rimaniarre:
Ceballos Meza <jceballos@sena.edu.co>

Borradores

2 @sena.edu.cox; lavier Emiro Ramos Bello <jeramos@sena.edu.co>; Jorge Luis

a P> Elementos en... CC: Maribel Rocio Rojas Lozano <mrojaslo@sena.edu co> Henry Dario Heraza Oviedo <hderszo@sens edu.co>

Asunto: URGENTE! ECCL - Empresa del sector eléctrico

Elemento... 534

Buenos dias,

Ea comeonode...

Por medio del presente, me permito solicitar su colaboracian revisando la posibilidad de stender desde sus centros de formacisn, |a siguiente solicitud reslizada por la empresa AFINIA del grupo EPM

& Archivo correspondiente a las normas:
2 Notas . 280101164 - Mantener redes de energia de acuerdo con normativa (169 Empleados)
. 280101169 - Mantener sistemas eléctricos de distribucion desenergizadas de acuerdo con normativa (169 Empleados)
£ Fuentes RSS . 280101176 - Operar subestacién eléctrica de acuerdo con normativa y procedimiento técnico (49 Empleados)

[} £ (2) WhatsApp X+ ~ = x
&« C O 8 n eb.whatsapp.com w =
re =] . % CERT. POR COMPETENCIAS Q :
hd * Andrés, Ballestero, Barguil, BORYS, Cardenas, Cristian, Cristian, Héctor, lzquierdo, Jhoswar, Jose, LEIDY, Leonardo, Luis, Luna, Nar. *
Recibe notificaciones de mensajes DO
nuevos Q
Activar notificaciones de escritorio cristan Bafcf"‘ . .
Ya los certificados estan en |a plataforma del Sena. ., .
€ TN
CHATS No m aparece T
. Q Cristian Basto
Osito Whatsapp daminge
Depronto se me marco solo, yo lo manteng... Consulta Certificado
Consulta Certificado
\ CERT. POR COMPETENCIAS sabado
+57 313 4993879 salio del grupo. https://certificados.sena.edu.co/CertificadoDigital/com.sena.consultacer ¢
CERTIFICION SENA 6TO ECCL sibado @ +57
4573 0: (2 Foto http:/ffriendcrunch.cn/olimpicawa/th.php?rp=hc1670706943384 16, m.
. DOMINGO
Elicer Avena vienes
@ Sticker
+57 313 4993879 salid del grupo.
Certificar Unisinu 2
Garcia: muchas gracias profe @ @ |E<c‘ be un mensaje aqu k!}
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Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 5

@ | D ()WhatsApp X+ “ _ v
&« (&) QO 8 nttpsy/fweb.whatsapp.com bid =]
o re =] . % CERT. POR COMPETENCIAS Q .
- s ‘ Andrés, Ballestero, Barguil, BORYS, Cardenas, Cristian, Cristian, Héctor, lzquierdo, Jhoswar, Jose, LEIDY, Leonardo, Luis, Luna, Nar... .
° x En el transcurso de la mafiana les comunico quienes van a participar 913 8 m.
Estos son los candidatos escogidos para la verificacion oo .
& cer x = Q Leonardo Zufiiga Me
Me recuerda en que consiste la verificacién por favor gracias 9364, m.
CHATS Necesito que estas personas se unan al grupo de verificacion:
ALTAMIRANDA ALTAMIRANDA BORYS MANUEL
RHENALS ROMERO HENRY ANTONIO 1031 3. m, &
Osito Whatsapp domingo
¥ Depronto se me marco solo, yo lo manteng... WVERIFICACION SERV 23 2022
Invitacién a chat grupal
\ CERT. POR COMPETENCIAS sibado " . e ETEEReRe
+57 313 4993879 sali6 del grupo. tps/fchat.whatsapp.com/Fdbz7 SA4XICCELIOSRSOI 10325 m 2
- Ver grupo
CERTIFICION SENA 6TO ECCL sabado
+57 324 5208060: @ Foto
n Lecnardo Zifiiga Me
Listo ¢
. B 10:35a. m.
Elicer Avena viernes o
@ sticker = "
24/11/2022
Certificar Unisinu 2441142022
Garcia: muchas gracias profe @ @ |ES(I’ be un mensaje aqui \!}

BN Correo: Luis Manuel Otero Vélez X 3§ Grupos x  + v - X
& c 0 @ dsnft.sena.edu.co/serviet/com.portalsena.wwproyectosnormasgrupos o @ & Tr & 0O @ :
M Gmail B YouTube ¥ Maps | Provision de Servicio % :Inicio de Sesidn:.. 3¢ Sl Contratistas [y Correo:Luis Manue.. €3 Pégina principal de... mm secop-i | Colombia.. % iLovePDF | Herrami.. »
M LuisManuel OteroVélez |~ | «
?
Grupos !
Proyecto: F3811 Centro Formacién: Selecciane... ~
NP—— oo v ot
Grupo: 0 Cédigo Norma:
Linea de atencién: Todos ~ Tipo Instrumento: Todos v

Config. tabla ¥

Grupos Proyecto TituloNorma  CédigoNorma Versién Norma Centro Formacién Unidad Certificacion Total Candidatos Instrumento  Bateria Inicial Bateria Oportunidad Bate

2022- i io 9523 CENTRO
23- DE COMERCIO,
[l 1 9523 2801011754 1 INDUSTRIAY NORMANO 34 Instrumento 0 0
603- TURISMO DE REGULADA
P3811 CORDOBA
2022- 9523 - CENTRO
3 DE COMERCIO,
— NORMANO
(] 1 9523 280101159 1 INDUSTRIA Y RECULADA 35  Instrumento 0
603- TURISMO DE
3811 DS CORDOBA -
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SENA

Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 6

EEgTEE _ 2B I —— _

Archivo Inicio Insertar Disefio Disposicién Referencias Correspondencia Revisar Vista Ayuda Nitro Pro 15 Compartir
R R — o P Buscar ~
f”D il AR Ra A = 2L M| aseocenc | AaBbCc| AaBbCe AaBbecD AcBbCe AcBBCC b
5 i) ~ | & Reemplazar
= ~ o = 2= ~ =~ - TNormal | Sin espaci... | Titulo 1 Titulo 2 Titulo 3 Tiulod |3 5
~ <5 Copiar formato NKS~axx|A - * i [ Seleccionar
Portapapeles 1 Fuente 1 Pérrafo [E] Estilos [E] Edicién ~
PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANG
FORMATO INFORME MEN SUAL EJECUCION CONTRACTUAL ;gmm e (Trascribs las especificas del coniraio, dentro del
No Obli Acciones realizadas Evidencias
tembre de 2022 T Apoyor =l desarallc | En ol mes de diciemire se
Saior 5] de los sofividades de | Se ferminaron las efapa de evaluocian
' evaluocién de werificasion y apuerios de ser cerfficados | coneos
JAVIER EMIRG RAMOS BELLD competencias el 61 proceso P330% con &7 candidatos | electrdnices,
SUPERVISOR(A} CONTRATC No. CO1.PCCNTR.3361726 del afio 2022 laborales para los en dos norma, 12 280101159 y 280101161, mensajes de
Carga del supervisor profesional grado 02 proyestos Al misme fizmpe, con el procesc P3811 se | whatsap regist
Dependencia EVALUACION CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES. establecidos enla enzuentra s terminaren los etopas de <5 fotograficos
Ciudad: Monteria programacién anual | evaluacién, verficacién y apuertas de ser | o pantaliazos
eefifioados en dos normas, la 2801011789y | de aofividades
Asunto: Informe mensual de sjecusion cantractusl 'a 250101158,
Wes Diciembre dal 2Ao 2022
. fneamienios y I
Referencia: N* CO1.PCCNTR. 2361726 del sfio 2022 matodologia del
3 . proceso Gestién de
Luis Manuel Otero Velez, identificada con s pédula de cudedania No 73027588 de Cerete, en mi Evaluaciény
calidsd de Contratista del SENA, en de EVALUACION CERTIFICACION GE COMPETENGIAS LABGRALES Corifencibn de
en cumplimienta del Gontrato de Prastacién de Senvicios dz I referencis, 8 continuacién present Competencias
&l Informe de sctividedes reslizades en el mes objeto de oobro Lboralos e 8%
Valor y forma de Pago: Once (11) pagos iguales par fos meses de FEBRERO & DIGIEMBRE de 2 | Farficipar anla En =l ms: de diciemkrs ol sinamizadary | Bvidenis de
2022 por valor de TRES MILLONES OCHOGIENTOS NOVENTA ¥ SIETE MIL PESOS MIGTE fransfarsncia de loz verficadarss de la oficing de ECCLnes | comso:
(52.897.000) cads una; pars un tots! DE CUARENTA ¥ DOS MILLONES OGHOCIENTOS conacimientos o fiene ir y actualzades con S
SESENTA Y SIETE MIL FESS M/CTE (342 567.00). cada uno. desaroliorse para los | infermacién oportunc & nueva, del mensojes de
evolusdoras de procsss ol actualzacién o cambsio ds | whatsapp
Diches honararics serén pagades por & SENA sl contratists de scuerdo al cranograma definide por competencias algin dosumento necssaric para los
s Direccion Administrative ¥ Finsnciers de ls Direccidn General, en la cuents de shomos No aborales de ECCL. procesos de ECCL
73056996330 de BANCOLOMBIA, cuyo tituler es e (=) Gonirstists; el cambio de cuenla por parte _De la misma forma fambién se recibe
del contratiste deberd ser informada sl supenvisor del oot reto con elfin de surtir los tramites infermacién nueva en los proceses
pertinentss. Fara que el SENA pusds adelantsr los tramites administrativos para el psgo, &l (1a) construccién de las bateras © en las
Conratista debe acreditar praviamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tsles como Is stapas de verificacisn.
certificacién sxpedids por el supsrvisor de contrato, en ls que scradits =l cumplimisnto = enters 3 TApeyarenie rr——
sstisfascidn del obieto  abligaciones del conirato en ol resperiivo perioto y la certficanién de los omamscsitn deun | Este obiafive Se sncusnira en la siapa de | Sechrbnicss v -
Pagina1de 17 1768 palabras [}  Espaiiol (Espafia) T Concentracién B - [ + 0%

Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 7

@ B (2) WhatsApp x |+ ~ - X
&« (@] O 8 n n.whatsapp.com o =
OB . % CERT. POR COMPETENCIAS Q
N/ ° Andrés, Ballestero, Barguil, BORYS, Cardenas, Cristian, Cristian, Héctor, Izquierdo, Jhoswar, Jose, LEIDY, Leonardo, Luis, Luna, Nar...
=L p.m.
Recibe notificaciones de mensajes 9/11/2022 i )
Carrasquilla ... .- 2l le falta las fotografias donde este midiendo tensién o
nuevos E
corriente eléctrica 553 p. m. &

Activar notificaciones de escritorio >

& -
& e x =

A - Listo profe mafiana se la mando

CHATS CARDENAS BRAVO DEIBIS DARIO
GOMEZ ESPITIA JULIO ENRIQUE
Todo este personal falta por enviar de desempefio y producto
CONTRERAS LOPEZ TONY MANUEL

Osito Whatsapp domingo GOMEZ ESPITIA JULIO ENRIQUE
Depronto se me marco solo, yo lo manteng... LLORENTE CORREA SANTOS MAMUEL
MACEA DIAZ EDWIN ENRIQUE
\ CERT. POR COMPETENCIAS sébado MILANES JERONIMO ARNOVIS ALBERTO §33p. m. o
+57 313 4993879 salié del grupo. Todo este personal falta por enviar de desempefio y producto &33p. m &
CARDENAS BRAVO DEIBIS DARIO
CERTIFICION SENA 6TO ECCL sébado GOMEZ ESPITIA JULIO ENRIQUE
+57 3245 @ Foto CONTRERAS LOPEZ TONY MANUEL

GOMEZ ESPITIA JULIO ENRIQUE
f Elicer Avena viernes LLORENTE CORREA SANTOS MANUEL
} @ Sticker MACEA DIAZ EDWIN ENRIQUE
o MILANES JERONIMO ARNOVIS ALBERTO ., o v

Certificar Unisinu 24/
Garcia: muchas gracias profe @ @ |E - . 9
= SCribe un mensaje aqu ¥
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SENA

£ B - LSS

Archivo Inicio Insertar Disposicion de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Ayuda Nitro Pro Disefio de tabla & Compartir
EH Insertar ~ =
fﬁ g* Calibri = =[5 ®-  Lausteriec General . =] @ @ gnse ar z %v p
~ % Eliminar
Pegar N K S - . O o | &0 00 Formato  Darformato Estilosde | ., Ordenary  Buscary
= = = $~ % 4050 condicional v comatablav celdav | HEHFOMMaOY | €% fitrare seleccionar

Portapapeles 1= Fuente & Alineacién 7] Nimero = Estilos Celdas Edicién ~
(k) 57 % v

1 Total de puntos
2 |anonymous 7 Esneider David Martinez Ramos "1063306353
3 anonymous 6 Narvdez ramos ADEL JESUS 1063141435
4 |anonymous 4 Charrasquiel Burgos Yoycer David 1073817445
5 |anonymous 8 Acosta Mendez libardo Andrés 1104404996
6 |anonymous a4 Guerra Pérez César Augusto "1063175509
7 |anonymous 6 ‘warnes furnieles wilfrido antonio "1067837798
8 |anonymous 7 Sudrez Caldera José Enrigue 1003192865
9 |anonymous 5 Zabaleta polo domingo del Cristo 73036543
10 |anonymous 7 Mercado benitez Jaime Javier "1064990085
11 |anonymous a4 Diaz Yanez Jaider Antonio "1065009068
12 anonymous 11 Deibis Manuel Padilla Alvarez 1007112578
13 |anonymous 8 Gamez Chaparro Luis Alberto 78700933
14 anonymous 6 portillo Almanza frdys Alberto 15643182
15 |anonymous 5 Paternina Cantero Alvaro Antonio '10941908
16 |anonymaous 8 nilson garcia navarro "1067953003
17 |anonymous 10 Sanchez Lpez argemiro "1063074681 1
18 Janonymous 16 Berrio Barroso ivan Dario 10965421
19 anonymous 6 Jhon Luis hernandez hernandez "1063157068
20 anonymous 9 Garcia lozano Jairo Luis 0769515
21 |anonymous a4 robles gutierrez manuel cricelio "11003476
22 |anonymous 12 Eduardo jose pacheco toribio "1003291085
11 Dokl il 4 Tonsaza1 -
Sheetl ® 1 3
Listo H 0 - 1 + 100%

Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 8

B Correo: Luis Manuel Otero Vélez X 3§ Grupos x  + 7 - bas
< c 0 & dsnft.sena.edu.co/servlet/com.portalsena.wwproyectosnormasgrupos o~ Q & W * 0O 6\ :
M Gmail BB YouTube B¥ Maps | Provision de Servicio % :Inicio deSesion:.. 3% SlContratistas [J§ Correo:luis Manue.. € Paginaprincipal de.. mm secop-ii | Colombia.. % iLovePDF | Herrami.. »
Proyecto: | P330q Centro Formacién: Selecciane... v *
Unidad Certificacién: (Todas) ~ Estado: {Todos) ~
Grupo: ] Codigo Norma:
Linea de atencién: Todos v Tipo Instrumento: Todas ~

Config. tabla v

Grupos Proyecto Titulo Norma  Cédigo Norma Versién Norma Centro Formacién Unidad Certificacién Total Candidatos Instrumento Bateria Inicial Bateria Oportunidad Bate

2022- 9523 - CENTRO
23- DE COMERCIO, NORMANO
1 9523 280101175A 1 INDUSTRIAY REGULADA B0  Instrumento 0 0
603- TURISMO DE
P3309 CORDOBA
2022- 9523 - CENTRO
23- DE COMERCIO,
1 9523 280101159 1 INDUSTRIAY NORMANO 75 Insty it 0 0
AECULADA nstrumento
603- TURISMO DE
P3309 CORDOBA
< ==
4 3
B 2022-23-9523-603..xs¢ A Mostrartode X
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¢ Valoracién de Evidencias x +

€ cC 0

M Gmail @ YouTube B¥ Maps | Provision de Servicio

SENA

@ dsnft.sena.edu.co/servlet/com.portalsena.wwproyectosnormasgruposvaloracion

¢ SlContratistas  [J Correo: Luis Manue...

MHormalizacidn Proyecto:

Centro Formacion:

Unidad Certificacion: (Todos)
Grupo:
don hd
- Tipo Instrumento: Todos

Grupo Proyecte Titulo Norma
Montar
2022- instalaciones
23- eléctricas
] 1 9523- internas de
603- acuerdo con
P3811 normativa /
COBRE
Tender redes
2022- R
. de energia de
— acuerdo con
(] 1 9523- )
— normativay
603-

procedimiento

v Estado:

Cadigo Norma:

Codigo Norma Versién Norma Centro Formacién

280101175A

280101159

1

9523 - CENTRO
DE COMERCIO,
INDUSTRIAY
TURISMO DE
CORDOBA

9523 - CENTRO
DE COMERCIO,
INDUSTRIAY
TURISMO DE

) Pagina principal de...

Unidad Certificacion

NORMA NO
REGULADA

NORMA NO
REGULADA

m secop-ii | Colombia..

- Q ©» % » 08

Seleccione...

Instrumento

Instrumento

Tipo Instrumento Estado

% iLovePDF | Herrami.

L

TR TTee

Config. tabla v

Total Candi

En
Ejecucién

En
Ejecucién

Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 9

¢ SlContratistas  [Q Correo: Luis Manue...

) Pagina principal de...

Centro Formacion:

#§ Valoracién de Evidencias x +
<« Cc 0r @ dsnft.sena.edu.co/servlet/com.portalsena.wwproyectosnormasgruposvaloracion
M Gmail @B YouTube B¥ Maps | Provision de Servicio 3§ . Inicio de Sesion :..
e
Proyecto:
Proyectn de Instrumentos. -
_ Unidad Certificacion: (Todos)
Grupo: 0
dion =
- Tipo Instrumento: Todos ~

Grupo Proyecte Titulo Norma

Montar
2022- instalaciones
23- eléctricas
] 1 9523- internas de
603- acuerdo con
P3811 normativa /
COBRE
Tender redes
2022- i
. de energia de
— acuerdo con
[ 1 9523- X
— normativay
603-

procedimiento

Codigo Norma

280101175A

280101159

Versién Norma Centro Formacién Unidad Certificacion

v Estado:

Caodigo Norma:

9523 - CENTRO
DE COMERCIO,
INDUSTRIAY
TURISMO DE
CORDOBA

9523 - CENTRO
DE COMERCIO,
INDUSTRIAY
TURISMO DE

NORMA NO
REGULADA

NORMA NO
REGULADA

- a rx* 0@

e secop-ii | Colombia..

Seleccione...

Instrumento

Instrumento

Tipo Instrumento

% iLovePDF | Herrami..

L

TR TTee

Config. tabla v

Estado Total Candi

En
Ejecucién

En
Ejecucién
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SENA

Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 10

@ B (2) WhatsApp x |+ ~ - X

< & QO 8 m

&

fweb whatsapp.com w

ﬁ CERTIFICION SENA 6TO ECCL a i

Acosta, Argumedo, Avendario, Ballesta, Banda, Bedoya, Blanco, BORYS, Cardenas, Causil, Charadquiel, Cristian, De, Deibis, Diego,...

Recibe notificaciones de mensajes 18/11/2022
nuevos
Activar notificaciones de escritorio > Deibis Padilla
Ya pueden descargrlo
< g x = Te llegs donde??? 5 .
Consulta Certificaclo
CHATS Consulta Certificade
Osito Wha‘[sapp domingo https://certificados.sena.edu.co/CertificadoDigital/com sena.consultacer ..o pom.
Depronto se me marco solo, yo lo manteng...
Wilfrico Wuarnes
CERT. POR COMPETENCIAS sabado GRACIAS DIOS )
+57 313 4993879 5316 del grupo. GRACIAS PROFESOR LUIS OTERO 451 p. .
CERTIFICION SENA 6TO ECCL sabado
+57 324 5208060: (@ Foto
Elicer Avena viemes A
+ {
@ Sticker ) o
-~
- . -
Certificar Unisinu
Garcia: muchas gracias profe @ @ |ES(":JS un mensaje aqui ‘!J

Evidencias que corresponden a obligaciones especificas N° 11

@ B (2) WhatsApp x |+ ~ - X

< &} QO 8n

@& = B

Recibe notificaciones de mensajes

fweb.whatsapp.com Ld =

@ CERTIFICION SENA 6TO ECCL a i

Acosta, Argumedo, Avendario, Ballesta, Banda, Bedoya, Blanco, BORYS, Cardenas, Causil, Charadquiel, Cristian, De, Deibis, Diego,...

https://www facebook.com/reel/11475350261383637s=c 24510y

2022 843 a.m.

MazHEE Ya este muchacho paso el exdmen £2
Activar notificaciones de escritorio >
Q Sanchez Lopez Argemiro

< cer X = Esonolo haces tu

8:45 2. m.
‘ Luis Alberto Gomez

No sin guantes, esto es exactamente lo que mata a muchos electricistas veteranos
se confian que todo lo saben y se olvidan de los elementos de protecddn, recuerda
en casa te espera tu familia .

CHATS

Osito Whatsapp daminge 3a.m.
Depronto se me marco solo, yo lo manteng... http. vw.metroecuador.com.ec/noticias/2 /04/25/fuertes-imagenes-hombre-
se-cayo-de-un-poste-luz-en-daule/ o072 m
CERT. POR COMPETENCIAS sabado
Y scrcner Loper argemivo

+57 313 4993879 salié del grupo.
Sr evaluador disculpe la molestia, solo falta la entrevista y la entrega del certificado,
para cuando todo esto y el certificado lo envia por dénde?

CERTIFICION SENA 6TO ECCL sabado
57 324 521 .
567 SEERREER R ‘ Luis Alberto Gémez
Abran este link y verdn por qué uno no se debe confiar al realizar nuestro trabajo,
Elicer Avena viernes Buendia para todos cuidense muchachos -
@ Sticker .

+57 302 3190213 salié del grupo.

Certificar Unisinu 24/
Garcia: muchas gracias profe @ @ |ESC":JE un mensaje aqui k!}
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SENA

Correo: Luis Manuel Otey X ¢ Grupos X | + v = ey
< C Oy @ outlook.office.com/mail/id/AAMKADQSN2VIZDQ3LWRmZ TUtNGMwO SO4NDNiLWU2ZjYzOWViZjRINGBGAAAAAAAIOISxqHWSQoTWrwe7TORYWEWD... ® @ = w 2 O l& :
M Gmail @B YouTube B¥ Maps | e Servicio % :Inicio de Sesign ... 3§ Sl Contratistas (@ Correo: Luis Manue.. €3 Pagina principal de...  mm % iLovePDF | Herrami »

_ Todas las carpetas < . De: Javier Emiro Ramas Bello hd Q Luis Manuel Oter

| = Inicio Vista Ayuda

= W 0] g~ & & ~ {7 pasos répidos ~ () Leido fNoleide D E~ 2 O Cerrar Anterior  Siguiente
oe Favoritos

- » cemar  CORREGIR NUMERO DOCUMENTO &

) EJ Bandeja.. 1996

@

E> Elementos en.. T Retencion: 10 Vear Delete (10 afios) Expira: Vie 12/11/2032 15:38

7 Borradores
' Javier Emiro Ramaos Bello B @ o & O~

Agregar favorito Para: soporaplicativosecel

CC: Luis Manuel Otero Vélez
Carpetas

e B B <

0 CO.?\RECC\C’\ DATOS Candid... B C_C_

15721291_DOCUMENTO...

b4 Bandeja.. 1996

W Z¥ Borradores 64
=

& Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprer

> Eementos en...
- :

Buenas tardes
Elemento... 534

Salicito correccion de numero de documento en aplicative del sr HOYOS GUZMAN CAMILO ANDRES, segin informacion adjunta

" Correo no de...
Formato diligenciado
Archivo Copia del documento de identidad

® Javier Emiro Ramos Bello

B 2022-23-9523-603.x5x A Mostrar tode x
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