INFORME ACTIVIDADES CONTRATISTA INDEPORTES CUNDINAMARCA
CONTRATO 328 DE 2022

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION COMO FORMADOR DEPORTIVO Y INFORME
RECREATIVO PARA EL DEPARTAMENTO DE FINAL
CUNDINAMARCA EN EL MARCO DEL PLAN DE
DESARROLLO “CUNDINAMARCA REGION QUE
PROGRESA”, PARA CUMPLIMIENTO DE LAS METAS
A CARGO DE INDEPORTESCUNDINAMARCA.

FLOR ANGELA GARZON SANCHEZ SUPERVISORA

INFORMACION FINAL

MUNICIPIO Ubala Cundinamarca

FECHA DEL INFORME 09/02/2022 al 23/12/2022

PERIODO DEL INFORME 24/12/2022

CONTRATISTA SERGIO DAVID AGUILERA GARZON

REGISTRO PRESUPUESTAL 2022000253 DE 28/01/2022
2022003268 DE 08/09/2022

VALOR TOTAL DEL 17.997.000 $
CONTRATO

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO.

Dando alcance al objeto contractual del contrato de Prestacion de servicios N0.328 de 2022 me permito
informar las actividades de mayor relevancia en el siguiente informe final.

Ejecucion del contrato por el tiempo de 10 meses y 15 dias

Explicacion breve frente a lo realizado en cada una de las actividades por el tiempo contratado.

1.. Efectuar la organizacion, planeacion, direccion y realizacion de las actividades que se
requieran para la consecucion de minimo 3 niveles de formacion en el deporte, en los niveles
de iniciacion, fundamentacion y perfeccionamiento, en el municipio asignado por el
supervisor. El contratista sera la persona responsable de adelantar y gestar los procesos de
convocatoria e inscripcion en los mencionados niveles, a través de los medios necesarios,
involucrando a las Juntas de Accién Comunal, Instituciones Educativas, Resguardos
Indigenas, personas en condicion de discapacidad, poblacion diversay demas comunidades
que se puedan beneficiar con el programa.

Realicé la respectiva convocatoria para la conformacion de la Escuela de Formacion deportiva de futsal en el
municipio de ubala cundinamarca en la vereda del carmelo, con el fin de conformar grupos de 3 niveles de
iniciacion fundamentacion y perfeccionamiento. Realice mi primera reunion con el coordinador de deportes y
nuestro gestor provincial para realizar la convocatoria a nuestra escuela de formacion llegamos a la conclusion
de hacer el afiche de publicidad para realizar la reunion con los deportistas que van participar en cada una de
ellas. Efectué la organizacion, planeacion, direccion y realizacion de todas las actividades que se requieren
para a consecucion de la poblacion e iniciar con las sesiones de clase de la escuela de formacion de futsal
zona rural del en el municipio de ubala en la vereda del carmelo.

2. Presentar ante el supervisor del contrato, dentro de los 20 dias calendario siguientes ala
suscripcion del acta de inicio, el Plan Pedagégico y Malla Pedagdgica de todos los niveles de
formacion, en el formato indicado por parte de la Subgerencia Técnica, especificando




horarios, sitios de practica, y la demas informacion aplicable.

Realice seguido del acta de inicio, un contenido tedrico pertinente a la disciplina de futsal, este contemplado en
su totalidad en un plan pedagdgico, desarrollado para las tres categorias desde similitud de campos pero con
contenidos enfocados a cada categoria, posterior a eso también se llevo a cabo la direccion de este plan
pedagdgico con unas mallas curriculares cada una con un contenido diferente y apropiacion distinta dentro de
los conceptos que en el futsal se puedan manejar, por consiguiente se establecieron horarios y sitios de
trabajo especificando los lugares de encuentro con las categoriasy acordes a las sesiones de trabajo,
entregando todo esto en las fechas establecidas de acuerdo a nuestra firma en el acta de inicio, de igual forma
se intenta dar un contenido acorde para cada categoria, enfocando aspectos técnicos de baloncesto, aspectos
tacticas y lo mas importante una apropiacion del componente fisico el cual condiciona el joven o nifio a
participar de manera mas propia en la disciplina.

3. Desarrollar todas las actividades planteadas en el plan pedagdgico y en la malla

pedagdgica, dejando las evidencias respectivas que den cuenta de los beneficiarios
impactados con ellas.

Sefialé en cada respectivo mes de mi contrato, una serie de componentes técnicos Y tacticos que proceden a una
secuencia de contenidos plasmados en las mallas pedagdgicas, distribuidas para cada categoria con
contenidos propios de la disciplina del baloncesto.

Distribui los anterior mencionados componentes técnicos y tacticos para cada categoria y de acuerdo con su edad,
para de esta manera mes a mes ir realizando trabajos diferentes y amenos enfocados en el deporte formativo
y automatizacion de la disciplina del baloncesto.

4. Para deportes en conjunto, tener una cobertura minima de 15 personas por grupo o una
cobertura global minima de 45 beneficiados activos, sin importar la distribucion dentro de los
niveles de formacion en los que se encuentren; y, para deportes individuales tener una
cobertura minima de 10 personas por grupo 0 minimo una cobertura global de 30
beneficiados activos sin importar la distribucion dentro de los niveles de formacion en los
que se encuentren. De todo lo anterior, debera tener los soportes respectivos organizados por
sesiones, actividades y niveles de formacion.

Socialicé e hice un proceso de convocatoria por el municipio de ubala y de esta forma se les hiciera la entrega
de los permisos acordes para que el nifio pudiera participar de la escuela de formacién de baloncesto, nifios

los cuales forman parte de la zona rural, esperando que ingresen mas nifios en el inicio y trascurso de las
sesiones de clase y con ayuda de los mismos nifios que puedan hacer invitaciones a los de mas chicos.

De igual manera hemos encontrado gran iniciativa por parte de los nifios en cuanto a la participacion de la
escuela de futsal, teniendo un grupo total de 55 nifios participantes de las sesiones de clase, divididos de a
siguiente manera:

Iniciacion: 15

Fundamentacion: 20

Perfeccionamiento: 20

Ademas de estar a la espera de los demas permisos que faltan por recibir en la escuela de formacion, que de
ser asi contariamos con un gran nimero de nifios activos en la escuela deportiva de futsal en el municipio de
ubala en la vereda del carmelo.

5. Utilizar adecuadamente la imagen y nombres de Indeportes Cundinamarca en todo

momento, en cualquiera de sus actividades, resaltando el decoro que las mismas implican,
con las evidencias de su adecuada utilizacion.

Efectué laimagen de INDEPORTES, como medio de invitacion para el desarrollo de la publicidad de las
inscripciones a las escuelas de formacion, como también poder llevar a cabo eventos donde el
INSTITUTO DE RECREACION Y DEPORTE DE CUNDINAMARCA sea relevante y por ende la
acreditacion de este en toda la comunidad bien sea en eventos deportivos, recreativos o
capacitaciones las cuales nos defina con un gran profesional en nuestro que hacer

Se ha puesto el nombre del instituto de deportes INDEPORTES de Cundinamarca para todo tipo de




evento bien sea recreativo, de publicidad o de algln tipo de competencia o evento al que se re quiera
por parte del instituto de deportes.

6. Preparar y ejecutar 9 sesiones de formacion a la semana, minimo 36 sesiones al mes, con
las escuelas de formacion a cargo. Cada sesion estara compuesta como minimo por 2 horas,
la distribucion de las sesiones para cada nivel sera concertado con el coordinador y/o
supervisor del mismo.

Preparé con antelacion un numero de planeaciones para cada categoria en cada uno de los meses
laborados durante el primer semestre del 2022, con ejercicios, juegos Yy circuitos diferentes para
cada una de ellas en cada categoria, cada sesion de esta, esta compuesta con unos tiempos pre
establecidos, como el tiempo de calentamiento, la parte central de ejecucion de trabajo técnico,
tactico o fisico y sobre todo su parte final, cada una de estas actividades con un tiempo determinado por
la sesion de clase y horario ya establecido, de tal manera que se pudiera realizar toda la planeacion
en su totalidad con la categoria pertinente, cada una de estas planeaciones tiene definido un objetivo
especifico en el cual se desarrolla por semana, donde se involucran todos y cada uno de los
componentes fisicos, técnicos y tacticos para el caso de la categoria de perfeccionamiento, para asi
mismo darle al nifio un conocimiento apropiado de la disciplina deportiva. Todo esto
correspondiendo a las obligaciones y numero de sesiones establecidas en el presente contrato, y de esta
manera manejar mes a mes cada sesion de clase con su respectiva planeacion para su posterior
y total ejecucion, de la siguiente manera.

Todo esto con el fin de trasmitir al nifio un contenido propio desglosado del plan pedagogico y de las
mallas curriculares propias de la disciplina.

Semana 1: 28 de febrero - 6 de marzo = 9 Sesiones

Semana 2: 7 de marzo - 13 de marzo = 9 Sesiones

Semana 3: 14 de marzo - 20 de marzo = 9 Sesiones

Semana 4: 21 de marzo - 27 de marzo = 9 Sesiones

Semana 5: 28 de marzo - 3 de abril = 9 Sesiones

Semana 6: 4 de abril - 10 de abril = 9 Sesiones

Semana 7: 11 de abril - 17 de abril =9 Sesiones

Semana 8: 18 de abril - abril 24 = 9 Sesiones

Semana 9: 25 abril - mayo 1 = 9 Sesiones

Semana 10: 2 de mayo - 8 de mayo = 9 Sesiones

Semana 11: 9 de mayo - 15 de mayo = 9 Sesiones

Semana 12: 16 de mayo - 22 de mayo = 9 Sesiones

Semana 13: 23 de mayo - 29 de mayo = 9 Sesiones

Semana 14: 30 de mayo - 5 de junio = 9 Sesiones

Semana 15: 6 de junio - 12 de junio = 9 sesiones

Semana 16: 13 de junio - 19 de junio. = 9 sesiones

Semana 17: 20 de junio - 26 de junio. = 9 sesiones

Semana 18: 27 de junio — 3 de julio. = 9 sesiones

Semana 19: 4 de julio - 10de julio = 9 sesiones

Semana 20: 11 de julio — 17 de julio = 9 sesiones

Semana 21: 18 de julio — 24 de julio = 9 sesiones

Semana 22; 25 de julio — 31 de julio= 9 sesiones

Semana 23: 01 de agosto — 07 de agosto = 9 sesiones

Semana 24 08 de agosto — 14 de agosto = 9 sesiones

Semana 25: 15 de agosto — 21 de agosto = 9 sesiones

Semana 26: 22 de agosto — 28 de agosto = 9 sesiones

Semana 27: 29 de agosto — 04 de septiembre = 9 sesiones




Semana 28: 05 de setiembre — 11 de septiembre = 9 sesiones
Semana 29: 12 de setiembre - 18 de septiembre = 9 sesiones
Semana 30: 19 de setiembre — 25 de septiembre = 9 sesiones
Semana 31: 26 de setiembre — 02 de octubre = 9 sesiones
Semana 32: 03 de octubre — 09 de octubre = 9 sesiones
Semana 33: 10 de octubre — 16 de octubre = 9 sesiones
Semana 34: 17 de octubre — 23 de octubre = 9 sesiones
Semana 35: 24 de octubre — 30 de octubre = 9 sesiones
Semana 36: 31 de octubre — 06 de noviembre = 9 sesiones
Semana 37: 07 de noviembre —13 de noviembre = 9 sesiones
Semana 38: 14 de noviembre —20 de noviembre = 9 sesiones
Semana 39: 21 de noviembre -27 de noviembre = 9 sesiones
Semana 40: 28 de noviembre — 04 de diciembre = 9 sesiones
Semana 41: 05 de diciembre — 11 de diciembre = 9 sesiones
Semana 42: 12 de diciembre - 18 de diciembre = 9 sesiones
Semana 43: 19 de diciembre - 25 de diciembre = 9 sesiones

7. Consolidar y mantener actualizada la informacion pertinente a través de la plataforma los
medios que para tal fin Indeportes Cundinamarca tenga implementada o le indique para esa
finalidad

Efectué la realizacion de cada inscripcion por medios presenciales con los padres de familia, en el
lugar de entrenamiento de la disciplina deportiva y en la alcaldia municipal, como también hacer la
entrega de todos los permisos que INDEPORTES Cundinamarca tiene para la validacion de
inscripcion de cada nifio en cada deporte. De esta manera manejamos un drive llamado
indeportesguavio2022@gmail.com, en donde nuestro supervisor carga todos los documentos y
e luego nosotros también para asi mismo tener actualizada toda la informacion correspondiente al dia,
también contamos con grupo de whatssapp, en donde nos comunicamos con nuestro supervisor
por si tenemos y manejamos dudas frente algun tipo de tema en especifico.

Ademas de consolidar toda la informacién en 4 documentos finales como consolidado del trabajo de
cada mes durante el primer semestre del 2022 de la disciplina deportiva, y asi mismo estos cargados
en la pagina del SECOP I, en donde se aprueben o rechacen si existe alguna inconformidad.



mailto:indeportesguavio2022@gmail.com

Presentar la planeacion de las sesiones mensuales de clase antes del inicio de cada mes, alrespectivo
supervisor, describiendo los objetivos, aspectos fisicos, técnicos y evaluativos a tener en cuenta, asi
como los métodos empleados en ellas.

Presente con antelacion las sesiones de los meses laborados durante el primer semestre del afio
2022, con sus respectivas planeaciones diarias, como también los planes mensuales, y asi mismo
pudiendo denotar un compromiso y responsabilidad con mi trabajo y sobre todo con la sesion
programada, siendo esta la que me permita escoger un contenido apropiado y acorde a cada
categoria para ejecutar, de esta manera todo esto quedo consignado en un correo llamado
indeportesguavio2022@gmail.com en donde nuestro supervisor puede dar evidencia de que si se
llevo a cabo la planeacion, de todos los meses laborados, con sus respectivos objetivos,
componentes técnicos y tacticos ademés del trabajo fisico que se va a realizar en la sesion con su
respectiva categoria.

Semana 1. 28 de febrero - 6 de marzo = 9 Sesiones

Semana 2: 7 de marzo - 13 de marzo = 9 Sesiones

Semana 3: 14 de marzo - 20 de marzo = 9 Sesiones

Semana 4: 21 de marzo - 27 de marzo = 9 Sesiones

Semana 5: 28 de marzo - 3 de abril = 9 Sesiones

Semana 6: 4 de abril — 10 de abril = 9 Sesiones

Semana 7: 11 de abril - 17 de abril =9 Sesiones

Semana 8: 18 de abril - abril 24 = 9 Sesiones

Semana 9: 25 abril - mayo 1 = 9 Sesiones

Semana 10: 2 de mayo - 8 de mayo = 9 Sesiones

Semana 11: 9 de mayo - 15 de mayo = 9 Sesiones

Semana 12: 16 de mayo - 22 de mayo = 9 Sesiones

Semana 13: 23 de mayo - 29 de mayo = 9 Sesiones

Semana 14: 30 de mayo - 5 de junio = 9 Sesiones

Semana 15: 6 de junio - 12 de junio = 9 sesiones

Semana 16: 13 de junio — 19 de junio. = 9 sesiones

Semana 17: 20 de junio — 26 de junio. = 9 sesiones

Semana 18: 27 de junio — 3 de julio. = 9 sesiones

Semana 19: 4 de julio — 10de julio = 9 sesiones

Semana 20: 11 de julio - 17 de julio = 9 sesiones

Semana 21: 18 de julio — 24 de julio = 9 sesiones

Semana 22: 25 de julio - 31 de julio=9 sesiones

Semana 23: 01 de agosto — 07 de agosto = 9 sesiones

Semana 24 08 de agosto — 14 de agosto = 9 sesiones

Semana 25: 15 de agosto — 21 de agosto = 9 sesiones

Semana 26: 22 de agosto — 28 de agosto = 9 sesiones

Semana 27: 29 de agosto — 04 de septiembre = 9 sesiones

Semana 28: 05 de setiembre — 11 de septiembre = 9 sesiones

Semana 29: 12 de setiembre - 18 de septiembre = 9 sesiones

Semana 30: 19 de setiembre - 25 de septiembre = 9 sesiones

Semana 31: 26 de setiembre — 02 de octubre = 9 sesiones

Semana 32: 03 de octubre — 09 de octubre = 9 sesiones

Semana 33: 10 de octubre — 16 de octubre = 9 sesiones

Semana 34: 17 de octubre — 23 de octubre = 9 sesiones

Semana 35: 24 de octubre — 30 de octubre = 9 sesiones

Semana 36: 31 de octubre — 06 de noviembre = 9 sesiones
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Semana 37: 07 de noviembre -13 de noviembre = 9 sesiones

Semana 38: 14 de noviembre -20 de noviembre = 9 sesiones

Semana 39: 21 de noviembre -27 de noviembre = 9 sesiones

Semana 40: 28 de noviembre — 04 de diciembre = 9 sesiones

Semana 41: 05 de diciembre - 11 de diciembre = 9 sesiones

Semana 42: 12 de diciembre - 18 de diciembre = 9 sesiones

Semana 43: 19 de diciembre - 25 de diciembre = 9 sesiones

8.Presentar ante el Supervisor las evaluaciones técnicas, fisicas y tedricas que le realicea los
grupos de alumnos a su cargo, de acuerdo con los manuales y formatos que le sean
entregados, las cuales deberan estar establecidas en el cronograma general. Los resultados
obtenidos deberan ser entregados junto con el informe del respectivo periodo y un
consolidado en el informe final.

Realicé evaluaciones de entrada las cuales se dividieron de la siguiente manera: Composicién corporal: peso
corporal, estatura, IMC, perimetro de cintura, estatura sentado. Test de 20 metros lisos Test de salto largo sin
impulso Test de shuttle run 4 x 10 mts Test de baston Test course navette de 20 metros. Dichas pruebas
fueron aplicadas a las distintas categorias contando con un total de 55 participantes, teniendo en cuenta el
desarrollo motor y fisico del nifio, como también la implementacion de unos formatos suministrados por
INDEPORTES y el supervisor a cargo, ademas de un cronograma con el mes y dias en los que se realizar las
baterias de test en un inicio, un seguimiento y una finalizacion, para asi corroborar cual fue la progresion del
nifio en el tiempo trascurrido, dentro de la disciplina, de esta manera se pudo evidenciar que los test se
llevaron a cabo cuando se pudo volver a modo presencial. Proyecte aplicar las evaluaciones fisicas y técnicas
de acuerdo con los requerimientos de INDEPORTES Cundinamarca en las siguientes fechas:  Evaluacion de
entrada para el mes de mayo.

El contratista debera entregar una certificacion por parte del organismo deportivo municipal en donde conste la
realizacion de actividades mensuales relacionadas con lasobligaciones contractuales en el municipio asignado.

Efectué la firma por parte de la entidad municipal, y por la oficina de desarrollo social, de tal manera que
se denoto mi responsabilidad y compromiso hacia las labores deportivas y recreativas con el
municipio y la escuela de formacion de baloncesto, como siempre es habitual.

Dicha certificacion siempre se expidio los ultimos dias de cada mes durante los meses laborado del
segundo semestre del 2022 demostrando la responsabilidad tanto con el INSTITUTO DE
DEPORTES DE CUNDINAMARCA, y la administracion municipal de ubala cundinamarca y por ende
tener la aprobacion para el respectivo pago, ademas de ello se hace entrega de un paz y salvo que
entregado por la entidad administrativa y firmado del mismo modo por la secretaria de la oficina de
desarrollo social.componentes en las diferentes actividades que realicen en losmunicipios asignados
por la Subgerencia Técnica.

Planifiqué el apoyo hacia el componente DEPORTE FORMATIVO cuando se requiera por la
subgerencia técnica, estando presto a Apoyar a los demas contribuir con el material humano
disponible y fisico en dadocaso, para que las actividades previstas se ejecuten de manera optima y
responsable, valiendo de mi apoyo para que estas se ejecuten de la mejor manera y sea posible el
desarrollo de actividad fisica, capacitaciones o bien sea recreo-deportiva, segun lo demande la actividad
el diay el lugar.

Acomparie en esta ocasion el componente de politicas publicas, con una aplicacion de encuetas a
diferentes nucleos sociales y personas del municipio de ubala cundinamarca.

Encuestas sobre politicas publicas.

Capacitaciones sobre componentes deportivos

Juegos Intercolegiados

Dia de la nifiez




Asistir y/o apoyar las reuniones, capacitaciones o actividades institucionales de la entidad
Planifique todo el apoyo para INDEPORTES cuando lo requiera, bien sea en reuniones,
capacitaciones o encuentros presenciales os cuales son de gran ayuda para expandir el
conocimiento en distintas &reas enfocadas hacia el deporte.

MES DE FEBRERO:

e REUNION 09-02-22, PRESENTACION ALCALDIA MUNICIPAL GACHETA. 7:30 A 9:30 AM
REUNION 10-02-22, REUNION TECNICA EXPLICACION DE FORMATOS PARA INSCRIPCION DE
DEPORTISTAS. 7:00 A 9:00.

e REUNION 16-02-22, CAPACITACION SOBRE INFORMES, CON NUESTRO SUPERVISOR ALEX
URREGO. DE 7.00PM A 9:00PM

o REUNION 24-02-2022 TECNICA RADICACION DE CUENTAS DE COBRO, ARACELY MOLINA,
5:00PM A 6:00 PM

e REUNION 24-02-2022, PRESENTACION DE ESCUELAS DE FORMACION EN EL MUNICIPIO, 4:00
A 5:00 PM

e REUNION 25-02-2022, REUNION TECNICA, CORRECIONES DE INFORMES, GESTROR
PROVINCIAL,

MES DE MARZO:

REUNION 01-03-22, CAPACITACION MUNICIPIO DE LA CALERA.
REUNION 16-03-22, CONTROL SOBRE MESAS PULICAS, SUPERVISOR ALEX URREGO.
REUNION 23-03-22, REUNION MENSUAL MUNICIPIO DE GAMA.
REUNION 25-03-22, DIA DE LA ACTIVIDAD FISCA, CON EL PROVINCIAL UBEIMAR
BARACALDO.
MES DE ABRIL:
e REUNION 18-04-22, SUPERVISION POR PARTE DE NUESTRO GESTOR, PARA LA ENTREGA
DE INFORME.
e REUNION 20 DE ABRIL, APLICACION MEET, DESARROLLO GRUPO POBLACIONAL, DECENTE
JUAN DAVID PRIETO
e REUNION  25-04-22, REVISION DE INFORME, MUNICIPIO DE GACHETA.
e REUNION 25-04-22, LINEAS ENERGETICAS Y PRINCIPIOS FISIOLOGICOS DEL
ENTRENAMIENTO
MES DE MAYO:
e REUNION 12-05-22, CAPACITCION SOBRE APLICACION DE TEST Y MEDIDAS
ANTROPOMETRICAS, MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA.
e REUNION 18-05-22, SUPERVISION POR PARTE DE NUESTRO GESTOR, DIA DEL DESAFIO.
e APOYO MUNICIPIO DE GUASCA, CARRERA ATLETICA POR LA MUJER, 22-05-22.
e REUNION 26-05-22, SUPERVISION PARA LA EJECUCION DEL INFORME DEL MES DE MAYO.
VIRTUAL APLIACION MEET.
MES DE JUNIO:
e REUNION 06-06-22, POLITICAS PUBLICAS
e REUNION 13-06-22, CONTROL
e REUNION 15-05-22, SUPERVISION POR PARTE DE NUESTRO GESTOR, RECURSOS
EDUCATIVOS, CAPACITACION
e REUNION 29 DE JUNIO, PROYECCION DE INFORME DME DE JUNIO
MES DE JULIO:
e REUNION 07-07-2022, REUNION INFORMATIVA DIRIGIDA POR NUESTRO SUPERVISOR




REUNION 01-03-22, CAPACITACION MUNICIPIO DE LA CALERA.
REUNION 16-03-22, CONTROL SOBRE MESAS PULICAS, SUPERVISOR ALEX URREGO.
REUNION 23-03-22, REUNION MENSUAL MUNICIPIO DE GAMA.
REUNION 25-03-22, DIA DE LA ACTIVIDAD FISCA, CON EL PROVINCIAL UBEIMAR
BARACALDO.
MES DE ABRIL:
e REUNION 18-04-22, SUPERVISION POR PARTE DE NUESTRO GESTOR, PARA LA ENTREGA
DE INFORME.
e REUNION 20 DE ABRIL, APLICACION MEET, DESARROLLO GRUPO POBLACIONAL, DECENTE
JUAN DAVID PRIETO
e REUNION 25-04-22, REVISION DE INFORME, MUNICIPIO DE GACHETA.
e REUNION 25-04-22, LINEAS ENERGETICAS Y PRINCIPIOS FISIOLOGICOS DEL
ENTRENAMIENTO
MES DE MAYO:
e REUNION 12-05-22, CAPACITCION SOBRE APLICACION DE TEST Y MEDIDAS
ANTROPOMETRICAS, MUNICIPIO DE ZIPAQUIRA.
e REUNION 18-05-22, SUPERVISION POR PARTE DE NUESTRO GESTOR, DIA DEL DESAFIO.
e APOYO MUNICIPIO DE GUASCA, CARRERA ATLETICA POR LA MUJER, 22-05-22.
e REUNION 26-05-22, SUPERVISION PARA LA EJECUCION DEL INFORME DEL MES DE MAYO.
VIRTUAL APLIACION MEET.
MES DE JUNIO:
e REUNION 06-06-22, POLITICAS PUBLICAS
e REUNION 13-06-22, CONTROL
e REUNION 15-05-22, SUPERVISION POR PARTE DE NUESTRO GESTOR, RECURSOS
EDUCATIVOS, CAPACITACION
e REUNION 29 DE JUNIO, PROYECCION DE INFORME DEJUNIO
MES DE JULIO:
REUNION 07-07-2022, INFORMATIVA DIRIGIDA POR NUESTRO SUPERVISOR
REUNION 12-07-2022, SOCIALIZACION DEL ACTIVIDADES DEL MES DE JULIO
REUNION 26-07-2022, CON EL ALCALDE Y DIRECTOR DE DEORTES
REUNION 29-07-2022, SOCIALIZACION DEL INFORME DEL MES DE JULIO
MES DE AGOSTO:
o REUNION 08-08-2022 SOCIALIZACION DE ACTIVIDADES
¢ REUNION 23-08-2022 SOCIALIZACION DE INFORME DEL MES DE AGOSTO
e REUNION 30-08-2022 SOCIALIZACION DE FORMATOS DE DEPORTISTAS.
MES DE SEPTIEMBRE:
¢ REUNION 08-09-2022 SEC SALUD DIMENCION SALUD MENTAL
¢ REUNION 26-09-2022 SOCIALIZACION DE INFORME DEL MES DE SEPTIEMBRE
MES DE OCTUBRE:
¢ REUNION 06-10-2022 SOCIALIZACION RESECTO A LAS PUBLICACIONES DE INDEORTES.
¢ REUNION 07-10-2022 SOCIALIZACION DE ACTIVIDADES DEL MES DE OCTUBRE EN GACHETA
o REUNION 24-10-2022 CAPACITACION SOBRE TOMA DE RUEBAS
MES DE NOVIEMBRE:
¢ REUNION 01-11-2022 INITACION A LA CAPACITACION DE INDEORTES CUNDINAMARCA
¢ REUNION 22-11-2022 SOCIALIZACION DE INFORME DEL MES DE NOVIEMBRE
MES DE DICIEMBRE:
o REUNION 09-12-2022 SOCIALIZACION DEL INFORME FINAL Y FESTIVALES.




9. Entregar debidamente diligenciado al area de archivo de la Subgerencia Administrativa y
Financiera el Formato Unico de Inventario Documental (FUID) o su equivalente, cuando se
requiera enviar y/o trasladar documentos al archivo del Instituto.
Planifique la entrega de dicho formato cuando el instituto de recreacion y deportes, INDEPORTES, lo
requiera para su envio o traslado de documentos y demas.
10. Consolidar y presentar a través de la plataforma SECOP II; informe de ejecucion
contractual con sus respectivos soportes y evidencias; de acuerdo con la forma de pago,
condiciones técnicas y/o productos establecidos.
Desarrolle cada funcion programada en el SECOP Il desde la entrega y firma del contrato ademas de
estar atento a cualquier informacion que se necesite para el pago o cargue de informes y asi mismo poder
cargar todos los documentos requeridos de cada mes de trabajo, cuando sean requeridas para la
evaluacion pertinente por parte de nuestros supervisores o técnicos que den garantia del desarrollo
y el cumplimiento del trabajo en el municipio de Gacheta con la escuela deportiva de futbol.

e 1. CUENTA DE COBRO

e 2. INFORME DE GESTION

e 3. PRAFISCALES

e 4 EVIDENCIAS
Todo esto actualizado y cargado en la pagina del SECOP II, cuando es indicado después de la
radicacion de nuestra cuenta de cobro, estando la espera de la aprobacion o el rechazo de los
documentos cargados.

11. Realizar la entrega al supervisor del contrato los documentos, estudios y demasproductos
elaborados durante la ejecucion del contrato a la entrega del informe final del mismo en
formato digital y modificable.

Planifique y proyecte cada entrega a el supervisor en las fechas establecidas determinando el
cumplimiento por parte del instructor a cargo, dejando constancia sobre cada una de las actividades
mensuales por ejecutar, manteniendo una carpeta en un drive llamado
indeportesguavio2022@gmail.com, creado por nuestro supervisor Alex Urrego y por ende cada
formador con su respectiva carpeta de uso personal, para asi mismo tener una veracidad sobre el
producto que esta cargando y consolidando para asi mismo plasmar un documento final de todo el
trabajo realizado durante el mes que ejecuto

Efectué toda la entrega de los archivos que me sean requeridos por parte de INDEPORTES
CUNDINAMARCA, de las actividades que se han propuesto.

Realice la despedida de la escuela de formacion realizando las diferentes
actividades y materiales que nos suministro INDEPORTES .



mailto:indeportesguavio2022@gmail.com

Cobertura total a la finalizacion del contrato

GRUPOS DE TRABAJO TOTAL DE NINOS
INICIACION 15
FUNDAMENTACION 20
PERFECIONAMIENTO 20
TOTAL 55
Modalidad de | Valor contrato | Plazo Registro No
contratacion
Contratacion | $11.998.000 10 MESES (2022000253 DE 28/01/2022
directa adicion de contrato| y 15 DIAS (2022003268 DE 08/09/2022
5.999. 000
Valor total:
17.997. 000

NP EDDADTEC

salvo por todo concepto con el profesional abajo firmante.

CONTRATISTA:

Nombre: SERGIO DAVID AGUILERA FORMADOR DEPORTIVO

"

SERGIO DAVID AGUILERA GARZON
FIRMA CONTRATISTA
C.C: 1079034230

SERGIO ALEXANDER URREGO SARMIENTO
GESTOR PROVINCIA DEL GUAVIO
APOYO A LA GESTION
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FUNDAMENTACION
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PLAN PEDAGOGICO

Sergio David Aguilera Garzon

C.C 1079034230

FORMADOR DE FUTBOL DE SALON

MUNICIPIO UBALA CUNDINAMARCA
2022



INTRODUCION

Con la elaboracion de este Plan pedagoégico se pretende dar una guia en la busqueda de un programa
definido sobre el cual centramos todos los esfuerzos y conocimientos del deporte, a través de diferentes
niveles planteados en la formacion de los futuros deportistas de nuestro departamento.

La mayoria de la poblacion tiene acceso permanente a la practica de este deporte, por este motivo se ha
considerado como prioridad niumero uno, contar con una buena estructura que permita mirar el futuro con la
seguridad que su patrimonio deportivo sera la consecuencia de esta infraestructura que augura y garantiza
un desarrollo deportivo colmado de grandes expectativas.

Si bien es cierto la educacion se inicia en el momento del nacimiento de un nuevo

ser en su contacto con el mundo exterior, también lo es en el periodo del preescolar que antecede la
educacion béasica primaria y en el que juega papel importante todos los aportes de diferente indole que
posibiliten al nifio de una fuente organizada, calificada y cientifica para ser un gran deportista y una persona
de bien en la sociedad.

Es asi que a través de la elaboracion de un Plan de pedagdgico bien estructurado se vincula de esta forma a
la sociedad, cubriendo las necesidades de una gran cantidad de nifios y jovenes de ocupar de buena
manera el tiempo libre, liberandolos de todos aquellos flagelos que aquejan como la droga, el alcohol, el
tabaquismo, las pandillas etc. Mediante este deporte como lo es el futbol de sal6n buscamos formar
deportistas de alto rendimiento y encaminarlos a una meta o aun objetivo en su futuro.



JUSTIFICACION

El deporte ocupa un importante papel en la evolucion del nifio ya que ayuda al mismo a desarrollar su
capacidad motriz y cognitiva. Hoy dia se ha podido comprobar ademas que el deporte permite a los nifios y
nifias canalizar mejor sus energias, desarrollar su personalidad y saber superar con mas facilidad las
dificultades de relacion con su entorno social. Se puede decir que el deporte cumple un desarrollo
fisioldgico, psicoldgico y cognitivo. Es por esto que la Organizacion Mundial de la Salud afirma, que el

deporte y la actividad fisica en general ayuda a mejorar la calidad de vida.

MARCO LEGAL

e Constitucion Politica de 1991

e Ley 115 o Ley General de Educacion
e Decreto 2845 de 1984

e Decreto 2225 de 1985

e Acuerdo 058 de 1991

e Resolucion 001909 de 1991

Ley 181 de enero 18 de 1995

Por la cual se dictan disposiciones para el fomento del deporte, la recreacion, el aprovechamiento del tiempo
libre y la educacion fisica y se crea el sistema nacional del deporte.



OBJETIVOS GENERALES

e Prestacion de servicios de apoyo a la gestion de formador deportivo y recreativo para el departamento
de Cundinamarca en el marco del plan de desarrollo “CUNDINAMARCA REGION QUE PROGRESA”

e Buscar la superacion individual y en conjunto de los alumnos mediante el mejoramiento de la salud y
conducta motriz

e Realizar con el grupo el proceso de orientacion de futbol de salon en tres niveles, iniciacion, desarrollo
y perfeccionamiento.

e Actuar por medio de programas especiales para difundir la practica de futbol de salén en las
diferentes categorias.

e Prepara orientar y guiar a nuestros jovenes para ser unos grandes deportistas y poner en alto el
nombre de nuestro departamento a nivel deportivo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Mantener la integracion y los lazos de amistad con los diferentes deportistas, compafieros, Junta
Directiva, padres de familia y entrenador.
e Divertirse de una forma sana a través del juego y el deporte
e Estimular por medio del futbol de salébn como complemento de la educacion integral de los diferentes
alumnos de la escuela de formacién del municipio en las diferentes categorias.
e Formar personas, jugadores de futbol de sal6n que representen dignamente a nuestro municipio y
departamento en los torneos en que se participe.
e Inculcar y fomentar valores a nuestros jovenes deportistas para encajarlos de manera correcta en
nuestra sociedad.
POBLACION OBJETO Y COBERTURA
Trabajare con mi comunidad de Ubala Cundinamarca formando escuelas de formacion de futbol de sal6n en
el casco rural y urbano gracias a la alianza de indeportes y imder Ubala.
Nifias y nifios de iniciacion 20
Nifias y nifios de fundamentacion 20
Jovenes de perfeccionamiento 20

CARACTERIZACION DEL FUTBOL DE SALON

Es un deporte colectivo muy parecido al futbol, presentando diferencias con respecto al terreno de juego,
medidas de la cancha, medidas de la porteria, peso y tamafio del baldén y algunas reglas de juego.

Se juega entre dos equipos de 5 jugadores cada uno. El objetivo del juego es introducir el balon en la
porteria del contrario (esto se llama anotar un Gol o un tanto), y evitar que el contrario obtenga el balén y lo



introduzca en tu porteria.

Dentro de la cancha el portero es el Unico jugador que puede tocar el balon con sus manos, en su area de
meta. El resto de los jugadores juegan con sus pies e incluso pueden tocar el baldén con cualquier parte del
cuerpo excepto los brazos y manos.

Se puede afirmar que el futbol de salén es una actividad de caracter aerdbico con frecuencia cardiaca en
valores préximos a los del umbral anaerébico, con fases muy frecuentes de alta intensidad en las que se
realizan acciones explosivas y sprints que provocan una cierta acumulacion de lactato, convirtiéndose en
una actividad dinamica y variable. En cuanto al trabajo de la resistencia, la intensidad y el tiempo, son los
factores mas importantes, ya que determinan las vias metabdlicas a través de la cual obtenemos la energia.
La actividad fisica en cuestion determina si la fuente de energia es producida aerdbica o anaerobicamente.
Origen

La creacion de este deporte se remonta a 1930 en Uruguay. La seleccién de Uruguay habia ganado el
Campeonato del Mundo y la medalla de oro en los Juegos Olimpicos, viviéndose por ello en el pais una
auténtica aficion por el futbol.

En 1965, se cred la Confederacién Sudamericana de Futbol de Salén, primera organizacién internacional de
este deporte. Ese afio también se disputd el primer campeonato sudamericano de selecciones.

La Federacion Internacional de Futbol de Salon (FIFUSA), fue fundada en 1971 en S&o Paulo, Brasil. Esta
organizacion realiz6 en1982 el primer mundial del deporte y posteriormente otros seis mas. La FIFUSA se
mantuvo como organizacion independiente hasta su disolucion en el afio 2002.

Hacia fines de 1985, y ante la crisis econdmica de FIFUSA vy sus afiliados, diversos paises, encabezados por
Brasil, decidieron solicitar al entonces Presidente de la FIFA Joao Havelange, asi como a su Secretario
General Joseph Blatter, que esta organizacion incorporase el futbol sala a la organizacion de la FIFA.

En el 2000, problemas internos en la FIFUSA hicieron que sus federaciones y confederaciones miembros la
abandonen para intentar la unificacién con la FIFA, acuerdo que no prospero. Posteriormente decidieron
formar la Asociacion Mundial de Futsal en el 2002, con sede central en Asuncion, Paraguay, la nueva
organizaciéon continu6 con similares actividades, reglamentos y competencias que la FIFUSA.

En los dltimos afios, la FIFA y la AMF han realizado esfuerzos y han puesto en marcha estrategias para que
esta disciplina sea incluida en los Juegos Olimpicos.

Incursién en Colombia

En Colombia el futbol de salén es uno de los deportes mas importantes a nivel nacional debido a la
popularidad del llamado microfttbol que se practica en todo el pais particularmente en el interior donde se
estructur6 en los afios 1970.

La seleccion tuvo su primera participacion internacional destacada en el Sudamericano de 1977 donde
ocupo el tercer lugar, en esa época era dirigida por Luis Augusto Garcia, mas tarde en 1982 Colombia tuvo
su primera participacion en el Mundial FIFUSA de Brasil, donde alcanzé las semifinales luego de vencer a
Japon 5-0 y Holanda 5-2 para luego caer en la disputa del tercer puesto con Uruguay.

La Nacional no participaria de los Mundiales de Espafia 1985 y Australia 1988 sin embargo logro un nuevo
cuarto lugar en el Panamericano de Brasil 1984.

En la década de los 90 Colombia logra sus primeros titulos continentales y las primeras actuaciones
destacadas en los Mundiales FIFUSA. En 1990 organiz0 y gano de manera invicta el Il Panamericano
disputado en Santa Fe de Bogota derrotando en la disputa a Paraguay, Venezuela y Bolivia con Jaime Azza
como goleador del certamen y bajo la direccién de Diego Morales, la base de jugadores de este certamen
permitié revalidar el titulo en 1993 contra Bolivia en La Paz; Al afio siguiente la Nacional es subcampeona



mundial en Argentina '94 perdiendo la final con el seleccionado local. pero siendo destacada como la mejor
en cuanto a juego durante el torneo.

En Bolivia 2000, obtiene su primer titulo orbital de microfutbol, venciendo en los penaltis a la seleccion
anfitriona y consagrando como goleador a Jhon Pinilla en el dltimo mundial que organizé FIFUSA. En los 2
mundiales siguientes ya estructurados por la AMF logro el subcampeonato en Paraguay 2003 y el tercer
lugar en Argentina 2007.

Para 2011 Colombia organizaria con éxito el X Mundial de Futbol de Salon logrando por segunda vez en la
historia el titulo mundial en una de las mejores finales que se han visto ante Paraguay, y consolidando a
Jhon Pinilla como maximo goleador con 17 anotaciones, Edgar Gualdron y Carlos Santofimio fueron los
mejores arqueros del torneo con solo 6 goles en contra, 2 afios mas tarde Colombia obtendria otro titulo
importante en el primer Torneo de Exhibicion en los Juegos Mundiales de 2013 de nuevo como anfitrion y
logrando Camilo Gomez el titulo de goleador con 10 tantos, a esto se suma el primer titulo Sudamericano en
diciembre de 2014 de nuevo con Pinilla como maxima figura y la promocion de varios juveniles destacados.
Actualidad en Colombia:

La gran cantidad de logros de Colombia en los ultimos afios en esta disciplina se debe en gran parte a la
destacada gestion de Fecofutsalon y al hecho que desde 2009 cuenta con su propio certamen profesional,
siendo uno de los mas competitivos e importantes del continente y que permite el desarrollo del fustal AMF
en el pais, ademas de la participacion activa de los miembros de la seleccion mayor y juvenil.

Tras ganar el Campeonato Sudamericano de Futbol de Salén 2014, Colombia se convirtié en el primer pais
del planeta, y Unico hasta ahora, en ganar todas las competencias posibles en la categoria mayores
organizadas por la AMF (antes FIFUSA), la Panafutsal y la CSFS, siendo la Unica asignatura pendiente el
Mundial Juvenil donde obtuvo el tercer lugar en la primera edicion.

En 2015 la Seleccién obtiene su segundo titulo mundial consecutivo y el tercero en la historia, venciendo a la
otra potencia mundial del deporte; Paraguay por goleada de 4-0, un hecho realmente destacado ya que el
torneo se disputo después de muchos afios en suelo europeo siendo Bielorrusia el organizador, de esta
forma se ratifico al pais cafetero como auténtico lider mundial en Futbol de Salon.

Concepto de juego:

Es un deporte colectivo muy parecido al futbol, presentando diferencias con respecto al terreno de juego,
medidas de la cancha, medidas de la porteria, peso y tamafio del balén y algunas reglas de juego. Se juega
entre dos equipos de 5 jugadores cada uno.

El objetivo del juego es introducir el balon en la porteria del contrario (esto se llama anotar un Gol o un
tanto), y evitar que el contrario obtenga el balén y lo introduzca en tu porteria. El equipo que haya marcado el
mayor numero de goles durante un partido sera el ganador. Si ambos equipos marcan el mismo nimero de
goles 0 no marcan ninguno, el partido terminard en empate.

Dentro de la cancha el portero es el Unico jugador que puede tocar el balon con sus manos, en su area de
meta. El resto de los jugadores juegan con sus pies e incluso pueden tocar el balén con cualquier parte del
cuerpo excepto los brazos y manos

El terreno de juego debera ser de asfalto, madera o cemento pulimentado, sin declive ni resbaladizo.
REGLAS BASICAS:

Campo de juego.

El terreno debera ser rectangular, siendo su largo entre 28 y 40 m (36 y 40 m para partidos internacionales),



y su ancho entre 16 y 20m (18 y 20 m para partidos internacionales). La superficie de juego debera ser lisa,
libre de asperezas y no abrasiva; se recomienda que la superficie sea de madera, material sintético o
calcareo. Debera evitarse el uso de hormigon o alquitran.

Area penal:

El area penal, situada a ambos extremos del campo de juego, se demarcara de la siguiente manera:

Se trazaréa dos lineas imaginarias de 6 metros de longitud desde el exterior de cada poste de meta y
perpendiculares a la linea de meta; al final de estas lineas se trazard un cuadrante en direccion al lateral
mas cercano que tendra un radio de 6 mts, cada uno, desde el exterior del poste. La parte superior de cada
cuadrante se unira mediante una linea de 3 mts y 16 cm. De longitud, paralela a la linea de meta entre los
postes.

Punto penal.

Se dibujara un punto de 10 cm. De diametro a 6 mts. De distancia del punto medio de la linea entre los
postes y equidistante de éstos.

Segundo punto penal.

Se dibujara un segundo punto de 10 cm. De diametro a 9 mts. De distancia del punto medio de la linea entre
los postes y equidistante de éstos.

Numero de jugadores.

Cada equipo se compondra de cinco jugadores en el campo de juego, incluyendo al portero y uno de ellos
ejercera la funcion de capitan. No se podra iniciar un juego sin que los equipos presenten un minimo de
cuatro jugadores, tampoco proseguird el mismo si alguno de ellos quedara reducido a menos de esa
cantidad, en cuyo caso el Arbitro dara por finalizado el juego. Cada equipo podra inscribir un méaximo de 12
(doce) jugadores en el acta de juego, de los cuales cinco comenzaran y los restantes permaneceran
sentados en el banco de suplentes junto a los integrantes del cuerpo técnico debidamente autorizados e
identificados. Cada equipo podréa efectuar cambios y sustituciones de jugadores en nimero ilimitado estando
el juego interrumpido, previo aviso al anotador, sin mediar ninguna otra accién o demora por este hecho. El
jugador sustituido podra volver al campo de juego mediante una posterior sustitucion. El jugador expulsado
durante el juego podra ser sustituido y no debera permanecer en el banco.

Duracion.

Cuarenta (40) minutos cronometrados de juego efectivo, dividido en 2 (dos) periodos iguales de 20 (veinte)
minutos con un descanso de 10 (diez) minutos entre ambos.

Tiempo muerto.

Los equipos tendran derecho a solicitar 1 (un) minuto de tiempo muerto en cada uno de los periodos,
respetando las siguientes disposiciones:

* Los técnicos de los equipos estaran autorizados a solicitar 1 (un) minuto de tiempo muerto al anotador.

« El anotador concedera el tiempo muerto cuando el baldn esté fuera del juego, utilizando un silbato o una
sefal acustica diferente de la usada por los arbitros.

Sustituciones de jugadores.

Cada equipo podréa efectuar cambios y sustituciones de jugadores en namero ilimitado estando el juego
interrumpido, previo aviso al anotador, sin mediar ninguna otra accion o demora por este hecho. El jugador
sustituido podra volver al campo de juego mediante una posterior sustitucion.

El balon estar4 fuera de juego si:
* Traspasa completamente una linea lateral o de meta, ya sea por tierra o por aire.



* El juego se detiene por orden del arbitro.
*» Golpea el techo.

El gol.

Se marcaré gol cuando el balén traspase totalmente la linea de meta entre los postes y por debajo del
travesafio sin que éste haya sido llevado, lanzado o golpeado intencionadamente con la mano o el brazo por
cualquier jugador del equipo atacante, incluido el arquero y siempre que el equipo no haya contravenido
previamente estas Reglas.

Tiro libre directo.

Sera concedido al equipo adversario si un jugador comete una de las siguientes faltas de una manera tal que
el arbitro juzgue imprudente, temeraria o con el uso de fuerza excesiva:

. Dar o intentar dar un puntapié al adversario.

. Hacer zancadillas al adversario ya sea mediante las piernas o deteniéndose delante o detras suyo.

. Saltar o abalanzarse sobre el adversario.

. Cargar al adversario por detras, salvo que éste obstruya o dificulte la jugada.

. Cargar al adversario de manera violenta o peligrosa.

. Agredir o intentar agredir, salivar o insultar al adversario.

. Sujetar al adversario con las manos o impedirle la accién con cualquier parte del brazo o piernas.

. Empujar al adversario con las manos o los brazos.

. Disputar el baldn frontal o lateralmente al adversario llegandole con la plantilla de uno o ambos pies en
“plancha” para impedirle su accion.

10. Tocar, desviar, sostener o impulsar el balén con la mano o el brazo, intencionalmente, excluyendo al
arquero ubicado en su érea de meta.

11. Cargar o impedir el libre desplazamiento del arquero dentro de su area de meta.

12. Intervencion del arquero mas alla de la linea del medio campo caracterizandose su participacion por el
momento y punto exacto en que toca el baldn, al jugador adversario, participando en cualquier accion o
posibilidad de accion que impida el avance de una jugada adversaria.

13. Interponerse bruscamente entre el balén y un jugador adversario para impedir su normal desplazamiento,
y obstaculizar intencionalmente la vision del adversario para evitar sus evoluciones.
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Tiro penal
Se concedera un tiro libre penal si un jugador cometiera falta personal dentro del area de meta,
independientemente de la posicion del baldén y siempre que éste se halle en juego.

FALTAS TECNICAS.

Se sancionara con un lanzamiento lateral desde el sitio mas cercano al lugar donde ocurrié la infraccion.

1. El arquero que demorara mas de cinco segundos la reposicion del balon al juego, una vez que el mismo
estuviera controlado y en condiciones de ser jugado.

2. El jugador que pisara o inmovilizara el balon con los pies contra el suelo durante mas de cinco segundos,
impidiendo que sea jugado libremente.

3. El jugador que impidiera una jugada sujetando o atenazando el balon con los pies, pierna o con el cuerpo,
contra el suelo impidiendo que pueda ser jugado libremente, salvo el arquero, estando caido en su propia
area para defender su arco.



4. El jugador que haya pateado un tiro libre, penal, doble penal, saque inicial o que haya efectuado un
lanzamiento, el cual haya sido devuelto por uno de los postes o el travesafio o haya pegado accidentalmente
en uno de los Arbitros, no podra tocarlo por segunda vez antes de que otro jugador lo haga.

5. El jugador que demorara mas de cinco segundos la puesta en juego del balon en ejecucién de cualquier
tiro libre, de meta, de pena méxima, de lanzamiento lateral o de esquina, desde el momento que el Arbitro da
la orden para su ejecucién. (En el tiro inicial la demora de los 5 seg no se considera falta técnica; en el
lanzamiento de esquina si y se reinicia con lanzamiento lateral).

6. El jugador que, no estando debidamente uniformado, tocara el balén en juego.

7. El jugador que utilizara expresiones, movimiento de brazos para tratar de distraer o engafar al adversario
o fingiendo ser compafiero de equipo.

8. El arquero que recibiera, en reanudacion o continuacion de juego, un pase hecho por un compafero de
equipo. El arquero al tener dominado el balén con los pies dentro del area no podra tomarlo con las manos
para continuar con la jugada (auto habilitacion).

9. Si el arquero soltara o situara el balén en el suelo, inmévil o rodando, intencionalmente, el mismo se
hallara en juego para ser disputado o impulsado por cualquier jugador, no pudiendo el arquero jugarlo con
los pies.

10. El equipo que demorase mas de 15 (quince) segundos la posesion del balén en su medio campo.

11. El arquero que efectuara un lanzamiento de balén directamente mas alla de la linea central, sin haber
tocado su medio campo o a cualquier jugador situado en el mismo.

SANCIONES DISCIPLINARIAS.

Falta sancionable con una amonestacion.

Un jugador sera amonestado obligatoriamente y se le exhibira tarjeta amarilla si comete alguna de las
siguientes faltas:

1. Infringir persistentemente estas Reglas

2. Demostrar con palabras o gestos, disconformidad con las decisiones arbitrales.

3. Ser culpable de conducta antideportiva.

4. Abandonar deliberadamente el campo de juego sin el permiso del Arbitro.

5. Retrasar deliberadamente la reanudacion del juego

6. No respetarla distancia reglamentaria en un saque de meta, lanzamiento lateral, lanzamiento de esquina,
tiro libre o baldn a tierra. (Saque de meta-fuera del area, lanzamiento lateral-esquina, balén a tierra un (1) mt
y tiro libre con barrera tres (3) mts).

7. Entrar o volvera entrar en el terreno de juego sin el permiso del Arbitro, o contravenir el procedimiento de
sustitucion.

8. Por mano intencional.

9. Intervencién del arquero mas alla de su medio campo.

10. Los integrantes del cuerpo técnico seran amonestados de la misma manera que las anteriores si:

11. Entraran al campo de juego, para instruir o increpar a los jugadores, incluso a auxiliarles, sin autorizacion
arbitral.

12. Se dirigieran inadecuadamente a los arbitros, anotador y/o cronometrador, a sus adversarios o al publico.
13. Recomendaran visiblemente a sus jugadores la practica de juego desleal o antideportivo.

Faltas acumulables vy tiros libres.

Se consideraran como faltas acumulables todas las acciones tipificadas como faltas personales.

1. En la ejecucion del tiro libre ningan jugador adversario podra aproximarse a menos de tres metros del
balén hasta que el mismo esté en juego, tampoco obstaculizara o interrumpira la trayectoria del jugador que



lo va a ejecutar.

2. Cada equipo podra incurrir hasta en 5 (cinco) faltas acumulables, en cada periodo de juego, conservando
su derecho a la formacién de barreras con jugadores, ante la ejecucion de su adversario.

3. A partir de la sexta falta acumulable del equipo, las faltas personales se castigaran con un doble penal en
cuya ejecucion no se permitird la formacion de barrera al infractor ni la presencia de jugadores entre el arco
del equipo penalizado y el balén situado inmovil para dicha ejecucion, salvo el arquero defensor. Se
ejecutara obligatoriamente desde el segundo punto penal.

4. Cada atleta de un equipo podra incurrir hasta en cinco faltas, una vez cumplidas inmediatamente seréa
descalificado con la tarjeta azul ademas de aplicarsela la sancion econdémica correspondiente a cada
Confederacion, Federacion, Asociacion Nacional afiliada a la AMF.

5. El anotador avisara obligatoriamente al banco respectivo a partir de la 42 falta cometida por un mismo
jugador. El anotador utilizara indicadores numerados del 1 al 5 los que ira levantando visiblemente a medida
gue los equipos cometan sus faltas acumulables.

6. En el caso de sancionarse la quinta falta acumulable a un jugador, el anotador avisara a los Arbitros de
manera a proceder a la descalificacion del mismo del campo de juego.

7. Al sefialarse un tiro libre con derecho a formacién de barrera, el Arbitro levantara su brazo para medir la
distancia correspondiente de la barrera y, una vez formada, ordenara la ejecucion del mismo.

8. En caso de prolongacion de tiempo extra reglamentario, éste se entendera como continuacion del
segundo periodo de juego, conservandose las condiciones técnicas en las que concluyé en cuanto a las
faltas individuales, los tiempos muertos concedidos y las tarjetas exhibidas.

CARACTERISTICAS DEL JUGADOR
Los jugadores de cada equipo cada uno tiene su funcién, al igual que ocurre en cualquier otro deporte, y por
eso tienen su nombre concreto. Mas exactamente estas podemos decir que son las posiciones habituales:

Portero. Al igual que en el futbol, se trata del jugador que se encuentra bajo la porteria y que tiene como
mision evitar que los lanzamientos del balén del jugador rival se conviertan en gol. Organiza el equipo, es el
anico jugador que ve el campo completo y puede corregir a sus jugadores por si les ganan alguna posicion.
El portero realiza jugadas al igual que sus comparieros llamadas salidas de presion.

Debe ser veloz, en desplazamientos cortos y en movimientos segmentarios (piernas y brazos), la velocidad
de reaccion, gestual y de desplazamiento como jugador de campo, son fundamentales para realizar acciones
eficaces en mdltiples situaciones de juego.

Debe ser un lider para el equipo, un eje de comunicacion entre el banquillo y el campo, templado y
equilibrado, pero con caracter, muy concentrado en sus acciones, debe poseer un alto grado de anticipacion,
tener una autoestima alta, la presién debe ser su aliada y no su adversaria.

Debe dominar la técnica especifica defensiva de su puesto en el campo, asi como determinadas acciones
basicas del jugador de campo, la primera para evitar el gol y las segundas para ser el iniciador del ataque y
posible integrante del mismo.

Pivote. Este es el jugador de maxima responsabilidad en la marca. Su trabajo es principalmente la defensa,
debe marcar al libero, cerrar espacios y llegar a su zona defensiva si el balon pasa a esta zona. En las
jugadas de baldn detenido, es su responsabilidad marcar al pivote por delante. Se coloca en el punto penal
del equipo contrario.

El pivote es el jugador mas préximo a la porteria contraria para meter gol lo que seria en fatbol 11 el
delantero. El pivote normalmente suele ser el jugador mas grande del equipo, se caracteriza por su juego de



espalda para que le llegue ayuda para intentar marca gol y predomina su juego rematador y finalizador.
Libero. Tiene la responsabilidad de marcar al pivote, anticipar cualquier balén que ingrese a su posicion,
evitar los remates desde la zona defensiva. Se coloca hormalmente frente a su area de meta, un poco atras
de sus demas comparieros, debe saber cubrir la espalda de los compafieros y moverse en los diferentes
espacios que se presenten. Se ubica por delante del portero como base de la linea de tres jugadores al
ataque y ultimo jugador de campo a la defensiva. Este jugador suele ser el que mueve mucho el juego, y es
uno de los jugadores, después del portero, que debe organizar al equipo.

Laterales. Su funcion es marcar a los laterales, cerrar espacios por dentro, por fuera, atras y prever
cualquier balon que ingrese a su posicion. Son los jugadores que estan mas pegados a las bandas para abrir
0 ensanchar el campo estos jugadores son caracterizados por la velocidad por eso juegan en las bandas y
depende de la colocacién que quiera el entrenador juegan arriba con el pivote o abajo con el cierre por
ejemplo formando un rombo con tres atras y el pivote arriba 1-3-1 o formando un rombo con uno atras y tres
arriba 1-1-3 los laterales tienen que defender y atacar casi al mismo tiempo bien es cierto que en el futbol de
salon defienden y atacan todos pero los laterales mas aun. Son jugadores que realizan el juego de cara a la
porteria contraria y su gran faceta son los contrataques gracias a su velocidad.

ESTRUCTURA POR NIVELES

INICIACION, FUNDAMENTACION Y PERFECCIONAMIENTO

En términos generales la escuela de formacion funcionara con nifios y jévenes entre seis (6) y diecisiete (17)
afos de edad, ajustandose a las Caracteristicas propias del deporte en particular, como lo es el futbol de
salon.

e Tendremos los niveles de INICIACION cuyo proceso consiste en guiar, orientar, reforzar y mejorar el
desarrollo motriz, las formas basicas del movimiento, los juegos pre deportivos, desarrollo de
capacidades fisicas, recreacion y actividades ladicas entre otras actividades de caracter formativo. Se
guiara a estos alumnos con valores y principios para encaminar y enfocar estas nuevas generaciones.

e El Segundo Nivel estad enmarcado en los aspectos de FUNDAMENTACION deportiva, donde se les
ensefaran los elementos basicos del mini deporte, la reglamentacioén, el trabajo en equipo, la tactica
de juego, el acondicionamiento fisico, es donde nos enfocaremos a encaminar al deportista a sus
posiciones a reforzar sus falencias a llevarlos al area competitiva y la integracion con otros grupos de
entrenamiento de la disciplina, asi como también la participacion en eventos.

e El Tercer Nivel estara enmarcado en el PERFECCIONAMIENTO o AFIANZAMIENTO de cada uno de
los elementos aprendidos y vivenciados en las fases anteriores, en este nivel nos enfocaremos en
reforzar los aspectos tacticos del deporte en la explotacién de sus habilidades en la potenciacion de



sus actitudes fisicas y de resistencia para garantizar un alumno o deportista con condiciones 6ptimas
y futuras hacia la competencia o el profesionalismo.

TEMAS Y CONTENIDOS

e CONTENIDOS POR NIVEL, FUTBOL DE SALON

Los contenidos de la escuela de formacidon estan orientados segun la edad del nifio, debido a que es
importante que se determine una progresividad del deporte teniendo en cuenta en cada una de estas
algunas relevancias que hara que el nifio se desempeiie y desarrolle de la mejor manera posible.

NIVEL DE INICIACION: 6 A 8 ANOS
CONTENIDOS FiSICOS

- Flexibilidad

- Capacidad aerodbica

- Velocidad

- Fuerza

- juegos pre deportivos

- juegos cooperativos

- juegos recreativos
habilidades motoras de base

CONTENIDOS TECNICOS

- Esquema corporal

- Estructura espacio — temporal
- Coordinacion

- Equilibrio

- Lateralidad

- Componentes técnicos

- Memoria motriz

CONTENIDOS TACTICOS



- atacar

- Defender

- Estructura de juego

- Defensivos, ofensivos, generales

CONTENIDOS PSICOLOGICOS

- Motivacion

- Respeto

- Superacién

- Aceptacidn social
- Integracién

- Interaccion

- Solidaridad

- Auto correccién

CONTENIDOS TEORICOS

- Normas de juego

- Reglas del deporte

- Conceptualizacion del deporte
- Historia del deporte

- Acato de 6rdenes vy reglas

NIVEL DE FUNDAMENTACION: 9 A 12 ANOS
CONTENIDOS FiSICOS

- Flexibilidad

- Capacidad aerdbica
- Lineas energéticas
- Velocidad

- Fuerza

- Condicion fisica

- Preparacion fisica



- Resistencia

- Resistencia a la fuerza
- Equilibrio

- Juegos recreativos

CONTENIDOS TECNICOS

- Esquema corporal

- Estructura espacio — temporal

- Coordinacion

- Equilibrio

- Lateralidad

- Memoria motriz

- Fundamentos técnicos del futbol (control, pase, dribling, remate, recepcién)

CONTENIDOS TACTICOS

- atacar

- defender

- principios tacticos de base (generales- defensivos- ofensivos)
- principios basicos de juego

- estrategias de juego

CONTENIDOS PSICOLOGICOS

- Motivacion

- concentracion

- valores

- Superacién personal

- Aceptacidn social

- Auto cuidado

- Habitos de vida saludable

CONTENIDOS TEORICOS



- Normas de juego adaptado

- Reglamentos

- Teoria fundamentos técnicos
- Conceptos tacticos

- Conceptualizacién

NIVEL DE PERFECCIONAMIENTO: 13 A 17 ANOS
CONTENIDOS FiSICOS

- Capacidades fisicas

- Capacidad aerodbica

- Capacidad anaerdbica

- Preparacion, condiciodn fisica

- Cargas

- Trabajos aerébicos y anaerdbicos

CONTENIDOS TECNICOS

- Esquema corporal

- Estructura espacio — temporal

- Coordinacién

- Equilibrio

- Lateralidad

- Memoria motriz

- Fundamentos técnicos del futbol (control, pase, dribling, remate)

CONTENIDOS TACTICOS

- atacar

- defender

- principios tacticos de evolucidon (movilidad- control, penetracidn, improvisacion)
- posiciones en el terreno de juego

- conceptos de ataque y defensa

- estructuras de juego



CONTENIDOS PSICOLOGICOS

- Motivacion

- valores

- Superacion personal

- Aceptacion social

- Auto cuidado

- Respeto por diferencia de genero
- Motivacion

- concentracién

CONTENIDOS TEORICOS

- Normas de juego adaptado

- Reglamentos

- Teoria fundamentos técnicos

- Teoria de fundamentos tacticos

MEDOTOLOGIA

1. La sesion de entrenamiento

La sesién de entrenamiento es la unidad funcional de la programacion, es el elemento a partir del cual el
programa y los objetivos se ponen de manifiesto en la préctica real. En ella se realiza el proceso de
ensefanza-aprendizaje o de entrenamiento, segun el nivel o categoria.

Se compone de una sucesion de cargas con intervalos de tiempo mas o menos grandes de pausa. Se
caracteriza por:

Ser el resultado final de la programacion.

Contener unos objetivos y contenidos de trabajo concretos.

Debe tener una estructura de trabajo dividida en fases: parte inicial, parte principal y parte final.

2. Elementos de la sesion de entrenamiento

Los jugadores: son quienes reciben los contenidos que se imparten en la sesion, que en funcion de las
siguientes variables la modificaran: edad, sexo, numero, nivel o categoria, etc.

El entrenador: es quien organiza y dirige todas las tareas. Su experiencia hace Unica cada sesion de
entrenamiento.

Los objetivos: en cada sesién debe haber un objetivo 0 mas concreto/s (objetivo/s didactico/s) que se
deberia conseguir mediante las tareas adecuadas al mismo.

La motivacion: el interés de los jugadores, juntamente con el entrenador marcaran la consecucién de los
objetivos.

El material: saber qué material y cuanto se necesitara para la sesién de entrenamiento con antelacion, nos
evitara pérdidas de tiempo durante la misma. El material debe ser adecuado a los contenidos y a las tareas,
cuanto mas material y variado tengamos disponible, mayor fluidez tendra la sucesion de tareas o ejercicios y
ayudara a la consecucién de los objetivos.

El tiempo: debemos estructurar la sesion repartiendo el tiempo total entre las tres partes de que consta la
sesion de entrenamiento y asi obtener el mayor tiempo util y minimizar tiempos de transicién buscando el



material, informaciones largas, etc.

Estilos de ensefianza: son las formas de organizar la ejecucion de los contenidos. Estos estilos estan muy
relacionados con la organizacion y el control del grupo, con las tareas previstas y por su puesto con los
objetivos.

3. Fases para construir una sesion de entrenamiento

Los pasos que debemos seguir para construir una sesion son los siguientes:

Conocer a los jugadores.

Saber la disposicion de la instalacion.

Establecer uno o varios objetivos didacticos.

Seleccionar las tareas, ejercicios o actividades a realizar.

Ordenar las tareas, ejercicios o actividades que pretendemos realizar.

Escoger el estilo de ensefianza.

Organizar el grupo en cada momento de la sesion.

Determinar las instalaciones y el material que se empleara.

4. Partes de la sesion

Podemos diferenciar tres partes:

Parte inicial o de adaptacion.

Parte principal o de consecucion de los objetivos.

Parte final o vuelta a la calma.

Parte inicial: se compone de dar la informacion adecuada y los mas breve posible de qué se va a realizar En
dicha sesién (los aspectos mas significativos), pasar lista (si se cree necesario), y pasar al calentamiento
para conseguir una adaptacion fisica (basicamente motriz), y psicolégica (motivar y centrar a los jugadores),
para actividades posteriores.

Parte principal: es la parte mas importante de la sesion, por ello se dedicara mas tiempo. Se llevan a término
todas las tareas, ejercicios o actividades que se han elaborado con antelacion y que siguen una progresion
establecida para lograr los objetivos didacticos previstos.

Parte final: es la parte donde se prepara al organismo para volver a un estado normal después del esfuerzo
realizado durante toda la sesion y se empieza, mediante una serie de ejercicios, la fase de recuperacién del
organismo para afrontar al dia siguiente una nueva sesion de entrenamiento.

CONTROL SEGUIMENTO Y EVALUACION

Se realizara pruebas fisicas y test a cada uno de los participantes de nuestra escuela de formacién de futbol
de salon.

En el programa de futbol de salon en la fase de iniciacion se tendran en cuenta los siguientes aspectos para

evaluar el proceso;
1. Se evaluara el buen uso de los elementos de seguridad para cada una de las sesiones.
2. Se hara seguimientos a los resultados de los festivales de habilidades motrices para evaluar su
evolucion.
3. Se haré el seguimiento a las recomendaciones de nutricidn, hidratacion y recuperacion dadas para

cada sesion.



CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Fecha Actividad

16/02/2022 Se realizara un compatrtir de
bienvenida a la escuela de formacion.

INICIAL se realizaran las pruebas fisicas y
antropométricas.

23/04/2022 Se realizara encuentro deportivo entre

las escuelas del carmelo, san isidro
bajo, y vereda san Joseé.

21/05/2022 Se realizara caminata al alto del
ovejero con las escuelas de formacién
de futbol de salon.

CONTROL se realizaran las pruebas fisicas y
antropomeétricas.

15/06/2022-17/06/2022 Campeonato entre los participantes de
las escuelas de formacion.

16/07/2022 Se realizara encuentros de formacion
con los diferentes municipios de la
region.

FINAL se realizaran las pruebas fisicas y

antropomeétricas.

METAS

Recrear y divertir los nifios enfocandolos al deporte

Desarrollar y mejorar sus capacidades motrices

Mejorar su calidad de vida por medio del deporte

Direccionar nuestros jovenes a buenos habitos deportivos

Formar deportistas de alto rendimiento

Engrandecer el nivel deportivo de nuestro departamento

Brindar buenas bases que sirva a nuestros jévenes a ver el deporte como una alternativa de vida.
Repotenciar sus cualidades y habilidades en el futbol de salon

Inculcar y reforzar buenos valores y principios para forman persona de bien para nuestra sociedad.

Sergio David Aguilera Garzén

C.C 1079034230

FORMADOR DE FUTBOL DE SALON
UBALA CUNDINAMRACA
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GOBERNACION DE CUMDINAMARCA

“CUNDINAMARCA REGION QUE PROGRESA"™

INDEPORTES CUNDINAMARCA

DEPORTE FORMATIVO

PLAMILLA DE EVALUACION: PRUEBAS MOTRICES

INDEPORTES

NIVEL: TEST NIRIOS{AS) HASTA <8 ARO DISCIPLINA: FUTSAL
EECHA DE PFESO CORPORAL ESTATURA DE ESTATURA ENVERGAD LIRS PERIMETROD DE
s TE gL S EDAD naciMiENTD | DEPORTE e = e = ==
1 |penn DElsmANO 8 —— FUTSAL as 1,53 80 161 L]
2 |wcum scumma 8 [p—— FUTSAL 25 1.4 &2 1,42 &3
kY R FUTSAL 2% 1.3s 59 1,34 &a
a4 8 — FUTSAL an 1,38 &5 1,44 =8
R - 6 — FUTSAL 28 1,36 62 141 B
Py BT ———— s amase  FUTSAL 25 121 &8 123 ea
7 |pmen Lsisnes B F—— FUTSAL 28 1,42 &8 1.4 &7
B [uemisss nesancs 8 [ FUTSAL as 1,53 &8 1,56 T
0 |omasman o oomaat FUTSAL 11 148 77 1,44 =8
o0 2006 3052 FUTSaAL as 1.6 B0 1,53 59
11 ] J— FUTSAL a2 142 75 142 E1
12 prcarncmns 5 FUTSAL 56 1.6 73 1,55 &1
13 ML, CROIR0MA. 1" FUTSAL 51 1,58 ra 1.6 ma
14 AT, GOMIALET a8 FUTSAL EL Y 146 a4 1,52 ma
15 IONARLA, MCLNLEREA a8 FUTSaAL aT 1,34 T2 1,32 52
16 [|sasarsciecns ] FUTSAL a1 1,45 TE 1,55 =8
17 |Esnono acim e 8 FUTSAL 34 1,54 &3 1,62 &3
1B [rosma camzon ] FUTSAL a6 1.54 73 16 59
19 [|pwan cosgsusz 8 FUTSAL 28 1,27 T1 1,33 &a
20 Eoww GoszAET a8 FUTSaAL 24 1,44 TR 145 &3
1 IONARLA, CATRAN 1" FUTSAL a5 1,53 Ty 1,54 &a
22 persir uRRIGO a8 FUTSAL a4 1,51 TE 145 ma
23 M TR GARICON 0 FUTSaAL 51 1.6 Ty 1,64 [
24 |ssnuc sevcer L] 23200 FUTSaAL 57 1,52 21 148 (=]
GOBERMACIOM DE CUNDINAMARCA
= “CUNDINAMARCA REGION QUE PROGRESA”
r il INDEPORTES CUNDINAMARCA INDEPORTES
DEPORTE FORMATIVO -
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FECHA DE PESO CORPORAL ESTATURA DE ESTATURA ENVERGADLIRA FPERIMETRO DE
NOMERES ¥ APELLIDOS EDAD ey DEPORTE = e S = el
P P —— m maa] | FUTSAL 5o 157 70 1,8 70
26 peuml mamTd 12 [p— FUTSAL a5 1,48 rr 1,44 55
27 |aumn oo m rmasm] | FUTSAL ag 156 71 156 es
2B |somams comes 13 — FUTSAL B 17 75 176 na
28 | ammens m o m e FuTSAL 51 1,54 70 1,8 =0
B0 |prouses nasmsne 12 FUTSAL a3 1,42 T8 1.42 B5
T B Ep— m FUTSAL a8 143 75 138 57
Fr i T — 12 - FUTSAL 56 1,56 o 1,64 TE
33 O GLITRAR 12 57 1.57 9 1.55 (=2
Er . 11 J——— as 1.56 74 1,56 Ta
35 |eumecoszacs 11 — FUTSAL 50 1.55 72 1.52 ™
36 [ousrecs coMisEr 1z Pr— FUTSAL 56 1,58 78 1,6 56
37 prarean smosamasc 13 FUTSAL a5 1.61 BB 1.66 &2
[T EO————— T FUTsAL 75 17 S0 175 70
39 frencmoo PERET 16 FUTSAL BE 1,68 B0 1,66 =8
B0 eiEs s rEs 15 FUTSML =] 167 ) 1,62 T
41 [Prssacunoea ] FUTSAL B2 1,58 0 1,56 E5
) S—— ™ FUTSAL 74 168 26 162 76
45 |weow acosTa 1 rrd 1,72 a3 1,74 Tr
A8 |rorma scosTa 15 FUTSAL 48 1,56 as 1,51 =]
45 WA BELTRAN 14 FUTSAL 51 1,58 a2 1,62 &0
A6 |osrex s unRmoo 1 FUTSAL 63 1,62 S0 1,62 Ta
a7 FEAIDL CARDEAS 15 FUTSAL &1 1,7> oS0 1,74 Ta
TS E—— - EuTSAL 58 1,62 78 16 ez
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MNACIMIENTO EG ws ML ey =T
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S0 jEnOA LS 16 pa— FUTSAL 56 158 I3 1,56 (==
51 [WiRLUKARES i 3008 FUTSAL 62 1,74 93 178 -]
52 [ruamscoazsacs 17 [rr— FUTSAL B2 1,63 a0 1.61 20
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"CUNDINAMARCA REGION QUE PROGRESA"

INDEPORTES CUNDINAMARCA
DEPORTE FORMATIVO

SEGUNDO SEMESTRE

PLANILLA DE EVALUACION: PRUEBAS MOTRICES
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GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
"CUNDINAMARCA REGION QUE PROGRESA"

INDEPORTES CUNDINAMARCA

= '.m'—“:lm' SALTO LARGO SIN IMPULSO ‘SALTO VERTICAL SHUTTER RUN. 4X10 AGARRE DE BASTON
MEDIDA: Y UNIDAD DE M!D:[;:]: UNIDAD D:::‘T::;' El;g:;l;m UNIDAD D:IESD::S ‘ﬁ?unm ¥ Ugmﬂll.r:;:ﬁ::
NOMERES Y APELLIDOS DEPORTE NOTA: ML BARAAR (A1) NOTA: 28 ua:::;arandn MOTA: 5@ usa separando | RESULTADG MAS | NOTA: ce yag separandln unicaments | MOTA: sa usa separando
: 86 US3 SEPAMANGD UNicamEnte ALTO SEGON LOS
con la COMA unicamenie con la COMA | unicamente con la COMA. e con la COMA unicamente con la COMA
_NDMBRE&Y”ELUDDS 1 INTENTD 1 INTENTO 2 INTENTO 1INTENTO 2 INTENTD 1 INTENTO 1 INTENTO 2 INTENTD
1 |oavoeemaano FUTEAL 412 136 137 15 18 8 i 12 2
2 |woueL souers FUTEAL 4 134 155 13 14 14 1221 2 u
3 |averaonera FUTSAL 40 125 135 18 2 2 345 a5 %
4 |ncouss saes FUTSAL 40 133 145 15 14 15 1279 u 2
5 |ckeLL cumus FUTSAL 4,56 129 128 18 19 19 1300 a %
6 |ouen semesTin RoDRIGUEZ FUTSAL 531 B8 = = 2 2 16,50 az 2
7 LINARES FUTSAL a0 132 138 17 2 2 1211 2 2
MUNICIPIO EVALUADO: UBALA
FORMADOR : SERGIO AGUILERA
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NIVEL: NINOS{AS) HASTA 9 A 10 ANOS NOTA :ESCRIBIR TODO MAYUSCULA LETRA ARIAL 11 COLOR NEGRO
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NOTA: sa usa separendo unicaments Rl s s Boparnad wleflCI T L MOTA: s& uEa separando unicamante e g e
. pa unicamente con la COMA unicamente con la COMA ) pa unicarmenta con la COMA
con la OO con la COMA
NOMBRES ¥ APELLIDOS 1 INTENTO A INTENTO 2 INTENTO 1 INTENTO 2 INTENTO. 1 INTENTO 2 INTENTO
1 |marsana RamRss FUTSAL am 160 165 3 n 10,03 34 31
2 |sEmasTes zoaza FUTSAL 3,38 167 180 24 28 10,6 23 19
3 |emavan sacunsss FUTSAL 3,07 155 158 21 14 11,3 15 20
4 |armow sarmEnTo FUTSAL 37 140 148 23 25 12 51 27
5 [rawanere FUTSAL 3,32 185 187 21 23 113 ag 29
6 |camaoceos FUTSAL 3,38 165 162 22 22 11,34 23 14
7 |AawES COMZAE? FUTSAL 4,12 148 150 21 0 12,8 24 30
B |oomeas scunesa FUTSAL 3,74 140 154 25 28 13,07 26 32
9 |asaar acuLess FUTSAL 4,31 181 185 21 23 11,9 h i) 22
10 [-EaMDRoscULERS FUTSAL 3,78 155 158 25 20 11,3 a5 22
11 |vowracarzos FUTSAL 3,31 176 178 24 22 12,8 22 15
12 [ewamconzaEz FUTSAL 4,02 133 140 23 24 12,2 53 25
13 |erweicomzaez FUTSAL 4,47 110 124 25 21 14 12 55
14 [oomaas cuzwan FUTSAL 4,11 178 168 21 23 12,8 24 26
15 [masyuareco FUTSAL 4,04 183 176 28 29 12 35 15
16 [E=reiFer canzon FUTSAL 4,15 156 145 23 26 11,7 28 13
17 |oserie wencez FUTSAL 4,01 153 177 26 31 11,3 56 34
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DEPORTE NOTA: g8 uﬁ':::;;‘; ::JI'IICEI'DBI'IIB NOTA: se usa separando MOTA: 82 usa separando NOT.‘::I;‘B Lea MOTA: se usa separands | SEGUNDOS Y MILESIMAS (3.1)
: = |: COMA unicaments con la COMA | unicamente con la COMA con la COMA S"DJ:“:::::T&?:
con la COMA
A INTENTD 1 INTENTO 2 INTENTD A INTENTO 2 INTENTO 1 INTENTO 2 INTENTD
1 [EANTISG0 MUETE FUTSAL 326 175 170 8 N 11,15 24 23
2 [pasieL warTi FUTEAL 41 154 165 % 2 12,45 48 27
3 [eumssis FUTSAL 458 167 168 24 34 12,87 26 34 74
4 |somen corTes FUTSAL am 175 180 28 33 11,98 32 20 &7
§ [rELy aouLERA FUTSAL 412 176 170 ] £ 11,04 45 33 L]
6 |oiouwEnez parRsRa FUTSAL 372 167 180 34 ar 11,89 11 13 ]
T |oanrasLo ARDLA FUTSAL 356 167 187 x a0 12,09 53 34 T2
8 |wanoavo eeLTRAN FUTSAL 378 187 176 ] 36 11,65 211 34 B2
g [nicow cuzms FUTSAL 4,08 156 166 a3 an 11,03 35 26 &7
10 |oamEeLs AcuiLERA FUTSAL 367 175 178 ] oY 12,99 22 28 ™
11 |ura conzaes FUTSAL a8 143 156 k3l £ 11,87 18 23 &1
12 |soLancs GOMZALET FUTSAL 3,17 160 172 ] 3 11,32 32 35 &
13 |eravan BEIARAND FUTSAL 3,28 202 210 7 40 10,39 35 3 B4
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(D7) M——— rumes 4 178 175 Et “ 1ss = 5 7 4 1wen
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PAZY SALVO
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EL JEFE DE LA OFICINA DE DEPORTE, CULTURA Y TURISMO DE LA
ALCALDIA DE UBALA

CERTIFICADNDY DE CONSTANCTA
PAE Y SALVO:

Oue SERGIO DAVID AGUILERA GARZON, sdentificade con cedula de cindadania Mo
1079034230 de Ubalh, presto sus servicios DE APOYO A LA GESTION DE FORMADOR
DEPORTIVO Y RECHEATIVO PARA EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARC A OO0
EL MARCO DE FPLAN DE DESARROLLO “CUNDIMNAMARCA REGIDN QUE
PFROGRESA® como FORMADOR DEPORTIVO DE FUTBOL DE SALON, complicndo sus
obligaciones con nimero de contrate CPS 328 con fechas establecidas del 090220022 al 231272022
v quedando a paz v salvo con las actividades establecidas en su respectivo contrato.

La presente se expide a los 25 dias del mes de diciembee del 2022

PALACIO MUNICIPAL Camera 38 2-38 / CEL 318 415 2B 57



RESUEMEN DEL TODOS LOS MESES PAGOS

ASOPAG?aS CERTIFICADO DE APORTES

Se certifica que SERGIO DAVID AGUILERA GARZOMN CC 1079034230 realizd los siguientes aportes al Sisterma de Seguridad Social del empleado
SERGIO DAVID AGUILERA GARZOM, identificado con CC 1079034230 en la planilla numero 8617710280 Sucursal No.O

6617710280
BET410276 1
2022-02-07
Administradora
Municipio i Tarifa Cotizacién
Tipe CEdigo Nombre
AFE EERET] FORVERIR ] 11 BGOTED. S 101400
FSP FSPOGT Fondn Sosdandas Pansional |19 G500 so
FSE FSPooT Fanon Subsisancis ] G500 so
EFs. ERSDiT FAMISANAR ] F2S0000 S 75200
. ABAARC BALA ARL SIRARL SikARL BODO000
o3 | @ o bl A U Cor SihCCr Sitd CCF  CC00000 so|
SEMA SERA SERA 000000 S0 |
iCer =13 CBe D000 so
Esar EsAr Esar . OOGO000 50
Minstoris | Winkssenc Minsinno  DCGOBEO S0
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ES T | I N I 1T 11 1 | 1 1 1 | | 1 1 110 1 1o 1
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ASO PEG(S?aS CERTIFICADO DE APORTES

Se certifica que SERGIO DAVID AGUILERA GARZON CC 1079034230 realizd los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social del empleado
SERGIO DAVID AGUILERA GARZONM, identificado con CC 10790324230 en la planilla numero 86186667322 Sucursal No.D

202202 | Womomgianta | B 1886672
Perindc Ealud 207202 Referancia da nagn BETA192T61
1 1 ] I Fecha de pago. 1 2022-03-28
= —
Es Administradora
,§§ ,§ E si Actidad | b taments | Municipio i 1BC Tarifs | Cofizscién
g |i= Eeontmica Tipo | Codiga Nombre:
AFE 230301 FORVEN IR ) D00 Dot R 5 160 000
FSP FSPRO1 Fondo it Pansional 30 R 0,000 o
FSS§ FSPRO1 Fando Subsistencia 30 R 0,000 5o
EFS. EPS0IT FAMISANAT ES) .000.600 FZ50000 | 5125000 |
ADARC: BALA ARL 1423 POSIT A 1000, 02438 S 24400
L o et A u CCFE SIhCCE SN CCE 0000000 | S0
BEMMA SENA SBENS OO0 50
TCar WCBE 3 A, g0
ESAR ESAR ESAR 0000000 50
Minkstera | Minksaric W rastora 0CO0000 so
MNovedades

1 D 0 e 2 e (T s e
I | I I | | L1 | || I | | 1 ] I | | I o

I 1
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ASO PAG(S)aS CERTIFICADO DE APORTES

Se certifica que SERGIO DAVID AGUILERA GARZON CC 10790342320 realizd los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social del empleado
SERGIC DAVID AGUILERA GARZON, identificade con CC 1079034230 en la planilla numero 8618947604 Sucursal No.0

Dias| Bsc Tarifa Cotizacién
AEE FERED] FORVENIR E3 1035600 EREEEE 5 160.000 |
FSP FEROOT Fondo Soldandad Pansional |30 1,000,000 0,000 0
F55 FSPOOT Fanco Subsissancia 3 1.000.000 D.000 S0
EFS EPSOAT FAMISANAR ED) 1,000,000 IZ50000 | 5125000 |
ABLARC BALA AR 1423 POSITIVA E 7000000 2436 S 24 400
sT|e o (CUNDIN A u CCF SINGCE SN CCE 000000 | e
SEMA SENA SERLA OO0 S0
ICEF ICBF ICEF 000000 50
ESAP ESAP ESar 0000000 50
Minstenia Minsoano NS IRNo 0000000 50
Novedades
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ASOPAGQOS

s.a.

CERTIFICADO DE APORTES

Se certifica que SERGIO DAVID AGUILERA GARZON CC 1079034230 realizé los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social del empleado
SERGIO DAVID AGUILERA GARZON, identificado con CC 1079034230 en la planilla numero 8619240882 Sucursal No.0

8819240882
BE74192761

H 0
,§ Administradora
.§§ = | 58 Acswdas | o i P = || e
8 = Tipo Cédigo Nombre
AFP 230301 PORVENIR E) 1.005.000 0.7E00000 $ 160.000 |
FSP FSPLO1 Fonde Pansional 0 1.000.000 !
FSS FSPOOT Fando Subsiztanc =) 7.000.600
EPS. EPS017 FAMISANAR 5 7.000.000
ARL 14-23 POSITIVA 3 1.000.000
s7| o 0 CUNDINAMARCA UBALA At orier o
SENA SENA SENA
iCar ICBF icae
ESAP £5AF EsAe
Mnstena Minkssano Mnistano
Novedades
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ASOPAG(S?aS

Se certifica que SERGIO DAVID AGUILERA GARZON CC 1079034230 realizd los siguientes aportes al Sisterma de Seguridad Social del empleado
SERGIO DAVID AGUILERA GARZON, identificade con CC 1079034230 en la planilla numero 8619839652 Sucursal No.0

CERTIFICADO DE APORTES

619639653
BB7419276 1
2022-06-21
Administradora
,§§ '§ i e | Departamento | Municipia Di: IBC Tarifa | Cotizacién
3 uJ Cadigo Mombre
230301 PORVENIR 30 1.0 D00 0, 1800000 5 160.000
FSPOO1 Fe i Pansianal 30 1000000 0,000 50
FEPOO1 Fando Subsistancia 30 1.000.000 0,000 o
EPSDIT FAMISANAR 30 1.000.000 , 1 250000 5125000
14-Z3 POSITIVA o 1.000.000 L243600 5 24 400
a7 [} o (CUNDINAMARC A UBALA SINCCE TN COT 00000 ]
SENA SEMNA , 0000000
ICBF ICBF 000000
ESAF ESaF L GO00000
Minsberia Minktarnc [ 0000000
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ASOPAGOS

Se certifica que SERGIO DAVID AGUILERA GARZON CC 1079034230 realizd los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social del empleado
SERGIC DAVID AGUILERA GARZON, identificade con CC 1079034230 en la planilla numero 8620252461 Sucursal No.o

CERTIFICADO DE APORTES

BEANZE2461 ]
BET4192761
20220722
g Administradora
gg i il Departamentc Municipio Dias| {[=]e3 Tarifa Cotizacidén
7 |i= E Tipe Cédigo Mombre
AFF 230307 FORVENIR 3 1.000.000 5 160,000
Fsp FEPO01 | Fondo Soldaridad Pansional |33 1,000 D00 50
F55 FSPO0T Fanca Subsisiencia 3 1.000.000 S0
EFS. ERSDIT FAMISANAR: ES) 3.000.000 5 125000
ARL ] POSTIVA £ 1.000.000 5 24,400
57 | o o CUMDINAMASRC A UBALA e s et
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Novedades
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ASOPAGQE‘S

Se certifica que SERGIO DAVID AGUILERA GARZOMN CC 1079034230 realizd los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social del empleado
SERGIO DAVID AGUILERA GARZON, identificado con CC 1079034230 en la planilla numero 8620744307 Sucursal No.0

CERTIFICADO DE APORTES

BE20T44307
BETA1H2TE
2022-08-24
Administradora
hunicipio Dizs| [=le3 Tarifa Cotizacidn
Tipo Cadigo Mombre
AFF 230301 PORVENIR 30 00,000 0,1E00000 5 160000
FSP FEPEDT Fando Sobdaridad Pansianal |50 ¥ DO [T so|
FSS FSPOO1 Fanda 30 0000 0.000 S0 |
EFS EPSD17 FAMISANAR a0 0000 A ZS0000 5 125000 |
ARL 14-23 POSITIVA 3 000000 243600 5 24 400
58 0 o CUNDINAMARCA UBALA e 3 TNCCE ETTEd —l_. 50000, 30 :
SENA SENA SERM OO 000 |
[[==13 ICBF ces Q0000
ESAP ESAF ESaP OO0
Minsteris | Minktaric Tl ar IO
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ASOPAGOS
s.a.

Se certifica que SERGIO DAVID AGUILERA GARZON CC 1079034230 realizé los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social del empleado
SERGIO DAVID AGUILERA GARZON, identificado con CC 1079034230 en la planilla numero 8621279796 Sucursal No.o

CERTIFICAD

O DE APORTES

2022-08 | Homomplanita | BE21ZTHTHE
Ponao Salus 202208 Fctorancia oo maan BET2 192761
|| Tipo do planila 1 || Focha do pagn. 1 2022.00-37
2 Administradora
,§§ = i Juenvdad | Departamento [ Municipio IBC Tarfa | Gotizacidn
3 = ERREITE Tipo Cédigo MNombre
AFF #3030 PORWEMIR 30 1. 000 DO 1,1 BOON0O 5 1ED.000 |
FSP FSPLO1 Fondo Sobdardad Pansianal 30 1001 0,000 S0
FSS FSPO0T Fanca 30 .00 5,600 S0 |
EPs EPSOiT FAMISANAR Ex) 1.000.000 750000 5 125.000 |
ABAARC, BALA, AR 14-Z3 POSITIVA E 1.000. L243600 S 24 400
s e o (CLINDIN A u Cl SINCCE SIN CCE 000000 | 50|
SEMA SENA SEM |, BOO000LC 0|
ICE CBF ICBE DOO000C S0
Esar EsAR Esar DOOODGC 50
Minsterio Minkstano P nistar L D0O000C 50
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ASOPAG(Q?

Se certifica que SERGIO DAVID AGUILERA GARZON CC 1079034230 realizé los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social del empleado
SERGIO DAVID AGUILERA GARZON, identificade con CC 1079034230 en la planilla numero 8621570832 Sucursal No.0

CERTIFICADO DE APORTES

20Z2-18 | Momemplanila | B2 1570832
202208 [ Referencia decoga | BET4192761
Tipo de planila | Focha de pago 2022-10-12
g Administradora
'§§ = i acadan | Depsrtamento | Municipio BC Tarifa | Cotizacidn
2|3 BRI Tipo Cédigo MNombre
AFF Z30301 PORVENIR 30 1,00 1 0,1 E00000 5 160000
FSP FSPOO1 Fondo Pansional 30 1.00 i 0,000 S0 |
FSS FSPOO1 Fanda 30 1.0 i 0000 S0
EPS. EPS0I7 FAMISAMNAR 30 1.000.000 1 250000 5125000 |
ARL 14-23 POSITVA 1.000.000 DZ4I600 5 24 400
s e o CUMDINAMARCA] LBALS CCF SINCCE SIN CCE 0,0000000 | S0
SEMNA SENA SEMA L BOO000LC 0|
[ =T =3 |, DOGOD0C s
ESAP ESAP ESar | BOOO00C $0
Mo Minkssano [T | GOOO00C 50
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ASO PAGOS CERTIFICADO DE APORTES

s.a.

Se certifica que SERGIO DAVID AGUILERA GARZON CC 1079034230 realizé los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social del empleado
SERGIO DAVID AGUILERA GARZON, identificado con CC 1079034230 en la planilla numero 8622002326 Sucursal No.0

o Page 100112

V4
ASO PAGOS CERTIFICADO DE APORTES

Ss.a.

Se certifica que SERGIO DAVID AGUILERA GARZON CC 1079034230 realizé los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social del empleado
SERGIO DAVID AGUILERA GARZON, identificado con CC 1079034230 en la planilla numero 8622071659 Sucursal No.0

o Page 11012

ASO PAG9§ CERTIFICADO DE APORTES

Se certifica que SERGIO DAVID AGUILERA GARZON CC 1079034230 realizé los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social del empleado
SERGIO DAVID AGUILERA GARZON, identificado con CC 1079034230 en la planilla numero 8622274547 Sucursal No.0
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