INFORME MENSUAL DE PRESTACION RDE SERVICIOS

GESTION CONTRACTUAL

UNIDAD NACIONAL DE PROTECCION
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DATOS E INFORMACION DEL CONTRATISTA PERICDO INFORMADD
NOMBRE CONTRATISTA : CGAROLINA ANGELICA JIMENEZ ROJAS dica2
CONTRATO No ; 218
GESTION O ACTIVIDADES REALIZADAS
ho: OBLIGACION CONTHACTUAL ACTIVIDAD REALZADA EVIDENCIA- REGISTRO Y/O SOPORTE DE LA

EJECUCION DE LA ACTIVIDAD REALIZADA

Prestar los servitios de apoyo 2 la gestién at Grupe Cuerpo Téconico de
Verificacion (GCTV), para malizar las actividades administrativas yiu
aperativas telacionadas al Equipo de Seguimiento y Control, en
ciamplirtento a las gufas, protocolos, instruciivos, procedimientos del
Grupe Intemo de Tmbajo e instucciones escrites o verbales solicitadas
por el Coordinader yo Supervisor del Contrato y las demds nonmas que
reglamenten, adicions o0 modifiquen ia matera.

Se praestan los servicios profesionales a la gestion al Equipo Laboral de
Seguiments y Controf partenecients al Grupo Cuerpa Tecnico de
Verificacion &on el fin de conciantizar y estimular en los beneficiarios yfo
beneficianas def Programa, sebre fa tmportancia del debido uso meional,
manejo y consenvacion del pabimonio flsico represantado gn las medidas
da proteccién, con sl abjeto de asegurar el perlodo da vida Gt y abtener
= méximo rendimients de las fundiones para las que ha sido disefiada
(pmteger), de forma que se puedan tomar Ias acciones comclivas
apropiadas porparie de la administracian, cuando el objeto de las
medidas se desvle significatvmments de su fin. de acuando ! plan de
lrahaio 2022

SEGUIMIENTO_MAL _USOWATENEAMSub_Prolaceion

Apoyar de manera {emporal o permanenle y en los casos que las
necasidades de la prestacidn del senvido asi o ameriten, con sus
sanvicios de apoyo a la gestidn en las demds sdividadas administrativas
¥/u operativas “in silu” relacionadas al Grupo Intemo de Trabajo, el
Proceso de Gestifn de Medidas de Proteccion y la mision def Programa
de Pevencitn y Proteccion, segan las gulas, protacoles, instructivos,
procedimientos e instnicciones esentas o verbales solictadas por el
Coardinador y/o Supervisor del Contrato.

No aplica pam este pariodn.

SEGUIMIENTO_MAE _USOWATENEASUb_Pralaccion

Apoyar cuando las necesidades de la prestacion del servicio asl lo
amenten de manera permanente o temporal como gestorlider de apoyo
en el Equipa do Seguimiento y Contmol, pam realizar seguimients, control
e infomes de gestidn al cumplimianto de las adividades relacionadas
segin las guias, protacokis, instruclivos, procedimiantos del Grupo
Intero de Trabajo, directnces e nstricgiones esoitas o verbales
solicitadas per o Coondinador ylo Supervisor de! cortralo y demas
normas y leyes que reglamenten, adicione o madifiquen la materia.

Duranle el mes de diciembre se realizan gestiones de apoyo en el Equipo
de Seguittiento y Conlrol - ZONA 4, para realizar seguimiente, confrol e
informes de geslitn al cumplmiento de fas actividades relacionadas, sagin
las gufas, protocolos, instructives, procedimienios del Grupo Intemo de
Trabajo, diractrices e instrictionas esdritas o verbalas saliciladas por el
Coordinador yfo Supervisor del conlmin y deméas nommas y leyes que
reglamenten, adicione o modifiquen la materia, [al y como en &l anelsis de
fog casos sllegado por media de SIGOB, as! mismo coma la almentacion
de les hases de dalos de seguitiento y control.

SEGUIMENTO_MAL_USOWATENEA\SUD_Proteceion

Acompariar a} Cocrdinador del Grupo Inlema de Trabajo (GCTV), cuando
las crcunstancias as! lo amerien, er lns reunlones a que haya fugar, con
ei fin de apoyar an los asuntos propios del Equipo de Seguimiento. y
Controf o con ocasidn a otos temas relacionadas con el Gripo Intermo
de Trahaia

No aplica pama este periada.

SEGUMIENTO _MAL_USOWATENEA\Sub_Prokeccion

Cumplir con los raquenmientos relacionados con el sistama de gestién de
cakdad y reslizar fa revisidn consulta, validacidn, consolidacion y reporte
de los insumos de informaciin para fog temas relacionades con Jos
indicadores de calidad e informes de eslos.

Mo aplica para este periodo.

SEGUIMIENTO, MAL_USOWATENEA\Sub_Proteccion

Gestionar y elaborar las respuestas concemientss a las dferenles
PQRSD intemas y exlemas, dantto de los énminos legales establecidos
por ks ley y en comelacion con los prucedimientos intemos de la Entidad;

y i @3 el caso, comunicar a la Oficina Asesora Juridica de la entidad,
Grupos Regionales de Prolecdtn a nivel Nacional y demés instancias
internas como extemas, paA que avoguan conccimiento de ciartos
asunios en e ambite de sus compatencias.

Durants el mes de diciembre se gestiona v elabara 016 conunitaciones
preventivas relaclenadas con el compromise de uso y buen funcianamiento
de las medidas de proleccidn por parie de ios heneficiarios del programa
de la Zona 4. Asi mismo, se solicitan 014 diigencias prevantivas de contmol
¥ seguimiento a 'as medidas de proteccion. Se respanden 81 PQRSD a
cudadanos.

SEGUIMENTO_MAL_USOWATENEA\SUb_Proteccion

Cumplir con los términos estabiecidos en las gulas, poiocolos,
instructivos, procedimiontos del Grupo Inlemo de Trabajo, directrices e
instrucciones sseritas o verbales soficiiatas por el Coandinador yio
Supervisar del Contratn o Subdirector de Pratecion y demis normas gue
reglamenten, adicione o modifiquen la materia.

Burante sste pefiodo, se cunple a cabalicad con los estblecido en las
dulas, protoctlos, instuctives, procedimienios de! Grupo Intemo de
Trabajo, direcirices e instrucciones escritas o verbales solicitadas por el
Coordinador y/o Supenisor del Contrato o Subdirector ¢e Protection.

SEGUMIENTO_MAL  USOWATENEA\Sub_Protection

Cumplir con la gestion documental de archive de conformidad con la
nommatividad vigenta y lo estipulade en la gestidn de la tabla de
relencidn dooumental de archivo de la entidad, diretifices & Instuccianes
estritas 0 verhales sofciadas por el Coomirador yfo Supervisor dal
confrato 0 Subdinactor de Proteccién y demds nonmas y leyes que
mreglamantan, adidone o modifiquen la materz.,

Sa cumple con gestionas documentales de archivo de conformidad con la
nomatividad vigenle v lo estipulado en la gestion de 1a tabla de stencion
docurnental de archivo de Iz sntidad,en coneondansia con &1 procedimiento
yfo directricas impartidas por la Coordinacien de) Grupo de Trabajo,
continua trabajando en et ciame de achive 2022 digital.

SEGUIMIENTO_MAL _USOWATEMEA\SUb_Prmlaccion

Realzar los Informes mensuales de la gestion admnisirativa y operativa
adelantada con ocasién af cumplimiento de las obligaciones
contractuales y del Equipo de Seguimisnio y Control, con destino al
Coordinador del Grupe inteme de Trabajo o a quien comesponda y ks
demas infonnes gue se requigran

Se realiza informe mensusl de actividad e infomme anual de campimientos

de objetivos cantractuales con ocasidn al cumpimiento de las obigaciones

contactuales y del Equipo de Seguimiento y Control, con desting tanta sl
coomdinader de! Grupo Intemo de Trabajo o a quien coresponda.

SEGUIMENTO_MAL_USOWATENEAWSUb_Proteccion

10

Insertar, evisar y depurar de manera debida y opoduna fos insurmos de
informaciin digital, sistematizada, escaneada, segin sea el casp, en iaa
bases de datns, nube (OneDnve} o cametas designadas para tal fin,
coteos glectriniens, achivos documentales v sislema de
conespondencia SIGOB y demds sistemas de informacidn de la entidad,
de confermidad con las politicas de segutidad de la informacidn,
dimctrices e instrucciones escitas o verbales sokicitadas par sl
Coordinador y/o Supetvisor del contrato y demés normas y leyes que
reglamenten, adicions a modifiquen fa matera.

En el mes de diclembre, se Insertar, revisar y depurar de manera debida y
oporiuna los insumos de informaciiin digital, sistemalizada, escaneada,
sagurn sea e! caso, en las basas de dates, nube (OneDrive} o carpstas
desigradas pam tal {in, comeos slectrbnicos, archives documenlales y

sistema de comespondencia SIGOB y damas sistemas de infommddn do la

anlidad, de conformidad con ias polfticas de segufidad de la informacién
direclticas & insinucciones esciltas o varbales solicitadas por ) Coordmador
yio Supervisor de! pontrmito y demas nomias ¥ leyes qus reglamenten,
adicione o modifiguen la materia.

SEGUIMIENTO _MAL_USOWATENEASub_Praleccion

1

Realizar su propio contml pefiddico y seguimiento en tomo al
cumplirienio de sus obigaciones contractuaies y leciums apmoiada de
las guias, instructiviy, protocolos, procadindantos, ete.

Se realizan las dilgencias administrativas, en tomo al cumplimiento de sus
obligaciones contractuakes y lectura apropiada de ias gulas, instniclivos,
prolocolos, procedimientos, elc,

SEGUIMIENTO_MAL_USOWATENEA\SUb_Proteccion




12

Condugir los vehiculos de la Unidad Nacional de Proteccion- UNP,
cuande las cirounstancias y necesidades en fa prestacitn del servicio asl
lo requieran

No aplica para este periodo.

SEGWMIENTO_MAL_USOWATENEA\SUb_Prolatcion

13

Guardar absoluta reserva de Is informacion digital, sistemalizada yo
documantal, qua conazea con ocasion del pmeante contmto, asl como
tomar las madidas necesarias a fin de evitar ios riesgos de péndida,
deslriccitn o alteracién y uso no autonizado o faudulerto da [a misma,
an corelacitn con e Acla de Compromizo de Reserva da la Informacitn
dilgenciada y fima, segun formato (GMP-FT-129/V1} y demds nrommas y
leyes qua reglamenten, adicione o modifiquen la materia.

$é guandar absolula reserva de la informacidn digital, sistematizada y/o
documental, que cenozea con ocasion del presents contratoe, asl como
tomarias maedidas necesarias a fin de evilar los fiesgos de pérdida,
destruccidn o alteracién y uso no aulorizado o fraudulento de la misma, en
comelacién con el Acte de Compromisa de Reserva de la Informacion
dligenciata y firme, segun formato {GMPFT129/V1} y as demas noma y
‘eyes que reglamentan fa materia.

Cormeo: canolina jirenez@unp.gov.co

14

informar aparfunamente a quien carmespanda en cumplimienio de laz
obligaciores contracluales y ol desammilo e tas actividades asignadas,
sobme el conocimienio de presuntas conductas punibles, imagularidadss
administrativas y contractaales.

No aplica para este periodo,

SEGUIMIENTO_MAL_USOWATENEA\SUb Proteccion

15

Las demas obligaciones relacionadad y necesarias para ¢l desamolo del
objeto generl dei contrata y que sean solcitadas por el Coondinadar del
Grupo {ntemo de Trabajo y/o Supervisor del contrato.

Se malizan diligencias administrativas relacionadas al cumplimiento de laa
abligaciones contraclualas, leclura de gulas, instnictivos y protocolos, ete.

SEGUIMENTO_MAL_USOWATENEA\Sub_Prolection

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 41.298.340

VALOR ADICION
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 41.298.340,00
PORCENTAJE DE EJECUCION EN ESTE PERIODO 9%
VALOR A PAGAR EN ESTE PERIODO $ 3.550.000
PORCENTAJE ACUMULADO 100,0%
VALOR ACUMULADO $ 41.208.340

SALDO POR EJECUTAR

FIRMA DEL CONTRATISTA 5 —5 E ;E,__.&.—; 5 ..___Z ?1

$0

Nombre:

C.C. No.

.
GAROLINA ANGELICA MNEREZROJAS, .~
| Y

DECLARACIGN DEL SUPERVISOR

3112122

El sustrito supendsor del Contmto Mo, de 216 dodam que he verificado ef informe de actividades conlenido en et presente documento laa euples fuamn ejetuindas dusmale i perodo que se mpora y
comesponden a las obligaciones consignadas en e contmate aludido, Fn mérito de nﬁ@w se deja constantia det cumpimiente & sabefacdldn del objeto contratado. Asl mismm, cerifica que ha verificada &

cumplimiento de las obligaciones te pago de parafiscales a cargo del tratista. J "
e - =, - : =
Fimna: i} Firma: HO AT
~— APOYOD A LA SUPERVISION EN LA
SR e Nombre: EDELBERTO DIAZ HERNAND VERIFICACION DE CLUMPLIMENTO DE LOS |Nombre: MONICA ALYAREZ
Cédula No: 5939421 REQUISITOSgW RADIGACIONDE  [Cédula No: 52863515
- UENTAS
A Cordinador (E) Grifpo Cuerpo Tgcnico de . o " N
Carge: Y, érificaclon Cargo y/o vinculacian Contratista - Profesional
Archivese en: v |
GCTFT-18/V2 [Oﬂcnafigcién: 08/08/2021 P‘z'.l.gi-na 1 de 1
VERSION INICIAL BESCRIPCION DE LA CREACIGN O CAMBIO DEL DOCUMENTD: FECHA VERSION FINAL
o Se crea el formate dande cumplimento & la Reselicion 831 de 07/06/2018 "Por la cual se adiciona y modifica
parciaimente la Resolucién 0880 de 07 de diciembre de 2016, s derga algunas resoluciones” . /S8 1
Se modifica ol furmate de informe Mensual de Prestacién de Servicios para dar cumplimients a fa raselucidn 1366 de
2020 "Por medio de |a cua! se adoptan ios pmceses dal MIPG - 51G de la Unidad Nacionat de Proteccion, Ef Manual
1 Ingtitucionat de Politica de Sesvicio al Ciudadano, et Manua! para fa Fomulacion y Segulmiento de Planes, el Manual de 2
Gestion de indicadonas, el Manua) de Gestidon Estratégica Integrada de Gestidn de Riesge y se derogan lae Resoluciones
hMoe 4820 da 2048 v 1865 dal 201Q%




