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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, diciembre de 2022

Sefior (a)

Jorge Daniel Zipa Rodriguez.

SUPERVISOR(A) CONTRATO No0.3379643

Coord. Académica de Media Tecnica y Programas Especiales.
Centro de Industria y Servicios del Meta

Villavicencio

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
diciembre del afio 2022

Referencia: CO1.PCCNTR.3379643 de 2022.

ORQUIDEA PATRICIA DE LA BARRERA PATERNINA identificado con la cédula de ciudadania No.
1047420317 de Cartagena, en mi calidad de Contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Treinta y hueve millones
dos cientos dieciséis mil seiscientos setenta y siete pesos (39.216.677 ) M/CTE. Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:Diez (10) pagos iguales mensuales
correspondientes a los meses comprendidos entre Febrero a Noviembre, por valor de tres millones
seiscientos sesenta y cincomil ciento diez pesos M/CTE ($ 3.665.110) y ultimo pago por valor de
dos millones quinientos sesenta y cinco mil quinietos setenta y siete pesos ($2.565.577) .

Plazo: Sera hasta el 21 de diciembre de 2022.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Contratar los servicios personales para impartir Formacion Profesional Integral en los
cursos de formacidon complementaria para el programa de atencién a poblacién
vulnerable, de acuerdo con su perfil y programacion establecida por el Centro de
Industria y Servicios del Meta para la vigencia 2022.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Generar acciones gue | Se orienté formacion, Anexo 1. Archivo
promuevan y garanticen el | manteniendo el distanciamiento | fotogréfico de las
cumplimiento de los protocolos | social, promoviendo el lavado formaciones

de bioseguridad de manos continuo, uso desarrolladas con
en el Centro de formacion y | permanente del tapabocas las normas de
ambientes. biosguridad.
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Orientar los procesos de
aprendizaje y formacion
profesional de conformidad con el
disefio

curricular, las metodologias de
aprendizaje, las Politicas
Institucionales, la normatividad
vigente y de acuerdo con el
Procedimiento de Ejecucion de la
Formacion Profesional Integral
GFPI-P- 006, que se encuentre
vigente en el momento de
ejecucion del contrato

Se orienta formacién en

las fichas:

*2691170 MANEJO DE
PRODUCTOS QUIMICOS.
*2691175 MANEJO DE
PRODUCTOS QUIMICOS
*260819 RECONOCERY
ANALIZAR LOS USOS Y
APLICACIONES DE LOS
ACEITES ESENCIALES DE
ALGUNAS PLANTAS
AROMATICAS Y OLEOSAS,
PARA LA ELABORACION DE
PRODUCTOS PARA LA PIEL A
BASE DE ACEITES

Anexo 2.
Registros
generados desde
Sofia plus

Participar activamente en los
equipos de disefio y desarrollo
curricular interdisciplinarios por
programa 0 conjunto de
programas o0 por redes de
conocimiento o tecnoldgicas,
para garantizar integralidad en la
formulacion de proyectos
formativos, el planteamiento de la
planeacion

pedagdgica, la elaboracion de
recursos didacticos, el disefio de
actividades de aprendizaje, el
disefio de talleres e items que
alimentardn los bancos de
pruebas para la seleccion de
aprendices, el disefio de técnicas
e instrumentos para la
evaluacion, el disefio de material
de apoyo, el andlisis del avance
del proceso de formacién y de ser
requerido plantear actividades
pedagdgicas complementarias
entre otras. las jornadas de
disefio y desarrollo curricular, si
es convocado por la Red de
Conocimiento, asi mismo
entregar los productos de cada
jornada (actas de reunion de la
Red o del Equipo Ejecutor del
Programa, Disefio Curricular,
Proyecto Formativo, Planeacion
Pedagdgica, Guias de

No aplica para el periodo del
presente informe.

No es ejecutable
como

instructora de
complementaria
en

programas
especiales, sin
embargo se
realizan mes a
mes el informe y
se carga a

la plataforma que
se solicite.
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Aprendizaje, Instrumentos de

Evaluacion, entre

otros)

Dar cumplimiento con la | Generacién de reporte de horas | Anexo 3. Reporte
programacion de horas | emitido por Sofia plus generado desde

establecidas de acuerdo a los
lineamientos
establecidos por la entidad.

sofia plus

Organizar y participar en la
programacion y ejecucion del
proceso de induccibn de
aprendices

de formacion, y en el
reconocimiento de aprendizajes
previos, estilos y ritmos de

aprendizaje
segun aplique.

Se realiza induccién a los
aprendices en las distintos
poblaciones las cuales
solicitaron la formacion.

Anexo 4. Registro
fotogréfico de las
poblaciones
atendidas con el
respectivo
proceso de
induccion.

Registrar en el sistema Sofia Plus
en un plazo maximo de tres (3)
dias, la informacion académica y
todas las actividades que de
acuerdo con los procesos que
son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de la
informacion y su coherencia con
el proceso formativo, tales como:
— Registro de los juicios
evaluativos. — Creacion de rutas 'y
asociacion de aprendices.

— Registro de inasistencias.

— Reportar los asistentes a la
formacion que no se encuentran

matriculados e impedir su
asistencia.

- Concertar planes de
mejoramiento. — Registro de
seguimiento virtual

y presencial de la etapa

productiva.

— Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices Yy
hallazgos en el registro de la
informacion.

— Elaborar acta de cierre de etapa
lectiva o productiva.

Se registra el proceso de
creacion de rutas, asociacion
de aprendices, evaluacién y
juicios evaluativos en la
plataforma Sofia plus.

Anexo 5. Registro
fotografico del
proceso de
creacion de fichas
y enrutamiento de
aprendices

Mantener actualizada la
informaciéon del portafolio de

No aplica para el periodo del
presente informe.

No es ejecutable
como instructora
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evidencias del instructor
requerida por la

Guia para Desarrollar Procesos
Formativos GFPI-F-013 usando y
gestionando las diferentes
plataformas tecnologicas
institucionales de apoyo
académico y  administrativo
relacionado con

su rol, actualizado y registrando

de manera veraz y oportuna cada

de
complementaria
en programas
especiales, sin
embargo se
realizan mes a
mes el informe y
se cargaala
plataforma que se
solicite.

Por tanto no hay

una de las acciones que evidencias.
integran el proceso formativo
8 Realizar la revision del disefio | Se ejecuta la formacién en Anexo 6. Se
curricular y el analisis frente a la | fabricacién de productos desarrolla la
ejecucion de la formacién guimicos de acuerdo a lo que formacioén
profesional, y presentar las | establece el disefio curricular complementaria
observaciones a través de acta, si con base al
asi se requiere. disefio curricular
el cual se
encuentra en
ejecucion.
9 Elaborar y registrar las evidencias | Se realiza el plan de trabajo en | Anexo 7. Se
de los procesos formativos | conjunto con los aprendices, de | adjunta el plan de
desarrollados con los aprendices | igual forma se presenta al inicio | trabajo enfocado
acorde a los lineamientos del | de la formacion la guia de al disefio,
proceso de Gestion de la | aprendizaje que se ejecuta en teniendo en
Formacion Profesional Integral, | la formacion. cuenta los
como: tiempos y las
plan de trabajo, guias de fichas vigentes.
aprendizaje, actas con planes de
mejoramiento, novedades,
seguimiento a etapa productiva,
registro de inasistencias y demés
gue sean considerados para
la ejecucion de la formacion
profesional. Actualizar el cargue
de la anterior informacién
mediante el aplicativo One Drive
de Microsoft dispuesto por el
Coordinador Académico de los
Programas Especiales del CISM
10 | Asesorar a los aprendices en el | No aplica para el periodo del No es ejecutable

desarrollo de sus competencias,
tanto técnicas como
comportamentales, de acuerdo
con el programa de formacion y
sus necesidades individuales

presente informe.

durante el
presente informe.
No hay
evidencias.
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11 | Presentar en original y copia el | Se realiza la solicitud de | Anexo 8. Registro
reporte mensual del Instructor | creacion de fichas de acuerdo | fotogréafico con las
con Ia§ evidencias del proceso | .on o requerido  por la solit_:itudes ]
formativo, para ser entregados en . enviadas a través

. e : comunidad.
medio digital al Coordinador del correo
Académico de los Programas institucional y el
Especiales del CISM, el dia 25 de reporte de fichas.
cada mes, mediante el aplicativo
One Drive de Microsoft
dispuesto por el Coordinador
Académico de los Programas
Especiales del CISM.

12 | Usar y gestionar las diferentes | Se emplea continuamente las Anexo 9.
plataformas tecnoldgicas | plataformas de Microsoff Office | Registro
institucionales de apoyo | 365, compromISO, Sofia plusy | fotogréfico de las
académico y  administrativo | Territorium. diferentes
relacionado con su rol, plataformas
actualizado y registrando de institucionales
manera veraz y oportuna cada empleadas.
una de las acciones que integran
el proceso formativo. Tener
conocimiento y dominio de
las herramientas de las nuevas
tecnologias de la informacién y
las comunicaciones y
actualizarse constantemente,
para aplicarlas en el desarrollo
del contrato, y en la presentacion
de los reportes e informes entre
otras

13 | Ajustar y atender las | Se atienden las distintas Anexo 10.
orientaciones del equipo técnico- | solicitudes de formacion. Cartas de
pedagdgico del Centro de solicitudes de las
formacion, en distintas
las que aplique para el programa poblaciones.
de desplazados.

14 | Participar en los comités de | No aplica para el periodo del La formacion

evaluacion y seguimiento
ordinario y extraordinario que se
programen para los aprendices,
de acuerdo con la citacion
realizada

presente informe.

complementaria
en programas
especiales no
realiza dicho
seguimiento, este
esta enfocado en
la media técnica y
la formacion
titulada.

Por tanto no hay
evidencia.
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15 | Dar  cumplimiento  de lo | No aplica para el periodo del La formacion
establecido en la Guia | presente informe. ejecutada se
Orientacion Formacion desarrolla de
Ambientes Virtuales de forma presencial,
Aprendizaje GFPI-G-014, en caso por tanto, este
de aplicar para los instructores de aparte no es
formacion virtual en todos ejecutable en la
los niveles obligacion

contractual.
Por tanto no hay
evidencia.

16 | Prestar apoyo a la Supervision de | Se realizaron las acciones Anexo 11.
contratos de acuerdo con la | requeridas (presentacion de Pantallao informe
asignacion realizada por la Archivo Gestion contractual y Gestion
Subdireccién de Centro Gestion Financiera) por la Contractual y de

supervision.. Gestion
Financiera

17 | Participar en la formulacion de los | No aplica para el periodo del Se presentara
planes de mejoramiento Yy | presente informe. cuando sea
ejecucion de este, presentando requerido por la
los soportes de las actividades en supervision de
digital en el One drive dispuesto contrato.
para tal fin Por tanto no hay

evidencia.

18 | Participar en la generacion y | No aplica para el periodo del Se presentara
desarrollo de disefio curricular, | presente informe. cuando sea
proyectos de investigacion requerido por la
aplicada, innovacion pedagogica, supervision de
desarrollo tecnoldgico, contrato.
publicaciones y Sistema de Por tanto no hay
Prospectiva, Vigilancia e evidencia.
Inteligencia  Organizacional -

PREVIOS, de interés institucional
y

cuando el Centro de formacion
asi lo requiera

19 | Participar activamente en los | No aplica para el periodo del Se presentara
procesos de socializacién de la | presente informe. cuando sea
oferta de acuerdo con el requerido por la
calendario académico y la supervision de
programacion realizada por la contrato.
coordinacion académica Por tanto no hay

evidencia.

20 | Responder por los bienes y | No se emplean materiales de Se presentara
elementos a su disposicion para | formacion tangibles, lo cuando sea

el cumplimiento del objeto
Contratado

desarrollado es con base a los
materiales empleados en
formaciones anteriores, por
tanto todo es tedrico y

requerido por la
supervision de
contrato.
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documental. Por tanto no hay
evidencia.

21 | Efectuar los pagos al sistema | Se realiza pago de la planilla Anexo 12.
general de seguridad social | No. 9443087595 en el Planilla soporte de
integral, lo cual sera un requisito | aplicativo Aportes en Linea pago aportes en
previo para el pago de los | correspondiente al mes de linea en Informe
honorarios, entre otros requisitos | noviembre del 2022. de Gestion

Financiera
cargado en el
Secop I

22 | Registrar y mantener actualizada | Se actualiza de acuerdo a la Anexo 13.
la hoja de vida en el SIGEP, vy | vigencia del contrato. Registro
anexar los soportes en el mismo fotografico de la
aplicativo plataforma

empleada.

23 | Registrar y mantener actualizada | Cargue mes a mes de las Anexo 14.
la informacion que requiere el | cuentas a través del aplicativo. | Registro
aplicativo en el SECOPII, para la fotogréfico de la
correcta ejecucion contractual plataforma

empleada.

24 | Desarrollar las actividades de | La realizacion de la formacion Anexo 15.

formacion aplicando las normas | en Manejo de productos | Registro
técnicas y legales que garanticen | quimicos, iniciando fotografico de la
el cumplimiento de las buenas | a los aprendices en las participacion en la
practicas ambientales, el | buenas practicas medio formacion.
autocuidado de las personas; | ambientales, aplicando el SGA
dando cumplimiento al Sistema | en cada formacion.
Institucional de  Gestion vy
Autocontrol y los modelos y
sistemas de gestion que lo
componen.

25 | Programar y ejecutar actividades | No aplica para el periodo del Las formaciones
de aprendizaje en las se haga | presente informe. desarrolladas de
uso de la bibliografia de la forma presencial
biblioteca del Centro de Industria ocupan
y Servicios del Meta y del documentacion
Sistema de Bibliotecas SENA. De propia como guias
acuerdo con la consulta del de trabajo las
material bibliografico sugerir la cuales son
bibliografia de acuerdo a los pertenecen al
disefios sistema de
curriculares para la adquisicion bibliotecas SENA.
anual de libros para los
programas de formacion del
Centro de Industria y Servicios
del Meta

26 | Participar en los equipos, grupos, | No aplica para el periodo del No se desarrolla

comités (evaluacion de ofertas y
demas), proyectos e

presente informe.

el presente
informe teniendo
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instancias institucionales que lo en cuenta que no
requieran, incluyendo proyectos se ha solicitado
de Cooperacion nacional e dicha actividad.
internacional en los cuales el
Centro participe
27 | Mantener el certificado por | Se descarga del aplicativo Anexo 16.
competencias laborales, tanto en | la certificacion respectiva a Certificado de la
las normas técnicas, como enla | la competencia. competencia
norma de competencia “Orientar laboral requerida.
Formacion Presencial de acuerdo
con procedimiento técnico
y normativo” o la que la modifique
o reemplace, participando en los
procesos de certificacion
gue adelante el SENA durante la
vigencia del contrato
28 | Apoyar la consolidacion de las | No aplica para el periodo del Se realiz6 en el
necesidades de materiales de | presente informe. mes de febreroy
formacion con todas las en los diferentes
caracteristicas y especificaciones llamados para
segun proyectos de formacion de apoyar en la
acuerdo con la consolidacion de
especialidad y desempefio la solicitud de
materiales
vigencia 2022.
29 | Prestar los servicios con | Atencién oportunay veras alas | Anexo 17.
seriedad, responsabilidad, | solicitudes de formacién por Registro
profesionalismo y eficiencia, ser | parte de las poblaciones y fotografico de la
respetuoso en el trato con sus | reuniones programadas por atencion
aprendices, compafieros y demas | coordinacién de programas sostenida con la
miembros de la comunidad especiales. comunidad.
SENA
30 | Tener la disponibilidad para | Atencion a la poblacién Anexo 18.
desplazamiento a los sitios de | vulnerable que solicite la Patallazos de los
trabajo formacion en el Meta, lugar procesos
donde se ha solicitado. Se ejecutables
realiza desplazamiento al
municipio de puerto Lleras
proporcionando respuesta a
la PQRS No.: 7-2022-253860
NIS: 2022-01-341164, la
legalizacion de dicho
desplazamiento es informado
en el presente documento.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
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actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

teml o DE LA  UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
(0] >
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. 22 de noviembre 26 de octubre de
31922 PUERTO LLERAS | de 2022 2022
2,

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9443087595de la planilla, Aportes en linea y periodo noviembre de 2022. (Decreto Ley 2106
de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera
guedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo
Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (xx) folios
Cordialmente,
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Contrgtista

C.C. No. 1.047.420.317 Firma
Jorge Daniel Zipa Rodriguez
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR
3379643 de 2022

Recibi a satisfaccion: Coord. Académica de Media Tecnica y
Programas Especiales.
Centro de Industria y Servicios del Meta
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Anexo 1. Archivo fotogréafico de las formaciones desarrolladas con las normas de biosguridad.

- - —————— e — e ——
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Anexo 2. Registros generados desde Sofia p
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Anexo 3. Reporte generado desde sofia plus.

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ORQUIDEA PATRICIA DE LA BARRERA PATERMINA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

FECHA INICIAL: 014122022 00:00:00
FECHA FINAL: 21/12/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2681175 - MANEJD DE PRODUCTOS QUIMICOS
DE AFRENDIZAJE:

. COMPETENCIA OE AFRENDIZAJE: Manipular productes quimicos de acuerdo con su naturaleza

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALMACEMAR LOS PRODCTOS QURICOS SCGUN PROCEOIMICRTOS CSTADLECIDOS POR LA CRGANIZACEN

DETERMINAR LOE RIESGOE EM LA MANIFULAZION OE FRODUCTOR OUINMICOSE DE ACUERDD COM LA
HATIFRALETA DEL PROOUCTO JUIKICO, LA INTERACCENN CON OTROS COMPLUESTOS ¥ EL DN TORKD

DOCUMEN TAR EL MHOCE S DE MAMIMULACION CON BASE EM EL SIETEMA DE GESTION OE L& ORGAMIZACKEN

ESTABLECER LOE PROCEDIMIENTOE PARA LA PREVENCICHN DE LOS RIESGOE ASOCIADOE A LA
MANIPFULACICON DE PROCUC TOS OUMCOS OO BASE EN LOS PAHAME TROS TECMICOS HEQUERIDOS
THARSI'MORIAR INTEHMAME HIE EL MRODUCTO SUIMICDS OE ACUERDO CON LOS PROCEDMIEHTOS
ESTABLECIDNS FOR LA ORGANEACION

HORA S DEDICADAS EM LA FICHA - 40,00

FICHA 2681170 - MANEJD DE PRODUCTOS QUIMICOS
DE APRENDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APREMDIZALE: Manipular productos quimicos de acuerdo con su naturaleza
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RE SULTADDS DE APRENDIZALIE
ALMACEMAR LOS PROGUCTOS QUIRICOS SEGIN SROCEDIMIENTOS ESTARLECID0S BOR LA DROANIZACIN

DE TERMINAR LOS HIESGOE BN LA MANIPULACION OE PRODUCTOS OWMICOS D SCUERDD CON LA
WATURALEZA DEL FACOUCTD QUINICD, LA INTERACCION CON OTROS COMPUESTOS Y EL ENTORKD

LOGCLMEMTAR CL PROCESO DE MANIPULACION CON BASE CM EL SISTEWA OC GESTION OC L& DRGAMIZACES

ESTABLECER LOS PROCEDIMIENTOR PARA L& PREVENCION DE LOB RESGOE ASOCIADOE A LA
MANIPLILACION OC FROCUCTOS QUIRKCOS 0N DASE CH LOS PARAMETROES TECMIDDS RECUCRIDOS

TRANSPORTAR INTCAMAMERTE CL PRODUCTO OLIMICD OC ACUCARON CON LOS PROCEDMICRTOS
ESTABLECIDOS FOR LA ORGANEACION

HORAS DEDICADAS EM LA FICHA - 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 80,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
mm_m_m

260819 1TM2022 1R RECOMOCER ¥ ANALIZAR LOS 0
M50E Y AFLICACIONES DE LOS
ACEITES ESENCIALES DE
ALGLUMAS PLANTAS
ARCMATICAS ¥ DLEOSAS, PARA
LA ELABORACION DE
PRODUCTOS PARA LA PIEL A
BASE DE ACEITES E

TOTAL TIEMPO EDT s: 10,01

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD
M0z 0322022 OTROZ 2400

TOTAL ACTIVIDADE S ADICIONALES: 24,00

INSTRUCTOR: ORQUIDEA PATRICIA DE LA BARRERA PATERNINA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META
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F rafico de las pobIaC|ones atendidas con eI respectivo proceso de induccién.

Anexo 4. Registro foto
Ijﬁl‘l
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FICHA 2691170
Ruta 0e Aprendizaie m4Q
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| Consultar Aprendices |
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Anexo 6. Se desarrolla la formacion complementaria con base al disefio curricular el cual se
encuentra en ejecucion.

W

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

+  Danominacion del Programa de Formacion: MANEJC DE PRODUCTOS QUIMICOS
»  Coago o Programa de Formacion: 23120000
+ Competencia MANIPULAR PRODUCTOS QUIMICOS DE ACUERDOC CON SU NATURALEZA.

Resutados 0e Aprendizale Aazar
Documentar & proceso de manipulacion con base en & sistema de gaston tela

organizacion.
Establacer jos procedimientos para 3 prevencion o ios fesgos 350ciados 3 13
Manipulacion 02 productos QUETICOS CON D35e en 05 ParRAaMETDs tcnicos requernidos

naturaleza del produrcto qUImc, 1a Inferaccion con olf0s COMPURSIos Y &l antomo.
« Duracion 02 i3 Guix 40 HORAS

2 PRESENTACION

. mmhm&mmmammuw@d
desamolo 02 habilidaces y destrezas

Guiar y organizar &f aprendizaje 08 Maness que s2 onente 3 Jesamolo Integral o= Aprendiz
Motvar 313 3ccion, J frabajo Sutenomo sistematico y organizado

Relacionar conociMiEntos Previos COn 06 NUSVOS Para I3 CONSTUCCION SIgNITCatva de 0 mismos
Promover &l 3prendzaje colbormtivo y & crecimianto Intagral 0 grupo

Las habilkdaoes, destrezas, conocimiantos y 0DSracion=6 Que & INAVKILO 261 en capackiad o2 cesempefiar
mammm.auwr’nqu;emmmuMya
entendimiento entrs los empleadores y Ias entidades de formacion profesional

Basanconos e estrateglas dIN3MICaS y &n MUChos O¢ 106 C3808 WIvencias propias y siuadonss o2 13 vida
cotidlana, para aNanzar conocmientos previos y naimente idantificar & tipo de sprendzae.

1. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
Descripcitn de [als) Actividad(es): Manipular 7eactvos y productos quimicos acorde 2 los procedimientos
¥ NOMMBs d2 Saqundad establecioas. Reconocimiento d2 (35 fichas de sequridad de dlchos

identificar y gescridr ‘s pictogramas usados n £ (sga), ciasifcackn o estado Misco de DEpoduan
0 reactivos sagun & (S1).

Ambiente Requerido: Audtario o= CISM

Anexo 7. Se adjunta el plan de trabajo enfocado al disefio, teniendo en cuenta los tiempos y las
fichas vigentes.

GTH-F-062 V09



L 4
SENA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
MANE.O DE PRODUCTOS QUIMICOS

Plan de trabajo

Fichas Competencia Actividad por Fecha de | Forma de entrega de
desarrollar Entrega Actividad

Clasifica los reactins Fisico Digital
y solventes quimicas Diciemilre
de atuerdo com SU | 5p0o x
uso y procedimientas
establecidos.

REALIZAR LA Mdenffica segon el | Dicembre X

FABRICACION (5GA) los  riesgos | 2022

DEL PRODUCTO que pu=den

QUIMICO  DE | occasionar  los

ASED CE | productes Quimicos,

2651170 ACUERDC CON | asicomo su modo de
LA ORDEM DE | almacenamiento.
2881175 FRODUCCION Usalos elementos de | Diciembre x

protecoidn  personal mzz
teniendo =n cuenia
los  procedimientos
establecidos.
Alista los reactivos y | Didembre x
productos  quimicos | 2022
de aceerdo con los
protocolos
establecidos.

De=scrptares para el plan de trabajo lomados de la guia para desamollar los Procesas formativa cadiga: GFP-G013

Nombre

Cargo

Dependencia Fecha

Autor (es)

Orquidea De La Barrera

Paternina

Instructora

SEMNA —CI5M Diciembre- 2022
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Anexo 8. Registro fotografico con las solicitudes enviadas a través del correo institucional y el
reporte de fichas.
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FOO1-PO03-P08  Version &
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INSTRUCTOR: ORGUIDEA PATRICIA DE LA BARRERA PATERNINA _ T
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Anexo 10. Cartas de solicitudes de las distintas poblaciones.

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Viliavicencio (Meta), 04 de Noviembee de 2022,

Seflores

ORQUIDEA DE LA BARRERA

instructora SENA

Asunio: SOLICITUD FICHADEF MANEJO DE QuUIMICAS
De manera Jenta y lenjendo &N CuSNta NUESTD con nuesios y s

requenmientos del Pian de Fonmacion y Capaciiacion, y aprovechanco 13 facliidad que ef SENA nos

Nuestros logros son proporclonales 3 nIveS de Jucha y compromiso que IMprimimas en NUESTD ranglo,
2 May0r COMPIORYSC M3yOr FECOmpensa.

VANHESA ALEJANDRA PIEROS RIOS
©C.1.121.942.857
OR DE

RECURSD RVIC-INTEGRAL COM
VAW SERVIC-INTEGRAL COM

a2m W i e pare —- MH =3 (evatzeTesss T3 & 1D G 0 O — ‘

P81 800K v sewarwna | LA IAROLA
LA™
= D nra arcaas e A TIEO /AT 10 AL

Bewladis Mol §1 COTAe 88 SIS WKt

s Pasa S wis b eV
Ay LT
Hosntid ohoins.. . W01 T e T — on 14 1 voi TP SAPUT S I W —
e . Srpans ta le he ke cmanenste g b ol haits foe o) dhe A Frossalon, pure of gropm 4e pocimnes 45 e crvibos svhuniee
LINA FASIOLA CIPEDA BELTRAN cano cparece &f par de b formmd p regrwsormonss kgl & e meacuacon manposst de b orvioged y omcroed y
- regidanie o6 VISATI D Me 8 folle |4 1) A 84 . 5T wctavn e1apn Sel Bairio La Fepermaan y on £ernne et
R Rl Coreayods 60 ol art. 23 y 29 de & # 06 Cebadon y o ¢l Pems de los rolumsites estabrledadis e by bey 1437
- S 20U, ey 1AB de D1, e bey B2 O . ¢ . B¢ represo turte kgt S 4 Asxcurde Mempies S b

Orrogsay Arezass, regartaosssnte ne 900 2 s teagretn, prs te
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PROCE 80 QEATION DEL TALENTD HUMAND
FORMATO INFORME MEHEUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Wilavicencio, dickembre de 2023

Seftor (@)
Jargs Csnisl ZIps Redrigusz.

SUFERVISOR{A) CONTRATD No.3375643

Coord Académica de Media Tecnica y Frogramas Especales.
Cnilng 38 Industna v Serviios dal Mot

Vilavkanck

Agunto: Infarme mensual de sjeosciin contraciual
dicembn del afe 3062

Refaremola: CO1 FCCHNTR. 3375843 de 2022,

OROUDEA PATRICIA DE LA BARRERS FATERMING conla oécula de M.
1047420317 de Canagena, &n mi calidad de Contratista del SENA mwmmnn{:m
g Frestad on de Servicios de la referencia,
realzadas en ol mes abjeto de conn.

Valkar ¥ forms de Fago: Se 1ia coma valor iolal para el conirata [a suma oe Treinta y nusve milanes
dos denics deckséis mil selscienios selenia y siete pesos (30,316 677 ) MACTE. Esia suma sord
Fedada por & SENA Al contratista de & squientz maneracDiez (10) pages qualas mensuales

o et Fetren @ par valar de tres milones
soiscienios sesenia y cincomi clente diez pesos MCTE (5 3.665.110) v GHima pago por vakar de
o MilGns quinENIns sesanta y ordo mil quinialos Selanta v §ole pesos [52.555.577) .

Plazo: Serd hasta o 21 de dickesbre de 2022,

DEJETO: (Trascriba ef obj=io el conbrats, denkrs oel sigulente cuadro)]
ToE camvinlot ‘nara Impartir Tniagral en loc
o para ol programa de atenoltn a poblaolin
wulnerable, o8 sousrdo oon cu perdll y programaclon ectéablackda por e Cantro de
inductria y Ssrvisloc del Mets para |a vigensis 2022,

sl iTrascrica (a5 o confrato, derden dEl
Siguisate cusgng)
o ‘Onoligacionec Analonas raalizadse Evidanslae
T [ Generar acchnes que | Be orienid Tommadian, Freean 1 Archiva
P ¥ el el de las
de los sockl, lavade | formaciones.
dhe bics de manos confinuo, uso desamoladas con
en e Cenlra de formackn | p el las e

ETH-F-DET VD

[ 4
SENA
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Anexo 11. Pantallazo informe Gestion Contractual y de Gestion Financiera.
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Anexo 12. Planilla soporte de pago aportes en linea en Informe de Gestion Financiera cargado en
el Secop Il
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Anexo 13. Registro fotogréfico de la plataforma empleada.
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Anexo 14. Registro fotografico de la plataforma empleada.
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Anexo 15. Registro fotografico de la participacion en la formacion.

SENA

N

Manejo de productos Quimicos

Orquidea De La Barrera Paternina
Quimica
Instructora

Centro de Industria y Servicios del Meta
CISM

Libertad y onden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a
ORQUIDEA PATRICIA DE LA BARRERA PATERNINA
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1047420317
Quicn demostrd su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO
Caodigo: 240201056 - Version: |
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en BOGOTA D.C.. A los dos (2) dias del mes de Diciembre de dos mil veintiuno (2021)
Firmado Digitaimente por

Q/.

1193650 - 02122021 Vigencia:
No Y FHCHA REGISTRO ALVARO ALBERTO CASTELLANOS AYA hasta el 2 de IDiciembre de 2024
Subdirector (I CENTRO METALMECANICO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La avtcncidad de cte documento pucde sce verificads on o registro dectronico que sc cocuentra oo la piging wed hep: oo Beados.scna.cduco, bajo < mimen
92140024020 1056CCIMT420317C.
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Anexo 18. Patallazos de los procesos ejecutables
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL

FORMATO

INFOME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 11 de diciembre de 2022

DIRECCION, AREA,

REGIONAL O CENTRO |CENTRO DE INDUSTRIA'Y SERVICIOS DEL META
ORDENADORA DE GASTO:

SUPERVISOR DEL

CONTRATO: JORGE DANIEL ZIPA RODRIGUEZ

CONTRATO No:

CO1.PCCNTR 3379643

TIPO DE CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS

OBJETO:

Se fija como valor total para el contrato la suma de Treinta
y nueve millones dos cientos dieciséis mil seiscientos
setenta y siete pesos (39.216.677 ) M/CTE. Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera:Diez  (10) pagos iguales  mensuales
correspondientes a los meses comprendidos entre
Febrero a Noviembre, por valor de tres millones
seiscientos sesenta y cincomil ciento diez pesos M/CTE
($ 3.665.110) y Ultimo pago por valor de dos millones
guinientos sesenta y cinco mil quinietos setenta y siete
pesos ($2.565.577) .

VALOR:

Treinta y nueve millones dos cientos dieciséis mil
seiscientos setenta y siete pesos (39.216.677 ) M/CTE.

CONTRATISTA:

ORQUIDEA PATRICIA DE LA BARRERA PATERNINA

CC:

1047420317

LUGAR DE EJECUCION:

DEPARTAMENTO DEL META

FECHA DE SUSCRIPCION:

01 DE FEBRERO DE 2022

FECHA DE INICIO:

01 DE FEBRERO DE 2022

PLAZO INICIAL DEL

CONTRATO: 01 DE FEBRERO DE 2022

VALOR INICIAL DEL | 39.216.677 (Treinta y nueve millones doscientientos
CONTRATO: dieciséis mil seiscientos setenta y siete pesos)

VALOR ACTUAL DEL |39.216.677 (Treinta y nueve millones doscientientos
CONTRATO: dieciséis mil seiscientos setenta y siete pesos)

GCCON-F-031 V.01
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FORMA DE PAGO:

Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de
la siguiente manera:Diez (10) pagos iguales
mensuales  correspondientes a los meses
comprendidos entre Febrero a Noviembre, por valor
detres millones seiscientos sesentay cincomil ciento
diez pesos M/CTE ($ 3.665.110) y ultimo pago por
valor de dos millones quinientos sesentay cinco mil

guinietos setentay siete pesos ($2.565.577) .

OBLIGACIONES
(Incluya todas las

obligaciones contractuales)

ACTIVIDADES REALIZADAS

PRODUCTO

1. Generar

acciones
gue promuevan y
garanticen el
cumplimiento de los
protocolos de
bioseguridad en el
Centro de formacion

Se orientd formacion,
manteniendo el
distanciamiento social,
promoviendo el lavado de
manos continuo, uso

permanente del tapabocas.

Anexo 1. Archivo fotogréfico
de las formaciones
desarrolladas con las
normas de biosguridad.

y ambientes
Orientar los | Se orienta formacién en Anexo 2.
procesos de | las fichas: Registros generados desde
aprendizaje y | ¥2691170 MANEJO DE Sofia plus
formacion PRODUCTOS QUIMICOS.
. *2691175 MANEJO DE
profesional de | PRODUCTOS QUIMICOS
conformidad con el | x260819 RECONOCER Y
disefio  curricular, | ANALIZAR LOS USOS Y
las metodologias de | APLICACIONES DE LOS
aprendizaje, las ACEITES ESENCIALES DE
Politicas ALGUNAS PLANTAS
Institucionales la AROMATICAS Y OLEO’SAS,
. ’ PARA LA ELABORACION
normatividad DE PRODUCTOS PARA LA
vigente y de | PIEL A BASE DE ACEITES
acuerdo con el

Procedimiento  de
Ejecucion de la
Formacién

GCCON-F-031 V.01
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Profesional Integral
GFPI-P- 006, que se
encuentre  vigente
en el momento de
ejecucion del
contrato.

Participar
activamente en los
equipos de disefio y
desarrollo curricular
interdisciplinarios
por programa o

conjunto de
programas o0 por
redes de
conocimiento 0]

tecnolégicas, para
garantizar
integralidad en la

formulacién de
proyectos

formativos, el
planteamiento de la
planeacion

pedagdgica, la
elaboracion de
recursos didacticos,
el disefio de
actividades de
aprendizaje, el
disefio de talleres e
items que
alimentaran los

bancos de pruebas
para la seleccion de
aprendices, el

No aplica para el periodo del
presente informe.

No es ejecutable como
instructora de
complementaria en
programas especiales, sin
embargo se realizan mes a
mes el informe y se carga a
la plataforma que se solicite.

GCCON-F-031 V.01




SENMNA

N

disefio de técnicas e
instrumentos para la
evaluacion, el
disefio de material
de apoyo, el andlisis
del avance del

proceso
de 4 ormacion y de
ser requerido

plantear actividades
pedagdgicas
complementarias
entre otras. Las
jornadas de disefio y
desatrrollo curricular,
si es convocado por
la Red de
Conocimiento, asi
mismo entregar los
productos de cada
jornada (actas de
reunion de la Red o
del Equipo Ejecutor
del Programa,
Disefio  Curricular,
Proyecto Formativo,

Planeacion
Pedagdgica, Guias
de Aprendizaje,
Instrumentos de
Evaluacién, entre
otros)

Dar cumplimiento
con la programacion
de horas
establecidas de

Generacion de reporte de
horas emitido por Sofia plus

Anexo 3.
Reporte generado desde
sofia plus

GCCON-F-031 V.01
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acuerdo a los
lineamientos
establecidos por la

entidad.

Organizar y | Se realiza induccion a los | Anexo 4.

participar en la | aprendices en las distintas | Registro fotografico de las
programacion y | poblaciones las cuales | poblaciones atendidas con el
ejecucion del | solicitaron la formacion. respectivo  proceso  de
proceso de induccion.

induccion de

aprendices de

formacion, y en el

reconocimiento de

aprendizajes

previos, estilos vy

ritmos de

aprendizaje segun

aplique.

Registrar en el | Se registra el proceso de | Anexo 5.

sistema Sofia Plus
en un plazo maximo
de tres (3) dias, la
informacién

académica y todas
las actividades que
de acuerdo con los
procesos que son

de su
responsabilidad,
garantizando la
calidad de la
informaciéon 'y su
coherencia con el
proceso formativo,
tales como:

creacion de rutas, asociacion
de aprendices, evaluacion y
juicios evaluativos en la
plataforma Sofia plus

Registro fotogréfico del
proceso de creacion de
fichas y enrutamiento de
aprendices

GCCON-F-031 V.01
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— Registro de los juicios
evaluativos.
— Creacién de rutas y

asociacion de
aprendices.
—Registro de

inasistencias.

—Reportar los asistentes
a la formacion que no se
encuentran matriculados
e impedir su asistencia.
— Concertar planes de
mejoramiento.

—Registro de seguimiento
virtual y presencial de la
etapa productiva.

—Comunicar al
Coordinador Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de

aprendices y hallazgos
en el reqgistro de la
informacion.
— Elaborar acta de cierre
de etapa lectiva o
productiva.

7. Mantener
actualizada la
informacion del
portafolio de
evidencias del
instructor requerida
por la Guia para
Desarrollar

No aplica para el periodo del
presente informe.

No es ejecutable como
instructora de
complementaria en
programas especiales, sin
embargo se realizan mes a
mes el informe y se carga a
la plataforma que se solicite.

GCCON-F-031 V.01
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Procesos
Formativos GFPI-F-
013 usando y
gestionando las
diferentes
plataformas
tecnolégicas
institucionales de
apoyo académico y
administrativo
relacionado con su
rol, actualizado y
registrando de
manera veraz y
oportuna cada una
de las acciones que
integran el proceso
formativo

Realizar la revision
del disefio curricular
y el analisis frente a
la ejecucion de la
formacion
profesional, y
presentar las
observaciones a
través de acta, si asi
se requiere.

Se ejecuta la formacién en
manejo de productos
guimicos de acuerdo a lo que
establece el disefio curricular

Anexo 6.

Se desarrolla la formacion
complementaria con base al
disefio curricular el cual se
encuentra en ejecucion.

Elaborar y registrar
las evidencias de los
procesos formativos

desarrollados con
los aprendices
acorde a los
lineamientos del

proceso de Gestién

Se realiza el plan de trabajo
en conjunto  con los
aprendices, de igual forma se
presenta al inicio de la
formacion la guia de
aprendizaje que se ejecuta en
la formacion.

Anexo 7. Se adjunta el plan
de trabajo enfocado al
disefio, teniendo en cuenta
los tiempos y las fichas
vigentes.

GCCON-F-031 V.01
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de la Formacion
Profesional Integral,
como: plan de
trabajo, guias de
aprendizaje, actas
con planes de
mejoramiento,
novedades,
seguimiento a etapa
productiva, registro
de inasistencias y
demas que sean
considerados para
la ejecucién de la
formacion
profesional.
Actualizar el cargue
de la anterior
informacién
mediante el
aplicativo One Drive
de Microsoft
dispuesto por el
Coordinador
Académico de los
Programas
Especiales del
CISM

10.

Asesorar a los
aprendices en el
desarrollo de sus
competencias, tanto
técnicas como
comportamentales,
de acuerdo con el
programa de

No aplica para el periodo del
presente informe.

No es ejecutable durante el
presente informe. No hay
evidencias.

GCCON-F-031 V.01
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formacion 'y sus
necesidades
individuales

11. Presentar en | Se realiza la solicitud de | Anexo 8. Registro fotogréafico
original y copia el | creacion de fichas de acuerdo | con las solicitudes enviadas
reporte mensual del | €On 10 requerido por la |5 gavés del  correo
Instructor con las comunidad. institucional y el reporte de
evidencias del fichas.
proceso formativo,
para ser entregados
en medio digital al
Coordinador
Académico de los
Programas
Especiales del
CISM, el dia 25 de
cada mes, mediante
el aplicativo One
Drive de Microsoft
dispuesto por el
Coordinador
Académico de los
Programas
Especiales del
CISM.

12. Usar y gestionar las | Se emplea continuamente las | Anexo 9.

diferentes
plataformas
tecnolégicas
institucionales  de
apoyo académico y
administrativo
relacionado con su
rol, actualizado vy
registrando de
manera veraz y

de Microsoff
compromiSO,

plataformas
Office 365,
Sofia plus.

Registro fotografico de las
diferentes plataformas
institucionales empleadas.

GCCON-F-031 V.01
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oportuna cada una
de las acciones que
integran el proceso

formativo. Tener
conocimiento y
dominio de las

herramientas de las
nuevas tecnologias
de la informacién y
las comunicaciones
y actualizarse
constantemente,
para aplicarlas en el
desarrollo del
contrato, y en la
presentacién de los
reportes e informes
entre otras

13.

Ajustar y atender las
orientaciones  del
equipo técnico-
pedagogico del
Centro de
formacién, en las
que aplique para el

Se atienden las distintas
solicitudes de formacién

Anexo 10.
Cartas de solicitudes de las
distintas poblaciones.

programa de
desplazados

14. Participar en los | No aplica para el periodo del | La formacion
comités de | presente informe. complementaria en
evaluacion y programas especiales no
seguimiento realiza dicho seguimiento,
ordinario y este estd enfocado en la
extraordinario que media técnica y la formacion

se programen para
los aprendices, de

titulada.

GCCON-F-031 V.01
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acuerdo con la
citacion realizada

15.

Dar cumplimiento
de lo establecido en
la Guia Orientacién
Formacion
Ambientes Virtuales
de Aprendizaje
GFPI-G-014, en
caso de aplicar para
los instructores de
formacion virtual en
todos los niveles.

No aplica para el periodo del
presente informe.

La formacion ejecutada se
desarrolla de forma
presencial, por tanto, este
aparte no es ejecutable en la
obligacion contractual.

16. Prestar apoyo a la | Se realizaron las acciones | Anexo 11.
Supervisiéon de | requeridas (presentacion de | Pantallazo informe Gestién
contratos de | Archivo Gestion contractual y | Contractual y de Gestién
acuerdo con la | Gestion Financiera) por la | Financiera
asignacion supervision..
realizada por la
Subdireccion de
Centro
17. Participar en la | No aplica para el periodo del | Se presentara cuando sea
formulacién de los | presente informe. requerido por la supervision
planes de de contrato.
mejoramiento y
ejecucion de este,
presentando los
soportes de las
actividades en
digital en el One

drive dispuesto para
tal fin

18.

Participar en la
generacion y
desarrollo de disefio
curricular, proyectos

No aplica para el periodo del
presente informe.

Se presentard cuando sea
requerido por la supervision
de contrato.

GCCON-F-031 V.01
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de investigacion
aplicada, innovacién
pedagdgica,
desarrollo
tecnolégico,
publicaciones y
Sistema de
Prospectiva,
Vigilancia e
Inteligencia
Organizacional -
PREVIOS, de
interés institucional

y cuando el Centro
de formacion asi lo

requiera.

19. Participar No aplica para el periodo del | Se presentara cuando sea
activamente en los | presente informe. requerido por la supervisiéon
procesos de de contrato.

socializacién de la
oferta de acuerdo
con el calendario
académico y la
programacion
realizada por la
coordinacién
académica

20.

Responder por los
bienes y elementos
a su disposicion
para el
cumplimiento  del
objeto Contratado

No se emplean materiales de
formacion tangibles, lo

desarrollado es con base a los

materiales empleados en
formaciones anteriores, por
tanto todo es tedrico vy
documental.

No hay evidencias.

GCCON-F-031 V.01
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21.

Efectuar los pagos
al sistema general
de seguridad social
integral, lo cual ser&
un requisito previo
para el pago de los

Se realiza pago de la planilla
No. 9443087595 en el
aplicativo Aportes en Linea
correspondiente al mes de
noviembre del 2022..

Anexo 12.
Planilla soporte de pago

aportes en linea en Informe
de  Gestion  Financiera
cargado en el Secop Il

honorarios, entre
otros requisitos
22. Registrar y | Se actualiza de acuerdo a la | Anexo 13.
mantener vigencia del contrato. Registro fotografico de la

actualizada la hoja
de vida en el SIGEP,

plataforma empleada.

y anexar los
soportes en el
mismo aplicativo
23. Registrar y | Cargue mes a mes de las | Anexo 14.
mantener cuentas a través del aplicativo | Registro fotografico de la
actualizada la plataforma empleada.
informacion que
requiere el
aplicativo en el
SECOPII, para la
correcta  ejecucion
contractual
24. Desarrollar las | Larealizacion de la formacion | Anexo 15.
actividades de | en Manejo de productos | Registro fotografico de la

formacion aplicando
las normas técnicas
y legales que
garanticen el
cumplimiento de las
buenas  practicas
ambientales, el
autocuidado de las
personas; dando
cumplimiento al

guimicos, iniciando

a los aprendices en las
buenas practicas medio
ambientales, aplicando el

SGA en cada formacion.

participacién en la
formacion.

GCCON-F-031 V.01
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Sistema

Institucional de
Gestién y
Autocontrol y los

modelos y sistemas
de gestion que lo

componen.
25. Programar y | No aplica para el periodo del | Las formaciones
ejecutar actividades | presente informe. desarrolladas de forma
de aprendizaje en presencial ocupan

las se haga uso de
la bibliografia de la
biblioteca del Centro

de Industria vy
Servicios del Meta y
del Sistema de
Bibliotecas SENA.
De acuerdo con la
consulta del
material

bibliogréafico sugerir
la bibliografia de
acuerdo a los
disefios curriculares
para la adquisicion
anual de libros para
los programas de
formacion del
Centro de Industria
y Servicios del Meta

documentacién propia como
guias de trabajo las cuales
son pertenecen al sistema
de bibliotecas SENA.

26.

Participar en los
equipos, grupos,
comités (evaluacion
de ofertas y demas),
proyectos e
instancias

No aplica para el periodo del
presente informe.

No se desarrolla el presente
informe teniendo en cuenta
gue no se ha solicitado dicha
actividad.

GCCON-F-031 V.01
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institucionales que

las normas técnicas,
como en la norma de
competencia
“Orientar Formacion
Presencial de
acuerdo con
procedimiento
técnico y normativo”
o la que la modifique
0 reemplace,
participando en los
procesos de
certificaciéon que
adelante el SENA
durante la vigencia
del contrato

lo requieran,
incluyendo
proyectos de
Cooperacion
nacional e
internacional en los
cuales el Centro
participe.
27. Mantener el | Se descarga del aplicativo la | Anexo 16.
certificado por | certificacién respectiva a Certificado de la
competencias la competencia. competencia laboral
laborales, tanto en requerida

28. Apoyar la
consolidacion de las
necesidades de
materiales de

formacion con todas
las caracteristicas y
especificaciones

Esta acciébn se ejecutara
cuando se requiera o exista la
necesidad como esta
establecido en el contrato.

Se realiz6 en el mes de
febrero y en los diferentes
llamados para apoyar en la
consolidacion de la solicitud
de materiales vigencia 2022.

GCCON-F-031 V.01
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segun proyectos de

formacion de
acuerdo con la
especialidad y
desempen
29. Prestar los servicios | Atencién oportuna y veras a | Anexo 17.
con seriedad, | las solicitudes de formacién | Registro fotografico de la

responsabilidad,

profesionalismo vy
eficiencia, ser
respetuoso en el

trato con sus
aprendices,
compaifieros y

demas miembros de
la comunidad SENA

por parte de las poblaciones y
reuniones programadas por
coordinacion de programas
especiales.

atencion sostenida con la
comunidad.

30.

Tener la
disponibilidad para
desplazamiento a
los sitios de trabajo

Atencibn a la poblacion
vulnerable que solicite la
formacion en el Meta, lugar
donde se ha solicitado.
Se realiza desplazamiento al
municipio de puerto Lleras
proporcionando respuesta a
la PQRS No.: 7-2022-253860

NIS: 2022-01-341164, la
legalizacion de dicho
desplazamiento sera

informado en la cuenta del
presente mes.

Anexo 18.
Patallazos de los procesos

ejecutables.

GCCON-F-031 V.01
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FECHA No. DE VALOR A VALOR SALDO DEL PORCENTAJE PORCENTAJE DE
(Con corte al FACTURA CANCELAR EJECUTADO CONTRATO DE EJECUCION EJECUCION FISICA
periodo a FINANCIERA (Aplica para contratos
informar) de obras y
adecuaciones)
No. de dias %
ejecutados
01/02/2022 ID de Proceso | 39.216.677 3.665.110 35.551.567 9.1% N.A N.A
28/02/2022 58428-481508
01/03/2022 ID de Proceso | 35.551.567 3.665.110 31.886.457 18.2% N.A N.A
31/03/2022 91860-143688
01/04/2022 ID de Proceso | 31.886.457 3.665.110 28.221.347 27.3% N.A N.A
30/04/2022 91536-933884
01/05/2022 ID de Proceso | 28.221.347 3.665.110 24.556.237 36.4% N.A N.A
31/05/2022 68799-108698
01/06/2022 ID de Proceso | 24.556.237 3.665.110 20.891.127 45.5% N.A N.A
30/06/2022 08600-698766
01/072022 ID de Proceso | 20.891.127 3.665.110 17.226.017 54.6% N.A N.A
31/07/2022 14573-533736
01/08/2022 ID de Proceso | 17.226.017 3.665.110 13.560.907 63.7% N.A N.A
31/08/2022 48436-587506
01/09/2022 ID de 13.560.907 3.665.110 9.895.797 72.8% N.A N.A
30/09/2022 Proceso
00857-436485
01/10/2022 ID de 9.895.797 3.665.110 6.230.687 81.9% N.A N.A
31/10/2022 Proceso
70221-260301
01/11/2022 ID de 6.230.687 3.665.110 2.565.577 91% N.A N.A
30/11/2022 Proceso
71171-675612
01/12/2022 ID de 2.565.577 2.565.577 0 100% N.A N.A
21/12/2022 Proceso
41448-104575

OBSERVACIONES

Se ha realizado el monitorio por parte de la supervision, de acuerdo con las obligaciones
contractuales establecidas en los estudios previos del contrato, evidenciandose que el
contratista ha cumplido con su objeto contractual, lo anterior, se verifica a través del
seguimiento a la formacion impartida, informe mensual de actividades, tiempos
descargados de SOFIA PLUS, evidencias mensuales presentadas para el periodo de
cuenta de cobro del presente informe.

El presente informe se firma en Villavicencio, mes de diciembre de 2022.

Atentamente,
17
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Jorge Daniel Zipa Rodriguez
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR 3379643. del 2022
Coordinador académico de programas especiales

Revis6: Jorge Daniel Zipa Rodriguez,
Coordinador académico de programas especiales

GCCON-F-031 V.01
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ANEXOS
Anexo 1. Archivo fotografico de las formaciones desarrolladas con las normas de
biosguridad.
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Anexo 2. Registros
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Anexo 3. Reporte generado desde sofia plus.

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ORQUIDEA PATRICIA DE LA BARRERA PATERMINA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE INDUSTRIA ¥ SERVICIOS DEL META

FECHA INICIAL: 01/12/2022 00:00:00
FECHA FINAL: 21/12/2022 23:39:39

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2681175 - MANEJD DE PRODUCTOS QUIMICOS
DE AFRENDIZAJE:

- COMPETEMCIA DE APREMDIZAIE: Manipular productos quimicos de acwerdo con su naturaleza

RESULTADOS DE APRENDIFAJE

ALMACEMAR LOME PRODUCTOS QUANECOS SEEUH PROCEOMIEHNTOS ESTASLECIDES POR L DRGAMIZACEN

DIETERMINAR LOE RIESGOE EX LA MANIPULAZION DE PRODUCTOR OUIMICOE DE ACUERDD CON LA
HATINALEZA DE L FPRODUCTO GUARICO, LA INTERAC CENM COM O THOS COMPLUCSTOS ¥ EL DNTORKC

LEUREN LAR EL PHOCESD DE MANIPLLACION CON BASE EN EL SISTERA DE GESTION UE LA OHGANLIACKS

ESTABLECER LOS PROCEDIMIENTOR PARA LA PREVEMCHIM DE LOS RIESG0E ASDCIADDE A LA
MANIPULACION OE PRODUCTOS OURSCOS OO0N BASE EN LOS PAHAMET ROS TECMICOS HEQUERIDOS

THANSIMORTAH INIEHMAMERITE EL FPROCUCTO SUEISD DE ACUERDD SO0M LOS PROCEDRMIERT0S
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIACION

HORAS DEDICADAS ENM LA FICHA - 40,00

FICHA 2581170 - MANESD DE PRODUCTOS QUIMICOS
DE APREMNDIZAJE:

« COMPETEMNCIA DE APREMDIZAJE: Manipular productos quimicos de acwerdo con su naturaleza

GCCON-F-031 V.01
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RESULTADODS DE APRENDIFAJE
ALMACEMAR LOS PRODUCTOS QUINICOS SEGIN PROCEDIMIENTRS ESTABLECIDGS POR LA DRGAMIZACKN
D TERMINAR LS HIESEOE X LA MANIPULACION OE PRODUSTOS Guisec0s e sCUERDD CON LA
MATURALEZA DEL FACDUCTO QUIMICE, LA INTERACCKN CON OTRGS CONMPUESTOS ¥ EL ENTORND
DOCLUKENMTAR CL FROCCSCH OE MANIPULACHIS COM BASE CH CL SISTCRA OC GESTION OC La QRGANITACKNN
ESTABLECER LOS PROCEDIMIENTOR PARA LA PREVENCION DE LOS RIESGOS ASCCIADOE A LA
BANIPLILACIO N 00 PRODUCTOS DUMKCOS DO DASE CHLO%S PARAMETROS TECMIDOS RCOLCRIDOS

TRANSPORTAR INTCRMAMEKTE CL PRODCTO CLIMICG OC ACUTROO COM LOS PROCE DMIC KIS
ESTABLECIDOS FOR LA ORGANEZACION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA -

40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:

80,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

muﬁm—m—-ﬂﬂ-

260819 122 V22 RECOMOCER ¥ AMALIZAR LOE
LSO ¥ APLICACIONES DE LOS
ACEITES ESENCIALES DE
ALGUMAS PLANTAS
AROMATICAS ¥ OLEOSAS, FARA
LA ELABORACION DE
PRODUCTOS PARA LA PIEL A

BASE DE ACEITES E
TOTAL TIEMFO EDT s: 10,00
ACTIVIDADES ADICIONALES
FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD
01122022 (31212022 OTROS 24,00
TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 24,00

INSTRUCTOR: ORQUIDEA PATRICIA DE LA BARRERA PATERMINA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

GCCON-F-031 V.01
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Anexo 4. Registro fotografico de las poblaciones atendidas con el respectivo proceso de
induccién.

_ “t A,
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& ORQUIDEA PATRICIA

(2] B Bandeja oc tateas = LMS SENA & Campear Clave

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de busqueda

Ficha de 2691170 - MANEJD DE PRODUCTOS QIMICOS

caratterzanon” 4
FICHA 2691170

Ruta de Aprendizaje* 04Q

| Consultar Aprendces |

& ORQUIDEA PATRICIA

# Banoeja de tareas B LMS SENA

& Cambiar Clave

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de busqueda
Fich 2651175 - MANEJO DE PRODUCTOS QUBACOS
3 de
carattenzatdn’ M4
FICHA 2691175
Ruta de Aprendizaje’ cdQ
Consultar Aprendices
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Anexo 6. Se desarrolla la formacién complementaria con base al disefio curricular el cual
se encuentra en ejecucion.

®
BENA

N

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

+  Denominacion del Programa de Fomackon: MANEJO DE PRODUICTOS QUIMICOS
+  Coxgo oel Programa de Formacion: 23120000
+  Competencia MANIPULAR PRODUCTOS QUIMICOS DE ACUERDO CON SU NATURALEZA

Resutados 0e Aprendizaie Akazar
Documentar & proceso de manipulacion con base en & sistema de geston cela

organizacion.
Establecar jos procedimientos para (3 pravencien oe 0s fesgos 3s0diados 3 13
Manipulacion 02 produCtos QUETECOS CON D352 &N 0§ PIRMESTS tecnicos
Transportar iInfemaments & producto quIMICo de 3CUErto con oS procedimientos
e5ta0iacieos por 13 organtzacion.
Amacanar 1os producios qUIMICOs 520N procedimientos estabieckios por i3 organizacion.
detEnminar 06 MESg0s 2N 13 MAnipulacion de proauctos quImicos de 3cuSrdo con i3
naturaleza del producto quimico, 2 Interaccion con olFos COMPUEstos Y &i entomo.
+  Duracion d2 i3 Guix 40 HORAS

2. PRESENTACION
*  Molvar hacla 13 aclividad de aprendizale en consideracion 3 13s forlaezas que aporiaa an &l

desamoko de habilidaces y destrezas

Gular y organizar &f aprendizaje 02 Manera que s2 onente d desamolo Integral o aorendiz
Motvar ala accion, d rabaljo autonomo sistematico y organizado

Relacionar conodiMIENios PREvios Con 106 NUSVOS PAra 13 CONSTUCTION SIgNITCITVa d2 105 MiSMos
Promoves &l 3prendizaje colaborativo y & crecimianto Intagral o= grupo

Kiaoes, destrezas, conocimiantos y 0DSracionss que & INAVKILO 264 en capackiad 02 desempefiar
mammmaﬂm&um’:amm 12 comunicackn y ef
profesional

entendimiento entre ks empleadores y 135 entidades de formacion

Basanconce & estrategias dINaMIcas y en muchos 0e 106 C3808 Wivendias proplas y siuacionss o |3 vida
Mpa:mmmgrmy mammya!me

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
Desoripcion oe iajs) Actividadias): Manipular reactvos y productos quimicos acorde 3 los procedimientos
y normas de sagundad establecioas. Reconocimiento d2 135 fichas de seguridad de dichos productos,

identifcar y descridy s plctogramas Lsados en el (sga), casiicackn o2 2stado Msko de DEpodusan
0 reactivos sagun & (S).

Ambiente Requerido: Auditanio o= CISM

27
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Anexo 7. Se adjunta el plan de trabajo enfocado al disefio, teniendo en cuenta los tiempos
y las fichas vigentes.

SERVICID NACIONAL DE APRENDIZAJE
MANEJO DE PRODUCTOS QUIMICOS
Plan de trabajo

Fichas Competencia Actividad por Fecha de | Forma de entrega de
desarrollar Entrega Actividad

Clasifica los reactivos Fisico Drigital
y solventss guimicos P—
de scusrdo el X
uso y procedimientas
establzcidos.

REALIZAR LA Mdentifica segun el | Dicembe X

FABRICACION (5GA) los  riesgas | 2022

DEL PROCUCTO | que pu=den

QUIMICO CE | ocasionar los

ASEQ CE | productos Quimicos,

2681170 ACUERDD GOMN | 3sfcomo su modo de
L& ORDEM DE | almacenamiento.
2881175 FRODUCCION Usa los elementos de | Diciembre x
proteccidn - personal mzz
tenizndo en cuenia
los  procedimientos
establacidos.

Alista los reactivos y | Dicembre X
productos  quimicos | 2022
de acuerdo con los
protecolos
establecidos.

Descrptares para el plan de trabajo fomados de la guia para desamollar los Procssas fomativa codiga: GFP-GO13

Nombre Cargo Dependencia Fecha

Autor [es] Orquidea De La Barrera | Instructora SEMA - CISM Diciembre- 2022
Paternina

28
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Anexo 8. Registro fotografico con las solicitudes enviadas a través del correo institucional
y el reporte de fichas.
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e
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135 o Dw: Facks Andiea Cardaze Gat o B ‘
=rn -
Fichas Asignadas al Instructor
Ficha de Programa de Estado de la Fecha Estado Asignados a
Caracterizacion Formacion Ficha Inicio Fecha Final Cupo Asignado la ficha
MANEJO DE
PRODUCTOS
2691175 QUIMICOS En Ejecucion |12/12/2022| 16/M12/2022 65 Vigente 51
MANEJO DE
PRODUCTOS
2691170 QUIMICOS En Ejecucion |05/12/2022| 10/12/2022 65 Vigente a7
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REPORTE MENSUAL DEL INSTRUCTOR
FOO1-PO03-POS  Version &
Sixtarra infegradc Se Mejers Procese Ejecucidn de ls Fomeddn Profesionsl
Cortinua nsttucional Procedimients Gaslidn de Proyectus
: Feoha: DICEMERE
INSTRUCTOR: ORGUIDEA PATRICIA DE LA BARRERA PATERNINA : e
EXTRACCION LAGON
£ IPECIALIDADPROGRAMA: oes,aeua:\:%«snaussvmu PZ lseoha: 1022022 Pcm 3378643
—— o | e it € F 0 - COMPETENCIA AMBENTE | HoRas | FECHA micio [FECka sinaL] Homamo |L|m|m|s|v]s|D
2531175| Wavicssco e MANEJO DE PRCCUCTOS QUMICCS AUCETORO Gt < v 1nymn LE--STE N B Y Y Y
2531170 Vitavicecco 5t MANEJO DE PROCUCTCS QGUMICCS AXXTORD Qv © on v s Too800 alelx]|x|>»
250818 Vitevicancio 26 EOT_ACEITES AMBENTE 100 1] s MRz TO0-15.00 x
NA | visevcaecio PROYECCION 2023 | 2 wixam | vz | scomsoe [s]ef =
TOTAL APRENDIGES ) TOTAL HORAS 14
wr
i | EMPRESA | musacwo | NOMERE EVENTO Honas | Fecramicio [recka anan] Horamo [L[w|m]s[v]s]o
1 | 1 1 | | ] 5 I
TOTAL HORAS °
DETALLE NOMERE DE ACTIVIDADES HORAS | FECHA INICIO [FECHA FINAL] coo.oiseno | L[ M| M| J[ V]2]D
Dezamoio Curmcular
Disedo Curricuisr
Gestion de Proyecios
[E d=C 85 L
OTROS:
NOMERE DEL EVENTO
COMPENSATORIOS
PERME0S
LICENCIAS-INGAPACIDADES
a - 3 TOTAL AORAT WES 1™ ]
] N 7
/ A f
{l 16 ,.L
1] 0 St S
[ [/ NsTRUCTOR COORDNACION
Certifica que comphd el objetc del contrato , como INSTRUCTON contratists
[pe=n * = Irtegrel 4 ph ¥ vitual, cos entogque en
Y e e S ey s Sits die Salaid
. Lo 2 > — » L e o SHDCDWeNAD
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Anexo 9.Registro fotografico de las dlferentes plataformas institucionales empleadas.

Pre— ey 2l Puntars Wos
' ——— AT
L [T—ts x
o -1 CBTIA | m— T E=——115 3

T — oy —— vy — . p—

Estimado

APRENDIZ!

7,\\‘ ﬁ% 7/\\' 7/\V

e —— - “lll“ -.IU "‘.
Mg b o [V
ey ]
i R Wezroeots 365 B s
I " [re—

P QD G Kot
La o s
P SUURMOCH MREDOCTIS CAIVICDT P FEICIDN 1IN 0F LMITZA ¥ R
15" ARSI SO0

od  Sieeen mwwrs
e LT Geees

i Laghtan an Daigmam g D Comataty 0 Oda

§ owerr ptn U we

TS BN RCRLE

M LSO Cun e Ao Mwaiucco- PSUTO OEMG

B % Sawwir v homen rmma JIE AN | MU ACKIH TF SEEDOCTS DOMTIO0

N0 WOV 320 FID CUIRAL CSOUOMMY A0 asmmmmend smmetrttre

Ayee b 1) -
oo g |
A A

byt 0 - 12

e - T

A o 0L

LY

Vo b i " 1 e B - - -
D N vyt Dot b 0t S b

¥ G L ]

P Pama Aviins Lnsis st e o
(2 5 b wr e

F Ditn e Tonms VR o 0ah st
F Tote B Tovwn Vit pont oo
O Sl s s NS o s
T Pos Twms ¥t yowy s
7 e 0o Tavms Yiamat wons wis

I Dot B Towms Vit st oy

B = |

32

GCCON-F-031 V.01



SENMNA

Anexo 10. Cartas de solicitudes de las distintas poblaciones.

s Version: 02

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
Fecha: 011072020

Coditcacion: PRH-R-35

C Pagina 1021 COMUNICADOS
(Meta), 0 de g2 2022
Saflores
ORQUIDEA DE LA BARRERA
insfructora SENA
Asumo: SOLICITUD FICHA DE Fi - MANEJO DE SUSTANCIAS QUIMICAS

De manera atents y tenienco €N CUSNTA NUESTD COMPrOMISO CON MUESYDS COlbOMAdOrES y 105
requanmientos del Pian de FoMmacion y Capaciiacion, y aprovechando |3 faciiidad que e SENA nos
ofrace, sORCio muy respetuosamente su CORDOACON Para reakizar accon de formacion en 1a empresa

end

02 manejo de Para un total ge 120 colaboradores.

Nuestros logros son proporcionales 3 Vel de UCha ¥ compromiso Que IMprimimas n NUEsto trabalo,

2 Mayor COmpronYso Mayor FEcompensa.

VANHESA ALEJANDRA PIREROS RIOS
CC.1.121.942 857
DR DE

RECURSOSQEERVIC-INTEGRAL COM
oM

VAW SERVIC-INTEGRAL CO

LAY A warontl #4018 T e ¢ ewacmes - A PESTLA TYIYSE SELTRAN

VIATIO 78 D¢ DCTLINA CLMID MICOMPNGADID AW 13 SUADIFTTOAL, (o peé e oo sehisncd ov rerem v v
Srpane ve 8 he ode misearte g P ol Time g snbeits fur 0l de Aemites Freaiieee pere ol gripe 40 secaenes o5 e cevlber suh sabes
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Anexo 11. Pantallazo informe Gestién Contractual y de Gestion Financiera.

w

PROCE B0 GEATION DEL TALENTD HUMAND
FORMATO INFORME MEN SUAL EJECUCION CONTRACTUAL .

Vilavicencia, dekembre de 2022

Safor (@}

Jorge Danlel Zipa Rodrigeez.

SUFERVISOR(A) CONTRATO Mo 33759643

Coord. Académica de Madia Tecnica y Frogramas Especiales,
Seniro de Indusida v Servicios del Mea

Vilavicencia

Agunto: Informe mensual de ejecsckn contraciual
doembne dal ano 2022

Festeranole: ©01 FOCH TR 3375643 de 2033

TRQWDEA PATRICIADE LA FATERMINA oo | Ll Mo,
I04TA2031T de Canagena, &n mi calkdad da G SENA. &n ditl Contrata
o Prestacitn o Servicios de |a referencia, a cantinuaciin presenta ol inlarme de acvidades
realzadas on o mes okt dE cobrT.

Walory forma de Fago: Se i, walrictal e Trainlay nueve milones
dos dentcs decisds mil seisclenios selenta y siete pescs (30.216.677 ) MICTE. Esla suma serd
pagada por ol SENA al confrafisia de b siguiente maneracDiez (107 pagos quales mensuales

s mases entre Febrer @ Mo embne, por valor oe tnes milanes
seischenios sesenta y cincomil clente diex pesas MACTE (5 3.685.110) v 0Hinw pago per valor de
diors miliones sesenia y cineo mil g seienia y slele pescs (52555 577) .

Plazo: Serd hasta o 21 de dckembre de 2022,

DEJETO: [Trascroa o obj=io Gl conbat, genks del sipulente cuadv)

oG Garvigion Para Impartir Inte) 3
surcoc de para sl de atenolon a
‘wulnarable, ge souSrdc Son U BRIl Y programacien sciablacide por sl Cantre de
Indugtria ¥ Sardictos del Mata para (3 vigensis 2022,

Dbligasiones Espeolficas: (Trascrisa ias obigaciones especMioss ded contraie, dends oel
siguienie cuadro)

W T Eoolo
T | Generar amciones G Brean 1 Archiva
= ¥ o fobngrafion de ks
o ks sock, el lavado | Formacicres
e mosaguricad 2 Tanos Coninu, LS ezl as con
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Anexo 12. Planilla soporte de pago aportes en linea en Informe de Gestion Financiera
cargado en el Secop Il

WOHES Resumen General de Pago
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Anexo 13. Registro fotografico de la plataforma empleada.
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Anexo 14. Registro fotografico de la plataforma empleada.
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Anexo 15. Registro fotogréfico de la participacion en la formacion.

SENA

N

Manejo de productos Quimicos

Orquidea De La Barrera Paternina
Quimica
Instructora

Centro de Industria y Servicios del Meta
CISM

36
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Anexo 16. Certificado de la competencia laboral requerida.

Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
oforga
Certificado de Competencia Laboral a
ORQUIDEA PATRICIA DE LA BARRERA PATERNINA
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1047420317
Quicn demostrd su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO
Caodigo: 240201056 - Version: |
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en BOGOTA D.C.. A los dos (2) dias del mes de Diciembre de dos mil veintiuno (2021)
Firmado Digitaimente por

e/

1193650 - 0212,2021 Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO ALVARO ALBERTO CASTELLANOS AYA hasta ¢l 2 de Dhiciembre de 2024
Subdirector (1) CENTRO METALMECANICO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La avtcnticidsd de cste documento pucde scr verificads on o registr dectrnico quc sc cooucntr on la g web hep: et Beados.sona.cdu.co, bajo < mimen

92140024020 1056CCIMT420317C.

GCCON-F-031 V.01
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Anexo 18. Patallazos de los procesos ejecutables
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SENA EVIDENCIAS DE FORMACION MES DE DICIEMBRE
7 ‘ Instructora Orquidea De La Barrera Paternina
Programas Especiales CISM

Anexo 1. Archivo fotografico de las formaciones desarrolladas con las normas de

biosequridad.
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SEMNA EVIDENCIAS DE FORMACION MES DE DICIEMBRE

7 ‘ Instructora Orquidea De La Barrera Paternina
Programas Especiales CISM

Anexo 2. Reqgistros generados desde Sofia plus
& ORQUIDEA PATRICIA

Ingresar a la Plataforma Virtual
Aprendiz

pgramEs we 1% G #AiY B P 0 nrmimosde M este programe_____Lie. 0w scoves
2690170~ ATENCION Y SERVICIC AL CUENTE 10 de oemies 5% 2022 '

e
Pigina 1 de
Instructor
A 4 o8 Qe esty i Fechadeierminecse de est pograma  Liih e sese |
2691170 - NANE JO DE PRODUCTOS GLUANICOS 10 0% ticiembre de 2022 [F5)
2691175 - NANEJO DE PROCUCTDE OLSNMICOS 16 de didembre de 2022 .,;v
*Pagina 1de 1

& ORQUIDEA PATRICIA

o N 8anogja oe taieas

Consultar Fichas Instructor

£ sigusents reparts moesks of Hetacc de las Bchas -l

[ue as on wsado Creada En Eecocen ¢ Termenadas par Fechin Hags cic en sl Sokin Gensrs

RODorma pars 005CaI0aN0. ane "o MO Excal

Detalle Instructor

TIpG de iannthcacim (59

Documento de stentheecrin 14rauIy

romsere ORUUDEA PATRCM

Prime Agelion (4 LA ke o

Bepnao Agendu NETY T

Cotres Dlucdronico ool Graasns ez o

Centrn

CHNTHE TR BOUNTHMA ¥ Sscon DL W e

Listado de Fichas Asignadas al Instructor

CFidhade Carastuniesedn Fegresede Formeenn . Edlagddeiefene Feiamice  FechaFing Cupo.  Estade Adiondie

2601176 MANE XD DE PROOUCTOS QUIMCOS £n Ejecucion WI2R0Z2 ND0Z2 K5 Vigeate £1

2001170 MAE IO DE FRODUCTOS OUIMGCOS Tonminads porfecna  DSNACNET  10N220ZT NS Vieote <
Figns s 1
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SENA EVIDENCIAS DE FORMACION MES DE DICIEMBRE
7 ‘ Instructora Orquidea De La Barrera Paternina
Programas Especiales CISM
Anexo 3. Reporte generado desde sofia plus.

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ORQUIDEA PATRICIA DE LA BARRERA PATERMINA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE INDUSTRIA ¥ SERVICIOS DEL META

FECHA INICIAL: 01/12/2022 00:00:00
FECHA FINAL: 217122022 23:539:389

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2681175 - MANEJD DE PRODUCTCOS QUIMICOS
DE AFRENDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APREMDIZAJE: Manipular productes quimicos de acwerdo con su nzturaleza

RESULTADOS DE APRENDIFAJE

ALMACCMAR LOM PRODUCTOS CQUIMICOS SCGEOHN PROCCOMICHTONS CSTADLECIDOS POR LA DRGANIZACEN

DETERMINAR LS RIESE0E EN LA MANIFULACION DE PRODUCTOS OUMICOE DE ACUERDD CON LA
HATURALCZA OEL PHODUC TO CUARICD, LA INTERACCENM COM OTROS COMPUESTOS ¥ EL DNTORKC

LEUREN LAR EL PHOCESS DE MANIPLLACION CON BASE EN EL SISTERA DE GESTION UE LA OHGANLIACKS

ESTABLECER LOS PROCEDIMIENTOE PARA LA PREVENCION DE LOS RIESG0E ASOCIADDE A LA
MAMIFULACION Ot PRODUE 105 JuireCOS OO BASE EM LOS FAMAMET ROS 1ECMIGOE MEGUERIDGS

THANSIMORIAH INTEHNAMENITE EL MRODUCTO OUIMICO DE ACUEHDO C0M LOS PHOCEDIMIEN TGS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIACION

HORAS DEDICADAS EM LA FICHA - 40,00

FICHA 2681170 - MANEXD DE PRODUCTOS QUINMICOS
DE APRENDIZAJE:

. COMPETENCIA DE APREMDIZAIE: Manipular productos quimicos de acwerdo con su naturaleza




SEMNA EVIDENCIAS DE FORMACION MES DE DICIEMBRE

7 ‘ Instructora Orquidea De La Barrera Paternina
Programas Especiales CISM

RESULTADOS DE APRENDIZALIE
ALMACEMAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN PROCEDIMIENTSS ESTARLECIDGS POR LA DRGAMIZACKN

s TERMINAR LS HIESGOE X LA MANIFULACION OE FRODUCTOS Oukc0sS pe ACUERLDD COR LA
HWATURALEZA DEL PRODUCTO QUIKICT, LA INTERACCENN COM OTRCS COMPUESTDS ¥ EL ENTORND

DEMCLUMEMTAR CL PROCCSO DE MANIPLLACHIS COM BASE CN CL SISTCWA OC GESTION O LA SRGANITACERS

ESTABLECER LOS PROCEDIMIENTOS PARK LA PREVENCION DE LOB RIESGOE ASSCIADOS & LA
RAMIPLILACIOH OC PROGUC TS QUIBSCOS COM DASE CH LOS PARAMETROS TECMICOS RECLUERIDDS
TRANSPORTAR INTCAMAMEHTE CL PROCUCTO GUIMICDS O ACUCADO COMN LOS PROCEDMICRTOS
ESTABLECIDOS FOR LA ORGANEZACION

HORAS DEDICADAS EM LA FICHA - 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 80,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

lﬁmm—m—m

260819 1FM2rAE2 V2022 RECOMOCER ¥ AMALIZAR LOS
LSO ¥ APLICACIONES DE LDS
ACEITES ESENCIALES DE
ALGUMAS PLANTAS
AROMATICAS ¥ OLEOSAS, FARA
LA ELABORACION DE
PRODUCTOS PARA LA PIEL A
BASE DE ACEITES E

TOTAL TIEMPO EDT s: 10,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD
oMoz 322022 OTROE 24,00

TOTAL ACTIVIDADE S ADICIONALES: 24,00

INSTRUCTOR: ORQUIDEA PATRICIA DE LA BARRERA PATERMINA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META



SENA EVIDENCIAS DE FORMACION MES DE DICIEMBRE
7 ‘ Instructora Orquidea De La Barrera Paternina
Programas Especiales CISM

Anexo 4. Registro fotogréafico de las poblaciones atendidas con el respectivo proceso de
induccion.
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Anexo 5. Registro fotogréafico del proceso de creacién de fichas y enrutamiento de
aprendices

B Bandeja oe tateas = LMS SENA & Campear Clave

& ORQUIDEA PATRICIA

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de busgqueda
Ficha de 2691170 - MANEJO DE PRODUCTOS QUMICOS
4
caractenzanon® ©
FICHA 2691170
Rufta 02 Aprandizaje’ 0éQ

| Consultar Aprendices |
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& ORQUIDEA PATRICIA i Bandeja de tareas & LMS SENA & Cambiar Clave

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Opciones de busqueda

F 2651175 - MANEJO DE PRODUCTOS QUaaICOS
itha de o4
carautenzacidn®

FICHA 2691175
Rista de Aprendizage’ c4dQ

Consultar Aprendices

v
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SENA EVIDENCIAS DE FORMACION MES DE DICIEMBRE
7 ‘ Instructora Orquidea De La Barrera Paternina
Programas Especiales CISM

Anexo 6. Se desarrolla la formacion complementaria con base al disefio curricular el cual
se encuentra en ejecucion.

w

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

+  Denominacion del Programa de Fomackon: MANEJC DE PRODUCTOS QUIMICOS
Codigo ol Programa de Formacion: 23120000
+  Competencia: MANIPULAR PRODUCTOS QUIMICOS DE ACUERDO CON SUNATURALEZA.

Resutados 0e Aprendizaie Alanzar
Documentar & proceso de Manipulacion con base en & sistema de geston e la

organizacion.
Establecer los procedimientos para i3 prevencién oe 10s rlesgos 3s0ciados 3 1a
Manipulacion 02 produCtos QUETICOS CON D358 &N 105 PIrRMEs bacnicos
Transporiar imamaments &l Producto QUIMICo de 3CUErdo con los procedimientos
S5130Iaci00s por 13 organizacion.
AMacanar kos producios qUINICOS sagun procedmientos estabiecidos por 3 organizackon.
determinar los Mesgos en ia manipulacion de productos quimicos de acuerto con ia
naturaleza del producto quimico, |a Interaccion con olroe COmpuestos Y &l antomo.

«  Duradion 02 i3 Guix 40 HORAS

2. PRESENTACION

»  Molvar hacla 3 aclividad de sprendizale en consideracion 3 1as forddezas que apontara &n &l
e habiidaoes

desaTolo destrezas
Gular y organizar &f aprendizaje 0 Maness que s2 onente d desaolo Integral O aprendiz

§
:
3
§
§
:
|
§
§
?

Promover el Bprendizaje colabormtvo y & crecimisnto Integral ot grupo

Las hanildaoes, destrezas, conocimiantos y ODEracion=6 que & INdviduo 2618 en capackiad o2 gesempefiar
Hmanwmmwmaw%qu;amm i3 comunicacion y &

entendimiento entre ks empleacores y 135 entdades de formacion profesional

Basandonos e estrategias dnamicas y en muchos de 106 C3808 propias y siuaciones de |3 vida
mmmmaewmymmem@m!&*

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

Destripcion de iafs) Actividadias): Manipular reactvos y productos quimicos acorde 2 los procedimientos
¥ nomis de sagundad establecicas. Raconocimiento de 135 fichas de seguridad de dichos
Kentificar y descridr o6 pictogramas usades en el (sga), ciasiicacin o estado fisico de DEpodhn

0 reactivos sagun & (S).
Ambiente Raquerido: Auditaro o CISM
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Anexo 7. Se adjunta el plan de trabajo enfocado al disefio, teniendo en cuenta los tiempos
y las fichas vigentes.

SERVICID NACIONAL DE APRENDIZAJE
MANEJO DE PRODUCTOS QUIMICOS
Plan de trabajo

Fichas Competencia Actividad por Fecha de | Forma de entrega de
desarrollar Entrega Actividad

Clasifica los reactivos Fisico Drigital
y solvantas quimicos Dicderm b
de acusrdo con sU | op0q X
usa ¥ procedimientos
establecidos.

REALIZAR LA Midentifica segun el | Didembre X

FABRICACION (5GA) los riesgos | 2022

DEL PRODUCTD | que pusden

QUIMICO CE | ocasionar las

ASED DE | productes Quimicos,

2681170 ACUERDD COMN | &sicomo su modo de
L& ORDEM DE | almacenamiento.
2881175 FRODUCCION Usa los elementos de | Diciembre x
protecoidn  personal #hza
tenizndo &n cuenia
los  procedimientos
establecidos.

Alista los reactivos y | Dicembne X
productos  quimicas | 2022
de acuerds con los
protecolos
establecidos.

Descrptares para el plan de trabajo fomados de la guia para desamollar los Procssas fomativa codiga: GFP-GO13

Nombre Cargo Dependencia Fecha

Autor [es] Orquidea De La Barrera | Instructora SEMA - CISM Diciembre- 2022
Paternina
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Anexo 8. Registro fotografico con las solicitudes enviadas a través del correo institucional

y el reporte de fichas.

=y iae ooy COMmEiemMantana Programa. D £ Lamads ce Tesry B

-1 Vil Apude
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Sl 002 pOriculil Quad? Slaa 4 l3s eCacos
Bandcones
Izsm \» cmgetan « ‘ Dot COmMpasmantana Frogama = Cn  Uamaca de s B
inkoo Vata Anuta

oo de ertede T

srdiepe g2 eotints 7T

g 231200

a R Ciaded P ‘

Armenice arente

No 1 o mes e DICIENEAE, seriarcts o camris S sabted ivakznds por e parsans srcargads e oo

e Intanndad ds B haras pot Ga dotarie fe

wrakdn 1 (40 A

gLy

< 2%l de |2 Barena P { «QIuoenpSmnr e0ucn
e W
- viry
' Adpunts srvela ben tutrestos propoc pacs e cowechen o L bt No 7 of mes de DNCEMERE, sermecs an cunrds le sskoted matzada por i penons momgests de cower
Yo ws Schay wevela be pabetud hay 20 DE NOVIEMBRE de J00) gara qem s e micis of cumss deade
= :, e 12 de DCENTIRE con chang ol @e 15 0 DICICMERT pars responder o % safchut oo b Compatie Servic imogesl. Cuon una Misrsitad de 0 horas pav B4 bourdy
S 200 pm 3 3 00PN sernen0s 5 dlas pacs U 100 e 40 horas on b Senacin MANEJO DE PRODUCTOS QUANICOS Coago 2D 125000 Versdn £ (48 hocas)

o copes e
G

S otrs parfcular et sy & s hScacones

Henccicnm




SENA

EVIDENCIAS DE FORMACION MES DE DICIEMBRE
Instructora Orquidea De La Barrera Paternina

Programas Especiales CISM

G D Facks Andiea Cardare Gat LT B Q
[ & consomow | -]
ha it IS ! s Bany
Fichas Asignadas al Instructor
Ficha de Programa de Estado de la Fecha Estado Asignados a
Caracterizacion Formacion Ficha Inicio Fecha Final Cupo Asignado la ficha
MANEJO DE
PRODUCTOS
2691175 QUIMICOS En Ejecucion [12/12/2022| 16/12/2022 65 Vigente 51
MAMNEJO DE
PRODUCTOS
2691170 QUIMICOS En Ejecucion |05/12/2022| 10/12/2022 65 Vigente a7




®
SENA

N

EVIDENCIAS DE FORMACION MES DE DICIEMBRE
Instructora Orquidea De La Barrera Paternina

Programas Especiales CISM

REPORTE MENSUAL DEL INSTRUCTOR
/A FOO1-PO03-POS  Wersitn 4
Sixlarra infogradc Se Mejers Procese Ejecucidn de ls Fomedin Profesionsl
Cortinua nsttucional Procedimens Gaslidn de Proyectus
z Feoha: DICEMERE
INSTRUCTOR: ORGUIDEA PATRICIA DE LA BARRERA PATERNINA : —===
EXTRACCION OE E2eN TURALES Y MANIFULAGON
E2PECIALIDADIPROGRAMA: etk i P |geoha: 12202 P-comr 3379643
P e ot OEF o - CONPETENCIA AMBENTE | Homas | FECHA micio [FECHa AinaL| Horamo [L|m|m| 2| v|s|D
2531175| Mavcssco o MANEJO DE PRCCUCTOS QUMICCS AUCETORO Gz © o 1nymn LE--STE N B Y Y Y
pe— Vitavicescio - MANEJO DE PROCUCTCS GUMICCS ACCETORIOD CIT © on v 18 Toosisoe |a|s| x|
250815 Vitevicsscio 26 EDT_ACEITES AMBENTE 100 10 nasom maEs T00-15.00 *
NA | visswcancio PROYECCION 2023 | e snxam | vz | scowsoe [s]ef s
TOTAL APRENDIGES ) TOTAL HORAS e
*EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA
wr
| EMPRESA | musacwo | NOMERE EVENTO Honas | Feciamicio [recka anan] woramo [Lw|m]s[v]s]o
E——1 T T T I I
IVID ROFE!
DETALLE NOMBAE DE ACTIVIDADES HORAS | FECHA INICIO [FECHA FINAL] coo.Diseno | L M| M| J| V]3] D
Dezamoio Cumculsr
Dizedo Curricuisr
[G=stien de Proyectos
E deC L
GTROS:
NOMERE DEL EVENTO
COMPENSATORIOS
PERMSOS
LICENCIAS-INGAPACIDADES
" y TOTAL HORAE WES | AL
i A/
A A f
fl 16 ,.L
\Alj‘t‘ S S
"7 [/ mNsTRUCTOR COORDNACION
T —— e —— Jon perscnes Loms INSTRUCTON
s e %o 4 d ph ¥ viual, cos entoque en
| s e N aiae ey iRy Sy,
- 2 o ol L e oA SHDCDWeNAD




SEMNA EVIDENCIAS DE FORMACION MES DE DICIEMBRE

7 ‘ Instructora Orquidea De La Barrera Paternina
Programas Especiales CISM

Estimado

CAPRENDIZ!

- ]
@ R &
SENA SENA SENA

N N N

AN TV St b —_ L

I&A Cusdast L w— * D iy Thes & 44 » et e .

_ ot .
— . -
s L SR
. — ——

A Moot 368 o -} Ormases hemse
w

| " Accmn capen

- 3 — -
ot 2 24 VI A OISR TR CE LT Y FESITE. s .
; o PRSING RooGRAe At 4 |G Dt et T Vi wh
'- s 3 Lot 08wy o 0 - 1Y F Tt B Term Ve »

3 ) b ety (e e mam @ Dotn Pomn Towms Kl gony s
LY

. (O Com 30 dpmadone_ Mwaausco- PSAET0 GEM A ot ' St oo Tans Vit o

d £ D CUIRAS CEOUOAMLR A0 assmsmmnts - T 1

- ==



SENA EVIDENCIAS DE FORMACION MES DE DICIEMBRE
Instructora Orquidea De La Barrera Paternina
Programas Especiales CISM

Anexo 10. Cartas de solicitudes de las distintas poblaciones.

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
Fecha: 01072020

Coditcacion: PRH-R-35
C Pagina 1 0= 1 COMUNICADOS

[ Cod Proceso | PRH
Viliavicencio (Meta), 04 de Noviembve de 2022,
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Anexo 11. Pantallazo informe Gestién Contractual y de Gestion Financiera.

PROCE B GEATION DEL TALENTO HUMAND
FORMATO INFORME MEN 3UAL EJECUCION CONTRACTUAL .
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Anexo 12. Planilla soporte de pago aportes en linea en Informe de Gestion Financiera
cargado en el Secop Il
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Anexo 13. Registro fotografico de la plataforma empleada.
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Anexo 15. Registro fotografico de la participacion en la formacion.

SENA

N

Manejo de productos Quimicos

Orquidea De La Barrera Paternina
Quimica
Instructora

Centro de Industria y Servicios del Meta
CISM

Libertad y onden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a
ORQUIDEA PATRICIA DE LA BARRERA PATERNINA
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1047420317
Quicn demostrd su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO
Caodigo: 240201056 - Version: |

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en BOGOTA D.C.. A los dos (2) dias del mes de Diciembre de dos mil veintiuno (2021)
Firmado Digitaimente por

Q/,

1193650 - 0212 /2021 Vigencia:
No Y FHCHA REGISTRO ALVARO ALBERTO CASTHLLANOS AY A hasta ¢l 2 de Diciembre de 2024
Subdirector (I5) CENTRO METALMECANICO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La avtendcidad de este documento puede ser verificads en o registro dectronico que se encuentea en s gl web hep: feertiBeados.sena.cduco, bajo ¢ nimen
92140024020 1056CCHMTA20317C.
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e la atencion sostenida con la comunidad.
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Anexo 18. Patallazos de los procesos ejecutables
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VIAJES IMPORTANT...

Certificacion ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE. (Ficha: 2690170) - opdel7@misena.edu.co - Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

709

1

Q_ Buscar en el correo

|
T

v @ @ 553 ;j:' ‘k; M::b.;a

L
Tl

1de 1.595

Certificacion ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE. (Ficha: 2690170)  externo  Recibidos x

senasofia@senavirtual.edu.co 1:21 (hace 9 horas)
para mi

Estimado(a) ORQUIDEA PATRICIA DE LA BARRERA PATERNINA:

odréa ser descargado a partir del 5° dia de recibida esta comunicacién e . -edu.co, a parte

superior de su pantalla en el primer campo "Aprendiz" y en la segunda opcion "Certificacion".

Lo invitamos a continuar formandose en los diferentes programas que se encuentran ofertados en nuestra pagina http://www.senasofiaplus.edu.co
Agradecemos, la confianza y dedicacion que ha mostrado al culminar de manera satisfactoria el curso.

Reciba un cordial saludo,

Equipo Comunidad Educativa SENA.

NOTA: Se recomienda no dar respuesta a este mensaje, ya que la direccién de envio no existe, s6lo es una herramienta para poder validar la existencia y uso

de su correo electronico antes de continuar con su proceso de preinscripcion.
nAAtoOOfonsogso15vz0u9XarzxhAzvmAS1WlalxIA

https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#inbox/FMfcgzGrbbvPjjlWBtnGCgcpgWpfcpMR

7


https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#inbox
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#starred
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#snoozed
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#sent
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#drafts
https://mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#label/VIAJES+IMPORTANTES
http://www.senasofiaplus.edu.co/
http://www.senasofiaplus.edu.co/
https://www.google.com.co/intl/es/about/products?tab=mh

SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. 3379643 de 1 de febrero de 2022

NOMBRE DEL CONTRATISTA: ORQUIDEA PATRICIA DE LA BARRERA PATERNINA
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA Cédula de ciudadania No. 1.47.420.317 de Cartagena

OBJETO DEL CONTRATO: Contratar los servicios personales para impartir Formacién
Profesional Integral en los cursos de formacién complementaria para el programa de atencién
a poblacidn vulnerable, de acuerdo con su perfil y programacion establecida por el Centro de
Industria y Servicios del Meta para la vigencia 2022.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: (Especificas del Contracto)

LUGAR DE EJECUCION: Departamento del Meta

PLAZO DE EJECUCION: Hasta el 21 de diciembre de 2022.

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 01 DE FEBRERO DE 2022

(Dia) (Mes) (Afo)
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 21 DE DICIEMBRE DE 2022
(Dia) (Mes) (Afio)

VIGENCIA DEL CONTRATO: DIEZ (10) MESES Y VEINTIUN (21) DIAS

(Indicar plazo incluidos los meses que tiene para liquidar segun cldusula del contrato)

VALOR DEL CONTRATO: 39.216.677 (Treinta y nueve millones dos cientos dieciséis mil seiscientos

setenta y siete pesos)

(Discriminar su valor inicial, incluidas las adiciones una a una)

SUPERVISOR: JORGE DANIEL ZIPA RODRIGUEZ

(Escriba el nombre e identificacion del supervisor del contrato)

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cédula de ciudadania No.6773539

(tipo de identificacion: indicar si es cedula de ciudadania, de extranjeria o el que le corresponda, mas el nimero de identificacion)

1 GTH-F-073 V.02
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: S| NO___

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
BALANCE FINANCIERO:
Valor total del contrato $39.216.677
Valor Ejecutado $39.216.677
Saldo de pendiente de cancelar al contratista S0
Saldo a liberar SO
FECHA No. DE VALOR A VALOR SALDO DEL PORCENTAJE PORCENTAJE DE
(Con corte al FACTURA CANCELAR EJECUTADO CONTRATO DE EJECUCION EJECUCION FiSICA
periodo a FINANCIERA (Aplica para contratos
informar) de obras y
adecuaciones)
No. de dias %
ejecutados
01/02/2022 ID de Proceso | 39.216.677 3.665.110 35.551.567 9.1% N.A N.A
28/02/2022 58428-481508
01/03/2022 ID de Proceso | 35.551.567 3.665.110 31.886.457 18.2% N.A N.A
31/03/2022 91860-143688
01/04/2022 ID de Proceso | 31.886.457 3.665.110 28.221.347 27.3% N.A N.A
30/04/2022 91536-933884
01/05/2022 ID de Proceso | 28.221.347 3.665.110 24.556.237 36.4% N.A N.A
31/05/2022 68799-108698
01/06/2022 ID de Proceso | 24.556.237 3.665.110 20.891.127 45.5% N.A N.A
30/06/2022 08600-698766
01/072022 ID de Proceso | 20.891.127 3.665.110 17.226.017 54.6% N.A N.A
31/07/2022 14573-533736
01/08/2022 ID de Proceso | 17.226.017 3.665.110 13.560.907 63.7% N.A N.A
31/08/2022 48436-587506
01/09/2022 ID de 13.560.907 3.665.110 9.895.797 72.8% N.A N.A
30/09/2022 Proceso
00857-436485
01/10/2022 ID de 9.895.797 3.665.110 6.230.687 81.9% N.A N.A
31/10/2022 Proceso
70221-260301

GTH-F-073 V.02




SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

01/11/2022 ID de 6.230.687 3.665.110 2.565.577 91% N.A N.A
30/11/2022 Proceso
71171-675612

01/12/2022 ID de 2.565.577 2.565.577 0 100% N.A N.A
21/12/2022 Proceso
41448-104575

PRO D U CTOS 0 ACTIVI DADES EJ ECUTA DAS (/ndicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo

50 contratos, editor la pdgina web de la entidad, etc.)

Obligacién N°.1: Generar acciones que promuevan y garanticen el cumplimiento de los
protocolos de bioseguridad en el Centro de formacion y ambientes.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Se orienté formacibn en espacios abiertos, | Anexo 1. 01/02/2022
manteniendo el distanciamiento social, | Archivo fotogréfico de las al
promoviendo el lavado de manos continuo, uso elaboraciones, normas de

permanente del tapabocas, asi mismo empleando | bioseguridad con los EEP 21/12/2022
productos realizados por los mismos aprendices | de los aprendices
como geles antibacteriales, desinfectantes, entre
otros.

Obligacién N°.2: Orientar los procesos de aprendizaje y formacion profesional de conformidad
con el disefio curricular, las metodologias de aprendizaje, las Politicas Institucionales, la
normatividad vigente y de acuerdo con el Procedimiento de Ejecucion de la Formacion
Profesional Integral GFPI-P- 006, que se encuentre vigente en el momento de ejecucion del
contrato.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Se orienta formacién en Anexo 2. 01/02/2022
las fichas: Registros generados al
- 2620824 - FABRICACION DE PRODUCTOS DE | desde Sofia plus
ASEO PARA EL 21/12/2022

HOGAR.
-2529417 - FABRICACION DE PRODUCTOS DE
ASEO PARA EL

HOGAR.
- 2656144 - FABRICACION DE PRODUCTOS DE
ASEO PARA EL
HOGAR.

- 2667490 - MANEJO DE PRODUCTOS
QUIMICOS.

3 GTH-F-073 V.02
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

- 2670870 - MANIPULACION DE PRODUCTOS

QUIMICOS.

- 2605576 - FABRICACION DE PRODUCTOS DE
ASEO PARA EL
HOGAR.

- 2680968 - MANIPULACION DE PRODUCTOS
QUIMICOS.

- 2498738 - ELABORACION PRODUCTOS
QUIMICOS. PARA

PROCEDIMIENTOS DE LIMPIEZA Y
DESINFECCION.
- 2546834 - FABRICACION DE PRODUCTOS DE

ASEO PARA EL
HOGAR.

- 2529363 - FABRICACION DE PRODUCTOS DE
ASEO PARA EL
HOGAR.

- 2605648 - MANEJO DE PRODUCTOS
QUIMICOS.

- 2597940 - MANIPULACION DE PRODUCTOS
QUIMICOS.

- 2546597 - FABRICACION DE PRODUCTOS DE
ASEO PARA EL
HOGAR.

-2596042 - MANIPULACION DE PRODUCTOS
QUIMICOS.

- 2546820 - FABRICACION DE PRODUCTOS DE
ASEO PARA EL
HOGAR.

- 2691175 - MANEJO DE PRODUCTOS
QUIMICOS.

- 2521595 - FABRICACION DE PRODUCTOS DE
ASEO PARA EL
HOGAR.

- 2644538 - FABRICACION DE PRODUCTOS DE
ASEO PARA EL
HOGAR.

- 2637490 - EXTRACCION DE ESENCIAS
NATURALES.
- 2521639 - FABRICACION DE PRODUCTOS DE

ASEO PARA EL
HOGAR.
- 2637531 - FABRICACION DE PRODUCTOS DE
ASEO PARA EL
HOGAR.

- 2568494 - MANIPULACION DE PRODUCTOS
QUIMICOS.

GTH-F-073 V.02
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

- 2691170 - MANEJO DE PRODUCTOS
QUIMICOS.

- 2656012 - FABRICACION DE PRODUCTOS DE
ASEO PARA EL
HOGAR.

- 2578086 - EXTRACCION DE ESENCIAS
NATURALES.
- 2634416 - MANIPULACION DE PRODUCTOS

QUIMICOS.

- 2656128 - FABRICACION DE PRODUCTOS DE
ASEO PARA EL
HOGAR.

- 2521554 - FABRICACION DE PRODUCTOS DE
ASEO PARA EL
HOGAR.

- 2568525 - MANIPULACION DE PRODUCTOS
QUIMICOS.

- 2588905 - EXTRACCION DE ESENCIAS
NATURALES.
- 2553133 - FABRICACION DE PRODUCTOS DE

ASEO PARA EL
HOGAR.

- 2521720 - FABRICACION DE PRODUCTOS DE
ASEO PARA EL
HOGAR.

- 2595901 - MANIPULACION DE PRODUCTOS
QUIMICOS.

- 2620642 - MANIPULACION DE PRODUCTOS
QUIMICOS.

- 2681469 - MANIPULACION DE PRODUCTOS
QUIMICOS.

- 260819 - RECONOCER Y ANALIZAR LOS

USOS Y APLICACIONES DE LOS ACEITES
ESENCIALES DE ALGUNAS PLANTAS
AROMATICAS Y OLEOSAS, PARA LA
ELABORACION DE PRODUCTOS PARA LA PIEL
A BASE DE ACEITES ESENCIALES

Obligacién N°3: Participar activamente en los equipos de disefio y desarrollo curricular
interdisciplinarios por programa o conjunto de programas o por redes de conocimiento o
tecnolégicas, para garantizar integralidad en la formulacion de proyectos formativos, el
planteamiento de la planeacion pedagdgica, la elaboracion de recursos didacticos, el disefio de
actividades de aprendizaje, el disefio de talleres e items que alimentaran los bancos de pruebas
para la seleccién de aprendices, el disefio de técnicas e instrumentos para la evaluacion, el
disefio de material de apoyo, el andlisis del avance del proceso de formacion y de ser requerido
plantear actividades pedagodgicas complementarias entre otras. las jornadas de disefio y
desarrollo curricular, si es convocado por la Red de Conocimiento, asi mismo entregar los
productos de cada jornada (actas de reunién de la Red o del Equipo Ejecutor del Programa,

5

GTH-F-073 V.02




SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Disefio Curricular, Proyecto Formativo, Planeacion Pedagdgica, Guias de Aprendizaje,
Instrumentos de Evaluacion, entre otros)

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Participacion en la Red de Conocimiento de Anexo 3. 01/02/2022
Quimica Aplicada del Centro de Industria y Servicios | Acta de registro la Red de al
del Meta (CISM). Conocimiento de Quimica

Aplicada del Centro de 21/12/2022
Industria y Servicios del
Meta. Pantallazos de
aceptacion de la Red de
conocimiento.

Obligacién N°4: Dar cumplimiento con la programacién de horas establecidas de acuerdo con
los lineamientos establecidos por la entidad.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Generacion de reporte de horas emitido por Sofia | Anexo 2. 01/02/2022
plus Registros generados al

desde Sofia plus
21/12/2022

Obligacién N° 5: Organizar y participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccién
de aprendices de formacion, y en el reconocimiento de aprendizajes previos, estilos y ritmos de
aprendizaje segun aplique.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Se realiza induccion a los aprendices en las distintas | Anexo 4. 01/02/2022
poblaciones las cuales solicitaron la formacion. Registro fotografico de las al

poblaciones  atendidas
con el respectivo proceso 21/12/2022
de induccién.

Obligacién N° 6: Registrar en el sistema Sofia Plus en un plazo maximo de tres (3) dias, la
informacién académica y todas las actividades que de acuerdo con los procesos que son de su
responsabilidad, garantizando la calidad de la informacién y su coherencia con el proceso
formativo, tales como: — Registro de los juicios evaluativos. — Creacién de rutas y asociacion de
aprendices. — Registro de inasistencias. — Reportar los asistentes a la formacion que no se
encuentran matriculados e impedir su asistencia. — Concertar planes de mejoramiento. —
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Registro de seguimiento virtual y presencial de la etapa productiva. — Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos
en el registro de la informacion. — Elaborar acta de cierre de etapa lectiva o productiva.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Se registra el proceso de creacion de rutas, | Anexo 5. 01/02/2022
asociacion de aprendices, evaluacion y juicios | Registro fotografico del al

evaluativos en la plataforma Sofia plus. .
proceso de creacién de

fichas y enrutamiento de
aprendices

21/12/2022

Obligacién N° 7: Mantener actualizada la informacion del portafolio de evidencias del instructor
requerida por la Guia para Desarrollar Procesos Formativos GFPI-F-013 usando y gestionando
las diferentes plataformas tecnoldgicas institucionales de apoyo académico y administrativo
relacionado con su rol, actualizado y registrando de manera veraz y oportuna cada una de las
acciones que integran el proceso formativo.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
No aplica durante la ejecucion del contrato. No es ejecutable desde 01/02/2022
la complementaria en al
programas especiales,
sin embargo, se realizan 21/12/2022

mes a mes el informe y
se carga a la plataforma
gue se solicite.

Por tanto, no hay
evidencias.

Obligacién N° 8: Realizar la revision del disefio curricular y el andlisis frente a la ejecucion de
la formacion profesional, y presentar las observaciones a través de acta, si asi se requiere.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad | Evidencias o Soportes | Fecha
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Se ejecuta la formacién en las diferentes solicitudes | Anexo 6. 01/02/2022
emitidas por cada comunidad, de acuerdo con lo | Se desarrolla la formacion al
gue establece el disefio curricular. complementaria con base
al disefio curricular el cual 21/12/2022
se encuentra en
ejecucion.

Obligacién N°9: Elaborar y registrar las evidencias de los procesos formativos desarrollados
con los aprendices acorde a los lineamientos del proceso de Gestiéon de la Formacion
Profesional Integral, como: plan de trabajo, guias de aprendizaje, actas con planes de
mejoramiento, novedades, seguimiento a etapa productiva, registro de inasistencias y demas
gue sean considerados para la ejecucion de la formacidn profesional. Actualizar el cargue de la
anterior informacion mediante el aplicativo One Drive de Microsoft dispuesto por el Coordinador
Académico de los Programas Especiales del CISM.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Se realiza el plan de trabajo en conjunto con los | Anexo 7. 01/02/2022
aprendices, de igual forma se presenta al inicio de | Se adjunta el plan de al
la formacion la guia de aprendizaje que se ejecuta |trabajo  enfocado  al
en la formacioén. disefio, teniendo en 21/12/2022

cuenta los tiempos y las
fichas.

Obligacién N°10: Asesorar a los aprendices en el desarrollo de sus competencias, tanto
técnicas como comportamentales, de acuerdo con el programa de formacién y sus necesidades
individuales.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Los aprendices se les proporciona la formacién con | Anexo 8. 01/02/2022
las bases 6ptimas para desarrollar los saberes en | Registro fotogréfico con al
sus emprendimientos evidencias de los
aprendizajes obtenidos. 21/12/2022

Obligacién N°11: Presentar en original y copia el reporte mensual del Instructor con las
evidencias del proceso formativo, para ser entregados en medio digital al Coordinador
Académico de los Programas Especiales del CISM, el dia 25 de cada mes, mediante el
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aplicativo One Drive de Microsoft dispuesto por el Coordinador Académico de los Programas
Especiales del CISM.

Detalle de las actividades realizadas
Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Se realiza la solicitud de creaciéon de fichas de|Anexo 9. 01/02/2022
acuerdo con lo requerido por la comunidad. Registro fotografico con al

las solicitudes enviadas a

través del correo 21/12/2022

institucional y el reporte

de fichas.

Obligacién N°12: Usar y gestionar las diferentes plataformas tecnoldgicas institucionales de
apoyo académico y administrativo relacionado con su rol, actualizado y registrando de manera
veraz y oportuna cada una de las acciones que integran el proceso formativo. Tener
conocimiento y dominio de las herramientas de las nuevas tecnologias de la informacion y las
comunicaciones y actualizarse constantemente, para aplicarlas en el desarrollo del contrato, y

en la presentacioén de los reportes e informes entre otras.

Detalle de las actividades realizadas

institucionales
empleadas.

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Se emplea continuamente las plataformas de | Anexol0. 01/02/2022
Microsoff Office 365, compromISO, Sofia plus y | Registro fotografico de al
Territorium. las diferentes
plataformas 21/12/2022

Obligacién N°13: Ajustar y atender las orientaciones del equipo técnico-pedagadgico del Centro
de formacién, en las que aplique para el programa de desplazados.

Detalle de las actividades realizadas

solicitantes enviados por
la APE.

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Se atienden las distintas solicitudes de formacion | Anexo 11. 01/02/2022
incluyendo la atencién a Daniel Tibaduiza y Emilse | Cartas de solicitudes de al
Sanchez, enviada por parte de la APE para|las distintas poblaciones,
formacion prioritaria actas de atencién a los 21/12/2022

Obligacién N°14: Participar en los comités de evaluacion y seguimiento ordinario y
extraordinario que se programen para los aprendices, de acuerdo con la citacién realizada

Detalle de las actividades realizadas

Actividad

| Evidencias o Soportes |

Fecha
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No aplica para el periodo del presente contrato. La formacion 01/02/2022
complementaria en al
programas especiales no
realiza dicho 21/12/2022

seguimiento, este esta
enfocado en la media
técnica y la formacion
titulada.

Por tanto, no hay
evidencia.

Obligacién N°15: Dar cumplimiento de lo establecido en la Guia Orientacion Formacion
Ambientes Virtuales de Aprendizaje GFPI-G-014, en caso de aplicar para los instructores de
formacion virtual en todos los niveles

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
No aplica para el periodo del presente contrato. La formacion ejecutada 01/02/2022
se desarrolla de forma al
presencial, por tanto,
este aparte no es 21/12/2022

ejecutable en la
obligacién contractual.
Por tanto, no hay
evidencia.

Obligacién N°16: Prestar apoyo a la Supervision de contratos de acuerdo con la asignacion
realizada por la Subdireccién de Centro

Detalle de las actividades realizadas
Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Se realizan las acciones requeridas (presentacion | Anexo 12. 01/02/2022
de Archivo Gestion contractual y Gestion |Pantallazo informe al
Financiera) por la supervision. Gestion Contractual y de
Gestién Financiera 21/12/2022

Obligacién N°17: Participar en la formulacién de los planes de mejoramiento y ejecucion de
este, presentando los soportes de las actividades en digital en el One drive dispuesto para tal
fin.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad | Evidencias o Soportes | Fecha
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No aplica para el periodo del presente contrato. Se presentara cuando 01/02/2022
sea requerido por la al
supervision de contrato.

Por tanto, no hay 21/12/2022
evidencia.

Obligacién N°18: Participar en la generacién y desarrollo de disefio curricular, proyectos de
investigacion aplicada, innovacion pedagogica, desarrollo tecnolégico, publicaciones y Sistema
de Prospectiva, Vigilancia e Inteligencia Organizacional — PREVIOS, de interés institucional y
cuando el Centro de formacion asi lo requiera.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Durante el mes de octubre, se realiza en conjunto | Anexo 13. 01/02/2022
con el técnico de Andlisis de muestras gquimicas la | Presentacion de la al
formulacién del proyecto de innovacién Obtencion | propuesta del proyecto
de Hidrégeno Verde Via Electrolisis a partir de | SENNOVA 2023 21/12/2022
Aguas Fluviales

Obligacién N°19: Participar activamente en los procesos de socializaciéon de la oferta de
acuerdo con el calendario académico y la programacion realizada por la coordinacion

académica.
Detalle de las actividades realizadas
Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Durante el mes de octubre se realiza la promocién | Anexo 14. 01/02/2022
de los cursos ofertados en cuanto sean disponibles | Registro fotografico de las al
en la plataforma Sofia plus. ofertas proyectadas en
Sofia plus. 21/12/2022

Obligacién N°20: Responder por los bienes y elementos a su disposicion para el cumplimiento

del objeto contratado.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Se emplean los materiales de formacién dispuestos | Anexo 15. 01/02/2022
por el centro para el desarrollo de las clases con | Registro fotogréafico de los al
poblacién vulnerable. materiales de formacién
empleados en cada ficha. 21/12/2022

Obligacién N°21: Efectuar los pagos al sistema general de seguridad social integral, lo cual
sera un requisito previo para el pago de los honorarios, entre otros requisitos.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad

| Evidencias o Soportes |

Fecha
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Se realiza pago de la de cada mes de en el Anexo 16. 01/02/2022
aplicativo Aportes en Linea correspondiente al mes | Planilla soporte de pago al
de octubre del 2022. aportes en linea en

Informe  de Gestion 21/12/2022
Financiera cargado en el
Secop |l

Obligacién N°22: Registrar y mantener actualizada la hoja de vida en el SIGEP, y anexar los
soportes en el mismo aplicativo.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Se actualiza de acuerdo a la vigencia del contrato. |Anexo 17. 01/02/2022
Registro fotografico de la al

plataforma empleada.

21/12/2022

Obligacién N°23: Registrar y mantener actualizada la informacion que requiere el aplicativo en
el SECORPII, para la correcta ejecucién contractual.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Cargue mes a mes de las cuentas a través del | Anexo 18. 01/02/2022
aplicativo. Registro fotogréafico de la al

plataforma empleada
21/12/2022

Obligacién N°24: Desarrollar las actividades de formacion aplicando las normas técnicas y
legales que garanticen el cumplimiento de las buenas practicas ambientales, el autocuidado de
las personas; dando cumplimiento al Sistema Institucional de Gestion y Autocontrol y los
modelos y sistemas de gestién que lo componen.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
La realizacion de cursos complementarios en las|Anexo 19. 01/02/2022
diferentes formaciones solicitadas por las | Registro fotografico de la al
poblaciones vulnerables, iniciando a los aprendices | participacion en la
en las buenas practicas medio ambientales, | formacion. 21/12/2022
indicando en cada caso el proceder e incentivando
el reciclaje.

Obligacién N°25: Programar y ejecutar actividades de aprendizaje en las se haga uso de la
bibliografia de la biblioteca del Centro de Industria y Servicios del Meta y del Sistema de
Bibliotecas SENA. De acuerdo con la consulta del material bibliografico sugerir la bibliografia de
acuerdo con los disefios curriculares para la adquisicidon anual de libros para los programas de
formacion del Centro de Industria y Servicios del Meta.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad | Evidencias o Soportes | Fecha
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No aplica para el periodo del presente contrato. Las formaciones 01/02/2022
desarrolladas de forma al
presencial ocupan
documentacion propia| 21/12/2022

como guias de trabajo las
cuales son pertenecen al
sistema de bibliotecas
SENA.

Obligacién N°26: Participar en los equipos, grupos, comités (evaluacion de ofertas y demas),
proyectos e instancias institucionales que lo requieran, incluyendo proyectos de Cooperacion
nacional e internacional en los cuales el Centro participe.

Detalle de las actividades realizadas
Actividad Evidencias o Soportes Fecha
No aplica para el periodo del presente contrato. No se desarrolla el 01/02/2022
presente contrato al
teniendo en cuenta que
no se solicit6 dicha 21/12/2022
actividad.

Obligacién N°27: Mantener el certificado por competencias laborales, tanto en las normas
técnicas, como en la norma de competencia “Orientar Formacion Presencial de acuerdo con
procedimiento técnico y normativo” o la que la modifique o reemplace, participando en los
procesos de certificacion que adelante el SENA durante la vigencia del contrato.

Detalle de las actividades realizadas
Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Se descarga del aplicativo Anexo 20. 01/02/2022
la certificacion respectiva a Certificado de la al
la competencia. competencia laboral
requerida. 21/12/2022

Obligacién N°28: Apoyar la consolidacion de las necesidades de materiales de formacion con
todas las caracteristicas y especificaciones segun proyectos de formacion de acuerdo con la
especialidad y desempefio.

Detalle de las actividades realizadas
Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Se realizé en el mes de febrero y en los diferentes | Anexo 21. 01/02/2022
llamados para apoyar en la consolidacion de la|Pantallazo de la citacion al
solicitud de materiales vigencia 2022, durante el |para apoyar en los
mes de noviembre se realizaron ajustes y la|ajustes de los materiales 21/12/2022
recepcion de los materiales.
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Obligacién N°29: Prestar los servicios con seriedad, responsabilidad, profesionalismo y
eficiencia, ser respetuoso en el trato con sus aprendices, compafieros y demas miembros de la
comunidad SENA.

Detalle de las actividades realizadas
Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Atencion oportuna y veras a las solicitudes de|Anexo 19. 01/02/2022
formacion por parte de las poblaciones y reuniones | Registro fotografico de la al
programadas por coordinacion de programas |atencién sostenida con la
especiales. comunidad. 21/12/2022
Obligacién N°30: Tener la disponibilidad para desplazamiento a los sitios de trabajo
Detalle de las actividades realizadas
Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Atencién a la poblacién vulnerable que solicite la| Anexo 22. 01/02/2022
formacion en el Meta, lugar donde se ha solicitado. | Pantallazos de los al
Se realizan desplazamientos a los municipios de: | procesos ejecutables
Puerto Lo6pez, Remolinos y Puerto Lleras 21/12/2022
proporcionando respuesta a las solicitudes emitidas
por la comunidad.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas)

SANCIONES: SI__ NO_X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE_X_ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__
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Atentamente,

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO
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ANEXOS

Anexo 1. Archivo fotografico de las elaboraciones, normas de bioseguridad con los EEP de los
aprendices
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Anexo 2. Registros generados desde Sofia plus

TIEMFPO ACT. AFOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ORQUIDEA PATRICIA DE LA BARRERA PATERMINA

CENTRO DE
FORMACIGN: CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META

FECHA INICIAL: D1/02f2022 00:00:00
FECHA FINAL: 2111272022 23:55:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2620824 - FABRICACION DE PRODUCTOS DE ASEOQ PARA EL
DE APRENDIZA.JE: HOGAR

ELABORAR PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN

" COMPETENCIA DE APREND E ESPECIFICACIONES TECHICAS Y MORMATIVA LEGAL

DESCRIBR LAS CORDICIONES DE CALIDAD DEL EXTRACTO SECUN LA APLICACION INDUSTRIAL

Han
ALISTAH M&A TEMLAS FRIMAS, EL ARES UE THABSID TEMENDO EM CUENTA LA NORWS TR Y TIFO DE FRODUCTO

Hal
ELABORAR PRODUCTOS DE ASEQ DE ACUER DO COH LOS PROCEDMEENT 08 TECKICDS

SELECCIOMAR EL METODO DE EXTRACCION BEGUN PRMCIPIOS ACTIVOES OE INTERES ¥ MATERIAL WECETAL

[ RESULTADOSDEAPRENDIZAJE |

DETERMIMNAR EL MATERIAL VEGETAL PARS LA EXTRACCION TERIENDO EM CUENTA LOS FRINCIFIOS ACTWOS DE IWNTERES

REALITAR RONTAJES Y PUESTA APUNTO OE EQUIFOE PARS L EXTRACCION DE A0UERDD CON LAS VARIAELES DEL PROCESD

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 43,00
FICHA 2528417 - FABRICACION DE PRODIUICTOS DE ASEQ PARA EL
DE APRENDIZA.JE: HOGAR
2z2 788 Page 1of 22
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INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

_ ELABORAR PRODUCTOS GUIMICOS SEGUN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  EcpeciFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA LEGAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
DESCRINM LAS CONDIGONES DE CALIBAD DEL EXTRACTO SEGUN LA APLICAGKSN INOUSTHIAL

DETEAMINAA EL MATERIAL VEGETAL PARA LA EXTRACCION TENMENDO EN CUENTA LOS PRINCIOE ACTIVOS UE INTERES

1
ALISTAN MATERIAS FRIMAY, EL AREA DE TIARAIO TENENDO EN CUENTA LA NCRMATIVAY TIFO GE MRODUCTO

Az
ELABORAN FROOUCTOS DE ASEQ DE ACUERDO CON LOS PROCEDMIENT C8 TECHCOS

REALIZAR MONTAJES Y PUESTA AFUNTO OE EQUIMNOS FARA LA EXTRACCION DE ACUERDO CON LAS VARIRELES DEL MROCESD

SELECCIONAR EL NETOOO OF EXTRACCION SEGUN FRINCIMOS ACTIVOS OF INTERES ¥ NATERAL VEGETAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA © 60,00

FICHA 2656144 - FABRICACICN DE PRODUCTOS DE ASEO PARAEL
DE APRENDIZAJE: HOGAR

ELABCRAR PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA LEGAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESCRIBR LAS CONDNGONES D€ CALIDAD DEL EXTRACTO SEGUN LA APLICACION INDUSTHIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DETERMINAS £ MATERIAL VEGETAL PARA LA EXTRACCION TEMENDO EN CLENTA LOS PRINCINGS ACTNVOS DE INTERES

nat
AUSTAN MATERIAY MRIMAY EL AREA DE THABAIO TENENDO EN CUENTA LA NCRMATIVA ¥ TIFO DE PROCUCTO

A2
ELABORAR FROOUCTOS OE ASED DE ACLERDO CON LOS PROCEDIMENT OS TECNIOOS

NEALIZAR NONTAJES Y PUESTA AFUNTO DE EQUSROE PARA LA EXTRACCION DE ACUERDO CON LAS VARASLES DEL MOCESO

SELECCIONAN EL NETOOO DE EXTRACCION SEGUN PRINCIMOS ACTIVOS DE INTERES ¥ NATERAL VEGETAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA © 45,00
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

FICHA 2867400 - MANEJO DE PRODUCTOS QUIMICOS
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE- Manipular productos quimicos de acuerto con su naturaleza

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ALMAGENAR LOS PRODUC TOS GUIMICCS SEGUN PROCELIMENTOS ESTABLECOOS POR LA CRGANZACION

DETERNMINAR LOS RESSOS EN LA MANPULAGION DE PROCUCT 0% QUINICOS DE ACUERDO CON LA
NATURALEZA DEL PROCUCTO GUIMICD, LA INTERACCOON CON OTROS COMPUESTOS Y EL ENTORNO

DOCLMENTAR EL PROCESO DE NANFULACION OON BASE EN EL SISTEMA DE GESTION DE LA ORGANZACION

ESTAS ECER LOS PROCEDIMIENTOS FARA LA PREVENCION DE LOS RESOOS ASOCIADOS A LA
MANIPULACION DE PRODUCTOS QUINICOS CON BASE EN LOS PARANETROS TECKIOOS REQUERIDOS

TRAMEFORTAR INTERNAMENTE EL PROCUCTO GUINICO DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMENTOS
ESTAS EGDOS POR LA ORGANIZACION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2670870 - MANIPULACION DE PRODUCTOS QUIMICOS
DE APRENDIZAJE:

| . MANIPULAR PRODUCTOS QUIMICOS DE ACUERDO CON
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: | o REQUERIMIENTOS DEL PROCESO.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALSTAR EL PRODUCTO QUINICO DF ACLERDO CON LOE PROTOCOLOS ESTABLECIDGY
ALSTAR LOS FROCUCTOS QUIMICOS RECUERDOS UTILZANDO LOS ELENENTOS DE SEGURIDAD AFROMADOY

APLICAR EL PRODOCTO QUIMICO, DE ACUERDO CON LUOS REQUERIMENTOS DEL PROCESOS

APUCAR LA COMPATIBILIDAD DE LAS SUSTANCIAS QUINICAS ORCANICAS £ INCROANICAS, EN LA PREPARACION DE LOS
PROCUCTOS TENENDO EN CUENTA LOS PROCESDS A REALUZAR DF ACUERDO A LA NATURALEZA DE LAS SUSTANCAS

CLASFICAR ORDENES DE PEDIDO ¥ CONSLLTAN FICHA TECNICA PARA EL MANEJD DE LOS PRODUCTCS SELECCIONADOS, DE
ACUERDO A LA ORDEN DE PRODUCCION

CISPONER ADECUAUAMENTE LUS PRODUCTOS PREMARADOS, DE ACUERDO A LA ORDEN DE MROOUCCIN

DISPONER LOS RESDUOS QUINICOS DEL PROCESO, DE ACUERDO OON EL FROTOOCLO ESTARLEGDO

EVALUAR EL PROCESD REALIZADO CON BASE A LOS CONOCIMIENTOS AOCURIDOS FARA ESTASLECER ACCIONES DE MEJORA
AUTONOMA Y PERMANENTE ATENDENDO A LAS POUTICAS £ LA EMPRESA

PREPARAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS OF ACUERDO ALOS FROTOCOL 08 ESTABLECIDOS POR LOS FAERICANTES

nonz27.8e Page 3of 22
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

VERIFICAK QUE EL ALMACENAMIENTO DE LOS PRODUCTOS SELECCIONADON ¥ LOS RESDUCS GENERADOS DURANTE LA
CION, CUNMPLAN CON LOS REQUERIMIENTOS DE LAS NORWAS DE SEGURIDAD DE ACUERDO A SU NATURALEZA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2605576 - FABRICACION DE PRODUCTOS DE ASEO PARA EL
DE APRENDIZAJE: HOGAR

ELABORAR PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA LEGAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

LESCRIBM LAS CONDICONES DE CAUGAD DEL EXTRACTO SEQUN LA AFLICACION INDUSTHIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CETERMINAN EL MATERIAL VECETAL PARA LA EXTHACCION TENMENDO EN CUENTA LOS PHINCINOS ACTIVOS DE INTERES

At
ALISTAN MATERIAS PRIMAS. EL AREA DE TRASAIO TENENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y TIFO DE MICLUCTO

Ao
ELABGRAN PRODUCTOE D€ ASED DE ACUERDO CON LGS MROCEDMIENT O8 TECKOOS

REALLZAR NONTAZES Y PUESTA AFUNTO DE EQUINOS PARA LA EXTRACCION DE ACUERDO CON LAS VARIASLES DEL PROCESO

BELECCIONAR EL NETOOD DE EXTRACCION SEGUN PRINCIMOS ACTIVOS DE INTERES ¥ MATERAL VEGETAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA 43,00

FICHA 2080268 - MANIPULACION DE PRODUCTOS QUIMICOS
DE APRENDIZAJE:

«COM ADR - MANIPULAR PRODUCTOS QUIMICOS DE ACUERDO CON
PETENGADE B LOS REQUERIMIENTCS DEL PROCESO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ALISTAN EL FIODUCTO QUINICO DE ACUERDC CONK LOS MIOTOCI 0N ESTARLECIDOY

ALISTAN LO8 PROCUCTOS QUIMICOS REQUERIDOS UTILLZANDC LOS ELENENTOS DE SECUSIDAD AFROMADOY

1on2227.89 Pagedof 22
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

APLICAR L PRODUCTO QUIMICO, DE ACUERDO CON LOS REQUEMENT OS DEL PROCESDS

APLICAR LA COMPATIBILIDAD DE LAS SUSTANCIAS QUINICAS ORGANICAS E INORGANICAS, EN (A PREFPARACION DE LOS
PROCUCTOS. TENENDO EN CUENTA LOS PFROCESOS A REALUAN UE ACUESIDO A LA NATUHALEZA DE LAS SUSTANCIAS

CLASFICAR ORDENES DE PEDIDO Y CONSULTAR FICHA TECHICA PARA EL MANEJD DE LOS MROOUCT 08 SELECTIONADOS, DE
ACUERDO A LA ORDEN DE PROOLCCION

DISPONER ADECUADAMENTE LOS PRODUCTOS PREFARADOS, DE ACLERDOC A LA ORDEN DE PROOUCCION

DISPONER LOS RESDUOS QUINICOS DEL PROCESD. DE ACUERDO CON EL MROTOCCLO ESTASLECDD

EVALUAK EL PROCESO REALZADG CON BASE A LOS CONOCIMIENTOS ADGURIDOS PARA ESTAS ECER ACCIONES DE MEJORA
AUTONOMA ¥ PERMANENTE ATENDENDO A LAS POLITICAS E LA EMPRESA

PHEPARAR LOS FRODUCTOS QUIMICOS DE ACUERDO A LDS FHOTOCOL 0% ESTABLECIDOS POM LOS FARICANTEY

VERIFICAR OUE EL ALMACENANIENTO OE LOS PROOUCTOS SELECCIONADOS ¥ LOE RESIDUCS GENERADOS DURANTE LA
PREFARACION, CUNPLAN CON LOS REQUERRMENTOS CE LAS NORMAS DE SEQURIDAD DE ACUERDO A SU NATUNALEZA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2498738 - ELABORACION PRODUCTOS QUIMICOS PARA
DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION

’ . REALIZAR LA FABRICACION DEL PRODUCTO QUIMICO DE
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Joe 5 DE ACUERDO CON LA ORDEN DE PRODUCCION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
O1- INTERPRETAR PARANETROS DE FORMULACION DE LA MEZCLA DE ACUERDO CON GLIAS DE MANE JO DE LAS MATERAS
00 PREFARAR LOGISTICA EQUIPOS, EQUIPDYE, NATERIALES E INSLIMOS OUIMICOS NECESARICE PARA DESARROLLAR EL
PRODUCTO SIGUIENDS EL PROGRAMA DE FRODUCCION ¥ LAS NORMAS DE SESURIDAD

05 ELABOSAR PRODUCTOS A PARTIR DE LA MEZCLA DE MATERIAS PRIVMAS SEGUN MAN DE FORNLLACION, PLAN DE
PRODUCCGIAN ¥ NORNAS TECMCAS DE MANFLLACKON OE ELEMENTOS.

D4 COTESAR LAS CARACTERISTICAS DEL PRODUCTO ELASORADQ, DE ACUERDO COM LAS ETAPAS DEL PROCESD LE
FASRICACION ¥ ESTANDARES DE CALIDAD

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 100,00
FICHA 2545834 - FABRICACION DE PRODUCTOS DE ASEO PARA EL
DE APRENDIZAJE: HOGAR
101222 7:89 PageSof 22
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

ELABORAR PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NCRMATIVA LEGAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

LESCRIGN LAS CONDIGUNES DE CALIDAD DEL EXTRACTO SEGUN LA AFLICACIKIN INDUSTIIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DETERMINAR EL MATERIAL VEQETAL PARA LA EXTRACCION TENMENDO EN CUENTA LOS PRINCIMOS ACTVOS DE INTERES

RAl
ALISTAN MATERIAS PRIMAS, EL AREA OF TRARAJO TENENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y TIFO DE MIODUCTO

ez
ELABORAR PRODUCTOS DE ASED DE ACUERDO CON LOS FROCEDMIENT 08 TECMCOS

REALZAR NOKTAJES Y FUESTA AFUNTO DE EQUIFCE PARA LA EXTRACCION DE ACUERDO OON LAS VARIABLES DEL PROCESO

SELECCIONAR EL NETOOO DE EXTRACGON SEGUN PRINCIMOS ACTIVOS DE INTERES ¥ MATERGAL VEGETAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA 48,00

FICHA 2528363 - FABRICACION DE PRODUCTOS DE ASEO PARA EL
DE APRENDIZAJE: HOGAR

ELABORAR PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NCRMATIVA LEGAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

LESCRIBM (AS CONDIOONES DE CAUDAD DEL EXTRACTO SEQUN LA AFLICACION INDUSTHIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DETERMINAN EL MATERIAL VECETAL PARA LA EXTRALCION TENMENDO EN CUENTA LOS PRINCIMOS ACTIVOS DE INTERES

At
ALISTAN MATERAS PRIVAY, EL AREA DE TRASAUD TENENDO EN CUENTA LA NCRMATIVA Y TIFO DE MICCUCTO

o
ELABGRAN PRODUCTOS D€ ASED DE ACUERDO CON LOS MROCEDMIENT O8 TECNMOOS

REALLZAR NONTAZES Y PUESTA AFUNTO DE EQUINOS PARA LA EXTRACCION DE ACUERDO CON LAS VARIASLES DEL PROCESO

SELECCIONAR EL NETOOO GE EXTRACGON SEGUN PRONCINOS ACTIVOS D INTERES ¥ NATERIAL VEGETAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 43,00
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SENA

A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

FICHA 2605648 - MANEJO DE PRODUCTCS QUIMICOS
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Manipular procuctos quimicos de 3cu2rdo con su naturaleza

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ALMACERAR LOS PROCUCTOS CUINICOS SEGUN PROCEDIMENTOS ESTABLECOOS POR LA CRGANZACION.

DETERNINAR LOS RESIOS EN LA MANPLLACION DE FRODUCTOS GUINICTS DE ACUERDO CON LA
NATURALEZA OEL PROOUCTO CGLINMICO, LA INTERACCION CON OTHOS COMPLESTOS ¥ EL ENTCIND

COCUMENTAR EL PROCESD D€ NANSPULADION CON BASE EN EL SISTEMA DE CESTION DE LA ORGANZACION

ESTAS ECER LOS PROCEDINMIENTOS PARA LA PREVENCION DE LOS RESSOS ASOCIADOS A LA
MANIPULACION OF PRODUCTOS QUINICOS CON BASE BN LOS FPARANE TROS TECNICOS NEQUENDOS

TRANSPFORTAR INTERNAMENTE EL PRODUCTO QULINICO DE AZUERDS CON LOS PROCEDIMENTOS
ESTASL ECIDOS POR LA ORGANZACIN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2587340 - MANIPULACION DE PRODUCTOS QUIMICCS
DE APRENDIZAJE:

g . MANIPULAR PRODUCTOS QUIMICOS DE ACUERDO CON
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: | 5 REQUERIMIENTOS DEL PROCESO.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALSTAR EL MIODUCTO QUINICO DE ACUERDO CON LOS MIOTCCOLOS ESTABLECIDGS
ALISTAN LOS MRODUCTOS QUIMICOS REQUE RDOS UTILZANDO LOS ELENENTDS DE SECUNDAD AFROMADOS

APUCAA EL FROCUCTO QUIMICO, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMENTOS DEL FROCESDS

APLICAN LA COMPATIBILIDAD OF LAS SUSTANCAS OUINICAS ORGANICAS E INORGAMICAS, EN LA PREPARACION DE LOS
FRODUCTOS, TENENDO ENCUENTA LOS PROCESOS A REALUZAR DE ACUERDO A LA NATURALEZA DE LAS SUSTANCIAS
CLASFICAR ORDENES DE PELIDO Y CONSLLTAR FICHA TECNICA PARA EL MANEIO DE LOS PROOUCT 0% SELECCIONADGS, OE
ACLERDO A LA GRDEN DE PROOUCCION

DISPONER ADECUADAMENTE LOS PRODUCTCS PREFPARADOS OE ACUERDO A LA ORDEN DE PROOUCCION

ISPONER LOS RESDUOS QUINICCS DEL FROCESD, DE ACUERDO CON EL MROTOCOLO ESTASLEQIDO

EVALUAR EL FROCESD REALJADO OON BASE A LOS CONGCIMIENTOS ADSUSIOOS PARA ESTASECER ACCIONES DE MEJORA
AUTONOMA ¥ PERMANENTE ATENDENDO A LAS POUTICAS £ LA EMPRESA

PREPARAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS DE ACUERDO A LOS PROTOCOLDS ESTABLECIDGS POR LOS FARIICANTES
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

VENIFICAR OUE EL ALMACERANIENTO OF LOS PRODUCTCE SELECCIONADOS Y LOS RESIDUCS GENERADOS DURANTE LA
PREFARACION, CUNPLAN CON LOS REQUERIMENTOS DE LAS NORMAS DE SECURIDAD DE ACUERDO A SU NATURALEZA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA 40,00

FICHA 2548507 - FABRICACION DE PRODUCTOS DE ASEO PARAEL
DE APRENDIZAJE: HOGAR

ELABORAR PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA LEGAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESCRIER LAS CONDICONES DE CALIDAD DEL EXTRACTO SEGUN LA APLICACION INDUSTRIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DETERNINAR £ MATERIAL VEGETAL PARA LA EXTRACCION TENHENDO EN CUENTA LOS FRINCIIOS ACTIVOS DE INTERES

At
ALSTAR MATERIAS PRIMAS, EL AREA DE TRABAIO TENENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y TIFO DE PRODUCTO

o
ELABORAR PROOUCTOS DE ASED OE ACUERIDO CON LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS
HEALIZAR NONTAES ¥ MUESTA AMUNTO OF SQUIROS PARA LA EXTRACIION DE ACUERDO CON LAS VARWELES DEL PROCESD

SELECTIONAR EL NETOOO DE EXTRACCOON SEGUN FRINCIMOS ACTIVOS DE INTERES ¥ MATERIAL VECGETAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 43,00

FICHA 2506042 - MANIPULACICN DE PRODUCTOS QUIMICCS
DE APRENDIZAJE:

\ . MANIPULAR PRODUCTOS QUIMICOS DE ACUERDO CON
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: | o REQUERIMIENTOS DEL PROCESO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ALISYAR EL PRODUCTO GUINICO DE ACUERDO CON LOS PROTCCOLOS ESTABLECIDOS

ALISTAR LOS PROCUCTOS QUIMICO S REQUE RDOS UTILIZANDO LOS ELENENTOS DE SECUNIDAD AFROMADOS

1011222 759 PageSof 22
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

APLICAR EL PRODUCTC QUIMICO, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMENT OS DEL FROCESOS

APUICAR LA COMPATIBILIDAD DE LAS SUSTANCIAS QUINMICAS CRGANICAS £ INCROGANICAS, EN LA PREFARACION DE LOY
FROCUCTOS, TENENDO EN CUENTA LOS FROCESOS A IEALUZAR DF ACUERDO A LA NATURALEZA DE LAS SUSTANCIAS

CLASFICAR ORDENES DE PEDIDG Y CONSULTAR FICHA TECNICA PARA EL MANEIO DE LOS PRODUCTOS SELECCIONADOS, DE
ACUERDOG A LA ORDEN DE MRODUCCION

DISPONER ADECUADAMENTE LOS PRODUCTOS PREFPARADCS, DE ACUENDO A LA DRDEN DE MROOUCTION

DISPONER LCE HESDUOS QUINICOE DEL FROCESO, DE ACUERDO CON EL MROTOCOLO ESTABLEGDO

EVALUAR EL PROCESO REALIZADO OON BASE A LOS CONOCIMIENTOS ADOURIOOY FARA ESTASLECER ACCIONES DE MEJORA
AUTONOME ¥ FERMANENT £ ATENDENDO A LAS POUTICAS € LA EMPRESA

PREPARAR LOS FRODUCTOS GUIMICOS DE ACUERDO ALOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LOS FABRICANTES

VERIFICAN OUE EL ALMACENANIENTO OF LOS MROOUCTOS SELECCIONADOS ¥ LOS RESIDUCH GENERADOS DURANTE LA
PREPARACION, CUNFLAN CON LOS REQUENMENTOS DE LAS NORMAS DE SECURIDAD DE ACUERDO A SU NATURALEZA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2546820 - FABRICACION DE PRODUCTOS DE ASEOC PARAEL
DE APRENDIZAJE: HOGAR

- . ELABORAR PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  £oper iFiCACIONES TECNICAS Y NORMATIVA LEGAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESCRINM LAS CONDIOUNES DE CALIDAD DEL EXTRACTO SECGUN LA APLICACION INDUSTRIAL

DETERNINAY EL MATERIAL VEGETAL PANA LA EXTRACCION TEMENDO EN CUENTA LOS PHINCIMOS ACTIVOS DE INTERES

At
ALISTAR MATERIAS FRIMAS, EL AREA OF TRABAIO TENENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y TIFO DE MROCLCTO

Az
ELABORAR PROOUCTOS DE ASED DE ACLERDO CON LOS PROCEDWIENT O TECHICOS

REALIZASR MONTAJES Y PUESTA APUNTO OE ECUSCE PARA LA EXTRACCION DE ACUERDO CON LAS VARRSLES DEL PROCESD

SELECCIONAN EL NETOOO OE EXTRACOON SEGON FRMNCIMOS ACTIVES DE INTERES ¥ MATERIAL VEGETAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 43,00
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A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

FICHA 2621175 - MANEJO DE PRODUCTOS QUIMICOS
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Manipular productos quimicos de acusrdo con su naturaleza

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALNACENAR LOS PROOUCTOS QUINICCE SEGON PROCEDIMENTOS ESTABLECOOS FOR LA CRIANZADON.

DETERNINAR LOS RESSOS EN LA MANPLLACION DE MRODUCTOS GUINICCS DE ACUERDS CON LA
NATURALEZA DEL MROCUCTO QUINICO, LA INTERACCION OON QTROS COMPLEETOS ¥ EL ENTORND

DOCUMENTAN BL PROCESD DE MANPULADON CON BASE EN EL SSTEMA DE CESTION UE LA ORGANIZACION

ESTAS ECER LOS PROCEDINIENTOS PARA LA FREVENCION DE LOS RIESGOS ASOCIADOS A LA
MANIPULACION DE PRODLCTOS QUINICOS CON BASE BN LOS FARANETRCES TECNICOS REQLERDOS

TRANSIFORTAR INTERMAMENTE EL MRODUCTO QUINICO DE ACUERDO CON LOS PROCEDMIENTOS
ESTAS ECIDCS POR LA ORGANIZACION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2521505 - FABRICACION DE PRODUCTOS DE ASEO PARA EL
DE APRENDIZAJE: HOGAR

= ADR . ELABORAR PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN
ool e oA ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA LEGAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
DESCRIBM LAS CONDICIONES DE CALIDAD DEL EXTRACTO SEQUN LA APLICAGIN INOUSTHIAL

DETERNINAR £L MATERIAL VEGETAL PARA LA EXTRACCION TENENDO EN CUENTA LOS IMUNCIMOS ACTIVOS DE INTERES

A
ALSTAR MATESDAS PRIMAS EL AREA OF TRABAID TENENDO EN CUENTA LA NCRUATIVA Y 110 DE PRODUCTO

a2
ELABORAR PROOUCTOS DE AZEQ DE ACUER DO CON LOS PROCEDIMIENT G2 TECNICOS

REALIZAR NONTAZES Y PUESTA APUNTO DE EQUIPOS PARA LA EXTRACCION DE ACUERDO CON LAS VARIASLES DEL FROCESO

SELECCIONAR EL METOOO DE EXTRACGON SEGUN PRINCIMOS ACTIVOS DE INTERES ¥ NATERAL VEGETAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : €3,70
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INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

FICHA 2644538 - FABRICACION DE PRODUCTOS DE ASEO PARA EL
DE APRENDIZAJE: HOGAR

. ELABORAR PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  EcpeCiFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA LEGAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESCH ISR LAS CORDICIONES DE CALIDAD DEL EXTRACTO SECUN LA APLICACKON INOUSTRIAL

CETERNINAR £L MATEMIAL VEGETAL MAMA LA EXTRACCION TENENDO EN CUENTA LOS FRINCIMOS ACTIVOE D€ INTERES

hat
AUSTAR MATESULAS PRIVMAS, EL AREA DE TRABAIO TENENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y TIFO DE MIODLCTO

s
ELABORAS MRODUCTOS DE ASEO UE ACLIERDO CON LOS PROCEOMIENT 02 TECKICOS

REALZAR NONTAJES Y MUESTA AFUNTO DE ECUMNCE PARA LA EXTRACCION DE ACUERDO OON LAS VARELES DEL PROCESD

SELECCIONAR EL NETOOO DE EXTRACCION SEGUN PRONCIMOS ACTIVOS OF INTERES ¥ MATENAL VEGETAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 43,00

FICHA 2637400 - EXTRACCION DE ESENCIAS NATURALES.
DE APRENDIZAJE:

ELABORAR PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA LEGAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESCMIBM LAS CONDICIONES DE CALIDAD DEL EXTHACTO SEGUN LA AFLICACION INGUSTHIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DETERNINAR EL MATERIAL VECETAL PARA LA EXTRATCION TENENDO EN CUENTA LOS PRINCIMOS ACTIVOS DE INTERES

At
ALISTAN MATEMIAS PRIMAY EL AREA DE TRABAIO TENENDO EN CUENTA LA NORMATIVAY TIFO DE PRODLCTO

a2
ELABORAM PRUOUCTOS DE ASED OE ACUERDO CON LOS PHOCEDMIENT 08 TECKRICOS

REALIZAR MONTAZES Y PUESTA AFUNTO DE EQUINCS PARA LA EXTRACCION DE ACUERDO CON LAS VARIASLES DEL PFROCESO.

SELECCIONAR EL METODO DE EXTRACCION SEGUN PRINCIMCE ACTIVOS DE INTERES ¥ NATERIAL VEGETAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00
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FICHA 25216390 - FABRICACION DE PRODUCTOS DE ASEOQ PARAEL
DE APRENDIZAJE: HOGAR

. ELABORAR PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  EopeC|FICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA LEGAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
DESCRIBN LAS CONDICIONES DE CALIDAD DEL EXTRACTO SEGUN LA APLICACION INDUSTIIAL.

DETERNINAR EL MATERIAL VEGETAL PARA LA EXTRAZCION TEMENDO EN CUENTA LOS PRINCIMOS ACTIVOS DE INTERES

At
ALISTAR MATESIAS PRIMAY EL AREA DE TRABAID TENENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y TIMO OF FRODUCTO

s
ELABORAR PROOUCTOS DE ASES DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMENT 02 TECKRITOS
REALIZAR NONTAZES ¥ PUESTA AFUNTO DE EQUIFOS PARA LA EXTRACCION DE ACUERDD CON LAS VARIASLES DEL PROCESD

SELECCIONAR EL METODO DE EXTRACCION BEEGUN PRINCIMOS ACTIVOS DE INTERES ¥ NATERIAL VECETAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : £3,50

FICHA 2637531 - FABRICACION DE PRODUCTOS DE ASEO PARAEL
DE APRENDIZAJE: HOGAR

ELASCORAR PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA LEGAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESCNIAR LAS CONDICIONES DE CALIDAD DEL EXTRACTO SEGUN LA AFUICACION INOUSTIIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DETERNINAR EL MATERIAL VEGETAL PARA LA EXTRACCIEN TENIENOO EN CUENTA LOS PMINCIMOS ACTIVOS DE INTERES

il
ALISTAR MATESDAS PRIMAS EL AREA OF TRABAID TENENDO EN CUENTA LA NCIRUMATIVA Y TIM0 DE PRODUCTO

a2
ELABGRAR PRODUCTOS DE ASEQ OF ACUERDO CON LOS PROCEDMIENT O TECNIOOS

REALIZAR NONTAZES Y PUESTA AFUNTO DE EQUIFOS PARA LA EXTRACCION DE ACUERDO CON LAS VARRELES DEL FROCESO

SELECCIONAN EL METOOO DE EXTRACCION SEGUN PRINCIMOS ACTIVOS OE INTERES ¥ MATERIAL VECETAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 43,00
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FICHA 2568404 - MANIPULACION DE PRODUCTOS QUIMICOS
DE APRENDIZAJE:

MANIPULAR PRODUCTCS QUIMICOS DE ACUERDO CON
LOS REQUERIMIENTOS DEL PROCESO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR EL PRODUCTO QUINICO DE ACLERDO CON LOS PROTOCOLOS ESTARLECIDOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ALISTAR LOS FRODUCTON QUIMICOE REQUERIDOS UTILIZANDO LOS ELENENT 08 DE SEGUNIDAD AFROMADOS

APLICAR B MRODUCTO QUIMICO, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMENTOS DEL PROCESOS

APLICAR LA COMPATISILICAD DE LAY SUSTANCIAS OUINICAS CROANICAY £ INCROANICAY EN LA PREPARACION DE LOY
PROCUCTOS, TENENDO EN CUENTA LOS PROCESOS A REALUAR UE ACUERDO A LA NATURALEZA DE LAS SUSTANCIAS

CLASIFICAR ORDENES DE PEDIDO Y CONSULTAR FICHA TECNICA PARA EL MANELD DE LOS PRODUCTOS SELECCIONADOS, OF
ACUERDO A LA QRDEN DE PRODUCCION

INSPONER ADECUADAMENTE LOS FRODUCTOS FREFPARADGS, DE ACUENDO A LA ORDEN DE PROOUCCION

DNSPONER LOS RES0UOS QUINICOS DEL PROCESD, DE ACUENDO CON EL PROTOCOLO ESTANLEGDO

EVALUAR £ PROCESO REALIZADO OON BASE A LOS CONOCIMIENTOS ADOUNDOS PARA ESTAR ECEN ACCIONES DE MEJONA
AUTONOMA ¥ PERMANENTE ATERDENDO A LAS POUTICAS E (A EMPRESA

PREPARAR LOS MICDUCTOS QUIMICOS DE ACUERDO A LOS MIOTOCOL 08 ESTABLECIDOS POR LOS FABRCANTES

VERIFICAR OUE EL ALNACERANIENTO DE LOS PROOUCTOS SELECOIONADCE ¥ LOY RESIDUOCH GENERADOS DURANTE LA
PREPARACION, CUMPLAN CON LDS REQUERIMENTOS DE LAS NORMAS DE SEGURIDAD DE ACUERDO A SU NATURALEZA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2621170 - MANEJO DE PRODUCTOS QUIMICOS
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Manipular proguctos quimicos de acuerdo con su naturaleza

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ALMACERAR LOS PRODUCTOS QUINICOS SEGUN PROCEDIMENTOS ESTABLECDON IO LA CROANZAGON,

DETERNINAR LOS RESIOS EN LA MANPLLAGON LE PRODUCTOS QUINICCS DE ACUERDO OON LA
NATURALEZA DEL PRODUCTO GUINICD, LA INTERACCOON CON OTROS COMPUESTOS ¥ EL ENTORNOD

DOCUMENTAR EL PROCESD DE NANFULAGON OON BASE EN EL SETEMA D€ GESTION DE LA ORGANIZACION

ESTAS ECER LOS PROCEDINIENTOS PARA LA PREVENCION DE LOS RESGOS ASOCIADGS A LA
MANIPULACION DE PRODUCTOS QUINKCOS CON BASE EN LOS PARANETROS TECNICOS REQUERDOS.
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TRANSPFORTAR INTERNAMENTE EL MROOUCTO QUINMICO DE ACUERDO CON LOS PROCEDMIENTOS
ESTASLECIDOS FOR LA ORGANUZACION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2656012 - FABRICACION DE PRODUCTOS DE ASEO PARAEL
DE APRENDIZAJE: HOGAR

ELABORAR PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA LEGAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESTRIBM LAS CONDIGONES DE CALIDAD DEL EXTRACTO SEGUN LA AFLICACION INDUSTREAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DETERMINAR EL MATERIAL VEGETAL PARA LA EXTRACCION TENMENDO EN CUENTA LOS FRINGINOS ACTIVOS DE INTERES

Ay
ALISTAR MATERUAS FRMAS EL AREA DE TRARAJO TENENDO EN CUENTA LA NORMATIVA ¥ TING DE PRODUCTO

naz
ELABORAR PROOUCTOS DE AZED DE ACLERDO CON LOS MIODCEOMENT CS TECMOCS

REALIZAR MONTAZES Y PUESTA APUNTO DE EQUIRCS PARA LA EXTRACCION DE ACUERDO OON LAS VARIASLES DEL PROCESO

SELECCIONAR EL NETOOO OE EXTRACGON SEGUN PRINCIMOS ACTIVOS OF INTERES ¥ NATERAL VEGETAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 43,00

FICHA 2578086 - EXTRACCION DE ESENCIAS NATURALES.
DE APRENDIZAJE:

ELABORAR PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA LEGAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESCRINN LAS CONIIOONES DE CALIDAD DEL EXTRACTO SEQUN LA APLICACION INDUSTRIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DETERNINAR EL MATERIAL VEGETAL MARA LA EXTRACCION TEMENDO EN CUENTA LOS PRINCIMOS ACTVGS DE INTERES
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At

ALISTAR MATERIAS MIMAS EL AREA DE TRABAIO TEMENDO EN CUENTA LA NOIRMATIVA Y 1IN0 DE PROCUCTO
s

ELABORAR PRODUCTONS DE ASED DE ACUERDO CON LOS PROCEDMIENT 08 TECNICOS

REALIZAR MONTAJES Y PUESTA APUNTQ OF EQUINCE PARA LA EXTRACCION CE ACUERDO CON LAS VARWE ES DEL PROCESO

SELECCIONAR EL METOOO0 OF EXTRACCON SEGUN MRNCIMOS ACTIVOS DF INTERES ¥ NATENAL VECETAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2624416 - MANIPULACION DE PRODUCTOS QUIMICOS
DE APRENDIZAJE:

. MANIPULAR PRODUCTOS QUIMICOS DE ACUERDO CON
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: | ho REQUERIMIENTOS DEL PROCESO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR EL PRODUCTO QUIMICO DE ACLUERDO CON LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS
ALSTAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS REQUERIDOS UTILLZANDO LO8 ELENENTOS DE SEGURIDAD AFROMADOS

APLICAR EL PRODUCTO GUIMICO, D€ ACUENDO CON LOS RECUERIMENTOS DEL PROCESOS

AFUCAR LA COMPATIEILIDAD UE (AS SUSTANCIAS QUINICAS CROANICAS £ INCROANICAS EN LA PREPARACION DE LOS
PROCUCTOS, TENENDO EN CUBNTA LOS PROCESOS A REALUAN OF ACUEMDO A LA NATURALEZA DE LAY SUSTANCIAS

CLASFICAR ORDENES DE PEDIDO Y CONSULTAR FICHA TECNICA PARA EL MANESD DE LOS PROOUCTOS SELECCIONADGS, DE
ACLERDO A LA DRLEN DE FRODUCCION

DISPONER ADECUADAMENTE LOS FRODUCTOS PREFARADCE, DE ACLERDO A LA ORDEN DE PRODLCCION

DISPONER LOS RESDUOS CUINICOS DEL PROCESO, DE ACJERDO OON EL PROTOOOLO ESTAMLECDO

EVALUAR EL MROCESO REALUZADOD CON BASE A LOS CONOCIMIENTOS ADOURIDOS PARA ESTASLECEN ACCIONES DE MEJORA
AUTONOMA Y PERMANENTE ATENDENDO A LAS POUTICAS E LA EMPRESA

PREFARAN LOS PRODUCT S GUIMICOS DE ACLERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LOS FABRICANTES

VERIFICAR QUE EL ALNACENAMIENTO OF LOS PROOUCTOS SELECOIONADOE Y LOS RESOUCS CENERADOS DURANTE LA
PREFARACION, CUNPLAN CON LOS REQUERIMENTOS DE LAS NORMAS DE SECURIDAD DE ACUERDO A SU NATURALEZA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00
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FICHA 26561268 - FABRICACION DE PRODUCTOS DE ASEO PARAEL
DE APRENDIZAJE: HOGAR

ELABORAR PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA LEGAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESCRINN LAS CONDICIONES D€ CALIDAD DEL EXTRACTO SEGUN LA AFLICACION INOUSTHIAL

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

UETERMINAR EL MATERIAL VECETAL FARA LA EXTRACCION TENENDO EN CUENTA LOS PRINCSTOS ACTIVOS DE INTENES

Al
ALSTAN MATERIAS PRWAY EL AREA DE TRABAID TENENDO EN CUENTA LA NORUMATIVAY TIFO DE MRODUCTO

a2
ELABOHAN PROOUCTOS DE ASEQ DE ACLUERDO CON LOS FHOCEDMENT C8 TECNICCS
REALIZAR NONTAZES Y MUESTA AFUNTO DE EQUPOS PARA LA EXTRACCION DE ACUENRDD CON LAS VARWSLES DEL PROCESD

SELECCIONAR EL METOOO DE EXTRACGON SEGUN PRINCIFMGS ACTIVOS OE INTERES ¥ MATERIAL VEGETAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 43,00

FICHA 2521554 - FABRICACION DE PRODUCTOS DE ASEQ PARAEL
DE APRENDIZAJE: HOGAR

ELABORAR PRODUCTOS QUIMICCS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA LEGAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

UESCHINN LAS CONDICIONES DE CALIDAD DEL EXTRACTO SECUN LA APLICACION INDUSTHIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DETEANINAR £ MATERIAL VECETAL PARA LA EXTRACCICN TENMENDO EN CUENTA LOS PRINCFIOS ACTIVCE DE INTERES

At
AUSTAN MATERAS MUMAY EL AREA DE TRABAIOD TENENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y 1IN0 DE FHODUCTO

R
ELABORAN PROOUCTOS DE ASED DE ACUERDO CON LOS FROCEDIMIENT G8 TECNICOS
REALIZAR MONTAZES Y PUESTA AFUNTO DE EQUINOS PARA LA EXTRACCION DE ACUERDO CON LAS VAMASLES DEL PROCESO

SELECCIONAN EL NETOOO OE EXTRACCION SEGUN PRINCIMCS ACTIVOS DE INTERES ¥ NATERIAL VEGETAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 47,90
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FICHA 2568525 - MANIPULACICON DE PRODUCTOS QUIMICCS
DE APRENDIZAJE:

_ MANIPULAR PRODUCTOS QUIMICOS DE ACUERDO CON
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: | ho REQUERIMIENTOS DEL PROCESO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

AUSTAN EL FRODUCTO QUINICO DE ACUERDO CON LOE PFROTOOCOLOS ESTARLECIDOY
ALSTAR LOS PROCUCTOS QUIMICOS REQUERIDCE UTILIZANDO LOS ELENENTOS DE SESURIDAD AFROMADOY

APLICAR EL PRODUCTO QUIMICO, DE ACUERDO CON LOS REQUEMWENTOS DEL PROCESDS

APUICAR LA COMPATIBILIDAD OF LAS SUSTANCIAS QUINICAS ORCANICAS £ INCRGANICAS, EN LA PREPARACION DE LOY
PRODUCTOS, TENENDO EN CUENTA LOS PROCESOS A REALUAR DE ACUSRDO A LA NATURALEZA DF LAY SUSTANCIAS

CLASFICAR ORDENES CE PEDIDG Y CONSLLTAR FICHA TECNCA PARA EL MANEJO OE LOS PROOUCT O SELECCIONADCS, DE
ACUERDO A LA ORDEN DE MROOLOCKN

DISPONER ADECUADAMENTE LOS PROCUCTOS PREFARADDS, DE ACUERDO A LA ORDEN DE MROOUCCION

DISPONER LOS RESDUOS CUNICOS DEL PROCESO, DE ACUERDO CON EL FROTOCCLO ESTARLEGDO

EVALUAR EL PROCESD REALUADO CON BASE A LOS CONOCIMIENTOS ADCUMDOS PARA ESTARLECER ACCIONES DE MEJORA
AUTONOMA Y PERMANENTE ATENDENDO A LAS POUTICAS € LA EMPRESA

MREPARAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS OF ACLERDO A LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDGS POM LOS FABRCANTES

VERIACAR OQUE EL ALWACENANIENTO DE LOS PRODUCTOS SELECCIONADOS ¥ LOS RESOUOS SENERADOS DURANTE LA
PREPARACION, CUNPLAN CON LOS REQUERMENTOS DE LAS NOAMAS DE SEGLRIDAD DE ACUERDO A SU NATURALEZA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 45,00

FICHA 2588205 - EXTRACCION DE ESENCIAS NATURALES.
DE APRENDIZAJE:

ELABCRAR PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA LEGAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESTRINN LAS CONDICIONES DE CALIDAD DEL EXTRACTO SESUN LA APLCACION INDUSTRIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CETENNINAR EL MATERIAL VEGETAL PARA LA EXTHACCION TEMENDO EN CUENTA LOS PRINCIMOS ACTIVOS DE INTERES
A
AUSTANR MATERIAS PRIMAS EL AREA DE TRABAJO TENENDO EN CUENTA LA NORMATIVA Y TIPO OE MIODUCTO.

Az
ELABORAN PROOUCTOS DE ASED DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMENT O8 TECNICOS
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HEALIZAR NONTAJES ¥ MUESTA ASUNTO DE EQUSCE PARA LA EXTRACCION DE ACUERDO CON LAS vARIASLEY DEL PROCESD

SELEOCIONAR EL METOOO0 DE EXTRACOON SEGUN PRNCIMOS ACTIVOS DE INTERES ¥ MATERAL VEGETAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2553133 - FABRICACION DE PRODUCTOS DE ASEO PARAEL
DE APRENDIZAJE: HOGAR

ELABCRAR PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN
ESPECIFICACICNES TECNICAS Y NORMATIVA LEGAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CESCRINM LAS CONDIGONES DE CALIDAD DEL EXTRACTO SEGUN LA AFLCACION INDUSTHIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DETEANMINAA EL MATERIAL VEGETAL PARA LA EXTRACCION TENENDO EN CUENTA LOS PRINCIGS ACTIVOS D INTERES

RAY
ALISTANR MATERIAS FRIVAY, EL AREA DE TRARAIO TENENDO EN CUENTA LA NCRMATIVAY TIFO GE PRODUCTO

a2
ELABONAM PROOUCTOS DE ASEQ DE ACUERDO CON LOS PROCEQMIENT C8 TECHMCOS

REALIZAR NONTAJES ¥ PUESTA AFUNTO DE EQUINOS PARA LA EXTRACCION DE ACUERDO CON LAS VARIASLES DEL MeOCESD

SELECCIONAR EL NETOOO OF EXTRACCION SEGUN PRINCIMOS ACTIVOS OF INTERES ¥ NATERAL VEGETAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA © 43,00

FICHA 2521720 - FABRICACICON DE PRODUCTOS DE ASEO PARA EL
DE APRENDIZAJE: HOGAR

ELABORAR PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y NORMATIVA LEGAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESCRIBR LAS CONDIGIONES D€ CALIDAD DEL EXTRACTO SEGUN LA APLICACION INDUSTRIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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DETEAMINAS EL MATERIAL VEGETAL PARA LA EXTRACCION TENMENDO EN CUENTA LOS PRINCIGE ACTIVOS D INTERES

1
ALISTAN MATERIAS PRIMAY, EL AREA DE TRARAIO TENENDO EN CUENTA LA NCRMATIVAY TIFO GE MRODUCTO

a2
ELABONAN FROOUCTOS DE ASEQ DE ACUENDO CON LOS PROCEDMIENT C8 TECHMCOS
REALIZAR MONTAJES Y PUESTA APUNTO OE EQUINOS FARA LA EXTRACCION DE ACUERDO CON LAS VARIRSLES DEL MOCESD

SELECCIONAR EL NETODO O EXTRACCION SEGUN PRNCIMOS ACTIVOS OF INTERES ¥ NATERAL VEGETAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA 17,00

FICHA 2525201 - MANIPULACION DE PRODUCTOS QUIMICOS
DE APRENDIZAJE:

MANIPULAR PRODUCTOS QUIMICOS DE ACUERDO CON
LOS REQUERIMIENTOS DEL PROCESO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALSTAR EL PRODUCTO QUINICO DE ACUERDO CON LOE PROTOCOLOS ESTABLECIDGY

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ALISTAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS RECUERIDCS UTILIZANDO LGS ELENENTOS DE SEQURIDAD APROMADOY

APLICAR EL PRODOCTO QUIMICO, DE ACUERDO COON LUS REQUERIMENT OGS DEL PROCESOS

APLICAR LA COMPATIBMILICAD OF LAS SUSTANCIAS QUINICAS CROANICAS E INCRGANICAS, EN LA PREFARACION DE LOS
PROCUCTOS TENENDO EN CUENTA LOS PROCESOS A REALZAR DE ACUERDO A LA NATURALEZA DE CAS SUSTANCGAS

CLASFICASR ORDENES SE PEDIDO Y CONSLL TAR FICHA TECKICA PARA EL MANEJD OF LOS FROOUCTOS SELECCIONADOS, BE
ACUERDO A LA ORDEN DE MROOUCOION

DISPONER ADECUADAMENTE LOS PROCUCTOS PREFARADOS, DE ACUERDO A LA ORDEN DE PROOUCCKN

DISPOMER LOS RESIDUOS CUINICOS DEL FROCESD, DE ACUERDO OON EL PROTOCOLO ESTABLEGDOD

EVALUAR EL FROCESD NEALIZADO OON BASE A LOS CONOCIMIENTOS ADCUMIDOE PAMA ESTAR ECER ACCIONES DE MEJONA
AUTONOMA Y PERMANENTE ATENDENDO A LAS POUTICAS £ LA EMPRESA

PREFARANR LOS PRODUCTOS QUIMICOS DE ACLERDO A LOS FROTOCOLOS ESTABLECIDGS POR LOS FABRICANTES

VERIRCAR OUE £EL ALMACENAMIENTO DE LOS FROOUCTOS SELECCIONADCS Y LOS RESDUCE GENERADOS DURANTE LA
PREFPARACION, CUNPLAN CON LOS REQUERIMENTOS DE LAS NORNAS DE SEQURIDAD DE ACUERDO A SU NATURALEZA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00
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FICHA 2620642 - MANIPULACICN DE PRODUCTOS QUIMICGS
DE APRENDIZAJE:

MANIPULAR PRODUCTOS QUIMICOS DE ACUERDO CON
LOS REQUERIMIENTOS DEL PROCESO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALUSTAR EL PRODUCTO QUINICO DE ACUERDOO CON LOS MROTCCOLOS ESTABLECIDOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ALISTAR LOS PROCUCTOS QUIMICOS RECUERDOS UTILIZANDO LOS ELENENTOS DE SECURIDAD AFROMADOY

APLICAR EL PRODUCTC QUIWICO, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMENT O3 DEL FROCESDS

APUCAR LA COMPATIBILIDAD DE LAS SUSTANCIAS QUINICAS ORGANICAE £ INOROGANICAS, EN LA PREFARACION DE LOY
PROCUCTOS, TENENDO EN CUENTA LOS FROCESOS A MEALUZAR DE ACUERDO A LA NATURALEZA DE LAS SUSTANCIAS

CLASFICAR ORDENES DE PEDIDG ¥ CONSULTAR FICHA TECMICA PANA EL MANEID DE LOS PRODUCT O SELECTIONADCSE, DE
ACUERDO A LA ORDEN DE MRODUCCION

DISPONER ALECUADAMENTE LOS PRODUCTCS PREFARADCS, DE ACUESIDO A LA DRDEN DE PROOUCCION

DISPONER LOS RESDUOS QUINICOE DEL FROCESO, DE ACUEROO CON EL MROTOCOLO ESTABLECIDO

EVALUAR EL PROCESO REALZADO OON BASE A LOS CONOCIMIENTOS ADSURIDOS PANA ESTASLECEN ACCIONES DE MEJORA
AUTONOMA ¥ PERMANENT E ATENDENDO A LAS POUTICAS E LA EMPRESA

PREPARAR LOS PROCUCTOS QUIMICOS DE ACUERDO ALDS PROTOCOLGS ESTABLECIDGS POR LOS FABIOCANTES

VERIFICAR OUE EL ALNACENANIENTO OF LDS MROOUCTOS SELECCIONADOS Y LOS RESIODUCS GENERADOS DURANTE LA
PREPAIACION, CUNFLAN CON LOS REQUEIOMENTOS DE LAS NORMAS DE SEGURIDAD DE ACUERDO A SU NATURALEZA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 28814608 - MANIPULACION DE PRODUCTOS QUIMICCS
DE APRENDIZAJE:

MANIPULAR PRODUCTOS QUIMICOS DE ACUERDO CON
LOS REQUERIMIENTOS DEL PROCESO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR £L PRODUCTO QUINICO OE ACLERDO CON LOE PROTCCOLOS ESTABLECIDOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ALSTAN LOS PRODUCTOS OUIMICOS REQUERDOS UTILIZANDO LOS ELENENTOS DE SECUNIDAD APROMADDS

APLICAN EL FRODUCTO QUIMICO, L€ ACUERDO CON LOS RECUENMENTOS DEL FROCESDS

APLICAN LA COMPATIBILIDAD DE LAS SUSTANCIAS QUINICAS ORGANICAS E INCRUANICAS, EN LA PREFARACION DE LOY
PRODUCTOS TENENDO EN CUENTA LOE PROCESOS A REALZAR DE ACUERDO A LA NATURALEZA DE LAS SUSTANCIAS
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CLASIFICAR ORDEKES DE PEDIDD Y COMSLLTAR FICHA TECHICA PARA EL MAMESD DE LOS PRODUCTOS SELECCIOMADDS, DE
ACUERDD A LA CRDEN DE PRODUCCION

DISPOMER ADECUADAMENTE LOS PRODUCTOS PREPARADDS, OE ACLERDD 4 L4 ORDEN DE PRODUCCION

DISPOMER LOG RESIDUDS SUINICOE DEL PROCESD, DE AGUERDO GON EL PROTOCOLD ESTABLEGDO

EVELUAR EL PHOCES0 HEALLTAL LOR BASE A LOS CONDCIMIERTOS ADOUNMOE PASE ESTASL ECEN AUCIORES DE W EJCHA
AUTOMOMS ¥ PERMAKENTE ATERDEMDO A& LAS POUTICAS E LA EMPRESS

PREPARAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS DE ACUERDO & LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LGS FABRICANTES

VEHIMCAR OUE EL ALNALERAMIENTO OE LOS PROCUCTOE SELECCHOMALOE Y LDS MESEHOE CEMNE ALK ES DA TE LA
PREPARACION, CUNPLAN COH LOS REQUERIMIENTOS DE LAS HORMAS DE SECURIDAD [OE ACUERDD A 51U MATURALERA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA © 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 1816,10

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
__FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS |

280819 17200 1722022 RECOMOCER Y AMALIZAR LOS 10,00
USI0S Y APLICACIONES DE LS
ACEITES ESEMCIALES DE
ALGUMAS PLANTAS
ARCIMATICAS ¥ OLEQOSAS, PARA,
LA ELAECRACION DE
PRIODUCTOS PARA LA PIEL A
BASE DE ACEITES E
TOTAL TIEMPO EDT's: 100
ACTIVIDADES ADICIONALES
| FECHAINICIAL | FECHAFINAL | ______ACTMIDAD | HORAS |
0102202 02202 OTROS 40,00
aro2anz2 ana2nee OTROS 24,00
Qin2anz2 aH220e2 OTROS 24,00
TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 3.0
10M2Z2 758 Page 21 of 22
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Anexo 3. Acta de registro la Red de Conocimiento de Quimica Aplicada del Centro de Industria y
Servicios del Meta. Pantallazos de aceptacion de la Red de conocimiento.

=] E’AA
N

ACTA No.1
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Conformacion Red de Conocimiento de
Quimica Aplicada ded Centro de Industria v Senvicios del Meta (CISM)

CIUDAD Y FECHA: 17022022 HORA INICIO: HORA FIN:
4.00pen 4.40om

LUGAR Y/O ENLACE: Presencial ambisnle 108 | DIRECCION GENERAL /
REGIONAL /| CENTRO
Meta-CISM

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Identificar programas de formmcion asocixdos a la Red Quimica Apbcada
2. Descnibir las funciones del Equapo Pedagogico de Centro
3. Dessgnacion Lider Semillero de Investigacsan SINCITECHB

: Condarmar |a Rad de Cancomienia de Quimeca Aplicada
dei Centro de Industria y Servicios ded Meta (CISM)

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Programas y cursos de la Red de Quimica Aplicada que podrian olertarse
desde af CISM en el ambiente 108 o virtual:

CODIGO DENOMINACION CURSO NIVEL INSTRUCTOR
22110000 | FABORATORIO DE COMFLEMENTARIA | Ousmicos:
CIENCIAS BASICAS CON I. Orgudeadela
ENFASIS EN QUIMICA Samrera
2  Cesar Sciano
3. John Dfaz Cuadro
22110020 APLICACION DE COMFLEMENTARIA Quamicos:
TECNICAS 1. Orgudeade @
INSTRUMENTALES FARA Samera
ANALISES DE MUESTRAS 2 Cesar Sclano
i John Déaz Cuadro
7110021 | ARALISES COMPLEMENTARIA | Quamicos:
FERICOQUINICO DE I. Orgudsade s
HIDROCARHUROS Y Bamera
DERIVADOS 2 Cesar Sclano
3. John Dfaz Cuadro
22110022 DETERMINACION DE COMSLEMENTARIA Qusimicos:
ANALITOS METODO 1. Orgqédeade @
CROMATOGRAFIA GASES Bamrera
MASA 2 Cesar Sclano
3 John Diaz Cuadro
22110025 LABORATORIOEN COAMFLEMENTARIA Quamicos:
NANOTECNOLOGIA Y . Orgesdea de a
APLICACIONES Sarrera
2 Cesar Sclano
3 John Diax Cuadio
22110026 VALIDACION DE COASLEMENTARIA Owsmicos:
METODOS QUINDCOS 1. Orgudeade ia
CUANTITATIVOS Barrera
2 Cesar Solano
GO-F-007 w3
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Anexo 4. Registro fotografico de las poblaciones atendidas con el respectivo proceso de
induccion.

SENGICION
Yoy y Siernril
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Anexo 5. Registro fotografico del proceso de creacion de fichas y enrutamiento de aprendices
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LCPTUD DE CREACION DIE FICHA 4
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Anexo 6. Se desarrolla la formacién complementaria con base al disefio curricular el cual se
encuentra en ejecucion.

4
BENA

N

PROCESO DIRECOON DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APKENDE AN

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

« Denominacién del Programa de Formacion: FABRICACION PRODUCTOS DE ASEQ PARA EL
HOGAR

« Codigo del Programa de Formacion: 22110025
o Competoncia: Realzar la labeicadon del producto quimico de asoo do acuerdo con la orden de
producciin
. maw.m
Fabricar, a nivel de lmboratono, of roducto oo aseo fteniendo en cuenta & formulacion
establecda

Estabiecer las camacikeristicas gque parmitan & gefinicidn de la funconaidad de os Productios
Ge 3500 lenendo en cuenta i superficie sobve la oual se aplica y susiancias a remover

rcerpretar ias fichas téoncas y hojas de segundad de materias primas necesanas para a
fabricackn da producios de aseo segun producio @ abeicar.

Formular producins de ase0 eniendo en cuenta ias sustancias 3 remover y & superficie scbee
a ol se apiica.

e Duracioo de la Guia: 48 HORAS

2. PRESENTACION

e Motvar hada la actividad de aprendizaje en consideracon a las foraleras que aportard en el
desamolo de hablidades y destrezas

Guiar y organizar ef aprendizaje de manera que se onente al desarolo reegral del aprendlz
Matvar a ka accon, al vabajo autdnomo atico y org

Relacionar conocimianios previos con 1os nuevos par la construccian signficatva de los mismos
Promaover of aprendizaje colaborativo y e creceniento integral del grupe

Las habildades, destrezas. conocoimienios y operadones gue o Indviduo esié en capgacidad de desempedar
amo a nived 1écnico labormaimente, asi como o constiur en o lenguaje comun pam 2 comunicacon y el
eniendy entre jos loadores y a5 entidades de formaciin profesional.

-

Basandonos en esirategias dnamicas y en muchos de jos casos vivenclas propias y shuaciones de ia vida
cofidiana, para afanzar canocimientos prevics y inaimenie identficar ef tipo de aprendzaje

GFM-Fal s
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PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

« Denominaclon dsl Programa de Formacion: MANIPULACION DE PRODUCTOS QUIMICCS

= Codigo del Programa de Formaclon: 95130031

* Competsncia: MANIPULAR PRODUCTOS QUIMICOS DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS DEL PROCESO

« Resultados de Aprandizaje Alcanzar:

- Reaizar |a Msposicion o reskucs quimicos segan los procadimientos estadlecidos

- Almacenar reactivos y productos quimicos de acusrdo a sus peligros amblentaies, fisicos y para ia
salud, siguiendo ios criterios ded sistema gicbaiments ammonizado (sga).

- Interpretar I3 documentacion tecnica de reactivos y producios quimicos sagan leyes y/o reglamentos
axistentes.

- Ciasificar los residuos guimicos generados en e Iaboraloro segon nommatividad vigente y
procadimientos establecidos.

- Alistar reactivos y soluciones quimicas de ¥abalo segun proiocolos de ensayo

- Manipufar reactvos y producios qQuimicos lenlendo en cuenta normas ge seguridad y
recomendaciones tecnicas.

« Duracion ge I3 Guia: 40 HORAS
2. PRESENTACION

» Molivar hacla 13 actvidad de aprendizae en consigeracion 2 I3s fortalezas que aporara en el
desamolio 02 havllicades y destrezas

GUiar y organizar & aprandizaje de manera que s2 orients 3 desamolio Integral del aprenaiz
Mottvar a 13 accion, 3 trabajo auténomo sistematico y organizado

Relagionar conocimientos previos con §os NUSYDS para la construccion significativa de ios mismos
Promover el aprendizaje colaborativo y el crecimiento Integral del grupo

Las hablidades, destrezas, conocimientos y operaciones que & indwviduo esté en capacidad e
gesempefiar tanto @ nivel técnico Iadoraimente, asl como el constitulr en & lenguaje coman para 1a
comunicacion y el entendimiento enfre los empieadores y 13s entidades de formacion profesional

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

» Descripcion de ia(s) Actvidadies)

Manpular reactives y productos quimicos acorde 2 los procedimientos y normas de segundad
establecidas. Reconociméento de 13s fichas de seguridad de dichos producios, identificar y describir ios

pictogramas usados en el (5g3), CiasifNicacion ol estaco fsico de (05 producios o raactives segun & (SI).
GFPI-F-135 V01

= Ampbenie Requendo: Saon comunal
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W

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del Programa de Formacion: EXTRACCION DE ESENCIAS NATURALES
Codigo 02 Programa oe Formackon: 33210000
Competencia. ELABORAR PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS Y
NORMATIVA LEGAL
+ Resutacos e Aprenalzie Az
+ DESCRIBIR LAS CONDICIONES DE CALIDAD DEL EXTRACTO SEGUN LA APLICACION
INDUSTRIAL
+ DETERMINAR EL MATERIAL VEGETAL PARA LA EXTRACCION TENIENDO EN CUENTALOS
PRINCIPIOS ACTIVOS DE INTERES
7 REALIZAR MONTAJES Y PUESTA APUNTO DE EQUIPOS PARA LA EXTRACCION DE
ACUERDO CON LAS VARIASLES DEL PROCESO.
# SELECCIONAR EL METOOO DE EXTRACCION SEGUN PRINCIPIOS ACTIVOS DE INTERES
Y MATERIAL VEGETAL
»  Duracion de 13 Guia: 40 hors.

2 PRESENTACION

* Mofva hacla 13 actvicad de aprendzaje en consioeracion a 1as fortaezas que aporiara en &
oesamolo de habilidades y desrezas
Gular y organizar & aprendizye de manera que se onante 3 desamolo integral del aprendz
Motvar a la accion, A ¥abajp autonomo sistematico y organizado
Ralacionar CONOGIMIEMICE DREVnS CON K08 NUEYDS Para 3 consTuccin Significatva de 10s mismos
mammyewmww

habilidades, cdeslrezas, CONOCIMIENtos ¥ operacionss que & Indviduo esié 2n capackiad de
Wmammm&u{gaﬂmeMmawmmu
comunicacion y & entendimiento entre los empleadores y 1as entidaces 02 formaciin profesional
Basandonos en estrategias dnamicas y an muchos o2 105 C3506 vivencias propias y situaciones de
13 vida cotidlana, para aflanzar conodimientos prevics y inaimente igentficar & tipo de aprendizae.

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

+  Descripcion o2 lais) Actividad(zs)

v mnmma&mﬂmmssmﬂmmo*won
2siableckdo en 13 formulacién del pmo

/ Elaborar el producto siguiendo 1as etapas del proceso, de 3cuerto con & protocoio de

faoricacion. GIPF-138 Vo1

¥ Procesar Insumos.

» Ambiente Raqueriio: Municipio de Remoiing, jurisdiccion oe Puerio Lopez.
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Anexo 7. S€ adjunta el plan de trabajo enfocado al disefio, teniendo en cuenta los tiempos y

las fichas.

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Fabricacion de Productos de Aseo

Plan de trabajo

Ficha

Competencia

Actividad por
desarrollar

Fecha de
Entrega

Forma de entrega de
Actividad

REALIZAR LA
FABRICACION DEL
FRODUCTD
QUIMICO DE ASED
DE ACUERDO COM
L4 ORDEM DE
FRODUCCION.

Clasifica los reactivos y
solventes quimicos de
gcuerdo com sU USD ¥
procedimienios
establecidos.

Marzo/2022

Fisico Digital

X

Identifica segan al (SGA&)
los riesgos que pueden
ocasionar los producios
Quimicos, a5 como su
mado d=
slmacenamisnto.

Marzol/2022

Usa los elementas d=
protzcoion personal
tenizndo en cuenta los
procedimienios
establecidos.

Marzol/2022

Alizta los reactwos y
productos quimicas de
scusrdo can los
protocalos establecidos.

Marzo/2022

Descriptares para el plan de trabajo lomados de la guia para desamrollar los Proossas fomativa oddiga: GFPI-GO13

Nombra

Cargo

Dependencia

Fecha

Autor [es)

Patzrnina

Orguidea De La Barrera | Instructora

SENA - CISM

Marzo - 2022
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SERVICIO NACIONAL DE APREMDIZAJE
Elaboracion de Productos de Aseo

Plan de trabajo

Ficha

Competencia

Actividad por
desarrollar

Fecha de
Entrega

Forma de entrega de

Actividad

REALIZER LA
FABRICACION

DEL PRODUCTO
QUIMICD  DE
ASED DE
ACUERDO CON
L4 ORDEM DE
PRODUCCION

Clasifica los reactiios
v solventes quimicos
dz scusrdo con s
usa y procedimientos
establecidos.

Fisico

Digital

ADRIL2022

X

|dentifica segun &l
(SGA] los riesgos
que puzden
oCasionar las
productes Quimicos,
asi como su moda de
almacenamiznto.

ADRIL2022

Usa las 2lementos de
proteccion  personal
tenizndo en cuenta
s procedimientos
establecidos.

ADRILZ022

Alista los reactivos y
productes  quimicos
d= acuerdo con los
protocolos
establecidos.

ADRILZ022

De=crptares para el plan de rabajo iomados de la guia para desamallar los Procesas fomativa cadiga: GFPIGIA

Nombre

Cargo

Dependencia

Fecha

Autor [es)

Orquidea De La Barrera

Patarnina

Insfructora

SEMA - CI5M

Abril - 2022
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®
SENMNA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
MANIPULACION DE PRODUCTOS QUIMICOS
;A: Plan de trabajo
Fichas Competencia Actividad por Fecha de Forma de entrega de
desarrollar Entrega Actividad
MANIPULAR Clasifica los reactivos Fisico Drigital
PRODUCTOS quimicos y Neviembre
QUIMICOS DE | solventes  quimicos X
ACUERDO CON | de acuerdo con 2022
LOS U uso Y
procedimientos
2670670 ZEDCEDIMIE[:EL establecidos
- ldentifica segun el [ Moviembre x
PROCESO (SGA) los riesgos
que pueden 2022
2660965 ocasionar los
productos Quimicos,
asi como su modo de
almacenamiento.
2681469 Usa los elementos de | Moviembre X
proteccion  personal 2022
teniendo en cuenta
los  procedimientos
establecidos.
Alista los reactivos y | Moviembre x
productos  quimicos 2022
de acuerdo con los
protocolos
establecidos.

Descriptores para el plan de trabajo tomados de la guia para desamollar los Procesos formative codigo: GFPI-G013.

Mombre Cargo Dependencia Fecha

[Autor {es) Orquidea De La Barrera Instructora SENA - CISM Noviembre- 2022
Paternina
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L
SENA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
MANIEJO DE PRODUCTOS QUIMICOS

Plan de trabajo

Fichas

Competencia

Actividad por
desarrollar

Fecha de
Entrega

Forma de entrega de

Actividad

2667490

MAMNIPULAR
PRODUCTOS
QUIMICOS  DE
ACUERDO CON
LOS

PROCEIMIENT
05 DEL
PROCESO

Clasifica los reactivos
quimicos y

solventes  quimicos
de acuerdo con

81 uso ¥
procedimientos
establecidos

Fisico

Digital

Mowviembre X

Identifica segin el
(SGA) los  riesgos
que pueden
ocasionar los
productos Quimicos,
asi como su modo de
almacenamiento.

MNoviembre x

2022

Usa los elementes de
proteccion  personal
teniendo en cuenta
los  procedimientos
establecidos.

MNoviembre x
2022

Alista los reactivos y
productos  quimicos
de acuerdo con los
protocolos
establecidos.

MNoviembre X

2022

Descriptores para & plan d

= frabajo tomados de la guia para desarmollar los Procesos formative codigo: GFPI-G013.

Nombre

Cargo

Dependencia

Fecha

Autor (es)

Paternina

Orquidea De La Barrera

Instructora

SEMA - CISM

MNoviembre- 2022
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Anexo 8. Redistro fotografico con evidencias de los aprendizajes obtenidos.

Gran feria

de la mujer emprendedora

Lava Platos

Liquido

24 de nov/8:00a.m.a3:00p.m

Encontraradn bisuteria, manualidades,
accesorios y mucho mds.

iLos esperamos!
e

e=mmaumrTs
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Anexo 9. Redistro fotografico con las solicitudes enviadas a través del correo institucional y el

reporte de fichas.
REPORTE MENSUAL DEL INSTRUCTOR
FOO-PO03-P08  Wersion £
LirsTs imieprecs o8 Mejos Pocsss deln P F
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REPORTE MENSUAL DEL INSTRUCTOR
FOOT-FPO03F08  Vemion &

Ziwseron Ivtagrnco S Nejors Pocesc e ln ¥ »
Continua InsStucional Pocedeent Ceetide de Proysctos
Feoha: AERIL
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as3asqy| YWeveense = FADRICACICH O€ PROCUCTOS DT ASSD QALON COMLINAL « 6042002 WONIET S Y Y Y Y
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1 1 1 1 1  PENY ) B e B S |
TOTAL MORAS 0
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DETALLE NOMERE DE ACTWVIDADES [ WORAS | FECHA ICIO | TECHA FWAL] 0oC vselio [ L M[ M J] V] 2] D
Desarmitio Curiosar
Dizefio Curmicuar
Gestion e Proyectos
[Evauscon o Competrcas Laborsies
TOTAL HORAS °
7 (CTO >
NOMERE DEL EVENTO | HORAS | FECHA INICIO | FECHA FINAL! LM Jlvi|s
| 0
DIAS | FECHA INCIO [FECHA MiNAL] LMW J]v]3]D
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[FEreaacs
[CRENCAS IR AL IOADES
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Anexo10. Registro fotogréafico de las diferentes plataformas institucionales empleadas.

0 8 & wnuctgphsdis

mp'us * & OROUIDEA PATRICIA
Asarand -
RS, Ingresar a la Plataforma Virtual
¢ danceo
e LR e (e (6 e e e L e e
£ Regatre TOR01TY < ATEMDIUN ¥ SERNOI0 AL CLENTE. 10 0 Sowretie 0e 2002 )
agnd t o |
(¥ Sslsczion Instructor
v S et G0 by i Sede ) e we et s e |
T - WNEXD OE PROCUCTOS ANCOE 0 %0 hciaTOre de 2032 -l
SEC1172 - WANIUC 0C PROCUCTOS QUM Cos 0 co dhclervers de 2222
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Anexo 11. Cartas de solicitudes de las distintas poblaciones.
Villavicono- Mata Marzo 9 de 2022

Sefces
- SENA
' RVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SE
gl(:'NYRO DF INDUSTRIAY SERVICIOS DEL META ~ CISM

ASUNTO: SOLICITUD DE FORMACION,

Corchal saluco

Por medio do la presonte me dinjo a ustedes con fin de solotar las siguiontes formaciones
- FABRICACION DE PRODUCTOS QUIMICOS PARA EL HOGAR

- MANIPULACION DE PRODUCTOS QUIMICOS

- EXTRACCION DE ESENCIAS NATURALES

< MANEJO DE SUSTANCIAS QUIMICAS

ELABORACION PRODUCTOS QUIMICOS PARA PROCEDIMIENTOS DE LIMPIEZA Y
DESINFECCION

Esto proceso so estard realizando en etapas de formacidn, para 45 personas adultas en condicion
de vulnerabilided, quienes estan interesadas en su desarrolio personal y adquinr destrezas para
inicarun emprendimiento, da igual forma, |a formacidn se estaré llevando a cabo en la Cale 25 No
20C-27, Bnmouvm-Camwas,OemmcaddoVWuomgaIPdmpomvoqouana
cuenta con las condiciones que permiten llevar a cabo la formacidn (Bado, energia, espaco,

moblliano)

Do antemano muy agradecidos con su pronta respuesta

2ty

RAFAEL ORTEGON SOTO
CC. No. 86045595 v/cio

Presidente Junta de Accidon Comunal Barrio La Vainilla = Comuna 3
Cel. 3227868628
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Q\"f‘f ASOCTACION MARIPOSAS DE LA AMAZONIA ¥ DE LA ORINOQUIA
"ASOMAZORINOQUIA® NIT 901356202 - 8

VILLAVICENCIO, FEBRERO 04 DE 2022

SENORES
SERVICIO DE NACIONAL DE APRENDIZAJE ~ SENA
CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META ~ CISM

ASUNTO: SOLICITUD DE CURSO
CORDIAL SALUDO

POR MEDIO DE LA PRESENTE ME DIRLUJO A USTEDES CON FIN DE SOUCITAR LAS
SIGUIENTES FORMACIONES:

«FABRICACION DE PRODUCTOS QUIMICOS PARA EL HOGAR.

« MANIPULACION DE PRODUCTOS QUIMICOS.

« EXTRACCION DE ESENCIAS NATURALES,

- MANEJO DE SUSTANCIAS QUIMICAS.

-ELABORACION PRODUCTOS QUIMICOS PARA PROCEDIMIENTOS DE LIMPIEZA Y
DESINFECCION.

ESTE PROCESO SE ESTARA REALIZANDO EN ETAPAS DE FORMACION, PARA 45
PERSONAS EN CONDICICN DE VULNERAEILIDAD, QUIENES ESTAN INTERESADAS
EN SU DESARROLLO PERSONAL Y ADQUIRIR DESTREZAS PARA INICIAR UN
EMPRENDIMIENTO, DE IGUAL FORMA. LA FORMACION SE ESTARA LLEVANDO A
CABO DE FORMA VIRTUAL Y PRESENCIAL, CONTAREMOS CON UN LUGAR, CUENTA
CON LAS CONDICIONES QUE PERMITEN LLEVAR A CABO LA FORMACION. BARO,
ENERGIA, ESPACIO, MOBILIARIO,

DE ANTEMANO MUY AGRADECIDOS CON SU PRONTA RESPUESTA

CORDIALMENTE,

Liw Cepedi@

LINA FABIOLA CEPEDA BELTRAN

REPRESENTANTE LEGAL ASCCIACION MARIPOSAS DE LA CRINOQUIAY AMAZONIA
"ASOMAZORINOQLIAT

C.C. 40.785.021 DE VILLAVICENCIO

CELULAR 314 - 2512068
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&mvmzzalmmg

Seiares
SERVICIO NACIONAL DY APRENDGZAJE - SENA,
CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICI0S DEL META . CI8M

ASUNTO: SOLICITUD DR FORMACISN,

Cordial sslugo

B
medio e hmmaqcroo-momdmoomarhnmhvnm

« FABRICACION DE PRODUCTOS GulICOS PARA EL HOGAR

- MANIPULACION DE PRODUCTOS aumcos

* EXTRACCACN DE ESENCIAS NATURALES
< MANEJO D SUSTANCIAS QUINICAS

LLABORACKON PROOU
DESINFECOION CTOS QUIMICOS PARA PROCEDWIENTOS DE LIMPIEZA v

R emprendisuectn, de igus forma. In formasian ;
aouﬂMmh?unwAr;nnS::wmm ¥ 034rd fevanda & cato e ls SM 6 Menzana 8

Quodd agracenda y ama a s sroms ressume

Carcnimentia

—
i .-- El:& )

BUANCA NERCY NAREZ TOVAR
CC SX8254
previderde JAC

Juria de Acsxen Comural Castodels son Andosks Secter Moy
SN2M215cae3
Corres. mundoderrangAQgned com
Cel 310884127
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- =
REPUBLICA DE COLOMBIA DEPARTAMENTO DEL META : M’
MUNICP0 DE PUERTO LOPEZ ol o
JUNTA DE ACCION COMUNAL CENTRO POBLADO REMOUNO GOBRERNACION
PERSONERIA JURIDICA N®. 1735 NIT.822004939.0 DL META

d
Feniaaiins ementata

Remolino 01 de marzo de 2022

Seficres

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
MARKO ANDRES VARGAS ANGEL
Subdirector { E) centro de Industria y servicios del Meta CISM

SOLICITUD:

» Fabricacion de producios quinvcos para impieza y desinfeccion

o Manipulacion dé productos quimicos

o  Extraccon de esancias nalurales
Cordial saluda.
La junia de acodn comunal de la vereda remoling es solicla cursos complementarios de
Fabvicaddn de produclos quimicos para limpieza y desinfeccion, Manipulacion de productos
quimicos, Extraccion de esencias naluraes que és de nlards pars nuesira comunidad
Se expide o presenie documento en Puerio Loper, Meta, a los (5) dias del mes de MARZO ded

2022,
J

y

Cotdinlmenig’-'
/

S
- '

José Alberto Diaz Castro
Presidente junta de sccidn comunal
C.C.86.045.360

Cel; 311504 1279

Email: pollodiaz74@yahoo.es
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‘j“"“"Cencio NSTTTUCIO L

1500-18.18/IE.ITN2022-080
Villavicencio, abril 10 de 2022

Senores.

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA.
CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META - CISM.
Villavicencio.

REF. Sdlicitud de Formacion y Emprendimiento.
Cordial saludo.

Por medic de la presente, me dirjo a ustedes en representacion de la comunidad de ia
Refiquia con el fin de solictar Ias siguientes formaciones:
-FabncacaonDePromclosQumoosParaElHogar
- Manipulacion De Productos Quimicos.

- Extraccion De Esencias Naturales.
- Manejo De Sustancias Quimicas.
- Elaboracion Productos Quimicos Para Procedimientos De Limpieza Y Desinfeccion.

Este proceso se estara reafizando en etapas de formacion, para personas en condicion de
vulnerabilidad, quienes estan mteresadas en su desamolio personal y adquirir destrezas
para iniciar un emprendimiento, de igual forma, Ia formacion se estara llevando a cabo en
(Insttucion Educatva lsaac Tacha Sade la Reliquia) este lugar, cuenta con las condiciones
que permiten llevar a cabo la formacion y emprendimiento {Bafio, energia, espacio,
mobiliano).

De antemano muy agadeu‘dos con su pronta respuesta.

Atentaments,

D /’f/:?“{
Lic: RAULHEBRE

Recxor -
= = =
e Toach WA
T LA DR LT AR A

« Kiomeiro 3Via Catama. Celular 3212153895+  Codigo Postat S00001
» - DANE 250001000515 - e-mail colegloisaactacha@@hotmall.com
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Secxutarim dn Falie meiOm

INSTITUCION EOUCATIVA ISAAC TACHA NIRD
Bchum wilfi el A0 (09 MET, B22 D02 s00-8

180018 1ANE ITNZDR2-152
Vilavicencio. septiemtve 01 da 2022

SeNotes.
Bervicio Nacanal do Agrendane - SENA
Centro De Industia Y Servicios Del Mets - CISMW

Viavicencio
REF. Solicitud de farmacion
Cordi! saludo
Por medio de la presente, me dinjo 3 ustedes con el In de soloitar |as sguentes
formaciones:

«  Fabrcacon de productos quitmicos parm el 1 ogar

= Maniputacin de productos quimicos

« Extraccion de esencias naturales

< Manejo de sustancias quimicas

«  Elaboracion productos quimices para procadimientos de limpera y desintecotn

= ;WM
QO\*tMUWﬂM para 4% perscnas en condicion
de vidnecabilidad, quienes estan interesadas en su desarrolo peveonal y en adquirs
gl uv:m U e awm la formacion se estard hevando
cabia f Rrmess las que llevar o

'b
‘0
— .- onyiad
3 "=
I . -
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Villgvicencio, 75 de agosto del 2022

Sefores:

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA
CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIDS DEL META- CISM

Asunto: Solictud Programa de Farmacdn Complemantara en Compartamiento Emgrendecor

Yo, Aloxis Gutibrrer identiScaty con CC BED71.018 de Vilawicenco en mi calidad de Edil de la
comuna 8y 9 de & Cludad ce Wiavicencio, solcite amalemento al Servicio Nadonal de apreedizajo
Sena Las sguientes farmacones

< FABRICACION D€ PRODUCTOS QUIMICOS PARA EL HOGAR
= MANSULACION DE PRODUCTOS QUaAICOS
< EXTRACCION DE ESENCIAS NATURALES
= MANEIO DE SUSTANCIAS QUInNKAS
ELABORACION PROOUCTOS QUIMICOS PARA PROCEDIMIENTOS DE LUMPIEZA Y

DISINFECOON

Este proceso se estard reakzandd o etapas de formaocn, pare 4% personas on condiclones do
winerabibdod, quitews et intomesadas en s desanclio persooal y adyuinr destrezas para miciar
un emprendimiento, de gual farma. b2 farmacon e estard Tevanda a cabo en ly comunidad del
Barrio Villy Al Comuna § este lugat, cuenta con s tondiciones que permzan e acabo las
dases on la caseta camunal dod miome barno ubicada en 1 mangans 19,

No siendo mis me despido de uaredes deseindoles extos en sus abores, esparande uns pronta

nespuesta Positia

Cordiaimenfo. /
1=

Alexis Gmlérm/-/

Edll Comuna By 9

CC: 86,071,078

Cel; 3115844375
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[ version: 02 : <
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
Fecha: 01/07/2020
Coditcacion: PRH-R-15
\ Pagina1oe1 COMUNICADOS —/ |

Villavicencio (Meta), 04 de Noviembve da 2022,

Szfomes
ORQUIDEA DE LA BARRERA
SENA

Cludad

Asumio: SOLICITUD APERTURA FICHA DE FORMACION-MANEJO DE SUSTANCIAS QUIMICAS

De manera Jlents y enlenco =n CuSni3 NUESTD COMPrOMISD con MuUesios colaboradores y 105
requenmisnios del Pran de FoRMacion y Capaciiacion, ¥ aprovechando |3 faciidad que ef SENA nos
ofrace, sORCio MUy respetucsaments su COIRDOMANON Para reakzar acdon de fomadion 2n 1 empresa
2n & programa o2 manejo de sustancias quimicas para un fotal 62 120 colaboradores.

Nuestros Jogros son proporcionales 3l Vel de fucha y compromiso Que AMDIMIMmas £n NUEsHT rabal,
2 mayor COmroMIS0 Mayor rECompensa.

LA

VANHESA ALEJANDRA PIREROS RIOS
CC.1.121.942.897
COORDINADOR DE RECURSOS HUMANOS
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B Pl
ACTA No.1
HOMERE DEL COMITE O DE LA REUHION:
Formadien soliciiada por Dankel Tibabulza procedante de 13 lista de restibucion de llamas.
CIUDAD ¥ FECHA: Remolinos 020082022 HO 2

LUGAR ¥ ENLACE-
Wia elefonica

DIRECCION GEMERAL §
REGIONAL F CENTRO
CISM

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Presantacion de 1a Instuctora Orguidea De La Barera Patsmina.

2. Presantacion de 13 formacion MANIPULACION DE PRODUCTCS QUIMICOS y obas
formaciones relacionafas.

3. Provecckin de 1a fomacion.

4. Requisios para 13 foemackon.

OBJETIWO(S) DE LA REUMION:

Responder 3 3 solichud realzada por el Sefior Danlel Thabulza

DESARROLLO DE LA REUNIOM
Se Nicid 13 conversaclen naciendo |a respediiva presentacion ge 1a Instruciora Orguidea
Patncia De La Barmera Paterming, quimica vincuiada a la Complementana o2 Programas
Espaciales oel cantro CISM.
Enndanso respuesta a la soliciud realzada de manera wigents para orindar orentacion al
saffor Dankel Tioabulza con OC. WMo, 86.078.53%, qulen solicito 3 formackn en
MANIPULACION DE PRODUCTOS QUIMICOS cuyo codipo es 96130031 con wna
Intensidad horaria de 40 horas. Asl mismo s2 ke proporciont en @ formackin en
FABRICACION DE PRODUCTOS PARA FL ASEQ PARA FL HOGAR cuyo codigo es
22110026 con una Imtensidad hiorana de 48 horas.

Se realza el contacto via telefénica a taves del nomera 310 5835673, donde el sefior
Dank=l Tibabulza contesia slendo las 11200 am del dia 04082022, =& le proporciona boda
Ia Informacion sobre los cus0s complementanos solicitados, de lgual Torma &2 ke consula
&l su ndcien Tamiiar conformado por su hijo ¥ esposa, se encuentra Interesado en levar a
cabo dicha formacion. a ko que & sefior responde: “voy a preguntar, sl ellos guleren
hacemos todos la formachin” , 52 procede 3 consutar donde S encuenira ubicado el
domicilie de seflora. quien manifesta gue reside en el bamio 12 de oclubre, a o que s le
Informa que Ia prosdma formacian esta denbro del presente mes (Agosio) en el bamo San
Anionio, s& le consulia € lkene @ disponiblidad de trasladarse hasta 2l lugar, a o que 2l
saffor manifiesta no presenias Inconvenlenies, por tanio s2 le proporcionara la formacion
soliciada.

Adicionalments, se le Informa los requisios gue debe b2ner en cuentia para acceder a la
formackin.

CONCLUSIONES

De acwerdo con La Ley 1581 de 2012, Protecclon de Datos Personales 58 debe garantizar
la segundad y protecclon de los dalos personales gue se encuentran almacenados en esle
documenio. Bl Servicio Nacional de Aprendizale SEMA soldia la sigulente casificacion de
I3 Informacion:

L Demwgar S impoe @ Gaatdar o

.
DETIA n

N

ACTA a1
NOMORE DEL. COWTE O DF LA REUNCKR
{ Sostsigacee de favrenaie s ia Sefoy Cedis Saainel,
CRIDAD Y FECHA: Vilsscencio 31822022

0 (oepsereiin | REGUONAL ( CENTRO
B — cum ‘ )

NTE$0-1-2022.000118
LD DE CRENTACION

2 Fiagua y Joré Giralde Gaona W

ARA F

Pressniaikin oe [ Aenackn Faroante 3 [Faew
OOy EXXRCONE 35 PARCIE IR
L Propeccdn de s formecdn

DOUCON [NR 1 0 o

4 LAY QAT aee Vicaknta B e Perasany
TEETIVO(E) OF LA REUNION

Racsorder & i slonud manieitads Do pane Se Trios Sdnctee

DESARRCLLD DF LA REWON

Paricen Du Lis Barses Paterna, guirmca whodads & s Conoemesana de Proganss

Expeiies 0l oeovn CHM

B (R0OM & SMIAT MAOMBTHN COMO Ws(unita & W SOMID SakINIS Se Tare

srgerhe pars proorconer Dwrtacse « s sedon Evsos Sevher Paga wr CC Mo ol
ARRICACKON

Adjurto comparto &f acts o= |

» Emtige Sincher, quedand;

T Ao W Corwersaiin NaGesih W IEAPRU [4eaneiain) 08 L SaRLCIID URpsoen Condisl y fratame saluda

50 sosseeide con s

svmadon ey

7R 0R) ques sdons e emackde s F DF PROCUCTOS OUNICOS

DF ASED PARA L MOGAR. tup0 0h3g0 8 23110068 con una miewdad Mg oo compaom @ @mDad A ans le sobctud

40 harws v 8 bevama or B ESENCIAS MATURALES oup codge o Prasentads pod me def falo

$O210000 o0 1 nteosises honaia de 40 horse

Be matis of cortacts we Meiomcs & bevds ol nlmern STE2ES000. donde b sefore - Quedo sterts » rusiguier naicacon y/'n inguetet,
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Anexo 12. Pantallazo informe Gestion Contractual y de Gestion Financiera

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MEN SUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Willavicencio, noviembre de 2022

Sefior (a)
Jorge Daniel Zipa Rodriguez.

SUPERVISOR[A) CONTRATO Mo 3370543
Coord. Académica de Medis Tecnica y Programas Especiales.

Cenfro de Industria y Servicios del Meta
Villavicencio

Asunto: Informe mensual de ejecucion coniractusl
noviembre del afic 2022

Referencia: C01. PCCNTR.3270643 de 2022

ORQUIDEA PATRICIA DE LA BARRERA PATERMINA identificada con la cédula de ciudadania MNa.
1047420317 de Cartagena, en mi calidad de Confratista del SENA, en cumplimiznta del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presanto el Informe de actividades
reslizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el confrato la suma de Treinta y s2is millones
Seiscientientos cincuenta y un mil pesos (35.651.100) M/CTE. Esta suma sers pagadsa por el SENA
&l confratista de la siguiente manera:Diez (10) pagos igusles mensuales cormespondientes a los
meses comprendidos entre Febrero v Moviemnbre, por velor de tres millones seiscientos sesenta v
cincomil ciento diez pesos M/CTE (F 3.665.110).

Plazo: Seré hasta el Treinta {30) de Moviembre de 2022,

QBJETO: (Trazcriba el ohjeto del confrato, denfro del siguienfe cuadr)

Contratar los servicios personales para impartir Formacion Profesional Integral en los
cursos de formacion complementaria para el programa de atencion a poblacion
vulnerable, de acuerdo con su perfil y programacion establecida por el Centro de
Industria y Servicios del Meta para la vigencia 2022.

Obligaciones Especificas: (Trascnba laz obligaciones especificas del confrafo, denfro del
siguiente cuadro)
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL

FORMATO ,
INFOME DE S5UPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 10 de noviembre de 2022
DIRECCION, AREA,
REGIONAL © CENTRO|CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META
ORDENADORA DE GASTO:

SUPERVISOR DEL

CONTRATO- JORGE DAMNIEL ZIPA RODRIGUEZ
COMTRATO No: CO1.PCCHNTR 3375843

TIFO DE CONTRATO: PRESTACICN DE SERVICIOS

Confratar los servicios  personales  para  imparti
Formacion Profasional Integral en los cursps de
formacién complementaria para 2l programa de atencion

OBJETO: a poblscion wulnersble, de acusrde con su perfil v
programacion establecida por el Centro de Indusiria v
Servicios dal Meta para la vigencia 2022,

VALOR- Treinta y seis millones Seiscientientos cincuenta y un mil

) pesos [38.651.100) MICTE

COMTRATISTA: ORCQUIDEA PATRICIA OE LA BEARRERA PATERMIMNA

CC: 1047420317

LUGAR DE EJECUCION: CEFARTAMENTC DEL META

FECHA DE SUSCRIPCICON: |01 DE FEBERERO DE 2022

FECHA DE INICID: 01 DE FEERERO DE 2022

PLAZO INICIAL DEL

CONTRATO: 01 DE FEBERERO DE 2022

VALOR IMICIAL DEL | 35.851.100 (Treinta y seis millones seiscientientos

COMNTRATO: cingcuents y un mil pesos)

VALOR ACTUAL DEL | 35.851.100 (Treinta y seis millones seiscientientos

CONTRATO: cincuents y un mil pesos)

Diez (10) pagos iguales mensuales correspondientes
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3. Presentacion de la propuesta del proyecto SENNOVA 2023

ﬁ MINISTERIO DEL TRABAJO

82

© f v o

@SENAcomunica

Obtencion de
Hidrogeno Verde Via
Electrolisis a partir de
Aguas Fluviales o

SENA

N

www.sena.edu.co
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Anexo 14. Registro fotografico de las ofertas proyectadas en Sofia plus.

‘ MINISTEND DEL TRABAJO

iProgramas disponibles!

Mas dias para que te sumes a la convocatoria
de formacién presencial para el agro

o
BEMNA

N

Inscribete: hasta el 9 de octubre

Anexo 15. Registro fotogréfico de los materiales de formacién empleados en cada ficha.
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

Anexo 12. Planilla soporte de pago aportes en linea en Informe de Gestién Financiera
cargado en el Secop Il
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INCAPACIDADES
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EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $182,300 50 $0 $183,300

SANITAS EPSD05 800,251,440 6 1 $182,300 50 0 $182,300
TOTAL 1 $453,700 S0 S0 $453,700
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Anexo 17. Registro fotografico de la plataforma empleada.
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Anexo 15. Registro fotogréfico de la pa_rticiaciér‘x en la formacion.
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Libertad y onden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a

ORQUIDEA PATRICIA DE LA BARRERA PATERNINA

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1047420317
Quicn demostné su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Codigo: 240201056 - Version: |

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en BOGOTA D.C.. A los dos (2) dias del mes de Diciembre de dos mil veintiuno (2021)
Firmado Digitaimente por

Q%,

1193650 - 02122021 Vigencia:
No Y FHCHA REGISTRO ALVARO ALBERTO CASTELLANOS AYA hasta el 2 de Iiciembre de 2024
Subdircctor (1) CENTRO METALMECANICO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La sutcuticided de. cxte documsento pucde scr verlficadi en o registro dectninico quc ac cooucntr cn la pight web. haps fbcniBeados.scoa.cduco, Injo o aimen
92140024020 1056CCIMT420317C.
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Anexo 21. Pantallazo de citacién para prestar apoyo.
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[
SENA

Sistema integrado de Mejora
Continua Institucional

REPORTE MENSUAL DEL INSTRUCTOR
F001-P003-P08  Version 4

Proceso: Ejecucién de la Formacion Profesional
Procedimiento: Gestion de Proyectos

. i Fecha: DICIEMBRE
INSTRUCTOR: ORQUIDEA PATRICIA DE LA BARRERA PATERNINA Cédula: 1047420317
. EXTRACCION DE ESENCIAS NATURALES Y MANIPULACION DE . o
ESPECIALIDAD/PROGRAMA: PRODUCTOS QUIMICOS fecha: 1/02/2022 N° Contr. 3379643
*EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FICHA MUNICIPIO No- APRENDICES PROGRAMA DE FORMACION - COMPETENCIA AMBIENTE HORAS [ FECHA INICIO [FECHA FINAL| HORARIO |L([M[M|J|V]|S|D
CARACT. ACTIVOS
2691175 Villavicencio 57 MANEJO DE PRODUCTOS QUIMICOS AUDITORIO CISM 40 05/12/2022 10/12/2022 7:00-11:00 x| x| x| x]x
Villavicencio MANEJO DE PRODUCTOS QUIMICOS AUDITORIO CISM 40 12/11/2022 16/122022 7:00-15:00 x| x| x| x| x
2691170 51
260819 Villavicencio 25 EDT_ACEITES AMBIENTE 108 10 17/12/2022 17/12/2022 7:00-15:00 X
N.A Villavicencio PROYECCION 2023 SALSAEESIéLIJgSTAS 24 19/12/2021 21/12/2022 8:00-16:00 x| x| x
TOTAL APRENDICES 133 TOTAL HORAS 114
*EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA
EMPNF'{'ESA EMPRESA MUNICIPIO NOMBRE EVENTO HORAS | FECHA INICIO |FECHA FINAL| HORARIO I L | MI Ml J I V| Sl D
| | | | | I N N I |
TOTAL HORAS 0
*OTRAS ACTIVIDADES DE FORMACION PROFESIONAL
DETALLE NOMBRE DE ACTIVIDADES HORAS | FECHA INICIO [FECHA FINAL| cob.pisefo [ L{M|M| J|V[S|D
Desarrollo Curricular
Disefio Curricular
Gestion de Proyectos
Evaluacion de Competencias Laborales
OTROS:
TOTAL HORAS 0
*CAPACITACION
NOMBRE DEL EVENTO [ CIUDAD HORAS | FECHA INICIO [FECHA FINAL] [LIM[M] 3] V]S
| | )
TOTAL HORAS
*HORAS DIFERENTES A EJECUCION DE LA RESPUESTA
DETALLE DIAS | FECHA INICIO |FECHA FINAL] L{M|M|J|V]|S|D
COMPENSATORIOS
PERMISOS
LICENCIAS-INCAPACIDADES
TOTAL HORAS MES | 114

)ﬁ@&%é

|
{/ INSTRUCTqR

COORDINACION

El Sup

rvisor Certifica que cumplié a satisfaccion con el objeto del contrato, Prestando sus servicios personales como INSTRUCTOR contratista
para desarrollar acciones de formacion profesional integral en nivel titulada, especializaciéon, complementaria y virtual, con enfoque en
competencias laborales en la especialidad de su competencia, bajo los procedimientos del sistemas de gestion de calidad.

SUPERVISOR
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ORQUIDEA PATRICIA DE LA BARRERA PATERNINA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE INDUSTRIA'Y SERVICIOS DEL META

FECHA INICIAL: 01/12/2022 00:00:00
FECHA FINAL:  21/12/2022 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2691175 - MANEJO DE PRODUCTOS QUIMICOS
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Manipular productos quimicos de acuerdo con su naturaleza

ALMACENAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

DETERMINAR LOS RIESGOS EN LA MANIPULACION DE PRODUCTOS QUIMICOS DE ACUERDO CON LA
NATURALEZA DEL PRODUCTO QUIMICO, LA INTERACCION CON OTROS COMPUESTOS Y EL ENTORNO

DOCUMENTAR EL PROCESO DE MANIPULACION CON BASE EN EL SISTEMA DE GESTION DE LA ORGANIZACION

ESTABLECER LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA PREVENCION DE LOS RIESGOS ASOCIADOS A LA
MANIPULACION DE PRODUCTOS QUIMICOS CON BASE EN LOS PARAMETROS TECNICOS REQUERIDOS.

TRANSPORTAR INTERNAMENTE EL PRODUCTO QUIMICO DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2691170 - MANEJO DE PRODUCTOS QUIMICOS
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Manipular productos quimicos de acuerdo con su naturaleza
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALMACENAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

DETERMINAR LOS RIESGOS EN LA MANIPULACION DE PRODUCTOS QUIMICOS DE ACUERDO CON LA
NATURALEZA DEL PRODUCTO QUIMICO, LA INTERACCION CON OTROS COMPUESTOS Y EL ENTORNO

DOCUMENTAR EL PROCESO DE MANIPULACION CON BASE EN EL SISTEMA DE GESTION DE LA ORGANIZACION

ESTABLECER LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA PREVENCION DE LOS RIESGOS ASOCIADOS A LA
MANIPULACION DE PRODUCTOS QUIMICOS CON BASE EN LOS PARAMETROS TECNICOS REQUERIDOS.

TRANSPORTAR INTERNAMENTE EL PRODUCTO QUIMICO DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 80,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

260819 17/12/2022 17/12/2022 RECONOCER Y ANALIZAR LOS 10,00
USOS Y APLICACIONES DE LOS
ACEITES ESENCIALES DE
ALGUNAS PLANTAS
AROMATICAS Y OLEOSAS, PARA
LA ELABORACION DE
PRODUCTOS PARA LA PIEL A
BASE DE ACEITES E

TOTAL TIEMPO EDT's: 10,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

01/12/2022 03/12/2022 OTROS 24,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 24,00

INSTRUCTOR: ORQUIDEA PATRICIA DE LA BARRERA PATERNINA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE INDUSTRIA Y SERVICIOS DEL META
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