
INFORME ACTIVIDADES CONTRATISTA INDEPORTES CUNDINAMARCA CONTRATO 326 DE 
2022 

 

OBJETO CONTRACTUAL: PRESTAR LOS SERVICIOS 
DE APOYO A LA GESTION COMO FORMADOR 
DEPORTIVO Y RECREATIVO PARA EL 
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA EN EL MARCO 
DEL PLAN DE DESARROLLO “CUNDINAMARCA 
REGIÓN QUE PROGRESA”. PARA EL CUMPLIMIENTO 
DE LAS METAS A CARGO DE INDEPORTES 
CUNDINAMARCA. 

 
 

INFORME 
FINAL 

JUAN FRANCISCO MENDEZ LASPRIELLA SUPERVISOR 

 

INFORMACIÓN FINAL 

 
MUNICIPIO  VIOTA 

FECHA DEL INFORME 22 DE DICIEMBRE DE 2022 

PERIODO DEL INFORME 07 DE FEBRERO AL 22 DE DICIEMBRE DE 2022 

CONTRATISTA  ALVARO MAURICIO RODRIGUEZ CALDERON 

 

PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO. 
Dando alcance al objeto contractual del contrato de Prestación de servicios No. 326 de 2022 me permito 
informar las actividades de mayor relevancia en el siguiente informe final. 
 
Ejecución del contrato por el tiempo de diez (10) meses y quince (15) días.   
 
Explicación breve frente a lo realizado en cada una de las actividades por el tiempo contratado. 
 
 

1. Realicé bajo la coordinación del ente municipal todo el proceso de convocatoria con el objetivo de 

conformar 3 grupos en los niveles de iniciación, Fundamentación y Perfeccionamiento en el casco 

urbano del municipio de Viotá, por medio de divulgación en dicho lugar con la ayuda de la secretaria 

de cultura, turismo, deporte y juventud del municipio, por medio de un flayer que fue publicado en 

las redes sociales de la Alcaldía Municipal y compartido en grupos de WhatsApp. 

2. Inicié realizando el plan pedagógico para la disciplina de fútbol  y una malla curricular para los 

niveles de iniciación, fundamentación y perfeccionamiento en conjunto con los formadores de la 

región Tequendama, para iniciar la planeación mes a mes de cada una de las sesiones de 

entrenamiento. Además, y en común acuerdo con el coordinador de deportes organizamos sitio y  

Horarios de entrenamiento mancomunadamente con los padres de familia y deportistas. Haciendo 

el cargue de dicha documentación en el Drive dispuesto por la Gestora. 

3. Durante el periodo contractual desarrollé todas las actividades programadas en cada planeación 

mensual y diaria mes a mes, cumpliendo con los objetivos planteados en el plan pedagógico y 

mallas curriculares en los niveles de Fundamentación y Perfeccionamiento desarrollando los temas 

y contenidos en cuanto a los siguientes aspectos: Técnico, Táctico, Físico, Motriz, Psicosocial, 

Teórico y Recreación. 

4. Desarrollé el proceso de inscripción de los deportistas, donde se logró consolidar un grupo en el 

nivel de iniciación 15 deportistas  Fundamentación con 15 deportistas y Perfeccionamiento con 15 

deportistas con su respectiva documentación (Fichas de Inscripción, Consentimientos Covid y 

Consentimientos Informados) los cuales se encuentran cargadas en el Drive en su totalidad. 

5. Hice un óptimo uso de la imagen y nombres de Indeportes Cundinamarca en los diferentes eventos 

deportivos, reuniones, apoyos a la Subgerencia y Ente Municipal y capacitaciones a nivel municipal 

y departamental, portando y haciendo buen uso de la indumentaria propia del Instituto. 

6. Programé y se ejecuté las correspondientes planeaciones mensuales y diarias mes a mes en los 

grupos establecidos (iniciación, Fundamentación y Perfeccionamiento), desarrollando a cabalidad 

los temas y contenidos en cada nivel de formación. Ejecutando mensualmente en el nivel de 

iniciación y fundamentación tres sesiones semanales con una intensidad de dos horas entre la 

02:00 pm a 06:00 pm, los días lunes, miércoles y viernes de 02:00 pm a 06:00 pm y en el nivel de 



Perfeccionamiento tres sesiones semanales con una intensidad de dos horas entre las 06:00 pm a 

08:00 pm, los días lunes, miércoles y viernes. Cada sesión de entrenamiento se desarrolló en los 

polideportivos del municipio de Viotá. 

7. Consolidé toda la información pertinente y solicitada, la cual cargué y actualicé mes a mes en el 

Drive como fue: Plan pedagógico, Mallas curriculares, Horarios y sitios de entrenamiento, 

Cobertura, Planes Diarios, Planes Mensuales, Asistencias, Test Físicos, Reuniones y 

Capacitaciones, Apoyos, Certificaciones Municipales, Fichas de Inscripción, Consentimientos 

Informados y Consentimientos Covid de la E.F.D en Fútbol  en el casco urbano del municipio de 

Viotá. 

8. Durante el periodo contractual estructuré y presenté las planeaciones diarias y mensuales en los 

grupos de fundamentación y perfeccionamiento, las cuales fueron entregadas y cargas en el Drive 

al inicio de cada mes en los formatos entregados por parte de la Coordinación del programa con 

los respectivos contenidos temáticos, duración y objetivos de cada sesión, con el objetivo de 

ejecutar sesiones de entrenamiento coherentes con el proceso en dependencia del nivel de 

formación deportiva del municipio de Viotá. 

9. Participé de capacitaciones en los cuales recibí información relevante de cada uno de los de los 

test y pruebas que se debían aplicar en cada uno de los grupos poblacionales así mismo su 

respectiva forma de aplicación del mismo. Con ello realicé la Toma de las Medidas Antropométricas 

y Test Físicos a los 30 deportistas del nivel de Fundamentación y a los 25 jóvenes del nivel de 

Perfeccionamiento, en los meses de mayo y octubre. Donde se realizó la toma de: Peso, Estatura 

de Pie, Envergadura, Perímetro de Cintura y Estatura Sentado. De igual manera se desarrolló los 

siguientes Test Físicos: Carrera de 20 mts Lisos, Salto Largo sin Impulso, Salto Vertical, Shuttle 

Run 4x10, Agarre de Bastón, 300 mts planos y Course Navette VO2 Max. Los resultados, 

evidencias y análisis fueron cargados en el Drive, en los formatos dispuestos por la Coordinación 

del programa. 

10.  Recibí por parte del Secretario de deportes el Lic MIGUEL ANGEL ACUÑA CASTRO mes a mes 

la certificación laboral y de permanencia, la cual acredita haber cumplido a satisfacción los 

requerimientos que en común acuerdo se establecen con el ente municipal. 

11. Hice acompañamiento y apoyo a las actividades relacionadas con el objeto del contrato tanto de 

Indeportes Cundinamarca como de la Alcaldía municipal de Viotá. Algunas de estas actividades 

fueron: Día del desafío, Mesas de trabajo política pública, copa elite masculina y femenina, torneos 

departamentales, juegos escolares, juegos supérate Intercolegiados, torneos internos, día de los 

niños, día dulce y Festival Deportivo y Formativo. Haciendo claridad que fueron los apoyos que se 

desarrollaron por mi condición de discapacidad en la que actualmente me encuentro, de igual 

manera no fue un impedimento para apoyar diferentes eventos deportivos y recreativos.  

12. Asistí a las diferentes reuniones virtuales y presenciales de las cuales fui solicitado por parte de 

Coordinación del programa y Ente Municipal, donde se informaban novedades, requerimientos y 

solicitudes a cumplir durante cada mes, con el fin de cumplir las metas propuestas por Indeportes 

Cundinamarca y Coordinación municipal de Deportes, en cuanto a deporte formativo y sus 

relaciones.  

13.  Durante el periodo contractual no se realiza entrega de documentación ante la subgerencia 

administrativa y financiera sin embargo se adelante la recolección mes a mes de información 

personal de los beneficiarios y sus acudientes que pertenecen al proceso de formación deportiva y 

recreativa en Fútbol en el municipio de Viotá. 

14.  Mes a mes presenté los diferentes formatos solicitados por Indeportes Cundinamarca en los cuales 

se evidencia el cumplimiento del contrato y sus diferentes obligaciones, cargados en la plataforma 

SECOP II para tramitar los diferentes pagos. Los documentos fueron: Cuenta de Cobro, Informe de 

gestión contractual, Formato de evidencias, Planilla de pagos parafiscales. En ocasiones se 

debieron anexar planillas y análisis de las pruebas físicas y certificaciones como lo fue el del curso 

de MIPG. 

15. Desde el inicio del contrato fui consolidando cada uno de los documentos requeridos para soportar 

y certificar el cumplimiento del objeto contractual y cada una de las obligaciones que este contiene. 

Durante cada mes se presentaron diferentes documentos requeridos por el antiguo Gestor Cristian 

Reyes y la actual Gestora Geraldine Hernandez, algunos de esos documentos son: Cuenta de 

Cobro, Informe de gestión contractual, Formato de evidencias, Planilla de pago parafiscales, 



Informe de supervisión, Historial de pagos de parafiscales, Formatos de carácter técnico tales como 

formatos de Plan pedagógico y mallas curriculares, coberturas, datos de beneficiarios, datos 

personales del formador, consolidados de políticas públicas, planeaciones diarias y mensuales, 

evidencias fotográficas.  

 
RESUMEN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL  

 
Periodo   IBC  Salud  Pensión  ARL  Planilla   

febrero  1.000.000  125.000  160.000  24.400  9431046914  

marzo  1.000.000  125.000  160.000  24.400  9432879936  

abril  1.000.000  125.000  160.000  24.400  9434140885  

mayo  1.000.000  125.000  160.000  24.400  9435460315  

junio  1.000.000  125.000  160.000  24.400  9436622782  

julio  1.000.000  125.000  160.000  24.400  9437957688  

agosto  1.000.000  125.000  160.000  24.400  9437968237  

septiembre  1.000.000  125.000  160.000  24.400  9440654298  

Octubre   1.000.000  125.000  160.000  24.400  9441752350  

Noviembre   1.000.000  125.000  160.000  24.400  9441984952  

diciembre 1.000.000 125.000 160.000 24.400 9443634685 

Totales  N/A  1.375.000  1.760.000  268.400  N/A  

 
 
 
 
 
 

GRUPOS DE TRABAJO TOTAL DE NIÑOS 

INICIACION 15 

FUNDAMENTACION 15 

PERFECIONAMIENTO 15 

TOTAL 45 

 
 
 

Modalidad de 
contratación 

Contrato de 
prestación de 

Servicios 
Valor contrato Plazo Registro No 

Contratación 
directa 

X 
$ 11.998.000 
$5.999.000 

 

7 meses  
3 meses y 15 
días 

2022000272  
       
2022003156 

Confirmo, como contratado que a la fecha INDEPORTES queda a paz y salvo por todo concepto 
con el profesional abajo firmante. 
 
 

 
 
 
 

CONTRATISTA: 
  

Nombre:  ALVARO MAURICIO RODRIGUEZ CALDERON 

 

 
Firma  

CC. 1.070.585.361GIRARDOT  CUNDINAMARCA 
  

RELACIÓN DE ANEXOS  
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