; CODIGO:
FORMATO DE RADICACION DE CUENTAS 1 x oo
N RESPONSABLE. DE.PENDENGA. VERSION: 1
MONTERIA Secretario de Secretaria de FECHA EMISION:
L Hacienda Hacienda
Fecha; Hora

CAROLINA PEREZ FAILACH
Nombre completo:

: 316 886 2337
Teléfono:

Correo electrinico FAILACH@GMAIL.COM
(obligatorio):

NOTA: Favor acercarse a la oficina de tesoreria general del municipio de Monteria a los
2 dias héabiles siguientes a la presentacion de su cuenta, para verificar la documentacion
y poder continuar con el tramite legal para el pago de la cuenta.

p—_ =
FIRMA/.EG]B%CONTRATISTA

RECIBIDO CONTRATISTA
Fecha: Hora
CAROLINA PEREZ FAILACH
Nombre completo:

FIRMA QUIEN RECIBE EN LA OFICINA DE TESORERIA MUNICIPAL.
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y "(ALCALDIA DE MONTERIA

miércoles 26 enero 2022

Oficina de presupuesto
Constancia de registro presupuestal No: 22000417

rd
e

/ REGISTRO PRESUPUESTAL
-/ 3689
. 50936894
Reneficiario: 50936894 - CAROLINA PEREZ FAILACH NIT: L
I
. e ———
: No. del Certificado de disponibilidad 22000185 Contrato No: CD-5GOB-289-2022
i e
{ Tiempo de Ejecucion: SEIS (6) MESES

. IMPUTACION PRESUPUESTAL e

Rubro Descripcion ‘ Tlp& de Financlacion : Vaior R.P.

2.3.2.02.02.00945.1 Servicius para fa comunidad, socilas ¥ Q1-LCLD.-

$27.961.722,00
personales

Total Reserva.. § 27.961.722,00

al reserva en letras: VEINTISIETE MILLONES NOVECIENTOS SESENTA y UN MIL SETECIENTOS
VEINTIDOS Pesos Objeto

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO Y ACOMPANAMIENTO A LA SECRETARIA DE GOBIERNO EN
EL SEGUIMIENTO DE LOS INDICADORES DE GESTION CORRESPONDIENTES A LOS DIFERENTES PLANES PROGRAMAS Y
PROYECTOS

%
Marceffia Puadm o
Jefe dé¢ Presupuesto he

Solicilo; LUIS CARLOS CANTILLO PEREIRA

Elabord: MGARCES :
| imprimié: MELBA ROSA GARCES VALVERDE IP Imprimié: 191,108.14
Okl B . . .149.243
WMONTERIA - e
www.monteria.goy.
Gioerns fe 1n GE VTE -

Manteria, Cérdoba Pagina 1 de 1 69/

Escaneado con CamScanner



CAROLINA PEREZ FAILACH
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
ESPECIALISTA EN GESTION HUMANA
FAILACH@GMAIL.COM

3168852337

MUNICIPIO DE MONTERIA

DEBE A

ciudadania No. 50.936.894 de Monteria, por concepto de honorarios derivados del
contrato de prestacion de servicios No. CD-SGOB-289-2022, €uyo objeto es
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO Y
ACOMPANAMIENTO A LA SECRETARIA DE GOBIERNO EN EL SEGUIMIENTO DE LOS
INDICADORES DE GESTION CORRESPO bIENTE A LOS DIFERENTES PLANES
PROGRAMAS Y PROYECTOS”, la suma de cu%ro millones seisc:;ntos sesenta mil doscientos

CAROLINA PEREZ FAILACH, persona mayor de edad, identificada c;? la cédula de

ochenta y siete pesos m/cte ($4.660.287),! segiin Acta FINAL, durante el periodo
comprendido entre el 26 DE JUNIO AL 26 DE JULIO DE 2022,

NOTA: FAVOR CONSIGNAR EN LA CUENTA DE AHORROS No 166-722405-42 DE BANCO
BANCOLOMBIA

cc. 50.936/894 de nteria




BANCOLOVISIA S, Enatsiecisnts fess aet

L —
Py

Certificado
Bancario

Martes, 11 de enero de 2022

Senor(a)
DEL INTERESADO

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que CAROLINA PEREZ FAILACH identificado(a) con CC
50936894, a la fecha de expedicién de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 16672240542 2011/07/28 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*5l desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia ios
siguientes nimeros: Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345, Sucursales Telefénicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14,

Juan Camilo Moreno Gémez
Gerente Estrategia Canal Telefénico




Monteria, 14 DICIEMBRE de 2022

Sefores

MUNICIPIO DE MONTERIA
FIDUCIARIA DE OCCIDENTE
Monteria

Respetados Sefores:

CAROLINA PEREZ FAILACH, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 50.936.894 de Monteria,
perteneciente al Régimen SIMPLIFICADO, certifico a usted bajo la gravedad de juramento, que a la
fecha que se expide el presente certificado figurado como Contratista en el siguiente Contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales:

Nombre o Nit del Fecha Fecha de Contrato Valor Total Valor del
Razén Contratante | iniciacién | Finalizaci No. del Contrato Pago
Social del del on del Mensual.

Contratista conirato confrato
CAROLINA
PEREZ 50036894 | 26/01/2022 256’327 /| CD-SGOB- | .’ 961722 | $4.660.287

Ademas, certifico bajo juramento que realizo aportes mensuales al sistema de seguridad social y
pensiones sobre la base de $ 1.864.116 mensuales del contrato No. CD-SGOB-289-2022, por lo tanto,
estos aportes corresponden a los ingresos mensuales del mencionado contrato, adjunto copia del
recibo de pago.

Cordialmente,

C INA PEREZ FAILACH
CC 50.936.8%4 de Mbnteria




e

Monteria, 14 DE DICIEMBRE de 2022 /

Sefores
FIDUCIARIA DE OCCIDENTE S.A.
Ciudad

Asunto: Informacién Solicitada por el articulo 17 de la Ley 1819 DE 2016
Apreciados seftores:

Para efectos de determinar la tarifa de retenciéon contenida en el Articulo 383 del
Estatuto Tributario, modificado por el Articulo 42 de la Ley 2010 de 2019:

CERTIFICO QUE:

S

! 1 l He contratado dos o mas trabajadores asociados a la actividad de servicios ]

Esta certificacion se expide a los 14 dias del mes de DICIEMBRE del afio dos mil veintidés
(2022)

Cordialmente,

EZF

CC 50.936.894 de Monteria




X 'S"‘OI‘ | fmes PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES B
X s COMPROBANTE DE PAGO Bancolombia
DATOS GENERALES DEL APORTANTE ]
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 50936894
NOMBRE O RAZON SOCIAL: CAROLINA PEREZ FAILACH
CIUDAD/MUNICIPIO: MONTERIA DEPARTAMENTO: CORDOBA
DIRECCION: CALLE 65 N 10-99 TELEFONO: 7900000
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: IINDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y
FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 02 - ALCALDIA
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
{ DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
NUMERO PLANILLA: 7842532428 TiPO DE PLANILLA: IMNDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: julio PERIODO COTIZACION MES: julio
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2022 SALUD: ARNO: 2022
DIAS DE MORA: 106
FECHA PAGO (aaaz/mm/dd): 2022/12/07 NUMERQ AUTORIZACION: 1799176676
{ : _ LIQUIDACION GENERAL. , ]
TOTALES
COTIZANTES TOTAL
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
800224808 | 230301 [P30301-PORVENIR 1 $ 328.600
SUBTOTAL: 1 $ 328.600
SALUD
ADMINISTRADORA € £ Y
NIT CODIGO NOMBRE =% § §}J
800130907 | EPS002 [EPS002-SALUD TOTAL — Ny | 1 $ 256.800
SUBTOTAL: 1 $ 256.
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT coDIGO NOMBRE
860011153 14-23  [14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROQS S.A. 1 $ 10.800
SUBTOTAL: 1 $ 10.800|
|
TOTAL PAGADO: $ 596.200
PAGINA 1 DE1

2022/12/07 11:11 AM USUARIO: SOI - CC50836894
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Alcaldia de Monteria — — —————
OFICINA DE PRESUPUESTO

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD vietries 07 enoro 2022

]
= 2

Que en el Presupuesto de Gastas e Inversiones Alc
Presupuestal para las siguisntes partidas ast:

Rubro Descripcion ‘Tipo de Financiacion Valor C.D.P. V_albr lT:i'sponhile.
2.32,02.02.000-46.1 sm parala ot 01-1.CLD. $ 27.961.722,00 $8.444,020,326,50
Totales... $ 27.961.722,00 / $ 6.444.020.326,50

Total CDP en letras: VEINTISIETE MILLONES NOVECIENTOS SESENTA y UN MIL SETECIENTOS
VEINTIDOS Pesos

El certificado No. 22000185 se emite en Monteria el dia viernes 07 de enero de 2022 como requisito previo a PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO Y ACOMPANAMIENTO A LA SECRETARIA DE GOBIERNO EN EL
SEGUIMIENTO DE LOS INDICADORES DE GESTION CORRESPONDIENTES A LOS DIFERENTES PLANES PROGRAMAS

WOYECTOS

N o
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Solicilo ; LUIS CARLOS CANTILLO PEREIRA i

Elabord: MGARCES Imprimid: MELBA ROSA GARCES VALVERDE I IP Imprimid: 191.108.172.72

owave Ca¥a 27 K318, Eciicks Antoni de 18 Toms y hiranda Pagina 1 de 1
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POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

D | AN N Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Conecapto [1 |3 l Actualizacion de oficio

4

. Numero de formulario

Bl

14535199624

8020) 00000. 3 4
5. Ndmaro de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion secclonal / ﬂ._i':]uzén electrénico
509 36 8 9 4] 7 |meesosyAdusneseonioria AN 1A

IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Niimero de Identificacdn 7 27. Fecha expedicién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 50936894 20000621
Lugar de expedicién 28. Pals 29. Departamanto i ) _. 0. Cluﬂ.ad-'Mlhliclpio
COLOMBIA 1 6 9 |Cordoba 23 Monteria 001
31. Primer apeliido 32. Sequndo apellido 33. Primer nombre | 34, O_imc nombres
PEREZ FAILACH CAROLINA
35. Razén social
36. Nombre comercial 37 Siglex

/ UBICACION.
a8. Pais 39. Departamento ' 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cérdoba / 2 3 [Monteria 001
41. Direcci6n principal -
CR 15A 44 56 BRA VILLA CAMPESTRE
42. Carreo electrénico fallach @ gmail.com
43. Codigo posiai 44, Teidforo | 7 853 7 9 B|45 Teislono 2 3168862337

CLASIFICACION

Aciividad econdmica g Teupagion
Actividad principal Agﬂ;éi(sag secundarls. - Otras actividades 52. Niimero
46, Gédigo 47, Focha inlelo actividad 49 0ddign . 43, Fecra Iicloagtividad 50. Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos

|7o10“2002,07.261Loaoi{20160303[ 1 | I |131 8] | |

.Responsabitidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 4 & B 9, 10 11 12

13 14

15 16 17

18 19 20 21 22 23 24 25 26

mosaw|s [2 2049 | /N1 AN ] ||
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar N N

22- Obligado a cumplir deberes formales a

48 - No responsable de IVA

Para uso exclusivo da la DIAN

59, Anexos St D NO E 80. No. de Folios: 1:2]

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 NV 5 6 7 8 8 10
L | I l 4 l | l | I l ! 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédiga IE’ Modo |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
N el T I e I TS e |
IMPORTANTE: Sin perjulcio de las actualizaciones a que haya lugar, fa inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendrd vigencia ind: yen no se axigird su renovacién

61. Facha 12019-05-24 !

La Informacidn suministrade a través del formulario oficial da inscripgign, ectualizacidn, suspansisn
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debers ser exagp Yeraz; en caso de constatar
Inexactitud en alguno de los datos suministrados gé a\ fs proce 1mlenms administralivos
sancionatorios o de suspensi
Paragrafo del articulo 1.6.1.2

Firma del solicante;

Sin perjuicio da las verificaciones que la DIAN realice.

Firma autorl.

984. Nombra

985. Cargo

zada:

ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

Fecha generacin documento PDF: 11-01-2022 12:49:49PM
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POR UNA COLOMEIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para ia DIAN

4. Mamero de formulaiio

Pagina

|i"

I

de 2
14535199624

iIf||l
Wil
3

{1}

19962 4

; B020) DOOK

Hoja 2

5. Nimero de Identificacion Tributadia (NIT) 6.DV
5093689 4|7

12. Direccién seccional
Impuestos y Aduanas de Monterla

14. Buzon efectrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

64. Entidades ¢ insitutos de dar

82, Naturaleza 63. Formas asociativas Ay Al R aeha piibilico de orden nacional, depariamental,
85. Fondas 66. Cooperativas g;ﬂ.ggﬁgﬂ;&; ¥ or'gar'!a-,i(req_‘
88, Sin parsonarla |uridica 60. Otras crganizaciones no clasiticadas / ?(il'aene'!clo
Constitucion, Registro y Uitima Reforma Composicién del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Aefdima ™.
71. Clase 82. Nacional Yo
‘2. Nimaro -— =7/
3. Fecha 83. Naclonal piiblica o
74, Ndmero da notaria : ’ 7
75. Enfidad de registro T e 84, Nacional privado %
— —eee—
76. Fecha de registro )
77. No. Matricula mercaniil : . 4 s T
78. Dopariamento h Y : %
78. Cludad/Municipio s 4 ’ £ 85, Exlranjero Y
o=
Vigencia o 86. Extranjaro plibico %
80. Desda N 3 i
81. Hasta &7, Extranjerc privado %

Entidad de vignancia y control

88. Entidad de vigitancia y control
Superintendencla de Sacledades

[]

/ Loy Estado y Bensficio

hem 89, Estado actual 4 0. Fentia cambio tie estado 91. Numera de Identificacidn Tributaria {NIT) 92. bV

1 I e :

8 l e -

4 I 1 1 l 2

s l L 1 I 5

Vinculacién econémica

83, Vinculacién |94, Nombre del grupe econdmico ylo empresarial %sa.jm;:,nggncti&igﬁgﬁmdén Tributaria (NIT) defa “gg py,

l

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

171. Pals

170. Ndmero de identiicacion tributaria
otorgado en el exierier

172. Ndmero de identificacién tributaria
sociedad o natural dei exterior con EP

173, Nombre o razén sacial da la socledad o natural del exterlor con EP

Facha generacion documento PDF: 11-01-2022 12:49:49P|
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CERTIFICADO FINAL DE
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SECRETARIA DE GOBIERNO

EL SUSCRITO SUPERVISOR DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No. CD-SGOB-289-2022

CERTIFICA:

Que CAROLINA PEREZ FAILACH, identificado con Cédula de Ciudadania No 50.936.894
de Monteria, cumplié a cabalidad/con las siguientes obligaciones:

OBLIGACION 1: Apoyar en el seguimiento al Plan de Accién de la Secretaria de Gobierno
para darle cumplimiento a los objetivos previstos en el Plan de Desarrollo del Municipio de
Monteria, “Gobierno de la Gente 2020-2023". Para el cumplimiento de esta obligacion, el
contratista debera diligenciar la matriz de seguimiento y reportar trimestralmente su avance
al supervisor del contrato

OBLIGACION 2: Apoyar en el seguimiento a los indicadores de los Planes de Accion de
cada uno de los programas que hacen parte de la Secretaria de Gobierno del Municipio de
Monteria, con el fin de darle cumplimiento al Plan de Accién General de dicha dependencia,
para lo cual el contratista debera presentar un informe mensual de seguimiento de los
avances en el cumplimiento de los indicadores por programa, indicando el porcentaje de
cumplimiento de tales indicadores

OBLIGACION 3: Apoyar a la Secretaria de Gobierno en la elaboracion de una base de
datos para poder establecer mensualmente los avances en el cumplimiento de las
actividades propias de los programas de esta dependencia e incrementar como
consecuencia, la productividad y la eficiencia en los procesos. Para el cumplimiento de esta
obligacién, el contratista deberé presentar dicha base de datos con el respectivo informe de
ejecucion.

OBLIGACION 4: Apoyar a la Secretaria de Gobierno en el seguimiento mensual de las
actividades establecidas y desarrolladas por cada programa, con el fin de garantizar el
cumplimiento al Plan de Desarrollo del Municipio de Monteria. Para el cumplimiento de esta
obligacion, el contratista debera rendir un informe mensual de seguimiento donde consten
las actividades realizadas por cada programa.

OBLIGACION 5: Apoyar a la Secretaria de Gobierno del Municipio de Monteria, en la
compilacion y sistematizacion del cronograma de actividades de cada programa que integra
esta dependencia, para facilitar la asignacion, el agendamiento y los plazos de cumplimiento
de los indicadores respectivos. Para el cumplimiento de esta obligacion, el contratista
debera anexar con el informe de ejecucion mensual, el cronograma global que
mensualmente compile a partir de las remisiones efectuadas por cada programa.

OBLIGACION 6: Apoyar a la Secretaria de Gobierno en el seguimiento a las PQRSD
Peticiones, quejas, reclamos, sugerencias y denuncias) radicadas en dicha dependencia,
le conformidad con la Politica de Servicio al Ciudadano en el Municipio de Monteria. Para

Grobierno de [

Calle 27 No. 3~ 16 / 7910720 / Manteria, Cordoba
www.monteriz gov.co




VERSION:

4 CERTIFICADO FINAL DE
Alcaldia de Monteria CUMPLIMIENTO Pagina 2 de 2

SECRETARIA DE GOBIERNO

el cumplimiento de esta obligacién, el contratista debera elaborar un reporte mensual donde
se indiquen las PQRSD recepcionadas y el estado en que se encuentran.

OBLIGACION 7: Brindar apoyo a la Secretaria de Gobierno en la realizacién mensual de
mesas de trabajo en las que se convoque a los asesores de los diferentes programas que
conforman dicha dependencia, a fin de conocer el avance en torno at cumplimiento de los
indicadores y el desarrollo de las actividades pre vistas en los cronogramas que elabora
y remite previa mente cada programa. Para evidenciar el cumplimiento de esta obligacién,
el contratista debera anexar con el informe de ejecucién, copia del acta que se levante
con ocasion de las mesas de trabajo que se adelante.

OBLIGACION 8: Apoyar a la Secretaria de Gobierno en la realizacion mensual de
actividades de capacitacion y sensibilizacion con destino a los asesores y contratistas de
cada programa, con el fin de generar conciencia sobre la importancia de la cultura
organizacional, la autogestion y el mejoramiento permanente de los procesos a su cargo.
Para el cumplimiento de esta obligacién, el contratista debera presentar con el informe de
ejecucién mensual, el acta donde conste la realizacion de actividades de capacitacion y dos
(2) fotos full color donde se observe la reunion.

OBLIGACION 9: Apoyar a la Secretaria de Gobierno en la recepcién, organizacion y
custodia de los documentos de su competencia, de acuerdo con lo establecido en la Ley
294 de 2000 (Ley de General de Archivos). Para el cumplimiento de esta obligacion el
contratista debera anexar de manera digital todos los documentos que recibi¢, sometidos a
verificacion por parte del supervisor del contrato

OBLIGACION 10: Las demas que sean asignadas por el Secretario de Gobierno Municipal.

Las obligaciones descritas, se encuentran ¢ ?htenidas en el Contrato de Prestacion de
Servicios Profesionales No. CD-SGOB-289-2022/ cuyo objeto “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA BRINDAR APOYO Y ACOMPANAMIENTO A LA SECRETAR]A
DE GOBIERNO EN EL SEGUIMIENTO DE LOS INDICADORES DE GESTION
CORRESPONDIENTES A LOS DIFERENTES PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS”/’
ejecutadas durante el periodo comprendido entre el 26 DE ENERO AL 26 DE JULIO 2022

Adicionalmente se deja constancia que el expediente contractual del contrato de prestacion
de servicios No. CD-SGOB-289-2022, cuenta con la totalidad de los informes de ejecucion
con sus respectivos soportes y actas, y comprobantes de egreso de los pagos evfectuados
al contratista a la fecha.

Para Constancia, se firma en la ciudad de teri los 14 dias del mes de DICIEMBRE
de 2022.

. — / —
Bheo -
Gobiero de (« GIE

Calle 27 No.3 - 16 / 7910720 / Monteria, Cardoba
www.monteria.gov.co




Alcaldia de Monteria

ACTA FINAL DE EJECUCION

VERSION:

SECRETARIA DE GOBIERNO
Pdgina1de2

ACTA FINAL DE EJECUCION
DE 26 DE ENERO A 26 JULIO 2022 ~

T

CONTRATO: No. CD-SGOB-289-2022 ~
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MONTERIA ~ >
CONTRATISTA: CAROLINA PEREZ FAILACH

OBJETO DEL CONTRATO

"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
BRINDAR APOYO Y ACOMPANAMIENTO A LA
SECRETARIA DE GOBIERNO EN EL SEGUIMIENTO DE LOS
INDICADORES GESTION CORRESPONDIENTES A LOS~
DIFERENTES PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS"/ i

VALOR DEL CONTRATO:

$27.961.722/"

PLAZO DE EJECUCION:

6 MESES <

FECHA ACTA DE INICIO:

26 DE ENERO 2022

PERIODO DE EJECUCION:

26 DE ENERO A 26 JULIO 2022 .~

CERTIFICADO DE > o
DISPONIBILIDAD: 22000185 DEL 07 DE ENERO DE 2022 P
CERTIFICADO REGISTRO

PRESUPUESTAL: 22000417 DE 26 DE ENERO DE 2022 /

FORMA DE PAGO:

El valor del contrato se pagaréa de la siguiente manera:
Mediante SEIS (6) PAGOS IGUALES MENSUALES, por valor
de CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SESENTA MIL
DOSCIENTOS CHENTA Y SIETE PESOS MCTE
($4.660.287), mes vencido, previo cumplimiento del objeto
contractual. PARAGRAFO PRIMERO: Para efectos del pago
de cada una de las Cuentas de Cobro deberan estar
acompanadas de la documentacion que exige la Secretaria de
Hacienda Municipal y demés dependencias responsables del
asunto. Para tal efecto debera presentar los siguientes
documentos: 1) Sus respectivas Certificaciones de Recibido a
Satisfaccion del objeto contratado, expedida por el Supervisor
del contrato; previo Informe de las Actividades desarrolladas; 2)
Sus respectivos soportes de pago mensual al dia, de los aportes
al sistema integral de seguridad social (Salud, Pensién y ARL);
3) Recibo de Pago, debidamente cancelado de los impuestos 6
estampillas a que tenga lugar el presente contrato, si hay lugar
a ello. PARAGRAFO SEGUNDO: Como requisito para el tltimo
pago, el contratista se obliga a hacer entrega al respectivo
supervisor, previo vencimiento del plazo contractual los
archivos, documentos y expedientes en fisico y digital, de todos
los asuntos tramitados durante la vigencia del contrato a su
cargo debidamente inventariados conforme a las normas vy
procedimientos que establezca el archivo general de la nacion.

VALOR A PAGAR:

DOSCIENTOS CHENTA Y SIETE PESOS MCTE
($4.660.287)

CUATRO MI&ONES SEISCIENTOS SESENTA MIL
o

En Monteria, a los 14 dias del mes de DICIEMBRE del afio 2022, se/eumeron en la

Secretaria de Gobierno, OSCAR EDUARDO OSPITI

,ARZON, “en calidad de

supervisor del contrato y CAROLINA PEREZ FAILACH! en su calidad de contratista;
con el propésito de verificar y certificar el cumplimiento satisfactorio parcial del objeto
{del contrate’durante el periodo comprendido entre 26 de ENERO hasta el 26 de JULIO
e 2022 /por lo que una vez revisadas y verificadas la real ejecuc10n de las actividades

Grobiero de («
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relacionadas en el informe presentado por el contratista el dia 14 de DICIEMBRE de
2022, se certifica que efectivamente el contratista cumplié con todas y cada una de las
obligaciones impartidas, por lo tanto, es procedente el pago correspondiente a la
nresente acta parcial.

En constancia se firma por. {os que en ella intervinieron a los 14 dias del mes de
DICIEMBRE del afic 2022

ratista SGOB_ , *
sta SGOB %ﬁ"r‘/“’\i F

elisé: éontra
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INFORME FINAL DE SUPERVISION

A 26 DE JULIO DE 2022 -

CONTRATO: No. CD-SGOB-289-2022}

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MONTERIA -

CONTRATISTA: CAROLINA PEREZ FAILACH 7
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA BRINDAR APOYO Y ACOMPANAMIENTO A
LA SECRETARIA DE GOBIERNO EN EL

OBJETO DEL CONTRATO | SEGUIMIENTO DE LOS INDICADORES DE
GESTION CORRESPONDIENTES A LOS
DIFERENTES  PLANES, PROGRAMAS Y
PROYECTOS”

VALOR DEL CONTRATO: $27.961.722 ”

PLAZO DE EJECUCION: 6 MESES ~ /

FECHA ACTA DE INICIO: 26 DE ENERO 2022 / ¥

PERIODO DE EJECUCION: | 26 DE JUNIO A 26 JULIO 2022 ~

CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD:

22000185 DEL 07 DE ENERO DE 2022 < ’

REGISTRO
PRESUPUESTAL.:

22000417 DE 26 DE ENERO DE 2022 /

FORMA DE PAGO:

El valor del contrato se pagara de la siguiente manera:
Mediante SEIS (6) PAGOS IGUALES MENSUALES, por
valor de CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SESENTA
MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS MCTE
($4.660.287),/rfs vencido, previo cumplimiento del objeto
contractual. PARAGRAFO PRIMERO: Para efectos del
pago de cada una de las Cuentas de Cobro deberan estar
acompanadas de la documentacién que exige la Secretaria
de Hacienda Municipal y demas dependencias
responsables del asunto. Para tal efecto debera presentar
los siguientes documentos: 1) Sus respectivas
Certificaciones de Recibido a Satisfacciéon del objeto
contratado, expedida por el Supervisor del contrato; previo
Informe de las Actividades desarrolladas;, 2) Sus
respectivos soportes de pago mensual al dia, de los aportes
al sistema integral de seguridad social (Salud, Pension y
ARL); 3) Recibo de Pago, debidamente cancelado de los
impuestos 6 estampillas a que tenga lugar el presente
contrato, si hay lugar a ello. PARAGRAFO SEGUNDO:
Como requisito para el ultimo pago, el contratista se obliga
a hacer entrega al respectivo supervisor, previo vencimiento
del plazo contractual los archivos, documentos vy
expedientes en fisico y digital, de todos los asuntos
tramitados durante la vigencia del contrato a su cargo
debidamente inventariados conforme a las normas y
procedimientos que establezca el archivo general de la
nacion.

é Obf'emo 0{6 (ﬁ
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VALOR A PAGAR: CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SESENTA MIL
DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS MCTE
($4.660.287)

Para conocimiento del supervisor y demas fines pertinentes presento el correspondiente
informe de ejecucién del contrato identificado en el encabezado de la presente acta, _
correspondiente al periodo comprendido entre el dia 26 DE JUNIO A 26 DE JULIO 2022.

En desarrollo y cumplimiento de las obligaciones contractuales, contempladas en la
CLAUSULA SEGUNDA del contrato en referencia, brinde mis servicios profesionales en
los siguientes asuntos:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

OBLIGACION 1: Apoyar en el seguimiento al Plan de Accién de la Secretaria de
Gobierno para darle cumplimiento a los objetivos previstos en el Plan de Desarrollo del
Municipio de Monteria, “Gobierno de la Gente 2020-2023". Para el cumplimiento de esta
obligacion, el contratista debera diligenciar la matriz de seguimiento y reportar
trimestralmente su avance al supervisor del contrato

OBLIGACION 2: Apoyar en el seguimiento a los indicadores de los Planes de Accion
de cada uno de los programas que hacen parte de la Secretaria de Gobierno del
Municipio de Monteria, con el fin de darle cumplimiento al Plan de Accién General de
dicha dependencia, para lo cual el contratista debera presentar un informe mensual de
seguimiento de los avances en el cumplimiento de los indicadores por programa,
indicando el porcentaje de cumplimiento de tales indicadores

OBLIGACION 3: Apoyar a la Secretaria de Gobierno en la elaboracién de una base de
datos para poder establecer mensualmente los avances en el cumplimiento de las
actividades propias de los programas de esta dependencia e incrementar como
consecuencia, la productividad y la eficiencia en los procesos. Para el cumplimiento de
esta obligacion, el contratista debera presentar dicha base de datos con el respectivo
informe de ejecucion.

OBLIGACION 4: Apoyar a la Secretaria de Gobierno en el seguimiento mensual de las
actividades establecidas y desarrolladas por cada programa, con el fin de garantizar el
cumplimiento al Plan de Desarrollo del Municipio de Monteria. Para el cumplimiento de
esta obligacion, el contratista debera rendir un informe mensual de seguimiento donde
consten las actividades realizadas por cada programa.

OBLIGACION 5: Apoyar a la Secretaria de Gobierno del Municipio de Monteria, en la
compilacién y sistematizacion del cronograma de actividades de cada programa que
integra esta dependencia, para facilitar la asignacion, el agendamiento y los plazos de
cumplimiento de los indicadores respectivos. Para el cumplimiento de esta obligacién,
el contratista debera anexar con el informe de ejecucion mensual, el cronograma global
que mensualmente compile a partir de las remisiones efectuadas por cada programa.

OBLIGACION 6: Apoyar a la Secretaria de Gobierno en el seguimiento a las PQRSD

(Peticiones, quejas, reclamos, sugerencias y denuncias) radicadas en dicha

\dependencia, de conformidad con la Politica de Servicio al Ciudadano en el Municipio
e Monteria. Para el cumplimiento de esta obligacién, el contratista

Gobiemo de o
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deberda elaborar un reporte mensual donde se indiquen las PQRSD recepcionadas vy el
estado en que se encuentran.

OBLIGACION 7: Brindar apoyo a la Secretaria de Gobierno en la realizacion mensual
de mesas de trabajo en las que se convoque a los asesores de los diferentes programas
que conforman dicha dependencia, a fin de conocer el avance en torno al cumplimiento
de los indicadores y el desarrollo de las actividades previstas en los cronogramas que
elabora y remite previamente cada programa. Para evidenciar el cumplimiento de esta
obligacion, el contratista debera anexar con el informe de ejecucién, copia del acta que
se levante con ocasién de las mesas de trabajo que se adelanten.

OBLIGACION 8: Apoyar a la Secretaria de Gobierno en la realizacion mensual de
actividades de capacitacion y sensibilizacién con destino a los asesores y contratistas
de cada programa, con el fin de generar conciencia sobre la importancia de la cultura
organizacional, la autogestion y el mejoramiento permanente de los procesos a su
cargo. Para el cumplimiento de esta obligacion, el contratista debera presentar con el
informe de ejecucion mensual, el acta donde conste la realizacion de actividades de
capacitacion y dos (2) fotos full color donde se observe la reunién

OBLIGACION 9: Apoyar a la Secretaria de Gobierno en la recepcion, organizacion y
custodia de los documentos de su competencia, de acuerdo con lo establecido en la
Ley 594 de 2000 (Ley de General de Archivos). Para el cumplimiento de esta obligacion
el contratista debera anexar de manera digital todos los documentos que recibio,
sometidos a verificacion por parte del supervisor del contrato.

OBLIGACION 10: Las demas que sean asignadas por el Secretario de Gobierno
Municipal.

ASUNTOS EJECUTADOS

En desarrollo de las actividades profesionales para brindar apoyo y acompanamiento a
la Secretaria de Gobierno en el seguimiento de los indicadores de gestion
correspondientes a los diferentes planes, programas y proyectos, me permito rendir
informe de las acciones adelantadas durante el periodo comprendido entre:

INFORME DE SUPERVISION N° 006 e
DEL 26 DE JUNIO AL 26 DE JULIO DE 2022 —

OBLIGACION 2

Apoyar en el seguimiento a los indicadores de los Planes de Accion de cada uno de
los programas que hacen parte de.'a Secretaria de Gobierno del Municipio de
Monteria, con el fin de darle cume—ento al Plan de Accién General de dicha
| dependencia, para lo cual el contratista debera presentar un informe mensual de

e
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seguimiento de los avances en el cumplimiento de los indicadores por programa,
indicando el porcentaje de cumplimiento de tales indicadores.

ACCIONES EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

DEL CONTRATO

Para evidenciar el cumplimiento de esta
obligacion ver anexo 01.

Se cumpli¢ esta actividad. Se apoyd
a los asesores de los programas de
la secretaria a fin de en el
seguimiento conocer los avances en
el cumplimiento de los indicadores
con corte a 30 de JULIO 2022.

Presentacion de los avances en el
cumplimiento de los indicadores por
programa, indicando el porcentaje de
cumplimiento al Secretario de Gobierno.

Las evidencias reposan en los archivos de la
alcaldia Municipal.

OBLIGACION 3

Apoyar a la Secretaria de Gobierno en la elaboracién de una base de datos para
poder establecer mensualmente los avances en el cumplimiento de las actividades
propias de los programas de esta dependencia e incrementar como consecuencia,
la productividad y la eficiencia en los procesos. Para el cumplimiento de esta
obligacion, el contratista debera presentar dicha base de datos con el respectivo
informe de ejecucion.

ACCIONES EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

DEL CONTRATO

Se cumplié actividad durante el
periodo.

Se realizo la BASE DE DATOS DE LA

Para evidenciar el cumplimiento de esta
obligacion ver anexo 02.

Presentacion de la BASE DE DATOS DE LA
AGENDA al Secretario de Gobierno.

AGENDA para determinar las

actividades propias de los

programas. Las evidencias reposan en los archivos de la
alcaldia Municipal.

OBLIGACION 4

Apoyar a la Secretaria de Gobierno en el seguimiento mensual de las actividades
establecidas y desarrolladas por cada programa, con el fin de garantizar el
cumplimiento al Plan de Desarrollo del Municipio de Monteria. Para el cumplimiento
de esta obligacién, el contratista debera rendir un informe mensual de seguimiento
\‘donde consten las actividades realizadas por cada programa.

Gobierno de L
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ACCIONES ' EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

Se cumplid actividad durante el | Para evidenciar el cumplimiento de esta
periodo. obligacién ver anexo 03.

Se realiz6 el seguimiento mensual INFORME MENSUAL DE SEGUIMIENTO POR
de las actividades establecidas y | PROGRAMAS, realizadas por cada programa

desarrolladas por cada programa. | durante el periodo.

Las evidencias reposan en los archivos de la
alcaldia municipal

OBLIGACION 5

Apovyar a la Secretaria de Gobierno del Municipio de Monteria, en la compilacion y
sistematizacion del cronograma de actividades de cada programa que integra esta
dependencia, para facilitar la asignacién, el agendamiento y los plazos de
cumplimiento de los indicadores respectivos. Para el cumplimiento de esta
obligacion, el contratista debera anexar con el informe de ejecucién mensual, el
cronograma global que mensualmente compile a partir de las remisiones efectuadas
por cada programa.

ACCIONES EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

Para evidenciar el cumplimiento de esta
Se Recibi6 por parte de los | obligacion ver anexo 04.

programas las agendas semanales
de las actividades establecidas, | 1. Consolidacion del CRONOGRAMA DE

con el fin de garantizar el|  ACTIVIDADES CONSOLIDADO de las
cumplimiento de sus indicadores. actividades realizadas por cada programa
durante el periodo soportadas en LA

Se realizo la consolidacion de las
AGENDA que reportan semanalmente.

actividades en la agenda en el
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

CONSOLIDADO con el fin de poder Las evidencias reposan en los archivos de la
realizar seguimiento Mensual. alcaldia municipal

OBLIGACION 6

Apoyar a la Secretaria de Gobierno en el seguimiento a las PQRSD (Peticiones,
quejas, reclamos, sugerencias y denuncias) radicadas en dicha dependencia, de

Gobiewo de L
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conformidad con la Politica de Servicio al Ciudadano en el Municipio de Monteria.
Para el cumplimiento de esta obligacion, el contratista debera elaborar un reporte
mensual donde se indiquen las PQRSD recepcionadas y el estado en que se
encuentran

ACCIONES EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

Se cumpli6 esta actividad durante el | Para evidenciar el cumplimiento de esta
periodo. obligacion ver anexo 05.

(S;e;iec?gﬁ(;:egu'cﬂ:}.gf 9 Ia;’:ggg? 1. Reporte mensual donde se indiquen las
sugerencias y denuncias) y PYXIS PQRSD Y PYXIS recepcionadas y el

radicadas en dicha dependencia, estado en que se encuentran

durante el periodo. , ) .
Las evidencias reposan en los archivos de la

alcaldia municipal

OBLIGACION 7

Brindar apoyo a la Secretaria de Gobierno en la realizacion mensual de mesas de
trabajo en las que se convoque a los asesores de los diferentes programas que
conforman dicha dependencia, a fin de conocer el avance en torno al cumplimiento
de los indicadores y el desarrollo de las actividades previstas en los cronogramas
que elabora y remite previamente cada programa. Para evidenciar el cumplimiento
de esta obligacion, el contratista debera anexar con el informe de ejecucion, copia
del acta que se levante con ocasion de las mesas de trabajo que se adelanten.

ACCIONES EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
j DEL CONTRATO i
Se cumplié esta actividad durante el | Para evidenciar el cumplimiento de esta
periodo. obligacién ver anexo 06.

Se realizaron sesiones con los | SEGUIMIENTO DE LOS AVANCES EN EL
asesores y se levantaron las actas CUMPLIMIENTO DE LOS INDICADORES POR

correspondientes PROGRAMA

Las evidencias reposan en los archivos de la
alcaldia municipal

OBLIGACION 9

Apoyar a la Secretaria de Gobierno en la recepcion, organizacion y custodia de los
documentos de su competencia, de acuerdo con lo establecido en la Ley 594 de

Grobiervo ofe (a €
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2000 (Ley de General de Archivos). Para el cumplimiento de esta obligacién el
contratista debera anexar de manera digital todos los documentos que recibio,
sometidos a verificacion por parte del supervisor del contrato.

ACCIONES

EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

Se presentaron los informe referente
a los seguimientos respectivos en el
periodo

Para evidenciar el cumplimiento de esta
obligacién ANEXO CD con el cumplimiento
de esta obligacion

Las evidencias reposan en los archivos de Ia
alcaldia municipal

OBLIGACION 10

Las demas que sean asignadas por el Secretario de Gobierno Municipal.

ACCIONES

EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

Se cumplié esta actividad durante el
periodo.

KTP

Para evidenciar el cumplimiento de esta
obligacion ver anexo 07.
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CAROLINA PEREZ FAITACH

ADMINISTRADORA DE EMPRESAS
ESPECIALISTA EN GESTION HUMANA

FAILACH@GMAIL.COM
316 886 2337

INFORME FINAL DE EJECUCION
DE ENERO 26 A JULIO 26 DE 2022
"
CONTRATO: No. CD-SGOB-289-2022
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MONTERIA ~
CONTRATISTA: CAROLINA PEREZ FAILACH

OBJETO DEL CONTRATO

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA BRINDAR APOYO Y ACOMPANAMIENTO A
LA SECRETARIA DE GOBIERNO EN EL
SEGUIMIENTO DE LOS |INDICADORES DE
GESTION CORRESPONDIENTES A LOS
DIFERENTES//;_ANES, PROGRAMAS ¥

PROYECTOS¥

VALOR DEL CONTRATO:

$27.961.722/ o

PLAZO DE EJECUCION:

6 MESES Z

FECHA ACTA DE INICIO:

26 DE ENERO 2022

PERIODO DE EJECUCION:

26 DE ENERO A 26 JULIO 2022 7

CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD:

L
22000185 DEL 07 DE ENERO DE 2022

REGISTRO
PRESUPUESTAL:

22000417 DE 26 DE ENERO DE 2022 /

FORMA DE PAGO:

El valor del contrato se pagara de la siguiente manera:
Mediante SEIS (6) PAGOS IGUALES MENSUALES, por
valor de CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SESENTA
MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS MCTE
($4.660.287); mes vencido, previo cumplimiento del objeto
contractual. PARAGRAFO PRIMERO: Para efectos del
pago de cada una de las Cuentas de Cobro deberan estar
acompafnadas de la documentacion que exige la Secretaria
de Hacienda Municipal y demas dependencias
responsables del asunto. Para tal efecto debera presentar
los siguientes documentos: 1) Sus respectivas
Certificaciones de Recibido a Satisfaccidon del objeto
contratado, expedida por el Supervisor del contrato; previo
Informe de Ilas Actividades desarrolladas; 2) Sus
respectivos soportes de pago mensual al dia, de los aportes
al sistema integral de seguridad social (Salud, Pensién y
ARL); 3) Recibo de Pago, debidamente cancelado de los
impuestos ¢ estampillas a que tenga lugar el presente
contrato, si hay lugar a ello. PARAGRAFO SEGUNDO:
Como requisito para el ultimo pago, el contratista se obliga
a hacer entrega al respectivo supervisor, previo vencimiento
del plazo contractual los archivos, documentos y
expedientes en fisico y digital, de todos los asuntos
tramitados durante la vigencia del contrato a su cargo
debidamente inventariados conforme a las normas y
procedimientos que establezca el archivo general de la
nacion.

P




CAROLINA PEREZ FAITACH

ADMINISTRADORA DE EMPRESAS

ESPECIALISTA EN GESTION HUMANA
FAILACH@GMAIL.COM
316 886 2337

VALOR A PAGAR: CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SESENTA MIL
DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS MCTE
($4.660.287)

Para conocimiento del supervisor y demas fines pertinentes presento el correspondiente
informe de ejecucion del contrato identificado en el encabezado de la presente acta,
correspondiente al periodo comprendido entre el dia 26 DE ENERO A 26 DE JULIO 2022.

En desarrollo y cumplimiento de las obligaciones contractuales, contempladas en la
CLAUSULA SEGUNDA del contrato en referencia, brinde mis servicios profesionales en
los siguientes asuntos:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

OBLIGACION 1: Apoyar en el seguimiento al Plan de Accién de la Secretaria de
Gobierno para darle cumplimiento a los objetivos previstos en el Plan de Desarrollo del
Municipio de Monteria, “Gobierno de la Gente 2020-2023". Para el cumplimiento de esta
obligacion, el contratista debera diligenciar la matriz de seguimiento y reportar
trimestralmente su avance al supervisor del contrato

OBLIGACION 2: Apoyar en el seguimiento a los indicadores de los Planes de Accién
de cada uno de los programas que hacen parte de la Secretaria de Gobierno del
Municipio de Monteria, con el fin de darle cumplimiento al Plan de Accién General de
dicha dependencia, para lo cual el contratista debera presentar un informe mensual de
seguimiento de los avances en el cumplimiento de los indicadores por programa,
indicando el porcentaje de cumplimiento de tales indicadores

OBLIGACION 3: Apoyar a la Secretaria de Gobierno en la elaboracion de una base de
datos para poder establecer mensualmente los avances en el cumplimiento de las
actividades propias de los programas de esta dependencia e incrementar como
consecuencia, la productividad y la eficiencia en los procesos. Para el cumplimiento de
esta obligacidn, el contratista debera presentar dicha base de datos con el respectivo
informe de ejecucion.

OBLIGACION 4: Apoyar a la Secretaria de Gobierno en el seguimiento mensual de las
actividades establecidas y desarrolladas por cada programa, con el fin de garantizar el
cumplimiento al Plan de Desarrollo del Municipio de Monteria. Para el cumplimiento de
esta obligacion, el contratista debera rendir un informe mensual de seguimiento donde
consten las actividades realizadas por cada programa.

OBLIGACION 5: Apoyar a la Secretaria de Gobierno del Municipio de Monteria, en la
compilacién y sistematizacién del cronograma de actividades de cada programa que
integra esta dependencia, para facilitar la asignacion, el agendamiento y los plazos de
cumplimiento de los indicadores respectivos. Para el cumplimiento de esta obligacion,
el contratista debera anexar con el informe de ejecucion mensual, el cronograma global
que mensualmente compile a partir de las remisiones efectuadas por cada programa.

OBLIGACION 6: Apoyar a la Secretaria de Gobierno en el seguimiento a las PQRSD

(Peticiones, quejas, reclamos, sugerencias y denuncias) radicadas en dicha

\dependencia, de conformidad con la Politica de Servicio al Ciudadano en el Municipio
e Monteria. Para el cumplimiento de esta obligacion, el contratista



CAROLINA PEREZ FAILACH

ADMINISTRADORA DE EMPRESAS

ESPECIALISTA EN GESTION HUMANA
FAILACH@GMAIL.COM
316 886 2337

debera elaborar un reporte mensual donde se indiquen las PQRSD recepcionadas y el
estado en que se encuentran.

OBLIGACION 7: Brindar apoyo a la Secretaria de Gobierno en la realizacién mensual
de mesas de trabajo en las que se convoque a los asesores de los diferentes programas
que conforman dicha dependencia, a fin de conocer el avance en torno al cumplimiento
de los indicadores y el desarrollo de las actividades previstas en los cronogramas que
elabora y remite previamente cada programa. Para evidenciar el cumplimiento de esta
obligacién, el contratista debera anexar con el informe de ejecucion, copia del acta que
se levante con ocasién de las mesas de trabajo que se adelanten.

OBLIGACION 8: Apoyar a la Secretaria de Gobierno en la realizacién mensual de
actividades de capacitacion y sensibilizacion con destino a los asesores y contratistas
de cada programa, con el fin de generar conciencia sobre la importancia de la cultura
organizacional, la autogestion y el mejoramiento permanente de los procesos a su
cargo. Para el cumplimiento de esta obligacion, el contratista debera presentar con el

. informe de ejecucién mensual, el acta donde conste la realizacion de actividades de
capacitacién y dos (2) fotos full color donde se observe la reunion

OBLIGACION 9: Apoyar a la Secretaria de Gobierno en la recepcién, organizacion y
custodia de los documentos de su competencia, de acuerdo con lo establecido en la
Ley 594 de 2000 (Ley de General de Archivos). Para el cumplimiento de esta obligacion
el contratista debera anexar de manera digital todos los documentos que recibi6,
sometidos a verificacién por parte del supervisor del contrato.

OBLIGACION 10: Las demas que sean asignadas por el Secretaric de Gobierno
Municipal.

ASUNTOS EJECUTADOS

. En desarrollo de las actividades profesionales para brindar apoyo y acompafiamiento a
la Secretaria de Gobierno en el seguimiento de los indicadores de gestion
correspondientes a los diferentes planes, programas y proyectos, me permito rendir
informe de las acciones adelantadas durante el periodo comprendido entre:

INFORME DE SUPERVISION N° 001
DEL 26 DE ENEROC AL 25 DE FEBRERO DE 2022

OBLIGACION 1

Apoyar en el seguimiento al Plan de Accion de la Secretaria de Gobierno para darle
cumplimiento a los objetivos previstos en el Plan de Desarrollo del Municipio de
Monteria, “Gobierno de la Gente 2020-2023". Para el cumplimiento de esta
obligacién, el contratista debera diligenciar la matriz de seguimiento y reportar
trimestralmente su avance al supervisor del contrato

ACCIONES EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO
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Esta actividad por ser trimestral se | NA
presenta con corte al primer
tfrimestre 2022.

OBLIGACION 2

Apoyar en el seguimiento a los indicadores de los Planes de Accién de cada uno de |
los programas que hacen parte de la Secretaria de Gobierno del Municipio de
Monteria, con el fin de darle cumplimiento al Plan de Accion General de dicha
dependencia, para lo cual el contratista debera presentar un informe mensual de
seguimiento de los avances en el cumplimiento de los indicadores por programa,
indicando el porcentaje de cumplimiento de tales indicadores.

ACCIONES EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

Se cumplid esta actividad no se | NA
desarrollé durante el periodo del 26
de enero al 25 de febrero, debido a
gue en articulacion con la Secretaria
de Planeacién y el Asesor del
Departamento Administrativo para la
Funcion Publica - DAFP, nos
encontramos en  revisibn de
indicadores para los afios 2022 y
2023.

OBLIGACION 3

Apoyar a la Secretaria de Gobierno en la elaboracién de una base de datos para
poder establecer mensualmente los avances en el cumplimiento de las actividades
propias de los programas de esta dependencia e incrementar como consecuencia,
la productividad y la eficiencia en los procesos. Para el cumplimiento de esta
obligacion, el contratista debera presentar dicha base de datos con el respectivo
informe de ejecucion.

ACCIONES EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO :

Se cumplié actividad durante el | Para evidenciar el cumplimiento de esta

periodo. obligacion ver anexo 01.

Se realizo |la BASE DE DATOS DE LA | Presentacion de |la BASE DE DATCS DE LA
AGENDA para determinar las AGENDA al Secretario de Gobierno.
actividades propias de los
programas. Las evidencias reposan en los archivos de la
alcaldia Municipal.

%‘[OBLIGACION 4

A\
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Apoyar a la Secretaria de Gobierno en el seguimiento mensual de las actividades
establecidas y desarrolladas por cada programa, con el fin de garantizar el
cumplimiento al Plan de Desarrollo del Municipio de Monteria. Para el cumplimiento
de esta obligacion, el contratista debera rendir un informe mensual de seguimiento
donde consten las actividades realizadas por cada programa.

EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

ACCIONES

Para evidenciar el cumplimiento de esta
obligacion ver anexo 02.

Se cumplié actividad durante el
periodo.

INFORME MENSUAL DE SEGUIMIENTO POR
PROGRAMAS, realizadas por cada programa
durante el periodo.

Se realizo el seguimiento mensual
de las actividades establecidas y
desarrolladas por cada programa.

Las evidencias reposan en los archivos de la
alcaldia municipal

OBLIGACION 5

Apoyar a la Secretaria de Gobierno del Municipio de Monteria, en la compilacién y
sistematizacion del cronograma de actividades de cada programa que integra esta
dependencia, para facilitar la asignacion, el agendamiento y los plazos de
cumplimiento de los indicadores respectivos. Para el cumplimiento de esta
obligacion, el contratista debera anexar con el informe de ejecucion mensual, el
cronograma global que mensualmente compile a partir de las remisiones
efectuadas por cada programa.

ACCIONES EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

DEL CONTRATO

Para evidenciar el cumplimiento de esta
Se Recibi6 por parte de los | obligacion ver anexo 03.
programas las agendas semanales
de las actividades establecidas,
con el fin de garantizar el

cumplimiento de sus indicadores.

1. Consolidacion del CRONOGRAMA DE
ACTIVIDADES CONSOLIDADO de las
actividades realizadas por cada programa
durante el periodo soportadas en LA

Se realizo | nsolidacion I
S epnadioacion ce. iae AGENDA que reportan semanalmente.

actividades en la agenda en el
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

CONSOLIDADO con el fin de poder
realizar seguimiento Mensual.

Las evidencias reposan en los archivos de la
alcaldia municipal

OBLIGACION 6
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Apoyar a la Secretaria de Gobierno en el seguimiento a las PQRSD (Peticiones,
quejas, reclamos, sugerencias y denuncias) radicadas en dicha dependencia, de
conformidad con la Politica de Servicio al Ciudadano en el Municipio de Monteria.
Para el cumplimiento de esta obligacion, el contratista debera elaborar un reporte
mensual donde se indiquen las PQRSD recepcionadas y el estado en que se
encuentran

ACCIONES EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

Se cumpli¢ esta actividad durante el | Para evidenciar el cumplimiento de esta

periodo. obligacién ver anexo 04.

Se realizo seguimiento alas PQRSD |, - poqrte mensual donde se indiquen las
(Peticiones, quejas, reclamos,

sugerencias y denuncias) y PYXIS PQRSD Y PYXIS recepcionadas y el

radicadas en dicha dependencia, estado en que se encuentran

durante el periodo. : ) )
Las evidencias reposan en los archivos de la

alcaldia municipal

OBLIGACION 7

Brindar apoyo a la Secretaria de Gobierno en la realizacidn mensual de mesas de
trabajo en las que se convoque a los asesores de los diferentes programas que
conforman dicha dependencia, a fin de conocer el avance en torno al cumplimiento
de los indicadores y el desarrollo de las actividades previstas en los cronogramas
que elabora y remite previamente cada programa. Para evidenciar el cumplimiento
de esta obligacion, el contratista debera anexar con el informe de ejecucion, copia
del acta que se levante con ocasion de las mesas de trabajo que se adelanten.

ACCIONES EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

Se cumplié esta actividad durante el | Para evidenciar el cumplimiento de esta

periodo. obligacién ver anexo 05.

Se realizaron 10 sesiones con los | SEGUIMIENTO DE LOS AVANCES EN EL
asesores y se |evantaron IaS actas CUMPLIMIENTO DE LOS INDICADORES POR

correspondientes PROGRAMA

Las evidencias reposan en los archivos de la
alcaldia municipal

% OBLIGACION 9




CAROLINA PEREZ FAILACH

ADMINISTRADORA DE EMPRESAS

ESPECIALISTA EN GESTION HUMANA
FAILACH@GMAIL.COM
316 886 2337

Apoyar a la Secretaria de Gobierno en la recepcion, organizacion y custodia de los
documentos de su competencia, de acuerdo con lo establecido en la Ley 594 de
2000 (Ley de General de Archivos). Para el cumplimiento de esta obligacién el
contratista deberad anexar de manera digital todos los documentos que recibid,
sometidos a verificacion por parte del supervisor del contrato.

ACCIONES EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

Se presentaron los informe referente | Para evidenciar el cumplimiento de esta
a los seguimientos respectivos en el | obligacién ANEXO CD con el cumplimiento
periodo de esta obligacién

Las evidencias reposan en los archivos de Ia
alcaldia municipal

OBLIGACION 10

Las demas que sean asignadas por el Secretario de Gobierno Municipal.

ACCIONES EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

Se cumplio esta actividad durante el | Para evidenciar el cumplimiento de esta

periodo. obligacién ver anexo 08.

Respuesta al oficio O.C.| 6 — 2022, | INFORME MENSUAL - LAS DEMAS

en el cual se le solicita a la secretaria | SIGNACIONES POR EL SECRETARIO DE
de Gobierno el diligenciamiento y | GOBIERNO MUNICIPAL

reporte  del formato FM17A

FORMULARIO GASTO
AMBIENTAL COMPROMETIDO
POR PROGRAMAS.

Elaboracién y envio del INFORMES
DE GESTION de la Secretaria de | Las evidencias reposan en los archivos de la
Gobierno para la Vigencia 2021, | alcaldia municipal

atendiendo las  observaciones
pertinentes  realizadas por la
Secretaria de Planeacion.

INFORME DE SUPERVISION N° 002
DEL 26 DE FEBRERO AL 25 DE MARZO DE 2022

OBLIGACION 1

Apoyar en el seguimiento al Plan de Accién de la Secretaria de Gobierno para darle
cumplimiento a los objetivos previstos en el Plan de Desarrollo del Municipio de
Monteria, "Gobierno de la Gente 2020-2023". Para el cumplimiento de esta
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obligacion, el contratista debera diligenciar la matriz de seguimiento y reportar
trimestralmente su avance al supervisor del contrato

ACCIONES

EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

Esta actividad es ftrimestral y se
reporte con corte a 30 de marzo del
2022, se envia en cumplimiento al
Oficio _0147_2022 de la Secretaria
de Planeacion..

Para evidenciar el cumplimiento de esta
obligacién ver anexo 01.

Presentacion de la reporte con corte a 30 de
marzo del 2022, se envia en cumplimiento

al Oficio _0147_2022 de la Secretaria de
Planeacion.. al Secretario de Gobierno.

Las evidencias reposan en los archivos de la
alcaldia Municipal

OBLIGACION 2

Apoyar en el seguimiento a los indicadores de los Planes de Accion de cada uno de
los programas que hacen parte de la Secretaria de Gobierno del Municipio de
Monteria, con el fin de darle cumplimiento al Plan de Accién General de dicha
dependencia, para lo cual el contratista debera presentar un informe mensual de
seguimiento de los avances en el cumplimiento de los indicadores por programa,
indicando el porcentaje de cumplimiento de tales indicadores.

ACCIONES EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

DEL CONTRATO

Se cumplio esta actividad. Se apoyo
a los asesores de los programas de
la secretaria a fin de en el
seguimiento conocer los avances en
el cumplimiento de los indicadores
con corte a 30 de marzo 2022,

Para evidenciar el cumplimiento de esta
obligacion ver anexo 02.

Presentacion de los avances en el
cumplimiento de los indicadores por
programa, indicando el porcentaje de

cumplimiento al Secretario de Gobierno.

Las evidencias reposan en los archivos de la
alcaldia Municipal.

OBLIGACION 3

Apoyar a la Secretaria de Gobierno en la elaboracién de una base de datos para
poder establecer mensualmente los avances en el cumplimiento de las actividades

propias de los programas de esta dependencia e incrementar como consecuencia,
1\ la_productividad y la eficiencia en los procesos. Para el cumplimiento de esta

!




CAROLINA PEREZ FAILACH

ADMINISTRADORA DE EMPRESAS

ESPECIALISTA EN GESTION HUMANA
FAILACH@GMAIL.COM

316 886 2337

obligacién, el contratista debera presentar dicha base de datos con el respectivo

informe de ejecucion.

ACCIONES

EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

Se cumplid actividad durante el
neriodo.

Se realizo |la BASE DE DATOS DE LA

Para evidenciar el cumplimiento de esta
obligaciéon ver anexo 03.

Presentacion de la BASE DE DATOS DE LA
AGENDA al Secretario de Gobierno.

AGENDA para determinar las

actividades propias de los

programas. Las evidencias reposan en los archivos de la
alcaldia Municipal.

OBLIGACION 4

Apoyar a la Secretaria de Gobierno en el seguimiento mensual de las actividades
establecidas y desarrolladas por cada programa, con el fin de garantizar el
cumplimiento al Plan de Desarrollo del Municipio de Monteria. Para el cumplimiento
de esta obligacién, el contratista debera rendir un informe mensual de seguimiento
donde consten las actividades realizadas por cada programa.

ACCIONES EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

DEL CONTRATO

Se cumplié actividad durante el
periodo.

Para evidenciar el cumplimienio de esta
obligacion ver anexo 04.

INFORME MENSUAL DE SEGUIMIENTO POR
PROGRAMAS, realizadas por cada programa
duranie el periodo,

Se realizo el seguimiento mensual
de las actividades establecidas y
desarrolladas por cada programa.

Las evidencias reposan en los archivos de la
alcaldfa municipal

OBLIGACION 5

Apoyar a la Secretaria de Gobierno del Municipio de Monteria, en la compilacion y
sistematizacion del cronograma de actividades de cada programa que integra esta
dependencia, para facilitar la asignacion, el agendamiento y los plazos de
cumplimiento de los indicadores respectivos. Para el cumplimiento de esta
obligacién, el contratista deberé anexar con el informe de ejecucion mensual, el
cronograma global que mensualmente compile a partir de las remisiones
efectuadas por cada programa.
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ACCIONES

EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

Se Recibid por parte de los
programas las agendas semanales
de las actividades establecidas,
con el fin de garantizar el
cumplimiento de sus indicadores.

Se realizo la consolidacion de las

actividades en la agenda en el
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

CONSOLIDADO con el fin de poder
realizar seguimiento Mensual.

Para evidenciar el cumplimiento de esta
obligacion ver anexo 05.

2. Consolidacion del CRONOGRAMA DE
ACTIVIDADES CONSOLIDADO de las
actividades realizadas por cada programa
durante el periodo soportadas en LA
AGENDA que reportan semanalmente.

Las evidencias reposan en los archivos de la
alcaldia municipal

OBLIGACION 6

Apoyar a la Secretaria de Gobierno

en el seguimiento a las PQRSD (Peticiones,

quejas, reclamos, sugerencias y denuncias) radicadas en dicha dependencia, de
conformidad con la Politica de Servicio al Ciudadano en el Municipio de Monteria.
Para el cumplimiento de esta obligacion, el contratista deberé elaborar un reporte
mensual donde se indiquen las PQRSD recepcionadas y el estado en que se

encuentran

ACCIONES

EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

Se cumplié esta actividad durante el
periodo.

Se realizo seguimiento a las PQRSD
(Peticiones,  quejas, reclamos,
sugerencias y denuncias) y PYXIS
radicadas en dicha dependencia,
durante el periodo.

Para evidenciar el cumplimiento de esta
obligacion ver anexo 06.

2. Reporte mensual donde se indiquen las
PQRSD Y PYXIS recepcionadas y el
estado en que se encuentran

Las evidencias reposan en los archivos de la
alcaldia municipal

OBLIGACION 7

(’?"3

Brindar apoyo a la Secretaria de Gobierno en la realizacién mensual de mesas de
trabajo en las que se convoque a los asesores de los diferentes programas que
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conforman dicha dependencia, a fin de conocer el avance en torno al cumplimiento
de los indicadores y el desarrollo de las actividades previstas en los cronogramas
que elabora y remite previamente cada programa. Para evidenciar el cumplimiento
de esta obligacion, el contratista debera anexar con el informe de ejecucidn, copia
del acta que se levante con ocasion de las mesas de trabajo que se adelanten.

ACCIONES EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL. CONTRATO

Se cumplio esta actividad durante el | Para evidenciar el cumplimiento de esta

periodo. obligacién ver anexo 07.

Se realizaron 10 sesiones con los | SEGUIMIENTO DE LOS AVANCES EN EL

correspondientes PROGRAMA

Las evidencias reposan en ios archivos de ia
alcaldia municipal

OBLIGACION 9

Apoyar a la Secretaria de Gobierno en la recepcidn, organizacion y custodia de los
documentos de su competencia, de acuerdo con lo establecido en la Ley 594 de
2000 (Ley de General de Archivos). Para el cumplimiento de esta obligacion el
contratista debera anexar de manera digital todos los documentos que recibio,
sometidos a verificacion por parte del supervisor del contrato.

ACCIONES EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

Se presentaron los informe referente | Para evidenciar el cumplimiento de esta
a los seguimientos respectivos en el | obligacién ANEXO CD con el cumplimiento
periodo de esta obligacion

Las evidencias reposan en los archivos de la
alcaldia municipal

OBLIGACION 10

Q Las demas que sean asignadas por el Secretario de Gobierno Municipal.
L
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ACCIONES

EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

Se cumplio esta actividad durante el
periodo.

Respuesta al oficio O.C.I1 65 - 2022,
en el cual se le solicita a la secretaria
de Gobierno actuatizar el portal de
transparencia y divulgacion de la
informacién, se convocd a una
reuniébn con el secretario, los
asesores y el contratista de prensa
de gobierno para definir la ruta de
trabajo y atender I.

En respuesta a solicitud se
secretaria de planeacién mediante
oficio No. 0106-2022, se finalizé la
propuesta de indicadores de
gobierno y se validé con los
asesores de programas la propuesta
con el visto bueno de la secretaria de
planeacion y el Departameto
Administrativo de la Funcién Publica
- DAFP

Para evidenciar el cumplimiento de esta
cbligacién ver anexo 08.

ACTA DE LA REUNION Respuesta al oficio
0.C.1 65 - 2022 del 25 de marzo 2022

ACTA DE LA REUNION Respuesta al oficio
No. 0106-2022, del 29 de marzo 2022

Las evidencias reposan en los archivos de la
alcaldia municipal

INFORME DE SUPERVISION N° 003
DEL 26 DE MARZO AL 25 DE ABRIL DE 2022

OBLIGACION 2

Apoyar en el seguimiento a los indicadores de los Planes de Accion de cada uno de
los programas que hacen parte de la Secretaria de Gobierno del Municipio de
Monteria, con el fin de darle cumplimiento al Plan de Accion General de dicha
dependencia, para lo cual el contratista debera presentar un informe mensual de
seguimiento de los avances en el cumplimiento de los indicadores por programa,
indicando el porcentaje de cumplimiento de tales indicadores.

ACCIONES

EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

Se cumplio esta actividad. Se apoyd
a los asesores de los programas de
la secretaria a fin de en el
seguimiento conocer los avances en
el cumplimiento de los indicadores
con corte a 30 de ABRIL 2022,

Para evidenciar el cumplimiento de esta
obligacion ver anexo 01.

Presentacion de los avances en el
cumplimiento de los indicadores por
programa, indicando el porcentaje de

cumplimiento al Secretario de Gobierno.
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Las evidencias reposan en los archivos de la
alcaldia Municipal.

OBLIGACION 3

Apovar a la Secretaria de Gobierno en la elaboraciéon de una base de datos para
poder establecer mensualmente los avances en el cumplimiento de las actividades
propias de los programas de esta dependencia e incrementar como consecuencia,
la productividad y la eficiencia en los procesos. Para el cumplimiento de esta
obligacion, el contratista debera presentar dicha base de datos con el respectivo
informe de ejecucion.

ACCIONES EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

Se cumplid actividad durante el | Para evidenciar el cumplimienio de esta

periodo. obligacién ver anexo 02.

Se realizo |la BASE DE DATOS DE LA | Presentaciéon de la BASE DE DATOS DE LA
AGENDA para determinar las | AGENDA al Secretario de Gobierno.
actividades propias de los
programas. Las evidencias reposan en los archivos de la
alcaldia Municipal.

OBLIGACION 4

Apoyar a la Secretaria de Gobierno en el seguimiento mensual de las actividades
establecidas y desarrolladas por cada programa, con el fin de garantizar el
cumplimiento al Plan de Desarrollo del Municipio de Monteria. Para el cumplimiento
de esta obligacion, el contratista debera rendir un informe mensual de seguimiento
donde consten las actividades realizadas por cada programa.

ACCIONES EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

Se cumplio actividad durante el | Para evidenciar el cumplimiento de esta

periodo. obligacion ver anexo 03.

Se realiz6 el seguimiento mensual INFORME MENSUAL DE SEGUIMIENTO POR
de las actividades establecidas y | PROGRAMAS, realizadas por cada programa

desarrolladas por cada programa. | durante el periodo.

Las evidencias reposan en los archivos de la
alcaldia municipal

OBLIGACION 6
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Apoyar a la Secretaria de Gobierno en el seguimiento a las PQRSD (Peticiones,
quejas, reclamos, sugerencias y denuncias) radicadas en dicha dependencia, de
conformidad con la Politica de Servicio al Ciudadano en el Municipio de Monteria.
Para el cumplimiento de esta obligacion, el contratista debera elaborar un reporte
mensual donde se indiquen las PQRSD recepcionadas y el estado en que se
encuentran

ACCIONES EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

Se cumplio esta actividad durante el | Para evidenciar el cumplimiento de esta

periodo. obligacién ver anexo 04.

Se realizo seguimiento a las PQRSD | 5 Reporte mensual donde se indiquen las
(Peticiones, quejas, reclamos,

sugerencias y denuncias) y PYXIS PQRSD Y PYXIS recepcionadas y el

radicadas en dicha dependencia, estado en que se encuentran

durante el periodo. . . .
Las evidencias reposan en los archivos de la

alcaldia municipal

OBLIGACION 7

Brindar apoyo a la Secretaria de Gobierno en la realizacién mensual de mesas de
trabajo en las que se convoque a los asesores de los diferentes programas que
conforman dicha dependencia, a fin de conocer el avance en torno al cumplimiento
de los indicadores y el desarrollo de las actividades previstas en los cronogramas
que elabora y remite previamente cada programa. Para evidenciar el cumplimiento
de esta obligacion, el contratista debera anexar con el informe de ejecucién, copia
del acta que se levante con ocasion de las mesas de trabajo que se adelanten.

ACCIONES EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

Se cumplié esta actividad durante el | Para evidenciar el cumplimiento de esta

periodo. obligacién ver anexo 05.

Se realizaron sesiones con los | SEGUIMIENTO DE LOS AVANCES EN EL

correspondientes PROGRAMA

Las evidencias reposan en los archivos de la
alcaldia municipal

OBLIGACION 9

&
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Apoyar a la Secretaria de Gobierno en la recepcion, organizacion y custodia de los
documentos de su competencia, de acuerdo con lo establecido en la Ley 594 de
2000 (Ley de General de Archivos). Para el cumplimiento de esta obligacion el
contratista debera anexar de manera digital todos los documentos que recibid,
sometidos a verificacién por parte del supervisor del contrato.

EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

ACCIONES

Para evidenciar el cumplimiento de esta
obligacién ANEXO CD con el cumplimiento

Se presentaron los informe referente
a los seguimientos respectivos en el

periodo de esta obligacién
Las evidencias reposan en los archivos de la
alcaldia municipal
INFORME DE SUPERVISION N° 004
DEL 26 DE ABRIL AL 25 DE MAYO DE 2022
OBLIGACION 2

Apoyar en el seguimiento a los indicadores de los Planes de Accién de cada uno de
los programas que hacen parte de la Secretaria de Gobierno del Municipio de
Monteria, con el fin de darle cumplimiento al Plan de Accién General de dicha
dependencia, para lo cual el contratista debera presentar un informe mensual de
seguimiento de los avances en el cumplimiento de los indicadores por programa,
indicando el porcentaje de cumplimiento de tales indicadores.

ACCIONES EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

DEL CONTRATO

Se cumplio esta actividad. Se apoyo
a los asesores de los programas de
la secretaria a fin de en el
seguimiento conocer los avances en
el cumplimiento de los indicadores

Para evidenciar el cumplimiento de esta
obligacién ver anexo 01.

Presentacion de los avances en el
cumplimiento de los indicadores por

con corte a 30 de MAYO 2022. programa, indicando el porcentaje de
cumplimiento al Secretario de Gobierno.
Las evidencias reposan en los archivos de la
alcaldia Municipal.

OBLIGACION 3

%

Apoyar a la Secretaria de Gobierno en la elaboracién de una base de datos para
poder establecer mensualmente los avances en el cumplimiento de las actividades
ropias de los programas de esta dependencia e incrementar como consecuencia,

v
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la productividad y la eficiencia en los procesos. Para el cumplimiento de esta
obligacion, el contratista debera presentar dicha base de datos con el respectivo
informe de ejecucion.

EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

ACCIONES

Para evidenciar el cumplimiento de esta
obligacién ver anexo 02,

Se cumplid actividad durante el
periodo.

Presentacion de la BASE DE DATOS DE LA
AGENDA al Secretario de Gobierno.

Se realizo la BASE DE DATOS DE LA

AGENDA para determinar las

actividades  propias de los

programas. Las evidencias reposan en los archivos de la
alcaldfa Municipal.

OBLIGACION 4

Apoyar a la Secretaria de Gobierno en el seguimiento mensual de las actividades
establecidas y desarrolladas por cada programa, con el fin de garantizar el
cumplimiento al Plan de Desarrollo del Municipio de Monteria. Para el cumplimiento
de esta obligacion, el contratista debera rendir un informe mensual de seguimiento
donde consten las actividades realizadas por cada programa.

ACCIONES EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

DEL CONTRATO

Se cumplié actividad durante el
periodo.

Se realiz6 el seguimiento mensual
de las actividades establecidas y
desarrolladas por cada programa.

Para evidenciar el cumplimiento de esta
obligacion ver anexo 03.

INFORME MENSUAL DE SEGUIMIENTO POR
PROGRAMAS, realizadas por cada programa
durante el periodo.

Las evidencias reposan en los archivos de la
alcaldfa municipal

OBLIGACION 5

Apoyar a la Secretaria de Gobierno del Municipio de Monteria, en la compilacion y
sistematizacion del cronograma de actividades de cada programa que integra esta
dependencia, para facilitar la asignacion, el agendamiento y los plazos de
cumplimiento de los indicadores respectivos. Para el cumplimiento de esta
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obligacion, el contratista debera anexar con el informe de ejecucién mensual, el
cronograma global que mensualmente compile a partir de las remisiones efectuadas
por cada programa.

ACCIONES EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

Para evidenciar el cumplimiento de esta
Se Recibid por parte de los ! obligacién ver anexo 04,

programas las agendas semanales
de las actividades establecidas, | 3. Consolidacion del CRONOGRAMA DE
con el fin de garantizar el ACTIVIDADES CONSOLIDADO de las
cumplimiento de sus indicadores. actividades realizadas por cada programa
durante el periodo soportadas en LA

Se realizo la consolidacién de las AGENDA eiis feportan ssmanalmsits:

actividades en la agenda en el
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES - ,
CONSOLIDADO con el fin de poder Las evidencias reposan en los archivos de la

realizar seguimiento Mensual. alcaldia municipal

OBLIGACION 6

Apoyar a la Secretaria de Gobierno en el seguimiento a las PQRSD (Peticiones,
quejas, reclamos, sugerencias y denuncias) radicadas en dicha dependencia, de
conformidad con la Politica de Servicio al Ciudadano en el Municipio de Monteria.
Para el cumplimiento de esta obligacion, el contratista deberé elaborar un reporte
mensual donde se indiquen las PQRSD recepcionadas y el estado en que se
encuentran

ACCIONES EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

Se cumplié esta actividad durante el | Para evidenciar el cumplimiento de esta

periodo. obligacién ver anexo 05.

Se realizo seguimiento a las PQRSD ihie
(Peticiones,  quejas, reclamos. 4. Reporte mensual donde se indiquen las

sugerencias y denunc'ras) y PYXIS PQRSD Y PYXIS recepcionadas y el

radicadas en dicha dependencia, estado en que se encuentran

durante el periodo. i : .
Las evidencias reposan en los archivos de la

alcaldia municipal

OBLIGACION 7

)

\

Brindar apoyo a la Secretaria de Gobierno en la realizacién mensual de mesas de
trabajo en las que se convoque a los asesores de los diferentes programas que
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conforman dicha dependencia, a fin de conocer el avance en torno al cumplimiento
de los indicadores y el desarrollo de las actividades previstas en los cronogramas
que elabora y remite previamente cada programa. Para evidenciar el cumplimiento
de esta obligacidn, el contratista debera anexar con el informe de ejecucion, copia
del acta que se levante con ocasién de las mesas de trabajo que se adelanten.

ACCIONES EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

Se cumplio esta actividad durante el | Para evidenciar el cumplimienio de esta

periodo. obligacién ver anexo 06.

Se realizaron sesiones con los | SEGUIMIENTO DE LOS AVANCES EN EL

] R
correspondientes FRUBRANA

Las evidencias reposan en ios archivos de Ia
alcaldia municipal

OBLIGACION 9

Apoyar a la Secretaria de Gobierno en la recepcidn, organizacion y custodia de los
documentos de su competencia, de acuerdo con lo establecido en la Ley 594 de
2000 (Ley de General de Archivos). Para el cumplimiento de esta obligacion el
contratista debera anexar de manera digital todos los documentos que recibid,
sometidos a verificacion por parte del supervisor del contrato.

ACCIONES EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

Se presentaron los informe referente | Para evidenciar el cumplimiento de esta
a los seguimientos respectivos en el | obligacion ANEXO CD con el cumplimiento
periodo de esta obligacion

Las evidencias reposan en los archivos de la
alcaldia municipal

OBLIGACION 10

Las demas que sean asignadas por el Secretario de Gobierno Municipal.

ACCIONES EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATOC
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Se cumplio esta actividad durante el | Para evidenciar el cumplimiento de esta
periodo. obligacion ver anexo 07.

Respuesta al oficio No. 0176-2022, | OFICIO DE CITACION No. 0176-2022
en el cual se cita al Secretaria de | Reunién de los Miembros de CTP. Listado de
Gobierno al Consejo Territorial de | Asistencia.

Planeacion — CTP, con el fin de
informar sobre los avances en
materia de ejecucion de Plan de
Desarrollo Territorial.

Mesa técnica de propuesta de Mapa | Correo de Envio a la Secretaria de
de Procesos de la SGOB a| Planeacion
planeacion Listado de Asistencia

INFORME DE SUPERVISION N° 005
DEL 26 DE MAYO AL 25 DE JUNIQ DE 2022

OBLIGACION 1

Apoyar en el seguimiento al Plan de Accidn de la Secretaria de Gobierno para darle
cumplimiento a los objetivos previstos en el Plan de Desarrollo del Municipio de
Monteria, “Gobierno de la Gente 2020-2023”. Para el cumplimiento de esta
obligacion, el contratista debera diligenciar la matriz de seguimiento y reportar
trimestralmente su avance al supervisor del contrato

ACCIONES EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

Esta actividad es trimestral y se | Para evidenciar el cumplimienio de esta

reporte con corte a 30 de JUNIO del | obligacidén ver anexo 01.

2022
Presentacion de la reporte con corte a 30 de
JUNIO del 2022, se envia en cumplimiento
al Oficio _0147_2022 de la Secretaria de
Planeacion.. al Secretario de Gobierno.
Las evidencias reposan en los archivos de la
alcaldia Municipal

OBLIGACION 2

Apoyar en el seguimiento a los indicadores de los Planes de Accion de cada uno de
los programas que hacen parte de la Secretaria de Gobierno del Municipio de
Monteria, con el fin de darle cumplimiento al Plan de Accion General de dicha
dependencia, para lo cual el contratista debera presentar un informe mensual de
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seguimiento de los avances en el cumplimiento de los indicadores por programa,
indicando el porcentaje de cumplimiento de tales indicadores.

EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

ACCIONES

Para evidenciar el cumplimienio de esta
obligacion ver anexo 02,

Se cumplio esta actividad. Se apoyo
a los asesores de los programas de
la secretaria a fin de en el
seguimiento conocer los avances en
el cumplimiento de los indicadores
con corte a 30 de JUNIO 2022.

Presentacion de los avances en el
cumplimiento de los indicadores por
programa, indicando el porcentaje de
cumplimiento al Secretario de Gobierno.

Las evidencias reposan en los archivos de la
alcaldia Municipal.

OBLIGACION 3

Apoyar a la Secretaria de Gobierno en la elaboraciéon de una base de datos para
poder establecer mensualmente los avances en el cumplimiento de las actividades
propias de los programas de esta dependencia e incrementar como consecuencia,
la productividad y la eficiencia en los procesos. Para el cumplimiento de esta
obligacion, el contratista debera presentar dicha base de datos con el respectivo
informe de ejecucion.

ACCIONES EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

DEL CONTRATO

Se cumplié actividad durante el
periodo.

Se realizo la BASE DE DATOS DE
LA AGENDA para determinar las

Para evidenciar el cumplimiento de esta
obligacién ver anexo 03.

Presentacion de la BASE DE DATOS DE LA
AGENDA al Secretario de Gobierno.

actividades propias de los

programas. Las evidencias reposan en los archivos de la
alcaldia Municipal.

OBLIGACION 4

Apoyar a la Secretaria de Gobierno en el seguimiento mensual de las actividades
\establecidas y desarrolladas por cada programa, con el fin de garantizar el
Ncumplimiento al Plan de Desarrollo del Municipic de Monteria. Para el cumplimiento

¥
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[ de esta obligacion, el contratista debera rendir un informe mensual de seguimiento
donde consten las actividades realizadas por cada programa.

ACCIONES EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

Se cumplié actividad durante el | Para evidenciar el cumplimiento de esta

periodo. obligacion ver anexo 04,

Se realiz6 el seguimiento mensual | INFORME MENSUAL DE SEGUIMIENTO
de las actividades establecidas y | POR PROGRAMAS, realizadas por cada
desarrolladas por cada programa. programa durante el periodo.

Las evidencias reposan en los archivos de la
alcaldia municipal

OBLIGACION 5

Apoyar a la Secretaria de Gobierno del Municipio de Monteria, en la compilacion y
sistematizacion del cronograma de actividades de cada programa que integra esta
dependencia, para facilitar la asignacién, el agendamiento y los plazos de
cumplimiento de los indicadores respectivos. Para el cumplimiento de esta
obligacion, el contratista debera anexar con el informe de ejecucién mensual, el
cronograma global que mensualmente compile a partir de las remisiones efectuadas
por cada programa.

ACCIONES EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

Para evidenciar el cumplimiento de esta |
Se Recibi6 por parte de los | obligacion ver anexo 05.
programas las agendas semanales
de las actividades establecidas, | 4. Consolidacion del CRONOGRAMA DE
con el fin de garantizar el ACTIVIDADES CONSOLIDADO de las
cumplimiento de sus indicadores. actividades realizadas por cada programa
durante el periodo soportadas en LA

Se realizo la olidacién de |
SRl B g AGENDA que reportan semanalmente.

actividades en la agenda en el
CRONOGRAMA DE 3 . e
ACTIVIDADES CONSOLIDADO Las e\’ndencn-as' reposan en los archivos de la
con el fin de poder realizar | 2caldia municipal

seguimiento Mensual.

OBLIGACION 6

2

NApoyar a la Secretaria de Gobierno en el seguimiento a las PQRSD (Peticiones,
quejas, reclamos, sugerencias y denuncias) radicadas en dicha dependencia, de

v
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conformidad con la Politica de Servicio al Ciudadano en el Municipio de Monteria.
Para el cumplimiento de esta obligacion, el contratista debera elaborar un reporte
mensual donde se indiquen las PQRSD recepcionadas y el estado en que se
encuentran

ACCIONES EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

Se cumpli6 esta actividad durante el | Para evidenciar el cumplimiento de esta

periodo. obligacién ver anexo 08.

Se realizo seguimiento a las PQRSD | o Reporte mensual donde se indiquen las
(Peticiones,  quejas, reclamos,

sugerencias y denuncias) y PYXIS PQRSD Y PYXIS recepcionadas y el

radicadas en dicha dependencia, estado en que se encuentran

durante el periodo. ) ) .
Las evidencias reposan en los archivos de la

alcaldia municipal

OBLIGACION 7

Brindar apoyo a la Secretaria de Gobierno en la realizacién mensual de mesas de
trabajo en las que se convoque a los asesores de los diferentes programas que
conforman dicha dependencia, a fin de conocer el avance en torno al cumplimiento
de los indicadores y el desarrollo de las actividades previstas en los cronogramas
que elabora y remite previamente cada programa. Para evidenciar el cumplimiento
de esta obligacion, el contratista deber& anexar con el informe de ejecucién, copia
del acta que se levante con ocasién de las mesas de trabajo que se adelanten.

ACCIONES EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

Se cumplié esta actividad durante el | Para evidenciar el cumplimiento de esta

periodo. obligacién ver anexo 07.

Se realizaron sesiones con los | SEGUIMIENTO DE LOS AVANCES EN EL
asesores y se levantaron las actas | CUMPLIMIENTO DE LOS INDICADORES
correspondientes POR PROGRAMA

Las evidencias reposan en los archivos de la
alcaldia municipal

OBLIGACION 9

Apoyar a la Secretaria de Gobierno en la recepcién, organizacion y custodia de los
documentos de su competencia, de acuerdo con lo establecido en Ia Ley 594 de
2000 (Ley de General de Archivos). Para el cumplimiento de esta obligacion el
contratista debera anexar de manera digital todos los documentos que recibio,
sometidos a verificacién por parte del supervisor del contrato.
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ACCIONES

EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

Se presentaron los informe referente
a los seguimientos respectivos en el
periodo

Para evidenciar el cumplimiento de esta
obligacion ANEXO CD con el cumplimiento
de esta obligacion

Las evidencias reposan en los archivos de la
alcaldia municipal

INFORME DE SUPERVISION N° 006
DEL 26 DE JUNIO AL 26 DE JULIO DE 2022 —

OBLIGACION 2

Apoyar en el seguimiento a los indicadores de los Planes de Accién de cada uno de
los programas que hacen parte de la Secretaria de Gobierno del Municipio de
Monteria, con el fin de darle cumplimiento al Plan de Accién General de dicha
dependencia, para lo cual el contratista debera presentar un informe mensual de
seguimiento de los avances en el cumplimiento de los indicadores por programa,
indicando el porcentaje de cumplimiento de tales indicadores.

ACCIONES

EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

Se cumplio esta actividad. Se apoy6
a los asesores de |los programas de
la secretaria a fin de en el
seguimiento conocer los avances en
el cumplimiento de los indicadores
con corte a 30 de JULIO 2022.

Para evidenciar el cumplimiento de esta
obligacién ver anexo 01.
Presentacion de los avances en el
cumplimiento de los indicadores por
programa, indicando el porcentaje de
cumplimiento al Secretario de Gobierno.

Las evidencias reposan en los archivos de la
alcaldia Municipal.

OBLIGACION 3

Apoyar a la Secretaria de Gobierno en la elaboracién de una base de datos para
poder establecer mensualmente los avances en el cumplimiento de las actividades
propias de los programas de esta dependencia e incrementar como consecuencia,
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la productividad y la eficiencia en los procesos. Para el cumplimiento de esta
obligacion, el contratista deberd presentar dicha base de datos con el respectivo
informe de ejecucion.

EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

ACCIONES

Se cumplié actividad durante el
periodo.

Se realizo la BASE DE DATOS DE LA

Para evidenciar el cumplimiento de esta
obligacién ver anexo 02.

Presentacion de |la BASE DE DATOS DE LA

AGENDA al Secretario de Gobierno.

AGENDA para determinar las

actividades propias de los

programas. Las evidencias reposan en los archivos de la
alcaldia Municipal,

OBLIGACION 4

Apoyar a la Secretaria de Gobierno en el seguimiento mensual de las actividades
establecidas y desarrolladas por cada programa, con el fin de garantizar el
cumplimiento al Plan de Desarrollo del Municipio de Monteria. Para el cumplimiento
de esta obligacion, el contratista deberéa rendir un informe mensual de seguimiento
donde consten las actividades realizadas por cada programa.

ACCIONES EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

DEL CONTRATO

Se cumplid actividad durante el
periodo.

Se realizé6 el seguimiento mensual
de las actividades establecidas y
desarrolladas por cada programa.

Para evidenciar el cumplimiento de esta
obligacion ver anexo 03.

INFORME MENSUAL DE SEGUIMIENTO POR
PROGRAMAS, realizadas por cada programa
durante el periodo.

Las evidencias reposan en los archivos de la
alcaldia municipal

OBLIGACION 5

\

Apoyar a la Secretaria de Gobierno del Municipio de Monteria, en la compilacion y
sistematizacion del cronograma de actividades de cada programa que integra esta
dependencia, para facilitar la asignacién, el agendamiento y los plazos de
cumplimiento de los indicadores respectivos. Para el cumplimiento de esta
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obligacion, el contratista debera anexar con el informe de ejecucidon mensual, el
cronograma global que mensualmente compile a partir de las remisiones efectuadas
por cada programa.

ACCIONES EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

Para evidenciar el cumplimiento de esta
Se Recibid por parte de los | obligacién ver anexo 04.

programas las agendas semanales
de las actividades establecidas, | 5. Consolidacién del CRONOGRAMA DE
con el fin de garantizar el ACTIVIDADES CONSOLIDADO de las
cumplimiento de sus indicadores. actividades realizadas por cada programa
durante el periodo soportadas en LA

Se realizo la consolidacion de las AGENDA qus reportan senisnaiments:

actividades en la agenda en el
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES : ! ]
CONSOLIDADO con el fin de poder Las evidencias reposan en los archivos de la

realizar seguimiento Mensual. alcaldia municipal

OBLIGACION 6

Apoyar a la Secretarfa de Gobierno en el seguimiento a las PQRSD (Peticiones,
quejas, reclamos, sugerencias y denuncias) radicadas en dicha dependencia, de
conformidad con la Politica de Servicio al Ciudadano en el Municipio de Monteria.
Para el cumplimiento de esta obligacién, el contratista debera elaborar un reporte
mensual donde se indiquen las PQRSD recepcionadas y el estado en que se
encuentran

ACCIONES EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTC DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

Se cumplié esta actividad durante el | Para evidenciar el cumplimiento de esta

periodo. obligacién ver anexo 05.

Se realizo seguimiento a las PQRSD | g
(Paticlonies, . - quejes, . reslamos, 6. Reporte mensual donde se indiquen ias

sugerencias y denuncias) y PYXIS PQRSD Y PYXIS recepcionadas y el

radicadas en dicha dependencia, estado en que se encuentran

durante el periodo. . 3 :
Las evidencias reposan en los archivos de lza

alcaldia municipal

OBLIGACION 7

Brindar apoyo a la Secretaria de Gobierno en la realizaciébn mensual de mesas de
Jfrabajo en las que se convoque a los asesores de los diferentes programas que
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conforman dicha dependencia, a fin de conocer el avance en torno al cumplimiento
de los indicadores y el desarrollo de las actividades previstas en los cronogramas
que elabora y remite previamente cada programa. Para evidenciar el cumplimiento
de esta obligacién, el contratista debera anexar con el informe de ejecucion, copia
del acta que se levante con ocasidn de las mesas de trabajo que se adelanten.

ACCIONES EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

Se cumplié esta actividad durante el | Para evidenciar el cumplimiento de esta

periodo. obligacién ver anexo 06.

Se realizaron sesiones con los | SEGUIMIENTO DE LOS AVANCES EN FL

e le t CUMPLIMIENTO DE LOS INDICADORES POR
asesores y se levantaron las actas PROGRAMA
correspondientes

Las evidencias reposan en los archivos de la
alcaldia municipal

OBLIGACION 9

Apoyar a la Secretaria de Gobierno en la recepcion, organizacion y custodia de los
documentos de su competencia, de acuerdo con lo establecido en la Ley 594 de
2000 (Ley de General de Archivos). Para el cumplimiento de esta obligacién el
contratista debera anexar de manera digital todos los documentos que recibid,
sometidos a verificacion por parte del supervisor del contrato.

ACCIONES EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTC DE LAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATO

Se presentaron los informe referente | Para evidenciar el cumplimiento de esta
a los seguimientos respectivos en el | obligacién ANEXO CD con el cumplimiento
periodo de esta obligacion

Las evidencias reposan en los archivos de la
alcaldia municipal

OBLIGACION 10

Las deméas que sean asignadas por el Secretario de Gobierno Municipal.

ACCIONES EVIDENCIAS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
\ DEL CONTRATO

T )

€
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 Se cumplio esta actividad durante el | Para evidenciar el cumplimiento de esta
periodo. obligacién ver anexo 07.
TP
Y .
EL INFORME FI DE EJECUCION , SE PRESENTA A LOS 14 DE DICIEMBRE DE 2022
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ANEXO No. 01



Monteria, DICIEMBRE 14 de 2022

Sefior

OSCAR EDUARDO OSPITIA GARZON
Secretario de Gobierno

Alcaldia de Monteria

Asunto: Envié MATRIZ DEL PLAN DE ACCION DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO
DEL 2DO TRIMESTRE 2022

DILIGENCIAMIENTO Y REPORTE
MATRIZ DEL PLAN DE ACCION DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO
2D0O TRIMESTRE 2022

En atencion a la solicitud realizad por la oficina de Planeacién Municipal mediante oficio
Oficio _0147_2022 — SEGUIMIENTO PRIMER TRIMESTRE PLAN DE ACCION 2022, se
envio MATRIZ DE SEGUMIENTO DE PLAN DE ACCION de la Secretaria de Gobierno
del primer trimestre del 2022, en el FORMATO DE 30062022 SGOB SEGUIMIENTO
PLAN DE ACCION.

El Trimestre a reportar va del 01 de ABRIL al 30 de JUNIO 2022, la Secretaria de
Gobierno y el seguimiento de sus 88 indicadores.

Alcaldia de Monteria
Secrelaria de Planeacidn Municipal
Meonderia, 07 do sbril do 2022 Al corestar pot favor cle o siguianie cddigs
OFICIO No. D147-2022

Doctores (as)

LINA CORDERQ BERRIO YAMINA RESTREPO CALONGE
Socretadia ce Educacion Secretuiis do Saiud
ANORES SILVA ERIKA Al
Secretaric General Garente Monteria Amable
JULIO LORA HERNANDEZ QUINTERD MENDOZA
Secrstario do Transito Secrelwio de infrsestrucisa
MONICA HADDAD SOFAN

a de Hacienda y Gobserns (E)

ASUNTO: saguimiento primer bimesine plan de accidn 2022,
Cordhal Saludo.

Terdundo en cumnla que of (voceso de auste a la mabiz estarges del Pian de Desarolo Territorlal
“OGotierno de W Geote 2020 - 2023° mumﬂmmwmwah

soguirmientc a planes do accitn durante o pimer inmesire del Izozkumdanpa-n-ﬁcdahmh
Excet aduris at presents comunicado

Elplazo para remite lwummmummﬂawiam! Eslos deben ner

temilidos @ o codrens ek fooraegtolmad com ¥ spisocscoo@mantana goy o, en
formalo Mmrmuhmums&

Adcicosimante. se informa que of proceso de ajusle de i Matriz estrabbgica se encuant surtiendo of
kdmie do solictud de conceplo anle of Consejo Termilorial de Planeacion, pars postencimente ser
[ anis ol Concen Monterie. Uina vez aprobada por e Conomjo Municipa! oo realizars
o cargue de i nueva matriz dentro del toftware ALPHASIG y serd comunicaso a cada una de ks

necrelarias.

Goblervo de ln GENTE

i Vo e 37 - 49 Centrio mrnommu Canbertnn
ArAamans adpancniCTia gy 4
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ANEXO No. 02



Monteria, DICIEMBRE 14 de 2022

Serior

OSCAR EDUARDO OSPITIA GARZON
Secretario de Gobierno

Alcaldia de Monteria

Asunto: Envié INFORME MENSUAL - SEGUIMIENTO DE LOS AVANCES EN EL
CUMPLIMIENTO DE LOS INDICADORES POR PROGRAMA

INFORME MENSUAL
SEGUIMIENTO DE LOS AVANCES EN EL CUMPLIMIENTO DE LOS INDICADORES
POR PROGRAMA

Apoyar en el seguimiento a los indicadores de los Planes de Accidn de cada uno de los
programas que hacen parte de la Secretaria de Gobierno del Municipio de Monteria, se
hace el respectivo seguimiento con el fin de darle cumplimiento al Plan de Accién General
de dicha dependencia.

Para lo cual se presenta el seguimiento de los programas y sus respectivos porcentajes
de cumplimiento para la toma de decisiones por parte del secretario.

Para reporte con corte a 30 se JUNIO, se tuvieron los siguientes resultados en los
indicadores de la Secretaria de Gobierno.

No se contd con el reporte del Programa de Escuela de la Convivencia.

SEGUIMIENTO GENERAL DE LOS INDICADORES

No de Propussta 1ER TRIM 2DO TRIM
Programa indicadores | IMdicadores | %de % de avance
2022-2023 | avance | AgRpiL | MAYO | JUNIO

Victimas 11 4 15% | 17% | 22% | 30%
Infancia g 4 52% | 59% | 60% | 73%
Etnias 7 19% | 25% | 29% | 29%
LGTBQ 1 25% | 25% | 25% | 25%
Discapacidad 3 2 12% | 40% | 22% | 42%
Desarrollo Economico 14 4 30% | 33% | 45% | 52%
Seguridad 6 9 65% | 68% | 72% | 83%
Carcel 2 1 100% | 100% [ 100% | 100%
Escuela 4 1 55% | 73% | NR | 73%
Proteccion Animal 3 2 33% | 67% | 67%

Riesgos 3 5 NR 4% | 43% | 45%
Casa de justicia 7 ] 20% NR | 26% | 47%
Mujer v genero 1 3 NR NR | 0% 0%
DDHH, Libertades 6 NR NR | 33% | 33%
Juventudes 6 2 50% | 50% | 50% | 54%
Participacion 5 4 24% | 31% | 38% | 53%

a8 46 31% 37% 40% 46%

8% 8% 8%
25% 33% 42%  50%



SEGUIMIENTO GENERAL DE LOS CONTRATOS = SECOP li

EJECUCION CONTRACTUAL Y PRESUPUESTAL SGOB

¢ o:lt(:.at o g::z:r::n Cbjeto del conirato Vr Contralo Frograma No CDP | Duracion Fl;:;:;:e Fecha Final
" Selocaion o CASA DE
a abrevinda DESARROLLO DE|. PROYECTO CASA DE JUSTICIA -
orootsy | menor JUSTICIA DEL MUNICIPIO DE MONTERIA IRIRI2N [ “Npayor | OOI2R
cuantia VANEGAS
Selaeccion ADQUISICION DE ELEMENTOS DE PRDEGCIQN SEGURIDAD -
§1-SGOB- | abrevinda | BALISTICA PARA EL PERSONAL DE LA POLICIA
001-2022 | subasta METROPOLITANA SAN JERGNIMO DE RN [ L | RO bmeesn | TRRERES | SRl
inversa MONTERIA (Presentacion de oferta)
FRES'!:ACION DE SERVICIOS DE UN OPERADOR
Selecciéon | LOGISTICO PARA ATENDER LOS DISTINTOS SRR
5i-3G0OB- | abreviada EVENTOS, ACTIVIDADES, OFERACIONES Y 950.000.000 NELSON 22001203
002-2022 | subasta |  CONTINGENCIAS A CARGO DE LA FUERZA 000, iy
inversa | PUBLICA Y ENTIDADES CON RESPONSABILIDAD
ENEL MANEJO
-~ CONTRATAR EL SUMINISTRO DE INSUMOS, PROTECCION
Minima MEDICAMENTOS Y ALIMENTOS PARA EL ANIMAL -
o0 | cusntia CENTRO DE BIENESTAR Y PROTECCION 000000 § “oppren | SROONGH | Rmeses; | S0MTI0RL ) QWIIEON
ANIMAL DEL MUNICIPIO DE MONTERIA DAz
CONTRATAR LA LOGISTICA PARA LA
ONC- | painima CONMEMORAGION DEL DiA NACIONAL DEL INFANCIA -
SGOB- e NING DIRIGIDO A NINOS, NINAS Y 68875400 | LUZ PIEDAD | 22001050 | 15dias | 20/04/2022
0182022 | cuAmR ADOLESCENTES ENTRE LOS 0'Y 17 ANOS, EN ARTEAGA
EL MUNICIPIO DE MONTERIA
CONTRATAR EL SERVICIO CLINICO PARA LA
e R— ATENCION DE LOS ANIMALES QUE SE 7o -
SG0OB- cuantia ENCUENTRAN EN EL CENTRO DE PROTECCION 70.000.000 GABRIEL 22000810 &5 moses B8/052022 301272022
016-2022 Y BIENESTAR ANIMAL HUELLAS DEL MUNICIPIO e g
DE MONTERIA
SERVICIO DE ASISTENCIA FUNERARIA PARA
CMC- | oo | LAS PERSONAS INCLUIDAS EN EL REGISTRO
sgop- | M2 | UNICO DE VICTIMAS QUE SE ENCUENTRANEN | 30.000.000 | VICTIMAS | 22000930
0252022 ESTADO DE VULNERABILIDAD EN EL MUNIGIFIO
DE MONTERIA
IMPLEMENTACION DEL PLAN DE ACCION PARA
SA- Seieccion LA PREVENGiéEN DEL RECLUTAMISNTO INFANGCIA
abreviada | FORZADO A TRAVES DE LA OPERACION DE LA =
Goggosz | mMenor | CASALUDICADIRIGIDOANINOS, NINASY | 169479628 | LUZFIEDAD | 22001051
cuantin | ADOLESCENTES ENTRE LOS 6 Y 17 ANOS, EN
EL MUNICIPIO
OORDEN
DE ACUERDOD
COMPRA | MARCO e L5
el PRED(E,OS SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE 180.000.000 | NELSON | 22001147 24/05/2022 | 30/12/2022
ACOSTA
DE TIENDA
MAYO | VIRTUAL
DE 2022
1.555.564.509
Ejecucion No. Total Cantratos SGOB 48
contractual SGOB 18,8%
dimayo No Contratos en Proceso 9
Ejecuclon . Total Contratos SGOB 13.665 118
presupuestal SGOB 15609 78, 11,4%
3imayo Vr Contratos en Proceso 1.555.564.509

EGUIMIENTO POR PROGRAMA DE LOS INDICADORES

-




CARCEL

S Resuitado Mets ' 9%
oD : o o L Segundo | icanmada | Cumplimiento
RdleaoR Los e CePOduEio Aeoghdo lg(inc;a Trimestre Vigencla | Meta Vigencia
)| (ABRILEMAYO) | (Fs8+cD2E | (@)=(6/4)"100%
949 Numero de persenas sindicadas beneficiadas con el Minimo 207 3in 851
vital contemplada en la normatividad vigente
350 Numero de Personas sindicadas con Servicio de bienestar 207 358 851
100%
CASA DE JUSTICIA _
Meta I;esuita;o Meta %
CoD = e piadn EkE egundo Alcanzada | Cumplimiento’
indicador Indicader de Producto Asociado ‘flbiﬁﬂa ThRestre Vigendia Mieta Vigencia
) (ABRIL+MAYQ) | (FI=B+CiD4E | (GI=(F/A)*100%
340 Casas de Justicia en operacién 1 0 1
343 Jornadas méviles de acceso a la justicia realizadas 4 0 0
) Niimero de Documentos con lineamientos de politica piblica
344 o 1 (4] ¢}
de justicia elaborados
345 Contenidos virtuales en acceso a la justicia implementados 1 0 0
346 Numero de Piezas comunicativas elaboradas y difundidas 5 1 1
o Numero de Jornadas movgles gratuitas de conciliacién . 1 ”
realizadas
243 Ciudadanos capacitados en‘métodos de resolucion de i 195 05
conflictas el
26%
e I;esulta:o Meta: | %
i : . €gundo Alcanzada | Cumplimiento
Tt Indicador de Producto Asociado \flgti'\c;a Tryiestne  Vigencia Meta Vigentia
A | (ABRIL+MAYOQ) | F1sBecinee | (6)=(F/al*100%
Medidas implementadas en cumplimiento de las obligaciones
internacionales en materia de Derechos Humanos y Derecho 1 0 1
Internacional Humanitario
Polltica Publica de Paz, DDHH y Reconciliacidn construida de ; o 5
manera participativa
Namero de ciclos de formacidn a funcionarios en Paz, DDHH v 3 0 o
Reconciliacion
Plan de fortalecimiento del Consejo Territorial de Pazy ; o A
Derechos Humanos, construido e implementado
Nimero de mapas de riesgos a lideres y defensores de : 1 5
Derechos Humanos en Monteria. 5
NUmero de Piezas comunicativas consiruidas para campafia 4 o a
de No estigmatizacién a lideres
41%
DISCAPACIDAD
Meta RESUIEaddO Meta ; 9 :
Cab ; ; ; Segundo | Aleanzada t cumplimients
Indicades Indicader de Producto Asociado \flg:e:ua Temestia Vigendia Meta Vigencia
_ B | (ABRIL+MAYO) | (FI=B<CsE | Gl=(/a)*100%
Registro de localizacion y caracterizacion de PcD 1600 67 262
Procesos de formacién y capacitacion 4 2
Inclusién laboral y censo profesional 1 0 0
22%
EMPRENDIMIENTO
Cob Jeet I‘S‘::sgulj;?oo Meta %
0 [ ; 5 2 Alcanzada | Cumplimiento
i Indicador de Producto Asaciado Vtg(cha Pifmestre Vigencia | Mat Viganeia
! | (ABRILMAYO) | (IBseD4E | (G1=(r/ap100%
Niimero de empresas impulsadas y formalizadas 70 0 1




Nimero de Alianzas con el nivel nacional para impulso y

fortalecimiento del emprendimiento * : A
Ndmero de emprendedores y empresarios capacitados 50 40 40
Centros de emprendimiento adecuados 1 (0] 0
Ntmero de jornadas de vinculacién y promocion del ahorro 5 " e
del programa Hoy y Mafiana BEPS
Numero de emprendimientos apoyados con capital semilla 100 0 14
Numero emprendedores beneficiados 50 138 190
NlUmero de proyectos beneficiados 10 0] 0
NGmero emprendedares en las distintas etapas, desde la " 0 3
ideacién hasta la inversidn, acompafiados
Numero de acciones de fortalecimiento de politicas publicas
para la generacién y formalizacién del empleo en el marco del 1 0 1
trabajo decente
Cupos en proceso de formacién complementaria del - g i
programa jévenes rurales emprendedores
Numero de procesos de formacién y capacitacién realizados 15 1 2
Niimero eventos realizados 5 p p!
Nimero de estudios y diagndsticos realizados 1 0 0
ETNIAS
ks Resulta:o Meta o
&?ﬂ?ﬁa dor | Indicader de Producto Asodiado Vigencia ‘I?:'gl:l;ul Alcag;a;ia : 3’;;:::’?:&? d:: _
W | (ABRILYMAYO) | (FIsBICHIE | G1=(F/AF100%
Politica Publica de la poblacién Indigenas, negros, i o 0
afrocolombianos, raizales, palenqueros y Rrom creada
Procesos y espacios de participacion étnica, que permitan el 5 2 5
fortalecimiento de estructuras organizativas propias
Apoyar la formulacion e implementacion de proyectos
productivos que ayuden y promuevan la autonomia y 1 o 0
soberanfa alimentaria de las comunidades étnicas.
Procesos de formulacidn, actualizacién e implementacidn de § 3 N
planes de vida y de etnodesarrollo acompafiados
Proyectos en salud propia e intercultural que fortalezcan los
conocimientos de la medicina ancestral, tradicional y parterfa 1 0] 0
impuisados
Procesos de promocidn y prevencién de la salud para 5 o Y i
comunidades étnicas realizados
Implementacién de proyectos de empoderamiento de la
mujer y de sus Asociaciones de mujeres, que garanticen su 1 3 o
participacién en las acciones que se adelanten con
comunidades étnicas.
29%
INFANCIA
iota Resultado
E::i?ca ol Indicador de Producta Asaciado Vigentia :r?;‘u;t:; :
(&) | (ABRIL+MAYO) | ¢
Politica Publica de primera infancia, infancia y adolescencia 1 s o
actualizada
Ndmere de iniciativas de la Mesa de Partici 2 0
pacion de NNA apoyadas y ejecutadas
Comité Interinstitucional para la Prevencién v Erradicacién del
Trabajo Infantil y Proteccién del Joven Trabajador (CIETI) en 1 0
funcionamiento
Ndmero de nifios, nifias y adolescentes beneficiarios de 1665 200
Proyectos de Prevencidn del Trabajo Infantil
Ntmero de campanas de Promocion de derechos de nifios, s P
nifias y adolescentes
Nudmero de Hogares de Paso para nifios, nifias y adolescentes X 0
con medidas de restablecimiento de derechos
Centro Transitorio para jovenes del Sisterna de
Responsabilidad Penal —~ CETRA en funcionamiento v 1 0

fortalecido




Ruta Integral de Atencidn RIA implementada y con

. 1 4] 0
seguimiento
Plan de accidn de prevencién del reclutamients,
uso/utilizacion y violencia sexual contra nifios, nifias y 5 o i
adolescentes por grupos armados organizados (GAD) y por
grupos delictivos organizados (GDO) construido
JUVENTUDES
Wi Resultado Meta %
(=]
CoD : : ; X : Segundo Alcanzada | Cumplimiento
indicadon o et de freducto Asaciada ¥ 'ﬁf'a Trimestre Vigencia | Meta Vigencia
{ABRIL+MAYQ) | (FI=BYCHDIE | (G)=(F/A}*200%
Plan decenal de juventud construido 1 0 1
Estrategia de promocién de la asociatividad juvenil validada
por expertos y organizaciones de impacto e interés juvenil 3 0 1
local construida
Nimero de jovenes beneficiados en ia celebracion de fa
e 7000 4] 0
semana de la juventud
Apoyo al funcionamiento del sislemna de juventudes y las : " 2
elecciones de consejos de juventud r
Encuentros de intercambios de experiencias juveniles 4 0 0
realizados
Boletin de balance de la situacion de la juventud en Monter(a 1 0 0
36%
LGTQ
s Resultado e %
CoD 5 y i Segundo Alcaﬁzaﬂa' Cumplimiento
indicador | INdicador de Producto Asociado \nginma Trimestre Vigencia | Meta Vigencia
| (ABRILFMAYO) | (F=Bci0sE | (G)=(F/)"100%
o lornadas pedagdgicas de educacién sexual con enfoque i
288 ¥ : ¢ 4 4] 1
diferencial para mujeres y comunidades LGTBQ ,.
25%
MUJER
i Resultado M %
CoD : _ : : Segundo Alcanzada | Cumplimiento.
ihdicador Indicador de Producto Asociado \ﬁgi'sma Trimestre Vigendia | Meta Vigencla
(&) BRIL+ (FJ=B+C+D+E | (G}=(F/A|*100%
+MAYO s -
Politica pblica de cquidad de género para Monteria 1 ' 0 ¢
0%
PARTICIPACION
e Resultado Mota o
CoD ; ; Rty Segundo | Alcanzada | Cumplimiento
indieador Indicador de Producto Asodiado Vagincaa Trimestre ; V{QM?_ * Meta Vigeneia
A | (ABRILEMAYO) | (PI=8+Cs0sE | (6)={F/A)*100%
Nuimero de Encuentros con la Gente realizados 30 6 29 e :
NUmero de capacitaciones realizadas 10 5 6
Gestion documental de organizaciones cornunales 5 o 5
implementado
Numero de campaiias de alcaldia movil realizadas 30 +] 8
Nimero de personas que participan del Programa Mi Gente | 50000 382 3430 7%
38%
PROTECCION ANIMAL
- Resultado Mits %
CoD s ; =2 Segundo Alcanzada | Cumplimienta
hdicator Indicador de Producto Asociado V’lg_(ir;ua et Vigenia® | MetaVigencia
{ABRIL+MAYQ) | (FIZB+CHD+E | (G)=(F/a}*100%
Coso municipal dotado 1 1 1




Manual de funcionamiento del Coso municipal 1 0 0
Plan municipal de bienestar animal 1 0 1
67%
RIESGOS
Resultado --
CoD [l Segundo Néf:xda Cumpi!l’fnienﬁé
indicador indicadeor de Producto Asociado \flge;r;ua Trimestre - Meta Vigsricla
{ (ABRIL+MAYO) | {FisB+CHOsE | (GI={F/A}"100%
Plan de gestion del riesgo de desastres y estrategia para la 1 1 i
respuesta a emergencias disefiado e implementado
Creacion de una entidad o dependencia de Gestidn del Riesgo i 0 8
en el marco de la ley 1523 de 2012
Numero de Personas capacitadas en gestidn del riesgo 2000 395 583
43%
SEGURIDAD
Meta ES-:'E:O Mata %
Cob : : ; undo Ajcanzada | Cumplimiento
(hdicsdor Indicador de Producto Ascciado Vng;ncla Trimestre Vigentia Meta Vigencia
W | (ABRIL+MAYD) | B1=8+CiD+E | (G)=(F/a)"100%
Ndmero de boletines Técnicos Temdtica de la Seguridad v
convivencia Producidos 2 0 1
(Observatorio del delito)
Protocolo para la gestién del pago de recompensas por
suministro de informacién Gtil en la lucha contra la 1 0 1
criminalidad implementado
NuUmero de cédmaras adscritas al Circuito Cerrado de Video 170 o 0
Vigiiancia
Plan de medios para reducir la violencia intrafamiliar i 0 3
impulsada (enfocado mayoritariamente en mujeres)
Nimero de eventos de fomento para la prevencién de riesgos 7 % 7
en entornos escolares
Plan integral de seguridad y convivencia ciudadana % o 4
implementado
72%
INFANCIA
Resultado s _ ;
Meta % :
Meta = M8 .
CoD o ey ; / Segundo Alcanzda | Cumplimiento
iidioados indicador de Producto Asociado Vlginc.a THimestre %@MIE_ Meta Vigencia
(A) (ABRIL+MAYQ) __'rfE)aB-QC-_ﬂ'VJZfE (G)=(F/A)*100%
180 Mesas de participacion de victimas en funcionamiento 1 (+ 15 1
181 Personas con asistencia humanitaria 250 126 216
184 Hogares victimas con as.istencla.técnica para seguridad 50 0 .
alimentaria : :
185 Servicio de ayuda y atencién humanitaria 100% 0 0
: Proyectos productivos formulados para poblacién victimas del
186 4 0 0
desplazamiento forzado
188 Centros Regionales dotados 1 0 0
189 Puntos de atencion dotados 2 0 0
150 Victimas con acorrnipaﬁamier.lfo cljiferenc!a[ en el marco del 200 56 8
proceso de reparacion integral individual
151 Iniciativas de memoria histérica asistidas técnicamente 2 -0 0
192 Eventos de divulgacion realizados con comunidades victimas y i o o
; organizaciones de victimas ;
183 Plap de retorno y reubicacioh disefiado i 0 o

=5 - 22%
Elaboro: é REZ E CH - Profesional de Apoyo al Seguimiento



ANEXO No. 03



I

Monteria, DICIEMBRE 14 de 2022

Sefior

OSCAR EDUARDQ OSPITIA GARZON
Secretario de Gobierno

Alcaldia de Monteria

Asunto: Envié FORMATOQO BASE DE DATOS DE LA AGENDA

INFORME MENSUAL
FORMATO BASE DE DATOS DE LA AGENDA

Busca apoyar a la Secretaria de Gobierno en la elaboracién de un formato para poder

establecer mensualmente los avances en el cumplimiento de las actividades propias de

los programas de esta dependencia e incrementar como consecuencia, la productividad
. y la eficiencia en los procesos.

Se realizé el Formato de Agenda, el cual es enviado a los Asesores de Programa de
forma semanal para que ellos hagan el reporte de todas y cada una de las actividades
requeridas y necesarias por el programa, en cumplimiento de sus funciones y de las
actividades propias de los programas y los Indicadores de Plan de Accién.

Es recibido por los asesores de programa junto con prensa, son consolidadas para
realizar el ejercicio de trazabilidad con las actividades previstas en los Planes de Accion.
Ademas, con esta actividad se pretende conocer las diferentes actividades programadas
por parte de los programas y el lugar donde se estan realizando.

En este formato se detalla las actividades de los programas, el lugar, responsable y con
quien se articulan para poder desarrollarlas

P ] = (T, 1 LU 12 PR

lo6o0 57:00
07:00 -08:00

!mm
. 1100

10:00-11:00.

13:00-12:00
12:00-01:00
101:00-02:00
02:00-03:00

:00-04:00




La base de datos de las actividades previstas a ejecutar son:

CRAV (OSCAR AMADOR)

ACTIVIDAD CIMPL PROGRAMAS
IDA

11:00 AM ENTREVISTA EN RADIO POLICIA - COMANDO OK SEGURIDAD

06:00 AM ESTADIO DE FUTBOL OK SEGUIRDAD
PARTICIPACION

056:30AM ENTREVISTA RCN RADIO (LLAMADA) OK SEGUIRDAD
PARTICIPACION
EMPRENDIMIENTO

08:00 AM ENTREVISTA EN LA RAZON ( Calle 57 #8-45 Barrio La Castellana) | OK SEGUIRDAD
PARTICIPACION

09:00 AM CAPACITACION CON FUNCIONARIO DEL MINISTERIO DEL | OK SEGUIRDAD

INTERIOR CCON SECRETARIO DE GOBIERNQ DE CERETE Y SAN PELAYO PARTICIPACION

- SALA 7 COMANDO DE LA POLICIA

09:00 AM - 11:00 AM COMITE ELECTORAL- SALA DE JUNTAS GESTION | OK SEGUIRDAD

SOCIAL EN EL CENTRO CULTURAL PARTICIPACION

10:00 REUNION EN EL BATALLON CON LOS CORONELES OK SEGURIDAD

2:00 PM lanzamiento ACNUR cémara de comercio CK EMPRENDIEMITNG
DDHH

03:00 PM Sesién ruta estratégica para la implementacién MIPG (VIRTUAL | OK TODOS LOS

htips://meet.google.com/xzz-nzmi-nia) LA DRA CAROLINA ESTARA PROGRAMAS

CONECTADA COMO DELEGADA

05:00 REUNION EN EL ViDRIAL OK CASA DE JUSTICIA
PARTICIPACION
SEGURIDAD
ESCUELA

08:00AM OFERTA INSTITUCIONAL DE LA ALCALDIA PARA APOYAR A LA | OK TODOS LOS

GOBERNACION EN RUTA SOCIAL CIC CANTACLARO SECTOR LA UNION PROGRAMAS

09:00 AM REUNION ALCALDE CON SECRETARIOS - PARQUE SAN | OK TODOS LOS

FRANCISCO calles 76 y 77 con Carrera 4 y Carrera 4A PROGRAMAS

04:30 PM SOCIALIZACION DE LAS INICIATIVAS POSTULADAS A LA | OK JUVENTUDES

SEMANA DE LA JUVENTUDES DE 2022 DE MONTERIA (VIRTUAL

hitps://meet.google.com/ucj-ivev-geq ) PARA SALUDAR

"08:00 AM REUNION CON INSPECTORES RURALES - CENTRO VERDE - | OK CASA DE JUSTICIA

DRA SORAYA / 08:30 AM LA SESION ORDINARIA DEL COMITE PARTICIPACION

DEPARTAMENTAL DE DROGAS, LUGAR: CALLE 29 # 5-64 AUDITORIO DE SEGURIDAD

LA BIBLIOTECA DAVID SANCHEZ 1ER ESCUELA

PISO ( DELEGACION - CASA DE JUSTICIA)" OK CASA DE JUSTICIA

10:00 PM REUNION CON ASESORES DE PROGRAMA - CENTRO VERDE - | OK TODOS LOS

SOCIALIZACION RUTA ESTRATEGICA MIPG Y REVISION DE PROCESOS PROGRAMAS

02:00 PM REUNION CON FUERZA PUBLICA Y ENTES DE CONTROL | OK CASA DE JUSTICIA

(CUBRIMIENTO PUESTO DE VOTACION EJERCITO) (Mi GENTE) BANCO PARTICIPACION

DE OCCIDENTE (VIEJO) 2DO PISO SEGLIRIDAD
ESCUELA

3:30 PM CONVOCATORIA SEGUNDO SEGUIMIENTO ALERTA TEMPRANA | OK CASA DE JUSTICIA

EMITIDA POR LA DEFENSORIA DEL PUEBLO - COMANDO DE LA POLICIA PARTICIPACION

(INVITA MININTERIOR) SEGURIDAD
ESCUELA

"08:30 AM ACTIVIDAD DEPORTIVA EN CENTRO TRANSITORIO DE | OK CASA DE JUSTICIA

PERSONAS (LISSANA VARGAS) / SESION ORDINARIA DEL CONSEJO PARTICIPACION

Nacional de Estupefacientes”, FECHA: JUEVES 19 DE MAYO DE 2022 SEGURIDAD

LUGAR: CALLE 29 # 5-64 AUDITORIO DE LA BIBLIOTECA DAVID SANCHEZ ESCUELA

1ER

02:00 PM REUNION INSPECTORES URBANOS (DRA VIVIANA) OK CASA DE JUSTICIA
PARTICIPACION
SEGURIDAD
ESCUELA

03:00 - 05:00 Jornada de Asistencia Técnica en Direccionamiento a la entidad | OK ETNIAS

territorial de Monteria, Cérdoba para la incorporacion del enfoque Etnico -

VIRTUAL (https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting OWEBSMWEOOWEtNDBkOS00Y|QOLWE2MzYtIOGMIND

gOMDI3OTJi%40thread.v2/07context=%7b%22Tid%22%3a%225964d9f2-

aebB-48d9-a53d-7ab5ch1d07e8%22%2¢%220id%22%3a%22ch9298d5-

42d5-4cd7-b74c-86dfc96297cd%22%7d)

04:30 COMITE DE SEGUIMIENTO ELECTORAL - LUGAR: AUDITORIO CRAV | OK VICTIMAS

10:00 AM PRESENTACION A LOS CARBILDOS COMQ SECRETARIO DE | OK VICTIMAS

GOBIERNO - AUDITORIO CRAV

02:00 -03:30 REUNION CON ASESORES Y OCHA EN EL AUDITORIO DE | OK VICTIMAS




S TR

11:00 CONSEJO REGIONAL DE SEGURIDAD PARA LOS | OK TODOS LOS

DEPARTAMENTOS DE CESAR, BOLIVARCORDOBA, SUCRE Y PROGRAMAS

MAGDALENA - LUGAR: SINCELEJO

02:30 PM PRIMER COMITE CIETI - ERRADICACION DEL TRABAJO | OK iINFANCIA

INFANTIL- AUDITORIO ICBF (CRA 9 No 10-26 DIAGONAL A COMFACOR) -

(LUZ PIEDAD)

06:00 PM ENCUENTRO COMUNITARIO Y DE SEGURIDAD SOLICITADO | OK CASA DE JUSTICIA

POR LIDERES - BARRIO BUENAVISTA COLEGIO CECILIA LLERAS SEDE PARTICIPACION

PRIMARIA (MI GENTE) SEGURIDAD
ESCUELA

08:30 PM ACTIVIDAD CON SECRETARIA DE SALUD EN EL CENTRO | OK INFANCIA

TRANSITORIO DE PERSONAS DISCAPACIDAD

10:00 REUNION CON MIEMBROS DEL CONSEJO TERRITORIAL DE | OK | TODOS LOS

PLANEACION - PLAN DE DESARROLLO TERRITORIAL GOBIERNO DE LA PROGRAMAS

GENTE 2020-2023 - LUGAR: SECRETARIA DE PLANEACION - CENTRO

VERDE

03:00 PM REUNION CON EL PROGRAMA DE CENTRO TRANSITORIO | OK INFANCIA

(LISSANA)

03:30 PM REUNION CON EL PROGRAMA DE PLAZAS DE MERCADO | OK ESPACIO PUBLICO

(JORGE VERGARA)

10:00 AM EVER POLO - 3136003408- 3232863967 (WILSON GARCIA | OK | CASA DE JUSTICIA

DELEGADO DE JUNTA ) JAC- BRISAS DEL SINU COMUNA 3 TEMA: PARTICIPACION

MONTERIA EMPRENDE, PROBLEMA DE BASURAS EN SU BARRIO SEGURIDAD
ESCUELA

0230 PM COMITE DE EVENTOS DE AFLUENCIA MASIVA Y | OK RIESGOS

AGLOMERACIONES DE MONTERIA LUGAR : SALA DE JUNTAS DE PARTICICPACION

GESTION SOCIAL - 1 PISO DEL BLOQUE DE INFRAESTRUCTURA - SEGURIDAD

CENTROQ VERDE

10:30 AM COMISIONDEPARTAMENTAL PARA LA COORDINACION Y | OK RIESGOS

SEGUIMIENTO DE LOS PROCESOS ELECTORALES - AUDITORIO DE LA PARTICICPACION

ASAMBLEA DE CORDOBA g SEGURIDAD

Elaboro:




ANEXO No. 04



Monteria, DICIEMBRE 14 de 2022

Sefior ]
OSCAR EDUARDO OSPITIA GARZON
Secretario de Gobierno

Alcaldia de Monteria

Asunto: Envio INFORME MENSUAL SEGUIMIENTO A PROGRAMAS

INFORME MENSUAL DE SEGUIMIENTO POR PROGRAMAS

Seguimiento mensual de las actividades establecidas y desarrolladas por cada programa,

Entrevista en radio policia - comando

Estadio de futbol

Entrevista ren radio (llamada)

Entrevista en la razén ( calle 57 #8-45 barrio la castellana)

Capacitacion con funcionario del ministerio del interior con secretario de
gebierno de cerete y san pelaye - sala 7 comando de la policia

Comité electoral- sala de juntas gestién social en el centro cultural
Reunidn en el batalidn con ios coroneles
Lanzamiento ACNUR cémara de comercio

Sesion ruta estratégica para la implementacién MIPG (VIRTUAL
https://meet.google.com/xzz-nzmi-nia) LA DRA CAROLINA ESTARA
CONECTADA COMOQ DELEGADA

Reunién en el vidrial

Oferta institucional de la alcaldia para apoyar a la gobernacién en ruta
social cic cantaclaro sector la unién

REUNION ALCALDE CON SECRETARIOS -
FRANCISCO calles 76 y 77 con Carrera 4 y Carrera 4A

SOCIALIZACION DE LAS INICIATIVAS POSTULADAS A LA SEMANA
DE LA JUVENTUDES DE 2022 DE MONTERIA (VIRTUAL
https://meet.google.com/iucj-ivev-geq ) PARA SALUDAR

PARQUE SAN

Reunion con inspectores rurales - centro verde - dra soraya / 08:30 am
la sesion ordinaria del comité departamental de drogas, lugar: calle 29 #
5-64 auditorio de la biblioteca david sénchez 1er

Delegacion - casa de justicia)”

reunion con asesores de programa - centro verde - socializacién ruta
estratégica mipg y revision de procesos

reunidn con fuerza publica y entes de control (cubrimiento puesto de
votacion ejercito) (mi gente) banco de occidente (viejo) 2do piso

SEGURIDAD
SEGUIRDAD
PARTICIPACION
SEGUIRDAD
PARTICIPACION
EMPRENDIMIENTO
SEGUIRDAD
PARTICIPACION

SEGUIRDAD
PARTICIPACION

SEGUIRDAD
PARTICIPACION

SEGURIDAD

EMPRENDIEMITNO
DDHH

TODOS LOS PROGRAMAS

CASA DE JUSTICIA
PARTICIPACION
SEGURIDAD
ESCUELA

TODOS LOS PROGRAMAS

TODOS LOS PRCGRAMAS

JUVENTUDES

CASA DE JUSTICIA
PARTICIPACION
SEGURIDAD
ESCUELA

CASA DE JUSTICIA

TODOS LOS PROGRAMAS

CASA DE JUSTICIA
PARTICIPACION
SEGURIDAD
ESCUELA



Convocatoria segundo seguimiento alerta temprana emitida por la
defensoria del pueblo - comando de la policia (invita mininterior)

ACTIVIDAD DEPORTIVA EN CENTRO TRANSITORIQ DE PERSONAS
(LISSANA VARGAS) / SESION ORDINARIA DEL CONSEJO Nacional
de Estupefacientes’, FECHA: JUEVES 19 DE MAYO DE 2022 LUGAR:
CALLE 29 # 5-64 AUDITORIO DE LA BIBLIOTECA DAVID SANCHEZ
1ER

reunion inspectores urbanos (dra viviana)

Jornada de Asistencia Técnica en Direccionamiento a la entidad territorial
de Monteria, Cordoba para la incorporacion del enfoque Etnico -
VIRTUAL (https:/fteams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_ OWESMWEOOWEtNDBkOS00YjQOLWE2MzYtOG
M1NDgOMDI30TJi%40thread. v2/0?Context=%7b%22Tid%22%3a%225
964d9f2-aeb6-48d9-a53d-
7ab5¢cb1d07e8%22%2c%220id%22%3a%22ch9298d5-42d5-4¢d7-
b74c-86dic96297cd%22%7d)

Comité de seguimiento electoral - lugar: auditorio crav
Presentacién a los cabildos como secretario de gobierns - auditorio crav
reunion con asesores y ocha en el auditorio de crav (oscar amador)

Consejo regional de seguridad para los departamentos de cesar,
bolivar,cordoba, sucre y magdalena - lugar: sincelejo

Primer comité cieti - erradicacion del trabajo infantil- auditorio icbf (cra 9
no 10-26 diagonal a comfacor) - (luz piedad)

Encuentro comunitario y de seguridad solicitado por lideres - barrio
buenavista colegio cecilia lleras sede primaria (mi gente)

Actividad con secretaria de salud en el centro transitorio de personas

reunion con miembros del consejo territorial de planeacion - plan de
desarrollo territorial gobierno de la gente 2020-2023 - lugar: secretaria
de planeacion - centro verde

reunién con el programa de centro transitorio (lissana)

reunion con el programa de plazas de mercado (jorge vergara)

Elaboro:
Profesional de Apoyo al Seguimiento

CASA DE JUSTICIA
PARTICIPACION
SEGURIDAD
ESCUELA

CASA DE JUSTICIA
PARTICIPACION
SEGURIDAD
ESCUELA

CASA DE JUSTICIA

PARTICIPACION

SEGURIDAD
SCUELA

ETNIAS

VICTIMAS

VICTIMAS

VICTIMAS

TODOS LOS PROGRAMAS

INFANCIA

CASA DE JUSTICIA
PARTICIPACION
SEGURIDAD
ESCUELA

INFANCIA
DISCAPACIDAD

TODOS LOS PROGRAMAS

INFANCIA

ESPACIO PUBLICO



ANEXO No. 05



Monteria, DICIEMBRE 14 de 2022

Sefior

OSCAR EDUARDO OSPITIA GARZON
Secretario de Gobierno

Alcaldia de Monteria

Asunto: Envio CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES CONSOLIDADO JUNIO 2022

05:30AM ENTREVISTA RCN

RADIO (LLAMADA)

09:00 AM - 11:00 AM
COMITE ELECTORAL-
SALA DE JUNTAS
GESTION SOCIAL EN EL
CENTRO CULTURAL

08:00 AM ENTREVISTA EN
LA RAZON ( Calle 57 #8-45
Barrio La Castellana)

10:00 REUNION EN EL
BATALLON CON LOS
CORONELES

9:00 AM REUNION

09:00 AM CAPACITACION
CON FUNCIONARIO DEL
MINISTERIO DEL INTERIOR
CON SECRETARIO DE
GOBIERNQ DE CERETE Y
SAN PELAYO - SALA 7
COMANDQ DE LA POLICIA

ESTRATEGIAS
CONJUNTAS
REACTIVACION
ECONGMICA-
EMPRENDIMIENDO
- CENTRO
CULTURAL
11:00 AM
ENTREVISTA EN
RADIO POLICIA -
COMANDO

2:00 PM lanzamiento
ACNUR cdmara de
comercio

03:00 PM Sesidn ruta
estratégica para la
implementacion MIPG
(VIRTUAL
https://meet.google.c
om/xzz-nzmi-nia) LA
DRA CAROLINA ESTARA
CONECTADA COMOQ
DELEGADA

05:00 REUNION EN EL
VIDRIAL

06:00 AM ESTADIO
| DE FUTBOL

09:060 AM
IMPOSICION DE 09:00 AM
DISTINCION A SEGUNDA SESION
PERSONAL DE ORDINARIA DE LA
PATRULLEROS MESA TECNICA DE
POLICIA NACIONAL- | BIENESTAR ANIMAL
AUDITORIO DE = CV& AUDITORIO
ADEMACOR (CARTA DE
BARRIO INVITACION CON
BUENAVISTA CALLE GABRIEL DIAZ)

L 123 M~ 08 100 A £




SR NELSON COMO
DELEGADO)

08:00 AM REUNION
CON INSPECTORES
RURALES - CENTRO

VERDE - DRA
SORAYA / 08:30 AM
LA SESION
ORDINARIA DEL
COMITE
DEPARTAMENTAL
DE DROGAS, LUGAR:
CALLE 29 # 5-64
AUDITORIO DE LA
BIBLIOTECA DAVID
SANCHEZ 1ER
PISO ( DELEGACION
- CASA DE JUSTICIA)

08:30 AM ACTIVIDAD
DEPORTIVA EN CENTRO
TRANSITORIO DE
PERSCONAS (LISSANA
VARGAS) / SESION
ORDINARIA DEL
CONSEJO Nacional de
Estupefacientes”, FECHA:
JUEVES 19 DE MAYO DE
2022
HORA: 8:00AM — 12:00PM
LUGAR: CALLE 29 # 5-64
AUDITORIO DE LA
BIBLIOTECA DAVID
SANCHEZ 1ER
PISO (OFICIO DE
GOBERNACION)
(DELEGADA CASA DE

10:00 AM
PRESENTACION A LOS
CABILDOS COMO
SECRETARIO DE
GOBIERNO -
AUDITORIO CRAV

JUSTICIA)
10:00 PM REUNION
. CON ASESORES DE
PROGRAMA -
CENTRO VERDE -
SOCIALIZACION
RUTA ESTRATEGICA
MIPG Y REVISION
DE PROCESOS
02:00 PM REUNION
CON FUERZA
PUBLICAY ENTES DE
CONTROL 02:00 -03:30 REUNION
02:30 PM REUNION {CUBRIMIENTO 02:00 PM REUNION CON ASESORES Y OCHA
CON ALEXANDER Y PUESTO DE INSPECTORES URBANOS EN ELAUDITORIO DE
LISSANA VOTACION (DRA VIVIANA) CRAV (OSCAR
EJERCITO) {MI AMADOR)
GENTE) BANCO DE
. OCCIDENTE (VIEIQ)
2DO PISO
03:00 - 05:00 Jornada de
Asistencia Técnica en
Direccicnamiento a la
entidad territorial de
3:30 PM Monteria, Ffirdoba parala
CONVOCATORIA mcorr’mr.at:lon del enfoque
Etnico - VIRTUAL
SEGUNDQ : ;
SEGUIMIENTO (httpsgr/:ef‘m::f“’”ﬂ'c
om/I/meetup-
A;ﬁ;?gﬁ?g&ﬁp‘ join/19%3ameeting OWE
DEFENSORIA DEL SMWEQOWEtNDBkOS00Y|
PUEBLO - QOLWEZMzYtOG M1NDgO
COMANDO DE LA MDESOTJI‘}MOthrea.d.VZ/O?
= context=%7b%22Tid%22%
PORICIA (INVITA 3a%225964d9f2-aeb6-
MININTERIOR)

48d9-a53d-
7ab5ch1d07e8%22%2c%2
20id%22%3a%22cb9298d
5-42d5-4cd7-b74c-
86dfc96297c¢d%22%7d)

04:30 COMITE DE
SEGUIMIENTO ELECTORAL
- LUGAR: AUDITORIO
CRAV




09:00AM -
AUDITORIO BANCO
DE BOGOTA - CALLE
28 CON 3 2do PISO -
CAPACITACION CON
SECRETARIO DE
GOBIERNO DE
PELAYO Y CERETE

09:00 AM COMITE
CIVIL DE
CONVIVENCIA - DRA
VIVIANA - SALA
CIEPS COMANDO DE
POLICIA

10:00 AM -11:00
AM PROBLEMATICA
AMBIENTAL DE
INUNDACIONES Y
CALAMIDAD
PUBLICA - CLL31 #
06-09 CENTRO
(OFICIO DE
PERSONERIA, EL
SECRE VA CON
GESTION DEL
RIESGO)

11:00 CONSEIO
REGIONAL DE
SEGURIDAD PARA
LOS
DEPARTAMENTOS
DE CESAR,
BOLIVAR,CORDOBA,
SUCRE Y
MAGDALENA -
LUGAR: SINCELEIO

e e e a8 s 100 20 2
08:00 OSCAR 08:00 PM CONCEJO
AMADOR - RAMIRO | DE SEGURIDAD -
SALGADO (OFICINA SALA CIEPS
DE GOBIERNO) COMANDOQ DE
POLICIA

10:00 AM EVER POLO -
3136003408-
3232863967 (WILSON
GARCIA DELEGADO DE
JUNTA ) JAC- BRISAS
DEL SINU COMUNA 3
TEMA: MONTERIA
EMPRENDE,
PROBLEMA DE
BASURAS EN SU
BARRIO

08:30 PM ACTIVIDAD CON
SECRETARIA DE SALUD EN
EL CENTRO TRANSITORIO
DE PERSONAS

10:00 REUNION CON

| MIEMBROS DEL CONSEJO

TERRITORIAL DE
PLANEACION - PLAN DE

| DESARROLLO TERRITORIAL

GOBIERNO DE LA GENTE
2020-2023 - LUGAR:
SECRETARIA DE
PLANEACION - CENTRO

| VERDE

02:30 PM COMITE DE

EVENTOS DE
02:30 PM CONCEJO AFLUENCIA MASIVAY
DE SEGURIDAD - AGLOMERACIONES DE
SALA CIEPS MQNTER?A LUGAR :
COMANDO DE SALA DE JUNTAS DE
POLICIA GESTION SOCIAL - 1
PISO DEL BLOQUE DE
INFRAESTRUCTURA -
CENTRO VERDE
05:00 PM PRACTICA
DE COMPARSA 03:00 PM REUNION CON
REINADO - CENTRO EL PROGRAMA DE CENTRO
CULTURAL MARIA TRANSITORIO (LISSANA)

VARILLA CLL 36 # 22

02:30 PM PRIMER
COMITE CIETI -
FRRADICACION DEL
TRABAJO INFANTIL-
AUDITORIO ICBF
(CRA 9 No 10-26
DIAGONAL A
COMFACOR) - (LUZ

PIEDAD)

03:30 PM REUNION CON
EL PROGRAMA DE PLAZAS
DE MERCADO (JORGE
VERGARA)




04:00 PM REUNION
CON PROGRAMA DE
JUVENTUDES -
CENTRO VERDE

06:00 PM
ENCUENTRO
COMUNITARIO Y DE
SEGURIDAD
SOLICITADO POR
LIDERES - BARRIO
BUENAVISTA
COLEGIO CECILIA
LLERAS SEDE
PRIMARIA (M1

| GENTE)

02:00 - 06:00 PM
invitacién a sesion
ordinaria con el
CONSEJO
MUNICIPAL DE
JUVENTUD
MONTERIA - El
Concejo de
Monteria ubicado
enlaCalle27 N°3-
16 Piso 3. (OFICIO
DE CONCEJO DE
JUVENTUDES
17/05/2022, LO
|ENVIA SEC, GRAL)
PENDIENTE
CONFIRMARSIVA

[ELSECRE

Elaboro:

Profesional de/Apoyo al Seguimiento




ANEXO No. 06



Monteria, DICIEMBRE 14 de 2022

SENOR ,
OSCAR EDUARDOQO OSPITIA GARZON
Secretario de Gobierno

Alcaldia de Monteria

Asunto: Envié PQRSD (Peticiones, quejas, reclamos, sugerencias y denuncias)

REPORTE MENSUAL DE PQRSD

En la Secretaria de Gobierno del Municipio de Monteria, se cuenta con la Plataforma
PQRSD, herramienta que le permite a la comunidad dar a conocer en los casos que
amerite sus peticiones, quejas, reclamos, solicitudes, denuncias o felicitaciones
(PQRSDF) de la administraciéon municipal.

Se tomaron los siguientes cortes 09, 13, 18, 23 y 25 de mayo con el fin de realizar el
respectivo seguimiento

ESTADO
REPORTE EN EN EN TOTAL
REGSITRADA | bpocESO | APROBACION | REPROCESO | REACTIVADA
JULIO 04 25 > 0 21 31

En los diferentes cortes se evidencia los avances en el tramite y cierre de las pars que
ingresan a la Secretaria por las diferentes razén, evidenciando el seguimiento y control a
dicho proceso por parte de los responsable.

Esta informacion ha sido socializada y compartida con los Asesores de programa por
medio de WhatsApp con a fin sean tramitadas y gestionadas dentro de los tiempos
establecidos, garantizando la oportunidad en el cierre de las mismas.

Elaboro:
Profesional de/Apoyo al Seguimiento




ANEXO No. 07



Monteria, DICIEMBRE 14 de 2022

Sefior !
OSCAR EDUARDO OSPITIA GARZON
Secretario de Gobierno

Alcaldia de Monteria

Asunto: Envio INFORME MENSUAL - SEGUIMIENTO DE LOS AVANCES EN EL
CUMPLIMIENTO DE LOS INDICADORES POR PROGRAMA

INFORME MENSUAL
. SEGUIMIENTO DE LOS AVANCES EN EL CUMPLIMIENTO DE LOS INDICADORES
POR PROGRAMA

Apoyar en el seguimiento a los indicadores de los Planes de Accién de cada uno de los
programas que hacen parte de la Secretaria de Gobierno del Municipio de Monteria, se
hace el respectivo seguimiento con el fin de darle cumplimiento al Plan de Accién General
de dicha dependencia.

Para lo cual se presenta el seguimiento de los programas y sus respectivos porcentajes
de cumplimiento para la toma de decisiones por parte del secretario.

Para reporte con corte a 30 se JUNIO, se tuvieron los siguientes resultados en los
indicadores de la secretaria de Gobierno.

Meta | Resultado Resultado Segundo Meta %

CoD : : Meta ; : Primer : ‘Alcanzada cum;ifiﬁiéntd

or Trimestre ; IF
Adicad Indicador de Producto Asociado e Vigencia Tiiraed nme: e e Ve
(A) {8) (ABRIL' h"lA'O”UNIO) (F)=B+C+D+E | (B)=(F/A)*100%

Mesas de participacidon de victimas en

180 - .
funcionamiento

181 Personas con asistencia humanitaria 768 250 90 308 398

Hogares victimas con asistencla técnica
184 8 g e ,_t 100 30 6] (4] (6]
para seguridad alimentaria

Servicic de ayuda y atoncidn

185 i 100% 100% 0 0 0
humanitaria
| Proyectos productivos formulados para
186 poblacién victimas del desplazamiento 8 4 o] 0 0
forzade ]
188 Centros Regionales dotados i 1 o] 0 0
189 Puntos de atencién dotados 2 2 0 0 0

Victimas con acompafiamiento
190 diferencial en el marco del proceso de 600 200 52 86 138
reparacion integral individual




191

Iniciativas de memaoria histérica
asistidas técnicamente

192

Eventos de divulgacion realizados con
comunidadcs victimas y organizaciones
de victimas

193

Plan de retorno y reubicacion disefiado

Politica Publica de primera infancia,
infancia y adolescencia actualizada

Nimerao de iniciativas de la Mesa de
Participacién de NNA apoyadas y
ejecutadas

Comité Interinstitucional para la
Prevencién y Erradicacién del Trabajo
infantii y Proteccion dei joven
Trabajador (CIETI) en funcionamiento

Nimero de nifios, nifias y adolescentes
beneficiarios de Proyectos de
Prevencion del Trabajo Infantil

5000

1666

450

570

1020

Ntmero de campafias de Promocién de
derechos de nifios, nifias y adolescentes

20

21

23

| Numero de Hogares de Paso para nifios,

nifias v adolescentes con medidas de
restablecimiento de derechos

Centro Transitorio para jovenes del
Sistema de Responsabilidad Penal —
CETRA en funcionamiento y fortalecido

Ruta Integral de Atencién RIA
implementada y con seguimiento

Lo

Plan de accidn de prevencién del
reclutamlento, uso/utilizacién y
violencia sexual contra nifios, nifiasy
adolescentes por grupos armados
organizados (GAQO) y por grupos
delictivos organizados (GDO)J construido

Politica Publica de la poblacién
indigenas, negros, afrocolombianos,
raizales, palenqueros y Rrom creada

[y

i

(=]

e




Procesos y espacios de participacion
étnica, que permitan el fortalecimiento
de estructuras organizativas propias

Apovar la formulacién e
implementacién de proyectos
productivos que ayuden y promuevan la
autonomia y soberania alimentarla de
las comunidades étnicas

Procesos de formulacién, actualizacidn
e implementacion de planes de vida y
de etnodesarrollo acompafiados

Proyectos en salud propia e intercultural
que fortalezcan los conocimientos de la
medicina ancestral, tradicional y
parteria impulsados

Procesos de promocion v prevencion de
la salud para comunidades étnicas
realizados

Implementacién de proyectos de
empoderamiento de la mujer y de sus
Asociaciones de mujeres, que
garanticen su participacion en las
acciones que se adelanten con
comunidades étnicas.

Registro de localizacidn y
caracterizacion de PcD

4000

1150

195

92

287

Procesos de formacién y capacitacion

12

Inclusién laboral y censo profesional

Nimero de empresas impulsadas y
formalizadas

100

70

Ntmero de Alianzas con el nivel
nacional para impulso y fortalecimiento
del emprendimiento

Nimero de emprendedores y
empresarios capacitados

200

50

40

40

Centros de emprendimiento adecuados




Nimero de jornadas de vinculacién y

Cerrado de Video Vigilancia

promocién del ahorro del programa Hoy 8 ) 2 1 3
¥y Mafiana BEPS
Numero_ de em;_:rendlmaemos apoyados 55 100 i4 0 14
con capital semilla
Nimero emprendedores beneficiados 200 50 84 158 222
Numero de proyectos beneficiados 30 10 ] 0 0
Numere emprendedores en las distintas
etapas, desde la ideacidn hasta la 10 4 3 0 3
inversion, acompafiados
Ntimero de acciones de fortalecimiento
de politicas publicas para la generacién 4 1 5 1 2
y formalizacién del empleo en el marco
del trabajo decente
Cupus en proceso de formacion
complementaria del programa jovenes 400 150 0 0 0
rurales emprendedores
; de |
Numgro d procesos de formacién y 40 15 i 1 2
capacitacion realizados
Ndmero eventos realizados 20 5 1 1 2
Numero de estudios y diagndsticos 3 y o o %
realizados
Numero de boletines Técnicos Temaltica
dela s d n i
e la Seguridad y convivencia = 2 2 i 5
Producidos
{Observatorio del delito)
Protocolo para la gestién del pago de
recompensas por suministro de 3 i 1 a 1
informacién (til en la lucha contra la '
criminalidad implementado
Nimero de cdmaras adscritas al Circuito 200 170 5 0 o




Nimero de eventos de servicio de

educacién informal sobre convivencia S0 30 6 2 8
ciudadana realizados
Plan de medios para reducir la violencia
Intrafamiliar impulsada (enfocado 4 1 1 0 1
mayoritariamente en mujeres)
Nimero de eventos de fomento para la
prevencién de riesgos en entornos 15 7 3 4 7
cscolares
Iniclativas para la promocién de la 10 3 1 1 2
convivencia implementadas
Pr a (=
rograma.de escuela de padres 1 1 1 o 1
impulsados
Coso municipal dotado 1 1 0 i 5|
Manual de funcuona.mlento del Coso 7 g o 0 o
municipal
Plan municipal de bienestar animal 1 1 2 0 1
Medidas implementadas en
cumplimiento de las obligaciones
internacionales en materia de Derechos 1 1 1 4] 1
Humanos y Derecho Internacional
Humanitario
Plan integral de seguridad y convivencia
? : 1 1 3k o] 1
ciudadana implementado
Plan de gestién del riesgo de desastres y
estrategia para la respuesta a 1 1 o} 1 1
emergencias disefiado e implementado
Creacidn de una entidad o dependencia
de Gestion del Riesgo en el marco de la 1 1 0 o 0
ley 1523 de 2012
Ndmero de Pr_efsonas tl:apacnadas en 4000 56 188 T -
gestion del riesgo
Casas de Justicia en operacién 1 1 1 0 1




Jornadas moviles de acceso a Ia justicia

343 5 20 4 0 0 o}
realizadas
Namero de Documentos con
344 lineamientos de politica piblica de 2 1 0 1 1
justicia elaborados
e Conte.ntd?s.w‘rtuales enaccesoala 5 . o o 0
justicia implementados
Nimero de Piezas comunicativas
3 . 20 5 0 2 2
e elaboradas y difundidas
7 Nimero de qu.'rl1ad.as mévfles gratuitas 15 & 3 5 4
de conciliacién realizadas
348 Ciudadanos capacitados en_ métodos de 8000 4000 75 577 652
resolucién de conflictos
Niimero de personas sindicadas
345 beneficiadas con el Minimo vital 40 207 493 558 1051
contemplado en la normatividad vigente
150 Nimero de .Ps.:rsona:? sindicadas con 55 207 493 =58 1051
Servicio de bienestar
Politica publica de eqwd?d de género 1 i o o 5
para Monteria
Plan decenal de juventud construido 1 1 1 0 1
Estrategia de promocidn de la
asociatividad juvenil validada por 1 1 : 0 i
expertos y organizaciones de impacto e
interés juvenil local construida
Numerc‘)‘de jovenes beneﬁc:ad_os enla 2 2000 0 o o
celebracion de la semana de la juventud
Apeye 2l funcionamiento del sistema de
juventudes y las elecciones de consejos 4 1 1 1 2
de juventud
Encuentr?s slie intercambios de i A o 1 1
experiencias juveniles realizados
= Jornadas pedagdgicas de educacidn
388 | sexual con enfogque diferencial para 4 4 1 0 1

mujeres y comunidades LGTBQU




61
Nimero de Encur;ntros con la Gente 120 30 23 15 38
realizados
Numero de capacitaciones realizadas 30 10 1 9 10
Gestion documental de organizaciones ¥ i o o 8
comunales implementado
Ndmero de campafias de alcaldia movil - s z 1 3
realizadas
NUmero de personas q.ue participan del 200000 | 50000 - 845 893
Programa Mi Gente
Politica Publica de Paz, DDHH y
Reconciliacion construida de manera 1 1 0 0 0
participativa
Nimero de ciclos de formacién a
funcionarios en Paz, DDHH y 10 3 0 o] 0
Reconciliacion
Plan de fortalecimiento del Consejo
Territorial de Paz y Derechos Humanos,
: » 1 1 0 0 0
constiuido e implementado
Numero de mapas de riesgos a lideres y
defensores de Derechos Humanos en 1 1 0 1 1.
Monteria.
Numero de Piezas comunicativas
construidas para campafia de No 10 4 0 0 0
estigmatizacion a lideres
Namero de iniciativas comunitarias
fortalecidas que contribuyen a la B P b 1 3
convivencia y la reconciliacion en
Monteria
Boletin de balance de la situacién de la 1 1 o 5 0

Juventud en Monterfa

Elaboro:

ROLINA PEREZ FAILACH -

Profesional de Apoyo al Seguimiento




T T ) T

Monteria, diciembre 14 de 2022

Sefior

OSCAR OSPITIA GARZON
Secretario de Gobierno
Alcaidia de Monteria

Cordial saludo,

Por medio del presente escrito, en mi calidad de contratista de la Secretaria de Gobierno
Municipal, mediante el contrato nimero No. CD-SGOB-289-2022, me permito informarle

. que en el periodo de ejecucion comprendido entre 26 DE JUNIO AL 25 DE JULIO 2022,
he recepcionados, organizado y custodiado los documentos propios de los distintos
procesos contractuales, que me han sido asignados por usted, de acuerdo con fo
establecido en la Ley 594 de 2000 (Ley de General de Archivos), los cuales reposan en los
archivos de la Secretaria de Gobierno y en el archivo general de la Alcaldia Municipal,
cumpliendo asi con mi obligacién contractual N° 6 la cual reza: * Apoyar a la Secretaria
de Gobierno, en la recepcion, organizacion Yy custodia de los documentos de su
competencia, de acuerdo con lo establecido en la Ley 594 de 2000 {Ley de General
de Archivos)”

Atentamente,

. Elaboré:
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