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	Proceso: Gestión Contractual
	Código: CO-P02-F62

	
	
	Versión: 01

	
	FORMATO DE INFORME 
CONTRATISTAS
	Vigente desde: 18/11/2019



	INFORME MENSUAL

	x
	
	INFORME FINAL 
	




	INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRATO o CONVENIO o ACEPTACIÓN DE OFERTA PRINCIPAL 

	FECHA DE ELABORACIÓN DEL INFORME
	14
	12
	22

	PERIODO DE REPORTE DEL INFORME
	Del 23_ de 11_de 2022  hasta el 13_ de 12_de 2022

	TIPO DE CONTRATO
	PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

	No. CONTRATO o CONVENIO o ACEPTACIÓN DE OFERTA 
	CD-DP 3841_ de 2022

	NOMBRE DEL CONTRATISTA
	PEDRO PABLO AYALA CIFUENTES

	C.C. o N.I.T 
	7435590

	OBJETO DEL CONTRATO o CONVENIO o ACEPTACIÓN DE OFERTA 
	Prestación de servicios profesionales de abogado para la representación judicial y extrajudicial de los usuarios del servicio de defensoría pública; y la promoción, defensa, ejercicio y divulgación de los derechos humanos.

	ACTA DE INICIO
	SI
	x
	N/A
	
	FECHA SUSCRIPCIÓN ACTA DE INICIO
	
	
	

	FECHA DE INICIO
	6
	12
	22
	FECHA DE TERMINACIÓN
	31
	12
	22

	VALOR TOTAL DEL CONTRATO
	[bookmark: _GoBack]$ 35.296.464
	FORMA DE PAGO 
	Honorarios mensuales por valor de $ 5.042.352,00

	CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No.
	SIIF No 169522
	REGISTRO PRESUPUESTAL No.
	2-2022-051598

	Supervisión o Interventor  

	NOMBRE DEL SUPERVISOR o INTERVENTOR 
	GIANINA PAOLA OLIVIERI PISCIOTTI

	CARGO
	COORDINADORA 




	CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES

	Pago de seguridad social y riesgos laborales


	Pago aporte al sistema de salud Aporte Obligatorio.
	$252.200

	Pago aporte al sistema de pensiones Aporte Obligatorio.
	$0

	Pago aporte de ARL obligatorio.
	$10.600

	Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)

	CERTIFICO que he cumplió con la política del sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) de la DEFENSORÍA, con alcance sobre todos sus centros de trabajo y todos sus servidores públicos y contratistas, así como adoptar las disposiciones legales e internas para el cumplimiento del (SG-SST).
	SI

	Obligaciones del  Contratista

	Obligaciones
	Descripción de actividades realizadas para el cumplimiento de las obligaciones, logros y obstáculos

	OBLIGACION 1
	EL SUSCRITO DEFENSOR HACE CONSTAR QUE HE LEIDO CONCIENSUDAMENTE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES RELACIONADAS EN EL ITEM No. 1 LAS CUALES HE RECONOCIDO Y CUMPLIDO DESDE MIS INICIOS CONTRACTUALES CON LA ENTIDAD. Y ME REAFIRMO EN SEGUIR CUMPLIENDO  CON LOS INSTRUCTIVOS, LINEAMIEBNNNTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA DEFENSORIA PARA PRESTAR UN EXCELENTE SERVICIO A LA COMUNUDAD.

	OBLIGACION 2
	REFERENTE A LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES ESPECIFICAS, ATENDERE OPORTUNAMENTE, LOS REQUERIMIENTOS E INSTRUCCIONES DADAS POR LA SUPERVISORA DEL CONTRATO PARA ELCUMPLIMIENTO DE MIS OBLIGACIONES.

	
	




	OBSERVACIONES

	



N/A: No aplica.	

Anexos: 
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INFORME MENSUAL    x   INFORME FINAL     

   

INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRATO  o CONVENIO o ACEPTACIÓN DE OFERTA  PRINCIPAL    

FECHA DE ELABORACIÓN DEL INFORME  14  12  22  

PERIODO DE REPORTE DEL  INFORME  Del 23_ de 11 _de  2022    ha sta el 13_ de 12_de 2022  

TIPO DE CONTRATO  PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES  

No. CONTRATO o CONVENIO o  ACEPTACIÓN DE OFERTA   CD - DP 3841_ de 2022  

NOMBRE DEL CONTRATISTA  PEDRO PABLO AYALA CIFUENTES  

C.C. o N.I.T   7435590  

OBJETO DEL CONTRATO o  CONVENIO o ACEPTACIÓN DE  OFERTA   Prestación de servicios profesionales de abogado para la  representación judicial y extrajudicial de los usuarios del  servicio de defensoría pública; y la promoción, defensa,  ejercicio y  divulgación de los derechos humanos .  

ACTA DE INICIO  SI  x  N/A   FECHA SUSCRIPCIÓN ACTA DE INICIO     

FECHA DE INICIO  6  12  22  FECHA DE TERMINACIÓN  31  12  22  

VALOR TOTAL DEL CONTRATO  $   35.296.464  FORMA DE PAGO   Honorarios  mensuales por  valor de $  5.042.352,00  

CERTIFICADO DE  DISPONIBILIDAD  PRESUPUESTAL No.  SIIF No 169522  REGISTRO  PRESUPUESTAL No.  2 - 2022 - 051598  

Supervisión o Interventor    

NOMBRE DEL SUPERVISOR o  INTERVENTOR   GIANINA PAOLA OLIVIERI PISCIOTTI  

CARGO  COORDINADORA   

   

CUMPLIMIENTO DE  LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES  

P ago de seguridad social y riesgos laborales    

Pago aporte al sistema de salud Aporte Obligatorio.  $ 252.200  

Pago aporte al sistema de pensiones Aporte Obligatorio.  $ 0  

Pago aporte de ARL obligatorio.  $ 10.600  

Sistema de  Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG - SST)  

CERTIFICO que  he  cumplió con la política del sistema de gestión de la seguridad  y salud en el trabajo (SG - SST) de la DEFENSORÍA, con alcance sobre todos sus  centros de trabajo y todos sus servidores  públicos y contratistas ,  así como  adoptar las disposiciones legales e internas para el cumplimiento del (SG - SST).  SI  

Obligaciones del  Contratista  

Obligaciones  Descripción de actividades realizadas   para el cumplimiento de las  obligaciones , logros y  obstáculos  

